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RESOLUCION de 26 de mayo de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Acuerdo de prérroga y actualizacion de la financiacion, para
el afio 2022, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
servicios sociales de atencion social basica. (2022061743)

Habiéndose firmado el dia 30 de diciembre de 2021, el Acuerdo de prérroga y actualizacion
de la financiacion, para el afio 2022, del Convenio de Colaboracidon entre la Consejeria de
Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Navalmoral de
la Mata en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacion de los servicios sociales de
atencidn social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013,
de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administra-
cion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo que figura como anexo de la
presente Resolucion.

Mérida, 26 de mayo de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2022, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y
ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 30 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Don José M@ Vergeles Blanca, Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto
del Presidente 18/2019, de 1 de julio (DOE nim. 126, de 2 de julio), actuando en virtud de las
atribuciones que le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, previa autorizacion del
Consejo de Gobierno en sesion celebrada el dia 15 de diciembre de 2021.

Y de otra, Dofia Raquel Medina Nuevo, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Navalmo-
ral de la Mata, cargo para el que fue elegida con fecha de 15 de junio de 2019, actuando en
virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen recipro-
camente capacidad legal necesaria para suscribir la presente prorroga del convenio, y a tal
efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de enero de 2021, se suscribidé convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata en la prestacidén de informacion, valoracién y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica. Convenio que ha sido modificado mediante adenda
suscrita el 30 de julio de 2021.

Segundo. La clausula décima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que: “El
presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende, confor-
me a su objeto, desde el dia 1 de enero de 2021 hasta el dia 31 de diciembre del 2021, y con
independencia del plazo de 15 de febrero de 2022 que regula la cldusula cuarta a efectos de
justificacion por parte del Ayuntamiento.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2021, fecha de finalizacién del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prérroga en funcién de las
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disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del convenio podra conllevar la
actualizacién de la financiacion y compromisos econdmicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1 g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, ambas partes estan interesa-
das en prorrogarlo para el afio 2022, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Ambas partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones de
agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la fi-
nanciacion de la prestacién de informacidn, valoracién y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacion de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2021 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2 a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula décima del convenio.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuerdo
de prérroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31
de diciembre de 2022, la vigencia del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sa-
nidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Navalmoral de
la Mata en la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de
atencion social basica, suscrito el 29 de enero de 2021.
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Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2022 asciende a la cantidad de
doscientos siete mil ciento cuarenta y ocho euros con treinta y ocho céntimos (207.148,38 €)
para lo cual la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales aportara la cantidad de doscientos
cinco mil setenta y seis euros con noventa céntimos (205.076,90 €), correspondiente al 99 %
de la financiacion de la misma, y al Ayuntamiento la cantidad de dos mil setenta y un euros
con cuarenta y ocho céntimos (2.071,48 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el
100% de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de
la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econémica de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, 110030000/G/252B/46000/
TE25004003/20060150 “Otras prestaciones basicas de servicios sociales”, cofinanciado con
fondos procedentes del Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 para el desarrollo de
prestaciones basicas de servicios sociales de corporaciones locales.

La aportacién econdmica del Ayuntamiento para la financiacién de la prorroga se financiara
con cargo a los Presupuestos municipales para el afio 2022.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los correspondientes presupuestos para el aflo 2022 para financiar las obligaciones deri-
vadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de su conformidad con lo expuesto, ambas partes firman
la presente prorroga.

El Vicepresidente Segundo y Consejero La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Sanidad y Servicios Sociales de Navalmoral de la Mata

JOSE MARIA VERGELES BLANCA RAQUEL MEDINA NUEVO
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ANEXO

PRESUPUESTO 2022

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

Servicio Social de Atencion Social Basica "029 NAVALMORAL DE LA MATA"

Namero de
Entidades Locales:

17.163

Poblacion Numero de Trabajadores/as
Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2022

Concepto Presupuesto Aporfacién de Ia. c:onseje.ria de Aportac.ién
Sanidad y Servicios Sociales |de la Entidad
Presupuesto de Personal 204.988,38 € 202.938,50 € 2.049,88 €
Presupuesto de Funcionamiento 2.160,00 € 2.138,40 € 21,60 €
TOTAL 207.148,38 € 205.076,90 € 2.071,48 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a seguridad social | Presupuesto total

25.765,26 €

8.399,47 € 34.164,73 €
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