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AYUNTAMIENTO DE MONTIJO

CORRECCIÓN de errores del Anuncio de 23 de mayo de 2022 sobre aprobación 
de la Oferta de Empleo Público para la estabilización del empleo temporal. 
(2022081117)

En la Oferta de Empleo Público para estabilización del empleo temporal en el Ayuntamiento 
de Montijo, aprobada mediante Decreto de la Alcaldía de fecha 20 de mayo de 2022 y pu-
blicada en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 98, del día 25 de mayo de 2022 (Anuncio n.º 
2124/2022) y en el Diario Oficial de Extremadura n.º 101, del día 27 de mayo de 2022 (Anun-
cio n.º 2022080724), se ha detectado una serie de errores que, una vez corregidos, hace que 
dicha oferta quede definida de la siguiente forma:
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ANEXO I

CONSERVATORIO DE MÚSICA

PLAZAS EN RÉGIMEN LABORAL: 13

N.º Denominación de las plazas Grupo Jornada Tipo Tiempo

1 PROFESOR DE GUITARRA A-1 100% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE VIOLÍN A-1 100% Laboral Anual

1 PROFESOR DE PIANO A-1 100% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE VIENTO A-1 53,4% Laboral Anual

1 PROFESOR DE PIANO A-1 100% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE SAXOFÓN A-1 48,20% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE GUITARRA A-1 50% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE LENGUAJE 
MUSICAL A-1 100% Laboral 11 meses indefinido 

discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE CLARINETE A-1 100% Laboral Anual

1 PROFESOR DEL VIOLONCHELO A-1 25% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE COMPOSICIÓN 
PIANO A-1 100% Laboral Anual

1 PROFESOR DE FLAUTA A-1 75% Laboral 11 meses indefinido 
discontinuo de sept a julio

1 PROFESOR DE
PIANO A-1 100% Laboral 11 meses indefinido 

discontinuo de sept a julio

13 PLAZAS Laboral
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ANEXO 2

N.º Denominación de las plazas Grupo Jornada Tipo Tiempo

1 PSICÓLOGO A2 100% Laboral Anual

1 ITOP A2 100% Laboral Anual

1 INGENIERO TÉCNICO TOPÓGRAFO A2 100% Laboral Anual

1 GESTOR CULTURAL A2 100% Laboral Anual

1 ADL A2 100% Laboral Anual

3 PROFESOR DE DANZA A2 100% Laboral Anual

1 EDUCADOR SOCIAL A2 100% Laboral Anual

3 TRABAJADOR SOCIAL A2 100% Laboral Anual

1 MAESTRA CENTRO INFANTIL ALBORADA A2 100% Laboral Anual

7 TÉCNICO DE EDUCACION INFANTIL C1 100% Laboral Anual

3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 100% Laboral Anual

1 MONITOR OCIO C2 100% Laboral Anual

1 AUXILIAR COMUNICACIÓN Y RADIO C2 100% Laboral Anual

1 OFICIAL DE 1ª OBRAS AP 100% Laboral Anual

1 OPERARIO DE MANTENIMIENTO AP 100% Laboral Anual

1 OPERARIO SERVICIO DE AGUA AP 100% Laboral Anual

2 LIMPIADORAS AP 70% Laboral Anual

1 CONSERJE AP 50% Laboral Anual

31 PLAZAS Laboral
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ANEXO 3

N.º Denominación de las plazas Grupo Jornada Tipo Tiempo

1 TÉCNICO DE PRESUPUESTO A2 100% Funcionario Anual

1 PLAZA Funcionario

 Lo que se hace público para general conocimiento.

Montijo, 29 de junio de 2022. El Alcalde, MANUEL GÓMEZ RODRÍGUEZ.
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