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ANUNCIO de 19 de julio de 2022 sobre contratación de personal laboral. 
(2022081507)

Por medio de la presente se hace público que, con fecha 18 de julio de 2022, y una vez re-
suelto el procedimiento para la provisión, por el sistema de concurso oposición, de trece pla-
zas de Auxiliar de Enfermería, personal laboral fijo, incluidas en la Oferta Pública de Empleo 
del Ayuntamiento de Olivenza correspondiente a la OEP 2018, cuyas bases se encuentran 
publicadas con fecha 14 de enero de 2021 en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, 
y la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado número 32 de fecha 6 de febrero de 2021, 
se procedió al nombramiento como auxiliares de enfermería, toda vez que han superado el 
correspondiente proceso selectivo a las siguientes aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

Díaz Covarsí, Noelia  ****5282*

Carballo Silva, Rosa Mª  ****1758*

Díaz Castaño, Luisa  ****2594*

Morera Varón, Mª Justa  ****1632*

Vidigal Carballo, Concepción  ****7008*

Núñez Brito, Cándida del Pilar  ****1754*

Perera Rodríguez, M.ª Isabel  ****1581*

De La Cruz Lorido, Concepción  ****5342*

González Píriz, M.ª del Carmen  ****1525*

Carapeto Álvaro, M.ª del Carmen  ****8546*

García Carvallo, Susana  ****9645*

Jorge Aguilar, Concepción  ****6248*

Santervás González, Susana  ****5155*

Olivenza, 19 de julio de 2022. El Alcalde-Presidente, MANUEL J. GONZÁLEZ ANDRADE.
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