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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 19 de octubre de 2022 por la que se nombra funcionaria de carrera
a la aspirante que ha superado las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 3 de octubre de 2018, para el acceso a plazas vacantes de personal
funcionario del Cuerpo Administrativo, Especialidad Administracion General,
de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2022050187)

Por Orden de 24 de mayo de 2021 (DOE n.° 99, de 26 de mayo), fueron nombrados funcionarios/
as en practicas los/as aspirantes que superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden de 3
de octubre de 2018, para el acceso a plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo Adminis-
trativo Especialidad Administracion General, de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura. En la misma orden se hizo publico el destino adjudicado a los/as aspirantes aproba-
dos a los efectos de su desempefio una vez fueran nombrados funcionarios de carrera.

Una vez realizado el periodo de practicas previsto en la base décima de la citada convocatoria,
mediante Orden de 6 de julio de 2021 (DOE n.° 130, de 8 de julio) procede el nombramiento como
funcionarios/as de carrera en el Cuerpo Administrativo, Especialidad Administracion General.

Solicitado por la aspirante el aplazamiento del periodo de practicas previsto en la base décima
de la citada convocatoria, habiendo desaparecido la causa que justificadamente lo motivd,
una vez realizado el mismo y a la vista del informe emitido por la Secretaria General de la
Consejeria de Educaciéon y Empleo, procede el nombramiento como funcionaria de carrera del
Cuerpo Administrativo, Especialidad Administracién General a la funcionaria en practicas que
ha superado el mismo con calificacién de apta.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria y que por parte de la aspirante se cumplen
los requisitos y especificaciones exigidos por la orden de convocatoria, esta Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto
en la base undécima de la orden de convocatoria, en el Decreto 201/1995, de 26 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el apartado m) del articulo 3
del Decreto 4/1990, de 23 de enero, de atribuciéon de competencias en materia de personal.
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DISPONE

Primero. Nombrar funcionaria de carrera del Cuerpo Administrativo, Especialidad Administra-
cion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a D2. Dolores
Martinez Prior con D.N.I. ***7566%* en el puesto con codigo 16931 adscrito a la Consejeria
de Educacion y Empleo, ubicado en la localidad de Llerena, por haber superado el respectivo
periodo de practicas.

Segundo. Para adquirir la condicion de funcionaria de carrera deberd acatar la Constitucion
Espariola, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico conforme a lo pre-
visto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidn Pulblica, asi como tomar posesion de su
destino el dia siguiente al de la publicacidon de la presente resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Tercero. La aspirante nombrada debera aportar en el momento de la toma de posesion la
declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
opcidn o solicitud de compatibilidad previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, los/as interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Con-
sejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en
el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 19 de octubre de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Publica,
(PD, Resolucion de 16 de diciembre de 2019
(DOE n.0 243, de 19 de diciembre)

El Director General de Funcion Publica,

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucién de 29 de octubre de 2021, de la
Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio
Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, en las instituciones sanitarias
del Servicio Extremefo de Salud. (2022063104)

Advertido error en la Resolucion de 29 de octubre de 2021 (DOE nim. 213, de 5 de noviembre
de 2021), de la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio Sanitario de Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a su oportuna
rectificacion.

En la letra A del apartado I “Formacion”, del anexo IV del baremo de méritos de los citados
procesos selectivos, correspondiente a la formacion académica, en la pagina 52247:

Donde dice:

“Por cada matricula de honor o sobresaliente durante los estudios que habilitan para el
acceso a la categoria a la que se opta: 0,10 puntos.

No se valoraran la asignaturas o mddulos profesionales de religién, formacion politica y
educacion fisica.

Con el objetivo de homogeneizar la puntuacion en funcion del nimero de asignaturas o
modulos incluidos en los diferentes planes de estudios, se sequira el siguiente indice co-
rrector: Por cada matricula de honor o sobresaliente se otorgaran 3 puntos, la suma de las
puntuaciones obtenidas por matriculas de honor o sobresalientes se dividira por el nUmero
total de asignaturas o mddulos profesionales, siendo el cociente la puntuacidn obtenida en
este apartado con expresion de los dos primeros decimales.

Estos méritos deberan acreditarse mediante certificado original o fotocopia debidamente
compulsada”.

Debe decir:

“Se valoraran las matriculas de honor y sobresalientes obtenidos durante los estudios que
habilitan para el acceso a la categoria a la que se opta.
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No se valoraran la asignaturas o modulos profesionales de religion, formacion politica y
educacidn fisica.

Con el objetivo de homogeneizar la puntuacién en funcién del nimero de asignaturas o
modulos profesionales incluidos en los diferentes planes de estudios, se seguira el siguien-
te indice corrector: Por cada matricula de honor o sobresaliente se otorgaran 3 puntos, la
suma de las puntuaciones obtenidas por matriculas de honor o sobresalientes se dividira
por el niumero total de asignaturas o mddulos profesionales, siendo el cociente la puntua-
cion obtenida en este apartado con expresion de los dos primeros decimales.

Estos méritos deberan acreditarse mediante certificado original o fotocopia debidamente
compulsada”.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

El Director Gerente del Servicio
Extremeno de Salud

CECILIANO FRANCO RUBIO
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CORRECCION de errores de la Resolucién de 29 de octubre de 2021, de la
Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en las categorias de Técnico/a
Especialista en Anatomia Patoldgica, Laboratorio y Radiodiagndstico, en las
instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2022063105)

Advertido error en la Resolucion de 29 de octubre de 2021 (DOE num. 213, de 5 de noviembre
de 2021), de la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la
condicidn de personal estatutario fijo en las categorias de Técnico/a Especialista en Anatomia
Patoldgica, Laboratorio y Radiodiagndstico, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, se procede a su oportuna rectificacion.

En la letra A del apartado I “Formacion”, del anexo V del baremo de méritos de los citados
procesos selectivos, correspondiente a la formacion académica, en la pagina 52212:

Donde dice:

“Por cada matricula de honor o sobresaliente durante los estudios que habilitan para el
acceso a la categoria a la que se opta: 0,10 puntos.

No se valoraran la asignaturas o mddulos profesionales de religién, formacién politica y
educacion fisica.

Con el objetivo de homogeneizar la puntuacién en funciéon del nimero de asignaturas o
modulos incluidos en los diferentes planes de estudios, se sequira el siguiente indice co-
rrector: Por cada matricula de honor o sobresaliente se otorgaran 3 puntos, la suma de las
puntuaciones obtenidas por matriculas de honor o sobresalientes se dividira por el nUmero
total de asignaturas o mddulos profesionales, siendo el cociente la puntuacidn obtenida en
este apartado con expresion de los dos primeros decimales.

Estos méritos deberan acreditarse mediante certificado original o fotocopia debidamente
compulsada”.

Debe decir:

“Se valoraran las matriculas de honor y sobresalientes obtenidos durante los estudios que
habilitan para el acceso a la categoria a la que se opta.

No se valoraran la asignaturas o modulos profesionales de religion, formacion politica y
educacion fisica.
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Con el objetivo de homogeneizar la puntuacién en funcién del nimero de asignaturas o
modulos profesionales incluidos en los diferentes planes de estudios, se seguira el siguien-
te indice corrector: Por cada matricula de honor o sobresaliente se otorgaran 3 puntos, la
suma de las puntuaciones obtenidas por matriculas de honor o sobresalientes se dividira
por el nimero total de asignaturas o mddulos profesionales, siendo el cociente la puntua-
cion obtenida en este apartado con expresion de los dos primeros decimales.

Estos méritos deberan acreditarse mediante certificado original o fotocopia debidamente
compulsada”.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

El Director Gerente del Servicio
Extremefo de Salud

CECILIANO FRANCO RUBIO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio y el Ayuntamiento de Riolobos, por el que se
concede una subvencion directa con destino al impulso y apoyo de proyectos
singulares que permitan la transformacion territorial repercutiendo en la
reversion de la despoblacion. (2022062980)

Habiéndose firmado el dia 13 de septiembre de 2022, el Convenio entre la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y el Ayuntamiento de Riolobos, por el que
se concede una subvencidn directa con destino al impulso y apoyo de proyectos singulares
que permitan la transformacion territorial repercutiendo en la reversion de la despoblacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL,
POBLACION Y TERRITORIO Y EL AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS, POR EL QUE SE
CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA CON DESTINO AL IMPULSO Y APOYO DE
PROYECTOS SINGULARES QUE PERMITAN LA TRANSFORMACION TERRITORIAL

REPERCUTIENDO EN LA REVERSION DE LA DESPOBLACION.

Mérida, 13 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Mejias Tapia, en su calidad de Secretario General de Poblacion y
Desarrollo Rural, de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, en
virtud de su nombramiento mediante el Decreto 110/2019, de 2 de agosto, a propuesta de la
Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 23.0) y 36.g) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en delegacion de la Secretaria
General de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio segun lo dis-
puesto en la Resolucion de 6 de agosto de 2019.

De otra parte, D. José Pedro Rodriguez Martin, como Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Riolobos y en representacion del mismo, debidamente autorizado mediante acuerdo plenario
celebrado el dia 6 de abril de 2022.

Reconociéndose ambas partes capacidad suficiente para formalizar este convenio.
EXPONEN

I. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, a través de la Secre-
taria General de Poblacion y Desarrollo Rural conforme a lo estipulado en el Decreto del
Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica la denominacién y compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura y el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura or-
ganica basica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, creando los
organos directivos de la Consejeria, en relacion con el Decreto 164/2019, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacion y Territorio, tiene entre otras funciones, las relativas a la elaboracion de
estudios y analisis sobre el reto demografico, y en su caso, la formulacion de propuestas de
actuacion emanadas de aquellos y el fomento de la colaboracidn con las entidades publicas
y privadas implicadas en el cambio demografico y territorial. A estos efectos, la Secretaria
General de Poblacion y Desarrollo Rural sera el 6rgano de la Junta de Extremadura que
canalizara cualesquiera iniciativas tendentes a revertir el cambio demografico y territorial.
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Correspondera a la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio la coordinacion de las actuaciones re-
lativas a las politicas sobre el reto demografico y la fijacion de la poblacion en el territorio.
En concreto, en esta materia le corresponderan las siguientes funciones:

a) El impulso en la elaboracion de una Estrategia Regional frente el Desafio Demografico y
Territorial, en el marco del Informe de Posicion elaborado por la Junta de Extremadura,
que recoja el conjunto de propuestas, medidas y actuaciones necesarias para combatir
el cambio demogréfico y territorial en la Comunidad Auténoma.

b) La coordinacidon de las distintas politicas de la Junta de Extremadura con incidencia
demografica. Para el correcto ejercicio de esta funcidn podrd constituirse un dérgano
interdepartamental de apoyo a la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural,
que tendra la adscripcion, la composicion, las funciones y los medios que establezca su
norma de creacion.

c) La elaboracidn de estudios y analisis sobre el reto demografico, y en su caso, la formu-
lacion de propuestas de actuacion emanadas de aquellos.

d) El fomento de la colaboracion con las entidades publicas y privadas implicadas en el
cambio demografico y territorial. A estos efectos, la Secretaria General de Poblacién y
Desarrollo Rural sera el érgano de la Junta de Extremadura que canalizara cualesquiera
iniciativas tendentes a revertir el cambio demografico y territorial.

Como indica la Ley 3/2022 de 17 de marzo, de Medidas ante el Reto Demografico y Terri-
torial de Extremadura, en sus principios de actuacion, la Junta de Extremadura promovera
la colaboracion y la cooperacion con el resto de Administraciones Publicas para la conse-
cucion de los objetivos establecidos en la ley. Entre ellos, en su articulo 4, destacan los
siguientes objetivos estratégicos:

b) El mantenimiento de unos servicios publicos basicos y accesibles en las zonas rurales,
que redunden en la consecucion de un nivel y calidad de vida dignos de su poblacion,
pudiendo adoptar, ademas, medidas de discriminacion positiva que mantengan el equi-
librio territorial y la cohesidn social.

g) El fomento de la innovacion y la implantacidon de las nuevas tecnologias en el mundo
rural y, en su caso, la financiacion de proyectos de I+D+I adecuados a la realidad rural.

m) El impulso de la economia plateada, al constituir una oportunidad que ofrece el enve-
jecimiento de la poblacién como nuevo sector generador de empleo.
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II.

0) Impulsar programas de atencion a la dependencia en el entorno, con el fin de mantener
a las personas mayores el mayor tiempo posible en sus entornos rurales, dotandoles de
los servicios necesarios para el mantenimiento de una vida saludable.

p) Fortalecer los servicios que se prestan en las zonas rurales mas despobladas en la
atencion a la dependencia, educacion y sanidad, favoreciendo el mantenimiento de la
poblacién en el entorno.

Citando de nuevo la Ley 3/2022, de 17 de marzo, de Medidas ante el Reto Demografico y
Territorial de Extremadura, el articulo 28 dictamina que se prestara apoyo a la innovacion
en todos los sectores econdmicos presentes en el medio rural, a través de instrumentos
que faciliten el desarrollo de proyectos innovadores y la cooperacidn entre los diferentes
agentes para contribuir, mediante soluciones innovadoras, a fijar poblacion en el medio
rural. Ademas, en su articulo 48, se garantiza la igualdad y equidad de la ciudadania ex-
tremefa en el acceso a las infraestructuras, equipamientos y servicios publicos, con inde-
pendencia del lugar de residencia, mediante el establecimiento, en los instrumentos que
regulen aquellos, de criterios especificos destinados a atender las necesidades de las areas
rurales, especialmente de aquellas mas vulnerables al fendmeno demografico. También el
articulo 52 hace referencia a la atencion y cuidado de las personas en situacion de depen-
dencia. La atencion a las personas dependientes se llevara a cabo, preferentemente, en su
entorno social habitual, impulsando servicios de ayuda a domicilio y teleasistencia.

Por otro lado, como recoge el articulo 95, d), La Junta de Extremadura garantizara que las
politicas y programas que se desarrollen en y para el medio rural habrén de respetar el
principio de igualdad de trato y oportunidades entre hombre y mujeres en el medio rural.

Estos aspectos también son recogidos en la Estrategia ante el Reto Demografico y Terri-
torial de Extremadura, aprobada por el Decreto 32/2022, de 30 de marzo, en el Area de
intervencion I. Sanidad, Atencion Sociosanitaria y Mayores, Lineas estratégicas 1.1y 1.2,
entendiendo que salud, servicios sanitarios y servicios sociales son pilares basicos e im-
prescindibles de las politicas publicas del estado del bienestar.

Desde principios de 2020 el Gobierno central, en el marco del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y Reto Demografico, se doté de una estructura administrativa especializada, la Se-
cretaria General para el Reto Demografico, para articular la respuesta ante las problematicas
demografico-territoriales que, de manera mas notable, provocan la vulnerabilidad y obsta-
culos al desarrollo de los entornos rurales. Las intervenciones de los diferentes ministerios
se han coordinado a través de la Comision Delegada del Gobierno para el Reto Demogréfico
(Real Decreto 399/2020, de 25 de febrero de 2020), atribuyendo a la Secretaria General de
Reto Demografico las funciones propias de coordinacion de las actuaciones ministeriales y de
valoracidn y traslado a los departamentos de las iniciativas sociales identificadas.
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Simultdneamente, y en linea con las comunidades auténomas, ha impulsado la Estrategia
Nacional frente al Reto Demografico, con el objetivo de sentar las bases de un proyecto
compartido que garantice la igualdad de oportunidades y facilite el libre ejercicio de los
derechos de ciudadania en todo el territorio.

Bajo la coordinacion de la Secretaria General para el Reto Demografico y desde un proceso
de concertacion interministerial, la Comision Delegada del Gobierno para el Reto Demo-
grafico adopto el 16 de marzo de 2021 el Plan de Medidas del Gobierno, que identifica un
total de 130 medidas cuya puesta en marcha efectiva corresponde a los diferentes depar-
tamentos ministeriales.

Este Plan incluye dos ejes con peso significativo asociados a este proyecto:
— EJE 2 Transicion Digital y Plena Conectividad Territorial

La transicion digital se configura como un elemento vertebrador de la cohesion social y
territorial, que permitira revitalizar las zonas mas afectadas por la despoblacion, crean-
do las condiciones necesarias tanto para el emprendimiento y la generacion de empleo,
como para garantizar una prestacion de servicios en condiciones de equidad.

— EJE 8 Bienestar Social y Economia de los Cuidados

La desigualdad en el acceso a estos servicios publicos esenciales (servicios sanitarios
y servicios sociales), es una realidad contra la que se lucha de manera constante. Las
caracteristicas de dispersion poblacional, la densidad de poblacion, unido a la baja renta
per capita, hacen que sea indispensable un planteamiento demografico realista.

De otra parte, la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afo 2021, consigno en el presupuesto de gastos del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demografico, lineas de ayudas bajo el epigrafe: “Actividades en materia
de Reto Demografico”.

La gestion de estos créditos, de acuerdo con el articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, era atribuida a la Conferencia Sectorial de Reto Demo-
grafico, en el seno de la cual, por acuerdo de 5 de noviembre de 2021 se aprobd el Acuerdo
por el que se adopta el marco general de cooperacion y los criterios para la distribucion de
los créditos consignados en los Presupuestos Generales del Estado para Comunidades y
Ciudades Autonomas con destino al impulso y apoyo de proyectos singulares que permitan
la transformacion territorial repercutiendo en la reversion de la despoblacion.

La finalidad de estos créditos de ayuda es fomentar la cooperacion con las comunidades
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y ciudades autdnomas para afrontar un problema de creciente relevancia social y que re-
quiere de la coordinacion de las actuaciones de las diferentes Administraciones publicas,
con el fin de impulsar el desarrollo de proyectos que asuman las iniciativas locales y en los
que las diferentes administraciones publicas puedan participar asumiendo sus objetivos y
desarrollando un trabajo de impulso, seguimiento y evaluacidn compartida. Una funcién
que sera desempefiada por la Comision Sectorial de Reto Demografico, de forma que el
resultado final sirva para construir una vision conjunta y compartida en la que cada actor, a
partir de su experiencia, pueda contribuir a un proceso de evaluacion conjunta de la accién
politica de reto demografico para futuros ejercicios presupuesta

Bajo dicho acuerdo de fecha 5 de noviembre de 2021, se establecié un criterio de distribu-
cion de créditos a resultas del cual corresponden a la comunidad auténoma de Extremadura
los siguientes importes y conceptos econdmicos.

CCAA Total Concepto 451 Concepto 751

11 Extremadura 578.947,36 263.157,89 315.789,47

Para canalizar los créditos se facilitaba que cada administracion pudiera integrar un pro-
yecto con sus propias singularidades territoriales, reflejando asi el caracter multidimen-
sional del reto demografico y sus distintas variables. Ademas, cada proyecto parte de
un analisis de la zona o ambito territorial en el que se prevé su desarrollo y en el que se
tengan en cuenta los datos que identifican la zona y las circunstancias que caracterizan el
espacio geografico de actuacion.

En el caso de Extremadura, apelando a un principio basico de gobernanza multinivel y
estrategia compartida, desde la administracion regional se entiende que la eficacia de las
politicas frente a la despoblacidon debe prestar especial atencidn a la participacion de los
sectores afectados y a su incorporacion al esfuerzo de todas las Administraciones, donde
es clave el papel de las entidades locales, como elementos de coordinacion e impulso de
los territorios, capaces de generar una estrategia comun, identificar objetivos especificos,
evaluar los proyectos y los resultados.

Asi las cosas, se estimd la idoneidad de apoyar trayectorias e iniciativas ya iniciadas, desde
el conocimiento de la realidad regional, en aras a disponer de una base con experiencia
y al mismo tiempo cimentar esos ensayos donde ya se ha evidenciado un compromiso
compartido y sostenido en la busqueda de respuestas locales y comarcales que vertebran
y fijan poblacién desde miradas innovadoras y apegadas a la realidad de los problemas
demografico-territoriales.
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En suma, los proyectos beneficiarios han de desarrollar un caracter innovador, ya sea me-
diante acciones que no se estén llevando a cabo en la actualidad, o a través de mejoras
sustanciales de las actuaciones que ya se llevan a cabo. A ello se suma la apuesta por
las iniciativas que se pueden enmarcar en los que se denomina la “economia plateada”,
favoreciendo oportunidades de empleo en la prestacion de servicios asistenciales y la eco-
nomia de los cuidados, con el soporte instrumental que para la monitorizacion de la salud
aportan las nuevas tecnologias digitales. Por Gltimo, se debe incluir siempre el enfoque de
género de forma transversal, con especial atencidn a las desigualdades en la situacion de
las mujeres.

III. El Ayuntamiento de Riolobos segun lo establecido en la Ley 7/85, de 2 de abril, Regulado-
ra de las bases del Régimen Local, concretamente en su articulo 25, apartados 2 j) y fi),
modificado por el articulo 1.8 de la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, tiene la competencia
en las siguientes materias:

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social.

fi) Promocion en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el uso efi-
ciente y sostenible de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones.

La Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, en su articulo 35,
dictamina que corresponde a los municipios de Extremadura las siguientes competencias:

a) Prestar los servicios sociales de atencion social basica, proporcionando el equipamiento
y personal suficiente y adecuado que se establezca reglamentariamente.

b) Recoger informacion y datos estadisticos, que se pondra a disposicion de las adminis-
traciones puUblicas para su utilizacion en la planificacion y evaluacion del Sistema Publico
de Servicios Sociales en funcién de su dmbito competencial.

c) Colaborar, en el ambito de sus respectivas competencias, con la Junta de Extremadura en
el desarrollo de los servicios sociales, en especial, en materia de proteccion de menores
y de promocion de la autonomia personal y atencion a la dependencia. Asimismo, cola-
boraran con otros sistemas y politicas publicas de proteccion social complementarias.

d) Cualquier otra competencia que se les atribuya por ley.

2. A efectos de garantizar los servicios de competencia municipal, éstos se podran prestar a
través de agrupaciones, mancomunidades u otras formulas de gestion compartida. Asimis-
mo, las Diputaciones Provinciales coordinaran su prestacion en los municipios con pobla-
cion inferior a 20.000 habitantes.
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Riolobos es un municipio de la provincia de Caceres que, segun los datos del padron de
2021, cuenta con 1197 habitantes, frente a los 1506 habitantes que tenia en el afio 2000.
En el siglo anterior llegd a alcanzar los 1996 habitantes, en el afio 1970. Como tantos
otros, afrontd a partir de los afios sesenta los fendmenos hermanados de la crisis de la
agricultura tradicional, la modernizacién del campo, la emigracién rural y la consiguien-
te crisis social y cultural. Con la emigracion se desatdé una dinamica de fendmenos que
devinieron en quiebra del sistema agrario v, asi, las dehesas, tierras calmas, olivares y
huertas vieron cémo llegaba el fin de su modelo tradicional. La reduccién de la mano de
obra en el campo tuvo una consecuencia afiadida: la masculinizacion de la agricultura y
el envejecimiento de la poblacion activa agraria. Hay que tener en cuenta que la situacion
de la mujer en el mundo rural ha sido y es un elemento fundamental a la hora de explicar
la despoblacion, ya que esta Ultima es una via de salida en un entorno bastante limitador
en todos los sentidos, puesto que su libertad personal y las oportunidades laborales y de
desarrollo personal se han visto y se ven constantemente reducidas en comparacion con
los hombres.

Esta integrado desde el afio 2017 en el proyecto Edusi ‘Plasencia y entorno’ junto a otros
11 municipios del entorno de la ciudad de Plasencia. El proyecto se divide en 7 lineas de
actuacién con objetivos muy especificos como son: el desarrollo urbano inteligente; el fo-
mento a la movilidad urbana sostenible; un plan de revitalizacion de recursos y puesta en
valor del patrimonio; regeneracion integrada del entorno y espacios abandonados; plan de
innovacion social; plan de impulso al comercio y plan de empleo integrador.

En 2019 la Diputacion de Caceres organizo en esta localidad las jornadas “Demolab Maker”
dirigida a emprendedores, con el objetivo de promover nuevas oportunidades y modelos
de negocio mediante el uso de las nuevas tecnologias.

El Ayuntamiento de Riolobos lleva unos afios realizando actuaciones para poner en marcha
la idea de digitalizar la salud en el municipio, lo cual coloca a esta administracion local
como un claro ejemplo de compromiso a la hora de tomar iniciativas locales que cubran las
necesidades en la atencion a personas dependientes y mayores.

Como prueba de ello, en 2021 puso en marcha un proyecto de digitalizacion integral en
la residencia de mayores que permite aprovechar las nuevas tecnologias para mejorar el
bienestar de sus residentes. La iniciativa se ha convertido en un proyecto pionero en Es-
pafia y Europa. En concreto, se trata de monitorizar las 24 horas a todos los usuarios para
tener de primera mano sus constantes reflejadas en un dispositivo moévil que, ademas de
dar datos en tiempo real, envia alertas ante algun tipo de incidente. El proyecto sitla a la
residencia de mayores como referente en la vanguardia de la atencidn sociosanitaria.
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Iv.

La Residencia Mixta de Riolobos es un centro publico con gestion privada, autorizada y
acreditada por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales que cuenta hoy en dia con
un total de 50 plazas, 20 para personas autonomas y 30 para dependientes. No obstante,
actualmente existe una lista de espera para entrar en el Centro, registrada en el Ayunta-
miento de Riolobos de 38 personas, al margen de la existente en el SEPAD, con demandan-
tes valorados de grado II y III por el servicio extremefio de promocion de la autonomia y
atencion a la dependencia. Esta situacion pone de manifiesto la necesidad de buscar nue-
vas formulas a la hora de garantizar la prestacion de unos cuidados, que, en una sociedad
en la que aumenta el envejecimiento, seran cada vez mas demandados.

Para ello es necesario un cambio de paradigma, en el que prime la estancia de las perso-
nas en su propio domicilio el mayor tiempo posible. Desde la experiencia acreditada de la
puesta en marcha del sistema de teleasistencia en la residencia, se pretende extrapolar
este modelo a los hogares de los potenciales usuarios, ahorrando recursos, cubriendo mas
demanda y asegurando el arraigo de los usuarios a su territorio.

Este proyecto sequird la linea marcada por el centro residencial, el cual actuara como nu-
cleo neuralgico del mismo, avanzando un paso mas en el cuidado de aquellas personas que
lo necesiten. Asi pues, desde la residencia se gestionaran y a la vez se haran extensibles
los servicios que presta a los vecinos de Riolobos y de la comarca que lo demanden.

Respecto al caracter comarcal del proyecto, cuya importancia estd muy destacada en el
Acuerdo de Conferencia Sectorial del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto De-
mografico, resaltar que Riolobos pertenece a la Mancomunidad de Rivera de Fresnedosa, la
cual mantiene una gran sintonia entre todos los municipios que la conforman, mancomu-
nando servicios y personal con distintas atribuciones y ejerciendo de apoyo institucional a
las iniciativas locales que se generan. Supone un claro ejemplo de prestacion de servicios
al conjunto de una zona determinada que se irradian desde un pueblo concreto, muy simi-
lar a la funcidn que ejerce la residencia de Riolobos.

Por consiguiente, el proyecto presentado por el Ayuntamiento de Riolobos puede reactivar
e incentivar la actividad econdmica en una zona en situacion de vulnerabilidad territorial
y declive demogréfico, mediante el desarrollo de una iniciativa singular ya establecida y
contrastada, generando empleo y revalorizando el territorio en el municipio de Riolobos y
los municipios de su area de influencia, preferentemente el dmbito de la Mancomunidad
Rivera de Fresnedosa, pero no exclusivamente.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio entiende como mas
ventajoso econdmicamente por la inmediatez de los Organos Gestores de la Administra-
cion Local, asi como mas efectivo para la defensa del interés general, que el Ayuntamiento
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de Riolobos, mediante convenio, pueda acogerse a los créditos establecidos en el marco
del Acuerdo por el que se adopta el marco general de cooperacion y los criterios para la
distribucion de los créditos consignados en los Presupuestos Generales del Estado para
Comunidades y Ciudades Autdnomas con destino al impulso y apoyo de proyectos singu-
lares que permitan la transformacion territorial repercutiendo en la reversion de la des-
poblacion.

V. En base a lo expuesto, y conforme a la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en base al articulo 22.4.c de la citada ley, se esti-
ma que el proyecto presentado por el Ayuntamiento de Riolobos se ajusta a lo especificado
como supuesto de concesion directa, porque:

— Dada la especial naturaleza de la actividad a subvencionar, y las especiales caracteristicas
del perceptor, existen razones que dificultan y no es posible promover la concurrencia
publica siempre que se trate de entidades publicas sin fines de lucro, como es el caso. El
proyecto se apoya en una residencia de titularidad publica, propiedad del Ayuntamiento
de Riolobos, que realiza un papel medular en la concepcidn del mismo y se refuerza con
parte del esquema administrativo de una mancomunidad, especialmente del ambito del
trabajo social, pero no exclusivamente. Esta capacidad de intervencion no admite proce-
sos de concurrencia ya que responde al esfuerzo de una administracion publica.

De acuerdo con el “Listado de medidas para luchar contra la despoblacion en Espafia”
(abril 2017), de la Comision de Despoblacidn de la Federacion Espanola de Municipios y
Provincias (FEMP) se sefiala de manera especifica esta respuesta publica:

4.3 Servicios publicos y sociales.

La lucha contra la despoblacion del medio rural debe centrar una parte importante de
los esfuerzos de las administraciones en asegurar la plena igualdad en la calidad de los
servicios publicos y de los servicios sociales, con las adaptaciones necesarias en funcion
de sus caracteristicas territoriales.

En estos contextos se considera dificultoso emplear el sistema de convocatoria publica
y concurrencia competitiva puesto que debe reforzarse el papel esencial que desarro-
llan los proyectos publicos locales y su vision de responsabilidad social. Esta linea de
trabajo ademas ya viene siendo desarrollada con gran esfuerzo por parte del Ayunta-
miento de Riolobos, con un proyecto de digitalizacion y monitorizacion de la salud de
los residentes en la residencia publica.

— El perceptor es una entidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios
sefialen genéricamente una finalidad cuya competencia esté atribuida a las corporaciones
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locales y a la comunidad auténoma. Este caracter reviste el origen de los fondos, trans-
feridos a la comunidad desde el Ministerio de manera especifica con destino al impulso
y apoyo de proyectos singulares que permitan la transformacion territorial y la reversion
de la despoblacion. El certificado emitido por la Comision Sectorial de Reto Demografico
especifica que corresponde a las comunidades auténomas, en el ejercicio de sus compe-
tencias, el desarrollo del procedimiento para la identificacion y seleccion de los proyectos,
bien desde la administracion autondmica o desde las entidades locales.

Es decir, se facilitaba que cada administracion pudiera integrar un proyecto con sus propias
singularidades territoriales, reflejando asi el caracter multidimensional del reto demografi-
co vy sus distintas variables. Ademas, cada proyecto parte de un analisis de la zona o0 dmbi-
to territorial en el que se prevé su desarrollo y en el que se tengan en cuenta los datos que
identifican la zona y las circunstancias que caracterizan el espacio geografico de actuacion.

Por otro lado, dada la amplitud de objetivos y contenidos especificos de los proyectos, de
acuerdo con el marco establecido originalmente por el Acuerdo de Conferencia Sectorial,
es dificil plantear una convocatoria pUblica para los mismos. El marco general de coopera-
cion del Acuerdo (Anexo I) establece un doble objetivo general de gran globalidad. A ello
se suman un amplio elenco de objetivos y contenidos especificos (en torno al caracter sin-
gular, en cuanto al ambito geografico, en cuanto al contenido interdisciplinar, transversal e
innovador, asi como muy abiertos en previsiones temporales y calendario de actuaciones.
En definitiva una serie de caracteristicas que hacen dificil perfilar, desde una minima pers-
pectiva de técnica normativa, una disposicion normativa en forma de bases reguladoras
con un unico objeto, claro y diferenciable, de compleja prelacidon, que permitiese una clara
armonizacion comparada de potenciales beneficiarios.

Los criterios marcados por el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico
en estos proyectos ahondan en esa singularidad. Son fondos destinados a desarrollar ac-
tuaciones pioneras que nunca antes se habian abordado de manera tan directa. Se pone en
valor un contenido transversal que aporte lineas de actuacion que trasciendan el caracter
sectorial para abordar actuaciones especificas y determinadas, pero también complemen-
tarias. Dichas actuaciones puede que no se estén llevando a cabo en la actualidad, o bien
suponen una mejora sustancial de las que ya se estén ejecutando, como es el caso del
municipio de Riolobos.

Con estos fondos se inicia una nueva andadura que requiere la puesta en marcha de
proyectos que aspiran a solventar problematicas consolidadas en nuestra sociedad, con
ambitos de actuacion muy variables, con la necesidad de aplicar un valor innovador en las
nuevas propuestas incluyendo la perspectiva de género de forma transversal y que, al fin
y al cabo, constituyan una herramienta eficaz para alcanzar los objetivos marcados. Por
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lo tanto, requieren de un periodo de aprendizaje para fijar los mecanismos pertinentes. El
propio Ministerio en la elaboracién del marco de cooperacién, alude a la complejidad de
alcanzar los objetivos esperados vy, por ello, dispone la posibilidad de prolongar el periodo
de ejecucion mas alla de la anualidad inicial.

La singularidad marcada en el citado Acuerdo, le otorga una casuistica propia que implica
una distincion respecto a cualquier otro procedimiento previo que se haya resuelto hasta
ahora. El enfoque que se busca con estos proyectos singulares abarca un compendio de
objetivos tanto generales como especificos que limita el establecimiento de unos criterios
acotados que determinen las acciones realizables. He aqui donde reside la dificultad para
poder desarrollar unas bases reguladoras que, ademas de englobar el caracter multisecto-
rial y multidisciplinar que caracteriza la finalidad de estos fondos, garanticen a su vez una
participacion equitativa de proyectos con tan amplia y variable modalidad de actuaciones.

Uno de los pilares sobre el que se asienta la distribucion de estos fondos es el impulso y
desarrollo de proyectos que asuman las iniciativas locales, tal y como puede atestiguar el
Ayuntamiento de Riolobos en estos uUltimos afios. Ademas, promueve que las diferentes
administraciones publicas puedan participar asumiendo sus objetivos y fomentando un
trabajo de impulso, seguimiento y evaluacion compartida.

La concesion de estas subvenciones se efectla a solicitud del interesado, y asi consta pues
con fecha 25 de febrero de 2022 el Ayuntamiento de Riolobos presentd una solicitud de
ayuda para acogerse a los créditos, publicitados desde el Ministerio y canalizados desde la
administracion autondmica, citados como un proyecto para el impulso y apoyo de proyec-
tos singulares de transformacion territorial y reversion de la despoblacion.

Por todo lo expuesto, y conforme a la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, se estima que se encuentra acreditado el interés y la
justificacion de la concesion directa al Ayuntamiento de Riolobos para llevar a cabo el proyec-
to presentado, proponiendo la instrumentacidon de dicha subvencién mediante convenio.

— Se aprecia que el proyecto presentado por el Ayuntamiento de Riolobos dispone de
razones de interés publico, social y econdmico que dificultan la convocatoria publica de
acuerdo con el articulo 22, punto 4.c. de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Asimismo se dan las circunstancias especificadas en el articulo 32, apartado 1, letra b)
de la ley mencionada, teniendo en cuenta el caracter de entidad publica territorial del
beneficiario y la competencia del Ayuntamiento en relacién con el objeto del proyecto.

— Se subraya el caracter singular de los proyectos y su valor como experiencias piloto, de
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acuerdo con el cometido especifico que preconiza el Acuerdo de Conferencia Sectorial,
tanto en sus objetivos como en sus contenidos, incidiendo en su valor inspirador que
ademas se plantea con una escala de intervencion adecuada a la realidad rural.

— Se remarca también el abordaje de Reto Demografico de manera coordinada y con un
esquema de gobernanza multinivel, compartido entre todos los niveles administrativos
que de manera comprometida buscan el ajuste a sus ambitos de gestion territorial,
apuntando lineas de trabajo dirigidas a buscar soluciones sostenibles e innovadoras.

— Por otro lado, el apartado 2° del articulo 20 de la Ley 3/2022, de 17 de marzo, de
medidas ante el reto demografico y territorial alude a que se podran aprobar lineas de
ayudas, mediante el procedimiento de concesidn directa, destinadas a financiar especi-
ficamente proyectos que ayuden a afrontar el reto demografico, en consonancia con la
regulacion que para estos fines establezca la Unidn Europea y el Estado, y de conformi-
dad con la disposicion adicional primera de la presente ley.

En virtud de la redaccion literal del precepto, se puede invocar esa regulacion legal que
legitima para considerar que existe base legal que ampara este tipo de subvenciones de
concesion directa, ya sea con o sin convocatoria publica, y por consiguiente, si la ley no
realiza distinciones no se deberia excluir aprioristicamente la aplicacion de ninguna de es-
tas dos vias, siendo invocable a esta situacion el axioma de que donde la ley no distingue,
no se debe distinguir.

Maxime cuando el precepto analizado alude a “financiar especificamente proyectos que
ayuden a afrontar el reto demografico”, lo que permite considerar que se esta recono-
ciendo de esta forma la existencia de especificidades derivadas del caracter transversal
e interdisciplinar de la politica de reto demogréfico que dificultarian la comparativa entre
proyectos de distinta tematica, ambito geografico, objetivos y realidades sobre las que ac-
tuar, partiendo de necesidades divergentes también, y que podrian justificar la concesion
directa sin convocatoria publica.

Se remarca también el abordaje de Reto Demografico de manera coordinada y con un es-
quema de gobernanza multinivel, compartido entre todos los niveles administrativos que
de manera comprometida buscan el ajuste a sus ambitos de gestion territorial, apuntando
lineas de trabajo dirigidas a buscar soluciones sostenibles e innovadoras.

Por todo lo expuesto se propone la instrumentacion de dicha subvencién mediante conve-
nio entre la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio y el Ayunta-
miento de Riolobos.

Ademas, tal como dicta el articulo 20 de la Ley 3/2022 de 17 de marzo, de Medidas ante
el Reto Demografico y Territorial de Extremadura, las bases reguladoras de subvenciones
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de la Junta de Extremadura podran incorporar criterios de discriminacion positiva o re-
servar parte del crédito global de las convocatorias, para los solicitantes de municipios de
menos de 5.000 habitantes, o de entre 5.001 y 10.000 habitantes que presenten un saldo
demografico negativo en la ultima década. Asimismo, en el citado articulo 20, apartado 2,
dispone que se podran aprobar lineas de ayudas, mediante el procedimiento de concesion
directa, destinadas a financiar especificamente proyectos que ayuden a afrontar el reto
demografico, en consonancia con la regulacion que para estos fines establezca la Unidn
Europea y el Estado, de conformidad con la disposicion adicional primera de la ley.

En consecuencia, la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y el
Ayuntamiento de Riolobos, acuerdan formalizar el presente convenio con arreglo a las si-
guientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es regular la concesion directa de una subvencién al Ayuntamiento
de Riolobos, con destino al impulso y apoyo de proyectos singulares que permitan la transfor-
macion territorial repercutiendo en la reversion de la despoblacion.

El proyecto presentado por el Ayuntamiento de Riolobos se denomina “Conect@te en Riolo-
bos” y se dirige a construir y aplicar un modelo de atencién integral centrado en la persona
que, por su situacion de fragilidad, discapacidad o dependencia, necesita apoyos o ayudas
para seguir viviendo y realizando su proyecto de vida, bien en su domicilio o en el centro
asistencial de la localidad. Se pretende instaurar un proyecto piloto de digitalizacién de los
recursos sociosanitarios del municipio, con el que se aspira a optimizar los recursos existentes
y crear paralelamente otros recursos de proximidad que faciliten la vida en el entorno a toda
la poblacidn en general, pero sobre todo a la poblacién mayor.

El proyecto, busca alternativa a las propuestas tradicionales de atencidén a los mayores y/o
dependientes y se articula en base a las siguientes acciones:

Telemedicina

Es un servicio que permite recoger los registros en tiempo real de los niveles y/o marca-
dores que la persona mayor, tenga en ese preciso instante, en su domicilio. Para llevarla
a cabo, solamente se debe disponer en el domicilio de un movil o dispositivo con internet
para descargar la aplicacion digital, que vuelca la informacion en una plataforma centrali-
zada. Este servicio ya se viene prestando desde hace unos meses en la residencia de ma-
yores de la localidad, por lo que trataria de hacerlo extensible al propio domicilio particular,
con las consiguientes ventajas para el paciente que ello conlleva.
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Servicios de proximidad

En la misma App se implementara también un sistema para gestionar servicios que se
prestaran desde la residencia. Se ofreceran los siguientes servicios de proximidad:

1. Servicio de comida a domicilio.
Consiste en la dispensacion de comida a domicilio a los usuarios que asi lo precisen.
2. Servicio de lavanderia.

Mediante personal preparado, se recoge, lava, seca y plancha la ropa personal y del
hogar de las personas usuarias y se entrega en los propios domicilios, con una periodi-
cidad determinada.

3. Sistema de préstamo de material ortoprotésico.

Con el fin de facilitar la estancia de nuestros mayores, dependientes u otras personas
vulnerables en sus domicilios, con todas sus necesidades cubiertas, se pondran a dispo-
sicién de los mismos una serie de materiales ortoprotésicos (muletas, andadores, sillas
de ruedas, etc.) para aquellos que lo necesiten.

4. Ayuda a domicilio.

Para promocionar la autonomia de los usuarios, se prestara apoyo principalmente en
las necesidades basicas e instrumentales de la vida diaria: limpieza del hogar, lavado
de ropa, preparacidon de comidas, realizacion de compras, gestiones fuera del domicilio,
acompafamiento, etc.

Deporte y vida

Se pretende incentivar el deporte en los vecinos y vecinas del municipio y de todos aque-
llos visitantes que se acerquen a la localidad.

No obstante, en el anexo I del presente convenio se desarrollan con mayor amplitud y
detalle las distintas lineas de actuaciones subvencionables recogidas en el proyecto objeto
de este convenio.

Segunda. Vigencia del convenio.

La vigencia del presente convenio se extendera 12 meses desde la firma del mismo, salvo que
las partes prorroguen la duracidon del mismo a través de acuerdo expreso y formalizado en
adenda, que deberan adjuntar a este convenio.
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Dicha prorroga se establece segln el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico y su autorizacidn estara condicionada, en todo caso, a la
existencia de crédito adecuado y suficiente para el ejercicio correspondiente.

Tercera. Aportacion economica.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de la Junta de Extrema-
dura se compromete a abonar al Ayuntamiento de Riolobos la cantidad de doscientos ochenta
y nueve mil cuatrocientos setenta y tres euros con sesenta y ocho céntimos (289.473,68
euros) destinados a la consecucion del objeto del presente convenio.

Total Concepto 460 Concepto 760

Riolobos 289.473,68 131.578,94 157.894,74

Cualquier incremento del coste recogido en este convenio sera asumido por el Ayuntamiento.
Cuarta. Presupuesto.

La aportacion economica sera financiada conforme a la siguiente aplicacion presupuestaria:

Aplicacion (*) Anualidad | Importe (€)
120030000/G314A/46000/TE31007001/20220334 2022 65.789,47
120030000/G314A/76000/TE31007001/20220334 2022 78.947,37
120030000/G314A/46000/TE31007001/20220334 2023 65.789,47
120030000/G314A/76000/TE31007001/20220334 2023 78.947,37
Total 289.473,68

Quinta. Coordinacion y supervision del convenio.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio realizara un seguimiento
de la ejecucion del convenio, y dara traslado de la ejecucion del mismo al Ministerio para la
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, a través de la Comision Sectorial para el Reto
Demografico, en virtud de la procedencia estatal de los fondos que lo financian.

Sexta. Actuaciones.

Por su parte, el Ayuntamiento de Riolobos se compromete a ejecutar todas las actuaciones de la
memoria-resumen que se describe en el anexo adjunto a este convenio y en los términos siguientes:
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1. El Ayuntamiento de Riolobos destinara la ayuda concedida por la Junta de Extremadura a
la realizacidn del proyecto que fundamenta la concesion de la presente subvencion, con-
forme a la memoria de actuaciones aprobada, comprometiéndose al cumplimiento de toda
la normativa aplicable. En ningln caso el coste de realizacion de las actuaciones podra ser
superior al valor de mercado.

2. La memoria de actuaciones y presupuesto del presente convenio podra sufrir modificacio-
nes previa peticion por parte del Ayuntamiento de Riolobos, siempre que se cuente con
la autorizacion de la consejeria. Dicha modificacion se tramitara a través de la oportuna
adenda al presente convenio.

La peticion del Ayuntamiento debera explicitar las circunstancias que, como consecuencia
de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
justifican la necesidad de modificar la subvencion.

3. El Ayuntamiento asumira las obligaciones que para los beneficiarios de subvenciones esta-
blece la Ley 6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo
de su cuenta cuantas obligaciones fiscales y responsabilidades de cualquier indole resulten
de la aplicacion de este convenio.

4. Una vez recibidas las aportaciones por parte de la Junta de Extremadura, el ayuntamiento
certificara haber registrado en su contabilidad el expresado importe con la finalidad objeto
del presente convenio.

Séptima. Gastos subvencionables.

De conformidad con el articulo 36 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autdonoma de Extremadura, se consideran gastos subvencionables aquellos que
de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten es-
trictamente necesarios y se realicen en ejecucion del objeto del presente convenio desde el 1
de enero de 2022 y hasta la finalizacion de su vigencia.

No seran subvencionables aquellos gastos que no hubieren sido previstos en la documenta-
cion técnica del proyecto subvencionado por la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacion y Territorio.

Octava. Forma de pago y justificacion.
— Forma de pago:

1. Un primer pago anticipado del 50 % a la firma del convenio.
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De acuerdo con la letra c¢) de la Disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2007, de 19
de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, el Ayuntamiento beneficiario de
esta subvencion, estara exento de la obligacion de constituir garantia por las aporta-
ciones economicas que reciba de manera anticipada con cargo a los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Un segundo y ultimo pago del 50 %, previa acreditacion de que se han efectuado gastos
y pagos por la cuantia total del proyecto.

En ambos casos se debera acreditar previamente por parte del beneficiario estar al
corriente de las obligaciones tributarias con el Estado, la Hacienda Autondmica y la
Seguridad Social.

— Justificacion:

La justificacion de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento para la ejecucion del
presente convenio, deberd presentarse ante la Secretaria General de Poblacion y Desa-
rrollo Rural dentro de los dos meses siguientes a la finalizacion del plazo de vigencia del
presente convenio.

Para ello, deberan aportarse los siguientes documentos:
1. Memoria comprensiva de las actuaciones realizadas, copia en papel y en formato digital.

2. Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento en la que se hara constar que
se han ejecutado las diferentes actuaciones objeto del presente convenio conforme a su
clausulado.

3. Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa en los términos establecidos reglamen-
tariamente, que acrediten los gastos y pagos efectuados.

En cualquier caso, la Junta de Extremadura quedara eximida del abono de cualquier cantidad
gue no haya sido justificada por el Ayuntamiento en la forma antes sefalada.

Novena. Medidas de control.

Conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones y el articulo 52 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo “Los beneficiarios,
las entidades colaboradoras y los terceros relacionados con el objeto de la subvencion o su
justificacion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea
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requerida en el ejercicio de las funciones de control a la Intervencion General de la Junta de
Extremadura, asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan
atribuidas funciones de control financiero”.

Décima. Medidas de informacion y publicidad.

Se adoptaran las medidas de identificacion, informacion y publicidad de las inversiones a que
se refiere la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en su caso, el Decreto 50/2001, de 3 de abril,
sobre medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de
Extremadura y se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece el
Régimen General de Concesion de Subvenciones y cumpliendo en todos los casos lo estable-
cido en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, por el que se aprueba la identidad corporativa del
Gobierno y la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

El Ayuntamiento instalara, en un lugar visible, con caracteres adecuados y de acuerdo con
las directrices de la Consejeria, carteles informativos con la indicacion de que la actuacion se
realiza con la financiacidn de la consejeria. De igual modo, deberd hacerse constar en el ma-
terial impreso, asi como en la difusion que, en su caso, se haga por parte del Ayuntamiento
del desarrollo de la prestacion.

El presente convenio, tras su suscripcion y conforme lo previsto en los articulos 17 y 20 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
se deberd publicar en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. Asimismo, se procederd a su anotacion en la Base
de Datos de Subvenciones de Extremadura y se publicard en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones. Asimismo, conforme lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de
mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, este convenio se publicara en el Portal Electroni-
co de la Transparencia y la Participacion Ciudadana.

Undécima. Requisitos y obligaciones.
Son obligaciones del Ayuntamiento las que se establecen a continuacion:

1. Llevanza de un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado para la
todas las transacciones relativas a la operacion.

2. En su caso, comunicar por escrito cualquier modificacion de las actuaciones de este conve-
nio, exponiendo los motivos de la renuncia y con anterioridad a la finalizacion del plazo de
ejecucion de las actuaciones del presente convenio.
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3. Recabar todos los permisos y abono de tasas necesarias para la correcta ejecucion del
objeto del convenio.

4. Someterse a las posibles actuaciones de comprobacidn a efectuar por el érgano concedente.

5. Comunicar si se ha recibido alguna subvencién u otro tipo de fondo publico para la misma
actuacion.

6. Se debera cumplir lo establecido en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura en cuanto a requisitos para ob-
tener la condicion de beneficiario.

Decimosegunda. Causas de pérdida del derecho al cobro.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43.1 de la Ley 6/2011, seran causas de pérdida del
derecho al cobro las siguientes:

a) Obtencidn de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién
del comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion de acuerdo con lo
establecido en el apartado 3 del articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y con-
trol financiero previstas en los articulos 13 y 14 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi
como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las activi-
dades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi
como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subven-
cion, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el
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empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad
de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

g) Los demas supuestos previstos en las normas aplicables a esta subvencion.

Si el gasto justificado no alcanza la totalidad del gasto aprobado, pero es igual o superior al
50% de éste, la cuantia de la ayuda a pagar sera el importe justificado. En este caso pro-
cedera la pérdida de derecho al cobro a la diferencia entre ambos importes de ayuda. En el
supuesto de que el gasto total justificado sea inferior al 50% del gasto aprobado, se procede-
ra a declarar el incumplimiento total del expediente, con la consiguiente pérdida del derecho
al cobro de la subvencion concedida en su totalidad o el reintegro de lo percibido en el pago
parcial efectuado, en su caso.

Decimotercera. Reintegro.

Si una vez abonada la ayuda acaecieran los motivos que se indican en la clausula anterior, se
incoara el correspondiente expediente de reintegro, el cual se tramitara conforme a lo estipu-
lado en los articulos 47 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, por el que se
regula el régimen general de devolucion de subvenciones. El procedimiento de reintegro de
subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del érgano concedente de las mismas, garanti-
zandose en la tramitacién del mismo, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.
La resolucion de procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

Decimocuarta. Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas publicas o privadas.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad procedentes de cualquier Administracion o entes publicos, nacionales,
de la Unidn Europea, o de organismos internacionales. El importe de la subvencion, en ningin
caso, podra ser de tal cuantia que supere el coste de la actividad subvencionada.

Decimoquinta. Relaciones laborales o sujetas a legislacion en materia de contratacion
publica.

Los contratos celebrados por el Ayuntamiento de Riolobos con terceros, en ejecucidn del pro-
yecto financiado con cargo al presente convenio, seran de su exclusiva responsabilidad.
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Decimosexta. Régimen juridico.

Este convenio tiene caracter administrativo, y por lo tanto corresponde a la jurisdicciéon con-
tencioso-administrativa el conocimiento de cuantas divergencias pudieran existir entre las
partes firmantes.

En prueba de conformidad se firma en Mérida por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en la
fecha arriba indicada, quedando un ejemplar en poder del Ayuntamiento de Riolobos y dos en
poder de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio.

Secretario General de Poblacion y El Alcalde del Ayuntamiento de Riolobos

Desarrollo Rural JOSE PEDRO RODRIGUEZ MARTIN
PD, Resolucién de 6 de agosto de 2019,

(DOE n.% 154 de 9 de agosto)
MANUEL MEJIAS TAPIA
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ANEXO
1. RESUMEN DEL PROYECTO

El proyecto denominado “Conéct@te en Riolobos” se dirige a construir y aplicar un modelo de
atencidn integral centrado en la persona que, por su situacion de fragilidad, discapacidad o
dependencia, necesita apoyos o0 ayudas para seguir viviendo y realizando su proyecto de vida.

El proyecto nace con un caracter innovador, como alternativa a las propuestas tradicionales de
atencion a mayores y/o dependientes. Destaca pues, por su caracter singular, nunca antes visto
en esta poblacidn, dando cabida a las localidades cercanas a este municipio. Pretende instaurar un
proyecto piloto de digitalizacion de los recursos sociosanitarios del municipio, con el que se aspira a
optimizar los recursos existentes y crear paralelamente otros recursos de proximidad que faciliten
la vida en el entorno a toda la poblacidén en general, pero sobre todo a nuestros mayores.

Riolobos cuenta con 1.197 habitantes, segun datos del Padron 2021. Entre sus vecinos, los
mayores de 65 afios suponen el 27,9% del total de la poblacion, siendo esta poblacion la
destinataria preferente, o poblacion diana, de las acciones previstas. Esta poblacién, que vive
solas o convive con personas de similar o mayor dependencia, se suman personas menores
de 65 afios en situacion de riesgo social o exclusion social o con una situacién de dependencia
tal, que conlleve la necesidad del servicio.

Detallando el caso de Riolobos, el nimero de viviendas ocupadas por la poblacién diana, des-
tinataria fundamental del proyecto, en funcién de la edad de sus ocupantes, es de:

¢ 58 viviendas: donde residen adultos mayores de 65 afios.
¢ 91 viviendas: donde residen adultos mayores de 78 afios.

En algunas acciones se puede dar cobertura a mas localidades, a demanda, contando en un
radio de 30 kildmetros de territorio con una poblacién en torno a los 35.000 habitantes (ex-
ceptuando la ciudad de Plasencia).

El municipio cuenta con una residencia de mayores mixta. Se trata de un centro pUblico auto-
rizado y acreditado por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales. Este centro residencial
sera el nlcleo neuralgico del proyecto, en el cual se instalaran de forma presencial el personal
gestor del mismo, administrando desde esta ubicacion los servicios que se van a prestar a los
vecinos de Riolobos y comarca.

A continuacion, se detallan las lineas subvencionables del proyecto, para las cuales se dise-
fiard una aplicacion digital que permita el acceso a la solicitud, al seguimiento y a la monito-
rizacion de los servicios.
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1. Telemedicina.

Es un servicio que permite recoger los registros en tiempo real de los niveles y/o marca-
dores que la persona mayor o dependiente, tenga en ese preciso instante, desde su domi-
cilio. Para ello, el usuario/a que participe en el proyecto, tendra instalada en su vivienda
una malla bluetooth, conectada a través de internet con unos sensores acompafnada de
diferentes dispositivos.

Este servicio, que se pretende implantar en los domicilios, ya se viene prestando desde
hace unos meses en la residencia de mayores de la localidad. Por lo tanto, cuenta con un
aval contrastado a la hora de prestar un servicio eficaz a los usuarios potenciales. Con esta
accidn se persigue avanzar un paso mas incidiendo en la comodidad y confort del usuario,
manteniéndose el mayor tiempo posible en su domicilio particular.

Para participar, la persona mayor tan solo debe disponer en el domicilio de un movil o
cualquier otro dispositivo que cuente con conexidn a internet. Entre los dispositivos de
monitorizacion se contara con tensiometro, pulsémetro, termdmetro, bascula, detector de
caidas, presencia /ausencia en cama, boton SOS, GPS y control de errantes.

Para el seguimiento y control de estos registros, se contratara personal sanitario. Se rea-
lizaran visitas semanales a los usuarios y en tiempo real sus datos/registros quedaran
grabados. En este caso, el rol familiar tendra mas importancia y los familiares designados
podran ver los datos de su pariente mayor o dependiente.

Las alertas que se produzcan, y que pueden configurarse para cada usuario, seran recogi-
das por un call-center gestionado por el Ayuntamiento. Ademas, los usuarios tendran una
supervision médica periddica de los informes generados a partir de sus datos.

Para garantizar una adecuada telemedicina, se contara con una completa plataforma de
Telemedicina con Marcado CE sanitario. En dicha plataforma se permitira realizar telecon-
sultas periddicas, realizar seguimientos por parte de los profesionales de los informes o
realizar cuestionarios cuando se considere conveniente.

2. Servicios de proximidad.

Las personas interesadas, principalmente dirigido a personas mayores y dependientes, po-
dran solicitar y reservar a través de la aplicacion digital cualquiera de estos servicios, que
seran gestionados por los responsables del proyecto en coordinacion con el Servicio Social
de Atencidn Social Basica del municipio.

Se ofreceran los siguientes servicios de proximidad:
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e Servicio de comida a domicilio.

Se podra solicitar y reservar a través de la aplicacion digital la dispensacion de comida
a domicilio. El servicio se concreta en el reparto de la comida y/o cena diaria. Incluye
traslado de la comida al domicilio del beneficiario, en recipientes isotérmicos, y su co-
locacion en el frigorifico del usuario. En el caso de regimenes alimenticios especiales
prescritos por facultativos se ofreceran dietas adecuadas a las necesidades.

e Servicio de lavanderia.

Servicio de recogida, lavado, secado y plancha y entrega en los domicilios de las per-
sonas solicitantes, su ropa personal y del hogar, con una periodicidad determinada. El
servicio de lavanderia se concreta en:

- Personas mayores de 65 afios, que vivan solas o convivan con personas de similar
0 mayor dependencia, con escasos o nulos apoyos familiares, y que carezcan en su
vivienda, de los medios adecuados para la realizacion de las tareas de lavado, secado
y planchado de ropa, o bien, presentan limitaciones para el desempefio de dichas
tareas, asi como a aquellas personas que convivan con hijos u otros familiares.

- Personas menores de 65 afios en situacion de riesgo social o exclusion social o con
una situacion de dependencia tal, que conlleve la necesidad del servicio.

e Sistema de préstamo de material ortoprotésico.

Para facilitar la estancia domiciliaria de nuestros mayores, dependientes u otras per-
sonas vulnerables, con todas sus necesidades cubiertas, se adquiriran una serie de
materiales ortoprotésicos que estaran a disposicion gratuita de aquellos que lo necesi-
ten. Para ello, bastarad con formalizar una solicitud, marcando el material necesario y
el tiempo estimado del mismo. La aplicacién mdvil contara con un calendario mensual,
en el que el usuario podra registrar su solicitud o, visualizar y gestionar las solicitudes
realizadas y confirmadas previamente.

Este sistema, proporcionara en forma de prestacion temporal el siguiente material orto-
protésico: silla de ruedas de propulsion manual, muletas, andador y gria. Estos productos
deben ser devueltos cuando desaparezca la situacion de necesidad que origind la demanda.

¢ Ayuda a domicilio.

El Ayuntamiento de Riolobos ya se encuentra prestando un servicio de ayuda a domi-
cilio. No obstante, actualmente existe una lista de espera para poder beneficiarse del
mismo.
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Se realizaran principalmente tareas de apoyo en las necesidades basicas e instrumentales

de la vida diaria: limpieza del hogar, lavado de ropa, preparacion de comidas, realizacion
de compras, gestiones fuera del domicilio, acompafiamiento, etc. Para cubrir esta parte del

proyecto, se necesitara la contratacion de personal auxiliar de ayuda a domicilio.

3. Deporte y vida.

Con el proyecto se pretende incentivar el deporte en los vecinos y vecinas del municipio y
de todos aquellos visitantes que se acerquen a la localidad. Ante la falta de recursos hu-

manos, resulta de gran dificultad tener las instalaciones deportivas abiertas para el uso y
disfrute de los ciudadanos y ciudadanas de forma continuada.

Por ello, a través de la aplicacion mdvil se permitird registrar o cancelar reservas en las
instalaciones deportivas municipales: polideportivo, gimnasio y pistas de padel.

II. PRESUPUESTO

ACCION GASTOS GASTOS I?E
CORRIENTES INVERSION

TELEMEDICINA 97.078,94 € 103.861,74 €
SERVICIOS DE PROXIMIDAD
Servicio de comida a domicilio. 6.000,00 € 34.033,00 €
Servicio de lavanderia. 5.000,00 € 10.000,00 €
Sistema de préstamo de material ortoprotésico 7.500,00 €
Ayuda a domicilio. 23,500,00 €
DEPORTE Y VIDA 2.500,00 €

TOTALES POR TIPO DE GASTO

131.578,94 €

157.894,74 €

TOTAL GLOBAL

289.473,68 €
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Educacién y Empleo
de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Herrera del Duque para
subvencionar en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacion
Infantil (0-3 afos) en la escuela infantil de dicha localidad. (2022062981)

Habiéndose firmado el dia 12 de septiembre de 2022, el Convenio entre la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Herrera del Duque para
subvencionar en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afos)
en la escuela infantil de dicha localidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE HERRERA DEL DUQUE PARA SUBVENCIONAR
EN EL EJERCICIO 2022 EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION INFANTIL
(0-3 ANOS) EN LA ESCUELA INFANTIL DE DICHA LOCALIDAD.

Mérida, 12 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Amaya Flores, Secretario General de Educacion de la Con-
sejeria de Educacion y Empleo, cargo que ostenta en virtud de nombramiento efectuado por
el Decreto 30/2020, de 2 de julio (DOE n.° 128, de 3 de julio), actuando en el ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas por el Decreto 166/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacidén y Empleo y se modifica el De-
creto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio
Publico de Empleo (DOE nim. 214, de 6 de noviembre) y por Resolucion de 13 de noviembre
de 2019, de la Secretaria General, sobre delegacidon de determinadas competencias y delega-
cion de firma (DOE num. 223, de 19 de noviembre).

Y de otra, D. Saturnino Alcazar Vaquerizo como representante del Excmo. Ayuntamiento de
Herrera del Duque, con CIF P-0606300-B, en virtud de lo establecido en los articulos 21.b) y
57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccidon dada por la Ley Organica
1/2011, de 28 de enero, en su articulo 10.1.4. atribuye a la Comunidad Auténoma la com-
petencia de desarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen de organizacién y
control de los centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional,
de las actividades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan las funciones y servi-
cios de la Administracion del Estado en materia de ensefianza no universitaria a la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Segundo. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion contempla la educacion
infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y nifios desde el
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nacimiento hasta los seis aflos de edad, ordenandose en dos ciclos: el primero comprende
hasta los tres afios y el segundo, desde los tres a los seis afios de edad.

En virtud de la disposicion adicional quinta de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de
Extremadura, la gestion del primer ciclo de la educacion infantil correspondera a la Consejeria
que tenga asignadas las competencias en materia de educacion no universitaria.

Tercero. La Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura establece como principio general de actuacién de la Admi-
nistracion de la Comunidad el de descentralizacion, tal y como se dispone en su articulo 46,
principio de descentralizacion que también se establece en el articulo 3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico de Sector Publico, como principio general de actuacion de
las Administraciones Publicas.

Cuarto. La disposicion adicional decimoquinta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion establece que las Administraciones educativas podran establecer procedimientos e
instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones locales
y la colaboracion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

Quinto. Que tanto la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion y Empleo,
como el Ayuntamiento de Herrera del Duque coinciden en el interés por la prestacion de ser-
vicios publicos que contribuyan a satisfacer necesidades de caracter educativo.

Sexto. Que siendo la Consejeria de Educacion y Empleo titular de una escuela infantil en la
localidad de Herrera del Duque, y en base al principio de descentralizacion que fundamenta la
actuacion de la Administracidon de la Comunidad Auténoma, razones de cercania en la gestion
aconsejan que sea este Ayuntamiento el que asuma la gestion del mismo.

Séptimo. La subvencion a otorgar a través de este convenio se ajustara a lo dispuesto en el
articulo 32.1. b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, en el que se establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo
22.4 ¢), se consideraran supuestos excepcionales de concesion directa, cuando el perceptor
sea una entidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen ge-
néricamente una finalidad cuya competencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a la
Comunidad Auténoma.

Octavo. De acuerdo con el articulo 27.3 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Ba-
ses de Régimen Local, las competencias de creacién, mantenimiento y gestion de las escuelas
infantiles de educacidn de titularidad publica de primer ciclo de Educacion Infantil, correspon-
den a la Comunidad Autdnoma, sin perjuicio de que puedan ser delegadas. En consecuencia, a
tenor de lo dispuesto en su articulo 7 y en el 14 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia
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de la autonomia municipal de Extremadura, las entidades locales de Extremadura para el
ejercicio de competencias distintas de las propias, transferidas o atribuidas por delegacién
precisaran de informe preceptivo y vinculante de inexistencia de duplicidades y de sostenibi-
lidad financiera.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El objeto de este acuerdo es el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afios) en
la Escuela Infantil de Herrera del Duque, mediante la financiacion de los gastos de funcio-
namiento de dicho centro, que seran los gastos de personal (ndminas y seguridad social), y
gastos corrientes en bienes y servicios (calefaccion y material de oficina), a través de la con-
cesidn de una subvencion directa segun lo establecido en el articulo 32.1 b) de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el que se
establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.4 c), se consideraran supuestos ex-
cepcionales de concesion directa; cuando el perceptor sea una entidad publica territorial de
Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente una finalidad cuya compe-
tencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad Auténoma.

Segunda. Ambito.

De conformidad con lo estipulado en el convenio de concesién demanial suscrito entre ambas
administraciones, la prestacion del servicio llevard implicita la utilizacion por el Ayuntamiento
de Herrera del Duque del edificio construido en dicha localidad para escuela infantil, situado
en la ¢/ Silo, s/n, asi como las instalaciones principales y accesorias de las que se compone
el citado centro y los bienes que conforman el equipamiento basico, mobiliario, etc., teniendo
en cuenta que dicho Ayuntamiento se compromete a garantizar el buen funcionamiento de
la escuela infantil y a asumir cualquier tipo de responsabilidades que se deriven durante la
vigencia de la concesion del servicio, a su riesgo y ventura.

Tercera. Financiacion.

Para el cumplimiento de los fines previstos en este convenio, la Consejeria de Educacion y
Empleo aportara la cantidad de 121.182 euros con cargo al Centro Gestor 130020000 po-
sicion presupuestaria G/222A/46000 proyecto 20210271, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma para el afo 2022.
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Cuarta. Forma y justificacion de pago.

La Consejeria de Educacion y Empleo procedera a transferir al Ayuntamiento de Herrera del
Duque, el 50% de la cantidad prevista en la clausula anterior a la firma del convenio y previa
certificacion del inicio de las actuaciones objeto del mismo. El restante 50% de la cantidad
comprometida se abonara previa justificacion de una cantidad igual o superior al 50% de la
cantidad concedida, que habra de presentarse antes del 1 de noviembre de 2022.

La justificacion del restante 50% del presupuesto debera ser presentada por la entidad antes
del 28 de febrero de 2023.

La justificacion de la subvencion se realizard mediante certificacion comprensiva de los gastos
habidos en la ejecucion del convenio, debiendo acreditarse igualmente el pago de los mismos,
expedida por el Secretario de la entidad y con el VO BO del representante legal de la misma.

Las facturas y demas documentos justificativos del gasto seran conservados por la entidad,
pudiéndole ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Educacion y Empleo
o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus competencias de
control del gasto publico. No obstante, y para pagos superiores a 300 euros, debera entregar-
se justificante bancario de la transferencia efectuada.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, excepto los que provengan de la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de
tales fondos a las actividades subvencionadas.

En ningln caso podra recibirse ninguna otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos proce-
dente de la Consejeria de Educacion y Empleo, para el desarrollo del Programa de Educacion
Infantil (0-3 afios) en el Centro de Educacién Infantil de la localidad.

En todo caso, el Ayuntamiento, antes del 28 de febrero de 2023 debera presentar ante la
Consejeria de Educacion y Empleo una declaracion de cumplimiento del objeto o finalidad para
la que fue concedida la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos. Si, una vez
efectuada la liquidacion, resultase un saldo positivo a favor de la entidad, esta cantidad sera
reintegrada en la forma establecida en el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se de-
sarrolla el régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para
la compensacion de deudas de otras Administraciones Publicas con la Junta de Extremadura.

Quinta. Contratacion del personal para el funcionamiento de la escuela infantil.

La contratacion del personal necesario para el buen funcionamiento del centro se realizara por el cita-
do Ayuntamiento, quien asumira la creacion y el mantenimiento de dichas contrataciones, sin que en
ninguin caso suponga relacion laboral alguna entre el personal contratado y la Junta de Extremadura.
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Los profesionales de la escuela infantil deberan cumplir los requisitos de titulacion establecidos
en la normativa vigente para la atencién socio-educativa a nifios/nifias menores de tres afios.

En la ejecucion del programa, el Ayuntamiento de Herrera del Duque tendra en cuenta lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Sexta. Recaudacion del Ayuntamiento a las familias de los usuarios.

Las cantidades a recaudar por el Ayuntamiento a las familias de los usuarios del servicio seran
fijadas por el mismo, tomando como referencia los criterios establecidos en la normativa vi-
gente de la Junta de Extremadura en materia de precios publicos (Resolucion de 19 de enero
de 2022, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se publican las tarifas actuali-
zadas de las tasas y precios publicos de la Comunidad Autdonoma de Extremadura en virtud de
lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para 2022), teniendo en cuenta el Decreto 98/2000, de 2 de mayo de exenciones y reduc-
ciones, modificado por el Decreto 329/2007, de 30 de noviembre, por el que se regulan las
ayudas econdmicas a las familias residentes en Extremadura, como medida de conciliacion de
la vida familiar y laboral).

Séptima. Obligaciones.

1. El Ayuntamiento de Herrera del Duque se compromete a cumplir lo dispuesto en el Decreto
128/2021, de 17 noviembre, por el que se regula la admision del alumnado de Educacion
Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura, el
Decreto 98/2022, de 20 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacién Infantil para la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y el Real
Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion infantil.

2. De conformidad con el convenio de concesién demanial suscrito con fecha 8 de noviembre
de 2011, el Ayuntamiento estd obligado a mantener en perfecto estado las instalaciones y
equipamiento de la escuela infantil donde ha de llevarse a cabo el programa, efectuando las
reparaciones que sean necesarias, corriendo de su cuenta la totalidad de los gastos que se de-
riven tanto del mantenimiento del centro, de las obligaciones fiscales o de cualquier otra indo-
le econdmica que se deriven directa o indirectamente de la gestion y desarrollo del convenio.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 148.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo
de Educacion, la inspeccion educativa se realizara sobre todos los elementos y aspectos del
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sistema educativo, a fin de asegurar el cumplimento de las leyes, la garantia de los dere-
chos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de ensefianza
y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la ensefianza,
debiendo el Ayuntamiento gestor facilitar las actuaciones necesarias para dar cumplimiento
a lo establecido en el mismo.

4. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y 14 de la LGAMEX, sera responsabilidad de las entidades
locales destinatarias disponer de los informes previos necesarios y vinculantes de la Admi-
nistracion por razén de la materia, en el que se sefale la inexistencia de duplicidades, y de
la Administracion que tenga atribuida la tutela financiera, presentado declaracion respon-
sable de que la prestacion del servicio cuya gestion asume no pone en riesgo la sostenibi-
lidad financiera del conjunto de la Hacienda municipal.

5. De acuerdo lo dispuesto en la Instruccion 1/2016, de 14 de marzo, conjunta de la Secre-
taria General y de la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Em-
pleo, el Ayuntamiento de Herrera del Duque ha aportado declaracidon responsable de que
todo el personal de la Escuela Infantil al que le corresponde realizar tareas que impliquen
contacto habitual con menores cumple con lo dispuesto en el articulo 13.5 de Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

6. Igualmente, entre las obligaciones del Ayuntamiento estan:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda de acuerdo con las direc-
trices y siguiendo los criterios que la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de
Educacion y Empleo, establezca, asumiendo todas las responsabilidades que pudieran
derivarse de la ejecucion de la misma.

b) Colaborar con la Consejeria de Educacion y Empleo en cuantas actuaciones se estimen
procedentes en orden a la comprobacion de la adecuada ejecucion del convenio, la co-
rrecta aplicacion de la ayuda y control de las actividades objeto de ayuda, asi como la
realizacion de cualquier otra actuacion que proceda de tales actividades.

c) La elaboracién de un reglamento que regule la organizacién y funcionamiento del centro.
d) La presentacion de la Programacion General Anual y de la memoria final del curso.

e) Comunicar a la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Empleo
cualquier circunstancia que afecte al normal desarrollo de la prestacion del servicio.
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Octava. Control y seguimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, la Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Educacién
y Empleo podra, en cualquier momento, realizar funciones de control y seguimiento del ob-
jeto del convenio, inspeccionando con la frecuencia que se determine procedente la escuela
infantil.

Novena. Publicidad.

1. El Ayuntamiento de Herrera del Duque se compromete a que en todas las actuaciones que
se lleven a cabo en la escuela infantil se haga constar expresamente que la titularidad del
mismo es de la Junta de Extremadura, si bien el uso, gestion y mantenimiento del centro
corresponde al Ayuntamiento mediante concesion demanial.

Asimismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, relativo a la publicidad
de las subvenciones concedidas, y en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestidn de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura,
los beneficiarios de ayudas concedidas por la Junta de Extremadura, entre las que se en-
cuentra cualquier ente de derecho publico o privado con el que la Junta de Extremadura
colabore financiando proyectos conjuntos en el marco de los convenios de colaboracion
suscritos al efecto, deberan adoptar las medidas de identificacion, informacion y publicidad
de las inversiones financiadas por la Junta de Extremadura, contenidas en el articulo 3 del
Decreto 50/2001, y con las caracteristicas y especificidades recogidas en el Anexo Técnico
del mencionado decreto.

2. La presente subvencion sera objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Autdnoma, de conformidad con
lo establecido en los articulos 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 17 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi como en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
Electrénico de la Transparencia y la Participacion ciudadana, en cumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 10 y 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno abierto
de Extremadura.

Décima. Extincion, reintegro y régimen sancionador.

1. Este convenio se extinguira si concurre alguna de las causas contempladas en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector PUblico, y en particular:

a) Mutuo acuerdo, denuncia del convenio o incumplimiento de las estipulaciones conteni-
das en el mismo, por cualquiera de las partes firmantes.
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b) Finalizacion del plazo de vigencia del convenio.

2. El Ayuntamiento se hara cargo del personal por él contratado si lo hubiere, y asumira todas
las obligaciones a que pudiere haber lugar como consecuencia de la llegada a término del
presente convenio.

3. Procederd el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas cuando, con caracter ge-
neral, concurran las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y, en particular,
cuando sean incumplidas las obligaciones dimanantes del presente convenio, todo ello sin
perjuicio del sometimiento al régimen sancionador que resultare de aplicacion.

Undécima. Resolucion.

El incumplimiento de cualquiera de las clausulas contenidas en este convenio dara lugar a la
resolucion del mismo y conllevara el reintegro de las cantidades entregadas, dandose por con-
cluidas las actuaciones, sin perjuicio de que la Junta de Extremadura pueda también hacerlo
en cualquier momento a la vista de los informes emitidos por el Ayuntamiento, las inspeccio-
nes realizadas, o por si por cualquier otra circunstancia se considerase conveniente asumir la
gestion directa del centro mediante la revocacion de la concesion demanial.

Duodécima. Jurisdiccion competente.

Este convenio tiene caracter administrativo y, en consecuencia, su interpretacion, cumplimien-
to y ejecucidn, en caso de discrepancia, una vez agotada la via administrativa, corresponde
a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

Decimotercera. Entrada en vigor y duracion.

El presente convenio surtira efectos desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2022.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, ambas partes lo firman
por triplicado en el lugar y fecha indicados.

El Secretario General de Educacion Por el Ayuntamiento de Herrera del
(PD, Resolucién de 13 de noviembre de Duque,

2019, de la Secretaria General, SATURNINO ALCAZAR VAQUERIZO
DOE num. 223, de 19 de noviembre)

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES
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ANEXO

PRESUPUESTO DEL CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE HERRERA
DEL DUQUE PARA SUBVENCIONAR EN EL EJERCICIO 2022 EL DESARROLLO

DEL PROGRAMA DE EDUCACION INFANTIL (0-3 ANOS) EN LA ESCUELA
INFANTIL, DE DICHA LOCALIDAD.

GASTOS DE PERSONAL 114,182 €
Nominas 85.239,43 €
Seguridad Social 28.942,57 €
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 7.000 €
Calefaccién 6.000 €
Material de oficina 1.000 €
TOTAL 121,182 €
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion, y Territorio y el Ayuntamiento de
Cilleros, para la revisién de Plan Periurbano de Prevencién de Incendios, con
resolucion aprobatoria anterior a la Orden de 24 de octubre de 2016, técnica
del Plan de Prevencion de Incendios forestales en la Comunidad Auténoma
de Extremadura (PREIFEX). (2022062982)

Habiéndose firmado el dia 2 de septiembre de 2022, el Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion, y Territorio y el Ayuntamiento de Cille-
ros, para la revision de Plan Periurbano de Prevencion de Incendios, con resolucion aprobato-
ria anterior a la Orden de 24 de octubre de 2016, técnica del Plan de Prevencion de Incendios
forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura (PREIFEX), de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA,

DESARROLLO RURAL, POBLACION, Y TERRITORIO Y EL AYUNTAMIENTO DE

CILLEROS, PARA LA REVISION DE PLAN PERIURBANO DE PREVENCION DE
INCENDIOS, CON RESOLUCION APROBATORIA ANTERIOR A LA ORDEN DE 24
DE OCTUBRE DE 2016, TECNICA DEL PLAN DE PREVENCION DE INCENDIOS
FORESTALES EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA (PREIFEX).

Mérida, 2 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, Dia. Maria Curiel Mufioz, titular de la Secretaria General de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidon y Territorio, en virtud del Decreto 71/2019, de 16
julio (DOE num. 137, de 17 de julio), actuando en el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas por Resolucion de 23 de julio de 2019, de la Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio, por la que se delegan determinadas competencias, asi como la
firma de resoluciones y actos, en la Secretaria General de la Consejeria (DOE num. 144, de
26 de julio).

De otra parte, D. Félix Ezcay Iglesias, Alcalde del Ayuntamiento de Cilleros, actuando en
virtud de las atribuciones que el confiere el articulo 21.1, letra b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE nim. 80, de 3 de abril), y autorizado
para la suscripcion del presente Convenio mediante acuerdo plenario de 10 de marzo de 2022.

Ambas partes intervienen en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facul-
tades que tienen conferidas, reconociéndose mutuamente plena legitimacion, capacidad y
representacion para la firma del presente convenio y, a estos efectos,

EXPONEN

Primero. Se suscribe el presente Convenio de Colaboracion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 49 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y de acuerdo con lo establecido en los articulos 55 y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, que disponen que la cooperacion economica, técni-
ca y administrativa entre la Administracion Local y la de la Comunidad Auténoma, tanto en
servicios locales, como en asuntos de interés comun, se desarrollara con caracter voluntario,
bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso,
mediante los convenios administrativos que suscriban, debiendo ambas partes respetar el
ejercicio legitimo por las otras Administraciones de sus competencias y las consecuencias que
del mismo se deriven para las propias, para la efectividad de la coordinacion y la eficiencia
administrativa.
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Segundo. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de la Junta de
Extremadura, de conformidad con el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece
la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra (DOE nim. 150, de 5 de agosto), ejerce a través de la Direccion General de Politica Forestal
competencias en materia de prevencion y extincion de incendios forestales.

Tercero. La Ley 5/2004, de 24 de junio, de prevencidn y lucha contra los incendios forestales
en Extremadura, delimita las competencias y obligaciones de Administraciones, propietarios
y titulares en relacion con la planificacion preventiva, estableciendo un conjunto de instru-
mentos de prevencion que vienen a desarrollarse en el Decreto 260/2014, de 2 de diciembre,
por el que se regula la Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y se encuentran detallados en la Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica del
Plan de Prevencion de Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y en
las Ordenes de Epoca de Peligro que periédicamente publica la Consejeria con competencias
en materia de incendios forestales.

Entre estos instrumentos de prevencidon se encuentran los Planes Periurbanos de Preven-
cién de Incendios (en adelante PPPI), que tienen por objeto establecer medidas especificas
para la prevencion de los incendios forestales en el entorno periurbano de las Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma, con el fin de evitar los riesgos sobre la poblacion,
suprimiendo o reduciendo la propagacion y permitiendo asegurar su confinamiento, aleja-
miento o evacuacion.

Estos instrumentos de prevencion tienen una vigencia indefinida, y seran revisados cuatrie-
nalmente, por el mismo procedimiento exigido para su aprobacion, pudiendo anticiparse su
revision de oficio o a peticidn del titular.

Cuarto. La entrada en vigor del Decreto 260/2014, de 2 diciembre, por el que se regula la
Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura supuso la
derogacion del Decreto 86/2006, de 2 de mayo, por el que se aprueba el Plan de Prevencion
de Incendios Forestales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (Plan PREIFEX), anterior
marco normativo que regulaba, entre otros instrumentos de prevencién, los PPPI.

Esta derogacion y la posterior promulgacion de la Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica
del Plan de Prevencién de Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura
(PREIFEX), trajo consigo una actualizacion de la normativa sectorial que, entre otros efectos,
ha supuesto una falta de idoneidad de muchas actuaciones preventivas incluidas en los PPPI,
disefiadas en cumplimiento de las previsiones de una normativa ya derogada, pero contenidas
en instrumentos a los que se otorga una vigencia indefinida.
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Esta ausencia de idoneidad para la defensa contra incendios del ambito periurbano viene a
consecuencia tanto de una falta de conformidad con la normativa vigente, como de una falta
de adaptacion de la planificacion al ambito territorial para el que se disefia.

Asi, en ocasiones, las actuaciones preventivas incluidas en los PPPI no alcanzarian los requisi-
tos minimos exigidos en la normativa vigente, mientras que, en otras situaciones, se habrian
disefiado con una aplicacion literal de lo inicialmente exigido, obteniendo una planificacion so-
bredimensionada y técnicamente poco fundamentada en aspectos como: peligro de incendio,
gravedad potencial, riesgo de incendio, viabilidad técnica de ejecucion, viabilidad ambiental,
viabilidad econdmica y utilidad de las actuaciones preventivas para medios de extincién.

Quinto. La Ley 5/2004, de 24 de junio de Prevencidn y Lucha contra los incendios forestales
en Extremadura, dispone en su articulo 9 que “las Administraciones Plblicas de Extremadu-
ra cooperaran entre si (...) en las tareas de prevencion y lucha contra incendios forestales,
aportando los medios materiales, humanos y econdmicos a su disposicion, en los términos
previstos en la presente Ley, los planes aprobados con arreglo a la misma y demas normas
de aplicacion en la materia”.

En este marco, la celebracion del Convenio pretende establecer las técnicas de cooperacion
necesarias para hacer efectiva una revisién del PPPI que conduzca a obtener un instrumento
de prevencion cuyo objeto responda con idoneidad y eficiencia a las necesidades preventivas
periurbanas, asi como su adaptacion a la nueva legislacion.

El procedimiento de revision, regulado en la Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica del Plan
de Prevencion de Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura (PREI-
FEX), requiere de un conjunto de tramites cuyo cumplimiento puede resultar mas factible
mediante una adecuada coordinacién de la actuacion de las Administraciones implicadas.

Asi, la utilizacién compartida de los medios y recursos propios de ambas Administraciones
permitira, por un lado, la elaboracion de un instrumento de prevencion con las garantias de
calidad técnica que otorga la especializacion y experiencia en la materia y, por otro, la mejora
en la exposicion publica, participacidon ciudadana y vigilancia de su cumplimiento que otorga
la proximidad al ambito territorial objeto de planificacion.

Sexto. Las partes firmantes son conscientes de los efectos beneficiosos de esta cooperacion
en cuanto a su aportacion a la eficiencia de la gestidn publica, por lo que consideran acredita-
da la necesidad y oportunidad de celebrar el Convenio para la revisién del PPPI.

Con este fin, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboraciéon con arreglo a las si-
guientes,
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CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio establece un marco de colaboracién y cooperacion para la revision del
Plan Periurbano de Prevencion Incendios, al objeto de modificar las actuaciones preventivas
contenidas en el mismo para disefiarlas de forma coherente a la Orden de 24 de octubre de
2016, Técnica del Plan de Prevencidn de Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (PREIFEX).

Segunda. Tramitacion de la revision del PPPI

La Revision del PPPI vigente conllevara los siguientes tramites:

1. La elaboracion de una propuesta de revision;

2. La informacion publica de la propuesta de revision;

3. La respuesta a las alegaciones presentadas durante ese tramite de informacion publica;
4. La conformidad del Pleno del Ayuntamiento con la propuesta de revision;

5. Los informes preceptivos que resulten procedentes;

6. La aprobacion de la revision del PPPI, mediante Resolucidn de la Direccién General com-
petente.

Tercera. Compromisos de la Direccion General de Politica Forestal.

El Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales de la Direccion General de Po-
litica Forestal se compromete a la realizacion de aquellos trabajos técnico-administrativos
necesarios para la revisién del Plan Periurbano de Prevencion de Incendios, entre los que se
encuentran:

1. Estudio de antecedentes del PPPI en vigor;

2. Estudio del &mbito territorial;

3. Elaboracion de propuesta de revision del PPPI;

4. Asesoramiento técnico para la respuesta de alegaciones;
5. Solicitud de informes preceptivos;

6. Estudio de informes;
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7. Elaboracion de la documentacion que comprende la revision;

8. Aprobacién mediante Resolucion.

Cuarta. Compromisos del Ayuntamiento

El Ayuntamiento de Cilleros se compromete a:

1. Acordar un periodo de informacion publica de la propuesta de revision del PPPI;

2. Responder a las alegaciones formuladas en el periodo de informacion publica, con el aseso-
ramiento técnico del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales;

3. Recabar la conformidad con la propuesta de revision del PPPI, mediante acuerdo plenario.
4. Hacer cumplir las obligaciones del PPPI revisado.
Quinta. Vigencia del Convenio y prorroga.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma, y tendra una vigencia de un afo.
Durante su vigencia se realizara la revision del PPPI, conforme a las previsiones de la Orden de 24 de
octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de Incendios Forestales en la Comunidad Autdnoma
de Extremadura (PREIFEX) y las Ordenes de Declaracién de Epoca de Peligro de Incendios Fores-
tales. No obstante, en cualquier momento antes de la finalizacidn del plazo previsto en el apartado
anterior, ambas partes podran acordar su prorroga por un afo adicional a su extincion.

Sexta. Seguimiento, vigilancia y control.

Se constituird una Comisidon Mixta de Seguimiento como mecanismo de seguimiento, vigilan-
cia y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, que
estara compuesta por una persona representante de la Consejeria y una persona represen-
tante del Ayuntamiento.

La Comision Mixta potenciarad y evaluara las acciones derivadas del convenio y resolvera los
problemas de interpretacién y cumplimiento del mismo que pudieran presentarse.

La Comisidn Mixta podra, en cualquier momento, proponer a ambas partes la modificacion de las
clausulas de este convenio, asi como la supresion o adicion de cualquiera otra que estime oportuna.

Séptima. Incumplimiento.

En el caso de la causa de resolucion de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por parte de alguno de los firmantes, con arreglo a los articulos 49.e) y 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
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un requerimiento para que cumpla en el plazo de treinta dias naturales con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido el plazo indicado en el requeri-
miento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio notificara a la otra parte la concu-
rrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Octava. Causa de extincion.

El presente convenio, ademas de por el transcurso del plazo de vigencia sefialado en la clau-
sula quinta, se extinguira por las siguientes causas:

a) Acuerdo de las partes firmantes;

b) Renuncia expresa del Ayuntamiento;

¢) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del mismo;

d) El incumplimiento de las obligaciones asumidas por cualquiera de las partes firmantes.
Novena. Naturaleza y Jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se suscribe de conformidad con lo
dispuesto en el Titulo Preliminar, Capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serad el competente para resolver las con-
troversias que puedan surgir entre las partes en relacion con la interpretacion, aplicacion y
ejecucion del presente convenio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE num. 167, de 14 de julio).

Décima. Publicidad.

El Convenio de colaboracion estara sujeto al régimen de publicidad exigido por el articulo 10
de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura (BOE ndm. 99, de 24
de mayo) y el articulo 46 de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022".

Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente documento por triplicado en el

lugar y en la fecha indicada.
Alcalde-Presidente del

La Consejera de Agricultura, Desarrollo
Jer gricuitura, i Ayuntamiento de Cilleros

Rural, Poblacién y Territorio
(PA,) Secretaria General FELIX EZCAY IGLESIAS
(Res. 23 julio de 2019,

DOE n.% 144, de 26 julio de 2019)

MARIA CURIEL MUNOZ
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y la Asociacion Novaforma, para el ciclo formativo de
Grado Superior de Integracién Social en el IES Santa Lucia del Trampal de
Alcuéscar. (2022062983)

Habiéndose firmado el dia 9 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y la Asociacion Novaforma, para el ciclo formativo de Grado Superior de
Integracidn Social en el IES Santa Lucia del Trampal de Alcuéscar, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y LA ASOCIACION NOVAFORMA,

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL
EN EL IES SANTA LUCIA DEL TRAMPAL DE ALCUESCAR.

Mérida, 9 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la Asociacion Novaforma, con CIF G10007862 y domicilio en Ronda de la Pizarra
2, codigo postal 10005 Caceres, con teléfono de contacto 927****** correo electrénico
*okksokkkokxk vy Don Zacarias Parra Collado, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.
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5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Integracion Social (SSC3-3), desarrollaran las actividades formativas programadas en
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la Asociacion Novaforma.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el Instituto de
Ensefianza Secundaria Santa Lucia del Trampal de Alcuéscar, a realizar su seguimiento y la
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valoracién del progreso del alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro
educativo, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitara el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracidn y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informard a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educaciéon y Empleo suscribird un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior de Integracion Social (SSC3-3), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.
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b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidn de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ........ euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ............ euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ........... euros/mes.

X No se concederd beca.
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Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0 Si ! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacién.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelaciéon minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

1. Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de la
Educacion y Empleo Asociacion Novaforma.

(PD, Resc.jlucion de 13 de noviembre 2019, D. ZACARIAS PARRA COLLADO
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Ingedauto, SL, para los ciclos formativos de Grado
Medio en Carroceria y Electromecanica de Vehiculos Automdviles del IES
Emérita Augusta de Mérida. (2022062984)

Habiéndose firmado el dia 12 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Conse-
jeria de Educacion y Empleo y Ingedauto, SL, para los ciclos formativos de Grado Medio en
Carroceria y Electromecanica de Vehiculos Automoviles del IES Emérita Augusta de Mérida,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y INGEDAUTO, SL, PARA LOS CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO MEDIO EN CARROCERIA Y ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS AUTOMOVILES DEL IES EMERITA AUGUSTA DE MERIDA.

Mérida, 12 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE n.° 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacién efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE n.° 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Ingedauto, SL, con CIF B06189054 y domicilio en Ctra. Nacional V km 340,
cddigo postal 06800 Mérida, Badajoz, con teléfono de contacto y correo electro-
nico y D. José Labrador Rodriguez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 6 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Carroceria (TMV2-1) y en Electromecanica de Vehiculos Automoéviles (TMV2-2), de-
sarrollaran las actividades formativas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran
ser modificadas y adaptadas en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en
los locales de los centros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos
lugares en los que la empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién
laboral alguna con ninguna de las dependencias pertenecientes a la empresa Ingedauto, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Emérita
Augusta, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las actividades
formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su seguimiento y la va-
loracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa colaboradora, a la revi-
sidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividadesformativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los
ciclos formativos de Grado Medio en Carroceria (TMV2-1) y en Electromecanica de Vehiculos
Automaviles (TMV2-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacidn organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que inte-
gren el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implica-
dos.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:
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a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.

Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ...... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ......... euros/mes.
0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ........ euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Si! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidén en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El Representante Legal de Ingedauto, SL,

Educacion y Empleo, D. JOSE LABRADOR RODRIGUEZ
PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019,

DOE n.% 223, de 19 de noviembre,
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y la Asociacion Novaforma, para el ciclo formativo de
Grado Medio de Atencidn a personas en situaciones de dependencia en el IES
Al-Qazeres de Caceres. (2022062985)

Habiéndose firmado el dia 14 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y la Asociacion Novaforma, para el ciclo formativo de Grado Medio
de Atencion a personas en situaciones de dependencia en el IES Al-Qazeres de Caceres, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y LA ASOCIACION NOVAFORMA,

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE ATENCION A PERSONAS
EN SITUACIONES DE DEPENDENCIA EN EL IES AL-QAZERES DE CACERES.

Mérida, 14 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE n.° 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacién efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE n.° 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la Asociacion Novaforma, con CIF G10007862 y domicilio en Ronda de la Pizarra
2, codigo postal 10005 Caceres, con teléfono de contacto 927****** correo electrénico
*okksokkkokxk vy Don Zacarias Parra Collado, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Atencidon a Personas en Situaciones de Dependencia (SSC2-1), desarrollaran las activi-
dades formativas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y
adaptadas en funcién de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los
centros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la
empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con
ninguna de las dependencias pertenecientes a la Asociacién Novaforma.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Al-Qazeres de
Caceres, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las actividades
formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su seguimiento y la va-
loracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa colaboradora, a la revi-
sidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Atencidn a Personas en Situaciones de Dependencia (S5C2-1),
tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacidn organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:
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a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.

O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ......... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ........ euros/mes.
0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacidn Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Si! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidén en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del inte-
resado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de la Asociacion
Educacion y Empleo, Novaforma,
PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. ZACARIAS PARRA COLLADO.
DOE n.% 223, de 19 de noviembre,

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Almendralejo para subvencionar
en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3
anos) en la escuela infantil "Pimpirigafia”, de dicha localidad. (2022062986)

Habiéndose firmado el dia 12 de septiembre de 2022, el Convenio entre la Consejeria de
Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Almendralejo para
subvencionar en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afos)
en la escuela infantil “Pimpirigafia”, de dicha localidad, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA'Y EL AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO PARA
SUBVENCIONAR EN EL EJERCICIO 2022 EL DESARROLLO DEL PROGRAMA

DE EDUCACION INFANTIL (0-3 ANOS) EN LA ESCUELA INFANTIL
“PIMPIRIGANA”, DE DICHA LOCALIDAD.

Mérida, 12 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Amaya Flores, Secretario General de Educacién de la Con-
sejeria de Educacion y Empleo, cargo que ostenta en virtud de nombramiento efectuado por
el Decreto 30/2020, de 2 de julio (DOE n.0 128, de 3 de julio), actuando en el ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas por el Decreto 166/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacion y Empleo y se modifica el De-
creto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio
Publico de Empleo (DOE n.° 214, de 6 de noviembre) y por Resolucidén de 13 de noviembre de
2019, de la Secretaria General, sobre delegacion de determinadas competencias y delegacion
de firma (DOE n.¢ 223 de 19 de noviembre).

Y de otra, D. José Maria Ramirez Mordn como representante del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo, con CIF P-0601100-A, en virtud de lo establecido en los articulos 21.b) y 57 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccidén dada por la Ley Organica
1/2011, de 28 de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la compe-
tencia de desarrollo normativo y ejecucién en materia de educacion, en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen de organizacién y
control de los centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional,
de las actividades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan las funciones y servi-
cios de la Administracion del Estado en materia de ensefianza no universitaria a la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Segundo. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion contempla la educacion
infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y nifios desde el
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nacimiento hasta los seis aflos de edad, ordenandose en dos ciclos: el primero comprende
hasta los tres afios y el segundo, desde los tres a los seis afios de edad.

En virtud de la disposicion adicional quinta de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de
Extremadura, la gestion del primer ciclo de la educacion infantil correspondera a la Consejeria
que tenga asignadas las competencias en materia de educacion no universitaria.

Tercero. La Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura establece como principio general de actuacién de la Admi-
nistracion de la Comunidad el de descentralizacion, tal y como se dispone en su articulo 46,
principio de descentralizacion que también se establece en el articulo 3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, como principio general de actuacién de
las Administraciones Publicas.

Cuarto. La disposicion adicional decimoquinta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, establece que las Administraciones educativas podran establecer procedimientos e
instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones locales
y la colaboracion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

Quinto. Que tanto la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion y Empleo,
como el Ayuntamiento de Almendralejo coinciden en el interés por la prestacidén de servicios
publicos que contribuyan a satisfacer necesidades de caracter educativo.

Sexto. Que siendo la Consejeria de Educacion y Empleo titular de una escuela infantil en la
localidad de Almendralejo, y en base al principio de descentralizacion que fundamenta la ac-
tuacion de la Administracion de la Comunidad Autonoma, razones de cercania en la gestion
aconsejan que sea este Ayuntamiento el que asuma la gestion del mismo.

Séptimo. La subvencion a otorgar a través de este convenio se ajustara a lo dispuesto en el ar-
ticulo 32.1.b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, que establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.4.c), se consi-
derara supuesto excepcional de concesion directa cuando el perceptor sea una entidad publica
territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente una finalidad
cuya competencia esté atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad Auténoma.

Octavo. De acuerdo con el articulo 27.3 €) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Ba-
ses de Régimen Local, las competencias de creacion, mantenimiento y gestion de las escuelas
infantiles de educacion de titularidad publica de primer ciclo de Educacion Infantil, corresponden
a la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de que puedan ser delegadas. En consecuencia, a tenor
de lo dispuesto en su articulo 7 y en el 14 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal de Extremadura, las entidades locales de Extremadura para el ejercicio
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de competencias distintas de las propias, transferidas o atribuidas por delegacion precisaran de
informe preceptivo y vinculante de inexistencia de duplicidades y de sostenibilidad financiera.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El objeto del presente acuerdo es el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afios)
en la Escuela Infantil “Pimpirigafia” de Almendralejo, mediante la financiacion de los gastos de
funcionamiento de dicho centro, que seran los gastos de personal y gastos corrientes en bienes
y servicios, a través de la concesion de una subvencion directa segun lo establecido en el arti-
culo 32.1 b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en el que se establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.4 c), se con-
sideraran supuestos excepcionales de concesion directa; cuando el perceptor sea una entidad
publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente una fina-
lidad cuya competencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad Autonoma.

Segunda. Ambito.

La prestacion del servicio llevara implicita la utilizacion por el Ayuntamiento de Almendralejo
del edificio construido en dicha localidad para escuela infantil, situado en la ¢/ Gonzalo de
Correas, s/n, asi como las instalaciones principales y accesorias de las que se compone el
citado centro y los bienes que conforman el equipamiento basico, mobiliario, etc., teniendo
en cuenta que dicho Ayuntamiento se compromete a garantizar el buen funcionamiento de
la escuela infantil y a asumir cualquier tipo de responsabilidades que se deriven durante la
vigencia de la concesion del servicio, a su riesgo y ventura.

Tercera. Financiacion.

Para el cumplimiento de los fines previstos en este convenio, la Consejeria de Educacién y
Empleo aportard la cantidad de 96.374 euros con cargo al Centro Gestor 130020000 posicidn
presupuestaria G/222A/46000 proyecto 20210271, del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma para el afio 2022.

Cuarta. Forma y justificacion de pago.

La Consejeria de Educacidon y Empleo procedera a transferir al Ayuntamiento de Almendralejo el
50% de la cantidad prevista en la clausula anterior a la firma del convenio y previa certificacion
del inicio de las actuaciones objeto del mismo. El restante 50% de la cantidad comprometida se
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abonara previa justificacion de una cantidad igual o superior al 50% de la cantidad concedida,
gue habra de presentarse antes del 1 de noviembre de 2022.

La justificacion del restante 50% del presupuesto debera ser presentada por la entidad antes
del 28 de febrero de 2023.

La justificacion de la subvencion se realizard mediante certificacion comprensiva de los gastos
habidos en la ejecucion del convenio, debiendo acreditarse igualmente el pago de los mismos,
expedida por el Secretario de la entidad y con el V.¢ B.° del representante legal de la misma.

Las facturas y demas documentos justificativos del gasto seran conservados por la entidad,
pudiéndole ser solicitados en cualquier momento por la Consejeria de Educacion y Empleo o la
Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus competencias de con-
trol del gasto publico. No obstante, y para pagos superiores a 300 euros, debera entregarse
justificante bancario de la transferencia efectuada.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, excepto los que provengan de la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de
tales fondos a las actividades subvencionadas.

En ningln caso podra recibirse ninguna otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos proce-
dente de la Consejeria de Educacion y Empleo para el desarrollo del Programa de Educacion
Infantil (0-3 afios) en el Centro de Educacion Infantil de la localidad.

En todo caso, el Ayuntamiento, antes del 28 de febrero de 2023, deberd presentar ante la
Consejeria de Educacion y Empleo una declaracion de cumplimiento del objeto o finalidad para
la que le fue concedida la subvencidn y de la aplicacion de los fondos percibidos. Si, una vez
efectuada la liquidacion, resultase un saldo positivo a favor de la entidad, esta cantidad sera
reintegrada en la forma establecida en el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se de-
sarrolla el régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para
la compensacion de deudas de otras Administraciones Publicas con la Junta de Extremadura.

Quinta. Contratacion del personal para el funcionamiento de la escuela infantil.

La contratacion del personal necesario para el buen funcionamiento del centro se realizara por
el citado Ayuntamiento, quien asumira la creacién y mantenimiento de dichas contrataciones,
sin que en ningun caso suponga relacion laboral alguna entre el personal contratado y la Junta
de Extremadura.

Los profesionales de la escuela infantil deberan cumplir los requisitos de titulacion establecidos
en la normativa vigente para la atencion socio-educativa a nifios y nifias menores de tres afios.
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En la ejecucion del programa, el Ayuntamiento de Almendralejo tendra en cuenta lo dispuesto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

Sexta. Recaudacion del Ayuntamiento a las familias de los usuarios.

Las cantidades a recaudar por el Ayuntamiento a las familias de los usuarios del servicio seran
fijadas por el mismo, tomando como referencia los criterios establecidos en la normativa vi-
gente de la Junta de Extremadura en materia de precios publicos (Resolucion de 19 de enero
de 2022, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se publican las tarifas actuali-
zadas de las tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud de
lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para 2022), teniendo en cuenta el Decreto 98/2000, de 2 de mayo de exenciones y reduc-
ciones, modificado por el Decreto 329/2007, de 30 de noviembre, por el que se regulan las
ayudas econdmicas a las familias residentes en Extremadura, como medida de conciliacion de
la vida familiar y laboral).

Séptima. Obligaciones.

1. El Ayuntamiento de Almendralejo se compromete a cumplir lo dispuesto en el Decreto
128/2021, de 17 de noviembre, por el que se regula la admisidn del alumnado de Educa-
cion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en cen-
tros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura
y el Decreto 98/2022, de 20 de julio, por el que se establecen la ordenacién y el curriculo
de la Educacion Infantil para la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y el Real
Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Infantil.

2. Entre las obligaciones del Ayuntamiento se encuentra la de mantener en perfecto estado
las instalaciones y equipamiento de la escuela infantil donde ha de llevarse a cabo el pro-
grama, efectuando las reparaciones que sean necesarias. Asimismo, debera cumplir con lo
dispuesto en el Decreto 91/2008, de 9 de mayo, por el que se establecen los requisitos de
los centros que impartan el primer ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

3. Correrad también por cuenta del Ayuntamiento la totalidad de los gastos que se deriven tan-
to del mantenimiento del centro como de la gestion y desarrollo del convenio. Asimismo, se
obliga a hacer frente a cuantas obligaciones fiscales o de cualquier otra indole econémica
se deriven directa o indirectamente de la gestidn y desarrollo del convenio.



DOE NUMERO 204 51118
Lunes 24 de octubre de 2022

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 148.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, la inspeccidn educativa se realizard sobre todos los elementos y as-
pectos del sistema educativo, a fin de asegurar el cumplimento de las leyes, la garantia
de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la
ensefianza, debiendo el Ayuntamiento gestor facilitar las actuaciones necesarias para dar
cumplimiento a lo establecido en el mismo.

5. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y 14 de la LGAMEX, sera responsabilidad de las entidades
locales destinatarias disponer de los informes previos necesarios y vinculantes de la Admi-
nistracion por razon de la materia, en el que se sefiale la inexistencia de duplicidades, y de
la Administracion que tenga atribuida la tutela financiera sobre la sostenibilidad financiera
del conjunto de la Hacienda municipal.

6. De acuerdo lo dispuesto en la Instruccion 1/2016, de 14 de marzo, conjunta de la Secre-
taria General y de la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Em-
pleo, el Ayuntamiento de Almendralejo ha aportado declaracidn responsable de que todo el
personal de la Escuela Infantil al que le corresponde realizar tareas que impliquen contacto
habitual con menores cumple con lo dispuesto en el articulo 13.5 de Ley Organica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

7. Igualmente, entre las obligaciones del Ayuntamiento estan:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda de acuerdo con las
directrices y los criterios que la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de
Educacion y Empleo, establezca, asumiendo todas las responsabilidades que pudieran
derivarse de la ejecucion de la misma.

b) Colaborar con la Consejeria de Educacion y Empleo en cuantas actuaciones se estimen
procedentes en orden a la comprobacion de la adecuada ejecucion del convenio, la co-
rrecta aplicacion de la ayuda y el control de las actividades objeto de ayuda, asi como
la realizacion de cualquier otra actuacion que proceda en relacion con tales actividades.

c) La elaboracidn de un reglamento que regule la organizacion y funcionamiento del cen-
tro.

d) La presentacion de la Programacion General Anual y de la memoria final del curso.

e) Comunicar a la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacién y Empleo
cualquier circunstancia que afecte al normal desarrollo de la prestacion del servicio.
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Octava. Control y seguimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion y
Empleo, podra, en cualquier momento, realizar funciones de control y seguimiento del objeto
del convenio, inspeccionando con la frecuencia que se determine procedente la escuela infantil.

Novena. Publicidad.

1. El Ayuntamiento de Almendralejo se compromete a que en todas las actuaciones llevadas
a cabo en la escuela infantil se haga constar expresamente que la titular de la misma es la
Junta de Extremadura, si bien el uso, gestién y mantenimiento del centro corresponde al
Ayuntamiento mediante concesién del servicio.

Asimismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativo a la publicidad de las
subvenciones concedidas, y en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales
de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura, los beneficia-
rios de ayudas concedidas por la Junta de Extremadura, entre los que se encuentra cualquier
ente de derecho publico o privado con el que la Junta de Extremadura colabore financiando
proyectos conjuntos en el marco de los convenios de colaboracion suscritos al efecto, debe-
ran adoptar las medidas de identificacion, informacién y publicidad de las inversiones finan-
ciadas por la Junta de Extremadura, contenidas en el articulo 3 del Decreto 50/2001, y con
las caracteristicas y especificidades recogidas en el anexo Técnico del citado decreto.

2. La presente subvencion sera objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma, de conformidad con
lo establecido en los articulos 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 17 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi como en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
Electrénico de la Transparencia y la Participacion ciudadana, en cumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 10 y 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno abierto
de Extremadura.

Décima. Extincion, reintegro y régimen sancionador.

1. Este convenio se extinguird si concurre alguna de las causas contempladas en el articulo
51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y en par-
ticular:

a) Mutuo acuerdo, denuncia del convenio o incumplimiento de las estipulaciones conteni-
das en el mismo, por cualquiera de las partes firmantes.

b) Finalizacion del plazo de vigencia del convenio.
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2. Si la resolucion del convenio se produce por mutuo acuerdo o por denuncia expresa de
cualquiera de las partes firmantes, el Ayuntamiento de Almendralejo pondra a disposicién
de la Consejeria de Educacion y Empleo tanto las instalaciones como los bienes anejos a la
concesion del servicio, y aquellos otros adquiridos con posterioridad para el buen funciona-
miento del centro, todo ello en perfecto estado y conservacion. Asimismo, el Ayuntamiento
se hara cargo del personal por él contratado si lo hubiere, y asumira todas las obligaciones
a que hubiere lugar como consecuencia de la llegada a término del presente convenio.

3. Procederd el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas cuando, con caracter ge-
neral, concurran las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y, en particular,
cuando sean incumplidas las obligaciones dimanantes del presente convenio, todo ello sin
perjuicio del sometimiento al régimen sancionador que resultare de aplicacion.

Undécima. Resolucion.

El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas contenidas en este convenio dara lugar a la
resolucion del mismo y conllevara el reintegro de las cantidades entregadas, dandose por con-
cluidas las actuaciones, sin perjuicio de que la Junta de Extremadura pueda también hacerlo
en cualquier momento a la vista de los informes emitidos por el Ayuntamiento, las inspeccio-
nes realizadas, o por si por cualquier otra circunstancia se considerase conveniente asumir la
gestion directa del centro.

Duodécima. Jurisdiccion competente.

Este convenio tiene caracter administrativo y, en consecuencia, su interpretacidn, cumplimien-
to y ejecucion, en caso de discrepancia, una vez agotada la via administrativa, corresponde
a la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

Decimotercera. Duracion.
El presente convenio surtird efectos desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, ambas partes lo firman
por triplicado en el lugar y fecha ut supra indicados.

El Secretario General de Educacion, Por el Ayuntamiento de Almendralejo,
PD, Resolucion de 13 de,nowembre de 2019, JOSE MARIA RAMIREZ MORAN
de la Secretaria General,
DOE n.0 223, de 19 de noviembre,

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES
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ANEXO

PRESUPUESTO DEL CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Y EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE
ALMENDRALEJO PARA SUBVENCIONAR EN EL EJERCICIO 2022 EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION INFANTIL (0-3 ANOS)
EN LA ESCUELA INFANTIL “PIMPIRIGANA”, DE DICHA LOCALIDAD.

GASTOS DE PERSONAL 93.000 €
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3.374 €
TOTAL 96.374 €
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Ayuntamiento de Llerena para el ciclo formativo de
Grado Superior en Administracion y Finanzas del IES de Llerena, de Llerena.
(2022062987)

Habiéndose firmado el dia 12 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Ayuntamiento de Llerena para el ciclo formativo de Grado Superior
en Administracion y Finanzas del IES de Llerena, de Llerena, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021,
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y AYUNTAMIENTO DE LLERENA

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y
FINANZAS DEL IES DE LLERENA DE LLERENA.

Mérida, 12 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE n.° 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacién efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE n.° 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, el Ayuntamiento de Llerena con CIF P0607400I y domicilio en Plaza de Espafia, 1,
cdédigo postal 06900 Llerena, Badajoz, con teléfono de contacto 924 ****** correo electrd-
nico *¥*x¥**xxxx v Dfa, Juana Moreno Sierra, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, seis estudiantes, del ciclo formativo de Grado Superior
en Administracion y Finanzas (ADG-3-1), desarrollaran las actividades formativas programa-
das en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcién de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes al Ayuntamiento de Llerena.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES de Llerena
de Llerena, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacién, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las actividades
formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su seguimiento y la va-
loracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa colaboradora, a la revi-
sidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.



D O E NUMERO 204 51126
Lunes 24 de octubre de 2022

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Administracién y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:
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a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.

Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ...... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ...... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacidn Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Si! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidén en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del inte-
resado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El Representante Legal de Ayuntamiento de
Educacion y Empleo, Llerena,
PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, Da. JUANA MORENO SIERRA

DOE n.% 223, de 19 de noviembre,
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Puebla y Estéllez, SA, para los ciclos formativos de
Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural y de Gestion Forestal y
del Medio Ambiente en la EFA Guadaljucén de Mérida. (2022062988)

Habiéndose firmado el dia 9 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Puebla y Estéllez, SA, para los ciclos formativos de Aprovechamiento y
Conservacion del Medio Natural y de Gestidn Forestal y del Medio Ambiente en la EFA Guada-
ljucén de Mérida, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19
de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.° 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN



D O E NUMERO 204 51131
Lunes 24 de octubre de 2022
=)

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y PUEBLA Y ESTELLEZ, SA, PARA
LOS CICLOS FORMATIVOS DE APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL
MEDIO NATURAL Y DE GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN LA
EFA GUADALJUCEN DE MERIDA.

Mérida, 9 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE n.° 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacién efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE n.° 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Puebla y Estéllez, SA, con CIF A06185938 y domicilio en Avda. Ra-
mon y Cajal 13, Edificio Presidente, cddigo postal 06001 Badajoz, con teléfono de contacto
924%**x%* correo electronico **¥¥k@*xx¥kxxikkxx*x Don Pedro Maria Habela Martinez-

Estéllez como representante de la misma.
Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 6 estudiantes, de los ciclos formativos en Apro-
vechamiento y Conservacidon del Medio Natural (AGA 2-5) y en Gestidn Forestal y del Medio
Natural (AGA 3-2), desarrollaran las actividades formativas programadas en el Anexo Illa y
Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las necesidades del desa-
rrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa colaboradora o,
en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad productiva, sin
que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias pertenecientes a la
empresa Puebla y Estéllez, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con la E.FA. Guadaljucén
de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
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colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ci-
clos formativos en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA 2-5) y en Gestion
Forestal y del Medio Natural (AGA 3-2),, tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacién organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que inte-
gren el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implica-
dos.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidn de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mdédulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.

O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar):
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ........... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de .......... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

1Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El Representante Legal de Puebla y Estéllez,
Educacion y Empleo, SA,
PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. PEDRO MARTA HABELA MARTINEZ-
DOE n.% 223, de 19 de noviembre, ESTELLEZ

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 10 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Toponova Extremadura, SL, para el ciclo formativo de
Grado Superior en Proyectos de Obra Civil del IES Ntra. Sra. de Bétoa de
Badajoz. (2022062989)

Habiéndose firmado el dia 9 de septiembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Toponova Extremadura, SL, para el ciclo formativo de Grado Superior
en Proyectos de Obra Civil del IES Ntra. Sra. de Bdtoa de Badajoz, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 10 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y TOPONOVA EXTREMADURA,
SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN PROYECTOS DE
OBRA CIVIL DEL IES NTRA. SRA. DE BOTOA DE BADAJOZ.

Mérida, 9 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE n.° 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacién efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE n.° 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Toponova Extremadura, SL, con CIF B06484802y domicilio en Poligono
industrial El Prado, C/Logrofio 37, cédigo postal 06800 Mérida, Badajoz, con teléfono de con-
tacto 924 ****x* correo electronico ******x**x y Don Iban Acosta Recio, como Gerente y
representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que represen-
tan para el desarrollo de un proyecto de Formacién Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta cuatro estudiantes, del ciclo formativo de Grado
Superior en Proyectos de Obra Civil (EOC3-2), desarrollaran las actividades formativas pro-
gramadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion
de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Toponova Extremadura SL

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Ntra. Sra. de
Botoa de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacion, si
una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las actividades
formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su seguimiento y la va-
loracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa colaboradora, a la revi-
sidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Proyectos de Obra Civil (EOC3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:
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a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.

Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ...... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacidn Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Si! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidén en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del inte-
resado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de Toponova
Educacion y Empleo, Extremadura, SL,
PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, DON IBAN ACOSTA RECIO

DOE n.% 223, de 19 de noviembre,
D. RUBEN RUBIO POLO
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

MODIFICACION del Extracto por el que se da publicidad al incremento de
crédito asignado a la III convocatoria publica de ayudas a la mejora de la
calidad de vida y del patrimonio rural bajo la metodologia LEADER en la
Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en servicios basicos
para la economia y la poblacion rural. (2022063120)

BDNS(Identif.): 536398

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nimero
235, de fecha 4 de diciembre de 2020, extracto de 25 de noviembre 2020, referido a la III
convocatoria publica de ayudas a la mejora de la calidad de vida y del patrimonio rural bajo
la metodologia LEADER en la Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en
servicios basicos para la economia y la poblacion rural correspondiente a la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.infosubvenciones.gob.es).
El crédito aprobado inicialmente de la III convocatoria era:

— 1.300.000,00€euros, concargoalaAplicacionPresupuestaria120030000/G/314A/78900/
FR14190200/20160174.

Segln lo referido en la Orden de 16 de enero de 2020 por la que se regula el sistema de
ayudas bajo metodologia LEADER vy el procedimiento de gestion, para el periodo de progra-
macion de desarrollo rural 2014-2020 establece en su articulo 28.5 ..."Asimismo, podra incre-
mentarse la cuantia asignada a la convocatoria, en cualquiera de sus procedimientos, como
consecuencia de generaciones, incorporaciones o ampliaciones de crédito, siempre que hayan
sido autorizados por la Direccion General de Desarrollo Rural antes de resolver la concesion
de las ayudas...".

Aprobada por la Junta Directiva de la Asociacion para el Desarrollo Integral de Sierra de
Gata, en su reunidn del pasado 30 de septiembre de 2021, por un incremento del crédito en
100.000,00 euros y tras su autorizacion por parte de la Secretaria General de Poblacion y De-
sarrollo Rural con fecha 30 de septiembre de 2022 se procede a la modificacion del Extracto
de 25 de noviembre de 2020 en los siguientes apartados:

— En el “apartado cuarto. Cuantia”, quedara redactado de la siguiente manera:
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“Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinard un montante de
1.400.000,00 euros, que se abonard con cargo a la aplicacion presupuestaria
120030000/G/314A/78900/FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilida-
des de crédito consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma”.

Mérida, 7 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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MODIFICACION del Extracto por el que se da publicidad a la disminucién
de crédito asignado a la III convocatoria publica de ayudas a la mejora de
la calidad de vida y del patrimonio rural bajo la metodologia LEADER en la
Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en renovacion de
poblaciones en las zonas rurales. (2022063121)

BDNS(Identif.): 536399

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 by 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publico en el Diario Oficial de Extremadura nimero
235 de fecha 4 de diciembre de 2020, extracto de 25 de noviembre 2020, referido a la III
convocatoria publica de ayudas a la mejora de la calidad de vida y del patrimonio rural bajo
la metodologia LEADER en la Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en
renovacion de poblaciones en las zonas rurales correspondiente a la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.infosubvenciones.gob.es).
El crédito aprobado inicialmente de la III convocatoria era:

— 55.000,00 € euros, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 120030000/G/314A/78900/
FR14190200/20160174.

Segun lo referido en la Orden de 16 de enero de 2020 por la que se regula el sistema de ayudas
bajo metodologia LEADER vy el procedimiento de gestion, para el periodo de programacion de
desarrollo rural 2014-2020 establece en su articulo 28.5 ..."Asimismo, podra incrementarse la
cuantia asignada a la convocatoria, en cualquiera de sus procedimientos, como consecuencia de
generaciones, incorporaciones o ampliaciones de crédito, siempre que hayan sido autorizados
por la Direccion General de Desarrollo Rural antes de resolver la concesion de las ayudas...”.

Aprobada por la Junta Directiva de la Asociacion para el Desarrollo Integral de Sierra de
Gata en su reunion del pasado 30 de septiembre de 2021, por una disminucion del crédito
en 50.000,00 euros y tras su autorizacion por parte de la Secretaria General de Poblacion y
Desarrollo Rural con fecha 30 de septiembre de 2022 se procede a la modificacion del Extracto
de 25 de noviembre de 2020 en los siguientes apartados:

— En el “apartado Cuarto. Cuantia”, quedara redactado de la siguiente manera:

“Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinard un montante de 5.000,00 eu-
ros, que se abonara con cargo a la aplicacién presupuestaria 120030000/G/314A/78900/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma”.

Mérida, 7 de octubre de 2022.
La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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MODIFICACION del Extracto por el que se da publicidad a la disminucién
de crédito asignado a la III convocatoria publica de ayudas a la mejora de
la calidad de vida y del patrimonio rural bajo la metodologia LEADER en la
Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en mantenimiento,
recuperacion y rehabilitacion del patrimonio rural. (2022063122)

BDNS(Identif.): 536401

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nimero
235 de fecha 4 de diciembre de 2020, extracto de 25 de noviembre, referido a la III convo-
catoria publica de ayudas a la mejora de la calidad de vida y del patrimonio rural bajo la me-
todologia LEADER en la Comarca de Sierra de Gata (ADISGATA) para inversiones en mante-
nimiento, recuperacion y rehabilitacion del patrimonio rural correspondiente a la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.infosubvenciones.gob.es).
El crédito aprobado inicialmente de la III convocatoria era:

— 110.000,00 € euros, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 120030000/G/314A/78900/
FR14190200/20160174.

Segun lo referido en la Orden de 16 de enero de 2020 por la que se regula el sistema de ayudas
bajo metodologia LEADER vy el procedimiento de gestion, para el periodo de programacion de
desarrollo rural 2014-2020 establece en su articulo 28.5 ..."Asimismo, podra incrementarse la
cuantia asignada a la convocatoria, en cualquiera de sus procedimientos, como consecuencia de
generaciones, incorporaciones o ampliaciones de crédito, siempre que hayan sido autorizados
por la Direccién General de Desarrollo Rural antes de resolver la concesion de las ayudas...".

Aprobada por la Junta Directiva de la Asociacion para el Desarrollo Integral de Sierra de
Gata, en su reunién del pasado 30 de septiembre de 2021, por una disminucién del crédito
en 50.000,00 euros y tras su autorizacion por parte de la Secretaria General de Poblacion y
Desarrollo Rural con fecha 30 de septiembre de 2022 se procede a la modificacion del extracto
de 25 de noviembre de 2020 en los siguientes apartados:

— En el “apartado cuarto. Cuantia”, quedara redactado de la siguiente manera:

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinara un montante de 60.000,00 eu-
ros, que se abonara con cargo a la aplicacion presupuestaria 120030000/G/314A/78900/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Mérida, 7 de octubre de 2022.
La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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MODIFICACION del Extracto por el que se da publicidad al incremento del
crédito asignado a la V convocatoria publica de ayudas LEADER (FEADER
2014-2020) Medida 19 PDR de CEDER Caparra para proyectos productivos en
referencia a inversiones en transformacion y comercializacion de productos
agricolas. (2022063123)

BDNS(Identif.):606626
BDNS(Identif.):606627

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 by 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nimero
18, de fecha 27 de enero de 2022, Extracto de 17 de enero de 2022 referido a la V convoca-
toria Publica de ayudas LEADER (FEADER 2014-2020) Medida 19 PDR de CEDER Caparra para
proyectos productivos en referencia a inversiones en transformacion y comercializacion de
productos agricolas correspondiente a la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es).

El crédito aprobado inicialmente de la V convocatoria era:

— 200.000,00 euros, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 12.03.314A.789 y en el
Proyecto de Gasto 2016120030022.

Segun lo referido en la Orden de 18 de noviembre de 2020 por la que se regula el sistema de ayu-
das bajo la metodologia LEADER vy el procedimiento de gestidn, para el periodo de programacion
de desarrollo rural 2014-2020 establece en su articulo 28.5 ..."Asimismo, podra incrementarse la
cuantia asignada a la convocatoria, en cualquiera de sus procedimientos, como consecuencia de
generaciones, incorporaciones o ampliaciones de crédito, siempre que hayan sido autorizados por
la Direccion General de Desarrollo Rural antes de resolver la concesion de las ayudas...”.

Aprobada por la Junta Directiva de CEDER Caparra en su reunion del pasado 26 de septiembre
de 2022, por un incremento del crédito en 59.352,50 euros, y tras su autorizacion por parte
de la Secretaria General de Poblacién y Desarrollo Rural con fecha 30 de septiembre de 2022,
se procede a la modificacion del extracto de 23 de julio de 2020 en los siguientes apartados:

— En el “apartado cuarto. Cuantia”, quedara redactado de la siguiente manera:

“Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinara un montante de 259.352,50
euros, que se abonara con cargo a la aplicacion presupuestaria 1203.314A.789, de
acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma, en el proyecto de gasto 2016120030022".

Mérida, 7 de octubre de 2022.
La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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EXTRACTO de la convocatoria 13/1420 publica de ayudas bajo metodologia
LEADER dentro de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa 2014-2020
de La Serena, para inversiones en transformacion y comercializacion de
productos agricolas. (2022063124)

BDNS(Identif.):654082
BDNS(Identif.):654084

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 by 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.infosubvenciones.gob.es).
Primero. Objeto.

El presente extracto tiene como objeto establecer la convocatoria de la linea de ayuda a pro-
yectos englobados en la actuacion en Inversiones en transformacion y comercializacion de
productos agricolas.

Esta convocatoria se publica al amparo de la Orden de 18 de noviembre de 2020 por la que
se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER y el procedimiento de gestion,
para el periodo de programacion de desarrollo rural 2014-2020 en la Submedida 19.2. Apoyo
para la realizacion de las operaciones conforme a la estrategia de desarrollo local participativo
correspondiente a inversiones en transformacion y comercializacion de productos agricolas.

La convocatoria serd de aplicacion en el ambito geografico de la Comarca de La Serena de
Extremadura: Benquerencia de la Serena, Cabeza del Buey, Campanario, Castuera, Capilla,
Esparragosa de la Serena, Higuera de la Serena, La Coronada, La Haba, Magacela, Malpartida
de la Serena, Monterrubio de la Serena, Orellana de la Sierra, Orellana la Vieja, Pefalsordo,
Quintana de la Serena, Valle de la Serena, Zalamea de la Serena, Zarza Capilla.

El sistema de ayudas en el marco del eje LEADER tiene como finalidad la aplicacion de es-
trategias innovadoras mediante la metodologia LEADER, contribuyendo de esta manera al
desarrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, ademas de contribuir a la mejora
de la gobernanza y movilizacidn del potencial de desarrollo enddgeno de las zonas rurales.

Segundo. Personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas.

Tendran la consideracion de personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas:
personas fisicas, juridicas o sus agrupaciones.
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En el caso de empresas tan solo podran recibir las subvenciones objeto de la presente con-
vocatoria aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisién para ser micro,
pequefias y medianas empresas conforme a la recomendacion de la Comision 2003/361/CE.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de noviembre de 2020 por la que se regula el sistema de ayudas bajo la meto-
dologia LEADER vy el procedimiento de gestion, para el periodo de programacion de desarrollo
rural 2014-2020.

Cuarto. Cuantia.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinara un montante de 200.000 euros,
que se abonaran con cargo a la Aplicacion Presupuestaria G/314A/ 120030000/ FR14190200
/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autdnoma.

Si el resultado del proceso es un producto no contemplado en el anexo I del Tratado, la ayu-
da maxima sera del 60 % de la inversion y con el limite maximo de 179.999,99 euros por
proyecto y tendran consideracion de minimis. Si el resultado del proceso es un producto con-
templado en el anexo I del tratado, la ayuda maxima sera de un 50 % de la inversion y con
el limite maximo de 149.999,99 euros por proyecto, no teniendo consideracion de minimis.

Los proyectos presentados deberan tener un importe minimo de 50.000,00 euros y maximo
de 299.999,99 euros de presupuesto “presentado” (entendiendo por “presentado” en el mo-
mento de presentacion de solicitud de ayuda: el importe de la inversion y/o el total de los gas-
tos sin IVA u otros impuestos no subvencionables), que figure en el anexo II en consonancia
con la documentacion complementaria a dicha solicitud. En caso de no cumplir este requisito
se considerara inadmitida la solicitud.

Igualmente, en el caso de que el importe considerado “elegible” en el informe de moderacion
de costes preceptivo no esté incluido entre dichos margenes, serd motivo de desestimacion,
previo requerimiento de subsanacidn y/o tramite de audiencia en su caso al interesado.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de ayudas sera de un mes desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 14 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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EXTRACTO de la convocatoria 13/1420 publica de ayudas bajo metodologia
LEADER dentro de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa 2014-2020
de La Serena, para Inversiones en la creacion y desarrollo de empresas y
actividades no agricolas en zonas rurales. (2022063125)

BDNS(Identif.): 654085

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.infosubvenciones.gob.es).
Primero. Objeto.

El presente extracto tiene como objeto establecer la convocatoria de la linea de ayuda a pro-
yectos englobados en la actuacion en inversiones en la creacion y desarrollo de empresas y
actividades no agricolas en zonas rurales.

Esta convocatoria se publica al amparo de la Orden de 18 de noviembre de 2020 por la que se
regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER y el procedimiento de gestion, para el
periodo de programacién de desarrollo rural 2014-2020 en la Submedida 19.2. Apoyo para la reali-
zacion de las operaciones conforme a la estrategia de desarrollo local participativo correspondiente
a Inversiones en la creacion y desarrollo de empresas y actividades no agricolas en zonas rurales.

La convocatoria serd de aplicacion en el ambito geografico de la Comarca de La Serena de
Extremadura: Benquerencia de la Serena, Cabeza del Buey, Campanario, Castuera, Capilla,
Esparragosa de la Serena, Higuera de la Serena, La Coronada, La Haba, Magacela, Malpartida
de la Serena, Monterrubio de la Serena, Orellana de la Sierra, Orellana la Vieja, Pefialsordo,
Quintana de la Serena, Valle de la Serena, Zalamea de la Serena, Zarza Capilla.

El sistema de ayudas en el marco del eje LEADER tiene como finalidad la aplicacion de es-
trategias innovadoras mediante la metodologia LEADER, contribuyendo de esta manera al
desarrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, ademas de contribuir a la mejora
de la gobernanza y movilizaciéon del potencial de desarrollo enddgeno de las zonas rurales.

Segundo. Personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas.

Tendran la consideracion de personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas, las
personas fisicas o juridicas, agricultores y agricultoras o miembros de una unidad familiar de
una explotacion agricola, jovenes agricultores ya instalados, comunidades de bienes u otras
entidades de tipo comunal.
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En el caso de empresas tan solo podran recibir las subvenciones objeto de la presente con-
vocatoria aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisién para ser micro,
pequefias y medianas empresas conforme a la recomendacion de la Comision 2003/361/CE.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de noviembre de 2020 por la que se regula el sistema de ayudas bajo la meto-
dologia LEADER vy el procedimiento de gestion, para el periodo de programacion de desarrollo
rural 2014-2020.

Cuarto. Cuantia.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinara un montante de 500.000 eu-
ros, que se abonaran con cargo a la Aplicacion Presupuestaria G/314A/ 120030000/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

La ayuda total maxima sera de hasta un 60% de la inversion auxiliable, hasta un maximo de
179.999,99 euros por proyecto, teniendo la consideracién de minimis.

Los proyectos presentados deberan tener un importe minimo de 50.000,00 euros y maximo
de 299.999,99 euros de presupuesto “presentado” (entendiendo por “presentado” en el mo-
mento de presentacion de solicitud de ayuda: el importe de la inversion y/o el total de los gas-
tos sin IVA u otros impuestos no subvencionables), que figure en el anexo II en consonancia
con la documentacion complementaria a dicha solicitud. En caso de no cumplir este requisito
se considerara inadmitida la solicitud.

Igualmente, en el caso de que el importe considerado “elegible” en el informe de moderacion
de costes preceptivo no esté incluido entre dichos margenes, serd motivo de desestimacion,
previo requerimiento de subsanacidn y/o tramite de audiencia en su caso al interesado.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de ayudas sera de un mes desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 17 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

MARIA CURIEL MUNOZ
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se realiza la convocatoria de las ayudas para la contratacion de gerentes para
la dinamizacion comercial, correspondiente al ejercicio 2022. (2022063073)

De acuerdo con las prescripciones contenidas en la Orden 28 de julio de 2022 (DOE n.° 151,
de 5 de agosto de 2022), por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para
la contratacion de gerentes para la dinamizacién comercial, se emite la presente resolucién
en atencion a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 5 de agosto de 2022, se publico la Orden de 28 de julio de 2022 por la
que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de gerentes para
la dinamizacidén comercial (DOE n.° 151, de 5 de agosto de 2022), con la finalidad de contra-
tar personas para la gerencia de la dinamizacion comercial (en adelante gerentes) con la tarea
de promocionar y dinamizar el pequefio comercio minorista de la localidad, en todas las areas
y espacios comerciales, incluidos los mercados de abastos.

Segundo. Con esta linea de ayudas se han obtenido muy buenos resultados de las anterio-
res convocatorias, siendo ya los gerentes dinamizadores del comercio un referente para el
comercio de su localidad, cuyas funciones favoreceran la revitalizacion comercial de las ciu-
dades extremefias, convirtiendo al comercio en el eje vertebrador de la economia local y de
la creacion de empleo.

Tercero. Con la presente resolucion, se da continuidad a las ayudas para la contratacion de
gerentes para la dinamizacion comercial, efectuando la convocatoria correspondiente al ejer-
cicio 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para dictar la presente resolucion, corresponde a la persona titular
de la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital, en razén de
las competencias atribuidas, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Segundo. Segun lo previsto en el articulo 5 de la citada orden, el procedimiento de concesion
de las ayudas se realizara en régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria
periodica. El procedimiento se inicia de oficio mediante convocatoria aprobada por resolucidn
del titular de la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.
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Dicha convocatoria debera ser publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por todo lo anteriormente expuesto y en base a la propuesta emitida por el Secretario General
de Economia y Comercio con fecha 23 de agosto de 2022, por la que se propone efectuar la
convocatoria correspondiente al ejercicio 2022 de este tipo de ayudas,

RESUELVO
Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto realizar la convocatoria de las ayudas dirigidas a Ayun-
tamientos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura para la contratacion de gerentes para la
dinamizacion comercial. Las bases reguladoras de dichas ayudas se establecen en la Orden de
28 de julio de 2022 por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la con-
tratacion de gerentes para la dinamizacion comercial, (DOE n.° 151, de 5 de agosto de 2022).

Segundo. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas cualquier ayuntamiento de la Comunidad Auténoma
de Extremadura cuya localidad ejerza una atraccién comercial y de turismo a una poblacién
superior a los 6.500 habitantes. Esta informacion se obtendra del ultimo Atlas Socioecondmi-
co de Extremadura a fecha de publicacion de la convocatoria, y se calcula como la suma de la
poblacion residente mas la poblacion no residente que esté vinculada con la localidad por la
atraccion que ejerce a nivel comercial y de turismo.

Tercero. Requisitos y funciones de los gerentes.
1. El gerente debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Requisitos de titulacion. El gerente debera estar en posesion de cualquiera de las si-
guientes titulaciones:

10, Titulacion universitaria: Diplomado en empresariales, Licenciatura en Economia,
Licenciatura en Direccién y Administracion de empresas o Licenciatura en Marketing
e investigacion de mercados.

29, Grado equivalente, considerando como tal los grados en los siguientes ambitos:
administracion y direccién de empresas, economia, publicidad y relaciones publicas,
marketing e investigacion de mercados y comercio.

39, Modulo Formativo Superior de la familia profesional Comercio y Marketing, segun el
Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad.
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Se acreditara con una copia del titulo correspondiente.

b) La jornada laboral sera a tiempo completo. En el caso de que la prestacion del servicio
sea rescindida, el ayuntamiento podra continuar recibiendo subvencién por la contrata-
cion otra persona gerente en sustitucion de la persona cesante hasta finalizar el periodo
de tres afios a contar desde el inicio de la prestacion del servicio del primero.

c) La prestacion del servicio debera iniciarse el 1 de febrero de 2023. La prorroga se resol-
vera por el drgano gestor de la ayuda mediante resolucion del Secretario de Economia
y Comercio.

2. Solo podra subvencionarse una persona gerente por ayuntamiento de manera simultanea.
A estos efectos, también serdn tenidas en cuenta las subvenciones concedidas al amparo
del Decreto 159/2018, de 2 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas para la contratacion de gerentes para la dinamizacion comercial.

3. La relacidén juridica que vincule a la persona gerente seleccionada con el Ayuntamiento
queda sometida a la normativa laboral o funcionarial que corresponda.

4. La persona que se contrate sera la encargada de promocionar y dinamizar el pequefio co-
mercio minorista de la localidad, en todas las areas y espacios comerciales, incluidos los
mercados de abastos. Seran funciones del gerente, entre otras:

a) El desarrollo por parte del ayuntamiento de proyectos de animacion comercial acogidos
al Decreto 77/2021, de 30 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas para la financiacion de proyectos de animacién comercial en la Comunidad
Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria, o bases reguladoras
que lo sustituyan.

b) La coordinacion y colaboracidon con las asociaciones de comerciantes para que éstas
desarrollen también proyectos de animacion comercial acogidos al Decreto 77/2021, de
30 de junio, o bases reguladoras que lo sustituyan.

c) Fomentar el asociacionismo en aquellas areas comerciales y localidades en las que no
exista asociacion de comerciantes.

d) Promover la cooperacion entre el sector comercio y entre este y otros sectores como el
turismo, el ocio y la hosteleria.

e) Colaborar con la Secretaria de Economia y Comercio y con Extremadura Avante para
difundir y dar a conocer a los comerciantes los planes y medidas que se desarrollen para
el comercio minorista.
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5. La realizacion de estas funciones no supondra en ninguin caso vinculacion laboral ni directa
ni indirecta con la Junta de Extremadura.

Cuarto. Gastos elegibles.

Tendran la consideracidon de gastos elegibles los gastos de ndmina y seguridad social del ge-
rente correspondiente a tres afios de prestacion del servicio.

En el caso de baja temporal del gerente, este podra ser sustituido siendo subvencionable los
costes que asuma el ayuntamiento tanto del gerente titular como de su sustituto siempre con
el tope de la inversion aprobada para cada anualidad.

Quinto. Cuantia de la ayuda.

La ayuda se concedera por la cuantia correspondiente a los tres afios de prestacion del servi-
cio, y se abonara conforme lo establecido en el resuelvo decimotercero de la presente reso-
lucién de convocatoria.

La cuantia de la ayuda sera del 75% de los gastos subvencionables, siendo el importe maxi-
mo de los gastos subvencionables de 25.000 euros al afio, de forma que el limite de ayuda
maximo por afio de prestacion del servicio sera de 18.750 euros.

Sexto. Procedimiento de concesion de ayudas.

El procedimiento de concesidn de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia com-
petitiva, mediante convocatoria periddica.

Séptimo. Solicitudes de ayuda.

1. Las solicitudes de ayudas se dirigiran a la Secretaria General de Economia y Comercio, con
arreglo al modelo del anexo I.

2. La solicitud y documentacidn necesaria se presentaran en el registro electrdnico de la Junta
de Extremadura https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf.

3. Con caracter general, las solicitudes de ayudas deberan acompafiarse de la siguiente do-
cumentacion:

a) Estimacidn de los costes salariales segin modelo del anexo II.

b) Los Ayuntamientos solicitantes deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias
con el Estado, de sus obligaciones frente a la Seguridad Social y no tener deudas con la
Hacienda Autondmica. El 6rgano instructor y de ordenacion del procedimiento comprobara
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de oficio que la entidad beneficiaria se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Hacienda Autondmica y con la Seguridad Social. No obstante, Ayun-
tamiento podra oponerse a que se realicen dichas comprobaciones, indicandolo asi en las
casillas que se ofrecen al efecto en el modelo de solicitud, debiendo presentar entonces
junto con la misma las certificaciones acreditativas correspondientes. Asimismo, el érgano
gestor podrad consultar de oficio que la entidad beneficiaria esta al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal si la entidad solicitante
otorga su autorizacién expresa al efecto en la casilla correspondiente del modelo de solici-
tud, de conformidad con el articulo 95.1.k de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria. De no otorgar dicha autorizacion, debera presentar junto con la solicitud la
certificacion acreditativa correspondiente.

c) La justificacion de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario y de reunir los requisitos establecidos en la normativa vigente
para obtener la subvencion solicitada, asi como la declaracion de las ayudas publicas so-
licitadas para la misma actividad, se efectuard mediante declaracidon expresa y respon-
sable dirigida al 6rgano gestor de las ayudas, seglin el modelo que figura en el Anexo
III de la presente Resolucion.

Octavo. Plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes sera de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha
de publicacion de la presente resolucion y de su extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Noveno. Organo instructor y de ordenacién y forma de efectuar las comunicaciones
y notificaciones.

1. El érgano encargado de la instruccion y de ordenacién del procedimiento serd el Servicio
de Comercio Interior.

2. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de con-
cesion de estas ayudas y las notificaciones de los actos administrativos y de cualquier otro
procedimiento a realizar para la gestion de las ayudas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se realizaran mediante publicacion en la sede elec-
tronica del 6rgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos de notificacion practicada
mediante comparecencia en sede electronica de la Junta de Extremadura de los Ayunta-
mientos interesados, entendiéndose practicadas desde el momento en que se produzca el
acceso a su contenido.
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Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en el parrafo
anterior y Unicamente con efectos informativos, el Ayuntamiento solicitante recibird un
aviso en la direccion de correo electronico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante
el cual se le indicara que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podra acceder
a través del apartado habilitado a tal efecto en la web https://sede.gobex.es/SEDE/. La
notificacion se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde
la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

3. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-
lizarse la notificacion a través de medios no electrdnicos.

4. Cuando la notificacidn se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Décimo. Comision de Valoracion.

1. Las solicitudes presentadas seran evaluadas por una Comision de Valoracion constituida
al efecto, cuyo informe tendra caracter vinculante. Dicha Comisidén sera nombrada por la
persona titular de la Secretaria General de Economia y Comercio, tendra una presencia
equilibrada entre mujeres y hombres y estara integrada por cuatro miembros: la persona
titular del Servicio competente en materia de Comercio Interior, que ocupard la presiden-
cia, dos personas funcionarias del grupo Al o A2 del Servicio competente en materia de
Comercio Interior, y una persona funcionaria de la especialidad juridica que realizara las
funciones de secretaria, todos ellos con voz y voto. El nombramiento de las personas que
sean miembros de la Comision de Valoracidn se recogera en un acto publicado en DOE, una
vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria.

2. Se levantara Acta de la Comision de Valoracion por parte de la persona que ejerza las fun-
ciones de secretaria, en la que se recogera el resultado de la misma, y sera firmada por
ésta con el visto bueno de la Presidenta de la Comision.

Decimoprimero. Criterios de evaluacion de las solicitudes de ayudas.

Para la concesidn de las ayudas se valoraran los siguientes aspectos, de acuerdo con la si-
guiente baremacion:

a) Numero de habitantes sobre los que se ejerce atraccion comercial y de turismo (pun-
tuacién maxima 40 puntos).
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Se otorgara la siguiente puntuacion en funcion del nimero de habitantes sobre los que
se ejerce atraccion comercial y de turismo, conforme al criterio establecido en el resuel-
vo segundo, de la presente resolucion.

— Mas de 50.000 habitantes: 40 puntos.
— Entre 20.001 y 50.000 habitantes: 30 puntos.
— Entre 15.001 y 20.000 habitantes: 22 puntos.
— Entre 10.001 y 15.000 habitantes: 15 puntos.
— Entre 6.501 y 10.000 habitantes: 5 puntos.
b) Numero de actividades de comercio al por menor (puntuaciéon maxima 30 puntos).

Se otorgara la siguiente puntuacion en funcién del nimero de actividades de comercio
al por menor, segun el Ultimo Atlas Socioecondmico de Extremadura a fecha de publi-
cacion de la convocatoria.

— Hasta 150 actividades de comercio al por menor: 5 puntos.
— Entre 151 y 250 actividades de comercio al por menor: 12 puntos.
— Entre 251 y 500 actividades de comercio al por menor: 20 puntos.
— Mas de 500 actividades de comercio al por menor: 30 puntos.

c) Densidad comercial (puntuacién maxima 20 puntos).

Se otorgara la siguiente puntuacion en funcion del nimero de actividades de comercio
al por menor por cada 1.000 habitantes, calculado en nimero entero, sin decimales, en
base a los datos del Ultimo Atlas Socioeconémico de Extremadura a fecha de publica-
cién de la convocatoria.

— Menos de 15 actividades de comercio minorista por cada 1.000 habitantes: 5 puntos.
— Entre 15y 18 actividades de comercio minorista por cada 1.000 habitantes: 10 puntos.
— Entre 19y 21 actividades de comercio minorista por cada 1.000 habitantes: 15 puntos.
— A partir de 22 actividades de comercio minorista por cada 1.000 habitantes: 20 puntos.

d) Existencia de mercado de abastos (puntuacion maxima 10 puntos).
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Se otorgara la puntuacion de 10 puntos si en la localidad existe mercado de abastos y
esta en funcionamiento a fecha de publicacidon de la convocatoria.

En caso de empate en la prelacidn de las solicitudes, se ordenaran en base a la puntuacién
obtenida, por el siguiente orden en el punto a), b), c) y d). De persistir el mismo se aten-
dera a la fecha de presentacion de la solicitud de ayudas en el registro correspondiente.

Decimosegundo. Concesion de las ayudas.

1. La competencia para dictar la resolucion de concesidn, de conformidad con lo establecido
en el articulo 9 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, corresponde a la persona titular de la Secretaria General de la Conse-
jeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.

2. La resolucion de concesion fijara expresamente el importe de la ayuda, de conformidad con
lo establecido en la Orden 28 de julio de 2022 (DOE n.¢ 151, de 5 de agosto de 2022), y
determinara las condiciones, obligaciones y plazos a que queda sujeto el Ayuntamiento be-
neficiario. La resolucion serd notificada individualmente a cada Ayuntamiento beneficiario.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién serd de 3 meses y se computara a
partir de la fecha de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin que se haya
notificado la resolucion expresa de la concesion, los Ayuntamientos interesados estaran
legitimados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

4. El Ayuntamiento beneficiario de la subvencion vendra obligado a comunicar a la Secretaria
General de Economia y Comercio las incidencias que supongan una modificacion justificada
de la actuacion prevista, tales como la sustitucidén de la persona gerente y la suspension de
la prestacion del servicio. En ningln caso estas incidencias podran alterar las condiciones en
las que se concedieron las ayudas ni afectar al objeto o finalidad de las mismas. Las inciden-
cias se resolveran por la persona titular de la Secretaria General de Economia y Comercio.

Decimotercero. Justificacion y pago de la ayuda.

1. La ayuda se concedera por la cuantia referida a los tres afios de la prestacion del servicio.
El pago de la ayuda se hara efectivo de la siguiente manera:

— Tras la emision de la resolucion de concesion se realizara un pago anticipado del importe
de la ayuda correspondiente a los seis primeros meses de prestacion del servicio.

— El pago de la ayuda correspondiente al resto del periodo de la prestacion del servicio
se realizara por semestres, mediante pagos anticipados, previa justificacion correspon-
diente al semestre anterior.
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Conforme lo dispuesto en la disposicion final 42 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura, los ayuntamientos que sean beneficiarios quedan
exentos de la obligacion de constituir garantia por los anticipos recibidos.

. La justificacion de cada semestre debera realizarse en los dos meses siguientes a la finali-
zacion de dicho periodo. En cada justificacion se presentara la solicitud de pago conforme
al modelo establecido en el anexo IV de la presente resolucion, adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Cuenta justificativa del gasto realizado conforme el modelo establecido en el anexo V.
Incluird una declaracion de los gastos realizados con especificacion de los perceptores y
los importes correspondientes, asi como la forma y medios de pagos utilizados.

b) Los documentos justificativos de la ejecucidn de los gastos: copia de las ndminas, de los
recibos de la Seguridad Social abonados y del pago de la retencion de IRPF.

¢) Los documentos acreditativos del pago de los gastos ejecutados. No se admitiran los pa-
gos en metalico. La acreditacidn del pago debera realizarse necesariamente a través de
entidad financiera, adjuntando los justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta.

d) Memoria de actuaciones del gerente. Se presentara una memoria, conforme el modelo
incluido en el anexo VI para cada una de las actuaciones desarrolladas.

e) En la primera justificacion, ademas de la documentacién anterior, deberd acreditarse
el cumplimiento de los requisitos del gerente establecidos en el resuelvo tercero de la
presente Resolucion. Se aportara una copia del nombramiento o contrato celebrado y la
copia del titulo académico. En la solicitud de pago (anexo IV), el gerente podra otorgar
autorizacion expresa para que la Secretaria General de Economia y Comercio pueda
consultar de oficio el titulo a través del Servicio de Verificacion y Consulta de Datos de
la Plataforma de Intermediacion del Estado (SVD).

f) Si el ayuntamiento no dispone de cuenta activa en el Sistema de Terceros de la Junta
de Extremadura, debera aportar “Alta de Terceros” debidamente cumplimentada. Para
tramitar dicha alta, el modelo se encuentra disponible en la siguiente direccion:

http://www.juntaex.es/filescms/ddgg002/uploaded_files/tesoreria/MODELO_PARA_ALTAS_DE_TERCEROS_Autorrellenable.pdf

Decimocuarto. Concurrencia de subvenciones.

1. Las subvenciones para la contratacion de gerentes para la dinamizacién comercial seran
compatibles con cualquier otra clase de subvenciones, ayudas o ingresos obtenidos para
la misma finalidad. No obstante lo anterior, el importe de las subvenciones en ningln caso
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podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 18.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, debiéndose reintegrar el exceso obtenido.

2. Los Ayuntamientos solicitantes deberan comunicar la obtencidn de otras subvenciones que
financien las actividades para las que solicitan la ayuda, conforme a lo establecido en el
anexo III.

Decimoquinto. Obligaciones del beneficiario.

La concesion de la ayuda implica la aceptacion, por parte del beneficiario, de las siguientes
obligaciones:

a) La persona gerente seleccionada debera realizar los cursos de formacion especificos que
imparta Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes SLU, dentro del Programa de
Formacion dirigido al comercio minorista de Extremadura.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que realice el érgano
gestor de las ayudas, la Autoridad de Gestion, la Autoridad de Certificacidn, la Autoridad
de Auditoria, el Organismo Intermedio, el Tribunal de Cuentas, los 6rganos de control
de la Comisién Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido
en la normativa aplicable a la gestion de ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios,
aportando para ello cuanta informacion le sea requerida.

c) Realizar las actuaciones de conformidad con la documentacion presentada en la solicitud.

d) Comunicar al érgano instructor y de ordenacion, en el momento en que se produzca,
cualquier eventualidad sobrevenida en la actividad o proyecto subvencionado y que
afecte a su realizacion.

e) Admitir las medidas de evaluacion y seguimiento que sobre la aplicacion de las cantida-
des concedidas se efectlien por la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.

f) Disponer de los estados contables y registros legalmente exigidos, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, inclui-
dos los documentos electrdnicos, en cuanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.
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h) Mantener un sistema de contabilidad separado o un codigo contable adecuado en re-
lacion con todas las transacciones realizadas con la operacién a fin de garantizar la
adecuada justificacion de la subvencion, todo ello sin perjuicio de las normas de conta-
bilidad nacional.

i) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general de subvenciones o
en la resolucion de concesion.

Decimosexto. Incumplimiento de condiciones y graduacion de su alcance.

1. Procederd la declaracién de incumplimiento y, en su caso, la pérdida total o parcial de la
subvencion concedida o reintegro total o parcial de la subvencion percibida, y la exigencia
del interés de demora devengado desde el momento efectivo del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

b) El falseamiento, la inexactitud o la omision en los datos suministrados por el beneficia-
rio que hayan servido de base para la concesion u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencidn fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los Ayuntamientos beneficiarios en la
Resolucion de concesion.

e) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusién contenidas en el
articulo 17 de la Orden 28 de julio de 2022 (DOE n.° 151, de 5 de agosto de 2022), y
de la presente resolucion de convocatoria.

f) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la Orden 28 de julio de 2022 (DOE n.©
151, de 5 de agosto de 2022), en la resolucion de concesion o en el articulo 43 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

2. Si los gastos acreditados fueran de menor importe a los del presupuesto inicial con base al
cual se concedid la ayuda, siempre y cuando se cumpla la finalidad para la cual fue otor-
gada, se procedera a la disminucion proporcional de la ayuda concedida. Se entendera que
existe incumplimiento de la finalidad para la cual se otorgd la ayuda cuando el gasto justi-
ficado, computable a efectos de liquidacion de la subvencion, no alcanzara el 50% del total
de la inversion aprobada. En caso de no cumplirse ese porcentaje, la entidad beneficiaria
perderd la totalidad de la ayuda concedida. Este porcentaje no sera aplicable en el caso
de suspension de la prestacion del servicio por una causa no imputable al ayuntamiento.



DOE NUMERO 204 51166
Lunes 24 de octubre de 2022

Decimoséptimo. Informacion y publicidad.

1. Tanto el extracto de esta convocatoria como la convocatoria en si, y las subvenciones con-
cedidas seran publicadas en el Diario Oficial de Extremadura. La Base de Datos Nacional
de Subvenciones, dara traslado a dicho diario del extracto de la convocatoria para su pu-
blicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

La convocatoria, y las subvenciones concedidas seran publicadas en el Portal de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma en la forma establecida en los articulos 17.1 y 20 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

2. Las ayudas concedidas seran también publicadas en el Portal Electronico de Transparencia
y la Participacion Ciudadana, de conformidad con en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21
de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

3. Asimismo, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, la informacion sobre
las convocatorias y resoluciones de concesion derivadas de las mismas, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

4. Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a dar publicidad e identificar la partici-
pacién de las Administraciones Publicas en la financiacion de los proyectos y actividades
subvencionables. En este sentido, el ayuntamiento debera informar al publico del apoyo
obtenido de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital haciendo una breve des-
cripcién en su sitio de Internet, en caso de que disponga de uno, y colocando en las de-
pendencias donde se ubique el gerente, en un lugar visible para el publico, un cartel de un
tamafo minimo A3 con informacidn sobre la subvencion obtenida.

Decimoctavo. Financiacion de las ayudas.

1. La cuantia total de la presente convocatoria de ayudas asciende a 1.406.250 euros. El
coste de las acciones previstas sera imputado a las partidas presupuestarias contenidas
en el Programa 341A “Comercio de Calidad y Artesania Extremefia”, con cargo a la aplica-
cion presupuestaria 14003341A460.00, Proyecto de gasto 20170247 denominado “Ayudas
contratacion agentes del comercio”, financiado con fondos de la Comunidad Autdénoma,
por importe de 234.375 euros con cargo al presupuesto del afio 2022, 234.375 euros con
cargo al presupuesto del afio 2023, 468.750 euros con cargo al presupuesto del afio 2024
y 468.750 euros con cargo al presupuesto del afio 2025.

2. De conformidad con en el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cada convocatoria determinara los
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créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia total maxima de las
subvenciones convocadas, la cual podra aumentarse hasta un 20 % de la cuantia inicial, o
hasta la cuantia que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una genera-
cion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes
de resolver la concesién de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

Decimonoveno. Eficacia.

La presente resolucion sera eficaz al dia siguiente de la publicaciéon de la misma y de su ex-
tracto, al que se refiere el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la misma, ante el Consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital en virtud de lo dispuesto
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados
puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, segun el articulo 88.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 13 de octubre de 2022.

El Secretario General,

MANUEL JIMENEZ GARCIA
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ANEXO I. SOLICITUD DE AYUDA
SOLICITANTE
AYUNTAMIENTO
NIF
CORREO ELECTRONICO A )
EFECTOS DE COMUNICACION
DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO A EFECTOS DE *Las notificaciones por medio no electrénicos tendra caracter excepcional, de conformidad con lo
NOTIFICACIONES* establecido en el articulo 9.3 de la presente orden.
LOCALIDAD
CODIGO POSTAL PROVINCIA TELEFONO ‘

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
Estimacion de costes salariales (ANEXO 1)

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto con el Estado, frente a la Seguridad Social y con la
Hacienda Autonémica (solo en caso de haber denegado expresamente la autorizacion para que el érgano gestor los recabe de
oficio)

Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario y
Declaracion de otras ayudas (ANEXO IIl)-

Alta de terceros, cuando el Ayuntamiento solicitante no tenga cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de
Extremadura.

EXISTENCIA DE MERCADO DE ABASTOS EN FUNCIONAMIENTO EN LA LOCALIDAD:
Si NO

Ubicacion del mercado:

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por la presente ORDEN, y se compromete
a aportar los documentos probatorios que se soliciten o los datos adicionales que se requieran, al tiempo que se reserva el derecho de
aceptacion de la concesion en los términos y condiciones que se produzcan.

Asimismo, DECLARA bajo su responsabilidad que:
— Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces.

— Que no incurre en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario y que reune los requisitos establecidos en
la normativa vigente para obtener la subvencion solicitada.

DENEGACION DE LA AUTORIZACION PARA RECABAR CERTIFICADOS Y OTRAS
INFORMACIONES

o ME OPONGO a que el 6rgano gestor recabe de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se halla al corriente de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social.

o ME OPONGO a que el 6rgano gestor recabe de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se halla al corriente con la
Hacienda Autonomica.

o AUTORIZO al érgano gestor para que recabe de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante esta al corriente de sus
obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

o ME OPONGO a que el érgano gestor compruebe de oficio los datos de identidad del solicitante mediante los servicios ofrecidos por
el Ministerio de Administraciones Publicas como del Sistema de Prestacion de Datos de Identidad (SVDI).

(En caso de oponerse o no autorizar a las consultas de datos, debera aportarse con la solicitud el
documento o certificado acreditativo correspondiente)
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En a de de 20__

Fdo:

En caso de estar dado de Alta en el sistema de terceros de la Junta de Extremadura, indicar a continuacion la cuenta corriente para el
abono de la subvencion

CODIGO-

IBAN:

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por la presente Orden, SOLICITA la
concesion de la subvencion a fondo perdido que proceda y DECLARA, bajo su responsabilidad, que:

-Todos los datos expuestos en la presente solicitud son verdaderos.

-Se compromete a facilitar las labores de control y aportar los documentos o datos complementarios que se le soliciten.

En ,a de de20__
(FIRMA)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS:

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria de Economia, Ciencia y
Agenda Digital, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente incorporada al Registro de Actividades de
Tratamientos de la misma, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679
(UE) de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantias de los
derechos digitales.

Responsable del tratamiento de sus datos:

- Responsable Junta de Extremadura: Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital

- Direccién: Paseo de Roma s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

- Datos de contacto del delegado de proteccién de datos: dpd@juntaex.es.

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales:

Seran tratados con las siguientes finalidades: Gestioén y resolucién de las solicitudes de ayuda.
Legitimacién para el tratamiento de sus datos:

La base legal para los tratamientos indicados es:

RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Seran de aplicacion lo dispuesto en la
normativa de archivos y documentacion. Los datos econémicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:
Podran ser comunicados a:

Otros organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una
norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacién legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5
del RGPD.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
Sus derechos en relacién con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacién de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresién, cuando entre otros motivos,
los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitaciéon del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los
conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato
estructurado, de uso comun o lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital dispone de formularios para el ejercicio de derechos que pueden ser solicitados
en http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos o terceros. Estos formularios deberan ir firmados electrénicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se
actua por medio de representante, de la misma manera, debera ir acompanado de copia de su DNI o con firma electrénica.
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Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administracién electrénica o
remitidos por correo postal o electrénico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable’.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el supuesto que considere que no se
ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo méaximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses mas
atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad
de mantener sus datos actualizados.

TITULAR SECRETARiA GENERAL DE ECONOMIA Y COMERCIO, CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL.
Paseo de Roma, s/n MERIDA. Cddigo Unidad Administrativa (DIR3): A11016345
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ANEXO II. ESTIMACION DE COSTES SALARIALES

MES SALARIO BRUTO SEGURIDAD COSTE TOTAL
SOCIAL EMPRESA
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D/D?

ANEXO Ill. DECLARACION RESPONSABLE Y DECLARACION DE AYUDAS

DECLARACION RESPONSABLE

, con D.N.L. .en

representacion del Ayuntamiento de ,
con N.L.F. ,

DECLARA

Que no ha sido condenado o sancionado mediante sentencia firme o resolucién firme a la pérdida
de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

Que no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion.

Que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Que no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

Que se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Que representante legal no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de
30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administraciéon General del Estado, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, o tratarse de cualesquiera de los cargos electivos reguladores en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la
misma o en la normativa autondmica que regule estas materias.

Que no ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarado insolvente en cualquier
procedimiento, ni se halla declarado en concurso, ni esta sujeto a intervencién judicial ni ha sido
inhabilitado conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado
en la sentencia de calificacion del concurso.

Declaracion que firmo en ,a de de _
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DECLARACION DE SUBVENCIONES U OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS PARA LA
ACTIVIDAD OBJETO DE SOLICITUD

D/D? , con D.N.L , en
representacion del Ayuntamiento de

, con
N.L.F. ,

e Declaro no haber solicitado ayudas para el proyecto objeto de solicitud.

e Declaro haber solicitado ayudas de los organismos que se mencionan a continuacion para
la actividad objeto de solicitud:

Convocatoria (1) Organismo 'Numero de SICIP (2) Fecha Importe
expediente

(1) Indicar la convocatoria de la ayuda segun la cual se han solicitado y/o recibido ayudas de otros organismos.
(2) Indicar la situacion actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

Asimismo, me comprometo a comunicar a la Secretaria General de Economia y Comercio cualquier nueva
solicitud, concesion o pago que se produzca con posterioridad a la presente declaracion, y en todo caso,
antes del cobro de la(s) subvencion(es) correspondiente (s) a la presente solicitud.

Declaracion que firmo en ,a de de
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ANEXO IV. SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA

SOLICITANTE

AYUNTAMIENTO

NIF

DOMICILIO A EFECTOS DE
NOTIFICACIONES

LOCALIDAD

CODIGO POSTAL PROVINCIA TELEFONO

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

Documentacion acreditativa de la titulacion del gerente (solo en la primera liquidaciéon). No serd necesario aportarlo si el
gerente ha otorgado autorizacién expresa para su consulta (parte inferior del documento).

Copia del contrato o nombramiento (sélo en la primera liquidacion)

Cuenta justificativa del gasto (Anexo V)

Documentos justificativos de la ejecucion de los gastos

Documentos acreditativos del pago de los gastos (justificantes de transferencia o ingreso en cuenta)
Memoria de actuaciones (Anexo VI)

IMPORTE TOTAL DE LOS GASTOS JUSTIFICADOS:

DENEGACION DE LA AUTORIZACION PARA RECABAR CERTIFICADOS

ME OPONGO EXPRESAMENTE a que la Secretaria General de Economia y Comercio obtenga directamente los datos que

acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la
Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad Social.

En ,a de de 20
(FIRMA REPRESENTANTE ENTIDAD BENEFICIARIA)

Fdo.:

AUTORIZACION DE LA PERSONA GERENTE PARA CONSULTAR EL TiTULO ACADEMICO Y
VIDA LABORAL

D/Di? con
NIF seleccionado como gerente para la dinamizacion comercial por el Ayuntamiento de
OTORGO AUTORIZACION EXPRESA para que el érgano gestor pueda consultar de oficio

mis datos referentes al titulo académico a través del Servicio de Verificacion y Consulta de Datos de la Plataforma de Intermediacion
del Estado (SVD).

En ,a de de 20_
(FIRMA GERENTE)

Fdo.:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE ECONOMIA Y COMERCIO. CONSEJERjA DE
ECONOMIA, CIENCIAY AGENDA DIGITAL Paseo de Roma, s/n MERIDA

Cadigo Unidad Administrativa (DIR3): A11016345
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ANEXO V. MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

PERCEPTOR:
. Importe Seguridad
E Salario = Retencién Sggurldad Liquido a Fecha Social a cargo Tot_al Total
echa Bruto IRPF Social a cargo percibir por pago del Seguridad Coste
gasto del trabajador . = . Social Salarial
1) (2) el trabajador | némina  Ayuntamiento
) (1-2-3) @) (3+4) (1+4)

TOTAL (€
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ANEXO VI. MEMORIA DE ACTUACIONES

(Se presentara una memoria para cada una de las actuaciones desarrolladas)

1. IDENTIFICACION DEL AREA COMERCIAL DE LA ACTUACION
2. ACTUACION REALIZADA: Descripcion de la actuacién y medios utilizados.
3. COMERCIOS PARTICIPANTES EN LA ACTUACION.

4. MEDIDAS DE COLABORACION CON LA ASOCIACION DE COMERCIANTES
DE LA ZONA

5. RESULTADOS OBTENIDOS

6. DOCUMENTACION GRAFICA DE LA ACTUACION REALIZADA
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EXTRACTO de la Resolucion de 13 de octubre de 2022, de la Secretaria
General, por la que se realiza la convocatoria de ayudas para la contratacion
de gerentes para la dinamizacion comercial. (2022063128)

BDNS(Identif.): 654284

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.es) y en el presente Diario Oficial de Extremadura.

Primero. Beneficiarios.

Cualquier ayuntamiento de la Comunidad Auténoma de Extremadura que cumplan los requi-
sitos establecidos por el articulo 2 de la Orden 28 de julio de 2022 por la que se establecen
las bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de gerentes para la dinamizacion
comercial (DOE num. 151, de 5 de agosto de 2022).

Segundo. Objeto.

Se concederan ayudas dirigidas a los ayuntamientos de la Comunidad Autdénoma de
Extremadura para sufragar los costes salariales de la prestacion del servicio durante tres
afios, de una persona gerente para dinamizar el comercio minorista. La persona gerente sera
la encargada de promocionar y dinamizar el pequefio comercio minorista de la localidad, en
todas las areas y espacios comerciales, incluidos los mercados de abastos.

Tercero. Bases reguladoras.

Se establecen en la Orden 28 de julio de 2022 por la que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas para la contratacion de gerentes para la dinamizacién comercial (DOE nim. 151
de 5 de agosto de 2022).

Cuarto. Cuantia.

La cuantia total de la presente convocatoria de ayudas asciende a 1.406.250 euros. El coste
de las acciones previstas serd imputado a las partidas presupuestarias contenidas en el Pro-
grama 341A “Comercio de Calidad y Artesania Extremefia”, con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 14003341A460.00, Proyecto de gasto 20170247 denominado “Ayudas contratacion
agentes del comercio”, financiado con fondos de la Comunidad Auténoma, por importe de
234.375 euros con cargo al presupuesto del afio 2022, 234.375 euros con cargo al presupues-
to del afio 2023, 468.750 euros con cargo al presupuesto del afio 2024 y 468.750 euros con
cargo al presupuesto del afio 2025.
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La ayuda se concedera por la cuantia correspondiente a los tres afios de prestacion del ser-
vicio, y se abonara conforme lo establecido en el articulo 13 de la presente resolucién de
convocatoria. La cuantia de la ayuda sera del 75% de los gastos subvencionables, siendo el
importe maximo de los gastos subvencionables de 25.000 euros al afio, de forma que el limite
de ayuda maximo por afio de prestacion del servicio sera de 18.750 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes serd de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
fecha de publicacion de la presente convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial de
Extremadura.

Sexto. Otros datos.

El procedimiento de concesidn de las ayudas se tramitara en régimen de concurrencia com-
petitiva, mediante convocatoria periddica.

Mérida, 13 de octubre de 2022.

El Secretario General,

MANUEL JIMENEZ GARCIA
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se otorga modificacion sustancial de la autorizacion
ambiental unificada de una instalacién de produccion de energia eléctrica
en régimen especial (termosolar) de 49,9 MW, La Dehesa, promovida por
Renovables Samca, SA, en término municipal de La Garrovilla. (2022063109)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Resolucién de 30 de abril de 2021, de la Direccidon General de Sosteni-
bilidad, se otorgd autorizacion ambiental unificada (AAU) del proyecto de una instalacion de
produccion de energia eléctrica en régimen especial (termosolar) de 49,9 MW, La Dehesa,
promovida por Renovables Samca, SA, en La Garrovilla (Badajoz). Esta AAU se publicd en el
DOE n.© 89, de 12 de mayo de 2021.

Segundo. Con fecha 16 de junio de 2021 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta
de Extremadura, la solicitud de modificacion sustancial de la autorizacién ambiental uni-
ficada (AAU) para la instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial
(termosolar) de 49,9 MW, La Dehesa, promovida en La Garrovilla (Badajoz), por Renova-
bles Samca, SA.

La solucién propuesta modifica el sistema de ullage incorporando como elemento principal una
columna de rectificacion. Mediante la técnica de la destilacion fraccionada se pueden separar
por el fondo de la columna los compuestos pesados (HB) y por la parte superior los ligeros
(LB). Ambas corrientes de degradacidn se obtendran de forma liquida y seran enviadas a los
actuales tanques de almacenamiento de drenajes de purificacion (HB) y condensacion (LB),
desde donde se retiraran para su tratamiento por el gestor autorizado de residuos peligrosos.
Adicionalmente se generaria una pequefia cantidad de gases no condensables, principalmente
nitrogeno, que van disueltos en el HTF y que se eliminarian en forma de venteo por la parte
superior de la columna, previo tratamiento con filtro de carbdn activo. En una zona interme-
dia de la columna de rectificacion se localiza una extraccién por la que se obtendria el HTF
regenerado con una pureza muy elevada en oxido de bifenilo y difenilo que se incorporaria de
nuevo al circuito general de fluido térmico de la central.

Ademas de la columna, la modificacidn propuesta necesita de otros elementos auxiliares
como son bombas, depdsitos, filtros e intercambiadores, mas todas las tuberias de interco-
nexion entre ellos y estructuras auxiliares de soportacion de las mismas.
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Todos los equipos se ubicaran en la isla de potencia, en espacios libres urbanizados anexos al
actual sistema de purificacion y condensacion de HTF, con una ocupacion reducida en relacion
al tamafio de la isla de potencia.

La energia térmica necesaria para esta depuracion del HTF se obtendrd normalmente del
propio campo solar de la central, no siendo por tanto necesario el consumo de ningun tipo de
combustible auxiliar en este modo de funcionamiento. Sin embargo, se instala una caldera de
gas de 600 kW para calentar el HTF, permitiendo al sistema funcionar también cuando no se
dan las condiciones de temperatura requeridas por la columna. Con la adicion de este equipo
se aumenta el niumero de horas de funcionamiento de la instalacidon, especialmente en los
meses de baja irradiacion solar, permitiendo acortar el tiempo necesario para conseguir que
los niveles de degradacion de todo el HTF estén por debajo del nivel de referencia requerido.

El funcionamiento del sistema tendra dos etapas una vez puesta en servicio:

Etapa 1: Reduccion rapida del porcentaje de degradacion del HTF. En esta primera etapa se
prevé que el sistema funcione de manera intensa con el objeto de reducir de forma rapida
los niveles de degradacion del HTF. De hecho, la utilidad de la caldera auxiliar de HTF es pre-
cisamente aumentar la velocidad de este proceso que se espera concluya en unos dos afios.

Es decir, durante este periodo el sistema tratara de revertir la degradacién del HTF generada
en todos los afios de vida de la planta.

Etapa 2: Mantenimiento de los valores de degradacion del HTF. Una vez se ha alcanzado un
nivel de degradacion asumible en el HTF, la instalacion seguira funcionando, pero sélo para
mantener este nivel aproximadamente constante durante el tiempo. Es decir, durante esta
etapa el sistema Unicamente tiene que funcionar para regenerar el HTF que se va degradando
de forma continua.

Aunque la caldera auxiliar de HTF se pueda seguir utilizando, se prevé que su uso sea muy
inferior al de la primera etapa y que la mayor parte del tiempo la columna funcione con la
energia térmica procedente del campo solar.

Tercero. La instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial (termosolar)
de 49,9 MW, La Dehesa, promovida por Renovables Samca, SA, en La Garrovilla (Badajoz)
esta incluida en el ambito de aplicacién de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular en la categoria 4.2 del
anexo II, relativa a “instalaciones de produccion de energia eléctrica en régimen ordinario o
en régimen especial, en las que se produzca la combustion de combustibles fosiles, residuos
0 biomasa con una potencia térmica de combustidn inferior a 50 MW y superior a 2,3 MW",
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La instalacion se localizara en el término municipal de La Garrovilla, (Badajoz), sobre una
superficie de unos 2.550.000 m? de superficie en las siguientes coordenadas UTM:

Vértice UTM-X UTM-Y HUSO
1 718.759 4.316.194
2 719.440 4.316.194
3 720.784 4.315.454
29/ETRS89
4 720.245 4.314.287
5 719.035 4.314.287
6 718.759 4.314.680

Cuarto. El acceso se realiza desde el sur a través de un vial asfaltado de 3 km, de longitud
que comunica con la carretera EX-209, Badajoz-Mérida por Montijo, punto kilométrico 49,9
en la finca la Jarilla, a 4 km, de La Garrovilla, ocupando las parcelas 3 y 9004, del poligono 1
y las parcelas 1, 2, 3, 5, 29 y 9005-9008 del poligono 2 de La Garrovilla. Las caracteristicas
esenciales del proyecto estan descritas en el anexo I de esta resolucion.

Quinto. Mediante Anuncio de fecha de 15 de diciembre de 2021, publicado en el DOE n.© 246,
de 24 de diciembre, el C')rgano ambiental dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
16.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, comunicé al publico en general que la solicitud de modificacion sustancial
de la autorizacién ambiental unificada de la instalacion de produccién de energia eléctrica en
régimen especial (termosolar) de 49,9 MW, La Dehesa, promovida por Renovables Samca, SA,
en La Garrovilla (Badajoz), podria ser examinada, durante el plazo de veinte dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio en el Diario Oficial de Extrema-
dura, sin que se haya recibido alegacion alguna.

Mediante escrito de 14 de diciembre de 2021, la Direccion General de Sostenibilidad (DGS),
de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, solicitd informe al Ayuntamiento sobre la ade-
cuacion de la instalacion analizada a todos aquellos aspectos que sean de su competencia, en
el plazo de veinte dias desde la recepcion del expediente. El Ayuntamiento de La Garrovilla
con fecha de 23 de diciembre de 2021 remitié informe indicando “Analizados los efectos sobre
el medio ambiente tenidos en cuenta en el estudio de impacto ambiental, el técnico que sus-
cribe este informe concluye que, no existen consideraciones a realizar en materia ambiental
desde el punto de vista municipal.”.

Sexto. La instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial (termosolar) de
49,9 MW, La Dehesa, promovida por Renovables Samca, SA, en La Garrovilla (Badajoz) cuen-
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ta con declaracion de impacto ambiental (DIA) publicada en el DOE n.° 32, de 15 de febrero
de 2008. Las condiciones de esta DIA se modificaron mediante Resolucién de 11 de julio de
2022, de la Direccion General de Sostenibilidad, publicada en el DOE n.° 140 de 21de julio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es Organo competente para el dictado de la presente resolucién la Direccién Gene-
ral de Sostenibilidad segln lo establecido en el articulo 4.1.e) del Decreto 170/2019, de 29
de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad.

Segundo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular en
la categoria 4.2 del anexo II, relativa a “instalaciones de produccidén de energia eléctrica en
régimen ordinario o en régimen especial, en las que se produzca la combustion de combusti-
bles fdsiles, residuos o biomasa con una potencia térmica de combustion inferior a 50 MW y
superior a 2,3 MW",

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, se
somete a autorizacion ambiental unificada la construccion, montaje, explotacion, traslado o
modificacion sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el anexo II de la presente ley.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez fina-
lizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, por la presente,

SE RESUELVE:

Otorgar la modificacion sustancial de la autorizacidn ambiental unificada a favor de Renova-
bles SAMCA, SA, para la adaptacién de una la instalacion de produccién de energia eléctrica
en régimen especial (termosolar) de 49,9 MW, La Dehesa, en el término municipal de La
Garrivilla, dentro del ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular en la categoria 4.2 del
anexo II, relativa a “instalaciones de produccion de energia eléctrica en régimen ordinario o
en régimen especial, en las que se produzca la combustion de combustibles fdsiles, residuos o
biomasa con una potencia térmica de combustidn inferior a 50 MW y superior a 2,3 MW", a los
efectos recogidos en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad se debera cumplir el
condicionado fijado a continuacién y el recogido en la documentacidn técnica entregada, ex-
cepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacion, sin perjuicio de las prescripciones
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de cuanta normativa sea de aplicacion a la actividad de referencia en cada momento. El n.°

de expediente de la instalacion es el AAU 18/103.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos generados.

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son

los siguientes

instalacion

CODIGO CANTIDAD SUPERFICIE DE
RESIDUO LER® ORIGEN ANUAL ALMACENAMIENTO
TRATADA (t) (m?)
M imi |
Grasa consistente 12 01 12* ant_enlmlen_t,o dela 0,1 37,4
instalacion
Aceites minerales no clorados de Mantenimiento de la
motor, de transmisiéon mecénica y | 13 02 05* ) o, 4,5 37,4
lubricantes Instalacion
Aceites sintéticos de aislamiento y 13 03 08* Mantenimiento de la 25 & 374
transmision de calor instalacion ! !
Mantenimiento de la
Agua aceitosa procedente de sepa- instalacion. limpieza
radores de agua/sustancias aceito- | 13 05 07* ! P 20 37,4
cas de separadores de
hidrocarburos, etc.
Consumo de pinturas,
Envases de metal contaminados 1501 10* .u pintur 0,5 40
disolventes, etc.
, Consumo de produc-
Envases de plastico contaminados ,
val\;rizables prasti I 15 01 10* tos quimicos, disol- 0,5 40
ventes, etc.
Consumo de reactivos
Envases de vidrio contaminados 1501 10* | de laboratorio y pro- 0,5 40
ductos quimicos
Absorbentes, materiales de filtra-
cion, (incluido los filtros de aceite
no especificados en otra categoria), 15 02 02+ Mantenimiento de la 5 40
trapos de limpieza y ropas protec- instalacion
toras contaminados por sustancias
peligrosas
- . Operaciones de man-
Residuos quimicos peligrosos para " P .r _I
ol medio ambiente 16 05 06 tenimiento y labora- 1 40
torio
Mantenimiento de la
Filtros de aceite 16 01 07* enimients 0,5 37,4
instalacion
, Mantenimiento de la
Baterias de plomo 16 06 01* 1 40
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CODIGO CANTIDAD SUPERFICIE DE
RESIDUO LER® ORIGEN ANUAL ALMACENAMIENTO
TRATADA (t) (m?)
Mantenimiento de |
Acumuladores de Ni-Cd 16 06 02% | | onenimiento defa 0,1 40
instalacion
Tierras contaminadas con hidrocar- Mantenimiento de la
err ! 1aroear | 47 05 03x enimient 10 40
buros instalacion
) o Maquinas de limpieza
Soluciones acuosas de limpieza 12 03 01* 1 0,25 m?
de taller
Mantenimiento de |
Tubos fluorescentes 20 01 21* an .enlmlen”o e 0,2 40
instalacion
, Mantenimiento de |
Aerosoles vacios 16 05 04* an _enlmlen_,o e 1 40
instalacion
Mantenimient |
Sales solidas 06 03 13+ | 'entenimiento de la 2 20
instalacion
Mantenimiento de |
Anillos de Getter 17 04 09% | | anrenimiento de fa 2,2 40
instalacion
Filtros de carbon para
Carbon activo 06 13 02%* el tratamiento de 6 37,4
aguas y gases
Cartuchos de toner 08 03 17* Equipos de oficinas 38 40
Maquinas limpieza
Disolvente organico no halogenado | 14 06 03* au! taIIeIr piez 1 40
Equipos eléctricos y electronicos 16 02 13* Repuesto_s (.18 equipos, 0,5 40
desechables mantenimiento, etc.

) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de 18 de diciembre de 2014 por la que se modifica
la Decision 2000/532/CE, sobre la lista de residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento

Europeo y del Consejo

(M) Los componentes peligrosos de los aparatos eléctricos y electronicos pueden ser los acumuladores y pilas espe-
cificados en el subcapitulo 16 06 marcados como peligrosos, los interruptores de mercurio, el vidrio de los tubos
de rayos catodicos y otros vidrios activados, etc.

2. Los residuos no peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son

los siguientes:

CODIGO CANTIDAD CAPACIDAD DE
RESIDUO LER® ORIGEN ANUAL ALMACENAMIENTO
TRATADA (t) (m?3)
Residuos de cristales 17 02 02 Mant§n|m|en.t,o de la 6 4,5
instalacion
Oficinas/manteni-
Papel y cartén 20 01 01 | miento (desembalado 2 20
de equipos y piezas)
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CODIGO CANTIDAD CAPACIDAD DE
RESIDUO LER® ORIGEN ANUAL ALMACENAMIENTO
TRATADA (t) (m?3)
Plastico 17 02 03 | Embalaje de equipos 4 20
Madera 17 02 01 | Embalaje de equipos 4 20
Metal 2001 40 | Mantenimiento de la 10 20
instalacion
Residuos no peligrosos 17 01 07 Mant.en|m|en.t,o de la 3 20
mezclados instalacion
Material de aislamiento | 17 06 04 Mantfenlm|en_t,o dela 6 20
instalacion
Absorbent.es y filtros 1502 03 Mantgn|m|en.t,o de la 0,2 40 m?
no peligrosos instalacion
Lodos torre.c,je refrige- 10 01 21 L|mp|gza tor.r,e de 8 10
racion refrigeracion
Lodos fosas sépticas 20 03 04 Mantfenlm|en_t,o dela 10 17
instalacion
Tierras alteradas 17 05 04 Mantgn|m|en.t,o de la 15 60 m?
instalacion

3. La generacidn de cualquier otro residuo no mencionado en este informe debera ser comu-
nicada a la Direccion General de Sostenibilidad (DGS), con objeto de evaluarse la gestion
mas adecuada que deberd llevar a cabo el titular de la instalacion industrial.

4. El titular de la instalacidn industrial debera indicar y acreditar a la DGS qué tipo de gestidn
e indicar de manera actualizada, qué gestores autorizados o inscritos conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados se haran cargo de los residuos
generados por la actividad con el fin dltimo de su valorizacién o eliminacidon, incluyendo los
residuos asimilables a urbanos.

5. Mientras los residuos se encuentren en la instalacion industrial, el titular de ésta estara
obligado a mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad. En particular:

e Las condiciones de los almacenamientos deberan evitar el arrastre de los residuos por el
viento o cualquier otra pérdida de residuo o de componentes del mismo.

¢ Se almacenaran sobre solera impermeable.
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e El almacenamiento temporal de residuos peligrosos se efectuara en zonas cubiertas y con
pavimento impermeable.

e Para aquellos residuos peligrosos que, por su estado fisico, liquido o pastoso, puedan
generar lixiviados o dar lugar a vertidos, se dispondra de cubetos de retencion o sistema
equivalente, a fin de garantizar la contencion de eventuales derrames. Dichos sistemas
seran independientes para aquellas tipologias de residuos cuya posible mezcla en caso
de derrame suponga aumento de su peligrosidad o mayor dificultad de gestion.

e Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del Real Decreto
833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecucion de la
Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos.

6. No se mezclaran residuos peligrosos de distinta categoria, ni con otros residuos no peligro-
sos, sustancias o materiales. La mezcla incluye la dilucidén de sustancias peligrosas.

7. Los residuos no peligrosos no podran almacenarse por un tiempo superior a dos afos, si
su destino final es la valorizacion, o a un afio, si su destino final es la eliminacion. Mientras
que los residuos peligrosos no podran almacenarse por un tiempo superior a seis meses.
Ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos
contaminados.

8. Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en
funcidn de su tipologia, clasificacion y compatibilidad. Deberan ser areas con solera imper-
meable, que conduzcan posibles derrames a arqueta de recogida estanca, en el caso del
almacenamiento de residuos peligrosos, estas areas deberan ser cubiertas. En cualquier
caso, su disefio y construccion debera cumplir cuanta prescripcion técnica y condicion de
seguridad establezca la normativa vigente en la materia.

- b - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes a la atmdsfera

1. Las instalaciones cuyo funcionamiento dé lugar a emisiones contaminantes a la atmdsfera
habran de presentar un disefo, equipamiento, construccion y explotacion que eviten una
contaminacion atmosférica significativa a nivel del suelo. En particular, los gases de esca-
pe seran liberados de modo controlado y de acuerdo con lo establecido en la autorizacion
ambiental unificada por medio de chimeneas que iran asociadas a cada uno de los focos
de emisidn. La altura de las chimeneas, asi como los orificios para la toma de muestras y
plataformas de acceso cumpliran la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre la prevencion
y correccion de la contaminacion industrial de la atmosfera.
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Ademas, las secciones y sitios de medicion de los focos 1-4 y 13, segln numeracion del
apartado b.2, cumplirdn los requisitos establecidos en la norma UNE-EN 15259:2008 com-
patibles con los indicados en la Orden de 18 de octubre de 1976.

2. El complejo industrial consta de los focos de emision de contaminantes a la atmdsfera, que

se detallan en la siguiente tabla.

, Clasificacion RD 100/2011, de 28 de ;
Foco de emisién fcad / Combustible
€nero o producto Proceso asociado
N.0 Denominacion Grupo Cddigo NS asociado
Caldera auxiliar 1 (15
1 ( B 01010302 Gas natural
MW)
» — Calentamiento auxiliar
5 I\C/I?N era auxiliar 2 (15 B 0101 03 02 Gas natural | del sistema de aceite
) térmico
Caldera auxiliar 3 (15
3 ( B 01010302 Gas natural
kW)
Produccion de vapor
Caldera auxiliar 4 (800
4 ( C 01 010304 Gas natural | de agua para el sello
MW) !
de la turbina
Caldera auxiliar 5 (65
5 MW) - 03010305 Gas natural | calentamiento auxiliar
para regasificacion en
Caldera auxiliar 6 (65
6 ( - | 03010305 Gas natural |12 Planta de GNL
MW)
Suministro de emer-
Grupo electrégeno 1 (0,8 ,
7 M:I:;) o9 ( - 01010304 X Gasoil gencia de energia
eléctrica
Suministro de emer-
Grupo electrdogeno 2 (1,1 ,
8 MW? 9 ( C 01010303 X Gasoil gencia de energia
eléctrica
Emision de compuestos
organicos volatiles origi- Depuracién y man-
9 nados en la depuracion Cc@ 04 0522 03 Fluido térmico | tenimiento del fluido
del fluido de transferen- térmico
cia de calor
L . Sistema fluido térmico.
Emision fugitiva de oy -
COMDUEStOs Oradnicos Emision en condiciones
10 p g. C 04 0527 12 X Fluido térmico | anormales de funcio-
volatiles en el sistema de . L
) . namiento (pérdidas de
fluido térmico )
estanqueidad)
. Venteos de los tanques
Emision de compuestos )
- - . ) P de sales fundidas.
organicos volatiles origi- Fluido térmico
11 | nados en la depuracion C 04 0522 03 y sales fun- . -
] ) Emision en condiciones
del fluido de transferen- didas )
) anormales de funcio-
cia de calor .
namiento
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X Clasificacion RD 100/2011, de 28 de ;
Foco de emision / Combustible
€nero o producto Proceso asociado
N.0 Denominacion Grupo Cddigo S|INS|C|D asociado
Calentamiento auxiliar
Caldera auxiliar 7 (0,6 )
12 MW) ( C 01010303 | X X Gas natural | de HTF asociado a co-
lumna de rectificacion
Emision de compuestos
org. volatiles originados ,
e;glavde Lljraciér:]gcljel Depuracion del fluido
13 ) P ) C 04052203 | X X Fluido térmico | térmico en la columna
fluido de transferencia de L,
de rectificacién
calor en la columna de
rectificacion
S: Sistematico NS: No Sistematico C: Confinado D: Difuso

3. Las emisiones canalizadas de los focos 1, 2 y 3 correspondientes con los gases de com-
bustion de gas natural procedentes de las calderas de apoyo de 15 MW, empleada para el
calentamiento del aceite térmico (HTF). Esta caldera sélo se pondra en funcionamiento en
las siguientes circunstancias:

a) Apoyo al mantenimiento de la temperatura del fluido transmisor de calor (HTF) durante
periodos en los que no se produzca generacion eléctrica.

b) Apoyo durante periodos con nubes y claros, con objeto de realizar un filtrado de los
intervalos nubosos para no realizar arranques y paradas continuas.

c) Apoyo en dias de baja irradiacion solar que impiden alcanzar la potencia minima para el
arranque de la instalacion.

Usualmente, la generacidn de energia eléctrica procedente de la combustion de gas natural
no superara el 12 % del total de generacion eléctrica y, en ningln caso, superara el 15 %.

Para estos focos, en atencion al proceso asociado, se establecen valores limite de emision
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Monoxido de carbono, CO 500 ppm

Oxidos de azufre, SO, (expresados como didxido de

3
azufre, SO,) 4.300 mg/Nm

Particulas solidas 150 mg/Nm?

Oxidos de nitrégeno (expresados como diéxido de ni-

trégeno, NO,) 300 ppm
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Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el apartado -h-. Ademas, estan expresados en unidades de masa de
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado en
metros cubicos medidos en condiciones normales de presion y temperatura (101,3 kPa y
273 K), previa correccion del contenido en vapor de agua y referencia a un contenido de
oxigeno por volumen en el gas residual del 3 %.

4. Las emisiones canalizadas de los focos 4, 5 y 6 se corresponden con los gases de combus-
tion de gas natural procedentes de las calderas de 800 kW, 65 kW y 65 kW, de potencia
térmica, respectivamente, empleadas para la produccién de vapor de agua, la primera, y
agua caliente, las otras dos.

La caldera de 800 kW de potencia térmica sdlo se pondra en funcionamiento los arranques
y paradas de la planta, mientras que las calderas de 65 kW entraran en funcionamiento
siempre que haya consumo de gas natural.

Para estos focos, en atencidn al proceso asociado, se establecen valores limite de emision
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Mondxido de carbono, CO 150 mg/Nm3

Oxidos de nitrogeno, NO, (expresados como didxido de

3
nitrégeno, NO,) 300 mg/Nm

Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el apartado -c-. Ademas, estan expresados en unidades de masa de
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado en
metros clbicos medidos en condiciones normales de presion y temperatura (101,3 kPa y
273 K), previa correccion del contenido en vapor de agua y referencia a un contenido de
oxigeno por volumen en el gas residual del 3 %.

5. Los focos 7 y 8 emitiran a la atmosfera los gases residuales de la combustion del gasdleo
en los grupos diésel de emergencia, de 1,1 y 0,8 MW de potencia térmica.

Dado que el funcionamiento de estos equipos se realizard Unicamente en momentos de
emergencia o de mantenimiento técnico, estos focos no suponen focos de contaminacion
sistematica.
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Para este foco, en atencion al proceso asociado, se establecen valores limite de emision
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Oxidos de nitrégeno, NO, (expresados como dioxido de

3
nitrégeno, NO,), 250 mg/Nm

Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el apartado -c-. Ademas, estan expresados en unidades de masa de
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado en
metros cUbicos medidos en condiciones normales de presion y temperatura (101,3 kPa y
273 K), previa correccion del contenido en vapor de agua y referencia a un contenido de
oxigeno por volumen en el gas residual del 3 %.

6. La emision canalizada del foco 9 se corresponde con los gases residuales procedentes del
sistema de depuracidn y mantenimiento del fluido de transferencia de calor (HTF): gases
no condensables de la mezcla de nitrogeno, vapores del HTF y compuestos organicos vola-
tiles (COV) producidos en la degradacion del HTF, (benceno, fenol, xileno, tolueno...).

La concentracion de COV de los gases residuales de este foco, antes de su emision a la
atmdsfera, serd disminuida mediante condensacion por refrigeracion en dos fases. Las
sustancias asi recuperadas se reutilizaran o se gestionaran como residuos conforme a la
Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

Este foco se debera dotar de un caudalimetro de gases que registre de forma continua el
caudal de gases emitido y proporcione valores puntuales, promedios y acumulados.

Para este foco, en atencion al proceso asociado, se establecen valores limite de emisidn
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Benceno 120 mg/s

Compuestos organicos volatiles, COV (expresados como

carbono organico total, COT) 110 mg/s

Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el apartado -h-. Ademas, estan expresados en unidades de masa de
contaminante emitidas por unidad de tiempo. Estos caudales masicos de contaminantes
se determinaran a partir de la concentracion de contaminantes y del caudal de gases resi-
duales, que deberan estar expresados en condiciones normales de presion y temperatura
(101,3 kPa y 273 K).



D O E NUMERO 204 51191
Lunes 24 de octubre de 2022

En el caso de que la experiencia demostrase que el anterior sistema de condensacion por si
sélo no permite alcanzar los valores limite de emision o que no se respetasen los criterios
de calidad del aire ambiente, se deberia afiadir una nueva etapa de depuracion consistente
en la disminucion de la concentracion, en la fase gaseosa, de compuestos organicos vola-
tiles (COV) mediante una técnica de depuraciéon adecuada, por ejemplo:

e Filtro de carboén activo, cuya eficacia de retencion de COV se mantuviera por encima del
96% mediante los mddulos suficientes de carbdn activo, al menos, tres, cuyo contenido
deberia ir sustituyéndose alternativamente con la frecuencia necesaria, lo cual quedaria
patente en el libro de registro. Este carbdn activo saturado de COV se gestionara como
residuo conforme a la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados,
debiendo almacenarse en recipientes herméticos hasta su entrega a un gestor autoriza-
do.

e Antorcha estanca auto-sostenida mediante gas natural y que permita la medicion y toma
de muestras de los gases residuales producidos antes de su emision a la atmdsfera con-
forme al apartado a.1. La antorcha deberd funcionar siempre que haya emisiones desde
este foco y permanecer en estado de espera en caso contrario. En este caso, el foco pa-
saria a ser del grupo B, con el cddigo 09 02 04 00, segun clasificacion del Real Decreto
100/2011, de 28 de enero.

7. En relacion al foco 10, deberd procederse al mantenimiento preventivo adecuado para
evitar las situaciones anormales de funcionamiento indicadas en la presente autorizacion,
incluyendo la sustitucion periddica de las juntas de grafito, de bridas y sellos, etc.

No aplican valores limite de emision.

8. En relacion al foco 11, debera procederse al mantenimiento preventivo adecuado para
evitar las situaciones anormales de funcionamiento indicadas en la presente autorizacion,
incluyendo el seguimiento que establezca la normativa de aplicacion en materia de segu-
ridad industrial.

9. En relacion al foco 12, Las caracteristicas de esta caldera como foco de emisiones contami-
nantes se pueden asemejar al denominado como foco nimero 4. Aunque esta caldera es
de vapor, la tecnologia, combustible y potencia térmica son muy similares, por lo que su
tratamiento a efectos de valores limite, vigilancia y control seran.

CONTAMINANTE VLE

Mondxido de carbono, CO 500 ppm

Oxidos de azufre, SO,, (expresados como didxido de azufre, SO,) 4.300 mg/Nm?

Particulas solidas 150 mg/Nm?

Oxidos de nitrégeno (expresados como diéxido de nitrégeno, NO,) 300 ppm
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Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos de acuerdo a normas CE. En
ausencia de estas se aplicaran normas ISO, nacionales, internacionales u otros métodos
validados y acreditados, siempre que garanticen la obtencion de datos de calidad cienti-
fica equivalente. Los valores estan expresados en ud de masa contaminante emitidas por
unidad e volumen total de gas residual liberado expresado en metros cubicos medidos en
condiciones normales de presion y temperatura (101,3 kPa y 273 K), previa correccion del
contenido en vapor de agua y referencia a un contenido de oxigeno por volumen en el gas
residual del 6%.

10. En relacidn al foco 13 Aunque en el proceso de rectificacion se condensaran la mayor parte
de las sustancias de degradacion del HTF, por la parte de superior de la columna existira
una corriente gaseosa de escape que estando fundamentalmente formada por nitrégeno
podra incorporar también cierta cantidad de hidrégeno y trazas de compuestos organicos
volatiles tales como benceno o fenol.

Para reducir al maximo la existencia de estos compuestos el sistema cuenta con un sis-
tema de subenfriamiento o Chiller y posteriormente un filtro de carbdn activo antes de la
salida por chimenea. El filtro de carbdn activo es independiente al ya existente en la planta
como sistema de depuracion del foco n.° 9, que seguira existiendo. Las caracteristicas de
este foco seran.

CONTAMINANTE VLE

Benceno 120 mg/s

Compuestos organicos volatiles, COV (expresados como

carbono organico total, COT) 110/s

- ¢ - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes al dominio publico hidraulico

En la instalacion industrial se segregaran varios flujos de aguas residuales que deberan contar
con autorizacidon de vertido a dominio publico hidraulico del Organismo de cuenca en todo
momento.

- d - Medidas relativas a la prevencién, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas desde la instalacion

1. El titular de la instalacidon industrial debera impedir mediante los medios y sefalizacion
adecuados, el libre acceso a las instalaciones de recogida y tratamiento de las aguas resi-
duales, emisiones atmosféricas o residuos del personal ajeno a la operacion y control de las
mismas, siendo responsable de cuantos dafios y perjuicios puedan ocasionarse.
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2. El titular de la instalacion industrial atenderd, en su caso, al cumplimiento de la normativa
relativa a la prevencién y control de accidentes graves en los que intervengan sustancias
peligrosas, en particular el Real Decreto 1254/1999, de 16 de julio; de la normativa e ins-
trucciones técnicas complementarias relativas al almacenamiento de productos quimicos,
en particular el Real Decreto 379/2001, de 6 de abril; y de todas aquellas prescripciones
técnicas de seguridad que sean de aplicacion al almacenamiento y al trasiego de los com-
bustibles, en particular aquellas que recoge la ITC MI-IP 03, relativa a “Instalaciones pe-
troliferas para uso propio”, aprobada por el Real Decreto 1427/1997, de 15 de septiembre.

En todo caso, en los almacenamientos de sustancias y preparados liquidos, de entre los in-
dicados, se dispondra de sistema impermeable y estanco de recogida de fugas y derrames.

- e - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
sonoras desde la instalacidn

1. No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion exter-
no sobrepase los valores establecidos en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones. Los principales focos de emision contemplados con la
modificacion sustancial son la de las 6 bombas en la nueva unidad de regeneracion de 85
dBA cada una.

2. A efectos de la justificacion de los niveles de ruidos y vibraciones admisibles, el horario de
funcionamiento de la instalacion serd diurno y nocturno, por tanto, seran de aplicacion los
limites correspondientes.

3. La actividad desarrollada no superara los objetivos de calidad acustica ni los niveles de
ruido establecidos como valores limite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

- f - Medidas de prevencion y minimizacion de la contaminacion luminica
Condiciones generales.

1. La presente autorizacion se concede con los limites y condiciones técnicas que se estable-
cen a continuacion. Cualquier modificacion de lo establecido en estos limites y condiciones
debera ser autorizada previamente.

2. A las instalaciones de alumbrado exterior les seran de aplicacion las disposiciones relativas
a contaminacion luminica, recogidas en el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado
exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.
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Condiciones técnicas.

Requerimientos luminotécnicos para instalaciones de alumbrado de zonas y viales anexos
a la actividad.

3. Con objeto de prevenir la dispersidn de luz hacia el cielo nocturno, asi como de preservar
las condiciones naturales de oscuridad en beneficio de los ecosistemas, en las instalaciones
de mas de 1 kW de potencia instalada, se deberd cumplir lo siguiente:

a) El disefio de las luminarias sera aquel que el flujo hemisférico superior instalado (FH-
Sinst), la iluminancia, la intensidad luminosa, la luminancia y el incremento del nivel
de contraste serd inferior a los valores maximos permitidos en funcion de la zona en
la que se ubique la instalacién conforme a lo establecido en la Instruccién Técnica
Complementaria EA-03 Resplandor luminoso nocturno y luz intrusa o molesta del Real
Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de efi-
ciencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas
complementarias.

b) El factor de mantenimiento y factor de utilizacion cumpliran los limites establecidos en
la ITC-EA-04, garantizandose el cumplimiento de los valores de eficiencia energética de
la ITCEA-01.

c) Las luminarias deberan estar dotadas con sistemas de regulacién que permitan re-
ducir el flujo luminoso al 50% a determinada hora, manteniendo la uniformidad en la
iluminacion.

- g - Plan de ejecucidn y acta de puesta en servicio

1. En el caso de que el proyecto, instalacion o actividad no comenzara a ejecutarse o desarro-
llarse en el plazo de 1 afio, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la DGS, previa
audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU, conforme a lo establecido en el arti-
culo 23 de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo indicado en el apartado anterior, el titular de la instalacién deberd remitir
a la DGS solicitud de inicio de la actividad segln lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, y aportar memoria, suscrita por técnico competente, que certifi-
que que las obras e instalaciones se han ejecutado conforme a lo establecido en la docu-
mentacion presentada y a las condiciones de la AAU.

3. Tras la solicitud del inicio de la actividad, la DGS girara una visita de comprobacion con
objeto de emitir, en caso favorable, informe de conformidad del inicio de la actividad.
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4. El inicio de la actividad no podra llevarse a cabo mientras la DGS no dé su conformidad. El
titular de la instalacion deberd comunicar a la DGS, la fecha definitiva de inicio de la acti-
vidad en un plazo no superior a una semana desde su inicio.

5. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la memoria referida en el
apartado segundo debera acompanarse de:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autorizados
se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su valori-
zacién o eliminacion.

b) El certificado de cumplimiento de los requisitos de ruidos establecido en el articulo 26
del Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de reglamentacion de ruidos y vibraciones.

c) Informe de mediciones a la atmdsfera.

6. A fin de realizar las mediciones referidas en el punto anterior, que deberan ser represen-
tativas del funcionamiento de la instalacion, el titular de la instalacion industrial podra
requerir a la DGS permiso para iniciar un periodo de pruebas antes del inicio de la activi-
dad. En dicho caso, el titular de la instalacién deberd solicitarlo dentro del plazo de cuatro
afios indicado y con una antelacion minima de un mes antes del comienzo previsto de las
pruebas. Junto con esta solicitud, deberd indicar el tiempo necesario para el desarrollo de
las pruebas y la previsién temporal del inicio de la actividad, quedando a juicio de la DGS
la duracion maxima del periodo de pruebas.

- h - Vigilancia y seguimiento de las emisiones al medio ambiente y, en su caso,
de la calidad del medio ambiente potencialmente afectado

1. Siempre que no se especifique lo contrario, el muestreo y andlisis de todos los contami-
nantes, se realizaran con arreglo a las normas CEN. En ausencia de las normas CEN, se
aplicaran las normas ISO, las normas nacionales, las normas internacionales u otros mé-
todos alternativos que estén validados o acreditados, siempre que garanticen la obtencién
de datos de calidad cientifica equivalente.

A pesar del orden de prioridad indicado en parrafo anterior, las mediciones, muestreos
y analisis realizados durante los autocontroles de cualquier foco y durante los controles
externos del foco 4, se realizaran con arreglo a normas de referencia que garanticen la
obtencion de datos de calidad cientifica equivalente a los de las normas CEN, pudiéndose
optar indistintamente por normas CEN, ISO, UNE, ...

2. Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la DGS, podra
efectuar y requerir al titular de la planta cuantos analisis e inspecciones estime convenien-
tes para comprobar el rendimiento y funcionamiento de las instalaciones autorizadas.
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3. Se debera prestar al personal acreditado por la administracion competente toda la asisten-
cia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cualquier inspeccion de las instalaciones
relacionadas con la AAU, asi como tomar muestras y recoger toda la informacion necesaria
para el desempefio de su funcion de control y seguimiento del cumplimiento del condicio-
nado establecido.

Residuos:

4. El titular de la instalacion industrial deberd llevar un registro de la gestion de todos los
residuos generados:

5. Entre el contenido del registro de residuos no peligrosos debera constar la cantidad, natu-
raleza, identificacion del residuo, origen y destino de los mismos.

6. El contenido del registro, en lo referente a residuos peligrosos, debera ajustarse a lo esta-
blecido en el articulo 17 del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos.

7. En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalacion para su valori-
zacién o eliminacion deberd solicitar la admisidn de los residuos y contar con el documento
de aceptacion de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

8. Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de acep-
tacion de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion o elimi-
nacion y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino
de los residuos por un periodo de cinco afios. En cuanto a los aceites usados, se atendera
también al cumplimiento de las obligaciones de registro y control establecidas en el Real
Decreto 679/2006, de 2 de junio.

Contaminacion atmosférica.

Se llevaran a cabo, por parte de organismos de control autorizado (OCA), controles externos
de las emisiones de todos los contaminantes atmosféricos sujetos a control en esta AAU. La
frecuencia de estos controles externos sera la siguiente:

FOCOS ™ FRECUENCIA DEL CONTROL EXTERNO
1,2y3 Al menos, cada dos afios
4y12 Al menos, cada cinco afios

Al menos, cada cinco afos, sin antorcha
9y 13

Al menos, cada tres afos, con antorcha

(1) Seguin numeracidn indicada en el apartado b.2
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El titular de la planta deberd llevar un autocontrol de sus focos de emisién a la atmoésfera,
que incluird el seguimiento de los valores de emisién de contaminantes sujetos a control en
esta AAU. Para ello, podra contar con el apoyo de organismos de control autorizado (OCA). En
el caso de que los medios empleados para llevar a cabo las analiticas fuesen los de la propia
instalacion, estos medios seran los adecuados y con el mismo nivel exigido a un OCA. La fre-
cuencia de estos autocontroles sera la siguiente:

FOCOS ® FRECUENCIA DEL CONTROL INTERNO O AUTOCONTROL
1,2y3 Al menos, cada afo
4y12 Al menos, cada afio y medio

Cada seis meses, los dos primeros afios tras la resolucion de AAU
9y 13

Cada afio, posteriormente

(M Seglin numeracion indicada en el apartado b.2

A efectos de cumplimiento de la frecuencia establecida en este punto, los controles externos
podran computar como autocontroles.

Se llevara a cabo un seguimiento de la calidad del aire ambiente que cumplira con las siguien-
tes prescripciones:

Tipo de sistema de . . Sistema en
Y Sistema en continuo . .
monitorizacion discontinuo

Pardmetro a monitorizar | Concentracion de benceno en aire ambiente (ug/m?3) -

Numero de puntos de Al menos, 2 puntos de muestreo, ubicados a limite de la
muestreo y ubicacion de |termosolar y alrededor de ésta, uniformemente distancia- |-
los mismos ® das entre si

Conexion en tiempo real con la Red Extremefia de Protec-
. cion e Investigacion de la Calidad del Aire (REPICA) segun
Transferencia de datos o . -
las especificaciones que en cada momento determine la

Seccion de Sostenibilidad Ambiental de la DGS

Frecuencia de muestreo y

. En continuo -
tiempo de muestreo

Sistema de muestreo y Método de referencia establecido en el anexo VII del Real
medicion Decreto 102/2011, de 28 de enero

La calibracion del sistema automatico de medida debera
realizarse trimestralmente mediante cinco parejas de valo-
res, uniformemente distribuidas en el rango de medicion @,
) , correspondientes a las mediciones en continuo y a las me-
Ejecucion - . . . -
diciones de un patrdn de referencia. Ademas, mensualmen-
te se comprobara la calibracion mediante dos parejas de
valores. La calibracion podra realizarla el titular de la AAU,

aunque podra contar con el apoyo de OCA @

M La microimplantacion de los puntos de muestreo, en ambos casos, cumplira con los requisitos del anexo III del
Real Decreto 102/2011, de 28 de enero.

@ El rango de medicion sera adecuado al criterio de calidad del aire del contaminante monitorizado.

©) En el caso de que los medios empleados fuesen los de la propia instalacion, éstos seran los adecuados y con el
mismo nivel exigido a un OCA.
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El método analitico empleado en el control (externos e internos) de las emisiones del foco 9
debera basarse en la toma de muestras del gas residual y su posterior analisis por cromato-
grafia de gases, la cual debera identificar los siguientes compuestos o familias de compuestos:

— Difenilo.

— Oxido de difenilo.

— Benceno.

— Fenol.

— Tolueno.

— Etilbenceno.

— Xileno.

— Naftaleno.

— Ciclohexano.

— Hidrocarburos aromaticos, cuya longitud de cadena sea inferior a C5.

— Hidrocarburos alifaticos, cuya longitud de cadena sea inferior a C5.

— Hidrocarburos aromaticos, cuya longitud de cadena esté entre C6 y C10.
— Hidrocarburos alifaticos, cuya longitud de cadena esté entre C6 y C10.
— Hidrocarburos aromaticos, cuya longitud de cadena esté entre C10 y C28.
— Hidrocarburos alifaticos, cuya longitud de cadena esté entre C10 y C28.
— Hidrocarburos totales, cuya longitud de cadena sea inferior a C28.

A partir de estos compuestos y familias de compuestos, se realizara el calculo tedrico de
carbono organico total (COT) emitido a efectos de determinacion del cumplimiento de valor
limite de emision, cuidando de no contabilizar dos veces masas de contaminantes o familias
de contaminantes incluidas en varios grupos al mismo tiempo.

No obstante, si en este foco se empleara una antorcha como sistema de depuracidn, ademas,
de estos contaminantes, deberian determinarse las emisiones de dxidos de nitrégeno y mo-
noxido de carbono, referidas a condiciones normales de presion y temperatura y al 3 % de
oxigeno.
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El control de las emisiones fugitivas del foco 10 debera realizarse mediante:
— Identificacién y numeracion de los potenciales puntos criticos de emisiones fugitivas.

— Rondas de inspeccidn visual para deteccion de emisiones fugitivas y, en caso, favorable
subsanacion de las mismas. Estas rondas deberan realizarse con una frecuencia diaria
cubriéndose cada dia una parte del sistema de HTF tal que, al cabo de una semana, se
haya inspeccionado visualmente todo el sistema de HTF.

— Registro de los resultados de las inspecciones visuales diarias, que incluya la fecha, zona
inspeccionada, puntos del sistema revisados, identificacién de la pieza que muestre fu-
gas, medidas tomadas frente a la aparicion de fugas, firma de la persona que la efectla
y firma de un responsable en materia de medio ambiente.

— Deteccidn analitica de emisiones fugitivas. La deteccion analitica no estara dirigida a
la cuantificacion de la emision fugitiva sino a la deteccion de la misma. A tal efecto, se
empleara un detector de ionizacién de llama (FID) o de fotoionizacién (PID) y se consi-
derara que existe fuga a partir de un valor de respuesta del equipo que se determinara
justificadamente. Estas detecciones deberd realizarlas un OCA que podra realizar la
deteccion basandose en la norma UNE - EN 15446:2008, que describe la medida de
las emisiones fugitivas de COV generadas en las fugas de equipos y tuberias mediante
detector de ionizacion de llama (FID), o bien en el Método 21 de la EPA, que describe
el procedimiento a seguir para controlar las emisiones fugitivas de COV procedentes de
equipos de proceso, con fotoionizacion (PID).

En relacién con el foco 11, el titular de la AAU debera llevar un registro del mantenimiento
preventivo requerido en el apartado b.8, que incluya la fecha, puntos del sistema revisados,
medidas tomadas, firma de la persona que las efectua y firma de un responsable en materia
de medio ambiente.

En los controles externos o en los autocontroles de las emisiones contaminantes, los niveles
de emision seran el promedio de los valores emitidos durante una hora consecutiva. En cada
control o autocontrol, se realizaran, como minimo, tres determinaciones de los niveles de
emision medidos a lo largo de ocho horas consecutivas, siempre que la actividad lo permita
en términos de tiempo continuado de emisiones y representatividad de las mediciones.

El titular de la planta deberd comunicar el dia que se llevaran a cabo un control externo o un
autocontrol, incluyendo la campafia anual de deteccidn analitica de emisiones fugitivas del
foco 10, con la antelacidn suficiente.

En todas las mediciones de emisiones realizadas deberan reflejarse concentraciones de con-
taminantes, caudales de emision de gases residuales expresados en condiciones normales,
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presion y temperatura de los gases de escape. Ademas, en los focos de gases de combustion,
debera indicarse también la concentracion de oxigeno y el contenido de vapor de agua de
los gases de escape. Los datos finales de emision de los contaminantes regulados en la AAU
deberan expresarse en mg/Nm3 o en mg/s, respectivamente, y, en su caso, referirse a base
seca y al contenido en oxigeno de referencia establecido en la AAU.

Los resultados de todos los controles externos y autocontroles deberan recogerse en un li-
bro de registro foliado, en el que se haran constar de forma clara y concreta los resultados
de las mediciones y analisis de contaminantes, incluyendo la fecha y hora de la medicion, la
duracion de ésta, el método de medicidn y las normas de referencia seguidas en la medicién.
Asimismo, en este libro deberan recogerse el mantenimiento periddico de las instalaciones
relacionadas con las emisiones, las paradas por averias, asi como cualquier otra incidencia
que hubiera surgido en el funcionamiento de la instalacion, incluyendo fecha y hora de cada
caso. El modelo de libro de registro se regira segun la Instruccion 1/2014, dictada por la Di-
reccion General de Medio Ambiente, sobre el procedimiento de autorizacion y de notificacion
de actividades potencialmente contaminadoras a la atmdsfera, publicada en extremambiente.
gobex.es. Esta documentacion estara a disposicion de cualquier agente de la autoridad en la
propia instalacion, debiendo ser conservada por el titular de la planta durante al menos los
ocho afios siguientes a la realizacidon de cada control externo.

El titular de la AAU deberd llevar un registro del HTF consumido y realizar anualmente un
balance de materia de HTF que le permita estimar las emisiones difusas de COV. Este balance
debera considerar el HTF existente en la instalacion al inicio del periodo; el HTF comprado
durante el periodo; el HTF perdido como residuo, tanto en condiciones normales de funciona-
miento como en condiciones anormales de funcionamiento; el HTF existente en la instalacion
al final del periodo.

Vertidos:

No se establecen medidas adicionales a las que determine la Confederaciéon Hidrografica del
Guadiana en su autorizacién administrativa de vertido.

Suelos contaminados:

Por la AAU se considerard que el titular de la instalacion industrial habra cumplido con la
obligacidn de presentar el informe preliminar del suelo a ocupar por el complejo industrial, a
efectos de lo dispuesto por el articulo 3.1 del Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que
se establece la relacion de actividades potencialmente contaminantes del suelo y los criterios
y estandares para la declaracion de suelos contaminados.
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Junto con la memoria referida en el apartado g.2. de la presente resolucion, el titular de la
instalacion habra de presentar, para su aprobacion por parte de la DGS, un plan de control y
seguimiento de los elementos con riesgo potencial de contaminacion del suelo, que se aplicara
desde el inicio de la actividad.

En el plazo de 2 afios desde el inicio de la actividad, el titular de la instalacién industrial de-
berd presentar un nuevo informe de situacion, actualizando la informaciéon suministrada de
conformidad con lo establecido en el articulo 3.4. del Real Decreto 9/2005.

Asimismo, en los supuestos de ampliacion, modificacion y clausura de las instalaciones; y en
las sucesivas renovaciones de la AAU, el titular de la instalacion industrial estara obligado a
remitir a la DGS informes de situacion.

El informe de situacién contemplara, al menos, los siguientes aspectos: accidentes o irregula-
ridades ocurridas sobre el suelo; identificacion de nuevas areas en las que exista posibilidad
de contaminacion y resultados de la aplicacion del plan de control y seguimiento de los ele-
mentos con riesgo potencial de contaminacion del suelo.

Una vez examinado cada informe de situacion, la DGS podra requerir informes complemen-
tarios mas detallados, incluyendo muestreos y analisis que permitan evaluar el grado de
contaminacioén del suelo.

Ruidos:

Durante las pruebas de funcionamiento previas al inicio de la actividad, se procedera a la
medicion de ruidos para asegurar que se cumplen las prescripciones establecidas en esta
resolucion.

Posteriormente, para asegurar que se siguen cumpliendo las prescripciones establecidas en
esta resolucidn, se realizardn nuevas mediciones de ruidos en las siguientes circunstancias:

Justo antes de cada renovacion de la AAU.

Justo después del transcurso de un mes desde la finalizacion de cualquier modificacion de la
instalacion que pueda afectar a los niveles de ruidos.

El titular de la instalacidn industrial debe comunicar, con una antelacion de, al menos, una se-
mana, el dia que se llevaran a cabo las mediciones de ruidos referidas en el apartado anterior,
cuyos resultados seran remitidos a la DGS en el plazo de un mes desde la medicion o junto
con la solicitud de renovacion de la AAU.

Las mediciones de ruidos se realizaran mediante los procedimientos y condiciones estableci-
dos en la normativa vigente en la materia.



DOE NUMERO 204 51202
Lunes 24 de octubre de 2022

Suministro de informacion a la DGS:

El titular remitira, anualmente, a la DGS una declaracion responsable sobre el cumplimiento
de las siguientes obligaciones de control y seguimiento ambiental:

— Controles, externos e internos, y vigilancia de los focos de emisidn a la atmdsfera.

— Seguimiento de la calidad del aire.

— Balance de HTF.

- i - Actuaciones y medidas en situaciones de condiciones anormales de funcionamiento
Fugas, fallos de funcionamiento o afeccion a la calidad ambiental:

1. En caso de superarse los valores limite de emisién de contaminantes a la atmésfera o de
ruidos al medio ambiente o de incumplimiento de los requisitos establecidos en esta reso-
lucidn en relacion a estas emisiones, el titular de la instalacion industrial debera:

— Comunicarlo a la DGS en el menor tiempo posible mediante los medios mas eficaces a
su alcance, sin perjuicio de la correspondiente comunicacion por escrito adicional.

— Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas
o el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.

— En caso de no cumplirse los VLE a la atmdsfera, ademas, en el plazo de una semana,
debera realizarse un control externo en el foco implicado, en el que se llevaran a cabo,
al menos, seis determinaciones, de una hora de duraciéon cada una, de los niveles de
emision.

2. En caso de desaparicion, pérdida o escape de residuos, el titular de la instalacidon industrial
debera:

a) Comunicarlo a la DGS en el menor tiempo posible, mediante correo electronico o fax,
sin perjuicio de la correspondiente comunicacién por via ordinaria.

b) Adoptar las medidas necesarias para evitar la repeticion del incidente y para la recupe-
racion y correcta gestion del residuo.

3. Afin de evitar posibles vertidos a dominio publico hidraulico ocasionados por incidentes que
conlleven el vertido de la fase liquida de HTF, el titular de la AAU debera disefiar y ejecutar
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una sectorizacion del sistema de canales de drenaje de pluviales, mediante compuertas
metalicas practicables o sistema equivalente. En todo caso debera existir este sistema
de contencion previo al punto de vertido de la segregacion de pluviales a la balsa final de
homogeneizacion.

4., El titular de la planta dispondra de un plan especifico de actuaciones y medidas para las
situaciones referidas en los puntos anteriores.

5. Al igual que durante la operacién normal de la planta, durante las operaciones de parada o
puesta en marcha de las unidades de la planta se deberan cumplir los VLE y el condicionado
establecido en la AAU.

Respecto al foco 10, las emisiones fugitivas de compuestos organicos volatiles (COV),
incluyendo vapores de aceite térmico, pueden producirse por pérdida de estanqueidad
en cualquier pieza del sistema de aceite térmico. Los principales puntos de generacion de
emisiones difusas son:

— Las juntas rotativas de los colectores solares (por deterioro de las juntas de grafito)
ubicados en el campo solar.

— Las uniones bridadas en bombas de HTF y los sellos de estas bombas, ubicadas en Ia
isla de potencia.

— En general, valvulas, bridas, bombas y demas accesorios de las conducciones.

Tan pronto se detecte una emision difusa desde alguna parte del sistema de HTF, ésta
deberd ser subsanada vy, posteriormente, vigilada para comprobar la recuperaciéon de la
estanqueidad.

Respecto al foco 11, en la siguiente tabla se describe el mismo y las situaciones anorma-
les de funcionamiento que conllevan la emisidn de COV, entre los cuales podran incluirse
vapores de HTF y productos de degradacion del mismo:

Foco de emisiones en condiciones anormales de

. . Condiciones anormales de funcionamiento
funcionamiento

Dos venteos, uno por cada tanque de sales fundidas.
Cada uno constituido en realidad por cuatro conduc-
ciones, por tanque, de expulsion de gases para evitar
sobrepresiones en los mencionados tanques de alma-
cenamiento de sales fundidas en atmosfera inerte de
nitrégeno.

Puesta en contacto entre las sales fundidas al-
macenadas en los tanques y el aceite térmico,
por ejemplo, en el intercambiador de calor por
una fractura o rotura de la pared del inter-
cambiador.
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Cierre, clausura y desmantelamiento:

En el cierre definitivo de la actividad, el titular de la AAU deberd presentar, con caracter
previo al inicio de la fase de desmantelamiento, un plan que recoja medidas de seguridad,
higiene y ambientales a aplicar en dicha fase; plan que habra de ser aprobado por la DGS
para su ejecucion. Entre otras medidas, deberan garantizar una adecuada gestion de los
residuos generados, y la retirada de sustancias peligrosas (aceites, combustibles...); con-
forme a lo dispuesto por la normativa vigente en la materia.

El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cual-
quier normativa que le sea de aplicacion al desarrollo de la actividad.

- j - Prescripciones finales

1. La AAU objeto de la presente resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Se dispondra de una copia de la presente resolucion en el mismo centro a disposicion de
los agentes de la autoridad que lo requieran.

3. El incumplimiento de las condiciones de la resolucidn constituye una infraccién que ird
de leve a grave, segun la Ley 16/2015, de 23 de abril, sancionable con multas de hasta
200.000 euros.

4. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente
resolucion.

5. Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la pre-
sente resolucidn sera firme a todos los efectos legales.

6. El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cual-
quier normativa que le sea de aplicacion al desarrollo de la actividad.

Mérida, 13 de octubre de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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ANEXO I

DESCRIPCION DEL PROYECTO

“La Dehesa” es un proyecto industrial de una planta de generacion eléctrica solar térmica,
cuyo objetivo es la transformacion de la energia solar en energia eléctrica a partir de la gene-
racion de vapor que se suministra a un generador.

La promotora del proyecto es Renovables SAMCA, SA. La instalacion se localiza en el tér-
mino municipal de La Garrovilla, (Badajoz), sobre una superficie de 2,550.000 m? en las
coordenadas:

Vértice UTM-X UTM-Y HUSO

718.759 4.316.194

1

2 719.440 4.316.194
3 720.784 4.315.454
4 720.245 4.314.287
5

6

29/ETRS89

719.035 4.314.287
718.759 4.314.680

La planta tiene una potencia eléctrica nominal de 49,9 MW, en un campo solar con 549.360 m?
de espejos reflectores colocados en 672 colectores cilindrico-parabdlicos.

El proyecto consiste en la instalacion y puesta en funcionamiento de una planta de generacion
eléctrica solar térmica (“La Dehesa”) que contara con una potencia de produccion de 49,9 MW
de energia eléctrica, lo que supondra la produccién anual de unos 136.000 MW-h de energia
eléctrica. Esta instalacion industrial incluira focos de emision de contaminantes a la atmdsfera
asociados a, al menos, una actividad potencialmente contaminadora de la atmosfera, confor-
me a lo establecido en la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion
de la atmdsfera.

Las instalaciones se ubicaran en las parcelas 3 y 9004 del poligono 1y en las parcelas, 1, 2, 3,
5, 29, 9005, 9006, 9007 y 9008 del poligono 2 todas del término municipal de La Garrovilla.

La captacion de energia solar se realizard mediante un campo solar de 549.360 m? en el que
se instalaran 672 colectores solares cilindrico-parabdlicos, con una superficie de captacion de
550.000 m?, que mediante un seguimiento solar de este a oeste, concentraran la radiacion en
un tubo absorbedor por el cual circulard un fluido de transferencia de calor (HTF). Este fluido
consistira basicamente en una mezcla de 6xido de bifenilo y difenilo que se calentara hasta
una temperatura de unos 400° C. A continuacion, el HTF comunicara el calor que ha almace-
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nado al agua para la generacion de vapor, al circular por una bateria de tres intercambiadores
(economizador, evaporador y sobrecalentador).

Este vapor generado alimentard a una turbina, que transformara la energia que contiene el
vapor en energia cinética. El modelo de turbina correspondera a un ciclo de Rankine, con 49,9
MW de potencia, con dos etapas, recalentamiento intermedio, y dos extracciones, en el cuer-
po de alta y cuatro extracciones en el cuerpo de baja presidn. Seguidamente un generador
eléctrico se encargara de transformar la energia cinética en energia eléctrica.

Debido a la naturaleza variable de la radiacion solar y al caracter ciclico del funcionamiento de
la planta, se prevé la utilizacion de gas natural como combustible de apoyo en un porcentaje
inferior al 12% de la produccion de electricidad.

El consumo total de gas en la planta sera de aproximadamente 3.800 kg/h, (aproximada-
mente 9.860 toneladas/afio) y provocara la emision a la atmosfera de gases de combustion.

El fluido de transferencia de calor (HTF) se depurard y mantendra debido a que sufrird degra-
dacion a compuestos organicos a razon de, aproximadamente, 2 % anual. Los compuestos
de resultantes se dividen en compuestos de alto y de bajo punto de ebullicion. En el caso de
los de bajo punto de ebullicion (benceno, fenol, vapores del HTF), éstos se acumularan en la
fase de nitrégeno de los tanques de expansidn del circuito de HTF, por lo que periddicamente
se purgara un volumen de este gas. Esta purga sera sometida a un proceso de enfriamiento
prolongado para condensar los compuestos de menor volatilidad, que, en su mayoria consis-
tiran en vapores del propio fluido de transferencia de calor, que, por tanto, se recircularan al
proceso. El resto de la fase gaseosa se evacuara a la atmosfera.

Infraestructuras diferenciadas:

e Campo solar, compuesto por los colectores solares y el circuito de circulacion del fluido,
el cual incluye un sistema de depuracion y mantenimiento del aceite térmico (HTF).

¢ Bloque de potencia:

- Sistema de generacion de vapor mediante una bateria de tres intercambiadores de
calor.

- Sistema de generacion de energia eléctrica compuesto por turbina de vapor, genera-
dor eléctrico y sistemas auxiliares.

- Sistema de suministro de agua.

- Sistema de refrigeracion.
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- Sistema de tratamiento de agua.
- Caldera auxiliar.

- Sistema de almacenamiento de energia térmica mediante los tanques de sales fundi-
das a distinta temperatura: mezcla eutéctica de nitratos de sodio y de potasio.

e Instalaciones auxiliares, incluyendo una planta satélite de regasificacion de gas natural
licuado, (GNL).

Instalaciones y equipos relacionados con las emisiones:

e Tres calderas de aceite térmico; calderas de 15 MW de potencia térmica para el calen-
tamiento del aceite térmico (HTF), empleando como combustible gas natural. Los gases
de combustion se evaclan por tres chimeneas cilindricas de unos 16 m de altura y un
diametro interno de 1 m, con toma de muestra, plataforma y escalera de acceso.

e Una caldera auxiliar: caldera de 800 kW de potencia térmica para suministrar vapor al
sistema de sellado de la turbina de vapor, empleando como combustible gas natural. Los
gases de combustion se evaclan por una chimenea cilindrica de unos 7 m de altura y
un diametro interno de unos 350 cm, con tomas de muestra, plataforma y escalera de
acceso.

e Dos calderas de la planta de GNL: calderas de 60 kW de potencia térmica para acondicio-
nar el gas natural de la planta de gas natural licuado, empleando como combustible gas
natural.

e Una caldera auxiliar de 600 kW de potencia térmica para el calentamiento auxiliar de HTF
asociado a columna de rectificacion. Empleando como combustible gas natural

e Sistema de depuracion y mantenimiento del HTF: tanques de expansion, sistemas de
condensacion y separacion de fases, sistema de despresurizacion y separacion de fases.

* Dos generadores de energia eléctrica de emergencia de 800 y 1.100 kW de potencia
térmica y consumo de gasoil.
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ANEXO II

PLANOS DE LAS INSTALACIONES

Fig. 1. Localizacién actuaciones dentro de la Central Solar Termoeléctrica.

Fig. 2 Localizacion de la columna de rectificacion proyectada.
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Fig. 4. Plano de instalaciones y equipos.
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RESOLUCION de 14 de octubre de 2022, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula declaracion de impacto ambiental del
proyecto de una planta de biomasa de 49,9 MWe, promovida por Desarrollos
Renovables y Solares, SLU, en el término municipal de Logrosan (Caceres).
Expte.: IA19/0492. (2022063106)

El proyecto de planta de biomasa de 49,9 MWe pertenece al Grupo 4 “Industria energética”
epigrafe b) “Centrales térmicas y otras instalaciones de combustién con potencia térmica de,
al menos, 10MW” del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. En el articulo 73 de dicha ley establece la obligacion
de someterse a evaluacion de impacto ambiental simplificada los proyectos comprendidos en
el anexo V. No obstante, la propia ley en el articulo 62.d establece que deberdan someterse
a evaluacion de impacto ambiental ordinaria los proyectos que se encuentran sometidos a
evaluacion ambiental simplificada cuando asi lo solicite la promotora. En el estudio de impac-
to ambiental del proyecto de una planta de biomasa de 49,9 MWe designada como Biomasa
Extremadura I, promovida por desarrollos renovables y solares, SLU, en Logrosan (Caceres)
aportado por la promotora se indica la voluntad del mismo de someterse a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria. Por otra parte, el modelo de solicitud, firmado con fecha 9 de
diciembre de 2019, con el que se inicia el procedimiento corresponde a evaluacion de impacto
ambiental ordinaria.

Es Organo competente para la formulacién de la declaracién de impacto ambiental relativa
al proyecto la Direccion General de Sostenibilidad (en adelante, DGS) de la Consejeria para
la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d)
del Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria para la Transicidn Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

La presente declaracion analiza los principales elementos considerados en la evaluacion prac-
ticada: el documento técnico del proyecto, el estudio de impacto ambiental (en adelante,
EsIA), el resultado de la informacion publica y de las consultas efectuadas, asi como informa-
cion complementaria aportada por la promotora.

A) Identificacion del promotor, del 6rgano sustantivo y descripcion del proyecto.
A.1. Promotor y drgano sustantivo del proyecto.

La promotora del proyecto de planta de biomasa de 49,9 MWe en el término municipal de
Logrosan (Caceres) es Desarrollos Renovables y Solares, SLU, con CIF B85654234 y domi-
cilio social en avenida de Europa, 10, CP 28100 Alcobendas (Madrid).
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Actlia como dérgano sustantivo la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la
Consejeria para la Transicidon Ecoldgica y Sostenibilidad.

A.2. Localizacion y descripcidn del proyecto.

Las actuaciones finalmente proyectadas tras el proceso de evaluacidn, objeto de la presen-
te declaracion de impacto ambiental, son las siguientes:

La Planta Biomasa Extremadura I se ubicara en el término municipal de Logrosan (Cace-
res), a unos 10.690 m en direccion noroeste del nucleo urbano de Logrosan. El proyecto se
implantara en el interior de las parcelas catastrales 21 y 6 del poligono 11 de uso agrario,
las cuales tienen una extension total aproximada de 346.670 m2. Por su parte, la nueva
planta, que constard de una zona de proceso y una zona de tratamiento de biomasa, ocu-
para una superficie de unos 86.890 m?, mientras que el area destinada al almacenamiento
de biomasa sera de 109.200 m2.

El proyecto se ubica en una zona con elevada produccién de biomasa forestal, que a su vez
pertenece a la Comunidad Autéonoma de Extremadura, en la que se generan anualmente
mas de 750.000 toneladas de residuos agricolas, mas de 350.000 toneladas de residuos
agro-industriales y 1.000.000 de toneladas de residuos forestales, lo que la convierten en
una de las regiones de Espafia con mayor potencial de aprovechamiento de este tipo de
residuos.

El proyecto consiste en la instalacion de una planta de generacion eléctrica mediante
biomasa de 49,9 MWe en las parcelas 6 y 21 del poligono 11 del término municipal de
Logrosan. Las referencias catastrales de las parcelas son: 10112A0110000600000D y
10112A0110002100000W, respectivamente.

Las coordenadas (sistema ETRS-1989, HUSO 30) aproximadas del centro de la parcela en
que se ubicara la planta son:

X=291.508,58 Y = 4.347.432,45
La instalacidn constara principalmente de:
— Areas de almacenamiento de biomasa.
- Linea de recepcion, tratamiento, almacenamiento y dosificacidn a la caldera de biomasa.

— Planta de generacion eléctrica mediante biomasa, compuesta por caldera de biomasa
(caldera de parrilla vibrante refrigerada por agua) y turbina de vapor de condensacion
de 49,9 MWe.
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— Sistemas auxiliares: Conduccion de captacion de agua, conduccion de vertido y linea de
evacuacion eléctrica conectada con la linea de alta tension dentro de la propia parcela
de la planta.

Distribucion de superficies de la planta de biomasa
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Plano localizacion instalaciones. Coordenadas UTM

Las coordenadas UTM (Huso 29) de identificacion de la localizacion de las instalaciones son
las siguientes:

Vértice X Y Vértice X Y
P1 291418 | 4347438 P35 291411 | 4347353
P2 291427 | 4347414 P36 291416 | 4347395
P3 291455 | 4347424 P37 291410 | 4347412
P4 291456 | 4347421 P38 291400 | 4347409
P5 291476 | 4347429 P39 291406 | 4347391
P6 291474 | 4347436 P40 291328 | 4347497
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Vértice X Y Vértice X Y

P7 291525 | 4347454 P41 291460 | 4347541
P8 291518 | 4347472 P42 291448 | 4347573
P9 291468 | 4347453 P43 291318 | 4347526
P10 291466 | 4347459 P44 291556 | 4347431
P11 291438 | 4347449 P45 291567 | 4347436
P12 291439 | 4347446 P46 291555 | 4347469
P13 291439 | 4347393 P47 291544 | 4347465
P14 291450 | 4347363 P48 291400 | 4347485
P15 291486 | 4347376 P49 291414 | 4347447
P16 291509 | 4347384 P50 291442 | 4347458
P17 291498 | 4347415 P51 291428 | 4347496
P18 291497 | 4347418 P52 291379 | 4347591
P19 291475 | 4347411 P53 291374 | 4347606
P20 291475 | 4347406 P54 291367 | 4347604
P21 291454 | 4347344 P55 291373 | 4347589
P22 291456 | 4347340 P56 291376 | 4347477
P23 291458 | 4347341 P57 291347 | 4347466
P24 291463 | 4347326 P58 291356 | 4347442
P25 291453 | 4347321 P59 291385 | 4347453
P26 291455 | 4347316 P60 291359 | 4347585
P27 291458 | 4347314 P61 291355 | 4347597
P28 291467 | 4347316 P62 291347 | 4347594
P29 291474 | 4347297 P63 291351 | 4347582
P30 291488 | 4347302 P64 291550 | 4347396
P31 291471 | 4347350 P65 291536 | 4347435
P32 291427 | 4347359 P66 291521 | 4347429
P33 291416 | 4347388 P67 291535 | 4347390
P34 291400 | 4347382 P68 291313 | 4347677

P69 291339 | 4347694

P70 291332 | 4347705

P71 291306 | 4347688
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La biomasa, que se usara como combustible para la planta de generacion eléctrica proyec-
tada, se alimentara desde el sistema de manejo y almacenamiento de biomasa.

La energia térmica obtenida, a partir de la combustidén de la biomasa en la caldera, se
empleara en un ciclo de agua para producir vapor sobrecalentado a alta presion y tempera-
tura, que se enviara a la turbina de vapor, donde cedera parte de su energia para producir
electricidad, a través de un generador (o alternador).

El vapor generado en el proceso sera transportado hasta el turbogenerador, donde el poder
térmico de ese vapor, sera transformado en energia eléctrica con una potencia nominal
eléctrica bruta de 49,9 MWe en condiciones de disefo. El vapor proveniente del escape
del turbogrupo, se condensara mediante un condensador refrigerado por agua en circuito
cerrado, mediante torres de refrigeracion. El condensado se bombeara hasta el desgasifi-
cador, previo paso por un sistema de precalentadores de condensado (2) que lo calientan
mediante extracciones de la turbina de vapor, para luego ser bombeado, finalmente, como
agua de alimentacion a la caldera y asi cerrar el ciclo.

Las instalaciones de recepcion y descarga de biomasa, manejo (trituracion y tratamien-
to), almacenamiento y alimentacion de biomasa a la caldera constard basicamente de:
basculas, almacén intemperie de biomasa lefosa, trituradora de rollos, fardos y tocones,
astilladora de pre-triturados, separacion de metales y piedras, cribado de sobretamafios,
almacenamiento en silos y transporte a caldera y sistema de tratamiento de polvo.

La caldera proyectada es del tipo parrilla vibrante refrigerada por aire. En esta caldera,
el vapor generado en la misma mediante la combustion de diferentes tipos de biomasa,
servira para alimentar una turbina de vapor de condensacion de 49,9 MWe de potencia.
Aunque el combustible principal es biomasa, en los arranques de la caldera se utilizara
gasoil como combustible auxiliar.

La biomasa a quemar en la caldera, se alimentara desde dos tolvas de alimentacion a la
misma las cuales, a su vez, seran alimentadas desde los almacenamientos de biomasa.

Mediante un ventilador de tiro forzado, se introducira aire primario bajo la parrilla y aire
secundario en puntos estratégicos ubicados en el hogar, lo cual garantizard una combus-
tion completa y controlada.

La produccién de vapor, se realiza en la caldera de biomasa mediante transferencia de
calor entre los humos de la combustion y el agua precalentada, que circula por el interior
de los tubos.

Las escorias producidas en la combustion y las cenizas depositadas en los distintos pasos
convectivos de gases, se descargaran en un transportador de cadenas inundado o redler
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humedo. Asi mismo, las cenizas volantes retiradas en el sistema de filtrado de gases (filtro
de mangas) seran recolectadas por un sistema de recogida, transporte y almacenamiento
de cenizas volantes.

Para conseguir los niveles de emision de NOx requeridos, se instalara un sistema de tec-
nologia de reduccion catalitica no selectiva (SNCR).

La energia mecanica producida en la turbina por el turbinado del vapor se convertird, con
ayuda del alternador, en energia eléctrica a una tension de 11 kV.

Junto con todas las instalaciones auxiliares al proceso productivo, el proyecto prevé la
construccion de un punto de captacion, bombeo y conduccion de agua bruta desde el em-
balse del Cubilar de unos 4 km.

B) Resumen del resultado del tramite de informacion publica y consultas a las Administracio-
nes publicas afectadas y a las personas interesadas.

B.1. Tramite de informacion publica.

Conforme a lo establecido en el articulo 125 Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica, la Direccion
General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad, como 6rgano sustantivo para resolver sobre la autorizacion administrativa
previa sometid al proyecto al tramite de informacidn publica, dando cumplimiento, a su
vez en ese acto administrativo al tramite de informacion publica de los procedimientos de
Autorizacion Ambiental Integrada y evaluacidon de impacto ambiental ordinaria relativa al
proyecto, cuyo drgano sustantivo es la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad. Todo ello de conformidad con lo establecido
en los articulos 13.4 y 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. El anuncio que se publica en el Diario Oficial de
Extremadura (DOE), nimero 118, de 19 de junio de 2020.

Con fecha 14 de septiembre de 2021, la promotora aporta documento de modificacion del
EsIA por el que se modifica el punto captacion de agua bruta para el que se propone del
embalse de Ruecas, en lugar del embalse del Cubilar, tal como se indicé inicialmente. Este
cambio conlleva una modificacion en el trazado de la conduccion que pasa a ser de 8,4
km aproximadamente. Esta documentacion fue remitida a Confederacion Hidrografica del
Guadiana como organismo competente para la concesion de uso del agua.

Dado el cambio en el proyecto original que supone la modificacion de la captacion y con-
duccion de agua bruta, solicitada con fecha 14 de septiembre de 2021, es necesario pro-
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ceder de nuevo con el tramite de informacién publica incluyendo las modificaciones del
proyecto. El anuncio que recoge esta modificacion, se publica en el Diario Oficial de Extre-
madura (DOE) numero 28 de 10 de febrero de 2022.

Durante el plazo de informacion publica no se han recibido alegaciones.
B.2. Tramite de consultas a las Administraciones publicas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la DGS, simultanea-
mente al tramite de informacion publica, consultd a las Administraciones Publicas afecta-
das. Las consultas realizadas se relacionan en las tablas adjuntas. Se han sefialado con
una “X"” aquellas Administraciones Publicas que han emitido informe en respuesta a dichas
consultas.

Con fecha 13 de mayo de 2020, las consultas realizadas fueron las siguientes:

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA
Servicig de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. X
Direccion General de Sostenibilidad (SECONAP)
Direccion General de Politica Forestal X
Direccidén General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana
Ayuntamiento de Logrosan
Direccién General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio X
Direccion General de Salud Publica X
Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural

De estas consultas, se han recibido los siguientes informes y alegaciones:

— Con fecha 15 de julio de 2020 la Direccidn General de Salud Publica emite informe
favorable.
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— Con fecha 29 de julio de 2020 se recibe informe favorable por parte de la Direccion Ge-
neral de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural, condicionado al cumplimiento una
medida incluida en la presente declaracion de impacto ambiental.

— Con fecha 7 de agosto de 2020 el SECONAP de la Direccion General Sostenibilidad emite
informe, en el que especifica que la actividad solicitada no se encuentra incluida dentro
del lugar de la Red Natura 2000 y que los valores naturales reconocidos en el anexo
I de la Directiva de Aves 2009/147/CE, en los habitats y especies de los anexos I y 1II
de la Directiva Habitats 92/43/CEE, y en el anexo I del Catalogo Regional de Especies
Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001) son:

e Habitat natural de interés comunitario inventariado constituido por dehesa 6310.

¢ Presencia reproductora de comunidad de aves forestales protegidas asociadas a las
propias dehesas donde se ubica el proyecto.

o Area de campeo y alimentacién de rapaces rupicolas que nidifican en las sie-
rras circundantes.

e Grulla comun (Grus grus), especie catalogada como de Interés Especial en el CREAEX
y que cuenta con un Plan de Manejo en Extremadura (Orden de 22 de enero de 2009):
destacando las importantes concentraciones de individuos presentes en las dehesas
del entorno, que son utilizadas como areas de campeo y alimentacidn para los bandos
de grullas pertenecientes al conocido Sector Vegas Altas.

Ademas de lo anterior el informe establece determinadas limitaciones y medidas
correctoras, entre las que se encuentran algunas relacionadas con la tala de pies de
encina para la ejecucion de las obras y la reforestacidn mediante la planta de nuevos
ejemplares en las parcelas afectadas y colindantes.

— El 16 de octubre de 2020 el Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales
de la Direccion General de Politica Forestal registra informe en el que se indica:

s En el Registro de Areas Incendiadas no aparece ningln incendio forestal en la locali-
zacion de la instalacion.

e El terreno ocupado por la instalacion forma parte de la Red Primaria y Secundaria del
Plan de Prevencion de la Zonas de Alto Riesgo y de Proteccion Preferente de Villuercas
al amparo del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Preven-
cion de los Incendios Forestales en la Comunidad Autdnoma de Extremadura; por ello
tiene obligacion de realizar un Plan de Prevencidn de monte o finca. Tiene el plan de
Prevencion correspondiente renovado en 2019.



D O E NUMERO 204 51219
Lunes 24 de octubre de 2022

La instalacion referida debe contar con la Memoria Técnica de Prevencion correspon-
diente segun regula el apartado e) del punto 3 del Articulo 2 de la Orden de 24 de
octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de Incendios Forestales en la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura (PREIFEX), desarrollada en el titulo III de la misma
Orden (articulos del 23 al 28).

En cuanto a los trabajos y actividades encaminadas a realizar tanto los trabajos y
actuaciones descritos en la Memoria Técnica, como a los trabajos propios de la acti-
vidad nominal y sus mantenimientos estaran sujetos a autorizaciones o declaraciones
responsables segun se estima en los articulos 3, 4, 5y 7 de Orden de 20 de mayo de
2019 por la que se establece la época de peligro alto de incendios forestales del Plan
INFOEX, y se regula el uso del fuego y las actividades que puedan provocar incendios
durante dicha época en el afio 2019. Se establecen medidas correctoras que se inclu-
yen en la presente declaracion de impacto ambiental.

— Con fecha 9 de abril de 2021, la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Te-
rritorio remite informe en el que se indica “no se detecta afeccion sobre ningln Plan
Territorial ni Proyecto de Interés Regional con aprobacion definitiva”

Dado que, como se ha indicado anteriormente, el proyecto ha sido modificado durante
la tramitacion del expediente y esta modificacion fue solicitada después del tramite de

consultas, fue necesario repetir las consultas a los organismos a los que se consulté an-
teriormente con la documentacion correspondiente a la modificacion del proyecto. Es por
ello que, con fecha 29 de octubre de 2021, se consulté a los siguientes organismos. Se

han sefialado con una “X” aquellas Administraciones PUblicas que han emitido informe en
respuesta a dichas consultas:

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas.

Direccion General de Sostenibilidad (SECONAP). X
Direccion General de Politica Forestal X
Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Ayuntamiento de Logrosan

Direccidn General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio X
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RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Direccion General de Salud Publica

Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural X

De estas consultas, se han recibido los siguientes informes y alegaciones:

— La Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural remite el 12 de no-
viembre de 2021 nuevo informe en el que se establecen nuevas medidas correctoras
gue se incluyen en el apartado correspondiente a las mismas de la presente declaracion
de impacto ambiental.

— El 17 de noviembre de 2021, el Servicio de Infraestructuras Rurales de la Consejeria de
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, remite informe en el
que se indica:

Atendiendo al Proyecto de Clasificacion de Vias Pecuarias del término municipal de
Logrosan, aprobado por Orden Ministerial el 29/12/1969 (BOE 10/01/1970), y vistas
las modificaciones introducidas en el proyecto respecto a su definicion original, éstas
tienen afeccion con vias pecuarias. El trazado de la conduccidon en direccidn sureste y
en paralelo a un camino existente, cruza el “"Cordel de Merinas”, deslinde aprobado por
la Consejeria de Desarrollo Rural mediante Orden de 22 de noviembre de 2004 (DOE
09/12/04) y la planta de biomasa es colindante a la “"Colada del Camino de Guadalupe”.

Cualquier actuacion en estos terrenos debera contar con la correspondiente autoriza-
cion de esta Secretaria General, atendiendo a lo dispuesto en articulo 227 de la Ley
6/2015, Agraria de Extremadura, de 24 de marzo de 2015 (DOE de 26/03/2015), y a
lo dispuesto en la Orden de 19 de junio de 2000 (DOE de 01/07/2000) por la que se
regulan las ocupaciones y autorizaciones de usos temporales en las vias pecuarias y la
Orden de 23 de junio de 2003 (DOE de 03/07/2003) por la que se modifica la anterior.

En la solicitud de autorizacion, que en su dia se realice, para poder identificar los usos,
el emplazamiento y la superficie objeto de la ocupacion, deberan enviar los archivos
SHP en proyeccion UTM 30N ETRS89 asociados al proyecto ajustandose a los limites de
la via pecuaria en los tramos que discurra sobre ella.

— Con fecha 11 de febrero de 2022 la Confederacion Hidrografica del Guadiana (CHG)
remite informe en el que se pronuncia sobre la “Afeccion al régimen y aprovechamien-
to de las aguas continentales o a los usos permitidos en terrenos de dominio publico
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hidraulico (DPH) y en sus zonas de servidumbre y policia y zonas inundables”. En dicho
informe se indica que cualquier actuacion que se realice en el DPH (zona de servidum-
bre, zona de policia y zonas inundables) requiere autorizacion administrativa previa.
Esto incluye aquellos cauces pertenecientes al DPH cruzados por conducciones de la
planta.

Respecto al consumo de aguas se indica que “se estara a lo dispuesto en la correspon-
diente resolucion sobre la tramitacion de la solicitud de concesion de aguas superficiales”

En materia de vertido y después de evaluar las caracteristicas de los efluentes de la
actividad asi como del cauce receptor el organismo de cuenca informa que el “vertido
solicitado puede ser viable, siempre y cuando el mismo se realice cumpliendo con las
caracteristicas y adoptando las medidas correctoras que se establecen en las siguientes
condiciones con objeto de no comprometer la consecucion de los objetivos medioam-
bientales en la masa de agua superficial “Rio Cubilar II”; por lo que, en lo que se refiere
al vertido de aguas residuales depuradas procedentes de la planta de produccion de
energia eléctrica a partir de biomasa de 49,9 MWe promovida en las parcelas 21 y 6 del
poligono 11 del Catastro Parcelario de Logrosan, al arroyo Carbonilla, se podria otorgar
a Desarrollos Renovables Edlicos y Solares, SLU, autorizacion ambiental integrada con
arreglo al texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contami-
nacion, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, al Regla-
mento de emisiones industriales y desarrollo de la Ley de prevencion y control integra-
dos de la contaminacion, aprobado por el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre,
al texto refundido de la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, al Reglamento del Dominio Publico Hidraulico (RDPH), aprobado
por el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, a las demas disposiciones normativas
concordantes o complementarias, y a las siguientes condiciones”. A continuacion, el
escrito detalla las condiciones de autorizacion vertido, que sera incluida integramente
en la autorizacion ambiental integrada, tal como se establece en el articulo 11 del Real
Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion.

En el mismo informe, y respecto al consumo de agua, se indica:

La documentacién aportada cuantifica las necesidades hidricas de la planta de bioma-
sa en 2.048.000 m3/afo. Se indica, asimismo, que el recurso provendra del embalse
del rio Ruecas. Segln los datos obrantes en este Organismo de cuenca, la promotora
solicitd, con fecha 02-09-2021, una concesion de aguas superficiales del embalse del
rio Ruecas para uso industrial de la planta de biomasa objeto de consulta. El volumen
solicitado asciende a 2.048.000 m3/afio. Expediente CONC 57/2021 (1799/2021). En
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cualquier caso, a este respecto se informa que se estara sometido a lo dispuesto en
la correspondiente resolucion sobre la tramitacién de la solicitud concesidén de aguas
superficiales.

Estos informes han sido considerados en el analisis técnico del expediente a la hora de
formular la presente declaracion de impacto ambiental y la contestacion a los mismos debe
entenderse implicita en las medidas preventivas, protectoras y correctoras a las que se
sujetara la ejecucion del proyecto y el desarrollo de la actividad.

B.3. Tramite de consultas a las personas interesadas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de
Sostenibilidad, ademas de a las Administraciones Publicas afectadas, también consultd y a
las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
ambiente. Las consultas se realizaron con fecha 13 de mayo de 2020 y se relacionan en la
tabla adjunta. Se han sefialado con una “X"” aquellas que han emitido informe o formulado
alegaciones a dichas consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Ecologistas en Accion Extremadura -

ADENEX -

AMUS )
SEO Bird/Life -

Después de la modificacion del proyecto se repitid la consulta a estas organizaciones con
fecha 29 de octubre de 2021, obteniéndose la misma ausencia de respuesta.

C) Resumen del analisis técnico del expediente.

Con fecha 10 de enero de 2020, Desarrollos Renovables y Solares, SLU, presenta en la Direc-
cion General de Sostenibilidad, la solicitud de evaluacion de impacto ambiental ordinaria del
proyecto de planta de biomasa de 49,9 MWe en el término municipal de Logrosan (Caceres).

El 13 de mayo de 2020 se realizan las consultas a las administraciones publicas afectadas y
a las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
ambiente. Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El 19 de junio de 2020, se publica en el Diario Oficial de Extremadura el anuncio por el que
se somete a informacion publica la modificacion de la solicitud de autorizacion administrativa
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previa, la solicitud de autorizacion ambiental integrada y el EsIA correspondientes a la instala-
cion de produccion de energia eléctrica (biomasa) “Extremadura I”, ubicada en el término mu-
nicipal de Logrosan (Caceres), e infraestructura de evacuacion de energia eléctrica asociada.
Expte.: GE-M/80/19. Durante el plazo de informacion publica no se recibieron alegaciones.

Los informes recibidos tras las consultas realizadas a las diferentes administraciones, se re-
mitieron a la promotora con fecha 31 de agosto de 2020.

Con fecha 15 de octubre de 2020, la promotora presenta en la DGS la solicitud de inicio de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria del proyecto de proyecto de una planta de bioma-
sa de 49,9 MWe, y el resto de documentacion en cumplimiento con el articulo 69 de la Ley
16/2015 de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

El 14 de septiembre de 2021 la promotora aporta documento de modificacién del ESIA por el
que se modifica el punto captacion de agua bruta para el que se propone del embalse de Rue-
cas, en lugar del embalse del Cubilar, tal como se indico inicialmente. Este cambio conlleva
una modificacion en el trazado de la conduccion que pasa a ser de 8,4 km aproximadamente.
Esta documentacion fue remitida a Confederacion Hidrografica del Guadiana como organismo
competente para la concesion de uso del agua.

Dada la sustancialidad de la modificacion solicitada se vuelven a realizar las consultas inclu-
yendo el nuevo documento de modificacion del EsSIA aportado por la promotora. Con fecha
29 de octubre de 2021 se realizan las consultas a las administraciones publicas afectadas y
a las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
ambiente. Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El 10 de febrero de 2022, se publica en el Diario Oficial de Extremadura el Anuncio de 28 de
enero de 2022, por el que se somete a informacion publica la modificacion de la solicitud de
autorizacion administrativa previa, la solicitud de autorizacion ambiental integrada y el EsIA
correspondiente a la instalacion de produccion de energia eléctrica (biomasa) “Extremadura
I”, ubicada en el término municipal de Logrosan (Caceres), e infraestructura de evacuacion de
energia eléctrica asociada. Expte.: GE-M/80/19. Durante el plazo de informacion publica no
se han recibido alegaciones.

Los informes recibidos tras las consultas realizadas a las diferentes administraciones, conse-
cuencia de la modificacion del proyecto se remitieron a la promotora con fecha 8 de agosto
de 2022.

Con fecha 24 de agosto de 2022, la promotora presenta en la DGS la solicitud de inicio de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria del proyecto de proyecto de una planta de bioma-
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sa de 49,9 MWe, y el resto de documentacion en cumplimiento con el articulo 69 de la Ley
16/2015 de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Desde la Direccion General de Sostenibilidad, una vez completado formalmente el expediente
de impacto ambiental, se inicia el analisis técnico del mismo conforme al articulo 70 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. En el analisis técnico del expediente se constata que la promotora ha contestado a los
informes y alegaciones recibidos al proyecto y asi figura en la documentacion anexa al ESIA
presentada.

Realizado el analisis técnico de la documentacion obrante en el expediente del proyecto de
“Planta de biomasa de 49,9 MWe en el término municipal de Logrosan (Caceres)”, con toda la
informacion hasta aqui recabada se elabora la declaracion de impacto ambiental.

C.1. Andlisis ambiental para la seleccién de alternativas.

La promotora ha estudiado, ademas de la alternativa 0, una serie de alternativas que se
describen y analizan a continuacion, justificando la alternativa propuesta en base a diver-
sos criterios, entre los que esta el ambiental.

Alternativa cero (descartada): consiste en no ejecutar el proyecto, lo cual impediria el
aprovechamiento energético de la biomasa agricola/forestal generada en el Extremadu-
ra, no contribuyendo en la solucidén de la problematica de gestion de los restos agricolas
que se generan en la zona y no contribuyendo a alcanzar los objetivos de la Estrategia
Energética de Extremadura. Por esta razon se descarta la presente alternativa, ya que se
considera que su viabilidad ambiental y sostenibilidad es menor que el hecho de acometer
el proyecto.

Alternativas tecnoldgicas y de proceso: Dentro del Documento de Referencia sobre Grandes
Instalaciones de Combustion y las Conclusiones-MTDs del mismo (agosto 2017), elabora-
dos por la Comisidn Europea, se presentan distintas técnicas consideradas como mejores
técnicas disponibles (MTD) para la recepcion, almacenamiento, transporte y combustion
de biomasa solida para la generacidn de energia. En el EsIA se indican las mejores técnicas
disponibles por las que se ha optado en el disefio de la nueva Planta de Biomasa Extrema-
dura I proyectada, resultando la opcion contemplada como altamente viable, tanto desde
el punto de vista ambiental como desde el punto de vista técnico, funcional y econémico.

Alternativas de emplazamiento:
Las alternativas de localizacion consideradas con viabilidad han sido:

a) Alternativa 1: Construir una planta de generacidn eléctrica mediante biomasa en la par-
cela 46 del poligono 33 del término municipal de Logrosan.
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b) Alternativa 2: Construir una planta de generacion eléctrica mediante biomasa en la par-
cela 44 del poligono 33 del término municipal de Logrosan.

c) Alternativa 3: Construir una planta de generacion eléctrica mediante biomasa en las
parcelas 6 y 21 del poligono 11 del término municipal de Logrosan (colindante con la
carretera EX-116 y la CC- 22.6).

Del analisis y valoracion de alternativas de localizacion realizado se concluye que la alter-
nativa 3 es mas favorable ambientalmente, principalmente por ser la mas alejada de la
zona ZEPA Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda vy realizar el vertido al arroyo Carbonilla,
no siendo una zona catalogada como Red Natura 2000 frente a las alternativas 1 y 2 que
lo realizan al Embalse del Cubilar. Por otra parte, se indica que, a pesar de que las infraes-
tructuras lineales asociadas a la planta tendran trazados de mayor longitud respecto a
las otras dos alternativas, lo cual supondra también un mayor coste para la promotora, el
punto de vertido se localiza sobre una zona que no es Red Natura.

C.2. Impactos mas significativos de la alternativa elegida.

A continuacion, se resume el impacto potencial de la realizacion del proyecto sobre los
principales factores ambientales de su ambito de afeccidn:

— Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccion General
Sostenibilidad emite informe, en el que especifica que la actividad solicitada se encuen-
tra incluida dentro la Red de Areas Protegidas de Extremadura, en:

e Espacios de la Red Natura 2000:
- Zona de Especial Conservacion ZEC: Dehesas del Ruecas y Cubilar” ES4320005.

- Los primeros 800 metros de la conduccion desde el punto de captacion en el
Embalse del Ruecas, limitan con la ZEC: Dehesas del Ruecas y Cubilar y ZEPA:
Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta.

- Zona de Especial Proteccion para las Aves ZEPA: Vegas del Ruecas, Cubilar y Mo-
heda Alta ES0000408.

- Mas adelante la conduccidn, tras alcanzar la cola del Embalse de Cubilar, discu-
rre 132 m dentro de la ZEPA: Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta.

Captacion de agua y conduccion de la misma.
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Respecto a la captacion de agua, el informe del SECONAP indica que, dado que final-
mente la captacion planteada se llevara a cabo en el Embalse del Rucas, se considera
que esta alternativa es la mas favorable ambientalmente, principalmente si tenemos
en cuenta que el Embalse del Ruecas donde se llevara a cabo la captacion de agua, no
se encuentra incluido dentro de la Red Natura 2000. En cambio, el Embalse del Cubilar,
que era donde inicialmente estaba proyectada la captacion, esta incluido dentro de Red
Natura 2000, en concreto estd designado como Zona de Especial Proteccion Para las
Aves (ZEPA): Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta; humedal situado al este del
espacio, incluido en esta categoria de zonificacion por el elemento clave comunidad de
aves acuaticas invernantes y el elemento clave comunidad de aves acuaticas reproduc-
toras. De este espacio, con la opcion elegida, tan solo se veran afectados 132 metros
de su cola por el trazado de la tuberia.

Embalse del Ruecas

A
4.

Imagen del proyecto donde se contempla la ubicacion del punto de captacion del agua en el Embalse del Cubilar, que
no esta incluido dentro de RN. También se refleja del lugar por donde discurre la conduccion de agua (alternativa de
trazado 2 seleccionada) hasta la Planta de Biomasa, y que atraviesa 132 metros de la cola del Embalse de Cubilar, y
por ultimo también se muestra el trazado de la conduccion de vertidos de la planta.

El informe contintda exponiendo que, si bien es cierto que la conduccidon desde el Em-
balse del Ruecas (no incluido dentro de Red Natura 2000) es el doble de recorrido, que
desde el Embalse del Cubilar (incluido dentro de Red Natura), y que desde el Ruecas
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atraviesa en gran parte del trazado un habitat natural de dehesa (6310), en la nueva
documentacion aportada por la promotora se ha analizado detalladamente el impacto
de la tuberia al habitat de dehesa, concluyendo que se ha minimizado su afeccion. De
esta forma el trazado de la tuberia finalmente planteado minimiza el nimero de encinas
afectadas. Por otra parte, este trazado también reduce al minimo la afeccidn a vegeta-
cion de linderos, sobre todo aquellas zonas con mayor densidad de matas de encinas,
por lo que dichos linderos naturales apenas se veran afectados.

Planta de biomasa y parcelas de acopio.

El informe del SECONAP se pronuncia favorablemente sobre la ubicacion de la planta,
indicando que la zona de actuacién se localiza fuera de Red Natura 2000

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.
La zona de estudio se centra en la Demarcacion Hidrografica del Guadiana.
Afeccion a cauces, zona de policia y zonas inundables.

La Confederacion Hidrografica del Guadiana (CHG) en su informe con fechas de firma
de 4 y 7 de febrero de 2022 sobre la afeccidn al sistema hidrolégico indica Unicamente
que las actuaciones en el cauce, zona de policia y zona de flujo preferente requieren
autorizacion del ese 6rgano de cunca. Segun lo indicado en el proyecto, por el inte-
rior de las parcelas donde se va a ubicar la planta discurre el arroyo de Los Trampales
que constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas
(TRLA). Este cauce seria interceptado por el vallado perimetral a las instalaciones.
Asimismo, algunas instalaciones auxiliares, como la zona de almacenamiento de bio-
masa, se ubicarian en zona de policia del citado cauce. Finalmente hay que indicar que
el trazado de la conduccion de abastecimiento discurre por terrenos expropiados cuya
gestion corresponde al organismo de cuenca.

Calidad de las aguas.

Respecto al vertido al DPH, que se realizara en el arroyo Carbonilla, CHG informa que
“puede ser viable, siempre y cuando el mismo se realice cumpliendo con las caracteris-
ticas y adoptando las medidas correctoras que se establecen en las siguientes condicio-
nes con objeto de no comprometer la consecucion de los objetivos medioambientales
en la masa de agua superficial “Rio Cubilar II". Las condiciones de vertido mencionadas
se detallan en el informe del Organo de cuenca y en la autorizacién de vertido emitida
por éste, que sera incluida en la autorizacion ambiental integrada del proyecto.
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Consumo de agua.

En relacion con las necesidades hidricas de la planta, cuantificadas en el proyecto en
2.048.000 m3/afio, seran cubiertas desde el embalse del Rio Ruecas. El informe no va-
lora la afeccion del consumo propuesto sobre el medio hidroldgico, aunque menciona un
documento de la misma Confederacion Hidrografica en el que se califica el consumo de
la planta como “un tanto desproporcionado si entendemos que el agua de la concesién
es solo para la refrigeracion de la planta”. En cualquier caso, el informe de CHG esta-
blece respecto al consumo de agua que “se estara a lo dispuesto en la correspondiente
resolucion sobre la tramitacion de la solicitud concesidon de aguas superficiales”.

— Geologia y suelo.

La planta de biomasa proyectada se ubica en el municipio de Logrosan (Caceres), so-
bre dos parcelas catastrales colindantes a unos 10 km al sureste del nucleo urbano. La
zona es eminentemente rural, con cultivos de encinas en secano, pero con la presencia
reciente en los alrededores de plantas fotovoltaicas y plantas termosolares.

Segln se indica en el proyecto, geoldgicamente, las instalaciones se localizaran sobre
terrenos correspondientes a series sedimentarias y metamorficas, de pizarras, are-
niscas y cuarcitas del Precdmbrico. Al sur y este del drea de estudio, hay una zona de
formaciones sedimentarias y metamorficas, y al suroeste se encuentran extensiones de
granitos y rocas basicas. En relacion con la geomorfologia, cabe sefialar que las pen-
dientes en la parcela del proyecto son generalmente reducidas (0-3%), con la presencia
de pendiente mayores (3-10%) en el centro de la misma.

Las acciones que pueden causar mayor impacto pertenecen a la fase de construccion
de las instalaciones, a causa de los movimientos de tierras y maquinaria necesarios.
No obstante, aplicando las correspondientes medidas preventivas estas afecciones no
deberian ser significativas.

Respecto a la contaminacion del suelo, no es previsible la generacion de vertidos que
puedan contaminar el suelo y los que puedan producirse durante la ejecucion y desa-
rrollo del proyecto, seran de escasa entidad y evitables y/o corregibles con la aplicacion
de las medidas preventivas y correctoras propuestas.

— Fauna.

Respecto a las especies del anexo I de la Directiva de Aves 2009/147/CE, habitats y
especies de los anexos I y II de la Directiva Habitats 92/43/CEE o a especies del anexo
I del Catéalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura Decreto 37/2001:

e Habitat natural de interés comunitario inventariado constituido por dehesa 6310.
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¢ Presencia reproductora de comunidad de aves forestales protegidas asociadas a las
propias dehesas donde se ubica el proyecto.

o Area de campeo y alimentacion de rapaces rupicolas que nidifican en las sierras cir-
cundantes.

e Grulla comun (Grus grus), especie catalogada como de Interés Especial en el CREAEX
y que cuenta con un Plan de Manejo en Extremadura (Orden de 22 de enero de 2009):
destacando las importantes concentraciones de individuos presentes en las dehesas
del entorno, que son utilizadas como areas de campeo y alimentacion para los bandos
de grullas pertenecientes al conocido Sector Vegas Altas

— Flora, vegetacion y habitats.

La vegetacion natural en el area de la planta se encuentra mayoritariamente en forma-
ciones adehesadas de encinas, sustituidas por olivares de secano al sur, aunque existe
presencia de alcornoque y eucalipto al oeste de la parcela.

Segln el ultimo replanteo propuesto por la promotora a solicitud de SECONAP con el
objeto de minimizar la afeccién a los pies arbdreos de encinas (como elemento repre-
sentativo del habitat de dehesa) el computo final del nimero maximo de pies arbdreos
afectados es de 188 cortas y 144 podas. Estos niUmeros se corresponden con la maxima
afeccidn potencial esperada, pudiéndose reducir el nUmero de cortas y podas necesa-
rias una vez comience la fase de obras.

No obstante, no es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre habitat
naturales siempre que se cumplan las condiciones establecidas en el informe del Ser-
vicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas e incluidas en la presente
declaracion.

— Paisaje.

Segln se expone en el proyecto, la planta de biomasa se ubicara sobre una parcela
agricola, alejada de los nucleos de poblacion existentes en la zona, colindante a la
carretera EX-116 y a 500 m de la CC-22.6. El paisaje del entorno de la planta de bio-
masa proyectada es un paisaje eminentemente agricola caracterizado por la dehesa.
Considerando la calidad del paisaje del entorno, la existencia de plantas fotovoltaicas y
termosolares en la zona, las caracteristicas del terreno, asi como la situacion geogra-
fica, no se considera que el impacto paisajistico sea notable, La ubicacion de la planta
al ubicarse la planta a unos 10 km del nicleo urbano mas cercano, la visibilidad de la
planta se reduce basicamente a la visibilidad desde las vias de comunicacion existentes,
que son vias con una intensidad de tréfico baja.



NUMERO 204
D O E Lunes 24 de octubre de 2022 51230

La afeccidn sobre el paisaje durante la fase de construccion es la producida por la pre-
sencia de la maquinaria, vehiculos pesados, casetas de obras, etc. Una vez concluidas
las obras esta afeccion desaparece.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

Durante la fase de construccion del proyecto la calidad del aire se vera afectada por
la emision difusa de particulas de polvo y emisiones gaseosas a la atmdsfera y se ge-
nerara ruido, en todos los casos producidos por el funcionamiento de la maquinaria y
movimientos de tierra. Las medidas preventivas y correctoras habituales para este tipo
de obras disminuyen el impacto causado.

Durante la operacidon de la planta los impactos mas significativos procederan de las
emisiones a la atmdsfera y el ruido generado.

Calidad del aire.

Dado que el objeto del proyecto es la implantacion de una planta de generacion eléctri-
ca mediante biomasa, dotada de un sistema de manejo y almacenamiento de la bioma-
sa, de una caldera de biomasa y de una turbina de condensacidn de 49,9 MW eléctricos
(equivalentes a mas de 50 MWt), de infraestructuras de captacion y vertido de efluen-
tes, asi como otros servicios auxiliares, el foco principal de emisidn de contaminantes a
la atmdsfera sera la chimenea de la caldera de combustidén de biomasa. También se han
considerado las emisiones de particulas de los filtros de manga localizados en el parque
de biomasa.

La instalacion se encuentra incluida en el Catalogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmdsfera (CAPCA) incluido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de
15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmdsfera, modificado por el
Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catalogo de activida-
des potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y se establecen las disposiciones
basicas para su aplicacion y el Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre, sobre la
limitacion de las emisiones a la atmdsfera de determinados agentes contaminantes
procedentes de las instalaciones de combustién medianas y por el que se actualiza el
anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la
atmdsfera. Concretamente el foco de emision que constituye la chimenea de la caldera
esta caracterizado como Grupo A con codigo 01 01 02 00 correspondiente con “Genera-
cion de electricidad para su distribucion por la red publica. Calderas de potencia térmica
nominal menor de 300 MWt y mayor o igual a 50 MWt".

Es por esto que la actividad estd sometida a autorizacion de emisiones en los términos
establecidos en la Ley 34/2007, de 15 de noviembre. Ademas, conforme a lo estableci-
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do en el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la con-
taminacion y el articulo 11 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, esta integrada en el acto administrativo
de la autorizacion ambiental integrada. Por consiguiente, los valores limite de emision
(VLE), los sistemas, procedimientos y prescripciones que deben establecerse para re-
ducir la contaminacién atmosférica se detallaran en la preceptiva Autorizaciéon Ambien-
tal Integrada.

Ademas de la chimenea de la caldera, existen otros focos de emisidn en las operaciones
de almacenamiento, manejo y tratamiento de la biomasa. Estos focos, a diferencia del
foco de la caldera, solamente emiten particulas por lo que estan conectados a un siste-
ma de filtros de mangas, que debe reducir la concentracién de particulas a valores por
debajo de los establecidos por el Real Decreto 102/2011, de 28 de enero, relativo a la
mejora de la calidad del aire.

La caldera empleara como combustible biomasa de origen agricola/forestal; biomasa
solida procedente de la industria de elaboracidn de alimentos, como el orujillol (indus-
tria agroalimentaria designada en adelante como biomasa procedente de residuos in-
dustriales) y en menor medida biomasa procedente de restos de madera sin tratamien-
to previo (ausente de metales y compuestos organohalogenados). Como combustible
auxiliar, para arranques de la caldera, se utilizara gasoil.

Los principales contaminantes emitidos por la caldera son particulas, éxidos de nitro-
geno y didxido de azufre. Las emisiones de didxido de azufre dependen fundamental-
mente del contenido en azufre del combustible y no del disefio, tamafio y operacion
de los equipos. En el caso de la formacion de dxidos de nitrogeno intervienen dos me-
canismos; por una parte, se oxida el nitrdgeno contenido en el combustible y por otra
parte se puede producir la oxidacion del nitrégeno del aire de combustion (6xidos de
nitrégeno térmicos). La formacion de 6xidos de nitrégeno provenientes del combustible
es funcion de su contenido en nitrégeno y del oxigeno disponible, en general, el 45 %
de este nitrogeno origina dxidos de nitrégeno, pero esta cifra puede variar entre el 20
y el 70 %. Sin embargo, la formacion de éxidos de nitrdgeno térmicos es principalmen-
te funcion de la temperatura y oxigeno disponible, factores que dependen del tamafo
del equipo, modo de operacion y configuracion de los quemadores. Finalmente, pue-
den producirse emisiones residuales o minoritarias de otras especies contaminantes,
como pueden ser de amoniaco, a consecuencia del sistema de reduccion no catalitica
de dxidos de nitrogeno, o bien de trazas de HCI, HF, Hg, dadas las caracteristicas de la
biomasa a emplear.
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Segln se indica en el proyecto, tanto la caldera como los sistemas de reduccion de emi-
siones han sido disefiados conforma a las mejores técnicas disponibles (MTD) recogidas
en Decision de Ejecucion (UE) 2017/1442 de la Comision, de 31 de julio de 2017 por la
que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) con-
forme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo para las grandes
instalaciones de combustion. De esta forma los valores de emision previstos para todos
los contaminantes que pueden ser emitidos durante la operacion de la planta se corres-
ponden con los Niveles de Emision Asociados (NEA) a las MTD, que estan por debajo
de los valores que establece el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de
1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién.

El disefio de la planta, ademas de cumplir los VLE establecidos que limitan el flujo de
los distintos contaminantes emitidos, debe ser tal, que junto con el resto de los factores
implicados, como son climatologia, topografia del terreno, etc., permita la operacion de
instalacion sin incumplir los objetivos de calidad del aire establecidos por el Real Decre-
to 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de la calidad del aire.

En este sentido, para poder prever los resultados de operacion de la planta en relacion
con su afeccidn a la calidad del aire, se ha realizado un estudio de dispersion de conta-
minantes empleando el modelo de dispersion CALPUFF, que se encuentra entre los mo-
delos recomendados por la Agencia para la Proteccion del Medio Ambiente de Estados
Unidos (EPA), para simular la dispersion de los contaminantes emitidos, previo calculo
de la altura 6ptima de emision para los gases de combustion de la caldera. Este analisis
permite calcular los potenciales incrementos que el proyecto ocasionara en los niveles
de inmision de contaminantes de la zona. Adicionalmente, segun lo indicado en el EsIA,
se ha analizado el potencial impacto del proyecto sobre los niveles de ozono (03) regis-
trados en la zona de estudio; sobre los techos nacionales de emision de contaminantes;
y sobre el cambio climatico. Del analisis realizado y de los resultados obtenidos tras la
modelizacidn de las dos situaciones (preoperacional y futura) con el modelo CALPUFF,
se concluye que los niveles registrados tras la futura puesta en funcionamiento del pro-
yecto son muy poco significativos (incluyendo los niveles de 03) respecto a los valores
limites establecidos en el Real Decreto 102/2011.

Contaminacion acustica.

Para evaluar la posible afeccion del ruido generado por la planta de biomasa en el en-
torno se han realizado los calculos pertinentes y modelizado la inmision de ruido con
objeto de justificar el cumplimiento del Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por
el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
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zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas, asi como el Decreto
19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de ruido y vibraciones. Tanto los valores
de inmision, como los NRE obtenidos estan sensiblemente por debajo de lo establecido
por los mencionados decretos.

Contaminacion luminica.

La planta dispondra de las instalaciones de alumbrado exterior necesarias para las ta-
reas de operacidn, control y mantenimiento/limpieza de la misma, por lo que el impacto
de la contaminacion luminica debe ser considerado y limitado aplicando las medidas
correctoras que se establecen posteriormente y que deben aplicarse para conseguir
valores establecidos por el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre por el que se
aprueba Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y
sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

Dada la cercania de la instalacion prevista respecto a numerosos elementos de natura-
leza arqueoldgica y a la amplia superficie abarcada por la zona de estudio, con vistas
a la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado durante los trabajos previos
y que pudiera verse afectado por el proceso de ejecucion de las obras, en el informe
de la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural se establecen las
medidas correctoras las medidas correctoras que se indican mas adelante.

— Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos serian la ocupacion del suelo por parte de las instalaciones, y
el consumo de agua, de la que la mayor parte se emplea en el proceso de refrigeracion
del ciclo generacién de energia.

En el EsIA se ponen de manifiesto las ventajas que el uso de la biomasa agricola y
forestal como recurso energético, en lugar de los combustibles fésiles cominmente
utilizados como son:

¢ Reduccion de las emisiones de CO, de efecto invernadero: las emisiones de CO, pro-
cedentes de la combustion de la biomasa no contribuyen al efecto invernadero dado
que se libera el CO, previamente captado por las plantas (ciclo neutro de CO,)

¢ Independencia de las fluctuaciones de los precios de los combustibles provenientes
del exterior (no son combustibles importados).

e Reduccion del mantenimiento y de los peligros derivados del escape de gases toxicos
y combustibles.
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e Reduccidn de riesgos de incendios forestales y de plagas de insectos.

o Aprovechamiento de restos agricolas y forestales, evitando su quema en el terreno o
envio a vertedero.

e Mejora socioeconémica de las areas rurales.

En cualquier caso, a efectos del cambio climatico, las instalaciones de generacion de
energia eléctrica, a partir de biomasa, vienen a sustituir los combustibles fosiles, para
el mismo fin, lo cual tiene un efecto positivo en, materia de mitigacion de las emisiones.

— Medio socioeconomico.

Tanto la construccidon del proyecto como el incremento de la producciéon de energia
eléctrica y aprovechamiento de recursos autdctonos renovables, durante su funciona-
miento, se prevé que tendran un impacto positivo sobre la generacion de rentas en el
entorno socioecondmico.

Por otra parte, el consumo de biomasa para la generacion de energia eléctrica supondra
también un importante ahorro de combustible fosil equivalente y la reduccion derivada
de emisiones de efecto invernadero, ademas de aprovecharse estos materiales autoc-
tonos que, de otra manera, podrian no ser utilizados como recursos, lo cual presenta
efectos positivos sobre el medio ambiente.

— Sinergias.
No se presentas sinergias en la documentacion aportada.
— Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos de accidentes graves o catastrofes.

La promotora incluye “Andlisis de Vulnerabilidad del Proyecto” en el EsIA, de confor-
midad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, conforme a las premisas y
directrices de la Instruccion 2/2020, dictada por la Direccion General de Sostenibilidad,
sobre el analisis de la vulnerabilidad de los proyectos sometidos a evaluacion de impac-
to ambiental ante accidentes graves o catastrofes, sobre el riesgo de que se produzcan
dichos accidentes o catastrofes y sobre los probables efectos adversos significativos
sobre el medio ambiente en caso de ocurrencia de los mismos.

Tras un exhaustivo analisis la promotora manifiesta que la vulnerabilidad de la planta
es muy baja para que en las instalaciones se puedan producir accidentes graves, bien
asociados a las operaciones y funcionamiento de las nuevas instalaciones, o bien como
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consecuencia de catastrofes naturales por lo que no es necesaria la toma de acciones
preventivas o adaptativas.

El estudio también incluye un apartado para evaluar la vulnerabilidad del proyecto fren-
te a los efectos derivados del cambio climatico que al igual que en los casos anteriores
se concluye que la vulnerabilidad de la planta de biomasa proyectada ante los efectos
del cambio climatico es muy baja.

En consecuencia, una vez finalizado el andlisis técnico del expediente de evaluacién de im-
pacto ambiental, se considera que el proyecto es viable desde el punto de vista ambiental
siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, correctoras y compensa-
torias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental y en la documentacion
ambiental presentada por la promotora, siempre que no entren en contradiccion con las
anteriores.

Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el me-
dio ambiente.

La promotora debera cumplir todas las medidas establecidas en los informes emitidos por
las administraciones publicas consultadas, las medidas concretadas en el EsIA y en la do-
cumentacion obrante en el expediente, ademas se cumpliran las medidas que se expresan
a continuacion, establecidas como respuesta al analisis técnico realizado. En los casos en
que pudieran existir discrepancias entre unas y otras, prevaleceran las contenidas en la
presente declaracion.

D.1. Condiciones de caracter general.

1. Conforme a lo indicado en el informe remitido por el Servicio de Ordenacion y Gestion
Forestal con fecha 28 de julio de 2022, el proyecto debera ser declarado de interés ge-
neral o utilidad publica.

2. Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al drgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

3. No se realizara ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe,
segun la legislacion vigente.

4. Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales, Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de los incendios fo-
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restales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y modificaciones posteriores, asi
como el Decreto 52/2010, de 5 de marzo, por el que se aprueba el plan de lucha contra
incendios forestales de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Plan Infoex), y modi-
ficaciones posteriores.

5. Cualquier actuacion que se realice en el DPH requiere autorizacion administrativa pre-
via. De acuerdo con el articulo 126 del Reglamento del DPH, la tramitacion de expedien-
tes de autorizacion de obras dentro, o sobre, el DPH se realizara segun el procedimiento
normal regulado en los articulos 53 y 54, con las salvedades y precisiones que en aquel
se indican.

6. Si durante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de alguna
especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de
Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regio-
nal de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78 /2018, de 5 de junio, por
el que se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo
Regional de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el Catalogo Espafiol de
Especies Amenazadas (Real Decreto 130/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del
Listados de Especies Silvestres en Régimen de Proteccion Especial y del Catalogo Espa-
fiol de Especies Amenazadas), se notificara al personal técnico de la Direccién General
de Sostenibilidad y al agente del Medio Natural de la zona que daran las indicaciones
oportunas.

7. Respecto a las caracteristicas constructivas de las instalaciones, se atendra a lo esta-
blecido en la Normativa Urbanistica y en la autorizacion ambiental integrada, corres-
pondiendo al Ayuntamiento de Logrosan y a la Direccion General de Sostenibilidad las
competencias en estas materias.

8. Se debera informar del contenido de esta declaracion de impacto ambiental a todos los
operarios que vayan a realizar las diferentes actividades. Asimismo, se dispondra de
una copia de la presente resolucion en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

9. Tal y como se establece en la disposicion adicional séptima de la Ley 16/2015, en el caso
de proyectos sometidos a evaluacidon de impacto ambiental ordinaria, debera proceder-
se por parte de la promotora, a la designacion de un coordinador ambiental, que ejer-
cera las funciones que se detallan en el articulo 2 de la precitada disposicion, durante la
fase de ejecucion y funcionamiento del proyecto.

10. Los trabajos se realizaran siempre siguiendo las normas establecidas en el Decreto
134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacion de determinadas
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11.

12,

13.

14,

15.

actuaciones forestales en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y los
Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes Protectores
de Extremadura, y su modificacion por el Decreto 37/2022, de 12 de abril. De acuerdo
con el articulo tercero del mismo la autorizacién ambiental autoriza las acciones de
corta de acuerdo con lo previsto en este informe. - Se debera contar con el permiso de
la propiedad para ejecutar los trabajos en los montes de particulares.

Todos los trabajos de limpieza y desbroce se realizaran de forma mecanica, se restrin-
ge el uso de herbicidas para los trabajos previos y los futuros de mantenimiento.

La época y el procedimiento para la ejecucion de la obra se ajustaran a las que le sean
aplicables en funcidn de los usos y aprovechamientos que puedan verse afectados,
por lo indicado en la declaracion de impacto ambiental, por la existencia de riesgo de
peligro de incendios, o por autorizaciones de otra indole.

La promotora sera responsable de los dafios y perjuicios que, por deficiencia en las
obras, negligencia del personal a su servicio u otras circunstancias a él imputables, se
ocasionen al entorno natural, personas o cosas, bien directa o indirectamente, que-
dando obligado consecuentemente a satisfacer las indemnizaciones correspondientes.
Al finalizar los trabajos se realizarad una limpieza general de la zona de trabajos de todo
tipo de materiales no biodegradables, que seran entregados a un gestor de residuos
autorizado para ello.

Debera ponerse en contacto con el Coordinador de Zona de los Agentes del Medio
Natural quien le indicara los Agentes del Medio Natural con los que deberd contactar
antes de comenzar los trabajos. - Las medidas preventivas, correctoras proyectadas se
cumpliran en las tres fases del proyecto construccion, funcionamiento y desmantela-
miento, especialmente en lo que se refiere al proyecto de restauracion y revegetacion
de la zona.

La vida util de la instalacion se estima en 30 afios. Una vez finalizada la vida Util, en
caso de no realizarse una reposicion de la planta, se procedera al desmantelamiento
y retirada de todos los equipos. A continuacion, se procedera a la restitucion y res-
tauracion la totalidad de los terrenos afectados, dando a la parcela el mismo uso que
previamente tenia.

D.2. Medidas en fase de construccion.

D.2.1. Medidas de caracter general.

1. Se notificara a la DGS el inicio de las obras con una antelacion minima de un mes.
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2. Se realizara antes de la ejecucion de los desbroces una inspeccion de campo para la
localizacidn de nidos o lugares de concentracidon de animales que pudieran ser elimi-
nados de forma directa.

3. Se procedera a la sefalizacion y balizado de los terrenos afectados por las obras,
al objeto de evitar posibles afecciones a terrenos ajenos al area de ocupacion del
proyecto.

4. Se evitard, en lo posible, dafiar o eliminar vegetacion arbustiva o arboérea, situando
las zonas de acopios temporales, parque de maquinaria e instalaciones auxiliares,
areas de trabajo, zonas de préstamo, vertederos, etc.

5. Se evitara todo tipo de movimientos de tierras no contemplados en esta evaluacion.
La tierra vegetal resultante de las excavaciones y movimientos de tierras se alma-
cenara formando caballones de 1,5 m de altura maxima. Se tomaran las medidas
necesarias para mantener su potencial edafico hasta su utilizacion en las tareas de
restauracion posteriores.

6. Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas
e infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi
como evitando la aparicidn de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan
quedar, bajo ningin concepto, acimulos de materiales, como hormigon, tierras, etc.,
debiendo proceder a depositarlo segun la legislacion correspondiente. La totalidad de
las infraestructuras e instalaciones quedaran integradas en el entorno.

7. Se controlara la emision de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con
su continua puesta a punto, asi como la generacion de ruidos.

8. Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizardn en instala-
ciones adecuadas para ello (cambios de aceite, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar
la maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para
su evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.

9. Las cubiertas exteriores de las instalaciones deberan presentar materiales que ate-
nuen su impacto visual, con colores mate y no brillante. Los acabados de las cons-
trucciones deberan ser de tonos que se integren lo mejor posible en el entorno,
utilizando tonos tostados u ocres, en lugar de blanco, para los exteriores. Las tolvas
de alimentacion y depdsitos de agua deberan ser del mismo color que las cubiertas
de las instalaciones.
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10. Para el cerramiento perimetral se solicitara la autorizacion preceptiva al Servicio de
Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién General de Sos-
tenibilidad, siempre y cuando no cumpla con los criterios establecidos en el articulo
17.f del Decreto 226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regula las condicio-
nes para la instalacion, modificacion y reposicién de cerramientos cinegéticos y no
cinegéticos en la Comunidad Autdnoma de Extremadura. Se colocaran pasos de
fauna a lo largo del vallado de cerramiento siguiendo las pautas basicas del manual
Prescripciones técnicas para el disefio de pasos de fauna y vallados perimetrales
(segunda edicion, revisada y ampliada), para facilitar los movimientos de fauna y
minimizar el efecto barrera. Se debera garantizar el manteamiento de las caracte-
risticas y funciones de estas estructuras durante toda la vida util del proyecto.

11. Si en alguna zona la pendiente del terreno requiriese realizar movimientos de tie-
rras para reducirla, se retirara la tierra vegetal antes para extenderla al final, es-
pecialmente en los taludes. Se evitara realizar estos trabajos en periodos de lluvias
para evitar el arrastre de sedimentos por escorrentia. Si fuera necesario se realiza-
ran aportes de tierra vegetal extra en las areas con peligro de erosion.

12. No se ocupara ninguna zona de vegetacion natural asociada a los encharcamientos
y cauces.

13. No podran verse afectados los elementos estructurales del paisaje agrario de in-
terés para la biodiversidad (muros de piedra, chozos, majanos, regatos, fuentes,
pilones...), realizando su reposicion al estado inicial en el caso de afeccion y guar-
dando la concordancia absoluta con la consecucion del tramo existente utilizando
materiales de la zona y dimensiones y caracteristicas similares. Asi, los muros de
piedra seca son elementos tradicionales del paisaje (declarados como Patrimonio
de la Humanidad por la UNESCO), que ademas de su interés cultural son de gran
importancia para la biodiversidad, actuando como corredores ecoldgicos y refugio
de fauna, y favoreciendo la presencia de flora autoctona, integrando los valores
culturales y ambientales propios de cada localidad.

D.2.2. Condiciones y medidas correctoras para la proteccidn del Patrimonio Cultural

1. Durante la fase de ejecucién de las obras serd obligatorio un control y seguimiento
arqueoldgico por parte de técnicos cualificados de todos los movimientos de tierra
en cotas bajo rasante natural en cada uno de los frentes de obra que conlleve la eje-
cucion del proyecto de referencia. El control arqueoldgico sera permanente y a pie
de obra, y se hara extensivo a todas las obras de construccion, desbroces iniciales,
instalaciones auxiliares, lineas eléctricas asociadas, destoconados, replantes, zonas
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de acopios, caminos de transito y todas aquellas otras actuaciones que derivadas de
la obra generen los citados movimientos de tierra en cotas bajo rasante natural.

2. Si como consecuencia de estos trabajos se confirmara la existencia de restos ar-
queoldgicos que pudieran verse afectados por las actuaciones derivadas del proyecto
de referencia, se procedera a la paralizacion inmediata de las obras en la zona de
afeccion, se balizard el area para preservarla de transitos, se realizara una primera
aproximacion cronocultural de los restos y se definira la extension maxima del ya-
cimiento en superficie. Estos datos seran remitidos mediante informe técnico a la
Direccidn General de Patrimonio Cultural con copia, en su caso, al organismo que tu-
viera delegada esas competencias en funcion del ambito de actuacion de la actividad.
Una vez recibido, se cursara visita de evaluacion con caracter previo a la emision de
informe de necesidad de excavacién completa de los hallazgos localizados conforme
a los criterios técnicos y metodoldgicos establecidos a continuacion.

Las excavaciones arqueoldgicas que pudieran desarrollarse con motivo de hallazgos
casuales se realizaran bajo los siguientes condicionantes técnicos y metodoldgicos:

3. La totalidad de la zona que contenga restos arqueoldgicos habra de ser excavada
manualmente con metodologia arqueoldgica al objeto de caracterizar el contexto
cultural de los hallazgos, recuperar las estructuras conservadas, conocer la funcio-
nalidad de los distintos elementos y establecer tanto su marco cultural como crono-
l6gico. La excavacidn se realizara por técnico/s especializado, con experiencia en la
documentacion de restos de cronologia y funcionalidad similares a los localizados y
siguiendo la normativa en vigor. Se realizaran igualmente por técnicos especializados
estudios complementarios de caracter antropoldgico (cuando se detecte la presen-
cia de restos humanos), faunisticos (cuando se detecte la presencia de restos de
fauna en el yacimiento), paleobotanicos (cuando se detecte la presencia de restos
carpoldgicos y vegetales de interés) y en todo caso, al menos, tres dataciones AMS
C14 de ciclo corto para establecer un marco cronoldgico ajustado de los hallazgos
efectuados.

4. En el caso que se considere oportuno, dicha excavacion no se limitard en exclusiva
a la zona de afeccion directa, sino que podra extenderse hasta alcanzar la superficie
necesaria para dar sentido a la definicion contextual de los restos y a la evolucién
histérica del yacimiento - Finalizada la intervencion arqueoldgica, se realizard por
la empresa adjudicataria la entrega del informe técnico exigido por la legislacion
vigente (articulo 9 del Decreto 93/1997 regulador de la actividad arqueoldgica en
Extremadura), junto al compromiso de entrega en plazo de la Memoria Final de la
intervencion arqueoldgica (articulo 10 del Decreto 93/1997 regulador de la actividad
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arqueoldgica en Extremadura) en formato publicable conforme a las normas de edi-
cion de la series oficiales de la DGBAPC (Extremadura Arqueoldgica o Memorias de
Arqueologia en Extremadura). Evaluada la viabilidad de la documentacion entregada
y en funcion de las caracteristicas de los restos documentados, la Direccion General
de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural o el organismo que tuviera delegada
esas competencias en funcion del ambito de actuacion emitira autorizacion para el
levantamiento de las estructuras localizadas con caracter previo a la continuacion de
las actuaciones en este punto, previa solicitud por parte de la empresa ejecutora de
las obras.

D.2.3. Condiciones y medidas establecidas para la prevencion de incendios forestales.

1. El terreno ocupado por la instalacion forma parte de la Red Primaria y Secundaria
del Plan de Prevencion de la Zonas de Alto Riesgo y de Proteccion Preferente de Vi-
lluercas al amparo del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la
Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura;
por ello tiene obligacion de realizar un Plan de Prevencién de monte o finca. Tiene el
plan de Prevencion correspondiente renovado en 2019.

2. La instalacion referida debe contar con la Memoria Técnica de Prevencion corres-
pondiente segun regula el apartado e) del punto 3 del articulo 2 de la Orden de 24
de octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de Incendios Forestales en la
Comunidad Auténoma de Extremadura (PREIFEX), desarrollada en el titulo III de la
misma Orden (articulos del 23 al 28).

3. En cuanto a los trabajos y actividades encaminadas a realizar tanto los trabajos y
actuaciones descritos en la Memoria Técnica, como a los trabajos propios de la activi-
dad nominal y sus mantenimientos estaran sujetos a autorizaciones o declaraciones
responsables segun se estima en los articulos 3, 4, 5y 7 de la Orden de 20 de mayo
de 2019 por la que se establece la época de peligro alto de incendios forestales del
Plan INFOEX, y se regula el uso del fuego y las actividades que puedan provocar
incendios durante dicha época en el afio 2019. En concreto, se debera realizar una
Declaracion responsable cuando se vayan a utilizar radiales, soldadura autogena,
oxicorte, sierras, etc. durante la época de peligro alto de incendios forestales (nor-
malmente del 1 de junio a 15 de octubre de cada afio)

D.2.4. Condiciones y medidas establecidas para la proteccion de los habitats y areas
protegidas.

D.2.4.1. Medidas relativas a la fase de construccién de la captacion y tuberia de
conduccién de agua hasta la planta de biomasa:
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1. La mayor parte del recorrido de la tuberia discurre dentro de un habitat natural de
interés comunitario inventariado constituido por dehesa 6310. Para minimizar su
afeccion, se eliminaran los elementos vegetales imprescindibles para la ejecucion
de la obra; los necesarios que resulten directamente afectados por la superficie
de ocupacion de la traza de la tuberia. Para ello, conforme al analisis y valoracion
ambiental, y tras los nuevos criterios de replanteo, con el objeto de minimizar los
pies de encinas afectados, se llevaran a cabo las siguientes medidas:

Corta:

— Es incompatible la corta de arboles en los que haya nidos de especies incluidas en
el anexo I de la Directiva Aves. o Conforme al nuevo replanteo, el nUmero maximo
de encinas que se cortaran a lo largo del trazado de la conduccion, desde el Em-
balse de Ruecas hasta la planta de biomasa, alternativa 2 (trazado seleccionado),
sera de 50 pies.

Podas:

— Se priorizaran actuaciones de poda sobre las de corta, de este modo al seguir la
tuberia el eje del camino, se evita la afeccion practicamente de todas las encinas
que crecen en las margenes del mismo, pudiéndose producir, en todo caso, podas
selectivas de aquellas encinas cuyas ramas mas bajas invaden el pasillo de 5 m
de afeccion considerado.

— Como maximo, se procedera a podar, y siempre de forma justificada, un total de
139 encinas. Las podas deberan realizarse en momento de parada vegetativa,
llevandose a cabo el resto de las medidas que contempla la normativa forestal
para no dafiar al arbol, debiendo ademas aplicar cicatrizante en los cortes.

— Tanto el nimero de podas (139) como de encinas objeto de corta (50) indicadas,
se refieren a la maxima afeccion potencial, y por tanto la promotora, conforme
recoge en el documento presentado, valorara la posibilidad real de reducir el nu-
mero de cortas y podas necesarias una vez comience la fase de obras.

Linderos naturales:

— Se pondra especial cuidado en no dafiar a los linderos naturales existente en
varios tramos del trazado de la tuberia; estas lindes naturales bien conserva-
das formadas por vegetacion arborea y arbustiva autdctona mediterranea, es un
ecosistema singular, ademas de actuar como corredores ecoldgicos y refugio de
fauna silvestre, confieren un gran valor natural y biodiversidad al entorno, siendo
fundamental preservarlo en su estado actual.
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— Todos los calculos de afeccion a la vegetacion se han realizado suponiendo, en el
caso de las conducciones, un pasillo de afeccion de 5 m de ancho, pero se tratard
de reducir este buffer y ajustar en la medida de lo posible, en aquellas zonas en
las que los caminos se estrechan y existe vegetacion en los linderos susceptible
de ser afectada.

— Para minimizar los posibles dafos a estos linderos, se procurard, en las zonas con
menos espacio, restringir el ancho de la afeccion a la rodada de la maquinaria
de obra, moviendo las zonas de acopio del material excavado a otros tramos con
mayor disponibilidad de espacio.

D.2.4.2. Medidas relativas a la fase de construccion de la planta de biomasa y par-
celas de acopio:

2. La distribucion de las zonas de acopio y de la zona de produccion dentro del area dis-
ponible, requiere para el buen funcionamiento de la planta y de sus infraestructuras
asociadas (accesos para vehiculos, balsas, zonas de almacenamiento de biomasa,
etc.) la corta de la practica totalidad de pies arbdreos incluidos en el rectangulo de-
limitado por las servidumbres existentes. No obstante, se respetaran aquellos pies
que, aunque ubicados dentro del area de implantacion, puedan ser salvados por su
disposicion en zonas mas periféricas. De este modo, se conservaran aquellos pies
de encinas que se encuentran en el perimetro de las zonas de acopio y otros pies
aislados.

3. Conforme al documento presentado, se dejara libre la parcela de acopio de la zona
norte, donde se respetaran todos los pies de encinas existentes.

4. Conforme al documento presentado, en las zonas ubicadas fuera del area de im-
plantacidn (zonas de acopio, zona de produccidn y acceso) se respetaran todas las
quercineas existentes.

5. Conforme a todo lo anterior, tras el nuevo replanteo, el nimero total de encinas a
cortar, en la parcela donde se ubicara la planta de biomasa (zona de produccion) y
en la parcela de acopio de la zona este, serd de 138 pies, que quedan representa-
dos en la imagen siguiente, donde también se indican los pies de encinas que se-
ran respetados.



NUMERO 204

Lunes 24 de octubre de 2022 51244

#® Encinas afecladas
@ Encinas no afectadas / A proteger

Imagen de las encinas a cortar (color rojo), y encinas a proteger (color azul) dentro de la parcela donde se ubicara
la Planta de Biomasa (fondo naranja), y dentro de la parcela de acopio de la zona este (fondo verde), conservandose
todas las encinas dentro de la parcela de acopio de la zona norte.

D.2.4.3. Medidas relativas al punto y trazado de la conduccién de vertido

6. El punto de vertido final, serd en el Arroyo Carbonilla. El vertido se realizara en las
condiciones establecidas por la autorizacion de vertido emitida por el organismo de
cuenca.

7. En lo que respecta al trazado de la conduccion de vertidos, no se vera afectado nin-
gun pie arbéreo autdctono.

D.2.4.4. Medidas relativas a la linea de evacuacion.

La zona del proyecto se encuentra dentro de un area de importancia para las aves
IBA (284) Sierra de Pela-Embalse de Orellana-Zorita, por lo que, en todo caso, se
cumplird con las prescripciones en cuanto al disefio y medidas establecidas en el
Articulo 6. Medidas de prevencidn contra la electrocucion, y Articulo 7. Medidas de
prevencion contra la colision del Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el
que se establecen medidas para la proteccion de la avifauna contra la colision y la
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electrocucion en lineas eléctricas de alta tension. De igual forma, se cumplird lo
dispuesto en el Decreto 47/2004, de 20 de abril, por el que se dictan Normas de
Caracter Técnico de adecuacion de las lineas eléctricas para para la proteccion del
medio ambiente en Extremadura.

D.2.5. Medidas compensatorias
D.2.5.1. Medidas de gestion ambiental para mejora de habitat de dehesas 6310:

8. La promotora debe proporcionar una parcela, inventariada como habitat natural de
dehesa 6310, de una superficie aproximada de 30 hectareas, donde llevara a cabo
las medidas de gestion ambiental que a continuacion se detallan, encaminadas a la
conservacion y mejora del habitat de dehesa y fomento de la biodiversidad presente
(aves, mamiferos, anfibios, reptiles...)

9. Exclusion ganadera: Con el objeto de conseguir fomentar y mejorar el regenerado y
renuevos del arbolado y de la cobertura herbacea (pastizal, matorral...), se excluira
la entrada del ganado dentro de las 30 has de la dehesa, procediendo exclusivamen-
te a la realizacion de desbroces manuales para evitar riesgo de incendios y mejoras
puntuales de habitats.

10. Refugio para quirdpteros: Se instalaran 5 refugios tipo cajones con laminas parale-
las, colocados a 4 metros de altura, con sistemas antidepredacion. Es fundamental
instalarlos proximos a puntos de agua (arroyos, charcas ganaderas, charcas para
anfibios...)

11. Hoteles de insectos: Con objeto de facilitar las labores de polinizaciéon de los in-
sectos, se instalardn 5 refugios de artropodos (abejas solitarias). Estos estaran
compuestos de material vegetal, asi como otros materiales con orificios de distinto
tamafio que ofrezcan proteccién a insectos.

12. Creacidn de charcas para anfibios: Se crearan 5 charcas rectangulares o cuadradas
de un maximo de 4 metros de largo, 3 metros de ancho, 70 cm. de profundidad y
pendientes suaves, con una cubierta impermeable y forradas de una capa de arena
de rio y piedras del entorno. Las charcas se mantendran con agua durante todo el
afo. Se aconseja seguir el ejemplo técnico de charcas para anfibio, conforme a la
Guia de iniciativas para los anfibios-WWF Espafia.
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Imagen: imagen e ilustracion del disefio de una charca adecuada como refugio para anfibios: (Fuente: https://refo-
resta.es/wpcontent/uploads/2020/05/charca

13. Fomentar la presencia de rapaces forestales: Para ello se creardan majanos y zonas
de refugio, comederos y bebederos para conejo. Para desarrollar las Descripcion
Técnica de las Actuaciones se aconseja consultar el siguiente enlace:

http://extremambiente.juntaex.es/index.php?option=com_content&view=article&id=4552
10.1. Construccién de vivares.
110.3. Unidad de comedero y de bebedero con cerramiento.

14. Radioseguimiento: La promotora financiara 5 emisores GPS/GSM, durante los pri-
meros 5 afios de funcionamiento de la planta (total 25 emisores) para el marcaje y
seguimiento de especies amenazadas, que determinara el drgano ambiental, prin-
cipalmente ligadas al medio forestal y agrario, que se reproduzcan en el entorno
proximo de la planta de biomasa, y asi determinar el uso espacial que hacen del
entorno inmediato a la zona de actuacion.

15. En relacion con las plantaciones se procedera:

— Realizar las plantaciones en otofio para aumentar la probabilidad de supervivencia
de las reforestaciones.

— Realizar las labores en periodos en que la tierra se encuentre con buen tempero,
nunca se trabajara con el suelo encharcado.

— No utilizar marcos estrictos de plantacion sino trabajar por rodales y combinando
especies a fin de obtener una reforestacién de aspecto mas natural.
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— En cualquier caso, se deberan garantizar el éxito de todas las plantaciones me-
diante riego por goteo y reposicion de marras, hasta alcanzar su viabilidad final.

16. En posibles cambios en la eleccion de especies para plantar se tendra en cuenta que
no se ninguna de las contempladas en el Real Decreto 630/2013, por el que se re-
gula el catdlogo espafol de especies exdticas invasoras (mimosa, alianto, plumero,
etc.).

D.2.5.2. Medidas compensatorias establecidas por la Direccion General de Politica
Forestal para la proteccion de las especies arboreas de la zona.

1. La cantidad que resulte de valorar los arboles que se vayan a eliminar para la
ejecucion del proyecto se dedicara a la ejecucidon de un proyecto de restauracion
de la cubierta vegetal; forestacion, reforestacion, densificacion, apoyo a la rege-
neracion o restauracion de suelos en un monte de utilidad publica de la comarca
en que se encuentre el terreno donde se desarrolle el proyecto.

2. En ausencia de terrenos que relinan estas caracteristicas podréd optarse por otros
terrenos publicos gestionados por la Junta de Extremadura o por otros terrenos
de las mismas caracteristicas en comarcas adyacentes. Una vez restaurados, pue-
den ser cedidos a la administracion forestal para su gestion.

3. La promotora presentara, en las dependencias de la Direccion General de Politica
Forestal, en el plazo de tres meses desde la notificacion del informe de la Direc-
cién General de Politica Forestal firmado con fecha 27 de julio de 2022, una pro-
puesta de proyecto de restauracion que incluya las acciones de compensacion de
compensacion de ejecucion: la reforestacion, indicando lugar presupuesto y plazo
de ejecucion, que debera ser aprobado por esta misma Direccion General.

4. Cualquier actuacidon contemplada en la obra debera estar de acuerdo con lo es-
tipulado en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y en sus modifica-
ciones posteriores, asi como en el Titulo VII de la Ley 6/2015, de 24 de marzo,
Agraria de Extremadura y el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que
se regula la realizacidon de determinadas actuaciones forestales en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura y los Registros de Cooperativas, Empresas
e Industrias Forestales y de Montes Protectores de Extremadura, y su modifica-
cion por el Decreto 37/2022, de 12 de abril.

5. Las obras e instalaciones se ajustaran a los documentos y planos que figuran en
el expediente.
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6. Debera realizarse acta de replanteo con el Agente del Medio Natural e intentar
reducir el n.% de pies de arboleda forestal que se pretenden cortar, en especial
los que se encuentran en mejor estado fitosanitario y con mayor diametro nor-
mal. Las obras accesorias se realizaran de manera que afecte al menor niumero
de pies arboreos, tener especial cuidado con los que queden en pie, que no se
vean perjudicados por los trabajos de la explotacion. Se cuidard que no se vean
afectados por las labores de mantenimiento y el suelo para evitar la degradacion
de ecosistemas y la erosion.

7. Se cuidarad que no se vea afectado el arbolado de zonas limitrofes a la zona de
implantacion de las instalaciones. Y si sufriera merma, se valorard en coordina-
cién con el 6rgano forestal de la Junta de Extremadura, la plantacion de un cierto
numero de ejemplares por cada pie afectado, y el compromiso de llevar a cabo
el mantenimiento de las plantaciones y areas forestadas durante un periodo de
tiempo que garantice la supervivencia de los nuevos ejemplares.

8. El proyecto a ejecutar requiere de unas medidas compensatorias, las cuales, ten-
dran un presupuesto de 159.575,49€, segun los calculos para la compensacion
por la pérdida del efecto sumidero de los pies arbdreos que se pretenden cortar, y
por el coste de instalacion y mantenimiento del mismo n.° de pies que los que se
pretenden cortar. Este importe se deberd emplear en proyectos de restauracion
de la cubierta vegetal, en las condiciones que se incluyen en el apartado cuatro
de este informe. El proyecto que sera supervisado por la Direccion General de
Politica Forestal de la Junta de Extremadura.

D.2.5.3. Medidas para la mejora del habitat de ribera.

9. Se debera llevar a cabo plantacion de especies arbdreas y arbustivas tipicas de
ribera en ambas margenes del “Arroyo de los Trampales”. Se recomienda que en
estas zonas del arroyo se incluyan especies como Salix alba, populus alba, tama-
rix africana y Rosa canina para dar continuidad a los habitats naturales presentes
en su entorno.

10. Dentro de la zona del arroyo delimitada con la linea discontinua blanca se plan-
taran las especies de ribera indicadas, lo suficientemente densa en nimero de
plantas que actle como corredor ecoldgico de biodiversidad.

D.2.5.4. Medidas compensatorias en caso de existencia de patrimonio afectado.

En virtud de asegurar la transferencia social del conocimiento desprendido tras la
puesta en marcha del programa de medidas preventivas y correctoras establecidas
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en aras de mitigar cualquier impacto que el proyecto de referencia pudiese provocar

sobre el patrimonio histérico y arqueoldgico, la promotora del proyecto debera asu-
mir el desarrollo de las siguientes acciones destinadas a dar cumplimiento a dicho fin:

11.

12,

13.

Durante el transcurso de la intervencion arqueoldgica, la promotora, en estric-
ta coordinacion con la direccion técnica a cargo de los trabajos arqueoldgicos,
debera organizar y atender visitas guiadas a los yacimientos arqueoldgicos que
se hubieran intervenido con objeto de dar a conocer a todas aquellas personas
interesadas, los hallazgos arqueoldgicos acontecidos durante el tiempo en el que
se desarrolle la campanfia de trabajos arqueoldgicos. La frecuencia y caracteristi-
cas de estas visitas guiadas, sera objeto de consulta previa ante esta Direccion
General por parte de la promotora y representantes de la direccidon arqueoldgica
del proyecto. Estas visitas deberan efectuarse bajo las condiciones de seguridad
mas adecuadas tanto para el equipo de trabajo como para los visitantes y para
su difusion podran emplearse los canales y medios mas adecuados para tal fin.

Tras la intervencion arqueoldgica, y siempre que los resultados obtenidos en el
marco de las intervenciones arqueoldgicas ejecutadas presenten la suficiente
relevancia e interés de cientifico y/o social, éstos, deberan ser expuestos en
una publicacion cientifico-técnica enmarcada dentro de una de las lineas edi-
toriales que esta Direccion General tiene habilitadas para la divulgacion de los
estudios arqueoldgicos en nuestra region (Memorias de Arqueologia Extremefia,
Extremadura Arqueoldgica, Lecturas de Patrimonio Arqueoldgico, etc.). El dise-
fio, normas de publicacidn, asi como el nimero de ejemplares a publicar, debera
ser previamente acordado con esta Direccion General.

Del mismo modo, tras la conclusion de las actividades arqueoldgicas, y tenien-
do en cuenta la cuestion relativa al interés de los resultados mencionado en el
punto anterior, la entidad promotora del proyecto proveera los contenidos y el
montaje de una exposicion temporal que muestre con caracter divulgativo los
resultados e interpretacion de los resultados obtenidos tras la ejecucion del pro-
yecto de intervencidn arqueoldgica. Esta exposicion sera planificada y presenta-
da en los centros museisticos o espacios culturales que determine la Direccion
General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.

D.3. Medidas en la fase de explotacidn.

1. Se mantendran en correcto estado de funcionamiento y operativas todas las insta-
laciones y dispositivos para cumplir las medidas correctoras incluidas en la presente
declaracion.
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2. Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular. Deberan
habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcion
de su tipologia, clasificacion y compatibilidad. La promotora tendra a disposicion los
documentos que acrediten la correcta gestion de los mismos a los diferentes gestores
autorizados.

3. Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en la normativa vigente y normas técnicas de
aplicacion. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no supe-
rara los seis meses.

4. En relacion con los vertidos al DPH se debera cumplir con todos los parametros de ver-
tido establecidos en la preceptiva autorizacion de vertido emitida por el organismo de
cuenca competente.

5. Las balsas proyectadas a la intemperie, deberan incluir dispositivos de salida para la
fauna desde el interior. Asi, en el perimetro superior debera estar provista de elemen-
tos, a modo de bandas o tiras (con una anchura de al menos 50-70 cm), de algln
material antideslizante, resistente (mallas de plastico) y que no flote, anclado en las
margenes y a lo largo de toda la altura libre del talud interior, para facilitar la salida y
evitar la muerte por ahogamiento de los seres vivos que puedan caer (aves, pequefios
mamiferos, reptiles, anfibios etc.). En estos casos, se propone instalar bandas de PVC
rugoso (tipo alfombra) sobre el material de impermeabilizacion, ancladas al terreno en
el exterior de la balsa (consultar imagen direccion:

http://serbal-almeria.com/images/noticias/rampas/GEDC1899.]PG).

6. Las emisiones de sustancias contaminantes a la atmdsfera deberan cumplir con lo
establecido en la preceptiva autorizacion de emisiones, integrada en el acto adminis-
trativo de la Autorizacion Ambiental Integrada. En ningln caso se superaran los VLE
establecidos por el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de
julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion. Ademas, la inmision de
contaminantes en el limite de propiedad no superara los valores establecidos en el Real
Decreto 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de la calidad del aire.

7. Se cumplira con la normativa de ruidos, el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19
de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en
lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.
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8. Con objeto de reducir la contaminacion luminica de alumbrado exterior, les seran de
aplicacion las disposiciones relativas a contaminacidon luminica, recogidas en el Real
Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de efi-
ciencia energética en instalaciones de alumbrado exterior, y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias EA-01 a EA-07.

D.4. Medidas para la restauracion una vez finalizada la actividad.

1. En caso de finalizacion de la actividad se debera dejar el terreno en su estado original,
desmantelando y retirando todos los escombros y residuos por gestor autorizado. Se
elaborara un plan que contemple tanto la restauracion de los terrenos afectados como
la vegetacion que se haya podido dafiar. Se dejara el area de actuacidn en perfecto es-
tado de limpieza, siendo retirados los residuos cumpliendo la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular, con el restablecimiento
de la escorrentia original, intentando mantener la topografia original del terreno y pro-
curando la restitucion del terreno a su vocacion previa al proyecto. Estas medidas se
realizaran en un periodo inferior a 9 meses a partir del fin de la actividad.

2. Se deberd presentar un plan de restauracion un afio antes de la finalizacion de la acti-
vidad en el que se recojan las diferentes actuaciones que permitan dejar el terreno en
su estado original, teniendo en cuenta la restauracion paisajistica y de los suelos, asi
como de la gestidn de los residuos generados. Dicho plan debera ser aprobado antes de
su ejecucion por el 6rgano ambiental, que llevara a cabo las modificaciones que estime
necesarias.

E) Conclusion de la evaluacion de las repercusiones sobre la Red Natura 2000.

Visto el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas y, analiza-
das las caracteristicas y ubicacion del proyecto de planta de biomasa de 49,9 MWe, promovido
por Desarrollos Renovables y Solares, SLU, en Logrosan, se considera que no es susceptible
de afectar de forma apreciable a las especies o habitats que son objeto de conservacion en
algun lugar de la Red Natura 2000, tanto individualmente como en combinacion con otros
proyectos que se plantean desarrollar en el entorno, siempre que se cumplan las medidas
correctoras indicadas.

Se concluye que no se aprecian perjuicios para la integridad de ningln lugar de la Red Natura
2000.

F) Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El programa de vigilancia ambiental establecera un sistema que garantice el cumplimiento
de las indicaciones y de las medidas previstas para prevenir, corregir y, en su caso, com-
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pensar los impactos ambientales derivados del proyecto, contenidas en el EsIA, tanto en
la fase de ejecucion como en la de explotacion. Este programa atendera a la vigilancia,
durante la fase de obras, y al seguimiento, durante la fase de explotacion del proyecto y
medidas compensatorias.

2. Segun lo establecido en el apartado 10 de las medidas de caracter general de esta reso-
lucién y conforme a lo establecido en la disposicidn adicional séptima de la Ley 16/2015,
sera funcion del coordinador ambiental el ejercer las funciones de control y vigilancia
ambiental con el objetivo de que las medidas preventivas, correctoras y complementarias
previstas en la declaracién de impacto ambiental se lleven a cabo de forma adecuada, en
las diferentes fases de ejecucion del proyecto. Dicho coordinador por tanto debera elaborar
y desarrollar un Plan de vigilancia ambiental con el fin de garantizar entre otras cuestiones
el cumplimiento de las condiciones incluidas en esta declaracion de impacto ambiental y en
el EsIA. También tendra como finalidad observar la evolucion de las variables ambientales
en el perimetro de la planta y en su entorno. El contenido y desarrollo del plan de vigilancia
sera el siguiente:

2.1, Deberd elaborarse un calendario de planificacion y ejecucidn de la totalidad de la obra,
incluyendo las labores de restauracion y revegetacion, ya que éstas deben acometer-
se segln van avanzando las obras.

2.2. Durante la fase de construccion, antes del inicio de las obras se presentara el Plan de
Vigilancia Ambiental de la Fase de Construccion, se presentara el Plan en si, ademas
de una memoria valorada que recoja el desarrollo de las medidas correctoras y com-
pensatorias, el cronograma de su ejecucion, y, ademas, se presentara ante el érgano
ambiental informes sobre el desarrollo de las obras cada tres meses y, en todo caso, al
finalizar éstas. Los informes de seqguimiento incluiran la forma de ejecucion de las me-
didas preventivas, correctoras y compensatorias previstas en la presente declaracion
y en el EsIA, asi como el seguimiento de la evolucidon de los elementos ambientales
relevantes.

2.3. Durante la fase de explotacion, el plan de vigilancia ambiental deberd verificar la
correcta evolucion de las medidas aplicadas en la fase de obras y en fase de fun-
cionamiento, el seguimiento de la respuesta y evolucion ambiental del entorno a la
implantacién de la ISF. Se elaborardn informes anuales, debiendo ser entregados los
primeros 15 dias de cada afio a la DGS. En todo caso, se atendra a las prescripciones
que establezca la DGS en cuanto al contenido, alcance y metodologia de dicho plan.

2.4. Se incluira en el plan de vigilancia el seguimiento y viabilidad de las plantaciones
efectuadas, de las labores de integracion y de restauracion y revegetacion. Se incluira
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un calendario de ejecucion de las labores preparatorias, de implantacion y de mante-
nimiento de las revegetaciones. Debera elaborarse esta planificacidon para toda la vida
util de la planta, por tratarse de actuaciones cuya eficacia sera comprobada a medio-
largo plazo.

2.5. Siempre que se detecte cualquier afeccion al medio no prevista, de caracter negati-
VO, Y que precise una actuacion para ser evitada o corregida, se emitird un informe
especial con caracter urgente aportando toda la informacion necesaria para actuar en
consecuencia.

2.6. Si se manifestase algun impacto ambiental no previsto, la promotora quedara obli-
gada a adoptar medidas adicionales de proteccion ambiental. Si dichos impactos per-
durasen, a pesar de la adopcion de medidas especificas para paliarlos o aminorarlos,
se podrd suspender temporalmente de manera cautelar la actividad hasta determinar
las causas de dicho impacto y adoptar la mejor solucién desde un punto de vista
medioambiental.

2.7. Tanto la parcela seleccionada donde llevar a cabo las medidas compensatorias, como
el desarrollo de las propias medidas, deberan ser detalladas por la promotora dentro
del ambito del plan de vigilancia, debiendo contar con el visto bueno de la Direccion
General de Sostenibilidad.

G) Comision de seguimiento.

Considerando las condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos ad-
versos sobre el medio ambiente establecidas en la presente declaracién de impacto ambien-
tal, no se estima necesario crear una comision de seguimiento ambiental de la construccion y
explotacion del proyecto de la planta de biomasa.

H) Calificacion rustica.

La calificacion rdstica es un acto administrativo de caracter constitutivo y excepcional, de
naturaleza no autorizatoria y eficacia temporal, por el que se establecen las condiciones
para la materializacion de las edificaciones, construcciones e instalaciones necesarias para la
implantacién de un uso autorizable en suelo rustico. La planta de biomasa se considera un
uso autorizable en suelo rustico (articulo 67.5.a) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura.

El articulo 71.3 de la de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura establece:

“En el caso de proyectos a ejecutar en suelo no urbanizable, la declaracion de impacto am-
biental producird en sus propios términos los efectos de la calificacion urbanistica cuando
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esta resulte preceptiva, de conformidad con lo previsto en la normativa urbanistica, acre-
ditando la idoneidad urbanistica de los bienes inmuebles sobre los que pretende implan-
tarse la instalacion o actividad. A estos efectos, la direccion general con competencias en
materia de medioambiente recabara de la direccién general con competencias en materia
de urbanismo y ordenacion del territorio o, en su caso del municipio en cuyo territorio
pretenda ubicarse la instalacion o actividad, un informe urbanistico referido a la no pro-
hibicion de usos y a los condicionantes urbanisticos que la instalacion deba cumplir en la
concreta ubicacion de que se trate. El informe debera emitirse en el plazo de quince dias,
entendiéndose favorable de no ser emitido en dicho plazo. El contenido de dicho informe
se incorporara al condicionado de la declaracién de impacto ambiental”.

Para dar cumplimiento a esta exigencia procedimental, se solicitd informe urbanistico con
fechas 16 de abril de 2021, 9 de febrero de 2022 y 19 de septiembre de 2022. El Servicio de
Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, emite informe
urbanistico con fecha 28 de septiembre de 2022, a los efectos previstos en el articulo 71.3
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el cual se pronuncia en los siguientes términos:

Habiéndose solicitado por la Direccion General de Sostenibilidad el informe urbanistico pre-
visto por el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, respecto del proyecto correspondiente a la planta de
biomasa de 49,9 MWe, promovida por Desarrollos Renovables y Solares, SLU, en Logrosan
(Caceres), a fin de su incorporacion a la preceptiva declaracion de impacto ambiental con los
efectos previstos por el precepto citado, esta Direccion General de Urbanismo y Ordenacion
del Territorio, a la vista del informe previo emitido por el personal adscrito a la misma.

INFORMA

Primero. En el término municipal de Logrosan se encuentran actualmente vigentes unas Nor-
mas Subsidiarias de Planeamiento Municipal aprobadas definitivamente el 25 de septiembre
de 1996, publicadas en el BOP de Caceres de 1 de febrero de 1997. El suelo sobre el que
radica el proyecto tiene la clasificacion urbanistica de suelo no urbanizable ordinario.

De acuerdo con esta clasificacion, la actuacion no se ajusta al régimen de usos previsto por
el articulo 251 de las Normas Subsidiarias, al contemplar expresamente como actividades
permitidas la agricola, forestal, ganaderia, construcciones e instalaciones destinadas a ex-
plotaciones agricolas, actividades de caracter infraestructural, construcciones e instalaciones
vinculadas a la ejecucion entretenimiento y servicio de las obras publicas y viviendas familia-
res aisladas.
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Con independencia de que la actividad que se pretende sea o no subsumible dentro de esta
categoria, el parrafo 1, letra b, de la disposicidn transitoria segunda de la Ley 11/2018, de
21 de diciembre, de Ordenacion Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura dispone,
para aquellos municipios de mas de 10.000 habitantes con planeamiento aprobado antes de
su entrada en vigor, que seran de aplicacion las prescripciones referentes al suelo ristico
contenidas su planeamiento, en cuanto no se opongan al régimen previsto en la seccion 2.2
del capitulo 1 del titulo III de la ley. Asimismo, el parrafo 2, letra b de la citada disposicion
transitoria, prescribe que aquellos usos no prohibidos expresamente por el planeamiento,
mediante su identificacion nominal concreta o mediante su adscripcion a uno de los grupos o
subgrupos de usos del articulo 5.5 de la ley, se consideraran autorizables conforme al régimen
previsto en el articulo 67, dependiendo su autorizacion en ultima instancia de que se acredite
su compatibilidad con la conservacion de las caracteristicas ambientales, edafoldgicas o los
valores singulares del suelo, mediante el informe del organismo que tenga entre sus funciones
la proteccién de los valores que indujeron la inclusidn del suelo en esa concreta categoria. En
consecuencia, el uso que se pretende es autorizable, siempre que sea compatible con aquellos
valores que fueron objeto de proteccion mediante la concreta clasificacion del suelo en el que
se pretende la actuacion.

Segundo. Los condicionantes urbanisticos que la instalacion de la planta de biomasa de 49,9
MWe debe cumplir en el tipo de suelo en que se ubica son los siguientes:

1. Parcela minima edificable 25.000 m? (articulo 218 de las NNSS).
2. Circunferencia inscribible minima: 40 m. (articulo 218 de las NNSS).

3. Separacion minima entre la edificacion y los lindes de la finca: 15 metros (articulo 218
de las NNSS).

4. Separacion minima entre edificaciones ubicadas en propiedades diferentes: 75 metros
(articulo 218 de las NNSS).

5. Numero de plantas maximo: 1 (articulo 218 de las NNSS).
6. Altura maxima permitida, con caracter general 7,5 m. (articulo 218 de las NNSS).

7. Ocupacion maxima de la parcela rustica por la edificacion: 5% (articulo 218 de las
NNSS).

8. Distancia minima permitida de la edificacién a la delimitacion del suelo urbano: 500
metros (articulo 218 de las NNSS).
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9. Las construcciones, edificaciones e instalaciones se situaran a una distancia mayor o
igual a 5 m a eje de caminos (articulo 66. d) de la Ley 11/2018).

Tercero. Respecto del contenido de la calificacion rdstica previsto por los articulos 65 a 70,
ambos incluidos, de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanis-
tica sostenible de Extremadura (LOTUS):

1. El importe del canon a satisfacer serd un minimo del 2% del importe total de la inver-
sion realizada en la ejecucion, que serd provisional hasta que se finalice la obra y serd
definitivo con la liquidacion de las mismas.

2. La superficie de suelo requerida para la calificacion rdstica quedara vinculada legalmen-
te a las edificaciones, construcciones e instalaciones y sus correspondientes actividades
0 USOsS.

Mientras la calificacion ristica permanezca vigente, la unidad integrada por esos terre-
nos no podra ser objeto de division. Del acto administrativo por el que se otorgue la
calificacién rustica, se tomara razdn en el Registro de la Propiedad con caracter previo
al otorgamiento de la autorizacion municipal.

3. La calificacion rustica tiene un periodo de eficacia temporal limitado y renovable, que en
el presente caso se fija en treinta afios.

4, La calificacion rustica otorgada habra de inscribirse en el Registro Unico de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

5. La calificacidn rustica contendra la representacion grafica georreferenciada de la envol-
vente poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y
del drea de suelo vinculada a la calificacion.

En suelo rustico no pueden realizarse obras o edificaciones que supongan riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano. En el presente caso no se aprecia la existencia de riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano.

En consecuencia, a los efectos previstos en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la instalacion de la
planta de biomasa de 49,9 MWe propuesta no es un uso recogido expresamente en el pla-
neamiento, si bien es autorizable ya que tampoco esta prohibido expresamente, sin perjuicio
de que en el procedimiento administrativo debe quedar acreditada la compatibilidad entre la
construccion de las instalaciones que se pretenden y los valores del suelo que indujeron la
inclusion del suelo en esa concreta categoria.



D O E NUMERO 204 51257
Lunes 24 de octubre de 2022

En relacién con el cumplimiento de los condicionantes urbanisticos de las NNSS del Ayunta-
miento de Logrosan indicadas en el punto segundo, consta en el expediente de AAI un informe
del técnico municipal, José Carlos Calzada Morano, que indica: “En conclusion se informa que
el proyecto para la implantacion de Planta de biomasa de 49,9 MWe Extremadura I, que la
empresa Desarrollos Renovables Edlicos y Solares, SLU, pretende llevar a cabo en las parcelas
6 y 21 del poligono 11, del término municipal de Logrosan, si es compatible con la normativa
y el planeamiento municipal en vigor (NNSS) y en tramitacion (PGM).”

A efectos de lo dispuesto en el articulo 69.8 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de orde-
nacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, y respecto al contenido de la cali-
ficacion rustica, las condiciones y caracteristicas de las medidas medioambientales exigibles
para preservar los valores naturales del ambito de implantacion, su entorno y paisaje (letra
c) son las recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental; la relacién de todas
las edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran para la implantacion y
desarrollo de usos y actividades en suelo rustico, que comprende la totalidad de los servicios
que demanden (letra f), asi como la representacion grafica georreferenciada de la envolvente
poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y del area de
suelo vinculada a la calificacion (letra g), forman parte del contenido propio del estudio de
impacto ambiental presentado por la promotora del proyecto conforme a las exigencias deri-
vadas del anexo X, estudio de impacto ambiental y criterios técnicos, apartados 1.a) y 2.a),
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que fija como contenido del estudio de impacto ambiental, respectivamente,
tanto el objeto del proyecto como su descripcion, incluyendo su localizacion.

Asi mismo, en relacion con la precitada letra g, en el apartado A.2 de la presente declaracion
de impacto ambiental, se ha realizado la descripcion del proyecto en la que se detallan las
edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran en el proyecto de planta de
biomasa.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.3 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la presente declaracion de impacto ambiental produce en sus propios términos los efec-
tos de la calificacion rustica prevista en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, acreditando la idoneidad urbanistica de
los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la instalacidn, sin perjuicio de que
el titular de la misma deba dar debido cumplimiento al conjunto de obligaciones y deberes
impuestos por las Administraciones Publicas titulares de competencias afectadas, vinculados
a la presente calificacion rustica.

No obstante, la presente declaracion de impacto ambiental dejara de producir los efectos pro-
pios de la calificacion rustica si, transcurridos dos afios desde la fecha de su notificacion, no
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se hubieren iniciado las obras para las que se hubiera concedido la calificacion rustica (articulo
82.9 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura). En tales casos,
la promotora del proyecto deberd iniciar nuevamente el procedimiento para la obtencion de
la calificacion rustica (articulo 82.1 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible
de Extremadura), recayendo la competencia para su otorgamiento en la Direccion General
competente en materia de urbanismo y ordenacidn del territorio (articulo 69.4.c) de la Ley
11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extrema-
dura en relacion con el articulo 6.2.m) del Decreto 50/2016, de 26 de abril, de atribuciones
de los érganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacién y funcionamiento
de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura).

Lo dispuesto en el parrafo anterior, se entiende sin perjuicio de que esta declaracion de impac-
to ambiental perderd su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le son propios
si, una vez publicada en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecu-
cion del proyecto o actividad en el plazo de cinco afios.

No obstante, y aunque en el presente caso la calificacion rustica tiene un periodo de eficacia
temporal limitado y renovable que se fija en cien afios, la misma caducara cuando:

— La declaracién de impacto ambiental fije un plazo de ejecucién de las actuaciones deri-
vadas del proyecto que constituye su objeto inferior a aquel, o bien,

— La declaracion de impacto ambiental del proyecto, pierda su vigencia con cesacion de
los efectos que le son propios.

I) Otras disposiciones.

1. La presente declaracion de impacto ambiental se emite solo a efectos ambientales y en
virtud de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas re-
quisitos o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso, habran
de cumplir.

2. Las condiciones de la declaracion de impacto ambiental podran modificarse de oficio o ante
la solicitud de la promotora conforme al procedimiento establecido en el articulo 85 de la
Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) La entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el cumplimiento
de las condiciones de la declaracion de impacto ambiental.
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b) Cuando la declaracién de impacto ambiental establezca condiciones cuyo cumplimiento
se haga imposible o innecesario porque la utilizaciéon de las nuevas y mejores tecno-
logias disponibles en el momento de formular la solicitud de modificacion permita una
mejor o mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del proyecto o actua-
cion inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental.

¢) Cuando durante el seguimiento del cumplimiento de la declaracion de impacto ambiental
se detecte que las medidas preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes,
innecesarias o ineficaces.

3. La promotora podrd incluir modificaciones del proyecto conforme a lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

4. La presente declaracion de impacto ambiental no podra ser objeto de recurso, sin perjuicio
de los que, en su caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto por el que
se autoriza el proyecto.

5. La declaracion de impacto ambiental del proyecto o actividad perdera su vigencia y cesara
en la produccion de sus efectos que le son propios si, una vez publicada en el Diario Oficial
de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucidn del proyecto o actividad en el plazo
de cinco afios.

6. La presente declaracion de impacto ambiental se remitira al Diario Oficial de Extremadura
para su publicacidn, asi como la sede electrénica del 6rgano ambiental.

En consecuencia, vistos el estudio de impacto ambiental y los informes incluidos en el expe-
diente; la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y demas legislacion aplicable, la Direccién General de Sostenibilidad, a la vista
de la propuesta del Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, formula
declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto planta de biomasa de 49,9 MWe,
promovida por Desarrollos Renovables y Solares, SLU, en Logrosan (Caceres), al concluirse
que no es previsible que la realizacion del proyecto produzca efectos significativos en el me-
dio ambiente siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental y en la documen-
tacion ambiental presentada por la promotora siempre que no entren en contradiccién con
las anteriores.

Mérida, 14 de octubre de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2022, de la Secretaria General, por
la que se aprueba la segunda convocatoria de subvenciones destinadas a la
financiacion del programa "Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano"”
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2022062811)

El Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, establece las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones destinadas a la financiacion de los programas de empleo creados para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en la Comunidad Auténoma
de Extremadura. Entre estos programas de empleo se encuentra el programa “Apoyo a
mujeres en los ambitos rural y urbano”.

Dicho decreto ha sido modificado mediante el Decreto 50/2022, de 10 de mayo.

El articulo 79 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, establece que el procedimiento de
concesion de subvenciones para dicho programa se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, mediante convocatoria periddica, en los términos previstos en el capitulo II del
titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. La subvencion se concedera a las solicitudes que obtengan mayor valoracion,
conforme a los criterios establecidos en las bases reguladoras, hasta que se produzca el
agotamiento de los fondos presupuestarios disponibles.

Segln lo establecido en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el procedimiento para la concesion de estas
subvenciones se iniciara de oficio mediante convocatoria publica aprobada por resolucién de
la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion y Empleo siendo
objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de Subvenciones de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura y en el Portal Electrdnico de la Transparencia y la
Participacion Ciudadana, en la forma establecida en los articulos 16 q) y 20 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo
11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

El articulo 24.2 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, establece que cuando las convocatorias de subvenciones
financiables con fondos europeos no estén incluidas en un decreto de bases reguladoras
aprobado conforme al apartado anterior, no serad necesaria la autorizacion previa del Consejo
de Gobierno, cualquiera que sea su cuantia.
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Por tanto, con arreglo a lo estipulado en el Decreto 137/2021 de 15 de diciembre, se procede
al dictado de la presente resolucion por la que se realiza la convocatoria publica de las ayudas
previstas en el articulo 70 de dicho decreto, fijando el importe de créditos presupuestarios a
los que se imputan las citadas subvenciones.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento juridico me son
conferidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO
Primero. Objeto y beneficiarios.

1. Por medio de la presente resolucion se aprueba la segunda convocatoria correspondiente
al ejercicio 2022 para la concesién de subvenciones del programa “Programa de apoyo a
mujeres en los @mbitos rural y urbano” incluida en el componente 23, Inversion 2 “Empleo,
Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la activacion para el
empleo”, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, al amparo del Decreto
137/2021, de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de los programas de empleo creados
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en la Comunidad
Autdnoma de Extremadura y se aprueban las primeras convocatorias de dichos programas
(DOE n.° 250, de 30 de diciembre de 2021) modificado por Decreto 50/2022, de 10 de
mayo publicado en el DOE n.° 93, de 17 de mayo de 2022.

2. La presente convocatoria tiene por objeto la atencidn personalizada a las mujeres de areas
rurales y urbanas participantes en itinerarios individualizadas que combinen acciones de
distinta naturaleza, tales como orientacion laboral, asesoramiento, informacion, formacion,
adquisicién de competencias y habilidades transversales, facilitacion de la insercion laboral
y acompafiamiento en el empleo, y tenga por objeto su capacitacion e insercion laboral,
fortaleciendo al tiempo la igualdad efectiva y la no discriminacion en el acceso al empleo.

Al menos, un 35% de las participantes deberdn realizar un itinerario individualizado orientado
al desarrollo de competencias y empleo verdes y otro 35% de las participantes deberan
realizar un itinerario individualizado orientado al desarrollo de competencias y empleos
digitales.

3. Podran ser beneficiarias de las ayudas, las entidades privadas sin animo de lucro con perso-
nalidad juridica propia, que quieran colaborar con el Servicio Extremefo Publico de Empleo
en la realizacion de las acciones recogidas en el apartado anterior.
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4. Las entidades beneficiarias deberan estar radicadas en Extremadura entendiendo por tal el
ejercicio de su actividad econdmica en la Comunidad Autdnoma y contar con una plantilla
minima de tres trabajadores en los centros de trabajo de Extremadura a fecha de publica-
cion de la presente resolucion de convocatoria.

5. La entidad debera manifestar, mediante declaracion del representante legal, la solvencia
econdmica para poder atender a las obligaciones derivadas de la concesion de la subven-
cion.

6. No podran obtener la condicion de beneficiario, las personas o entidades en quienes con-
curran alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, que impiden obtener la condicion de beneficiario.

Con arreglo a lo previsto en el apartado 7 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, la
justificacion por las entidades solicitantes de no estar incursas en ninguna de las prohibiciones
para acceder a la condicion de beneficiario a que hace mencion el presente apartado, se
realizara mediante una declaracion responsable dirigida al 6rgano concedente de la subvencion
y que se incluirad en la solicitud de concesion de la subvencion, de acuerdo con el anexo de
solicitud de subvencion del presente programa.

Segundo. Acciones subvencionables.

1. Las acciones subvencionables en la presente convocatoria incorporaran, de acuerdo con el
articulo 4 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, la perspectiva de género, debiendo
tener en cuenta la posicién de partida en la que se encuentran tanto los hombres como
las mujeres respecto al empleo, analizar las necesidades practicas y las obligaciones
relacionadas con la vida cotidiana y la posicion social de mujeres y hombres que pudieran
dificultar el acceso y el aprovechamiento de las actuaciones propuestas e incidir en el uso
del lenguaje no sexista.

2. Las acciones subvencionables seran todas las establecidas en el articulo 71 del Decreto
137/2021, de 15 de diciembre.

Todas estas acciones seran coordinadas por el personal técnico de los centros de empleo que
tengan adscritas funciones de orientacidén en su ambito de actuacidn. Asi mismo, la informa-
cion debera revertir al centro de empleo en la forma, plazo y modo que se determine desde
el SEXPE.
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Tercero. Personas destinatarias de las acciones.

1. Las personas a atender a través de la presente convocatoria deberan ser mujeres
demandantes de empleo, inscritas como desempleadas en los Centros de Empleo de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, residentes preferentemente en municipios de
menos de 5000 habitantes.

2. La solicitud de las personas destinatarias al centro de empleo se realizara mediante la
presentacion de la correspondiente oferta de actividad o herramienta que le sustituya, por
parte de la entidad beneficiaria de la subvencion. El sondeo de demandantes sera realizado
por personal técnico del Servicio Extremeio Publico de Empleo.

Cuarto. Localizacion de las actuaciones.

1. Las entidades deberan solicitar de manera ordenada por prioridad todos los grupos de Cen-
tros de Empleo establecidos en este punto, siendo su adjudicacion por orden de puntuacion
obtenida en la concurrencia competitiva.

Grupo 1: Caceres Urbana, Trujillo, Cafiamero.

Grupo 2: Plasencia, Jaraiz de la Vera, Hervas.

Grupo 3: Badajoz San Roque, Badajoz Comarcal, Valencia de Alcantara.
Grupo 4: Mérida Integrada, Guarefia, Barcarrota.

Grupo 5: Badajoz Juan Carlos I, Olivenza.

Grupo 6: Montijo, Fregenal de la Sierra, Alburquerque.

Grupo 7: Navalmoral de la Mata, Talayuela, Coria, Hoyos, Casar De Palomero.

2. Las acciones se podran desarrollar en todas las localidades que pertenezcan a los Centros
de Empleo.

Quinto. Procedimiento de concesion y de convocatoria.

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitard en régimen de concu-
rrencia competitiva y convocatoria periddica, en los términos previstos en el capitulo II del
titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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Sexto. Plazo de solicitud y documentacion a acompaiiar .

1. El plazo para presentar solicitudes sera de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente
al de la publicacidn, de esta convocatoria, en el Diario Oficial de Extremadura. Solo podra
presentarse una solicitud por entidad promotora.

2. Las solicitudes suscritas por la persona que ostenta la representacion legal de la entidad
irdn dirigidas a la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Plblico de Empleo y se forma-
lizaran de acuerdo con el modelo normalizado que se establece como anexo de solicitud del
presente programa estando disponible para su cumplimentacion en el Portal de Empleo de
la Junta de Extremadura, en la direccion electronica www.extremaduratrabaja.juntaex.es
0 pagina que la sustituya.

Las solicitudes, en modelo normalizado acompanadas de la documentacion correspondiente,
se presentaran en la web https://sede.gobex.es/SEDE/ y se dirigiran a la Consejeria con
competencias en materia de empleo.

La informacion referente al trdmite estara disponible para los interesados en el punto de
acceso general de los servicios y tramites https://www.juntaex.es

3. Cada entidad podra presentar como maximo una sola solicitud por convocatoria. En caso de
presentarse mas de una solicitud, Unicamente se tendra en cuenta la que tenga el registro
de entrada con fecha posterior.

4. La solicitud, segun modelo del anexo de solicitud del presente programa, incluira la decla-
racion responsable de la persona que ostenta la representacion legal en la que se acredite
la solvencia de la entidad y la disponibilidad de los medios a los que obliga el articulo 86
del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.

5. La solicitud debera presentarse acompanada de la siguiente documentacion:

a. Copia simple de la escritura publica de constitucion de la entidad y de los correspon-
dientes estatutos y, en su caso, de modificacion, todo ello inscrito en el registro corres-
pondiente, salvo que ésta ya figure en poder de la Administracion, en cuyo caso debera
indicarse en el apartado correspondiente en la solicitud de subvencion, haciendo constar
en qué momento y ante qué érgano administrativo present6 los citados documentos.

b. Copia simple del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actia en nombre y re-
presentacion de la persona juridica solicitante, cuando la entidad se oponga a que la
comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor, de acuerdo con los datos de



D O E NUMERO 204 51265
Lunes 24 de octubre de 2022

identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o
mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad (SVDI) y del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda
Extremefia y sus Servicios Administrativos (DEHESA) .

c. Copia simple del documento que acredite el poder de representacion ante la Adminis-
tracion, cuando la entidad se oponga a que la comprobacidn se realice de oficio por el
organo instructor a través de los Servicios de Verificacion y Consulta de Datos SCSP de
la Red SARA. Si esta documentacion ya figura en poder de la Administracion debera in-
dicarse en el apartado correspondiente en la solicitud de subvencion, haciendo constar
en qué momento y ante qué 6rgano administrativo presento los citados documentos.

d. Informe original expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a la
vida laboral de la entidad solicitante de la subvencidén, a fecha de publicacion de la con-
vocatoria, cuando la entidad se oponga a que la comprobacidn se realice de oficio. Dicha
informacion debera contener todos los cddigos de cuenta de cotizacion que la entidad
tenga en Extremadura.

e. “Anexo de Autobaremacion” del presente programa en el que figurara lo siguiente:

e.1 Denominacion y descripcion de los proyectos subvencionados llevados a cabo por
la entidad en materia de Politicas Activas de Empleo y que su objeto afecte direc-
tamente a personas demandantes de empleo, iniciados en los tres ejercicios presu-
puestarios anteriores al de la publicacion de la convocatoria y finalizados con ante-
rioridad a dicha publicacion, con indicacion expresa de la siguiente informacion: en-
tidad concedente, bases reguladoras, objeto de la ayuda, Comunidad Auténoma de
desarrollo de las acciones, nimero de personas atendidas, duracién de la misma,
indicacion de si se trataba de un proyecto de adquisicion de competencias genéri-
cas y/o transversales, orientacion profesional u otras politicas activas de empleo
y certificado o informe del cumplimiento de los objetivos emitido por el organismo
concedente.

e.2 Numero de expediente de cada proyecto aprobado en el mismo ejercicio presupues-
tario al amparo del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, de la Orden de 17 de
noviembre de 2020 por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones para la realizacion de acciones de orientacion y otras actuaciones
de Politicas Activas de Empleo o del programa II de la Orden de 11 de diciembre de
2019 por la que se regula el Programa de Activacion del Empleo Local (PAEL) y se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion.
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e.3 Localizacion de las acciones, conforme a lo establecido en el articulo 71.2 del
Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.

e.4 Relacién de sistemas de calidad y planes de igualdad vigentes que sean susceptibles
de valoracion de acuerdo con el articulo 80.1 e) del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre, junto con la documentacion justificativa de los mismos.

e.5 Compromiso de insercion en el mercado laboral por encima de lo previsto en la
convocatoria.

Al final de cada uno de los apartados, exceptuando el apartado e.3, la entidad consignara
la puntuacion que, a su entender, debe obtener por cada uno de los criterios de valoracion
indicados en el articulo 80 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, sin perjuicio de la
posterior comprobacion y asignacidn de la puntuacion por parte de la Comisidn de Valoracidn
a la que hace referencia el articulo 81.1 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.

6. Segln el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el 6rgano gestor de la ayuda recabara de oficio
los datos referidos a la consulta de la identidad de la persona empresaria individual o
persona que ostente la representacion legal de la entidad, la representacion legal de la
entidad ante la Administracion, y los certificados o informacidon a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y la Consejeria competente en materia de hacienda de la
Junta de Extremadura. No obstante, la entidad podra oponerse a que el Servicio Extremefio
Publico de Empleo consulte de oficio dichos datos y documentos, marcando la casilla
correspondiente en el “Anexo de solicitud de subvencion” del presente programa, en cuyo
caso debera aportarlos.

7. El 6rgano gestor de la ayuda recabard de oficio los datos relativos a hallarse al corriente
con sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado cuando se autorice marcando la
casilla correspondiente en el anexo de solicitud de subvencion, en caso de no autorizarse,
la entidad solicitante debera aportar el correspondiente certificado que acredite este ex-
tremo.

8. Si del examen de la documentacion del expediente se comprueba que ésta no relne los
requisitos necesarios o no aporta la totalidad de la documentacion exigida, se requerira a
la interesada para que en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la notificacidn, subsane la falta o acompafe los documentos preceptivos. Si asi no
lo hiciere, se le tendra por desistida de su peticion, previa resolucion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con lo prevenido en el
articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.
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Séptimo. Forma de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran presentadas, en el plazo que se establece en el resuelvo sexto, de la
siguiente forma:

La entidad solicitante debe cumplimentar el formulario de solicitud de la ayuda, disponible
en la web https://sede.gobex.es/SEDE/, con la informacion requerida y adjuntar los
documentos que correspondan.

La solicitud debe completarse mediante la firma electrdnica de la persona representante.

La presentacion de la solicitud solo producira efectos ante la Administracién una vez sea
registrada por la solicitante o su representante a través del registro electronico habilitado
al efecto.

2. En el caso de que estuvieran habilitados los medios tecnoldgicos necesarios para la
presentacion telematica de las solicitudes, si la solicitud de subvenciéon se presenta de
forma presencial, se requerira a la entidad interesada para que la subsane a través de su
presentacion electronica.

3. En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de registro electrdnico,
y siempre que sea posible, se dispondran de las medidas para que la usuaria resulte
informada de esta circunstancia.

En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del servicio, u otras incidencias
técnicas que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacion que
corresponda, y hasta que el problema se solucione, el érgano gestor de la ayuda mediante
resolucion publicada en la sede electrdnica, podra determinar una ampliacion de los plazos
no vencidos, segun lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Octavo. Comunicaciones entre la Administracion y los solicitantes.

1. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de
concesion de estas ayudas, en su justificacion, seguimiento y en los posibles procedimientos
de reintegro que se puedan iniciar, asi como en cualquier otro procedimiento a realizar para
la gestion de las ayudas, se realizaran a través de los medios electrénicos habilitados a tal
efecto.

2. La notificacion de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de
conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, se realizara
mediante publicacion en la sede electronica del érgano concedente, surtiendo ésta todos
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los efectos de notificacion practicada mediante comparecencia en sede electrdnica de la
Junta de Extremadura de los interesados, entendiéndose practicadas desde el momento
en que se produzca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notificacion
practicada por el sistema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos
informativos, el solicitante recibird un aviso en la direccién de correo electréonico que
conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicarad que se ha producido una
notificacion a cuyo contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto
en la web https://sede.gobex.es/SEDE/.

3. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra
realizarse la notificacion a través de medios no electronicos.

4. Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segln lo previsto en el articulo 41.7
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5. Los solicitantes podran consultar en todo momento el estado del expediente administrativo
a través de la sede electronica.

Noveno. Identificacion y firma de los solicitantes.

1. Los solicitantes podran identificarse electrénicamente a través de cualquiera de los
sistemas previstos en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

2. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electronicos son los establecidos en
el articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La acreditaciéon de su identidad se entenderd con el propio acto de la firma utilizando
cualquiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4. La persona representante de la entidad solicitante debera disponer de certificado digital o
DNI electrénico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrdnica para la
cumplimentacion y tramitacion de la ayuda. El uso de certificado digital o DNI electrdnico
deben estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electrénica.

Décimo. Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucion del
procedimiento. Plazo de resolucion y notificacion.

1. La ordenacidn e instruccion del procedimiento de concesidn de subvenciones corresponde
a la Direccion General de Planificacion y Evaluacion de las Politicas Activas de Empleo del
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Servicio Extremefio Publico de Empleo. La resolucion correspondera a la Direccion Gerencia
del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

2. Con caracter previo a la propuesta de resolucidn definitiva, la Comisiéon de Valoracion hara
publico un informe con las puntuaciones de todos los expedientes presentados y no desistidos
y dara un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de alegaciones a las mencionadas
puntuaciones previamente a la elaboracién de la propuesta definitiva. El informe de la
Comision de Valoracion se publicara en la web extremaduratrabaja.juntaex.es o pagina que
la sustituya.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion serd de seis meses a contar desde
el dia siguiente a la fecha de publicacidn de la presente convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

4. La resolucion del procedimiento de concesidn de subvenciones se notificara individualmen-
te a los interesados, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 41 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

5. La resolucién que ponga fin al procedimiento, que no pone fin a la via administrativa, podra
ser impugnada mediante recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Educacion
y Empleo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquél en que fuera notificada.

6. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura
y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la forma
establecida en los articulos 17.1 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Asimismo, seran objeto de publicidad en el
Portal Electronico de la Transparencia y Participacion Ciudadana, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Ex-
tremadura y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones conforme a lo establecido en el
articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Undécimo. Composicion de la Comision de Valoracion.

Tras el examen y evaluacion de las solicitudes, los expedientes seran sometidos a informe,
que sera vinculante, por una Comision de Valoracion, cuya composicion, sera la siguiente:

Presidente: El titular de la Jefatura del Servicio de Orientacion e Intermediacion o persona
en quien delegue.

Secretario /a: Un /a funcionario/a adscrito /a al Servicio de Orientacion e Intermediacion
con voz y voto.
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Vocal:

voto.

Un técnico /a, adscrito /a al Servicio de Orientacion e Intermediacion, con voz y

La identidad concreta de los miembros de la comisidn de valoracidn se publicara, con suficiente
antelacion a su constitucion, en la pagina www.extremaduratrabaja.juntaex.es, o pagina que
la sustituya. La composicion de la Comision de Valoracion sera paritaria atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y
hombres y contra la violencia de género en Extremadura

Duodécimo. Criterios de valoracion y ponderacion.

1. Segun el articulo 80 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, las solicitudes admitidas
se valoraran conforme a los siguientes criterios objetivos:

a) Resultados cuantitativos de los objetivos en relaciéon a proyectos subvencionados para
desarrollo de politicas activas de empleo realizados por la entidad solicitante, que ha-
yan finalizado previamente a la publicaciéon de la convocatoria e iniciados en los tres
ultimos ejercicios anteriores al afio de la convocatoria, siempre que se hayan cumplido
los objetivos previstos en lo referente a atencion a personas usuarias y asi se certifique
o informe por el érgano concedente.

Su acreditacion se realizard mediante certificacion o informe de los distintos 6rganos
concedentes salvo los concedidos por el SEXPE que se realizara de oficio a peticion de la
entidad solicitante. Dicha peticion se realizara a través del “Anexo de Autobaremacion”
del presente programa: Maximo 120 puntos:

10,

20,

30,

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autéonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era la ejecucidon de todas las
acciones indicadas en la convocatoria: 30 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autéonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era el desarrollo de parte de las
acciones indicadas en la convocatoria: 25 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era el desarrollo de otras politicas
activas de empleo distintas de las del articulo 71.1 a), b) y c) del Decreto 137/2021,
de 15 de diciembre: 20 puntos por cada proyecto finalizado con cumplimiento de
objetivos.
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40,

50,

6.

79.

89.

99,

100

110,

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de todas las
acciones indicadas en la convocatoria: 20 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de parte de
las acciones indicadas en la convocatoria: 16 puntos por cada proyecto finalizado
con cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld en la Comunidad Autéonoma de Extremadura, estuvo
cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de otras po-
liticas activas de empleo distintas de las del articulo 71.1 a), b) y c) del Decreto
137/2021, de 15 de diciembre: 14 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld fuera de la Comunidad Autonoma de Extremadura, es-
tuvo cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era el desarrollo de todas
las acciones indicadas en convocatoria: 6 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld fuera de la Comunidad Autonoma de Extremadura, es-
tuvo cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era el desarrollo de parte
de las acciones indicadas en la convocatoria: 5 puntos por cada proyecto finalizado
con cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrolld fuera de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
estuvo cofinanciada por un organismo publico y su objetivo era el desarrollo de
otras politicas activas de empleo distintas de las del articulo 71.1 a), b) y c) del
Decreto 137/2021, de 15 de diciembre: 4 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

. Si la actuacion se desarroll6 fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
estuvo cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de
todas las acciones indicadas en la convocatoria: 4 puntos por cada proyecto fina-
lizado con cumplimiento de objetivos.

Si la actuacion se desarrollo fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
estuvo cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de
parte de las acciones indicadas en la convocatoria: 3 puntos por cada proyecto
finalizado con cumplimiento de objetivos.
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120, Si la actuacion se desarroll6 fuera de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,
estuvo cofinanciada por un organismo privado y su objetivo era el desarrollo de
otras politicas activas de empleo distintas de las del articulo 71.1 a), b) y c) del
Decreto 137/2021, de 15 de diciembre: 2 puntos por cada proyecto finalizado con
cumplimiento de objetivos.

1309, A efectos de valoracion de este criterio y con el objeto de dar oportunidades a las
entidades sin experiencia previa, frente a las entidades cuyos resultados no hayan
sido positivos, en el caso que la entidad no hubiera ejecutado ningun proyecto en
el periodo de referencia o la suma de proyectos ejecutados sea inferior a 10 pun-
tos: 10 puntos.

Si algun proyecto ha sido cofinanciado por entidades publicas y privadas simultanea-
mente, se tendrad en cuenta el tipo de entidad, a efectos de puntuacion, que haya co-
financiado en mayor proporcidn. Si la cofinanciaciéon otorgada por entidades publicas y
privadas es igual, se entendera cofinanciado por entidades publicas.

Asi mismo, si un proyecto ha tenido personas usuarias en la CA de Extremadura y tam-
bién fuera de ella, se tendra en cuenta a efectos de puntuacion, si hay mas personas
usuarias en la CA de Extremadura o fuera de ella, siendo este el criterio para valorar.
En caso de que el nimero de personas usuarias sea el mismo dentro y fuera de la CA
de Extremadura, se considerara a efectos de puntuacion, que el proyecto se ha desa-
rrollado en Extremadura.

b) Compromiso de insercion en el mercado laboral por encima de lo exigido en la
convocatoria. Maximo 140 puntos.

Por cada persona mas que se coloque por cuenta propia o ajena una vez cumplidos los
objetivos exigidos en la convocatoria y cumpla los requisitos exigidos en el articulo 71.1
g) del presente decreto para ser considerada insercion valida se otorgaran 20 puntos.

¢) Valoracion por numero de proyectos aprobados al amparo del Decreto 137/2021, de
15 de diciembre, de la Orden de 17 de noviembre de 2020 por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesidon de subvenciones para la realizacion de acciones
de orientacidn y otras actuaciones de Politicas Activas de Empleo o del programa II de
la Orden de 11 de diciembre de 2019 por la que se regula el Programa de Activacion
del Empleo Local (PAEL) y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a su financiaciéon. Maximo 10 puntos:

19, Si la entidad tiene uno o mas proyectos aprobados al amparo del Decreto 137/2021,
de 15 de diciembre, de la Orden de 17 de noviembre de 2020 por la que se establecen
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20,

las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para la realizacion de
acciones de orientacion y otras actuaciones de Politicas Activas de Empleo o del
programa II de la Orden de 11 de diciembre de 2019 por la que se regula el Programa
de Activacion del Empleo Local (PAEL) y se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a su financiacién en convocatorias realizadas dentro del
mismo ejercicio presupuestario y resueltas con anterioridad a la publicacion de la
correspondiente convocatoria. 0 puntos.

Si la entidad no tiene aprobados proyectos al amparo del Decreto 137/2021, de 15
de diciembre, de la Orden de 17 de noviembre de 2020 por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones
de orientacion y otras actuaciones de Politicas Activas de Empleo o del programa
II de la Orden de 11 de diciembre de 2019 por la que se regula el Programa de
Activacion del Empleo Local (PAEL) y se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a su financiacién en convocatorias realizadas dentro del
mismo ejercicio presupuestario. 10 puntos.

d) Gestion de la calidad. Maximo 20 puntos:

10,

20,

30.

40,

50,

Si la entidad tiene concedida y vigente la acreditacion UNE-EN ISO 9001 o EFQM
implantada en todas las sedes que la entidad tiene en la CA de Extremadura: 10
puntos.

Si la entidad tiene concedida y vigente otra acreditacion de calidad reconocida por
organismos publicos implantada en todas las sedes que la entidad posee en la CA
de Extremadura: 5 puntos.

Si la entidad tiene en vigor un plan de igualdad implantado en todas las sedes que
la entidad posee en la CA de Extremadura: 10 puntos.

Si la entidad ha llevado a cabo acciones positivas para la igualdad de género que
afecten a todas las sedes que la entidad posee en la CA de Extremadura: 5 puntos.

Si la entidad acredita haber realizado alguna de las siguientes actuaciones en todas
sus sedes de la CA de Extremadura: Auditorias externas positivas, Cddigo Etico,
Protocolos de revision interna de resultados anual, Plan de Accesibilidad, Certificado
de Colaboracion en programas realizados por personas en situacion de cumplimiento
de medidas penales alternativas o Plan de Voluntariado: 5 puntos.

Para valorar este criterio, no se podran puntuar simultdneamente los puntos 1° y 20 ni
30y 40,
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2. En caso de que varias solicitudes obtuviesen la misma puntuacion se priorizara tomando
como sistema para su valoracion a efectos de desempate, en primer lugar, el criterio sefa-
lado como letra a) del articulo 80.1, y a continuacion la puntuacion obtenida en los criterios
establecidos en las letras b), d) y c) del citado articulo y por ese orden.

En el caso de persistir la misma puntuacion se atendera al orden de presentacion de la solicitud
tomando como referencia la fecha, y en su caso, la hora en que ha tenido entrada en cualquiera
de los lugares previsto en el articulo 78.3 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.

Décimotercero. Financiacion.

1. El crédito total destinado a la financiacion de esta convocatoria es de cuatro millones
trescientos cuarenta y cinco mil ciento diez euros (4.345.110€) distribuidos en dos
anualidades, de la siguiente manera:

Anualidad 2022: Tres millones seiscientos noventa y tres mil trescientos cuarenta y tres
euros con cincuenta céntimos (3.693.343,50€), con cargo a la aplicacion presupuestaria
130080000 G/242A/489000 MR0O8C23I02 proyecto de gasto 20220076 con fuente de
financiacion Mecanismo de Recuperacion vy resiliencia de la UE.

Anualidad 2023: Seiscientos cincuenta y un mil setecientos sesenta y seis euros con
cincuenta céntimos (651.766,50€), con cargo a la aplicacion presupuestaria 130080000
G/242A/489000 MR08C23I102 proyecto de gasto 20220076 con fuente de financiacion
Mecanismo de Recuperacion y resiliencia de la UE.

2. La citada cuantia total podra aumentarse hasta un 20% de la cuantia inicial o hasta la
cuantia que corresponda, cuando tal incremento sea consecuencia de una generacion,
incorporacidon de crédito o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de
resolver la concesion de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria, todo
ello conforme lo establecido en el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Decimocuarto. Nimero de personas a atender, cuantia de la subvencion y periodo
de ejecucion de las acciones.

1. El nimero de mujeres que deberd finalizar las actuaciones indicadas en el dispositivo
segundo de la presente convocatoria sera de 242 por entidad, todas ellas iniciaran el
itinerario en 2022.

2. La cuantia maxima de la subvencion serd de 620.730,00 € por entidad, resultado de
aplicar los modulos a los que hace referencia el articulo 77 por usuario con la siguiente
distribucién, de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 137/2021, de 15 de diciembre:
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a) Subvencion por orientacion, actuaciones especificadas en los apartados a), b), c) d) y e)
del articulo 71.1, del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, con una duracion minima
de 48 horas por usuaria: 290.400,00 €.

b) Subvencidn por concesion de becas, ayudas y otros gastos necesarios para la ejecucion
del proyecto segun lo estipulado en el articulo 71.3 del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre: 124.630 €.

¢) Subvencidn por insercién en el mercado laboral y las derivadas de las actuaciones
especificadas en los apartados f) y h) del articulo 71.1 del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre (10% de mujeres que se insertan por cuenta ajena y 10 % que se inserta por
cuenta propia): 205.700 €.

En ningulin caso se autorizaran alteraciones de las condiciones que impliquen modificacién a
la baja en la puntuacion otorgada en el proceso de concurrencia competitiva o modificacion
en las cuantias concedidas.

3. El periodo de ejecucién de las acciones, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 84 y
85 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre es de 12 meses contados a partir del dia
siguiente de la notificacion de la resolucion de concesion de las subvenciones.

Decimoquinto. Proteccion de datos personales.

1. Todas las actividades del tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que
se derivan de la gestion de estas ayudas y subvenciones se llevaran a cabo de conformidad
con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

2. En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefio Plblico de
Empleo se obliga, en la gestion de las ayudas y subvenciones previstas en esta disposicion,
a adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias para garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones en materia de proteccion de datos que exige la
citada normativa, en aplicacion de su politica de proteccién de datos.

3. Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectificacion
y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales,
oponerse al mismo, asi como a no ser objeto de una decision individual basada Unicamente
en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles, de conformidad con la
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normativa aplicable. Pueden presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccion
de Datos (dpd@juntaex.es), o bien, ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(https://www.aepd.es/es)".

Decimosexto. Eficacia y recursos.

1. La presente convocatoria surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion y del extrac-
to, a que se refiere el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion, ante la Consejera de Educacion y Empleo en virtud de lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que
los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estime oportuno, segun el
articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 21 de septiembre de 2022.

El Secretario General de la Consejeria
de Educacion y Empleo,

(PD, Resolucion de 29 de octubre de 2020.
DOE ndm. 214 de 5 de noviembre de 2020.)
El Secretario General del Servicio
Extremefio Publico de Empleo,

VICTOR MANUEL GARCIA VEGA
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Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
P6052 EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

ANEXO DE SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A
MUJERES EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO” EN LA COMUNIDAD AUTONOMA

DE EXTREMADURA

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre de la Entidad: C.LF.:
Direccion:

Municipio: C.POSTAL: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electrénico:

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion:

Municipio: C.POSTAL: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electrénico:

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre y apellidos: N.I.LF/N.LE.:
En calidad de (representacion que ostenta):

Municipio: C.POSTAL: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electrénico:

Como representante legal de la entidad solicitante y en nombre de ella, SOLICITO la concesion
de la subvencidn para realizar el programa “Apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano” en

la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Servicio Extremeiio s s g
Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

CODIGO CIP

P6052

DECLARO:

PRIMERO. La veracidad de los datos consignados en la presente solicitud y conocer lo
establecido en la normativa reguladora del presente programa de ayudas.

SEGUNDO. Que esta entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas
en el apartado 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, que impiden obtener la condicién de beneficiario/a.

TERCERO. En relacion con otras subvenciones o ayudas que coincidan en los gastos
subvencionables con los recogidos en la subvencion que en este acto se solicita (marcar sélo
una opcioén)

O No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas que coincidan en los gastos
subvencionables con los recogidos en la subvenciéon que en este acto se solicita.

0 Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas que coincidan en los gastos
subvencionables con los recogidos en la subvencién que en este acto se solicita,
procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales.

Fecha
Organismo concedente Tipo de ayuda sgl?cgrgjd concesion Importe
(en su caso)

CUARTO. La entidad tiene capacidad econdmica y solvencia suficiente para hacer frente a las
obligaciones adquiridas en caso de que resulte beneficiaria de la subvencion.

QUINTO. La entidad dispone de los medios que se indican en el articulo 86 del Decreto 137/2021,
de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion de los programas de empleo creados para la ejecucion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

SEXTO. Atendiendo al contenido del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, la
entidad se compromete a respetar los principios de economia circular y evitar impactos
negativos significativos en el medio ambiente (“DNSH” por sus siglas en inglés “do no significant
harm”) en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, en el sentido
establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 y en el articulo 17 del Reglamento (UE)
2020/852.
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SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

CODIGO CIP

P6052

Me comprometo a comunicar a la Consejeria de Educacion y Empleo o en su caso al Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE) cualquier nueva solicitud o concesidon que se produzca
con posterioridad a la presente declaracién, asimismo:

D SE OPONE a que el Sexpe solicite y recabe de los organismos competentes la informacion

necesaria para comprobar la ausencia de cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

D SE OPONE a que el Sexpe solicite y recabe de los organismos competentes la informacion

necesaria para comprobar los extremos referidos al cumplimiento de las obligaciones frente a
la Seguridad Social.

D SE OPONE a que el Sexpe solicite y recabe el documento que acredite el poder de

representacion ante la Administracion.

D SE OPONE a que el Sexpe solicite y recabe de otros organismos publicos los datos de

identidad personal del representante legal de la entidad, a fin de que sean consultados en sus
archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por
el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) asi como los
datos de identidad de la persona juridica a través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la
Hacienda Extremenfay sus Servicios Administrativos (DEHESA).

D SE OPONE a que el Sexpe solicite y recabe de oficio el informe original expedido por la

Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad solicitante de la
subvencion, a fecha de publicacion de la correspondiente convocatoria.

AUTORIZACION A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACION
(SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD, DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL)

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud:
Autoriza a que el Sexpe solicite y recabe los certificados o informacion a emitir por la
gencia Estatal de Administracion Tributaria.
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Piblico de Empleo

CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

P6052

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Servicio Extremerio Publico de Empleo-Consejeria de Educacion y Empleo

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Delegado de Proteccion de Datos: (dpd@juntaex.es),

GESTION DE SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
FINALIDAD DEL TRATAMIENTO | 1p5v0 A MUJERES EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO (Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia)

Cumplimiento de una obligacion legal.

- Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de

poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Los datos podran ser comunicados a otros drganos de la Junta de Extremadura

DESTINATARIOS DE CESIONES O (DOE, Portal de Subvenciones, Portal de Transparencia y Participacion Ciudadana),
TRANSFERENCIAS Intervencion General, asi como a la Comision Europea, a la OLAF, al Tribunal de

Cuentas y, cuando proceda, a la Fiscalia Europea.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de

datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales,

oponerse al mismo, asi como a no ser objeto de una decision individual basada

DERECHOS DE LAS PERSONA unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.
INTERESADAS Puede presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos

(dpd@juntaex.es), o bien, ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

(https://www.aepd.es/es).

Puede consultar informacién adicional en la direccién https.//www.juntaex.es ,

INFORMACION ADICIONAL seleccionando el procedimiento correspondiente en la pestafia "Mas informacion’
de la ficha informativa del procedimiento, asi como en el anexo a esta disposicion.

LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO

En ,a de de

Firmado y sellado: D/D?

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO DE EMPLEO i

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO.
Servicio de Orientacion e Intermediacion. )

Avda. Valhondo, s/n. Edificio Il Milenio. Médulo 6, 12 planta.06800 - MERIDA
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Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
P6052 EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANARSE A LA SOLICITUD
(Marcar con una X)

Ij Copia simple de la escritura publica de constitucién de la entidad y de los correspondientes

estatutos y, en su caso, de modificacion, todo ello inscrito en el registro correspondiente. Si ésta

documentacion ya figura en poder de la Administracion, deberd indicarse cudndo y ante qué
organo lo presentd, en el cuadro al final de este Anexo.

de la persona juridica solicitante, cuando se oponga para que la comprobacion se realice de
oficio por el o6rgano instructor de acuerdo con los datos de identificacion que obren en sus
archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el
Ministerio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) o del Sistema de
Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefa y sus Servicios Administrativos ( DEHESA).

D Copia simple del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actia en nombre y representacion

Copia simple del documento que acredite el poder de representacidon ante la Administracion,

D cuando se oponga para gque la comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor a
través de los Servicios de Verificacion y Consulta de datos SCSP de la Red Sara. Si ésta
documentacion ya figura en poder de la Administracion, debera indicarse cuando y ante qué
organo lo presentd, en el cuadro al final de este Anexo.

Informe original expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a la vida

|:I laboral de la entidad solicitante de la subvencion, a fecha de publicacién de la correspondiente
convocatoria, si la entidad se opone a que dicho documento sea recabado de oficio. Dicha
informacion debera contener todos los codigos de cuenta de cotizacion que la entidad tenga
en Extremadura.

D Anexo |l de autobaremacion.

DOCUMENTACION QUE NO SE ACOMPANA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE
DE CUALQUIER ADMINISTRACION

FECHA DE

PRESENTACION | ORGANO GESTOR Ne EXPEDIENTE

DOCUMENTO
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CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
P6052 EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

ANEXO DE AUTOBAREMACION

Nombre de la entidad: C.LF:

A- Proyectos
subvencionados y finalizados
de politicas activas de
empleo

Puntos por

proyecto Autobaremo Observaciones

N° Proyectos

1.- Actuacion desarrollada en
C.A. de Extremadura,
cofinanciada por organismo
publico y cuyo objetivo era la 30
ejecucion de todas las
acciones indicadas en la
convocatoria con
cumplimiento de objetivos

La entidad debera
cumplimentar en la hoja
denominada

“DESARROLLO DEL
2.- Actuacion desarrollada en APARTADO A-Proyectos
C.A. de Extremadura, subvencionados y
cofinanciada por organismo finalizados de Politicas
publico y cuyo objetivo era el 25 Activas de Empleo“ todos

desarrollo de parte de las los datos solicitados vy
acciones indicadas en la

convocatoria con anexar los certiﬁca(_jps que
cumplimiento de objetivos avalen la puntuacion del
autobaremo (se encuentra al
final de este Anexo).

El contenido de los

certificados debe
corresponderse con  los
3.- Actuacion desarrollada en datos solicitados.

C.A. de Extremadura
cofinanciada por organismo
publico con otros objetivos de
Politicas Activas de Empleo 20
distintos de los del articulo 71.1
a), b) y ¢) del decreto
regulador con cumplimiento
de objetivos
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4.- Actuacion desarrollada en
C.A. de Extremadura,
cofinanciada por organismo
privado y cuyo objetivo era la 20
ejecucion de todas las
acciones indicadas en la
convocatoria con
cumplimiento de objetivos

5.- Actuacion desarrollada en
C.A. de Extremadura,
cofinanciada por organismo
privado y cuyo objetivo era el 16
desarrollo de parte de las
acciones indicadas en la
convocatoria con
cumplimiento de objetivos

6.- Actuacion desarrollada en
C.A. de Extremadura
cofinanciada por organismo
privado con otros objetivos de
Politicas Activas de Empleo 14
distintos de los del articulo 71.1
a), b) y ¢) del decreto
regulador con cumplimiento
de objetivos

7.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura, cofinanciada por
organismo publico y cuyo 6
objetivo era la ejecucion de
todas las acciones indicadas
en la convocatoria con
cumplimiento de objetivos

8.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura, cofinanciada por
organismo publico y cuyo 5
objetivo era el desarrollo de
parte de las acciones indicadas
en la convocatoria con
cumplimiento de objetivos
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9.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura cofinanciada por
organismo publico con otros
objetivos de Politicas Activas 4
de Empleo distintos de los del
articulo 71.1a), b) y ¢) del
decreto regulador con
cumplimiento de objetivos

10.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura, cofinanciada por
organismo privado y cuyo 4
objetivo era la ejecucion de
todas las acciones indicadas
en la convocatoria con
cumplimiento de objetivos

11.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura, cofinanciada por
organismo privado y cuyo 2
objetivo era el desarrollo de
parte de las acciones indicadas
en la convocatoria con
cumplimiento de objetivos

12.- Actuacion desarrollada
fuera de la C.A. de
Extremadura cofinanciada por
organismo privado con otros
objetivos de Politicas Activas 2
de Empleo distintos de los del
articulo 71.1a), b) y ¢) del
decreto regulador con
cumplimiento de objetivos

13.- Ningun proyecto en el
periodo de referencia o suma 10
de proyectos ejecutados
inferior a 10 puntos

TOTAL A (MAXIMO 120 PUNTOS)
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_ L. N° de personas
B- Insercién laboral insertadas por 20 puntos por cada Autobaremo
encima de los persona insertada
objetivos exigidos
TOTAL B (MAXIMO 140 PUNTOS)
C- Proyectos aprobados al amparo del Decreto Ne
137/2021, de 15 de diciembre, de la Orden de 17 de y Autobarem . .
noviembre de 2020 (Acciones de Orientacion y Otras | Proyectos o Observaciones (*)
actuaciones de Politicas Activas de Empleo) o del ™
Programa Il de la Orden de 11 de diciembre de 2019
(PAEL)

Tiene uno o mas proyectos aprobados

No tiene proyectos aprobados | semmeemeeeee

TOTAL C (MAXIMO 10 PUNTOS)

*Indicar los n? de expediente de los proyectos aprobados
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personas en situacion de cumplimiento de
medidas penales alternativas o Plan de
Voluntariado

D- Gestion de la Calidad Fecha fin
de Pur:)t'?s Autobarem
vigencia em;?resa o o Observaciones (*)
(ce:sggj entidad

1. Acreditaciéon UNE-EN ISO 9001 o EFQM 10
2. Otra acreditacion de calidad reconocida por 5
organismos publicos
3. Plan de igualdad vigente 10 Debe
4. Si la entidad ha llevado a cabo acciones doi:lijsr::felritaglsrs'nen
positivas para la igualdad de género que afecten 5 te |
a todas las sedes que la entidad posee en la CA ela
de Extremadura acreditacion o
5. Auditorias externas positivas, Cédigo Etico, e_I plan de
Protocolos de revision interna de resultados igualdad
anual, Plan de Accesibilidad, Certificado de
Colaboracion en programas realizados por 5

TOTAL D (MAXIMO 20 PUNTOS)

(*) No podran puntuar de forma simultanea los apartados1y 2 ni3y 4

TOTAL AUTOBAREMACION (A+B+C+D)




D O E NUMERO 204 51287
Lunes 24 de octubre de 2022

facl Financiado por la Union Europea ﬁ N $::: :f:;:;g:’“i‘"- e

W NextGenerationEU i W v Resiliencia SEPE

(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremefio Consejeria de Educacién y Empleo

Piblico de Empleo
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LOCALIZACION DE LAS ACCIONES

Orden de
Grupo Centros de Empleo prioridad (*)

(*) Las entidades deberan solicitar de manera ordenada por prioridad todos los Grupos de Centros de
Empleo

DESARROLLO DEL APARTADO A-Proyectos subvencionados y finalizados de
politicas activas de empleo.**/***

IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y CERTIFICADO N¢ 1

Denominacion del proyecto:

Instrumento juridico (bases reguladoras y convocatoria, convenio, etc.):
Entidad publica concedente:

Entidad privada concedente:

Objeto:

Fecha de inicio: Fecha de fin:

Ambito territorial:

Numero de personas atendidas:

Acciones subvencionadas:

Otras acciones comprometidas en el programa (no subvencionadas):
Puntuacion (segun criterios de valoracion):
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CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
P6052 EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y CERTIFICADO N® 2

Denominacion del proyecto:

Instrumento juridico (bases reguladoras y convocatoria, convenio, etc.):
Entidad publica concedente:

Entidad privada concedente:

Objeto:

Fecha de inicio: Fecha de fin:

Ambito territorial:

NuUmero de personas atendidas:

Acciones subvencionadas:

Otras acciones comprometidas en el programa (no subvencionadas):
Puntuacion (segun criterios de valoracion):

IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y CERTIFICADO N° 3

Denominacion del proyecto:

Instrumento juridico (bases reguladoras y convocatoria, convenio, etc.):
Entidad publica concedente:

Entidad privada concedente:

Objeto:

Fecha de inicio: Fecha de fin:

Ambito territorial:

Numero de personas atendidas:

Acciones subvencionadas:

Otras acciones comprometidas en el programa (no subvencionadas):
Puntuacion (segun criterios de valoracion):

** En el caso de que haya mas proyectos a valorar la entidad podré ir afadiendo “identificacion
del proyecto y certificado n 2 4” y asi sucesivamente.

*** Gj se solicita al SEXPE la certificacion de los proyectos finalizados, la entidad cumplimentara
este mismo formato que serd tomado como prueba de su solicitud.

Se valoraran unicamente los certificados que recojan todos los apartados establecidos en
la identificacion del proyecto.

Firma y sello

El/La Representante Legal de la Entidad.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE EXTREMADURA

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE
DEL TRATAMIENTO

Servicio Extremefo Publico de Empleo (SEXPE)-Consejeria de Educacion y Empleo
06800, Mérida (Badajoz).

Avda. Delgado Valhondo, s/n, Edificio Ill Milenio, Médulo 6, 06800, Mérida

Correo electrénico: pdpsexpe@extremaduratrabaja.net

Delegado de Proteccién de Datos: dpd@juntaex.es

FINALIDAD
DEL TRATAMIENTO

GESTION DE SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE APOYO
A MUJERES EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO (Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia)

LEGITIMACION
DEL TRATAMIENTO

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento”.

DECRETO 137/2021, de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de los
programas de empleo creados para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia en la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
aprueban las primeras convocatorias de dichos programas

PLAZO DE |
CONSERVACION
DE LOS DATOS

Los datos se mantendran durante el tiempo que es necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades
que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. La
informacion sera conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente
durante los plazos legalmente establecidos cumplidos esos plazos el expediente
podrad ser trasladado al archivo correspondiente de la Junta de Extremadura de
acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS DE
CESIONES O
TRANSFERENCIAS

Los datos podran ser comunicados a otros érganos de la Junta de Extremadura (DOE,
Portal de Subvenciones, Portal de Transparencia y Participacion Ciudadana),
Intervencion General, asi como a la Comisidon Europea, a la OLAF, al Tribunal de
Cuentas y, cuando proceda, a la Fiscalia Europea.

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni_cesiones de datos.

DERECHOS
DE LAS PERSONAS
INTERESADAS

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos
ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado
retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés
publico o ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la
portabilidad de los datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido
proporcionados por él mismo, con su consentimiento o en el cumplimiento de un
contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion
del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la
normativa vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados
de su situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento de sus datos.
El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si
fuera este la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos
para los que lo haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento
y portabilidad, podran ejercerse a través de la direccion https://www.juntaex.es,
o por correo postal en la direccién que aparece en el apartado “Responsable”

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o acciéon judicial, todo
interesado tendrd derecho a presentar una reclamacidén ante el Delegado de
Proteccién de Datos (dpd@juntaex.es), o bien, ante la Agencia Espafiola de
Proteccidn de Datos (https://www.aepd.es/.es).

samon euco
e eren
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- Se obtienen directamente del interesado (incluidos los datos incorporados en
la solicitud).

- Se obtienen de otras Administraciones Publicas, electréonicamente, a través
de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.

Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la
normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia
. | Espanola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre
MAS INFORMACION | el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefalado en el
siguiente enlace:
http://gobiernoabierto.juntaex.es//transparencia/filescms/web/uploaded_files/RAT
/20220601_RAT_SEXPE.pdf

PROCEDENCIA
DE LOS DATOS

Firma y sello

El/La Representante Legal de la Entidad
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AUTONOMA DE EXTREMADURA

DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE “NO CAUSAR UN
PERJUICIO SIGNIFICATIVO” A LOS SEIS OBJETIVOS MEDIOAMBIENTALES EN EL
SENTIDO DEL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO (UE) 2020/852

Actuacion:

Convocatoria de subvenciones destinadas a la financiacion del «Programa de apoyo a mujeres
en los dmbitos rural y urbano» en el marco del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y
Resiliencia y el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Componente del PRTR al que pertenece la actividad:

COMPONENTE 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e
inclusivo.

Inversion o Reforma del PRTR a en que se enmarca la actividad:

Inversion 2: Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la
activacion para el empleo. Accidn 1 Linea de apoyo a las mujeres en los ambitos rural y urbano.

Etiqueta climatica y medioambiental asignada a la Inversion o Reforma del PRTR (Anexo VI,
Reglamento 2021/241):

Etiqueta 108-Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales.

Etiqueta O1-Contribucidén a las competencias y empleos verdes.
La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,
DECLARA:

Que la actuacion para la que se solicita subvencién cumple lo siguiente:

A. Las actividades que se desarrollan en la iniciativa no ocasionan un perjuicio significativo a los
siguientes objetivos medioambientales, segun el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852
relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles mediante la
implantacién de un sistema de clasificacion (o «taxonomia») de las actividades econdmicas
medioambientalmente sostenibles:

1. Mitigacion del cambio climatico.

2. Adaptacion al cambio climatico.

3. Uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marinos.

4. Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos.

5. Prevencion y control de la contaminacion a la atmdsfera, el agua o el suelo.

6. Proteccidn y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.
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CODIGO CIP

P6052

B. Las actividades se adecuan, en su caso, a las caracteristicas y condiciones fijadas para la
medida y submedida de la Componente y reflejadas en el Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia. Destacando que al menos el 35 % del programa estara orientado a competencias
relacionadas con el clima y el 35 % del programa estara orientado a competencias digitales, y
que las actividades que se desarrollan en el proyecto cumpliran las obligaciones derivadas del
etiquetado digital (etiqueta 108-Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales) y verde
(etiqueta O1-Contribucién a las competencias y empleos verdes).

C. Las actividades que se desarrollan en el proyecto cumplirdn la normativa medioambiental
vigente que resulte de aplicacion.

D. Las actividades que se desarrollan no estan excluidas para su financiacion por el Plan
conforme a la Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un perjuicio
significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperaciéon y Resiliencia
(2021/C 58/01)(32), a la Propuesta de Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion
de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafa(33) y a su correspondiente
Anexo(34).

1. Construccion de refinerias de crudo, centrales térmicas de carbon y proyectos que impliquen
la extraccion de petrdleo o gas natural, debido al perjuicio al objetivo de mitigacion del cambio
climatico.

2. Actividades relacionadas con los combustibles fésiles, incluida la utilizacion ulterior de los
mismos, excepto los proyectos relacionados con la generacion de electricidad y/o calor
utilizando gas natural, asi como con la infraestructura de transporte y distribucidén conexa, que
cumplan las condiciones establecidas en el Anexo Il de la Guia Técnica de la Comisidon Europea.

3. Actividades y activos en el marco del régimen de comercio de derechos de emision de la UE
(RCDE) en relacion con las cuales se prevea que las emisiones de gases de efecto invernadero
que van a provocar no se situaran por debajo de los parametros de referencia pertinentes.
Cuando se prevea que las emisiones de gases de efecto invernadero provocadas por la actividad
subvencionada no van a ser significativamente inferiores a los pardametros de referencia, debera
facilitarse una explicacion motivada al respecto.

4. Compensacion de los costes indirectos del RCDE.

5. Actividades relacionadas con vertederos de residuos e incineradoras, esta exclusiéon no se
aplica a las acciones en plantas dedicadas exclusivamente al tratamiento de residuos peligrosos
no reciclables, ni en las plantas existentes, cuando dichas acciones tengan por objeto aumentar
la eficiencia energética, capturar los gases de escape para su almacenamiento o utilizacién, o
recuperar materiales de las cenizas de incineracion, siempre que tales acciones no conlleven un
aumento de la capacidad de tratamiento de residuos de las plantas o a una prolongacion de su
vida util; estos pormenores deberan justificarse documentalmente para cada planta.

6. Actividades relacionadas con plantas de tratamiento mecanico-bioldgico, esta exclusion no
se aplica a las acciones en plantas de tratamiento mecanico-bioldgico existentes, cuando dichas
acciones tengan por objeto aumentar su eficiencia energética o su reacondicionamiento para
operaciones de reciclaje de residuos separados, como el compostaje y la digestion anaerobia
de biorresiduos, siempre que tales acciones no conlleven un aumento de la capacidad de
tratamiento de residuos de las plantas o a una prolongacion de su vida util; estos pormenores
deberan justificarse documentalmente para cada planta.

7. Actividades en las que la eliminacion a largo plazo de residuos pueda causar dafos al medio
ambiente.

E. Las actividades que se desarrollan no causan efectos directos sobre el medioambiente, ni
efectos indirectos primarios en todo su ciclo de vida, entendiendo como tales aquéllos que
pudieran materializarse tras su finalizacién, una vez realizada la actividad.



DOE NUMERO 204 51203
Lunes 24 de octubre de 2022

RN Financiado por la Unién Europea ﬁ SN I Plan de Recuperacién, | o

et formacl i

W NextGenerationEU M3 o | R e - ;r;::i:i’;nm:i: on SEPE
(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremerio Consejeria de Educacion y Empleo

Piblico de Empleo

CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL PROGRAMA “APOYO A MUJERES
P6052 EN LOS AMBITOS RURAL Y URBANO”, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente declaracion dara lugar
a la obligacion de devolver las cantidades percibidas y los intereses de demora
correspondientes.

Firma y sello

El/La Representante Legal de la Entidad
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DECLARACI()N RESPONSABLE SOBRE LA CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS EN
RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,
DECLARA:

Conocer la normativa que es de aplicacion, en particular los siguientes apartados del articulo
22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en
relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el
marco del plan de recuperacién y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar
busquedas y en una base de datos Unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

i. El nombre del perceptor final de los fondos;

ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un
poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unidn o nacional en materia de
contratacion publica;

iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los
fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849
del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv. una lista de medidas para la ejecucidn de reformas y proyectos de inversion en el marco del
plan de recuperacidn y resiliencia, junto con el importe total de la financiacion publica de dichas
medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de
otros fondos de la Unidn».

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente
articulo solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisién a los efectos y duracion
de la correspondiente auditoria de la aprobacién de la gestidon presupuestaria y de los
procedimientos de control relacionados con la utilizacion de los fondos relacionados con la
aplicacion de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el
marco del procedimiento de aprobacion de la gestion de la Comisién, de conformidad con el
articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de
la informacion financiera y de rendicion de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del
Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en el informe anual de gestién y
rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesidon y tratamiento de los datos
con los fines expresamente relacionados en los articulos citados.

Firma y sello

El/La Representante Legal de la Entidad
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DECLARACION RESPONSABLE DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION DE
ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(PRTR)

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,

DECLARA:

Como solicitante de la ayuda para una actuacion incluida en la Inversion 2: Empleo Mujer y
transversalidad de género en las politicas publicas de apoyo a la activaciéon para el empleo.
Accién 1 Linea de apoyo a las mujeres en los ambitos rural y urbano, comprendida en el
Componente 23 “Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e
inclusivo”, manifiesta el compromiso de la entidad que representa con los estandares mas
exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando
las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupciéon y los conflictos de
interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de
economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («DNSH» por
sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo
en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacion y que, en su caso,
no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

Firmay sello

El/La Representante Legal de la Entidad




NUMERO 204
¢« DOE
Lunes 24 de octubre de 2022

EXTRACTO de la Resolucion de 21 de septiembre de 2022, de la Secretaria
General, por la que se realiza la segunda convocatoria de subvenciones
destinadas a la financiacion del programa "Apoyo a mujeres en los dmbitos
rural y urbano" en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia y el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2022063127)

BDNS(Identif.): 652602

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura se publica el extracto de las
ayudas cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente Diario Oficial de Extremadura.

Primero. Objeto.

El objeto de estas subvenciones es la atencién personalizada a las mujeres de areas
rurales y urbanas participantes en itinerarios individualizadas que combinen acciones de
distinta naturaleza, tales como orientacion laboral, asesoramiento, informacion, formacion,
adquisicién de competencias y habilidades transversales, facilitacion de la insercién laboral
y acompafamiento en el empleo, y tenga por objeto su capacitacion e insercion laboral,
fortaleciendo al tiempo la igualdad efectiva y la no discriminacion en el acceso al empleo. Las
acciones subvencionables seran todas las establecidas en el articulo 71 del Decreto 137/2021,
de 15 de diciembre.

Todas estas acciones seran coordinadas por el personal técnico de los centros de empleo
que tengan adscritas funciones de orientacion en su ambito de actuacion. Asi mismo, la
informacion debera revertir al centro de empleo en la forma, plazo y modo que se determine
desde el SEXPE.

Segundo. Beneficiarios y destinatarios.

Seran beneficiarios las entidades privadas sin animo de lucro con personalidad juridica
propia, que quieran colaborar con el Servicio Extremefio Publico de Empleo en la realizacion
de las acciones establecidas en el articulo 71 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.
Las entidades beneficiarias deberdn estar radicadas en Extremadura entendiendo por tal el
ejercicio de su actividad econdmica en la Comunidad Auténoma y contar con una plantilla
minima de tres trabajadores en los centros de trabajo de Extremadura a fecha de publicacion
de la resolucion de convocatoria.
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Las personas destinatarias de la convocatoria deberan ser mujeres demandantes de empleo,
inscritas como desempleadas en los Centros de Empleo de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, residentes preferentemente en municipios de menos de 5000 habitantes.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de los programas de empleo creados
para la ejecucion del Plan de Recuperacidon, Transformacion y Resiliencia en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y Decreto 50/2022, de 10 de mayo, por el que se modifica el
Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacidon de los programas de empleo creados
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Cuarto. Cuantia.

El crédito total destinado a la financiacidn de esta convocatoria es de cuatro millones trescientos
cuarenta y cinco mil ciento diez euros (4.345.110,00 €) distribuidos en dos anualidades, de
la siguiente manera:

Anualidad 2022:

Tres millones seiscientos noventa y tres mil trescientos cuarenta y tres euros con
cincuenta céntimos (3.693.343,50 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 130080000
G/242A/48900 MR08C23102 proyecto de gasto 20220076 con fuente de financiacion
Mecanismo de Recuperacion y resiliencia de la UE.

Anualidad 2023:

Seiscientos cincuenta y un mil setecientos sesenta y seis euros con cincuenta céntimos
(651.766,50 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 130080000 G/242A/48900
MR08C23102 proyecto de gasto 20220076 con fuente de financiaciéon Mecanismo de
Recuperacion vy resiliencia de la UE.

El nUmero de mujeres que debera finalizar las actuaciones indicadas en el dispositivo segundo
de la presente convocatoria sera de 242 por entidad, todas ellas iniciaran el itinerario en 2022.

La cuantia maxima de la subvencion sera de 620.730,00 € por entidad, resultado de aplicar
los modulos a los que hace referencia el articulo 77 por usuario con la siguiente distribucion,
de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 137/2021, de 15 de diciembre:
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a) Subvencion por orientacion, actuaciones especificadas en los apartados a), b), c) d) y e)
del articulo 71.1 del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre, con una duracién minima
de 48 horas por usuaria: 290.400,00 €.

b) Subvencidn por concesion de becas, ayudas y otros gastos necesarios para la ejecucion
del proyecto segun lo estipulado en el articulo 71.3 del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre: 124.630 € .

¢) Subvencidn por insercién en el mercado laboral y las derivadas de las actuaciones
especificadas en los apartados f) y h) del articulo 71.1 del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre (10% de mujeres que se insertan por cuenta ajena y 10 % que se inserta por
cuenta propia): 205.700 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 5 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la fecha de la publicacion de la convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial
de Extremadura.

Sexto. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el Diario
Oficial de Extremadura junto con la convocatoria, en la pagina web www.extremaduratrabaja.
juntaex.es, e igualmente se podra acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publicidad
de Subvenciones.

Mérida, 13 de octubre de 2022.

El Secretario General,

(PD, Resolucion de 29 de octubre de 2020,
DOE nim. 214, de 5 noviembre de 2020).
El Secretario General del Servicio
Extremefio Publico de Empleo,

VICTOR MANUEL GARCIA VEGA
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de la Direccion General de
Emergencias, Proteccion Civil e Interior, por la que se acuerda la apertura
del trédmite de audiencia e informacion publica sobre el proyecto de Orden
que modifica la Orden de 24 de abril de 2020 por la que se establecen las
bases reguladoras de concesion de subvenciones para la adquisicion de la
uniformidad, acreditacion y equipamiento de la Policia Local de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2022063092)

Elaborado el proyecto de Orden de la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn
y Territorio por la que se modifica la Orden de 24 de abril de 2020 por la que se establecen
las bases reguladoras de concesion de subvenciones para la adquisicion de la uniformidad,
acreditacion y equipamiento de la Policia Local, afectando su contenido a los derechos e
intereses legitimos de los ciudadanos, y aconsejando la naturaleza de la disposicion su
sometimiento al tramite de informacidn publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracidn de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, esta Direccion General de Emergencias, Proteccion Civil e Interior,

RESUELVE:

Primero. Acordar la apertura del tramite de audiencia y de informacion publica por un
periodo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, asi como someterlo al objeto de que
cualquier persona interesada pueda examinar el texto del proyecto y formular las alegaciones
y propuestas que estime oportunas.

Segundo. El proyecto de orden referenciado podra ser examinado por los ciudadanos de
forma telematica, o de modo presencial en la Direccion General de Emergencias, proteccion
Civil e Interior sita en avenida Valhondo, s/n., III Milenio Mddulo 2, 2.9 planta, en Mérida
(Badajoz), en horario de lunes a viernes de 9:00 h a 14:00h o mediante escrito de solicitud
de remision del mismo al correo electrdnico : interior.aspex@juntaex.es.

Asimismo el proyecto de orden también estara a disposicion de los ciudadanos en el Portal de
Transparencia.

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/p-agricultura-desarrollo-rural-poblacion-y-territorio

Mérida, 13 de octubre de 2022. La Directora General de Emergencias, Proteccion Civil e
Interior, NIEVES VILLAR FRESNO.
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CORRECCION de errores del Anuncio de 20 de septiembre de 2022 sobre
notificacion de determinadas resoluciones en relacion a la calificacion de
explotacion agraria prioritaria de personas fisicas, de solicitudes presentadas
en el aho 2022. (2022081699)

Apreciado error material en el texto del Anuncio de 20 de septiembre de 2022 sobre notificacion
de determinadas resoluciones en relacion a la calificacion de explotacion agraria prioritaria de
personas fisicas, de solicitudes presentadas en el afio 2022, publicado en el DOE n.° 187, de
28 de septiembre, se procede a su correccion:

En la pagina 46799
Donde dice:

“Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el portal oficial de la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio en el entorno Laboreo de dicho portal
www.juntaex.es/con03/plataformas-arado-y-laboreo, mediante sus claves principalesyenel
apartado “Comunicacion del Registro de Explotaciones”.

A los NIF de las personas afectadas pueden acceder en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntaex.es/con03/Notificaciones”.

Debe decir:

“Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el portal oficial de la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio en el entorno Laboreo de dicho
portal https://laboreo.juntaex.es/, mediante sus claves principales y en el apartado
“Comunicacién del Registro de Explotaciones”.

A los NIF de las personas afectadas pueden acceder en la siguiente direccion electronica:
https://www.juntaex.es

Acceder al apartado “Ir a la Junta” situado en la parte inferior de la pagina. Seleccionar
“Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio”, “Publicaciones”,
“Notificacion de determinadas resoluciones en relacion a la acreditacién de la condicion de
agricultor a titulo principal de solicitudes presentadas en el afio 2022”", “Mas informacion” ”.
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de la Direccion General de Industria,
Energia y Minas, por la que se cita a los interesados para el levantamiento
de las actas previas a la ocupacion en el proyecto de infraestructura de
evacuacion de la energia generada por el parque edlico "Merengue II", en el
término municipal de Plasencia (Caceres). Expte.: GE-M/09/19 (expediente
expropiatorio EXPAT/02/22). (2022063076)

Con fecha 27 de febrero de 2020 se dicté Resolucion de la Direccion General de Industria,
Energia y Minas, por la que se otorgd la autorizacién administrativa de construccién a la
sociedad Naturgy Renovables, SLU, para el parque edlico “Merengue II”, de 49,5 MW de
potencia nominal, ubicado en el término municipal de Plasencia (Caceres), expediente GE-
M/09/19, modificada mediante resoluciones de fecha 10 de marzo y 3 de octubre de 2022;
y con fecha 27 de febrero de 2020 se dictd Resolucion de la Direccién General de Industria,
Energia y Minas, por la que se declard, en concreto, de utilidad publica la infraestructura
de evacuacion de energia eléctrica asociada a la citada instalacion, modificada mediante
Resolucion de fecha 10 de marzo de 2022, una vez cumplidos los tramites reglamentarios.
Dicha declaracion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del sector eléctrico, lleva implicita la necesidad de ocupacion de los bienes y
derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos de articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954,

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa, se convoca a los titulares de los bienes y derechos afectados a que
después se hace mencion, al dia y hora que se indica en el anexo de este documento para,
de conformidad con el procedimiento que establece el citado articulo 52, llevar a cabo el
levantamiento de las actas previas a la ocupacion.

Todos los interesados, asi como las personas que sean titulares de cualquier clase de derechos
e intereses sobre los bienes afectados, deberan acudir personalmente o representados por
persona debidamente autorizada, aportando los documentos acreditativos de su titularidad y
el ultimo recibo del impuesto sobre bienes inmuebles, pudiéndose acompanar, a su costa, de
sus peritos y un notario, si lo estiman oportuno.

El orden del levantamiento de actas figura igualmente en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Plasencia y se comunicara a cada interesado mediante oportuna cédula de citacidn,
significandose que esta publicacion se realiza, igualmente, a los efectos que determina el
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articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones PuUblicas, para la notificacion de la presente resolucidn en los casos de
titular desconocido o domicilio ignorado.

En el expediente expropiatorio, la sociedad Naturgy Renovables, SLU, asume la condicion de
Beneficiaria.

Mérida, 13 de octubre de 2022. El Director General de Industria, Energia y Minas, SAMUEL
RUIZ FERNANDEZ.
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ZONA AFECTADA LINEA

CITACION DATOS DE LA FINCA ; ’
SUBTERRANEA DE EVACUACION

OCUPACION
PROPIETARI 3
0 0 TERMINO ZANJAS

DiA HORA REF. CATASTRAL TEMPORAL

MUNICIPAL uso
m | m2 m?2

JOSEFA SERRANO NUNEZ
ADRIANA SERRANO PINO
JUAN FRANCISCO SERRANO PINO
JOAQUINA SERRANA PINO
JOSE SERRANO PINO
LUCIA EUGENIA SERRANO PINO
JULIAN SERRANO PINO
VICTOR MANUEL SERRANO PINO
EMILIANO SERRANO CORDERO
ANTONIO MARTA SERRANO PINO
PEDRO SERRANO DIAZ
JULIA SERRANO DIAZ
PAULINO SERRANO DIAZ
JOSEFA SERRANO DIAZ
GABRIEL SERRANO DIAZ

21de MARIA PILAR SERRANO DIAZ Suelo sin
diciembre | 10:00 . PLASENCIA | 8145005QE4384E | 32 | 25 64 ,
de 2022 FRANCISCO SERRANO NUNEZ edif.
PEDRO SANCHEZ SERRANO
JULIAN SANCHEZ SERRANO
ADRIANA JOSEFA SANCHEZ
SERRANO
ADRIANA SERRANO MARTIN
CARMELA SERRANO MARTIN
NATIVIDAD CARMELA
SERRANO MARTIN
NATIVIDAD M2 DEL CARMEN SE-
RRANO MARTIN
PETRA BENAVENTE GARCIA
JULIAN SAMUEL SANCHEZ
BENAVENTE
ASCENSION MARTA SANCHEZ
BENAVENTE
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AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

DECRETO de 13 de octubre de 2022 referente a la convocatoria para proveer
dos plazas de Técnico de Administracion General. (2022081713)

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz (BOP) numero 156, de 17 de agosto de 2022,
se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer dos
plazas de Técnico de Administracion General, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Técnica, subgrupo A1, mediante el sistema de oposicidn libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se haran publicos en el Tablon de anuncios de esta Corporacion, en la pagina web
www.almendralejo.es y en el “Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Almendralejo, 13 de octubre de 2022. El Alcalde Presidente, JOSE MARIA RAMIREZ MORAN.
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AYUNTAMIENTO DE ELJAS

ANUNCIO de 13 de octubre de 2022 sobre aprobacion inicial de la modificacion
puntual n.% 4 de las Normas Subsidiarias. (2022081711)

Por acuerdo de Pleno adoptado en sesion extraordinaria celebrada el dia 13 de octubre de
2022, el Ayuntamiento de Eljas ha aprobado inicialmente la modificacion puntual nimero 4 de
las Normas Subsidiarias de Eljas: “Modificacidn de alineaciones y nueva ordenanza dotacional”
consistente en ajustar la delimitacidon del solar de la parcela catastral 3242501PE8534A para
adecuarla al futuro edificio de Residencia de la 32 Edad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica
sostenible de Extremadura, se somete a informacién publica por el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura.

Toda la documentacién, podra ser examinada en las dependencias municipales por quienes
pudieran tenerse por interesado, a fin de que se formulen las alegaciones, sugerencias o
reclamaciones que se estimen pertinentes. A su vez, estara a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento https://eljas.sedelectronica.es.

Eljas, 13 de octubre de 2022. El Alcalde, ANTONIO BELLANCO FERNANDEZ.
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AYUNTAMIENTO DE NAVACONCEJO

ANUNCIO de 13 de octubre de 2022 sobre convocatoria para proveer tres
plazas de Auxiliar Administrativo, personal laboral fijo. (2022081705)

En el Boletin Oficial de la provincia de Caceres (BOP) niumero 0196, de 13 de octubre de 2022,
se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer tres
plazas de Auxiliar Administrativo, personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso en el
Ayuntamiento de Navaconcejo, provincia de Caceres.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se haran publicos en el Tablédn de Anuncios de esta Corporacién y en la pagina web
de Ayuntamiento de Navaconcejo http:// www. navaconcejo.es.

Navaconcejo, 13 de octubre de 2022. La Alcaldesa-Presidenta, CRISTINA ISABEL ALONSO
REAL.
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AYUNTAMIENTO DE TORREMAYOR

ANUNCIO de 14 de octubre de 2022 sobre bases y convocatoria de las plazas
incluidas en Oferta de Empleo Publico ordinaria y de estabilizacion del afo
2022. (2022081712)

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 7 de octubre de 2022 se han aprobado las bases y
convocatoria para cubrir las siguientes plazas, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de
2022, aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 3 de mayo de 2022, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, n.° 84, de 5 de mayo de 2022 y en el Diario Oficial
de Extremadura n.° 90, de 12 de mayo de 2022, en régimen de personal laboral fijo:

1. Incluidas en los procesos de estabilizacion para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo
2 y en la disposicion adicional 62 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

Grupo
Plaza/puesto . p- B Jornada N.° vacantes Forma de provision.
Cotizacion

Arquitecto/a

L 2 50 % 1 Concurso.
Técnico/a.
Administrativo/a 5 100% 1 Concurso.
Maestro/a Ed.

) 2 75 % 1 Concurso.

Infantil

2. En la Oferta de Empleo Publico ordinaria:
Dos plazas de Limpiador/a por concurso oposicion.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz n.°© 195 y 196, de 13 y 14 de octubre de 2022,
aparecen integramente publicadas las bases de la convocatoria.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan, se publicaran de conformidad
con lo establecido en las bases,

Torremayor, 14 de octubre de 2022. El Alcalde, MANUEL ESTRIBIO SANCHEZ.
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AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS

ANUNCIO de 14 de octubre de 2022 sobre convocatoria para el acceso, por
promocion interna, a una plaza de Oficial Almacenero, mediante el sistema
de concurso. (2022081714)

En el “Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz” nimero 193, de 10 de octubre de 2022, se
han publicado las bases de la convocatoria para el acceso, mediante el sistema de concurso
por promocidn interna, a una plaza de personal laboral fijo denominada Oficial Almacenero del
Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros (OEP del afio 2021), aprobadas mediante
el Decreto de la Alcaldia n.2 1307/2022, de 3 de octubre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el siguiente
al de la publicacién de este Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Villafranca de los Barros, 14 de octubre de 2022. La Concejal Delegada de Personal, ISABEL
MARIA GARCIA RAMOS, por orden del Sr. Alcalde en funciones.
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ANUNCIO de 14 de octubre de 2022 sobre convocatoria para el acceso, por
promocion interna, a dos plazas de Oficiales de Limpieza Viaria, mediante el
sistema de concurso. (2022081715)

En el “Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz” nimero 193, de 10 de octubre de 2022, se
han publicado las bases de la convocatoria para el acceso, mediante el sistema de concurso
por promocion interna, a dos plazas de personal laboral fijo denominadas Oficiales del Servicio
Municipal de Limpieza Viaria del Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros (OEP del
afio 2021), aprobadas mediante el Decreto de la Alcaldia n.? 1325/2022, de 4 de octubre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias naturales a contar desde el siguiente
al de la publicacion de este Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Villafranca de los Barros, 14 de octubre de 2022. La Concejal Delegada de Personal, ISABEL
MARIA GARCIA RAMOS, por orden del Sr. Alcalde en Funciones.
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ANUNCIO de 14 de octubre de 2022 sobre convocatoria para el acceso, por
promocion interna, a una plaza de Oficial de Mantenimiento de la Depuradora
Municipal, mediante el sistema de concurso. (2022081716)

En el “Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz” nimero 193, de 10 de octubre de 2022, se
han publicado las bases de la convocatoria para el acceso, mediante el sistema de concurso por
promocion interna, a una plaza de personal laboral fijo denominada Oficial de Mantenimiento
del Servicio de la Depuradora de Aguas Residuales del Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de
los Barros (OEP del afio 2021), aprobadas mediante el Decreto de la Alcaldia n.© 1321/2022,
de 4 de octubre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el siguiente
al de la publicacion de este Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Villafranca de los Barros, 14 de octubre de 2022. La Concejal Delegada de Personal, ISABEL
MARIA GARCIA RAMOS, por orden del Sr. Alcalde en Funciones.
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