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AYUNTAMIENTO DE IBAHERNANDO

ANUNCIO de 20 de octubre de 2022 sobre aprobacion definitiva de la
modificacion de los Estatutos de la Agrupacion Secretarial de los Ayuntamientos
de Ibahernando y Santa Cruz de la Sierra para incorporar a la entidad local
Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo. (2022081764)

Transcurrido el plazo de exposicion al publico de los acuerdos iniciales sobre la propuesta
de modificacion de los Estatutos que rigen Agrupacion para el sostenimiento en comun del
puesto de Secretaria-Intervencion de los municipios de Ibahernando y de Santa Cruz de la
Sierra, con el fin de incorporar a la entidad local Mancomunidad de Municipios Comarca de
Trujillo, adoptados en sesiones celebradas por el Pleno del Ayuntamiento de Ibahernando, el
dia 13 de enero de 2022, por el Pleno del Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, el dia 27
de diciembre de 2021, y la Asamblea General de la Mancomunidad de Municipios Comarca de
Trujillo, el dia 19 de mayo de 2022; y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres
numero 104, de fecha 2 de junio de 2022, y no habiéndose presentado reclamaciones a dicho
acuerdo, queda elevado a definitivo el texto de la propuesta de modificacion de los Estatutos,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17.2 y 19.2 del Decreto 91/2021, de 28 de
julio, por el que se regulan los requisitos y el procedimiento para la constitucion, modificacion y
disolucidn de agrupaciones de entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para sostenimiento en comUn de puestos de Secretaria, Intervencidn y Tesoreria.

Lo que se hace publico para general conocimiento, publicindose el texto integro de los
Estatutos modificados y contra los que se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos que establezcan las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

Estatutos que han de regir la Agrupacién Municipal integrada por los Ayuntamientos de
Ibahernando, Santa Cruz de la Sierra y la Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo para
el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, Clase Tercera (Secretaria-Intervencion).

Articulo 1. Disposiciones Generales y Entidades que integran la Agrupacion.

1. En virtud del Decreto 91/2021, de 28 de julio, por el que se regula el procedimiento
para la constitucion, modificacion y disolucidon de Agrupaciones de Entidades Locales
para sostenimiento en comuln de puestos de Secretaria e Intervencion, los municipios de
Ibahernando, Santa Cruz de la Sierra y la Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo
se constituyen en Agrupacion para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria,
Clase Tercera, perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencion. La citada Agrupacion
se regira por el presente Estatuto y por las disposiciones legales que regulen la materia.
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2. La Agrupacion carecera de personalidad juridica distinta de las Entidades que la forman.
Articulo 2. Fines y puesto de trabajo que se agrupa.

La Agrupacion tiene como Unico objeto disponer de un funcionario de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional para el servicio de las Entidades Locales que la componen,
y el mismo tendra los derechos y obligaciones generales que la legislacion vigente establece,
mas los especiales que se consignan en el presente Estatuto.

Articulo 3. Sede de la Agrupacion.

La sede de la Agrupacidn se fija en el municipio de Ibahernando, donde tendra su domicilio
legal la Junta Administrativa, que radicara en la Casa Consistorial del mencionado municipio.

Articulo 4. Organos de gestion, competencias y normas de funcionamiento.

1. El 6rgano representativo de la Agrupacion sera la Junta Administrativa Definitiva, 6rgano
colegiado de gobierno y administracidén con representacion de las Entidades agrupadas, la
cual tendra caracter de Entidad juridica municipal de Derecho Publico y estard integrada
por tres miembros de cada entidad local.

2. El Presidente de la Agrupacion y de la Junta Administrativa serd elegido en la sesidn
constitutiva de la Junta Administrativa.

3. Como Secretario/a de la Junta Administrativa actuard el de la Agrupacion.
4. Seran competencias de la Junta Administrativa:

— El conocimiento y resolucidn de cuantos asuntos puedan presentarse en el funcionamiento
de la Agrupacion, asi como los que se le atribuyan por disposiciones legales.

— La fiscalizacion de la actividad del Secretario-Interventor en el cumplimiento de sus
obligaciones vy, en su caso, la correccién del mismo de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente para funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, previa instruccion del correspondiente expediente cuando proceda. Para que la
sancion, en su caso, surta efectos, habra de someterse a la ratificacion de cada uno de
los Plenos de los Ayuntamientos agrupados.

— Conocery coordinarlas licencias y permisos del Secretario-Interventory sus sustituciones.

5. En relacion al régimen de sesiones y acuerdos de la Junta de la Agrupacion, ésta se
reunirda, al menos y con caracter ordinario, una vez al afio, pudiendo celebrar cuantas
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sesiones extraordinarias sean necesarias para resolver los asuntos de interés de la misma,
a instancia del Presidente o de cualquiera de los miembros de la Junta.

Articulo 5. Forma de designacion de los representantes de las entidades locales en
la Junta Administrativa.

1. Los representantes de cada uno de los municipios agrupados se elegiran por cada una de
las Corporaciones y por mayoria simple.

2. El nimero de representantes de cada entidad, se establece en:
— Ayuntamiento de Ibahernando, tres representantes.
— Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, tres representantes.
— Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo, tres representantes.

Articulo 6. Distribucion de las retribuciones y cotizaciones sociales del puesto de
trabajo agrupado.

1. Las retribuciones que correspondan al Secretario-Interventor segln las disposiciones legales
vigentes, las cotizaciones a la Seguridad Social y los demas derivados del funcionamiento
de la Agrupacion se distribuiran entre los municipios agrupados, de conformidad con la
cuantia de los Presupuestos, de la forma siguiente:

— Ayuntamiento de Ibahernando, 40%
— Ayuntamiento de Santa Cruz de la Sierra, 30%
— Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo, 30%

2. Cada entidad consignard en su respectivo Presupuesto la parte de la carga que le
corresponda, que se pagara directamente por el mismo.

Articulo 7. Retribuciones.

1. Las retribuciones basicas del Secretario-Interventor seran las establecidas por la legislacion
vigente.

2. Las retribuciones complementarias del mismo se fijaran por la Junta Administrativa de la
Agrupacion dentro de los limites legales, con ratificacion de las entidades agrupadas.



D OE NUMERO 208 52317
Viernes 28 de octubre de 2022

Articulo 8. Régimen de asistencia.

1. El Secretario-Interventor realizara la jornada de trabajo que sefialen las disposiciones en
vigor, distribuyéndose entre las Entidades Locales agrupadas de la forma siguiente:

AYUNTAMIENTO PORCENTAJE DE LA JORNADA LABORAL
Ibahernando 40%
Santa Cruz de la Sierra 30%
Mancomunidad de Municipios Comarca de Trujillo 30%

Se exceptla de este régimen aquellos casos de suma urgencia, a juicio del Secretario-
Interventor, que exija la presencia de este funcionario en cualquiera de las entidades
agrupadas.

2. No habra preferencia alguna en el desempefio de las funciones correspondientes a cada
una de las entidades, sino que la que demande la mayor urgencia y necesidad de los
asuntos o cualquier otra circunstancia apreciada por el funcionario en cuestion.

Articulo 9: Asistencia a sesiones.

El Secretario-Interventor tendra la obligacidn de asistir a las sesiones de los drganos
colegiados de las Entidades debiendo ponerse éstos de acuerdo para no coincidir el mismo
dia, salvo casos excepcionales en que deban celebrarse sesiones extraordinarias, para lo cual
compatibilizaran las horas.

Articulo 10. Modificacion de los Estatutos.
1. La modificacion del presente Estatuto requerira los mismos tramites que para su aprobacion.

2. De acuerdo con el articulo 17 del citado Decreto 91/2021, de 28 de julio, el procedimiento
para la modificacion de los Estatutos, cuando no suponga alteracion del numero de
miembros de la Agrupacion, se regira por lo dispuesto en los propios Estatutos, debiendo
observarse, en todo caso, los siguientes requisitos:

a) La iniciativa podra ser adoptada a propuesta de la Junta Administrativa de la Agrupacion,
asi como de cualquier Entidad agrupada, dando traslado de la misma a la otra Entidad.

b) Sera preciso el acuerdo favorable adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de cada una de las Entidades Locales agrupadas.

¢) Comunicacion al Registro de Agrupaciones del 6rgano autondmico competente en
materia de Administracion Local del acto de modificacion de los Estatutos.
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Articulo 11. Vigencia de la Agrupacion y causas de disolucion.

1. La Agrupacidon se constituye por tiempo indefinido y tendra efectos juridicos desde el
dia siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Resolucién de
aprobacion de la misma por el 6rgano autondémico competente en materia de Administracion
Local.

2. Para su disolucion, a iniciativa de cualquiera de las entidades que la integran y siempre que
se hubieran modificado sustancialmente las circunstancias y condiciones que originaron su
constitucion, se seguiran los mismos tramites que para su constitucion.

Ibahernando, 20 de octubre de 2022. La Presidenta de la Junta Administrativa de la Agrupacién
Secretarial y Alcaldesa de Ibahernando, M@ ISABEL MUNOZ BARRADO.
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