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RESOLUCION de 14 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena para
subvencionar en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacion
Infantil (0-3 afos) en la escuela infantil de dicha localidad. (2022063056)

Habiéndose firmado el dia 20 de septiembre de 2022, el Convenio entre la Consejeria de
Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Monterrubio de la
Serena para subvencionar en el ejercicio 2022 el desarrollo del Programa de Educacidn
Infantil (0-3 afios) en la escuela infantil de dicha localidad, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracidén de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 14 de octubre de 2022.

La Secretaria General,

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE MONTERRUBIO
DE LA SERENA PARA SUBVENCIONAR EN EL EJERCICIO 2022 EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION INFANTIL (0-3 ANOS) EN
LA ESCUELA INFANTIL DE DICHA LOCALIDAD.

Mérida, 20 de septiembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Amaya Flores, Secretario General de Educacion de la
Consejeria de Educacion y Empleo, cargo que ostenta en virtud de nombramiento efectuado
por el Decreto 30/2020, de 2 de julio (DOE n.® 128, de 3 de julio), actuando en el ejercicio
de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 166/2019, de 29 de octubre, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Empleo y se
modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Extremefio Publico de Empleo (DOE num. 214, de 6 de noviembre) y por Resolucion
de 13 de noviembre de 2019, de la Secretaria General, sobre delegacién de determinadas
competencias y delegacion de firma (DOE num. 223, de 19 de noviembre).

Y de otra, D. JesUs Martin Torres, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Monterrubio
de la Serena, con CIF P0608700-A, en virtud de lo establecido en los articulos 21.b) y 57 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen
reciprocamente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, en su articulo 10.1.4. atribuye a la Comunidad Auténoma
la competencia de desarrollo normativo y ejecucion en materia de educacidn, en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen de
organizacion y control de los centros educativos, del personal docente, de las materias de
interés regional, de las actividades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan las funciones vy
servicios de la Administracion del Estado en materia de enseflanza no universitaria a la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon, contempla la educacion
infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y nifios desde el
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nacimiento hasta los seis afos de edad, ordenandose en dos ciclos: el primero comprende
hasta los 3 afios y el segundo desde los tres a los seis afios de edad.

En virtud de la Disposicion adicional quinta de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de
Extremadura, la gestion del primer ciclo de la educacion infantil correspondera a la Consejeria
que tenga asignadas las competencias en materia de educacion no universitaria.

Tercero. La Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, establece como principio general de actuacion de la Administracion
de la Comunidad el de descentralizacion, tal y como se dispone en su articulo 46.

Cuarto. La Disposicion adicional decimoquinta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion establece que las Administraciones educativas podran establecer procedimientos e
instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones locales
y la colaboracion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

Quinto. Que tanto la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion y Empleo,
como el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena coinciden en el interés por la prestacion
de servicios publicos que contribuyan a satisfacer necesidades de caracter educativo.

Sexto. Que siendo la Consejeria de Educacion y Empleo titular de una escuela infantil en
la localidad de Monterrubio de la Serena, y en base al principio de descentralizacion que
fundamenta la actuacién de la Administracion de la Comunidad Auténoma, razones de cercania
en la gestion aconsejan que sea este Ayuntamiento el que asuma la gestion del mismo.

Séptimo. La subvencion a otorgar a través de este convenio se ajustara a lo dispuesto en
el articulo 32.1. b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, en el que se establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo
22.4 ¢), se consideraran supuestos excepcionales de concesion directa; cuando el perceptor
sea una entidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen
genéricamente una finalidad cuya competencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a
la Comunidad Autonoma.

Octavo. De acuerdo con el articulo 27.3 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de Bases de Régimen Local, las competencias de creacién, mantenimiento y gestion de las
escuelas infantiles de educacidn de titularidad publica de primer ciclo de Educacién Infantil,
corresponden a la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de que puedan ser delegadas. En
consecuencia, a tenor de lo dispuesto en su articulo 7 y en el 14 de la Ley 3/2019, de
22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura, las entidades locales
de Extremadura para el ejercicio de competencias distintas de las propias, transferidas o
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atribuidas por delegacion precisaran de informe preceptivo y vinculante de inexistencia de
duplicidades y de sostenibilidad financiera.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El objeto de este acuerdo es el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afos)
en la Escuela Infantil de Monterrubio de la Serena, mediante la financiacién de los gastos
de funcionamiento de dicho centro, que seran los gastos de personal (ndminas y seguridad
social), a través de la concesion de una subvencion directa segun lo establecido en el articulo
32.1 b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, en el que se establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.4 c), se
consideraran supuestos excepcionales de concesion directa; cuando el perceptor sea una
entidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente
una finalidad cuya competencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad
Autonoma.

Segunda. Ambito.

La prestacion del servicio llevara implicita la utilizacion por el Ayuntamiento de Monterrubio
de la Serena del edificio construido en dicha localidad para escuela infantil, situado en Ia
¢/ Rodeo, s/n, asi como las instalaciones principales y accesorias de las que se compone el
citado centro y los bienes que conforman el equipamiento basico, mobiliario, etc., teniendo
en cuenta que dicho Ayuntamiento se compromete a garantizar el buen funcionamiento de
la escuela infantil y a asumir cualquier tipo de responsabilidades que se deriven durante la
vigencia de la concesion del servicio, a su riesgo y ventura.

Tercera. Financiacion.

Para el cumplimiento de los fines previstos en este convenio, la Consejeria de Educacién
y Empleo aportara la cantidad de 72.648 euros con cargo al Centro Gestor 130020000
posicion presupuestaria G/222A/46000 proyecto 20210271, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma para el afo 2022.

Cuarta. Forma vy justificacion de pago.

La Consejeria de Educacion y Empleo procederd a transferir al Ayuntamiento de Monterrubio
de la Serena el 50% de la cantidad prevista en la cldusula anterior a la firma del convenio
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y previa certificacidén del inicio de las actuaciones objeto del mismo. El restante 50% de la
cantidad comprometida se abonara previa justificacién de una cantidad igual o superior al
50% de la cantidad concedida, que habra de presentarse antes del 1 de noviembre de 2022.

La justificacion del restante 50% del presupuesto debera ser presentada por la entidad antes
del 28 de febrero de 2023.

Segun la Disposicion adicional cuarta de la Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena estd exento de constituir
garantia por las aportaciones econdmicas que reciba de manera anticipada con cargo a los
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La justificacion de la subvencidn se realizard mediante certificacion comprensiva de los gastos
habidos en la ejecucion del convenio, debiendo acreditarse igualmente el pago de los mismos,
expedida por el Secretario de la entidad y con el VO BO del representante legal de la misma.

Las facturas y demas documentos justificativos del gasto seran conservados por la entidad,
pudiéndole ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Educacion y Empleo
o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus competencias
de control del gasto publico. No obstante, y para pagos superiores a 300 euros, debera
entregarse justificante bancario de la transferencia efectuada.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, excepto los que provengan de la Consejeria de
Educacion y Empleo, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion
de tales fondos a las actividades subvencionadas.

En ningln caso podra recibirse ninguna otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos procedente
de la Consejeria de Educacion y Empleo, para el desarrollo del Programa de Educacion Infantil
(0-3 afios) en el centro de educacion infantil de la localidad.

En todo caso, el Ayuntamiento, antes del 28 de febrero de 2023 debera presentar ante la
Consejeria de Educacion y Empleo una declaracién de cumplimiento del objeto o finalidad para
la que fue concedida la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos. Si, una vez
efectuada la liquidacion, resultase un saldo positivo a favor de la entidad, esta cantidad sera
reintegrada en la forma establecida en el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se
desarrolla el régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para
la compensacion de deudas de otras Administraciones Publicas con la Junta de Extremadura.

Quinta. Contratacion del personal para el funcionamiento de la escuela infantil.

La contratacidn del personal necesario para el buen funcionamiento del centro se realizara por
el citado Ayuntamiento, quien asumira la creacion y el mantenimiento de dichas contrataciones,
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sin que en ningun caso suponga relacion laboral alguna entre el personal contratado y la Junta
de Extremadura.

Los profesionales de la escuela infantil deberan cumplir los requisitos de titulacion establecidos
en la normativa vigente para la atencion socio-educativa a nifos/nifias menores de tres afos.

En la ejecucion del programa, el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena tendra en cuenta
lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Sexta. Recaudacion del Ayuntamiento a las familias de los usuarios.

Las cantidades a recaudar por el Ayuntamiento a las familias de los usuarios del servicio seran
fijadas por el mismo, tomando como referencia los criterios establecidos en la normativa
vigente de la Junta de Extremadura en materia de precios publicos (Resolucién de 6 de
febrero de 2020, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se publican las tarifas
actualizadas de las tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en
virtud de lo dispuesto en la Ley de (Resolucion de 19 de enero de 2022, de la Vicepresidenta
Primera y Consejera, por la que se publican las tarifas actualizadas de las tasas y precios
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2022), teniendo
en cuenta el Decreto 98/2000, de 2 de mayo de exenciones y reducciones, modificado por el
Decreto 329/2007, de 30 de noviembre, por el que se regulan las ayudas econdmicas a las
familias residentes en Extremadura, como medida de conciliacidn de la vida familiar y laboral).

Séptima. Obligaciones.

1. El Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena se compromete a cumplir lo dispuesto en
el Decreto 128/2021, de 17 de noviembre, por el que se regula la admision del alumnado
de Educacién Infantil, Educacidn Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato
en centros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de
Extremadura y el Decreto 98/2022, de 20 de julio, por el que se establecen la ordenacion
y el curriculo de la Educacién Infantil para la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y el Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion
y las ensefanzas minimas de la Educacion Infantil.

2. Entre las obligaciones del Ayuntamiento se encuentra la de mantener en perfecto estado
las instalaciones y equipamiento de la escuela infantil donde ha de llevarse a cabo el
programa, efectuando las reparaciones que sean necesarias. Asimismo, debera cumplir con
lo dispuesto en el Decreto 91/2008, de 9 de mayo, por el que se establecen los requisitos
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de los centros que impartan el primer ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

3. Correra también por cuenta del Ayuntamiento, la totalidad de los gastos que se deriven
tanto del mantenimiento del centro como de la gestion y desarrollo del convenio. Asimismo,
se obliga a hacer frente a cuantas obligaciones fiscales o de cualquier otra indole econémica
se deriven directa o indirectamente de la gestion y desarrollo del convenio.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 148.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, la inspeccion educativa se realizara sobre todos los elementos y
aspectos del sistema educativo, a fin de asegurar el cumplimento de las leyes, la garantia
de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
enseflanza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la
ensefianza, debiendo el Ayuntamiento gestor facilitar las actuaciones necesarias para dar
cumplimiento a lo establecido en el mismo.

5. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y 14 de la LGAMEX, sera responsabilidad de las entidades
locales destinatarias disponer de los informes previos necesarios y vinculantes de la
Administracidn por razdn de la materia, en el que se sefiale la inexistencia de duplicidades,
y de la Administracion que tenga atribuida la tutela financiera, presentando declaracion
responsable de que la prestacion del servicio cuya gestion asume no pone en riesgo la
sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda municipal.

6. De acuerdo lo dispuesto en la Instruccion 1/2016, de 14 de marzo, conjunta de la Secretaria
General y de la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Empleo,
el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena ha aportado declaracidon responsable de que
todo el personal de la Escuela Infantil al que le corresponde realizar tareas que impliquen
contacto habitual con menores cumple con lo dispuesto en el articulo 13.5 de Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

7. Igualmente, entre las obligaciones del Ayuntamiento estan:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesidon de la ayuda de acuerdo con las
directrices y siguiendo los criterios que la Junta de Extremadura, a través de la
Consejeria de Educacidén y Empleo, establezca, asumiendo todas las responsabilidades
que pudieran derivarse de la ejecucidon de la misma.

b) Colaborar con la Consejeria de Educacion y Empleo en cuantas actuaciones se estimen
procedentes en orden a la comprobacion de la adecuada ejecucion del convenio, la
correcta aplicacion de la ayuda y control de las actividades objeto de ayuda, asi como
la realizacion de cualquier otra actuacidon que proceda de tales actividades.
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c) La elaboracion de un reglamento que regule la organizacion y funcionamiento del centro.
d) La presentacion de la Programacion General Anual y de la memoria final del curso.

e) Comunicar a la Secretaria General de Educacién de la Consejeria de Educacién y Empleo
cualquier circunstancia que afecte al normal desarrollo de la prestacion del servicio.

Octava. Control y seguimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, la Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Educacion y
Empleo podra, en cualquier momento, realizar funciones de control y seguimiento del objeto
del convenio, inspeccionando con la frecuencia que se determine procedente la escuela infantil.

Novena. Publicidad.

1. El Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena se compromete a que en todas las actuaciones
que se lleven a cabo en la escuela infantil se haga constar expresamente que la titularidad
del mismo es de la Junta de Extremadura, si bien el uso, gestion y mantenimiento del
centro corresponde al Ayuntamiento mediante concesidn del servicio.

Asimismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativo a la publicidad
de las subvenciones concedidas, y en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestidn de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura,
los beneficiarios de ayudas concedidas por la Junta de Extremadura, entre las que se
encuentra cualquier ente de derecho publico o privado con el que la Junta de Extremadura
colabore financiando proyectos conjuntos en el marco de los convenios de colaboracion
suscritos al efecto, deberan adoptar las medidas de identificacion, informacion y publicidad
de las inversiones financiadas por la Junta de Extremadura, contenidas en el articulo 3 del
Decreto 50/2001, y con las caracteristicas y especificidades recogidas en el Anexo Técnico
del mencionado Decreto.

2. La presente subvencion sera objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma, de conformidad
con lo establecido en los articulos 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 17
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi como en el Diario Oficial de Extremadura y en el
Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion ciudadana, en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 10 y 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno abierto
de Extremadura.
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Décima. Extincion, reintegro y régimen sancionador.

1. Este convenio se extinguira si concurre alguna de las causas contempladas en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y en particular:

a) Mutuo acuerdo, denuncia del convenio o incumplimiento de las estipulaciones contenidas
en el mismo, por cualquiera de las partes firmantes.

b) Finalizacion del plazo de vigencia del convenio.

2. Si la resolucion se produce por mutuo acuerdo o por denuncia expresa de cualquiera de las
partes firmantes de este convenio, el Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena pondra a
disposicion de la Consejeria de Educacion y Empleo tanto las instalaciones como los bienes
anejos a la concesion del servicio, asi como aquellos otros adquiridos con posterioridad para
el buen funcionamiento del centro, todo ello en perfecto estado y conservacion. Asimismo,
el Ayuntamiento se hara cargo del personal por él contratado si lo hubiere, y asumira todas
las obligaciones a que pudiere haber lugar como consecuencia de la llegada a término del
presente convenio.

3. Procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas cuando, con caracter
general, concurran las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y, en
particular, cuando sean incumplidas las obligaciones dimanantes del presente convenio,
todo ello sin perjuicio del sometimiento al régimen sancionador que resultare de aplicacion.

Undécima. Resolucion.

El incumplimiento de cualquiera de las clausulas contenidas en este convenio dara lugar
a la resolucion del mismo y conllevara el reintegro de las cantidades entregadas, dandose
por concluidas las actuaciones, sin perjuicio de que la Junta de Extremadura pueda también
hacerlo en cualquier momento a la vista de los informes emitidos por el Ayuntamiento, las
inspecciones realizadas, o por si por cualquier otra circunstancia se considerase conveniente
asumir la gestién directa del centro.

Duodécima. Jurisdiccion competente.

Este convenio tiene caracter administrativo y, en consecuencia, su interpretacion, cumplimiento
y ejecucion, en caso de discrepancia, una vez agotada la via administrativa, corresponde a la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.
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Decimotercera. Duracion.

El presente convenio surtira efectos desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2022.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, ambas partes lo firman
por triplicado en el lugar y fecha ut supra indicados.

El Secretario General de Educacidn, Por el Ayuntamiento de Monterrubio de
(PD, Resolucion de 13 de noviembre de 2019, la Serena,

(,1e la Secretaria Genera.ﬂ, JESUS MARTIN TORRES
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES
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ANEXO

PRESUPUESTO DEL CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Y EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE
MONTERRUBIO DE LA SERENA PARA SUBVENCIONAR EN EL EJERCICIO
2022 EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION INFANTIL (0-3

ANOS) EN LA ESCUELA INFANTIL DE DICHA LOCALIDAD.

GASTOS DE PERSONAL

Néminas 62.200 €
Seguridad Social 10.448 €
TOTAL 72.648 €
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