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RESOLUCION de 8 de noviembre de 2022, de la Consejera, por la que se
dispone la renovacion de la habilitacion de los Técnicos de Prevencion para
desarrollar las funciones y cometidos establecidos en el Decreto 40/2006, de
7 de marzo, de organizacion y funcionamiento del ejercicio de las funciones
en materia de seguridad y salud en las empresas y centros de trabajo por
parte de funcionarios publicos de la Comunidad Auténoma en régimen de
habilitacion. (2022063417)

Con el fin de reforzar las actuaciones en materia de prevencion de riesgos laborales, y reducir
en todo lo posible la siniestralidad laboral, el Real Decreto 689/2005, de 10 de junio, por el
que se modifica el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Inspeccidn de Trabajo
y Seguridad Social, en desarrollo de la prevision contenida en la Ley 31/1995, de 8 de no-
viembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales, establece que los funcionarios publicos de
las Administraciones de las Comunidades Autonomas que ejerzan labores técnicas en materia
de prevencidn de riesgos laborales, podran desempefiar funciones de asesoramiento, infor-
macion y comprobatorias de las condiciones de seguridad y salud en las empresas y centros
de trabajo en la forma que reglamentariamente se determine.

La disposicion adicional decimoquinta de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, respecto de la habilitacidn de funcionarios publicos, dispone que para poder
ejercer las funciones establecidas en el apartado 2 del articulo 9 de esa misma ley, los funcionarios
publicos de las Comunidades Autdnomas deberan contar con una habilitacion especifica expedida
por su propia Comunidad Autdnoma, en los términos que se determinen reglamentariamente.

A tal fin, mediante Decreto 40/2006, de 7 de marzo, de organizacion y funcionamiento del
ejercicio de las funciones en materia de seguridad y salud en las empresas y centros de tra-
bajo por parte de funcionarios publicos de la Comunidad Auténoma en régimen de habilitacién
(DOE num. 46, de 20 de abril), se regula la habilitacion especifica de los funcionarios publicos
con dependencia jerarquica del Consejero que ostente la autoridad laboral de la Junta de
Extremadura, para el ejercicio de las funciones de asesoramiento, informaciéon y comprobato-
rias, con capacidad de requerimiento, de las condiciones de seguridad y salud en las empresas
y centros de trabajo de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

El articulo 6 del Decreto 40/2006, de 7 de marzo, atribuye al Consejero competente en mate-
ria de trabajo la competencia para habilitar, mediante resolucién, a los funcionarios designa-
dos para el ejercicio de las funciones a que se refiere ese decreto.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 40/2006, de 7 de marzo, la
habilitacion tendra una validez de cuatro afios, siendo susceptible de renovacion y estara en
todo momento supeditada al mantenimiento de los requisitos y aptitud para el desempefio de
sus funciones.
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Actualmente disponen de habilitacién los funcionarios incluidos en la Resolucion de la Conse-
jera de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura de fecha 14 de noviembre de 2018
(DOE num. 236, de 5 de diciembre).

El 31 de diciembre de 2022 finaliza el periodo de cuatro afios desde la anterior habilitacion
otorgada por Resolucion de 14 de noviembre de 2018.

Desde la fecha de habilitacion se han producido modificaciones en la relacion de técnicos habilitados.

Estimandose que las actuaciones comprobatorias de las condiciones materiales y técnicas de
seguridad y salud de las empresas y centros de trabajo deben seguir manteniéndose, corres-
ponde proceder a la renovacion de la habilitacion de los funcionarios técnicos que disponen de
la misma en la fecha de la presente resolucion.

Por cuanto antecede, y de conformidad con las facultades que me otorga el articulo 6.2 del
Decreto 40/2006, y de acuerdo con el Decreto del Presidente 21/2017, de 30 de octubre, por
el que se modifican la denominacion, el niUmero y las competencias de las Consejerias que
conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura

RESUELVO:

Primero. Renovar la habilitacién para desarrollar actuaciones de asesoramiento, informe y
comprobatorias de las condiciones materiales y técnicas de seguridad y salud de las empresas
y centros de trabajo, con el alcance y efectos previstos en el Decreto 40/2006, de 7 de mar-
zo, a los funcionarios y funcionarias que se relacionan en el anexo a la presente resolucion,
durante un periodo de cuatro afios, desde el dia 1 de enero de 2023, y ordenar su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 del
Decreto 40/2006, de 7 de marzo.

Segundo. Esta resolucidn surtird efectos desde el dia 1 de enero de 2023, dejando sin efecto
a partir de ese mismo dia la Resolucion de 14 de noviembre de 2018 (DOE nim. 236, de 5
de diciembre), de la Consejera de Educacion y Empleo, por la que se dispone la renovacion y
publicacidn de la habilitacidon de los técnicos de prevencidn para desarrollar las funciones y co-
metidos establecidos en el Decreto 40/2006, de 7 de marzo, de organizacion y funcionamiento
del ejercicio de las funciones en materia de seguridad y salud en las empresas y centros de tra-
bajo por parte de funcionarios publicos de la Comunidad Autdnoma en régimen de habilitacion.

Mérida, 8 de noviembre de 2022.

La Consejera de Educacion y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO

RELACION DE TECNICOS/AS HABILITADOS/AS

NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO DE TRABAJO
Juan José Pérez Mayordomo Jefe de Seccion Técnica de Seguridad y Formacion
Alfonso Martin Martin Jefe de Seccidn de Seguridad y Salud en el Trabajo

. , Jefe de Seccion Técnica de Seguridad, Formacion y Asuntos
Jacobo Oliveros Martinez

Generales
Carmen Peromarta Ramos Jefa de Seccion Técnica de Higiene y Ergonomia
Luis Fernando Oveja Torés Jefe de Seccién Técnica de Higiene y Ergonomia
Maria Luisa Garcia Soria Técnica de Prevencion
Ruth Maria Gonzélez Matos Técnica de Prevencién
Francisco Javier Rajo Ramos Técnico de Prevencion

Maria Isabel Sdnchez Casablanca | Técnica de Prevencion

Maria Belén Hernandez Nufiez Técnica de Prevencion
César Macias Montafio Técnico de Prevencién
Jesus Manuel Portillo Romo Técnico de Prevencion
Luis Diaz Bernardo Técnico de Prevencidn
Julio Neila Mufioz Técnico de Prevencion

Juan Manuel Valmorisco Panadero | Técnico de Prevencion
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