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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

ORDEN de 23 de noviembre de 2022 por la que se aprueban los Estatutos de la
Denominacion de Origen Protegida "Aceite Villuercas Ibores Jara". (2022050214)

Con fecha de 6 de julio de 2021, la agrupacion “Asociacion promotora Denominacion de Ori-
gen Aceite Villuercas Ibores Jara”, con sede en Valdelacasa de Tajo (Caceres), presentd una
solicitud de inscripcién del nombre “Aceite Villuercas Ibores Jara” en el Registro de Denomi-
naciones de Origen Protegidas (DOP) de la Unidn Europea, al que se refiere el articulo 11 del
Reglamento (UE) n.© 1151/2012 del Parlamento europeo y del Consejo, de 21 de noviembre
de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y alimenticios. Tras com-
probarse que la solicitud estaba justificada y cumplia las condiciones para continuar su tra-
mitacidn, la Direccion General de Agricultura y Ganaderia de la Junta de Extremadura, como
organo competente en esta materia, adoptd e hizo publica la decisién favorable en relacion
con la solicitud de inscripcion del nombre “Aceite Villuercas Ibores Jara”, mediante Resolucion
de 20 de diciembre de 2021, del director general de Agricultura y Ganaderia (“Diario Oficial
de Extremadura” n.? 249, de 29 de diciembre de 2021). Después de publicar la antedicha de-
cision favorable, se remitid el expediente al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, a
los efectos de la transmisidn de la solicitud de inscripcion a la Comision Europea, que lo recibio
el 3 de febrero de 2022, asignandole el numero de referencia PDO-ES-02828.

Con fecha de 22 de junio 2022, la agrupacidn “Asociacion promotora Denominacién de Ori-
gen Aceite Villuercas Ibores Jara” solicitd la concesidn de la Proteccion Nacional Transitoria al
nombre “Aceite Villuercas Ibores Jara”. En consecuencia, mediante Resolucidon de 24 de junio
de 2022, del director general de Agricultura y Ganaderia, se ha concedido la Proteccion Nacio-
nal Transitoria a la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores Jara” (Diario
Oficial de Extremadura n.° 128, de 5 de julio de 2022), al amparo del mencionado articulo 9
del Reglamento (UE) n.© 1151/2012, asi como del articulo 17 del Real Decreto 1335/2011,
de 3 de octubre, por el que se regula el procedimiento para la tramitacion de las solicitudes
de inscripcidon de las denominaciones de origen protegidas y de las indicaciones geograficas
protegidas en el registro comunitario y la oposicion a ellas, en la redaccion dada por el Real
Decreto 149/2014, de 7 de marzo. También con esa misma fecha la agrupacion promotora
ha presentado tanto la propuesta de Reglamento de la DOP como la propuesta de Estatutos.

En efecto, la Ley 4/2010, de 28 de abril, de consejos reguladores de las Denominaciones de
Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura, dispone, en su
articulo 13.1, que para cada DOP existira una entidad de gestion, con la naturaleza de corpo-
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racion de derecho publico, que se denominara “Consejo Regulador”. A su vez, la Ley 6/2015,
de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en la redaccién dada por la Ley 2/2016, de 17 de
marzo, y por el Decreto-ley 12/2020, de 19 de junio, determina, en su articulo 50.2, que cada
DOP se regira por un reglamento aprobado por decreto del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura. De con conformidad con lo anterior, mediante el Decreto 128/2022, de 11 de
octubre, se ha aprobado el citado Reglamento de la DOP “Aceite Villuercas Ibores Jara” (Diario
Oficial de Extremadura n.° 200, de 18 de octubre).

Asimismo, el apartado 3 del articulo 50 de la citada Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de
Extremadura, establece que, por orden del titular de la consejeria competente, a propuesta
de la agrupacion solicitante o de la entidad de gestion, previo informe preceptivo de la Abo-
gacia General, se aprobaran los Estatutos de cada denominacion de origen.

En su virtud,
DISPONGO:

Articulo Gnico. Aprobacion de los Estatutos de la Denominacion de Origen Protegida
“Aceite Villuercas Ibores Jara”.

Se aprueban los Estatutos de la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores
Jara”, que se incorporan tras las disposiciones de esta orden.

Disposicion adicional primera. Ratificacion del Consejo Regulador.

En el plazo de los diez dias habiles siguientes a su constitucion, el Pleno del Consejo Regulador
acordara la ratificacion de los estatutos provisionales aprobados por esta orden o propondra
sus modificaciones.

La ratificacién serd hecha publica en el Diario Oficial de Extremadura por Resolucion de la
Direccion General de Agricultura y Ganaderia.

Disposicion adicional segunda. Nombramiento de los miembros del Pleno del Consejo
Regulador.

Una vez se haya publicado esta orden en el Diario Oficial de Extremadura se publicara en ese
mismo diario la resolucion de la persona titular de la Direccion General de Agricultura y Ga-
naderia de nombramiento de los miembros del Pleno del Consejo Regulador de acuerdo con
lo establecido en el articulo 52.2 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura
modificada por la Ley 2/2016, de 17 de marzo.
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Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de noviembre de 2022.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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ESTATUTOS DE LA DENOMINACION DE ORIGEN PROTEGIDA
“ACEITE VILLUERCAS IBORES JARA"

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1.

Los estatutos de la Denominacion de Origen Protegida (en adelante DOP) “Aceite Villuercas
Ibores Jara” tienen como objeto establecer normas complementarias sobre las actividades,
relaciones con los operadores, la organizacion y el funcionamiento del Consejo Regulador
de la DOP “Aceite Villuercas Ibores Jara”.

. Corresponde al Pleno del Consejo Regulador la propuesta de aprobacion o de modificacion

de los estatutos.

Articulo 2. Consejo Regulador de la DOP “Aceite Villuercas Ibores Jara”.

1.

El Consejo Regulador (en adelante C.R.) de la DOP “Aceite Villuercas Ibores Jara” es una
corporacion de derecho publico, constituida con la finalidad de ser la entidad de gestion
de la DOP “Aceite Villuercas Ibores Jara” y cuyo régimen juridico viene establecido por las
Leyes 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e
Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura, y 6/2015, Agraria de
Extremadura (modificadas ambas por la Ley 2/2016, de 17 de marzo, y por el Decreto-ley
12/2020, de 19 de junio), asi como por el Decreto 128/2022, de 11 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento de la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores
Jara” (en adelante el Reglamento) y los presentes Estatutos.

2. El Consejo Regulador tendra su sede en Castafar de Ibor (Caceres, Espafia).

CAPITULO 1II

El Pleno

Articulo 3. El Pleno.

1.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Reglamento, el Pleno estara com-
puesto por vocales titulares representativos de los intereses econémicos y sectoriales inte-
grados en la DOP, de entre los que se nombrara las personas titulares de la Presidencia y de
la Vicepresidencia y, en su caso, la persona titular de la Secretaria del Consejo Regulador.
Con respecto a la Secretaria, si esta recae en una persona que no tenga la condicion de
vocal, formara parte del pleno con voz, pero sin voto.
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2. En la sesion constitutiva del Pleno tras las elecciones actuaran en calidad de Presidente/a
y de Secretario/a las personas titulares de las vocalias de mayor y de menor edad respec-
tivamente.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 10.3 del Reglamento, la Direccion General
de Agricultura y Ganaderia, u 6rgano con competencias en materia de calidad agroalimen-
taria que en el futuro asuma sus funciones, designara un representante para asistir con voz
y sin voto a las reuniones del Pleno o de cualesquiera 6rganos colegiados de gestion con
funciones decisorias delegadas por aquel.

Articulo 4. Vocales titulares.
1. El Pleno del C.R. contara con seis vocalias, designadas del siguiente modo:

a. Tres vocalias elegidas por y entre las personas fisicas o juridicas inscritas en los regis-
tros de explotaciones de olivares de la DOP, que constituyen el sector suministrador de
aceitunas.

b. Tres vocalias elegidas por y entre las personas fisicas o juridicas inscritas en el registro
de industrias almazaras y registro de industrias envasadoras y/o comercializadoras de
la DOP, que constituyen el sector transformador.

2. Una misma persona, fisica o juridica, no podra tener en el Pleno del C.R. representacion
doble, ni directamente ni a través de firmas filiales o socios de esta.

3. Las personas juridicas elegidas para las vocalias del C.R. designaran una persona fisica
como su representante en las sesiones del Pleno, lo que comunicaran a la Presidencia y la
Secretaria del C.R. a efectos de recibir las comunicaciones del Pleno. Si dicha designacion
resultase revocada, la persona cesara en su cargo, aunque siga vinculado al sector a titulo
individual o por su relacién con otra persona juridica inscrita en los registros de la DOP
distinta de la que lo designd. En tal caso, la persona juridica elegida designara un nuevo
representante.

4. El plazo para la toma de posesion de las vocalias sera como maximo de un mes, a contar
desde la fecha de designacion.

5. Al término de su mandato las personas fisicas y juridicas vocales podran ser reelegidas.
6. Causara baja la persona fisica o juridica vocal si durante el periodo de vigencia de su cargo:
a. Se ausenta injustificadamente a tres sesiones consecutivas o cinco alternas.

b. Pierde la personalidad juridica.



D O E NUMERO 232 59675
Viernes 2 de diciembre de 2022

c. Causa baja en el Registro de la DOP por el que fue elegida.

d. Dimite, fallece, o no tiene capacidad de obrar.

e. Es sancionada por cometer infracciones graves o muy graves contra la DOP.
Articulo 5. Vocales suplentes.

1. Por cada uno de los sectores representados, sector suministrador de aceitunas y sector
transformador, seran elegidas dos personas como vocales suplentes, a las que sera de
aplicacion lo recogido en articulo anterior.

2. En caso de baja de una persona vocal por las causas contempladas en el articulo anterior, el
primer suplente pasara a ser vocal titular. De no existir suplente, se procedera a la convo-
catoria de elecciones segin determinan estos Estatutos, ponderandose mientras ello tiene
lugar entre el resto de los miembros del sector representado el valor del voto del vocal no
suplido.

Articulo 6. La Presidencia.

1. Son funciones de la Presidencia, ademas de las contempladas en el Reglamento, las si-
guientes:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y reglamentarias.
b. Acordar la convocatoria de las reuniones del Pleno, y fijar su orden del dia.

c. Presidir las sesiones del Pleno, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por
causas justificadas.

d. Dirimir con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.
e. Visar las actas y acuerdos del Pleno.

f. Contratar, renovar o suspender al personal del C.R. con la aprobacion previa del Pleno,
sin perjuicio de la normativa aplicable al personal adscrito a la estructura de control.

g. Remitir a la direccion general competente en materia de calidad agroalimentaria de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura cuantos documen-
tos exige la normativa autondmica, los acuerdos del Pleno que deban ser comunicados,
asi como cualesquiera otros que por su importancia considere que deban ser conocidos.

h. Desempefiar funciones ejecutivas y de supervision en materia presupuestaria, contable,
organizativa y de control financiero, sin contravenir las directrices y acuerdos adoptados
por el Pleno.
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i. Ejercer cuantas otras funciones que el Pleno del C.R. acuerde, sin contravenir el régimen
de delegacidén de las funciones del Pleno establecidas en el Reglamento.

2. La persona que ostente la Presidencia podra dimitir de su cargo, sin que ello suponga su
baja como vocal electo.

Articulo 7. La Vicepresidencia.

1. Son funciones de la Vicepresidencia las correspondientes a la Presidencia, en ausencia de
esta.

2. En caso de vacancia de la Presidencia por dimisidn, incapacidad, fallecimiento o cese, la
Vicepresidencia debera realizar una convocatoria extraordinaria del Pleno, en un plazo
maximo de un mes, para nombrar una nueva Presidencia.

3. En caso de vacancia de la Presidencia y la Vicepresidencia por dimision, incapacidad, fa-
llecimiento o cese, la persona de mayor edad titular de una vocalia asumira las funciones
de la Presidencia, debiendo realizar una convocatoria extraordinaria del Pleno en el plazo
maximo de un mes para la eleccion de las personas que ostentaran la Presidencia y la Vi-
cepresidencia. En su caso, el mandato de la persona que ocupe la Presidencia sera solo por
el tiempo que le restara a la persona sustituida.

4. La persona que ostente la Vicepresidencia podra dimitir de su cargo, sin que ello suponga
su baja como vocal electo.

Articulo 8. La Secretaria.

1. El C.R. tendra una persona al cargo de la Secretaria, designada por el Pleno, sin que tenga
que ser miembro de él, en cuyo caso tendra voz, pero no voto.

2. El cargo no tiene una duracion definida, por lo que finalizara en el desempefio de sus fun-
ciones por dimision, incapacidad para el desempefio de este, fallecimiento o cese por el
Pleno.

3. En el caso de ausencia temporal, la persona al cargo de la Secretaria podra ser sustituida
por otro miembro del Pleno distinto del que ocupe la Presidencia o Vicepresidencia. En caso
de fallecimiento, dimisidn, incapacidad para desempefiar el cargo, o cese, se procedera a
designar a una nueva persona.

4, Corresponden al cargo de la Secretaria las siguientes funciones:

a. Asistir a las sesiones del Pleno con voz, pero sin voto, salvo que al mismo tiempo sea
vocal titular del Pleno.
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b. Cursar la convocatoria de las sesiones del Pleno o de las de cualesquiera érganos cole-
giados de gestion con funciones decisorias delegadas por aquel, tanto a las vocalias titu-
lares como a la persona representante designada por el drgano competente en materia
de calidad agroalimentaria, con las garantias establecidas en el apartado 2 del Articulo
11 del Reglamento

c. Recibir los actos de comunicacion de los miembros del Pleno, las notificaciones, peti-
ciones de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

d. Preparar el despacho de los asuntos, proponer la redaccidon de las actas y autorizarlas
con el visto bueno de la Presidencia, tramitar la ejecucion de los acuerdos, custodiar los
libros y documentos del C.R. como establezcan las normas que le sean de aplicacion,
asi como las funciones que le encomiende el Pleno o la Presidencia, relacionadas con la
preparacion e instrumentacion de los asuntos competencia del Pleno.

e. Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados y cuan-
tas otras funciones sean inherentes a la condicion del cargo, con el visto bueno de la
Presidencia.

f. Todas las otras que le puedan ser encargadas mediante acuerdo del Pleno o por la Presi-
dencia, sin contravenir el régimen de desempefio de las funciones de los drganos del CR
segun el Reglamento y los presentes estatutos.

Articulo 9. La Tesoreria.

1. El C.R. tendra una persona al cargo de la Tesoreria designada por el Pleno sin que tenga
que ser miembro de él.

2. El cargo no tiene una duracién definida, por lo que finalizarad en el desempeiio de sus fun-
ciones por dimision, incapacidad para el desempefio del cargo, fallecimiento o cese por el
Pleno.

3. En el caso de ausencia temporal, la persona al cargo de la Tesoreria podra ser sustituida
por otro miembro del Pleno distinto de la Presidencia o Vicepresidencia. En caso de falleci-
miento, dimision, incapacidad para desempefiar el cargo, o cese, se procedera a designar
a una nueva persona.

4. Corresponden a la Tesoreria las siguientes funciones:

a. Asistir a las sesiones del Pleno con voz, pero sin voto, salvo que al mismo tiempo sea
vocal titular del Pleno.
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b. Ejercer funciones que no competan a otros organos del C.R. en cuanto a la adminis-
tracion de los ingresos y gastos, ordenacion de pagos y verificacion de la ejecucién del
presupuesto aprobado por el Pleno, de las que debera dar cuenta al Pleno y a la presi-
dencia en los términos que le sean requeridos.

c. Formular la propuesta de las cuentas anuales y supervisar su auditoria a través de una
entidad autorizada segun la normativa vigente.

Articulo 10. Derechos y deberes de los miembros del Pleno.
1. Los miembros electos con derecho a voto tienen los siguientes derechos:

a. Recibir, en los términos y plazos que determina el Reglamento, las convocatorias de
reunion del Pleno, conteniendo el orden del dia y el borrador del acta de la reunion ante-
rior. La informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara a disposicion
de los miembros del Pleno por iguales plazos y podran solicitar copia de los informes y
documentacion que afecte a los puntos del orden del dia.

b. Proponer a la Presidencia puntos para tratar en el Orden del Dia.
c. Participar en los debates de las sesiones e intervenir en el turno libre de palabra.

d. Ejercer su derecho al voto, asi como, en su caso, formular un voto particular en el que
expresen el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

e. Otras funciones que sean inherentes a su condicion, pudiendo obtener informacion pre-
cisa para cumplir las mismas.

2. Segln lo establecido en el apartado 3 del articulo 10 del Reglamento, se reconocerd al
representante nombrado por el 6rgano con competencias en materia de calidad agroa-
limentaria los derechos de los miembros en cuanto no resultaren incompatibles con su
naturaleza y su regulacion especifica.

3. Las personas titulares de la Secretaria y de la Tesoreria que no sean miembros electos del
Pleno tienen el derecho de la letra a) del apartado anterior, la de participar en los debates
de las sesiones y la de hacer constar sus opiniones en las correspondientes actas cuando
versen sobre las funciones que desempefien.

4. Todos los miembros del Pleno tienen los siguientes deberes:

a. Asistir, salvo causas justificadas comunicadas a la Presidencia, a las reuniones del Pleno
y a las comisiones para las que pudieran ser designados.
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b. Cumplir los presentes Estatutos, el Reglamento y las restantes normas vigentes que re-
gulen la DOP, asi como las obligaciones derivadas de los acuerdos legalmente tomados.

c. Abstenerse de participar en la deliberacion, decision y votacidn de todo asunto en el que
se traten cuestiones que le afecten directamente en su condicidn como persona inscrita
o de forma personal.

d. Guardar la debida reserva en relacién con aquellas actuaciones e informaciones de las
gue tengan conocimiento por razén de su cargo y cuya divulgaciéon pudiera resultar da-
fiosa para los intereses generales de la DOP, o de terceros, o implicar una conducta de
utilizacién de informacion privilegiada.

e. No invocar o hacer uso de su condicién de miembros del Pleno para el ejercicio de cual-
quier actividad mercantil, industrial o profesional, sea por si o por cuenta de un tercero.

f. Defender los intereses de la DOP, sus operadores y sus estructuras de gestion y control.
Articulo 11. Funciones del Pleno.

1. Ademas de las funciones que le atribuye el reglamento, al Pleno le corresponden las si-
guientes funciones:

a. Aprobar las directrices sobre organizacidn de los servicios del C.R.

b. Aprobar las plantillas de personal propio y las bases para su contratacion, sin perjuicio
de lo establecido para el personal adscrito a la estructura de control.

c. Aprobar la contratacion del personal.

d. Establecer las directrices generales que debe desarrollar la Direccion de Gestion vy, en su
caso, ratificarlas.

e. En su caso, designar a las personas fisicas o juridicas miembros del Comité de Partes, a
propuesta de la Presidencia.

f. Aprobar los informes que deban remitirse a las administraciones publicas en las materias
de su competencia.

g. Aprobar el nombramiento de representantes en otras entidades.

h. Cualquier otra funcion que corresponda al Consejo Regulador segun las disposiciones
vigentes, y que no haya sido atribuida a ningln otro 6rgano de gobierno.
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2. Las funciones detalladas en el punto 1 podran ser delegadas por el Pleno, en cuanto a su
estudio o preparacién, en una Comision de este o en la Presidencia, que respetara en su
composicion y funcionamiento los principios del articulo 15.1 de la Ley 4/2010, de 28 de
abril, de Consejos reguladores de las Denominaciones de Origen e Indicaciones Geografi-
cas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

3. Los actos y resoluciones del Pleno se comunicaran en la forma establecida en los articulos
22 y 31 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de las Denominaciones
de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura y en la
demas normativa que resulte de aplicacion.

CAPITULO III
Estructura
Articulo 12. La Direccion de Gestion.

1. El C.R. podra contar con una Direccion de Gestion, como 6rgano encargado de la gestion
general de la entidad, sin perjuicio de las funciones atribuidas a los 6rganos de gobierno del
Consejo Regulador, de los que dependera, estando integrado por una persona responsable
y, en su caso, el personal al servicio de los diferentes ambitos de actividad.

2. La persona responsable de la Direccion de Gestion informara de sus actuaciones a los or-
ganos de gobierno cuando asi se le requiera, y le corresponden las siguientes funciones:

a. Proponer la organizacién de los servicios que preste el C.R. y coordinar sus actuaciones.

b. Dar cuenta a los dérganos de gobierno de cualquier incidencia dafiosa para los intereses
de la DOP.

c. Todas aquellas que le puedan ser encargadas por los drganos de gobierno sin contrave-
nir la atribucion de competencias de los demas érganos y el régimen de delegacion de
estas.

Articulo 13. La Direccion de Certificacion.

1. En el caso de que concurran las condiciones requeridas por el ordenamiento juridico y se
haya producido la delegacion a la que se refiere el articulo 51.3 de la Ley 6/2015, de 23
de marzo, Agraria de Extremadura, el C.R. contara con una direccidn de certificacién y un
comité de partes.

2. La Direccion de Certificacion es el 6rgano de control del cumplimiento del pliego de condi-
ciones de la DOP; estara integrado por el personal necesario para llevar a cabo esta tarea
y serd supervisado por el Comité de Partes.
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3. El Comité de Partes es un 6rgano vinculado al Pleno del Consejo Regulador, sin dependencia
jerarquica ni administrativa del resto de drganos de gobierno o gestidn de la DOP, en el que
estan representados los diferentes intereses que participan en el proceso de certificacion,
y cuya composicion y normas de funcionamiento estaran establecidas en los documentos
del sistema de calidad desarrollados en aplicacion la Norma UNE-EN ISO/IEC 17065:2012
(Evaluacion de la conformidad. Requisitos para organismos que certifican productos, pro-
cesos y servicios) o norma técnica que la sustituya.

4. La organizacion, funciones y requisitos de la Direccion de Certificacion se establecen en los
documentos del sistema de calidad desarrollados en la aplicacion de la Norma UNE-EN ISO/
IEC 17065:2012 (Evaluacion de la conformidad. Requisitos para organismos que certifican
productos, procesos y servicios) o norma técnica que la sustituya.

Articulo 14. Grupos de Trabajo.

Debido a que el C.R. es una entidad que por su naturaleza abarca muy distintos aspectos rela-
cionados con ambitos cientificos, técnicos, juridicos, econdmicos, promocionales, etc., y dado
que los miembros que componen sus diferentes 6rganos no son especialistas en todos ellos,
el Pleno podra dotarse de los grupos de trabajo necesarios a fin de que ciertas decisiones a
adoptar sean las 6ptimas para el funcionamiento presente y futuro de la entidad.

a. La creacion y disolucion de los grupos de trabajo seran tomadas por acuerdo del Pleno.

b. Los grupos de trabajo podran estar constituidos por miembros del Pleno, asi como por
distintas personas que, por su formacion, trayectoria, u ocupacion profesional sean
conocedores de distintas materias que conciernen a la DOP, asumiendo la tarea de ase-
sorar profesionalmente, con rigor y lealtad al Pleno.

c. Las conclusiones resultantes de sus trabajos, o las opiniones de los integrantes, no se-
ran vinculantes.

d. Sus miembros podran ser requeridos por el Pleno mediante convocatoria del Presidente.
En dichas sesiones tendran voz, pero no voto.

CAPITULO IV
Registros
Articulo 15. Registros de la DOP

1. Segun dispone el articulo 16.1 del Reglamento, el Consejo Regulador llevara los siguientes
registros de inscritos:

a. Registros de explotaciones de olivares.
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b. Registro de industrias almazaras.
c. Registro de industrias envasadoras y/o comercializadoras.

2. En los registros de la DOP figuraran los datos establecidos en el Reglamento, y en su caso,
en las demas normas que resultaren de preceptiva aplicacion y los complementarios si-
guientes: la identificacion y poderes de los representantes ante el C.R. de los operadores,
asi como:

a. Para las explotaciones olivareras: identificacion del nimero de registro de explotacidn,
término municipal, finca y paraje, poligonos y parcelas, variedad declarada y total de
olivos.

b. Para las industrias almazaras y envasadoras-comercializadoras: término municipal de
las instalaciones y situacion de estas.

3. Los operadores presentaran declaracion responsable segun el modelo normalizado accesi-
ble en la web oficial del C.R., y seran inscritos de oficio con fecha de efectos de la presen-
tacion de la declaracion debidamente cumplimentada con los datos del apartado anterior,
de acuerdo con el contenido de dicha declaracidn responsable, las comprobaciones de los
mismos en las inspecciones y auditorias iniciales al operador para verificar su aptitud para
cumplir el pliego de condiciones, o en su defecto, requeridos y facilitados a los 6rganos
competentes de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. Los operadores que realicen mas de una etapa, desde la produccion o comercializacion de
la aceituna a la transformacion, envasado y/o comercializacion del aceite, deberan figurar
inscritos en cada uno de los registros correspondientes

5. EI C.R. entregara a los operadores inscritos en los registros una credencial de dicha ins-
cripcion.

6. La inscripcion en los registros de la DOP no exime a los operadores de su obligacion de
inscribirse previamente en los otros que con caracter general estén establecidos.

7. Las inscripciones en los diferentes registros se renovaran anualmente de forma automatica,
sin otra obligacidn para los operadores que la presentacion de comunicacidn con los datos
que hubieren variado.

8. Los registros se mantendran permanentemente actualizados. Es obligacion de los opera-
dores inscritos comunicar con diligencia al C.R. cualquier variacion que afecte a los datos
inscritos cuando aquella tenga lugar.
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9. El C.R. aprobara y publicara las disposiciones necesarias para el cumplimiento de la norma-
tiva sobre proteccidon de datos personales contenidos en los registros de la DOP.

Articulo 16. Vigencia de las inscripciones.

1. Para la vigencia de las inscripciones en los correspondientes registros sera indispensable
cumplir en todo momento con los requisitos que establece la normativa de la DOP. El Con-
sejo Regulador podra revocar una inscripcion cuando comprobare la falta del cumplimiento
de los requisitos legales necesarios para la inscripcidn, previo procedimiento contradictorio
y resolucion motivada.

2. Cualquier inscrito podra solicitar la baja voluntaria en los registros mediante comunicacién
fehaciente dirigida a la Presidencia del Consejo Regulador. La baja voluntaria no eximira al
inscrito de abonar las cantidades que, hasta la fecha de su comunicacidn, hubiese deven-
gado ante el C.R.

CAPITULO V
Recursos y control econémico y financiero
Articulo 17. Financiacion del C.R.

En virtud de lo recogido en los puntos 1 y 6 del articulo 17 de la Ley 4/2010,de 28 de abril,
de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad
Agroalimentaria de Extremadura, y en el articulo 21 del Reglamento de la DOP, se establecen
los siguientes recursos:

1. Cuotas obligatorias, cuyos sujetos pasivos son las personas fisicas o juridicas que bien
quieran acceder al registro, o bien ya figuren en él, se concretan como sigue:

a. Por inscripcion en los registros: Unica y especifica para cada registro. Se fijaran a la
aprobacion del presupuesto anual mediante acuerdo del Pleno, el cual debera respetar
las limitaciones y condiciones establecidas en el articulo 21 del Reglamento de la DOP.
Su liquidacion se llevara cabo a la presentacion de la declaracion responsable que dé
acceso al registro.

b. Por mantenimiento y/o renovacion de la inscripcion en los registros: Unica y de caracter
anual, especifica para cada registro. La base para su determinacion sera la cuota de
inscripcion a la que se aplicara un coeficiente maximo de 0,50. El coeficiente a aplicar se
fijara a la aprobacién del presupuesto anual mediante acuerdo del Pleno, el cual debera
respetar las limitaciones y condiciones establecidas en el articulo 21 del Reglamento de
la DOP. Su liquidacidn se llevard a cabo en el primer mes del afio que entre en vigor.
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2. Las tarifas por prestacion de servicios de gestion, cuyos sujetos pasivos seran las personas
fisicas o juridicas inscritas, se concretan como sigue:

a. En funcién de los kilos de aceite certificado de DOP producido: anual, especifico para el
registro de industrias almazaras. La base para su determinacion sera los kilos de aceites
de oliva multiplicado por un coeficiente maximo de 0,50. La tarifa por kilo de aceite y el
coeficiente a aplicar se fijaran a la aprobacién del presupuesto anual mediante acuerdo
del Pleno, y su liquidacion se llevara a cabo anualmente.

b. En funcion del nUmero de etiquetas de certificacion suministradas: Aplicable a las indus-
trias envasadoras y/o comercializadoras inscritas. La base para su determinacion sera
por numero de etiquetas. El valor de la etiqueta de certificacion se fijara a la aprobacion
del presupuesto anual mediante acuerdo del Pleno, y su liquidacion se llevara a cabo
trimestralmente.

c. Por expedicion de certificados y otros documentos: se fijaran a la aprobacion del presu-
puesto mediante acuerdo del Pleno, y su liquidacion se llevara a cabo en el momento de
la solicitud.

3. El impago de las cuotas obligatorias y las tarifas de gestion en los plazos determinados,
sera comunicado al operador, otorgando 25 dias habiles desde la misma para satisfacer las
cantidades adeudadas. Pasado dicho plazo sin que se hubiese cumplido su deber, el érga-
no de gobierno con competencias instara el procedimiento correspondiente conducente al
cobro.

4. Las tarifas por prestacion de servicios de certificacion, detallados en los documentos del
sistema de calidad, se concretan como sigue:

a. Por realizacion de auditorias e inspecciones: La base para su determinacion sera el cos-
te/hora de auditor. El coste/hora se fijara durante el Gltimo trimestre del afio anterior a
su entrada en vigor mediante acuerdo del Pleno. El nUmero de horas y nimero de au-
ditores sera determinado por la Direccion de Certificacion en cada caso, de acuerdo con
la carga de trabajo prevista y las normas recogidas en el sistema de calidad. La liquida-
cion econdmica se hara de forma previa a la realizacion de la auditoria o inspeccidn, y
el impago podra suponer la suspensidon temporal de la certificacién, de acuerdo con los
términos recogidos en los documentos del sistema de calidad.

b. Por confeccion de informes: La base para su determinacion sera el coste/hora de audi-
tor. El coste/hora se fijara durante el Gltimo trimestre del aiflo anterior a su entrada en
vigor mediante acuerdo del Pleno. El nimero de horas serd determinado por la Direc-
cion de Certificacidon en cada caso, de acuerdo con la carga de trabajo prevista y con las
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normas recogidas en el sistema de calidad. La liquidacién econémica se hara de forma
previa a la entrega del informe.

c. Por emision de certificados: El coste se fijara a la aprobacién del presupuesto mediante
acuerdo del Pleno, y su liquidacion se llevara a cabo en el momento de la solicitud del
certificado.

Articulo 18. Régimen presupuestario, contable y control financiero.

1. Régimen presupuestario: Dentro de las directrices y acuerdos de los 6rganos de gobierno,
a Direccidn de Gestidn confeccionara propuestas anuales de los siguientes documentos:

a. Presupuesto y proyecto de actividades del ejercicio siguiente, que sera sometido a la
aprobacion del Pleno dentro del ultimo trimestre de cada afo, y que incluira la propues-
ta de gasto y de financiacion, debera estar equilibrado, y tendra caracter limitativo por
su importe global.

b. Liquidacion de presupuesto correspondiente al ejercicio anterior, que sera acompafiada
de una memoria de actividades realizadas.

c. Inventario, que contendra la relacion de todos los bienes muebles e inmuebles y dere-
chos reales sobre los mismos cuyo valor exceda de 500 euros.

d. Los documentos mencionados en los apartados (a) y (b) se someteran al Pleno para su
aprobacion dentro del segundo trimestre del afio siguiente y se remitiran al 6rgano de la
Administracion competente en materia de calidad agroalimentaria por cualquier medio
gue permita tener constancia de su recepcién, asi como de la fecha, la identidad vy el
contenido, en el plazo de un mes a contar desde la fecha de su aprobacion por el Pleno.
Asimismo, el inventario mencionado en el apartado (c) se remitira junto a la memoria
anual de actividades realizadas.

2. Régimen contable: El C.R. se dotara del sistema de contabilidad segln lo establecido en el
Reglamento y demas normativa aplicable y mostrara, la imagen fiel de su patrimonio, de su
situacidn financiera, y de los resultados. Las propuestas de cuentas anuales se formularan
por la Tesoreria, seran sometidas a aprobacion del Pleno dentro del primer trimestre del
afio siguiente cierre del ejercicio y se auditaran a través de una entidad autorizada seguln
la normativa vigente.

3. Control financiero: La Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a través
de la Intervencion General, podra ejercer el control financiero necesario sobre los gastos
efectuados para la gestion de las funciones del C.R.
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CAPITULO VI
Elecciones para la designacion de vocales
Articulo 19. Convocatoria.

1. La persona que ostente la Presidencia del Pleno del Consejo Regulador, o persona que
reglamentariamente le sustituya, convocard elecciones para designacion de vocales del
Consejo Regulador de la Denominacidn de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores Jara”:

a. En los tres meses anteriores a la finalizacion del mandato de los vocales.

b. En caso de no poder garantizar la paridad entre los dos sectores por baja o cese de los
vocales titulares y suplentes.

2. En la convocatoria se hara constar:
a. La representacidn por sectores.
b. El nUmero de vocalias correspondientes a cada censo especifico que deben ser elegidos.
c. El calendario al que debera ajustarse el proceso electoral.

d. Las reglas, acorde a estos Estatutos y a los acuerdos que dentro de sus competencias
hayan adoptado los 6rganos de gobierno del C.R.

e. Los modelos de anexos, papeletas de votacion, credenciales indicados en estos estatu-
tos, asi como cualquier otro documento requerido para el correcto desarrollo del proce-
so de elecciones.

3. La convocatoria de elecciones se realizara mediante anuncio en el DOE. El C.R. podra uti-
lizar otros medios complementarios para alcanzar la maxima difusién de la convocatoria.

4. El inicio del proceso electoral, identificado como dia D en el calendario de la convocatoria,
correspondera al siguiente dia habil tras la publicacion del anuncio en el DOE.

5. Cuantas dudas surjan en la aplicacion del presente capitulo se resolveran de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral Gene-
ral, o norma que la sustituya.

Articulo 20. Junta Electoral de la Denominacion.

1. La Junta Electoral de la Denominacion (en lo sucesivo, JED) que se radicara en la sede del
Consejo Regulador, estara formada por:

a. Presidencia: La persona de mas edad titular de una vocalia del Consejo Regulador
saliente.
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b. Vocalias: Dos vocales del Consejo Regulador salientes pertenecientes, respectivamen-
te, al sector productor de aceitunas y del sector transformador (industrias almazaras e
industrias envasadoras y/o comercializadoras), elegidos mediante sorteo, y otros dos
vocales del Consejo Regulador saliente pertenecientes, respectivamente, al sector pro-
ductor de aceitunas y del sector transformador elegidos de igual forma como suplentes.
En el supuesto de proclamacion automatica de candidatura prevista en articulo 31, las
personas designadas por el sector afectado seguiran participando en las deliberaciones
de la JED con voz, pero sin voto.

c. Asesoria: Una persona designada por el Pleno del Consejo Regulador con capacidad
suficiente para asesorar en todo lo concerniente al proceso electoral, recursos, resolu-
ciones, etc.

d. Secretaria: La persona titular de la Secretaria del Consejo Regulador saliente, si asi lo
hubiese acordado este 6rgano antes de la convocatoria de las elecciones. En otro caso,
se elegiran por sorteo sucesivamente como persona titular y suplente en funciones de
secretaria de la JED, los vocales del Consejo Regulador saliente que resulten elegidos
sucesivamente como tales mediante sorteo y que no hubieran sido ya elegidas para las
funciones de presidencia o vocalia, tanto titulares, como suplentes de la JED.

2. La Junta Electoral de la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores Jara”
se constituira en el plazo sefialado en el calendario que se publicara con la convocatoria.

Articulo 21. Funciones de la Junta Electoral de la Denominacion.
Las funciones de la JED seran las siguientes:

a. Publicacion del censo de electores inscritos en los Registros de la Denominacion Pro-
tegida y exposicion de este en la sede del Consejo Regulador, en la Consejeria compe-
tente en materia de calidad agroalimentaria de Extremadura y en los Ayuntamientos
de los municipios comprendidos en el ambito geografico de la Denominacion de Origen
Protegida.

b. Resolver las reclamaciones, en su caso, en relacion con los listados de censos electora-
les, proclamacidn de candidaturas y Vocales electos.

c. Aprobacidn de los censos definitivos.
d. Recepcidn de las candidaturas que se presenten a cada uno de los censos.
e. Proclamacion de candidaturas.

f. Determinacion de los modelos de papeleta para el voto.
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g. Ubicacién de Mesas Electorales.

h. Vigilancia de las votaciones.

i. Proclamacion del resultado definitivo de las elecciones.
j. Proclamacion de Vocales electos.

k. Garantizar todo el proceso electoral hasta la propuesta de una Presidencia del Consejo
Regulador.

l. Resolver las demas reclamaciones que se formulen como consecuencia del proceso elec-
toral, y tramitar los recursos que procedan.

Articulo 22. Calendario electoral.

El calendario electoral para la designacion de vocales del Consejo Regulador, con computo de
dias naturales, figurara en la convocatoria.

Articulo 23. Censos.

Los censos electorales que debera elaborar el Consejo Regulador de la DOP “Aceite Villuercas
Ibores Jara” seran los siguientes:

1. Censo A, sector productor de aceitunas: Constituido por las personas fisicas o juridicas
inscritas en el Registro de Explotaciones de Olivares del Consejo Regulado.

2. Censo B, sector transformador: Constituido por las personas fisicas o juridicas titulares de
las industrias almazaras e industrias envasadoras y/o comercializadoras inscritas en los
correspondientes Registros del Consejo Regulador.

Articulo 24. Condiciones para figurar en los Censos.
Para figurar en los censos serd imprescindible:

a. Estar validamente inscrito en los Registros correspondientes del Consejo Regulador con
anterioridad a la convocatoria de elecciones.

b. No estar inhabilitado, por sentencia firme, en el uso de sus derechos civiles y politicos.
Articulo 25. Modelo de Censos.

Los censos se presentaran en impresos segin modelos aprobados por la JED, y que estaran a
disposicidon de cualquier persona que lo solicite, debiendo figurar en los mismos los titulares
por orden alfabético.
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Articulo 26. Admision y exposicion de los Censos.

1. La JED, una vez recibidos del Consejo Regulador los censos correspondientes, en nimero
de ejemplares necesarios para su exposicion, y previas las comprobaciones que estime
oportunas, diligenciara, con las firmas de la secretaria de la Junta y el conforme de la
presidencia de esta, todos los censos y ordenara su exposicion en los lugares que se citan
en el punto (a) del articulo 21. Los censos expuestos comprenderan la totalidad de la De-
nominacion.

2. Las modificaciones, reclamaciones y recursos a los censos se ajustaran al calendario
establecido.

Articulo 27. Requisitos para los candidatos y las candidaturas.

1. Para la eleccidon de Vocales y Suplentes por cada uno de los censos a que se refiere el arti-
culo 23, seran electores y elegibles las personas censadas en cada uno de ellos.

2. Las candidaturas a Vocales y Suplentes contendran, para los censos que se establecen en
el articulo 23, un numero maximo de cuatro titulares y dos suplentes.

3. Las candidaturas para la eleccidon de Vocales se presentaran mediante solicitud ante el Re-
gistro de la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores Jara”, en el plazo
de siete dias contados a partir de la exposicion de los censos definitivos.

4. En el supuesto de que un operador con derecho de sufragio esté inscrito en mas de un
registro, podra ser elector en el censo que se forme a partir de cada uno de ellos. Sin em-
bargo, solo podra ser elegible, y por lo tanto optar a la candidatura, en uno solo de dichos
Censos.

5. Sera respetada la paridad de género en las candidaturas conjuntas, debiendo tener las mis-
mas una composicion equilibrada entre hombres y mujeres, salvo que resulte acreditado
que los censos de operadores no lo permitieran.

Articulo 28. Propuesta de candidaturas.
1. Podran proponer candidaturas:

a. Cualquier persona fisica o juridica que figure validamente inscrita en el censo y cuya
candidatura sea avalada por el 10 por 100, al menos, del total del censo de electores
por el que se proponga.

b. Las Cooperativas, Sociedades Agrarias de Transformacion, Organizaciones Profesionales
Agrarias, o Asociaciones Profesionales.
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2. Ninguna Cooperativa, Sociedad Agraria de Transformacion, Organizacion Agraria o Asocia-
cion Profesional podra presentar mas de una candidatura por cada uno de los censos que
le correspondan.

3. En ningln caso las candidaturas podran utilizar simbolos o identificaciones propias de or-
ganizaciones politicas.

Articulo 29. Lista de candidatos.

1. Ninguna entidad asociativa integrada en otra de ambito superior (organizacién agraria,
asociacion profesional, asociaciones, agrupaciones, federaciones, entidades asociativas de
segundo grado tanto de cooperativas como de sociedades agrarias de transformacion u
otras similares) podra presentar una candidatura si lo hace la de mayor ambito. Las can-
didaturas que presenten las citadas entidades asociativas deberan ir suscritas por quienes
ostenten su representacion, de acuerdo con sus Estatutos.

2. Las candidaturas indicadas en el punto (a) del articulo 28 seran presentadas por las per-
sonas promotoras. La identidad de las personas firmantes se acreditara ante la JED, que
comprobara si las personas promotoras y quienes avalan la candidatura figuran en el censo
correspondiente y suponen el tanto por ciento requerido del censo por el que concurren.

3. Las candidaturas se dirigiran a la Secretaria de la JED, en los modelos aprobados, expre-
sando claramente los datos siguientes:

a. El nombre de la candidatura, que podra coincidir con el de la Cooperativa, Sociedad
Agraria de Transformacion, Organizacion Profesional Agraria o Asociacion Profesional
que la proponga.

b. El nombre y apellidos de todas las personas que opten como candidatas (titulares y
suplentes) incluidos en ellas.

c. Relacion de avalistas, si procediera, con los requisitos exigidos.

La Secretaria de la JED extendera diligencia, haciendo constar la fecha y hora de presen-
tacion, asignara un numero consecutivo por el orden de presentacion y expedira recibo de
la misma, si le fuere solicitado.

4. Las candidaturas deberan presentarse acompafiadas de declaraciones de aceptacion de
las personas candidatas y fotocopias compulsadas de sus documentos oficiales de iden-
tificacion, debiendo éstos reunir las condiciones generales de elegibilidad recogidas en el
articulo 24.
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5. Sera requisito indispensable para la admision de las candidaturas por la JED el nombra-
miento, para cada lista, de una persona representante, que sera encargada de todas las
gestiones de la respectiva candidatura ante la JED, asi como la llamada a recibir todas
las notificaciones que ésta haya de practicar. El domicilio de la persona representante,
que podra ser o no candidato/a, se hara constar en el momento de la presentacion de la
candidatura.

Articulo 30. Subsanacion y proclamacion de candidaturas.

1. Dos dias después de la publicacion de las candidaturas, la JED comunicara a los represen-
tantes de las candidaturas las irregularidades, apreciadas en ellas de oficio o denunciadas
por otros representantes. El plazo para subsanacion es de cuarenta y ocho horas.

2. Dentro de los siete dias siguientes a la finalizacidn del plazo de presentacion de candidatu-
ras, la JED acordara la proclamacion de estas, salvo las que incurran en causa de exclusion,
procediéndose a su exposicion publica a partir del séptimo dia en los lugares establecidos
para la exhibicion de los censos.

Articulo 31. Exposicion de candidaturas.

1. Hecha la proclamacion y exposicion publica de las candidaturas dentro de los siete dias
siguientes a la exposicién (D + 43 del calendario), podran presentarse reclamaciones a la
misma ante la JED, que debera resolver en los siete dias siguientes (D + 50 del calendario).
Contra el acuerdo de la JED cabra recurso de alzada ante el érgano de la Administracion
que ostente las competencias en materia de calidad agroalimentaria en Extremadura, en el
plazo de siete dias (D + 57) teniendo la misma siete dias para resolver (D + 64).

2. Una vez firmes las candidaturas, en el supuesto de que no se presentase mas que una, las
personas candidatas del censo correspondiente quedaran automaticamente elegidas sin
necesidad de votacion.

3. Si la candidatura fuere Unica en todos los censos de la DOP, la JED procederd, en el plazo de
4 dias habiles, a proclamar a las personas vocales electas del Consejo Regulador de la DOP.

4. A los 7 dias habiles de la proclamacion se celebrara la sesion plenaria regulada en el arti-
culo 48 de estos estatutos.

Articulo 32. Composicion de las Mesas Electorales.

1. La Mesa Electoral es la encargada de presidir la votacidn, realizar el escrutinio y velar por
la pureza del sufragio. Estara formada por una persona que ejercera la Presidencia y por
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dos personas que ejerceran como Adjuntas, designados por la JED, mediante sorteo entre
los electores. Se designaran el mismo nimero de suplentes para todos los cargos por el
mismo procedimiento.

2. Se constituirdn tantas mesas electorales como la JED entienda necesarias, para el mejor y
mas facil ejercicio del derecho al voto.

Articulo 33. Miembros de las Mesas Electorales.

1. La condicién de miembro de una Mesa Electoral tiene caracter obligatorio. Una vez rea-
lizada la designacion, serd comunicada a los interesados el dia (D + 78) para que, en el
plazo de siete dias (D + 85), puedan alegar excusas documentalmente justificadas, que
impidan su aceptacion. La JED resolvera de plano, sin ulterior recurso, en el plazo de siete
dias (D + 92).

2. Si la causa impeditiva sobreviniera con posterioridad, el aviso se realizard de inmediato
ante la JED y siempre antes de la hora de constitucion. En estos casos la JED resolvera
igualmente de inmediato.

3. Si las personas componentes de la Mesa necesarias para su constitucion no comparecieran,
quien de ellas lo haga lo pondra en conocimiento de la JED, que podra designar libremente
a las personas mas idoneas para garantizar el buen orden de la eleccion y del escrutinio.

Articulo 34. Constitucion de las Mesas Electorales.

1. Las personas componentes de la Mesa Electoral, asi como sus suplentes, se reuniran a las
nueve horas del dia (D + 95) en el local designado por la misma.

2. Si la persona designada para la Presidencia no acudiese le sustituira el suplente, y de faltar
éste, por la primera persona adjunta y la segunda, por este orden. Las personas adjuntas
que ocuparan la Presidencia o que no acudieran seran sustituidas por sus suplentes.

3. En ningun caso podra constituirse la Mesa sin la presencia de la Presidencia y dos personas
adjuntas.

4. A las nueve y media horas, la Presidencia extendera el Acta de Constitucion de la Mesa, en
el que se detallaran necesariamente las personas que constituyen la Mesa, y su condicién
de miembros de esta. Asimismo, se hara constar cualquier incidente que afecte al orden de
los locales y el nombre y apellidos de quienes lo hubieran provocado.

5. La Presidencia de la Mesa, tendra, dentro del local, autoridad plena para conservar el orden
y asegurar la libertad de los electores y mantener la observancia de la Ley.
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Articulo 35. Ubicacion de las Mesas Electorales.
La determinacion del local correspondiente a cada Mesa Electoral la efectuara la JED.
Articulo 36. Documentacion para cumplimentar por las Mesas Electorales.

La documentacion para cumplimentar por cada Mesa Electoral, cuyos modelos seran aproba-
dos por la JED, es la siguiente:

a. Acta de Constitucién de la Mesa.
b. Relacion de las personas que actien como interventores.

c. Acta de Escrutinio, en la que se haran constar el nimero de certificaciones que de la
misma se hayan expedido.

Articulo 37. Desarrollo de la votacion.

1. Extendida el Acta de Constitucidn de la Mesa, la votacion se iniciara a las diez horas y con-
tinuara sin interrupcion hasta las dieciocho horas.

2. Solo por causa de fuerza mayor, podra no iniciarse o suspenderse, una vez comenzado,
el acto de votacion, siempre bajo la responsabilidad de la Presidencia de la Mesa, quien
resolvera al respecto en escrito razonado, enviandolo el mismo dia de la votacién inmedia-
tamente después de extenderlo, ya sea en mano o por correo certificado a la JED para que
ésta pueda comprobar la certeza de los motivos, y declare o exija las responsabilidades a
que hubiere lugar.

3. La copia del escrito quedara en poder de la Presidencia de la Mesa. En caso de suspension
de la votacion, no se tendran en cuenta los votos emitidos ni se procedera a su escrutinio,
ordenando la Presidencia la destruccidn de las papeletas depositadas en las urnas, consig-
nando este extremo en el escrito a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 38. Acreditacion de los electores.

1. El derecho a votar se acreditara por la inscripcion de la persona electora en las listas cer-
tificadas del censo y por demostracion de su identidad, mediante documento acreditativo.

2. Las personas juridicas ejerceran su derecho al voto mediante representante con poder
suficiente. Se considerara poder suficiente aquél que conste en documento publico, se en-
cuentre inscrito en algln registro publico o se otorgue mediante comparecencia personal
del interesado ante funcionario pUblico competente.
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Articulo 39. Ejercicio del voto.

La votacion sera personal y secreta, anunciando la Presidencia su inicio con las palabras
“Empieza la votacion”. Las personas con derecho a voto se acercaran una a una a la Mesa,
manifestando su nombre y apellidos. Después de examinar el personal adjunto las listas del
censo electoral, comprobando que en ellas figura el nombre de la persona votante, asi como
su identidad, y anotar que se present6 a votar, el elector o electora entregara por su propia
mano la papeleta del voto introducida en un sobre. La Presidencia, a la vista del publico, y tras
pronunciar el nombre de la persona depositara en la urna la papeleta mencionada, afiadiendo
“Vota”.

Articulo 40. Papeletas electorales.

1. Las papeletas seran facilitadas por la JED a la Mesa Electoral contra el recibo firmado por
su Presidencia.

2. El formato de las papeletas sera aprobado por la JED. En ningun caso las papeletas re-
cibidas por la Presidencia de la Mesa podran serlo en cuantia inferior al doble del censo
correspondiente.

3. En las Mesas Electorales debera existir al menos una urna precintada por la JED, para in-
troducir el sobre cerrado que contenga la papeleta de voto, por cada uno de los censos.

4. En la papeleta de modelo oficial sélo se podra dar el voto a las candidaturas oficialmente
registradas en tiempo y forma, anuldndose aquellas papeletas en las que figuren otras
candidaturas.

Articulo 41. Cierre de la Mesa Electoral.

A las dieciocho horas la Presidencia anunciara que se va a terminar la votacion y no permitira
la entrada en el local a nadie mas, preguntara si alguno de los presentes no ha votado todavia
y se admitiran los votos de los que se encuentren dentro del local. A continuacion, votaran los
miembros de la Mesa y se firmaran las Actas por todos ellos.

Articulo 42. Propaganda.

Durante el tiempo que permanezcan abiertas las mesas electorales no podra realizarse pro-
paganda de ningun tipo a favor de candidatura alguna.

Articulo 43. Escrutinio.

1. Terminada la votacion, la Presidencia de la Mesa declarara cerrada la misma y comenzara
el escrutinio, extrayendo una a una las papeletas de cada urna, leyendo en voz alta los



D O E NUMERO 232 59695
Viernes 2 de diciembre de 2022

nombres de las candidaturas votadas. La Presidencia pondra de manifiesto cada papeleta,
una vez leida a los Adjuntos, y al final se confrontara el numero total de papeletas con el
numero total de votantes anotados.

2. Seran votos nulos:
a. El voto emitido en papeleta no oficial.

b. El voto emitido en papeleta oficial pero que contenga expresiones escritas ajenas al
asunto, enmendadas, tachadas, con nombres distintos de los recogidos en las candida-
turas por el censo que corresponda, 0 mayor numero de candidatos/as elegibles, o que
induzcan a confusion del voto expresado.

3. Son votos en blanco los sobres que no contengan papeletas.
Articulo 44. Resultado de la votacion y actas.

1. Hecho el recuento de los votos, segun las operaciones anteriores, la Presidencia preguntara
si hay alguna observacion que realizar al escrutinio. Si no se hiciera ninguna observacion,
0 una vez resueltas las que se hubieran presentado por la mayoria simple de la Mesa,
anunciara en voz alta su resultado, especificando el nUmero de votantes, el de papeletas
validas, el de papeletas nulas, el de papeletas en blanco y el de votos obtenidos por cada
candidatura.

2. Las papeletas extraidas de las urnas se destruirdn en presencia de los asistentes, con
excepcion de aquéllas a las que se hubiere negado validez o hubiesen sido objeto de re-
clamacion, las cuales se uniran al acta una vez rubricada por las personas que compongan
la misma.

3. Concluidas las operaciones, la Presidencia y Adjuntos de la Mesa firmaran el Acta de Es-
crutinio, en la que expresaran detalladamente el nimero de electores segun las listas del
censo electoral, el de los electores que hubieran votado, el de papeletas validas, el de
papeletas nulas, el de papeletas en blanco y el de votos obtenidos por las candidaturas,
consignando sumariamente las reclamaciones o protestas formuladas, las resoluciones da-
das por la Mesa y las incidencias, si las hubiera, con indicacion de los nombres y apellidos
de los que las produjeron.

Articulo 45. Certificado de los resultados.

Acto seguido se extenderd certificacion de los resultados y se fijara en lugar visible del local
en que se hubiere realizado la votacion, remitiendo a la JED el Acta del Escrutinio, el Acta de
Constitucion de la Mesa, la relacion de personas interventoras y las papeletas nulas o que
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hubiesen sido objeto de reclamacion, todo ello en sobre cerrado y firmado al cierre por todos
los integrantes de la mesa.

Articulo 46. Asignacion de vocalias.

Recibidas las actas de eleccidn de la Mesa Electoral, la JED procedera a la asignacion de pues-
tos de eleccion, de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Las vocalias y suplencias se atribuiran a la candidatura que haya obtenido mayor nime-
ro de votos.

b. En el supuesto de empate se resolvera la votacion por sorteo.

c. Si se produjera una baja entre las vocalias proclamadas, se nombrara al primer suplente
de la candidatura.

Articulo 47. Proclamacion de Vocales electos.

1. La JED, una vez finalizada la asignacion de puestos y a los tres dias de la celebracion de
las elecciones (D + 98), procedera a proclamar, a través de su Presidencia, las vocalias
electas del Consejo Regulador de la Denominacidon de Origen Protegida “Aceite Villuercas
Ibores Jara”.

2. El acuerdo de la JED de proclamacion de electos podra ser objeto de recurso de alzada, que
se presentara ante la JED y sera resuelto por la Direccién General de Agricultura y Gana-
deria u 6rgano competente que asumiera en el futuro sus funciones en materia de calidad
agroalimentaria.

Articulo 48. Toma de posesion de vocales y eleccion cargos.

A los siete dias habiles de celebrada la votacion, el Consejo Regulador celebrara sesion plena-
ria, cesando los anteriores miembros del Consejo Regulador y tomando posesidn los nuevos,
a los que se entregaran las oportunas credenciales. A continuacion, y en la misma sesion, el
Pleno del Consejo elegird a las personas que ostentara los cargos de Presidencia, Vicepresi-
dencia, Secretaria y Tesoreria, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento y Estatutos
de la Denominacién de Origen Protegida “Aceite Villuercas Ibores Jara”. Se haran constar los
votos obtenidos por los candidatos a la Presidencia y Vicepresidencia.
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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 29 de noviembre de 2022 por la que se convoca prueba selectiva
para la constitucion de lista de espera en el Cuerpo de Titulados Superiores,
Especialidad Arqueologia, de personal funcionario de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2022050216)

El articulo 30 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre, establece que por la Consejeria Hacienda y Administracion Publica se determinara
un procedimiento para la constitucion, previa convocatoria publica, de Listas de Espera en las
Areas y Especialidades que se estimen convenientes, sin perjuicio de que en algunas de ellas
ya existan Listas formadas por el sistema dispuesto en el articulo 29, esto es, derivadas de
las pruebas selectivas para el ingreso en los Cuerpos y Especialidades de personal funcionario,
teniendo prioridad los candidatos que formen parte de estas Ultimas sobre los que constituyan
las Listas que se formen mediante convocatoria pUblica especifica.

Puesta de manifiesto por la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes el agotamiento de las
actuales listas vigentes y la necesidad urgente e inaplazable de atender la cobertura de pues-
tos vacantes de la citada especialidad, resulta necesario y conveniente que esta Vicepresi-
dencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, de conformidad con lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre,
acuerde convocar prueba selectiva para la constitucion de la correspondiente lista de espera.

Esta Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de confor-
midad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre, acuerda convocar prueba selectiva para la constitucion de la correspon-
diente lista de espera con sujecion a las siguientes
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BASES
Primera. Normas generales.

1. Se convoca prueba selectiva para la constitucion de lista de espera con el objeto de aten-
der las necesidades de personal no permanente mediante la provision temporal de pues-
tos vacantes, de personal funcionario en el Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad
Arqueologia.

2. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus anexos, se podran consultar en
la siguiente direccidon de Internet: https://www.juntaex.es (buscador de empleo publico).

Ademas, a efectos informativos, se hara publico, en la misma direccion de Internet, la re-
lacion de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, provisional y definitiva, y la relacion de
aprobados.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de esta prueba selectiva, los/as aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder en igual-
dad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacidn de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional necesaria para el ejercicio de las correspondientes
funciones.

c) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
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Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el ejer-
cicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria
mediante sentencia firme o por haber sido despedido/a disciplinariamente de confor-
midad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesidn del titulo de Licenciado/a en Historia o Grado correspondiente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su caso. Este requisito no
se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones
de Derecho Comunitario.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica siempre que no se trate de disca-
pacidad intelectual, seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
y siempre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias
de los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccidn y
acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la base novena.

4. Asimismo, para poder participar en este proceso selectivo, los/as aspirantes no deberan
hallarse en alguno de los supuestos que se recogen en el articulo 35 bis) de la Ley 1/2014,
de 18 de febrero, de regulacidn del Estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercera. Solicitudes.
1. Plazo de presentacion:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la fecha de publicacidn de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Modelo y obtencidn de la solicitud:

Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas seran cumplimentadas exclusi-
vamente a través de la aplicacion informatica habilitada al efecto, que se encuentra dispo-
nible en la pagina web https://ips.juntaex.es
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La solicitud debera cumplimentarse y generarse de forma electronica, ya se presente de
forma digital o presencial. No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimen-
tada y generada a través de la aplicacion informatica puesta a disposicion en la ruta espe-
cificada en este apartado.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Funcidn Publica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Avda. Valhondo s/n, (Edificio III Milenio), Mérida.

3. Formas y lugares de presentacion de la solicitud:
Cumplimentada y generada la solicitud la persona aspirante podra:

— Firmarla digitalmente y registrarla de forma telematica en el Registro Electronico de la
Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del Estado, como se indica
en el apartado 3.1, junto con el documento o carta de pago de la tasa. En caso de firma
digital es necesario que en la instancia se encuentre visible la huella de la firma.

— Imprimirla, firmarla de forma manuscrita y registrarla de forma presencial en las ofi-
cinas como se indica en el apartado 3.2, junto con el documento o carta de pago de la
tasa.

Y todo ello como se detalla en los apartados siguientes.
3.1. Registro de forma telematica:

El registro de la solicitud y de los documentos de modo telematico se podra realizar a tra-
vés del Registro Electronico General de la Junta de Extremadura a través de la direccion:
https://sede.juntaex.es.

Para ello seleccionaran como unidad de destino en el campo “Consejeria” la opcidn “Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion PUblica”, en “Centro
Directivo/Organismo” la “Direccién General de Funcion Publica” y en “Unidad Nivel 1” la
“Direccidn General de Funcion Publica-Solicitudes Procesos Selectivos”.

Seguidamente adjuntaran la solicitud de participacidon en las pruebas selectivas debida-
mente cumplimentada y firmada de conformidad con los apartados segundo y tercero de
esta misma base, asi como el resto de documentacion que en su caso deba acompafiar a
la solicitud segun se indica en el Ultimo parrafo de este apartado 3.1.

O bien, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Administracion
General del Estado:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html



D OE NUMERO 232 59701
Viernes 2 de diciembre de 2022

Para la utilizacion de cualquiera de los registros referidos, las personas solicitantes habran
de disponer de DNI electrdnico o certificado digital.

Sino disponen de ellos podran obtenerlos a través de las siguientes direcciones electrdnicas:
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
http://www.cert.fnmt.es/

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacion requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de las tasas, declaracion responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad y/o el anexo I debidamente
cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unidn
Europea.

3.2. Registro de forma presencial:

En caso de no optar por la presentacion telematica, las personas participantes deberan
rellenar su solicitud a través de la aplicacion de cumplimentacidn via internet, segin se
indica en el apartado anterior. Una vez cumplimentada, deberan imprimir, firmar el docu-
mento de solicitud obtenido, no debiéndose afiadir datos a mano en la solicitud impresa,
ya que los mismos no seran tenidos en cuenta, y presentarla en cualquiera de las Oficinas
de asistencia en materia de registro indicados a continuacion:

— En cualquiera de las oficinas incluidas en el anexo a la Resolucién de la Vicepresidenta
Primera y Consejera por la que se hace publica la relacion de las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

— Por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se realiza-
ra en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el personal funcio-
nario de Correos, antes de ser certificada. De no hacerse de esta manera, se considerara
presentada en la fecha de entrada en cualquiera de los lugares establecidos en el parrafo
anterior.

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacién requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de la tasa, la declaracion responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad, en su caso, y/o el anexo I
debidamente cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales
de la Unién Europea.
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4, La simple cumplimentacién de la solicitud via internet no exime de su presentaciéon en uno
de los registros oficiales indicados anteriormente, ni de hacerlo en el plazo indicado en el
apartado 1 de la presente Base. Tampoco exime al aspirante del requisito de proceder a su
firma ni de abonar la correspondiente tasa por derechos de examen.

Las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura, en caso de que
fuera posible, facilitaran a los/as aspirantes el acceso a medios telematicos para la cumpli-
mentacion de las solicitudes.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del/la aspirante.

5. Junto a la solicitud, los/as aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unidn Euro-
pea, deberan presentar el anexo I a esta orden, debidamente cumplimentado.

6. Los/as aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en
tiempo y medios necesarios para la realizacion del ejercicio, para ello deberan formular en
el modelo de solicitud la peticion concreta de adaptacion en la que se reflejen las necesida-
des especificas para acceder al proceso selectivo en condiciones de igualdad.

A tal efecto, el Tribunal de Seleccidén atenderd a lo dispuesto en el articulo 9 del Decre-
to 111/2017, de 18 de julio y en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

El Tribunal oird al interesado/a, y pedird asesoramiento y, en su caso, colaboracion de
los 6rganos técnicos y asociaciones competentes. Para este fin, la Direccion General de
Funcion Publica, facilitara al Tribunal de Seleccion un modelo normalizado de solicitud de
valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homogeneizar las peticiones que se
realicen a los drganos técnicos competentes.

7. Para cada zona en que se divide el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma se creara
una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los/as aspirantes podran
indicar la zona o zonas en las que deseen figurar, segun lo previsto en el articulo 29.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el/la aspirante se incluird en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dara lugar a la exclusion
de todas las listas de la misma Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificacion de
zonas, siempre que la misma consista en reduccién del nimero de zonas inicialmente cum-
plimentadas en la instancia.
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El domicilio que figure en la solicitud se considerara el Unico valido a efectos de notificacio-
nes, siendo responsabilidad exclusiva del/a aspirante tanto los errores en su consignacién
como la falta de comunicacion al 6rgano convocante de cualquier cambio del mismo o de
los datos de contacto consignados en la misma.

8. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 19,26 euros y su ingreso se
efectuara a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se indican
en la solicitud de participacion, o bien telematicamente de la forma que se indica en este
apartado.

En caso de optar por el ingreso a través de cualquiera de las entidades bancarias cola-
boradoras que se indican en la solicitud de participacion, en la solicitud debera figurar el
sello correspondiente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente
a "Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen”, acreditativo del pago de los derechos
de examen.

En caso de optar por el pago telematico de la tasa, se efectuard a través de la pagina
web https: //modelo050.juntaex.es/modelo050/, siendo el codigo de la tasa por derechos
de examen el 100161, debiendo acompafiarse a la solicitud el documento justificativo
del ingreso.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el abono de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras o bien el pago telematico de la tasa supondran la sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los
apartados anteriores.

9. Se establece una bonificacion parcial del 50 % de la cuota para los participantes en pruebas
selectivas que se encuentren en situacion legal de desempleo durante, al menos, los tres
meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacidén en el Diario Oficial de Extre-
madura de la presente convocatoria de pruebas selectivas. Sera requisito para el disfrute
de la bonificacion que, en el plazo citado, se encuentre sin ocupacién laboral efectiva en el
sistema de la Seguridad Social.

La situacidon de desempleo se acreditara mediante informe de vida laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, no se admitiran como justificante de dicha situa-
cion los informes emitidos por los Servicios Publicos de Empleo.

10. Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los/as aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, de-
biendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.
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b) Las personas que tengan la condicion de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicidn.

c) Las personas que tengan la consideracion de victimas de violencia de género a que hace
referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Inte-
gral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.

11. La tasa por derechos de examen ingresada se reintegrard a:

a) Los/as aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacion
al plazo maximo de presentacion de solicitudes y que la unidad familiar tenga unas ren-
tas menores cinco veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efecti-
vamente participen en las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucion
del ingreso.

b) Los/as interesados/as que hayan sido admitidos/as para participar en mas de una prue-
ba selectiva correspondiente a distintos Cuerpos y/o Especialidades y que no puedan
realizar alguna de ellas por coincidencia de fecha, hora o lugar de celebracion de los
ejercicios y soliciten la devolucion del ingreso.

No sera procedente la devolucidn de la tasa en los supuestos de exclusion de participa-
cion en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del/la aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Direccién General de Funcion Publi-
ca, se dictara Resolucion en el plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacion de las causas de exclusion.
En dicha resolucion, que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, sefalando un plazo de cinco dias habiles para subsanacion
de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
citado diario.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la
exclusién o no presenten reclamacién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacion de la prueba.
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2. Resueltas las alegaciones presentadas se dictara resolucion, a publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.

Las listas provisionales y definitivas se expondran, en todo caso, en la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica y en las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.

Quinta. Tribunal de Seleccién.

1. El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva sera el que figure en el anexo
II de esta orden.

2. No podran formar parte de los 6rganos de seleccion el personal que desempefie cargos de
eleccién o de designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios, el per-
sonal funcionario interino, el personal laboral temporal y el personal eventual, el personal
directivo profesional, las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas.

3. Las organizaciones sindicales que formen parte de las mesas de negociacion correspon-
dientes podran participar como observadores durante la totalidad del proceso selectivo a
excepcion de aquellos actos en los que se delibere, decida y materialice el contenido de la
prueba, antes de su realizacion.

4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de las personas que ostenten
la Presidencia y la Secretaria o de quienes, en su caso, las sustituyan, y de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo
a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, cuando en ellos concurra cualquiera
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, los/as inte-
resados/as podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

6. A efectos de comunicacion, reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en la Direccion General de Funcion Publica Avda Valhondo s/n (III Milenio Modulo II, 12
planta), de Mérida.

7. El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as
especialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, li-
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9.

10

11.

12.

13.

mitandose dichos asesores/as a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La
designacion de los/as mismos debera comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, la cual podra limitar el nUmero de asesores/as a intervenir en el Tribunal.

. Correspondera al Tribunal la determinacion concreta del contenido de las pruebas y su

calificacion adoptando, en su caso, las medidas oportunas para garantizar el correcto de-
sarrollo del proceso selectivo asi como resolver todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las presentes Bases y la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las
mismas.

Al Tribunal de Seleccion le serd de aplicacion el régimen previsto en el titulo preliminar,
capitulo II, seccién 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los Organos Colegiados.

. El Tribunal actuara con plena autonomia en el ejercicio de su discrecionalidad técnica y
sus miembros son personalmente responsables de la transparencia y objetividad del pro-
cedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y el estricto cumplimiento de las bases
de la convocatoria. En el ejercicio de sus funciones observaran las prescripciones que se
contengan en los manuales de instrucciones que, en su caso, se dicten, por la Direccion
General de Funcion Publica con el objeto de homogeneizar los criterios de actuacion apli-
cables en los distintos procesos selectivos.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria primera, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio.

El Tribunal se constituira en el plazo maximo de 30 dias habiles a partir de su designacion
previo convocatoria efectuada por la Presidencia de los miembros titulares y suplentes.

La documentacion del proceso selectivo se depositara, con caracter general, en las depen-
dencias que la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
ponga a disposicidn de los Tribunales de Seleccidn para la iddnea conservacion y custodia
de dicha documentacion.

Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion consistira en la realizacion de una prueba selectiva, que tendran

por objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los/as aspirantes para el desarrollo de

las funciones propias de los puestos adscritos a la Especialidad a la que se aspira.

Dicha prueba consistira en contestar en el tiempo maximo que sefiale el Tribunal de Seleccion

qu
pu
de

e no podra exceder de 110 minutos, un cuestionario formado por 100 preguntas con 4 res-
estas alternativas, de las cuales sélo una de ellas sera la correcta, basado en el contenido
| programa de materias que figura en el anexo III.
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El cuestionario que se proponga a los/as aspirantes contendra, ademas, otras 10 preguntas
adicionales tipo test, las cuales sustituiran por su orden correlativamente a aquellas preguntas
que, en su caso, sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio de la prueba selectiva.

A este respecto los/as interesados/as podran presentar las reclamaciones que estimen proce-
dentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de Seleccidn, dentro
de los 5 dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio.

Dichas reclamaciones o alegaciones se entenderan resueltas con la decision que se derive de
la publicacion definitiva de la plantilla correctora.

Para la valoracion de este ejercicio se aplicara el siguiente criterio de correccion: cada 4 res-
puestas contestadas errdneamente, restaran una pregunta contestada correctamente. Las
preguntas en blanco no tendran ninguna valoracidn.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
anteriormente citado, cuando el/la aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento
de las preguntas de las que componen el cuestionario.

Esta prueba sera calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal de Seleccion, la normativa vigente al dia de fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Sin perjuicio de la obligacién de hacer publico el lugar, fecha y hora para la celebracién del
ejercicio, segln dispone la base cuarta se prevé que su realizacion tenga lugar previsible-
mente durante el primer trimestre del afio 2023.

2. Con caracter general, los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo
excluidos/as quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados por el Tribunal de Seleccion.

No obstante, lo anterior y al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad
entre mujeres y hombres y contra la violencia de género se hara excepcion en el llama-
miento Unico por la coincidencia de hospitalizacion, con motivo de embarazo y/o parto de
las aspirantes, con el dia de la celebracidn de la prueba en la que tenga que participar. Para
ello las aspirantes deberan presentar, si fuera posible dentro del plazo de los cinco dias
habiles anteriores o, en todo caso, dentro del plazo de los cinco dias habiles posteriores a
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la realizacion de la prueba, un escrito dirigido al presidente del Tribunal de Seleccion co-
municando el hecho de la hospitalizacion, y adjuntando informe médico que lo demuestre;
junto con la solicitud expresa del deseo de la realizacion de la prueba.

3. En todo caso, la realizacion de la prueba pendiente debera tener lugar antes de la publi-
cacion de la lista de aspirantes que por haber superado la prueba selectiva van a formar
parte de la lista de espera.

4. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los/as aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

5. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal de
Seleccidn, o del drgano convocante que alguno de los/as aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en
las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara expediente de comprobacion acerca
del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado/a. El érgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado/a.

Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccidn elevara al titular de la Direccion Gene-
ral de Funcién Publica de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica la relacion de los/as aspirantes que van a formar parte de la lista de espera,
por orden de puntuacion obtenida, quien dispondra su publicacion en el tabldon de anuncios
de la Vicepresidencia Primera Consejeria de Hacienda y Administracion Publica y en las
Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.

En caso de empate en la calificacion final, el mismo se dirimira atendiendo al orden alfabé-
tico, dando comienzo por la letra “P”, resultante del sorteo publico que se halla vigente y
celebrado en cumplimiento del articulo 29 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Resolucion de 16 de febrero de
2022 de la Direccion General de Funcion Publica, publicada en el DOE n.° 36 de fecha 22
de febrero de 2022).

2. Los/as participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para ocu-
par las vacantes o sustituciones correspondientes, mediante nhombramiento de personal
interino, segun el orden de puntuacién obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo
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al orden de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure el/la aspirante por
haberlo solicitado expresamente.

3. Los llamamientos de los/as aspirantes se efectuaran mediante localizacion telefénica segin
los datos facilitados en la solicitud. Si intentada la localizacion, la llamada fuera atendida
por persona distinta del/la interesado/a o se hubiere dejado mensaje en el contestador se
esperara un periodo maximo de 60 minutos para que el/la aspirante responda al llama-
miento efectuado. Transcurrido ese plazo sin respuesta del interesado/a se procedera al
llamamiento del/la siguiente aspirante.

En el caso de que intentada la localizacion telefénica no hubiese sido posible ningun tipo de
comunicacién se procedera a un nuevo llamamiento transcurridos al menos 60 minutos. En
el caso de no obtener respuesta se procedera al llamamiento del siguiente candidato/a.

4. La renuncia expresa o tacita al puesto que se ofrezca significara la exclusion de la lista de
la especialidad correspondiente donde figura el/la aspirante salvo que medie alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,
de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los/as aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en
el momento de la contratacion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Copia auténtica del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Copia auténtica de la titulacién académica o resguardo acreditativo de haber abonado
los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como de cualquier otro titulo o per-
miso exigido en la convocatoria.

c) Declaracioén jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas, o de no estar sometido/a a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn publica para los/as aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, segin modelo que figura en el anexo IV.

d) Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internaciones celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafa, deberan presentar una copia auténtica del
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correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente co-
munitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta
temporal de residente comunitario o de trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.

Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacidn la libre circulacién
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una copia auténtica
del documento de identidad o pasaporte y del resguardo de haber solicitado la tarjeta
de residencia comunitaria.

Los familiares de los nacionales de la Unidn Europea deberdn presentar una copia au-
téntica del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la
correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencidon de visado y
la correspondiente tarjeta. También deberan presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracién
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unidn Europea con el que existe este
vinculo, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
imposibiliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.

f) Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certifi-
cado, expedido al efecto por el Organo competente, que acredite tal condicién, el grado
de discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

g) Declaracion de no estar incurso/a en incompatibilidad (modelo anexo V) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Cuando se realice un llamamiento de bolsa para la cobertura de algun puesto de trabajo
gue implique contacto habitual con menores se comunicara al/la aspirante que debera
acreditar la circunstancia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algtn
delito contra la libertad e indemnidad sexual. Dicha acreditacion se realizara mediante
la presentacion del correspondiente certificado negativo expedido por el Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales, o mediante autorizacion a la Administracion para recabar
el referido certificado.



D O E NUMERO 232 59711
Viernes 2 de diciembre de 2022

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refiere
el apartado anterior, podra acreditarse que se relnen las condiciones exigidas en la convo-
catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos/as que no presenten la documentacion en el momento de la contratacion, y sal-
vo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracion, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
Base Segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Décima. Nombramientos.

El nombramiento como interino se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de la Fun-
cién Publica de Extremadura y demas disposiciones vigentes.

Hasta que se produzca la incorporacion efectiva del trabajador/a al centro de trabajo, los/as
aspirantes seleccionados no tendran derecho a percepcion econdmica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente Orden hasta
que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél.
Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 29 de noviembre de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(PD, Resolucién de 16 de diciembre de 2019,
DOE n.0 243, de 19 de diciembre).
El Director General de Funcion Pulblica,

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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ANEXO I
D. /D.2 , con domicilio en
y nacionalidad , declaro bajo juramento o prometo, a efectos de formar
parte en la Lista de Espera, en el Cuerpo , Especialidad de

— Que soy conyuge de un espaifol/a o nacional de pais miembro de la Unién Europea, y
que no estoy separado/a de derecho.

— O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la Unidn
Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintiin afios, o mayor de dicha edad
que Vvivo a sus expensas.

En ,a , de de

Fdo.
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ANEXO II

TRIBUNAL DE SELECCION

TITULARES

Presidente/a.

— Eva M.2 Parras Farrona.

Vocales.

— Carmen Francisca Barroso Expdsito.

— Francisco Javier Heras Mora.

— Lucia Castillo Gil.

Secretario/a.

— Maria Sancho Gonzalez.
SUPLENTES

Presidente/a.

— Carmen Francisca Barroso Expdsito.

Vocales.

— Santiago Guerra Millan.

— Juan Antonio Vera Morales.

— Manuela Angeles Guerrero Sanchez.

Secretario/a.

— Carlos Trenado Ordofiez.
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ANEXO III

TEMARIO

Tema 1. El concepto de Patrimonio Cultural y su evolucion hasta la actualidad. Principios ba-
sicos para la tutela y gestion integral del Patrimonio Cultural. Del conocimiento a la difusion.

Tema 2. Cartas, acuerdos y recomendaciones Internacionales sobre proteccion del Patrimonio
Cultural suscritos por Espafia, con especial referencia al patrimonio arqueoldgico. La Conven-
cion de Faro: El Patrimonio cultural como factor de desarrollo sostenible.

Tema 3. Organismos internacionales en la gestion del Patrimonio Cultural. La Unesco vy la pro-
teccion del Patrimonio Cultural. Organismos asesores (Icomos, ICOM e ICCROM): Funciones.

Tema 4. Patrimonio Mundial, su definicidn y principios generales. El Valor Universal Excepcio-
nal. La inclusidn de bienes en la Lista de Patrimonio Indicativa y de Patrimonio Mundial.

Tema 5. Los Bienes y las Manifestaciones representativas del Patrimonio Cultural Inmaterial
de la Humanidad en Extremadura.

Tema 6. La proteccion y conservacion del Patrimonio Cultural a nivel estatal: La Direccion
General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes. Los Planes Nacionales y sus comisiones de
seguimiento.

Tema 7. El Estatuto de Autonomia de Extremadura. Los drganos competentes en materia de
Patrimonio Cultural en Extremadura. La coordinacion entre la Administracion General del Es-
tado, la Junta de Extremadura y la Administracion Local.

Tema 8. La Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histdrico Espafiol.
Tema 9. La Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura.

Tema 10. La proteccion de los bienes del Patrimonio Historico y Cultural de Extremadura. De
las categorias, su clasificacion y régimen.

Tema 11. Las instituciones consultivas y 6rganos asesores en la Ley 2/1999, de 29 de marzo.
Las Comisiones Provinciales de Patrimonio Historico: Antecedentes, funciones y composicion.

Tema 12. La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y la politica de prevencion de afecciones en el patrimonio histdrico.

Tema 13. La proteccion del Patrimonio Histérico y Cultural en la normativa urbanistica: Los
planes generales municipales, catdlogos de bienes protegidos y los planes especiales vincula-
dos al Patrimonio Cultural. El Patrimonio Arqueoldgico en el planeamiento urbanistico.
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Tema 14. Determinaciones contenidas en el titulo III de la Ley 2/1999, de 29 de marzo res-
pecto a las intervenciones arqueoldgicas y paleontoldgicas y los requisitos para el ejercicio de
la actividad arqueoldgica.

Tema 15. El concepto de dominio publico. La demanialidad de los bienes del Patrimonio Ar-
queoldgico. El hallazgo casual.

Tema 16. El Patrimonio arqueoldgico subacuatico y de aguas interiores. Competencias com-
partidas, retos en la gestion. El libro verde del Plan Nacional de Proteccidén del Patrimonio
Cultural Subacuatico espafiol.

Tema 17. Gestion el Patrimonio Cultural frente a situaciones de riesgo y emergencias: El Plan
Nacional.

Tema 18. El paisaje cultural, su definicion y caracterizacion. El Convenio Europeo del Paisaje
(2000). Los paisajes culturales en Extremadura.

Tema 19. La Ley 1/2019, de 21 de enero, de Memoria Histérica y Democratica de
Extremadura. Lugares de Memoria y Mapa de fosas.

Tema 20. Caracterizacion del Patrimonio Industrial en el Plan Nacional. Los paisajes y encla-
ves del Patrimonio Industrial en Extremadura.

Tema 21. Las agresiones al Patrimonio Cultural. El expolio arqueoldgico. Infracciones y san-
ciones en materia de patrimonio arqueoldgico. La actividad inspectora. El uso de los detecto-
res de metales. El codigo penal y los delitos relacionados con el patrimonio cultural.

Tema 22. El comercio, la importacidn y exportacion de bienes culturales. El papel de la Junta
de Calificacion, Valoracion y Exportacion de Bienes del Patrimonio Historico Espafiol. La lucha
contra la expoliacion, el robo y el trafico ilicito de los bienes culturales.

Tema 23. Ley 5/2020, de 1 de diciembre, de Instituciones Museisticas de Extremadura. El
Patrimonio Arqueoldgico en los museos.

Tema 24. El Centro de Conservacion y Restauracidon de Bienes Culturales de Extremadura.
Tema 25. Disciplinas vinculadas a la investigacion arqueoldgica y sus aportaciones.

Tema 26. Metodologia y técnicas de deteccion, identificacion, delimitacion y registro de sitios
arqueoldgicos. De la prospeccion de superficie a la teledeteccion.

Tema 27. La excavacion arqueoldgica: Concepto y metodologia (la documentacion del registro
arqueoldgico).
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Tema 28. La documentacion arqueoldgica de la arquitectura. Metodologia. Los arquedlogos en
los proyectos de conservacion y restauracion en los edificios histéricos.

Tema 29. Tecnologias de Informacidn geografica aplicadas al estudio y gestidn del patrimonio
arqueoldgico.

Tema 30. Fundamentos de la conservacion preventiva aplicada al patrimonio arqueoldgico.
Agentes de deterioro y criterios de intervencion.

Tema 31. La interpretacidon y comunicacidn del Patrimonio Cultural. Zonas arqueoldgicas visi-
tables en Extremadura. Centros de Interpretacion. Recursos para la interpretacion.

Tema 32. Institucionalizacion de la arqueologia en Extremadura.

Tema 33. El Museo Arqueoldgico provincial de Badajoz. Historia, exposicion y fondos.
Tema 34. El Museo de Caceres. Historia, exposicién y fondos.

Tema 35. El Museo Nacional de Arte Romano. Historia, exposicion y fondos.

Tema 36. La geografia de Extremadura. El medio natural como base para el conocimiento del
asentamiento humano.

Tema 37. El Paleolitico en Extremadura.
Tema 38. Fauna pleistocénica en Extremadura. Principales yacimientos.

Tema 39. Arte rupestre del Paleolitico Superior en Extremadura. Enclaves, caracteristicas y
contextualizacion general en el arte paleolitico peninsular.

Tema 40. El Epipaleolitico y el Mesolitico en Extremadura y su contextualizacion en la Penin-
sula Ibérica.

Tema 41. El arte rupestre de los grupos cazadores recolectores en la primera mitad del Holo-
ceno. Arte pre-esquematico.

Tema 42. El Neolitico en Extremadura. Evolucion, caracteristicas y yacimientos principales.

Tema 43. El Megalitismo en la comunidad auténoma de Extremadura: caracteristicas, distri-
bucién y cronologia.

Tema 44. El Calcolitico en Extremadura. Caracteristicas, evolucion, marco cronoldgico y dis-
tribucion del asentamiento.
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Tema 45. La Edad del Bronce en Extremadura. Cronologia, poblamiento y cultura material.

Tema 46. El arte rupestre esquematico en Extremadura: caracteristicas, interpretacion
y cronologia.

Tema 47. Evidencias del horizonte “Cogotas” en la comunidad auténoma de Extremadura.
Tema 48. Las estelas decoradas del suroeste peninsular.

Tema 49. El periodo orientalizante y postorientalizante en Extremadura. Contexto histdrico,
distribucion del poblamiento, edificios singulares.

Tema 50. La segunda Edad del Hierro en Extremadura: organizacion territorial, distribucion
del poblamiento, sociedad, urbanismo, arquitectura doméstica y economia.

Tema 51. La segunda Edad del Hierro en Extremadura: mundo funerario, ritualidad y cultural
material.

Tema 52. Arte rupestre de la Edad de Hierro en Extremadura. Caracteristicas generales y su
implantacion territorial.

Tema 53- El proceso de la conquista romana del territorio extremefio en el contexto peninsu-
lar. Las fuentes clasicas y las evidencias arqueoldgicas.

Tema 54. La organizacion administrativa hispanorromana en Extremadura y su evolucion:
colonias y municipios.

Tema 55. Arquitectura y urbanismo en época romana: Edificios publicos (de culto, de espec-
taculo, comerciales) y arquitectura doméstica (tipologia organizacién y decoracion).

Tema 56. El mundo rural y las estructuras de produccion en el territorio extremefio durante
el periodo romano. Tipos de asentamientos, principales enclaves arqueoldgicos y evolucion.

Tema 57. Ingenieria romana en Extremadura.

Tema 58. Manifestaciones artisticas hispano-romanas en Extremadura: escultura, pintura y
musivaria.

Tema 59. Cultura material hispano-romana en Extremadura: ceramica, vidrio, numismatica
y metalisteria.

Tema 60. El mundo funerario romano en Extremadura. Caracteristicas principales. Epigrafia
funeraria.
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Tema 61. La tardoantigiiedad en Extremadura dentro del contexto peninsular: organizacion
territorial.

Tema 62. Urbanismo y arquitectura de época tardoantigua en Extremadura.

Tema 63. Manifestaciones artisticas y cultura material de la tardoantigliedad en territorio
extremefo.

Tema 64. Arquitectura religiosa mozarabe en Extremadura.

Tema 65. La conquista musulmana de Extremadura.

Tema 66. Periodo emiral y califal y su reflejo en la arqueologia de Extremadura.

Tema 67. El reflejo de las taifas en el actual territorio de Extremadura. Evidencias arqueoldgicas.
Tema 68. La presencia almohade en Extremadura.

Tema 69. Proceso general de la reconquista y repoblacion del territorio de Extremadura. Fases
y principales protagonistas y enclaves.

Tema 70. Las ordenes militares en Extremadura.

Tema 71. De la medina a la ciudad cristiana: evolucion del urbanismo medieval. Evidencias
arqueoldgicas en Extremadura.

Tema 72. Arquitectura medieval cristiana en Extremadura. Caracteristicas generales. Siste-
mas defensivos.

Tema 73. Arquitectura medieval cristiana en Extremadura. Edificios religiosos.
Tema 74. Evidencias arqueoldgicas sobre la presencia hebrea en Extremadura.

Tema 75. Producciones ceramicas de época medieval y moderna en Extremadura. Principales
centros de produccidn e importaciones.

Tema 76. La arquitectura religiosa de época moderna en el territorio extremerio.
Tema 77. Conflictos en la frontera en época moderna en Extremadura. Arquitectura militar.
Tema 78. La ingenieria civil de época moderna en el territorio en Extremadura.

Tema 79. La Guerra Civil en Extremadura: fases del conflicto y evidencias arqueoldgicas.
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Tema 80. Los pueblos de colonizacion y los procesos de transformacion y articulacion del me-
dio rural en Extremadura.

Tema 81. Arquitectura tradicional en Extremadura. Los conjuntos y sitios histdricos. Su urba-
nismo y viviendas.

Tema 82. Arquitectura tradicional en Extremadura en el medio rural: Tipologias y técnicas
constructivas.

Tema 83. La trashumancia en Extremadura: las vias pecuarias.

Tema 84. La mineria historica en Extremadura. Desde la prehistoria hasta nuestros dias.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

D./D.2 , con domicilio en

con
Documento Nacional de Identidad n.° y nacionalidad ,
declaro bajo juramento o prometo a efectos de nombramiento como funcionario/a interino/a
en el Cuerpo Especialidad

— Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y
gue no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en Espafa.

— 0O en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que im-
pida, en mi Estado el acceso a la funcion publica.

En , a , de de

(firma)
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ANEXO V

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. ,con D.N.In.o , a los efectos
previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13°.1 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, DECLARA que no viene desempefiando ningun puesto o actividad en
el sector publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que, conforme al ordenamien-
to juridico, requieran previo reconocimiento de compatibilidad por el Organo competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacidn, retiro u orfandad por derechos
pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio.

En ,a , de de

Fdo.
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ORDEN de 29 de noviembre de 2022 por la que se convoca prueba selectiva
para la constitucion de listas de espera en el Grupo IV Categoria Vigilante
de Explotacion de Carreteras, de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura. (2022050217)

El articulo 30 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre, establece que por la Consejeria Hacienda y Administracion Publica se determinara
un procedimiento para la constitucidn, previa convocatoria publica, de Listas de Espera en las
Areas y Especialidades que se estimen convenientes, sin perjuicio de que en algunas de ellas
ya existan Listas formadas por el sistema dispuesto en el articulo 29, esto es, derivadas de
las pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en las Categorias
Profesionales del Convenio Colectivo en vigor, teniendo prioridad los candidatos que formen
parte de estas Ultimas sobre los que constituyan las Listas que se formen mediante convoca-
toria publica especifica.

Puesto de manifiesto por la Direccion General de Movilidad e Infraestructuras Viarias, adscri-
ta a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, la inexistencia de listas de espera en
las citadas categorias y ante la necesidad urgente e inaplazable de atender la cobertura de
puestos dedicados al cumplimiento de las tareas de conservacion y explotacion de carreteras,
ubicados en los Centros de Conservacion y Explotacion (COEX), distribuidos por determina-
das localidades, produciendo un menoscabo en el normal funcionamiento del servicio publico
encomendado, resulta necesario y conveniente que esta Vicepresidencia Primera y Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, acuerde convocar
prueba selectiva para la constitucion de la correspondiente lista de espera con sujecion a las
siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1. Se convoca prueba selectiva para la constitucidn de listas de espera con el objeto de aten-
der las necesidades de personal no permanente mediante la provision temporal de puestos
vacantes, de personal laboral en la Categoria de Vigilante de Explotacion de Carreteras.

2. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus Anexos, se podran consultar en
la siguiente direccion de Internet: https://www.juntaex.es ( buscador de empleo publico).

Ademas, a efectos informativos, se hara publico, en la misma pagina web, la relacion de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, provisional y definitiva, y la relacion de aprobados.
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Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de esta prueba selectiva, los/as aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder en igual-
dad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Poseer la capacidad funcional necesaria para el ejercicio de las correspondientes
funciones.

c¢) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubi-
lacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el ejer-
cicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria
mediante sentencia firme o por haber sido despedido/a disciplinariamente de confor-
midad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion segun prevé el V Convenio Colectivo para el personal laboral al ser-
vicio de la Junta de Extremadura del titulo de Grado en Educacion Secundaria, Técnico
(Ciclo Formativo de Grado Medio) o equivalente.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologaciéon o convalidacion en su caso. Este requisito
no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario.

f) Estar en posesion del permiso de conducir B.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica siempre que no se trate de disca-
pacidad intelectual, seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
y siempre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias
de los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y
acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la base novena.

4. Asimismo, para poder participar en este proceso selectivo, los/as aspirantes no deberan
hallarse en alguno de los supuestos que se recogen en el articulo 35 bis) de la Ley 1/2014,
de 18 de febrero, de regulacion del Estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercera. Solicitudes.
1. Plazo de presentacion:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados desde del dia si-
guiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Modelo y obtencién de la solicitud:

Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas seran cumplimentadas exclusi-
vamente a través de la aplicacion informatica habilitada al efecto, que se encuentra dispo-
nible en la pagina web https://ips.juntaex.es

La solicitud deberd cumplimentarse y generarse de forma electronica, ya se presente de
forma digital o presencial. No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimen-
tada y generada a través de la aplicacidn informatica puesta a disposicion en la ruta espe-
cificada en este apartado.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Funcidn Publica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Pdblica, Avda. Valhondo s/n, (Edificio III Milenio), Mérida.
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3. Formas y lugares de presentacion de la solicitud:
Cumplimentada y generada la solicitud la persona aspirante podra:

— Firmarla digitalmente y registrarla de forma telematica en el Registro Electrénico de la
Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del Estado, como se indica
en el apartado 3.1, junto con el documento o carta de pago de la tasa. En caso de firma
digital es necesario que en la instancia se encuentre visible la huella de la firma.

— Imprimirla, firmarla de forma manuscrita y registrarla de forma presencial en las ofi-
cinas como se indica en el apartado 3.2, junto con el documento o carta de pago de la
tasa.

Y todo ello como se detalla en los apartados siguientes.
3.1. Registro de forma telematica:

El registro de la solicitud y de los documentos de modo telematico se podra realizar a tra-
vés del Registro Electrénico General de la Junta de Extremadura a través de la direccion:
https://sede.juntaex.es.

Para ello seleccionaran como unidad de destino en el campo “Consejeria” la opcién “Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica”, en “Centro
Directivo/Organismo” la “Direccién General de Funcién Publica” y en “Unidad Nivel 1” la
“Direccidon General de Funcion PUblica-Solicitudes Procesos Selectivos”.

Seguidamente adjuntaran la solicitud de participacion en las pruebas selectivas debida-
mente cumplimentada y firmada de conformidad con los apartados segundo y tercero de
esta misma base, asi como el resto de documentacion que en su caso deba acompafiar a
la solicitud segln se indica en el Ultimo parrafo de este apartado 3.1.

O bien, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Administracion
General del Estado:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Para la utilizacion de cualquiera de los registros referidos, las personas solicitantes habran
de disponer de DNI electrdnico o certificado digital.

Sino disponen de ellos podran obtenerlos a través de las siguientes direcciones electrdnicas:
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009

http://www.cert.fnmt.es/
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En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacion requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de las tasas, declaracién responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad y/o el Anexo I debidamente
cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unidn
Europea.

3.2. Registro de forma presencial:

En caso de no optar por la presentacidon telematica, las personas participantes deberan
rellenar su solicitud a través de la aplicacion de cumplimentacion via internet, segln se
indica en el apartado anterior. Una vez cumplimentada, deberan imprimir, firmar el docu-
mento de solicitud obtenido, no debiéndose anadir datos a mano en la solicitud impresa,
ya que los mismos no seran tenidos en cuenta, y presentarla en cualquiera de las Oficinas
de asistencia en materia de registro indicados a continuacion:

— En cualquiera de las oficinas incluidas en el anexo a la Resolucidn de la Vicepresidenta
Primera y Consejera por la que se hace publica la relaciéon de las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

— Por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se realiza-
ra en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el personal funcio-
nario de Correos, antes de ser certificada. De no hacerse de esta manera, se considerara
presentada en la fecha de entrada en cualquiera de los lugares establecidos en el parrafo
anterior.

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacion requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de la tasa, la declaracion responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad, en su caso, y/o el anexo I
debidamente cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales
de la Unién Europea.

4. La simple cumplimentacion de la solicitud via internet no exime de su presentacion en uno
de los registros oficiales indicados anteriormente, ni de hacerlo en el plazo indicado en el
apartado 1 de la presente base. Tampoco exime al aspirante del requisito de proceder a su
firma ni de abonar la correspondiente tasa por derechos de examen.

Las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura, en caso de que
fuera posible, facilitaran a los/as aspirantes el acceso a medios telematicos para la cumpli-
mentacion de las solicitudes.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del/la aspirante.
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5. Junto a la solicitud, los/as aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unidn Euro-
pea, deberan presentar el anexo I a esta orden, debidamente cumplimentado.

6. Los/as aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en
tiempo y medios necesarios para la realizacion del ejercicio, para ello deberan formular en
el modelo de solicitud la peticion concreta de adaptacion en la que se reflejen las necesida-
des especificas para acceder al proceso selectivo en condiciones de igualdad.

A tal efecto, el Tribunal de Seleccidén atenderd a lo dispuesto en el articulo 9 del Decre-
to 111/2017, de 18 de julio y en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

El Tribunal oird al interesado/a, y pedird asesoramiento y, en su caso, colaboracion de
los 6rganos técnicos y asociaciones competentes. Para este fin, la Direccion General de
Funcion Publica, facilitara al Tribunal de Seleccién un modelo normalizado de solicitud de
valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homogeneizar las peticiones que se
realicen a los drganos técnicos competentes.

7. Para cada zona en que se divide el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma se creara
una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los/as aspirantes podran
indicar la zona o zonas en las que deseen figurar, segun lo previsto en el articulo 29.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el/la aspirante se incluird en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dara lugar a la exclusion
de todas las listas de la misma Categoria y Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificacion de
zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nUmero de zonas inicialmente cum-
plimentadas en la instancia.

El domicilio que figure en la solicitud se considerara el Unico valido a efectos de notificacio-
nes, siendo responsabilidad exclusiva del/a aspirante tanto los errores en su consignacién
como la falta de comunicacion al 6rgano convocante de cualquier cambio del mismo o de
los datos de contacto consignados en la misma.

8. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 7,72 euros y su ingreso se efec-
tuara a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se indican en
la solicitud de participacion, o bien telematicamente de la forma que se indica en este
apartado.
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En caso de optar por el ingreso a través de cualquiera de las entidades bancarias cola-
boradoras que se indican en la solicitud de participacion, en la solicitud debera figurar el
sello correspondiente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente
a “Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen”, acreditativo del pago de los derechos
de examen.

En caso de optar por el pago telematico de la tasa, se efectuara a través de la pagina web
https: //modelo050.juntaex.es/modelo050/, siendo el codigo de la tasa por derechos de
examen el 100161, debiendo acompafarse a la solicitud el documento justificativo del
ingreso.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el abono de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras o bien el pago telematico de la tasa supondran la sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los
apartados anteriores.

9. Se establece una bonificacion parcial del 50 % de la cuota para los participantes en pruebas
selectivas que se encuentren en situacion legal de desempleo durante, al menos, los tres
meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura de la presente convocatoria de pruebas selectivas. Sera requisito para el disfrute
de la bonificacion que, en el plazo citado, se encuentre sin ocupacion laboral efectiva en el
sistema de la Seguridad Social.

La situacién de desempleo se acreditard mediante informe de vida laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, no considerandose validos los informes emitidos
por los Servicios Publicos de Empleo.

10. Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los/as aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, de-
biendo acompanar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicidn.

b) Las personas que tengan la condicidn de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicion.

c) Las personas que tengan la consideracién de victimas de violencia de género a que hace
referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Inte-
gral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.
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11. La tasa por derechos de examen ingresada se reintegrara a:

a) Los/as aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacidn
al plazo maximo de presentacion de solicitudes y que la unidad familiar tenga unas ren-
tas menores cinco veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efecti-
vamente participen en las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucién
del ingreso.

b) Los/as interesados/as que hayan sido admitidos/as para participar en mas de una prue-
ba selectiva correspondiente a distintos Cuerpos y/o Especialidades y que no puedan
realizar alguna de ellas por coincidencia de fecha, hora o lugar de celebracién de los
ejercicios y soliciten la devolucion del ingreso.

No sera procedente la devolucion de la tasa en los supuestos de exclusion de participa-
cion en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del/la aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Direccion General de Funcion Publi-
ca, se dictara resolucion en el plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacidn de las causas de exclusion.
En dicha resolucion, que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, sefialando un plazo de cinco dias habiles para subsanacion
de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
citado diario.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivd la
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacion de la prueba.

2. Resueltas las alegaciones presentadas se dictara resolucion, a publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.

Las listas provisionales y definitivas se expondran, en todo caso, en la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracién Publica y en las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.
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Quinta. Tribunal de Seleccion.

1. El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva sera el que figure en el anexo
II de esta orden.

2. No podran formar parte de los 6rganos de seleccion el personal que desemperfie cargos de
eleccion o de designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios, el per-
sonal funcionario interino, el personal laboral temporal y el personal eventual, el personal
directivo profesional, las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas.

3. Las organizaciones sindicales que formen parte de las mesas de negociacion correspon-
dientes podran participar como observadores durante la totalidad del proceso selectivo a
excepcion de aquellos actos en los que se delibere, decida y materialice el contenido de la
prueba, antes de su realizacion.

4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de las personas que ostenten
la Presidencia y la Secretaria o de quienes, en su caso, las sustituyan, y de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo
a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, cuando en ellos concurra cualquiera
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, los/as inte-
resados/as podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

6. A efectos de comunicacion, reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en la Direccién General de Funcién Publica Avda Valhondo s/n (III Milenio Modulo II, 12
planta), de Mérida.

7. El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores/as
especialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, li-
mitandose dichos asesores/as a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La
designacién de los/as mismos debera comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, la cual podra limitar el nUmero de asesores/as a intervenir en el Tribunal.

8. Correspondera al Tribunal la determinacion concreta del contenido de las pruebas y su
calificacion adoptando, en su caso, las medidas oportunas para garantizar el correcto de-
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9.

10

11.

12,

13.

sarrollo del proceso selectivo, asi como resolver todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las presentes Bases y la resolucidon de aquellas cuestiones no previstas en las
mismas.

Al Tribunal de Seleccion le serd de aplicacion el régimen previsto en el titulo preliminar,
capitulo II, seccién 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los Organos Colegiados.

. El Tribunal actuard con plena autonomia en el ejercicio de su discrecionalidad técnica y
sus miembros son personalmente responsables de la transparencia y objetividad del pro-
cedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y el estricto cumplimiento de las bases
de la convocatoria. En el ejercicio de sus funciones observaran las prescripciones que se
contengan en los manuales de instrucciones que, en su caso, se dicten, por la Direccidn
General de Funcion Publica con el objeto de homogeneizar los criterios de actuacion apli-
cables en los distintos procesos selectivos.

El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio.

El Tribunal se constituira en el plazo maximo de 30 dias habiles a partir de su designacion
previo convocatoria efectuada por la Presidencia de los miembros titulares y suplentes.

La documentacion del proceso selectivo se depositara, con caracter general, en las depen-
dencias que la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
ponga a disposicidn de los Tribunales de Seleccion para la idénea conservacion y custodia
de dicha documentacidn.

Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccidn consistira en la realizacion de una prueba selectiva, que tendran
por objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los/as aspirantes para el desarrollo de

las funciones propias de los puestos adscritos a la Categoria a la que se aspira.

Dicha prueba consistira en contestar en el tiempo maximo que sefiale el Tribunal de Seleccién
que no podra exceder de 70 minutos, un cuestionario formado por 60 preguntas con 4 res-
puestas alternativas, de las cuales sélo una de ellas sera la correcta, basado en el contenido

del programa de materias que figura en el anexo III.

El

cuestionario que se proponga a los/as aspirantes contendra, ademas, otras 10 preguntas

adicionales tipo test, las cuales sustituiran por su orden correlativamente a aquellas preguntas
que, en su caso, sean objeto de anulacidn con posterioridad al inicio de la prueba selectiva.



D O E NUMERO 232 59732
Viernes 2 de diciembre de 2022

A este respecto los/as interesados/as podran presentar las reclamaciones que estimen proce-
dentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de Seleccién, dentro
de los 5 dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio.

Dichas reclamaciones o alegaciones se entenderan resueltas con la decision que se derive de
la publicacion definitiva de la plantilla correctora.

Para la valoracidn de este ejercicio se aplicara el siguiente criterio de correccion: cada 4 res-
puestas contestadas erréneamente, restaran una pregunta contestada correctamente. Las
preguntas en blanco no tendran ninguna valoracion.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
anteriormente citado, cuando el/la aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento
de las preguntas de las que componen el cuestionario.

Esta prueba sera calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal de Seleccion, la normativa vigente al dia de fi-
nalizacidn del plazo de presentacidn de solicitudes.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Sin perjuicio de la obligacion de hacer publico el lugar, fecha y hora para la celebracién del
ejercicio, segln dispone la base cuarta se prevé que su realizacion tenga lugar previsible-
mente durante el primer trimestre del afio 2023.

2. Con caracter general, los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo
excluidos/as quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados por el Tribunal de Seleccion.

No obstante, lo anterior, y al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad
entre mujeres y hombres y contra la violencia de género se hara excepcion en el llama-
miento Unico por la coincidencia de hospitalizacion, con motivo de embarazo y/o parto de
las aspirantes, con el dia de la celebracidn de la prueba en la que tenga que participar. Para
ello las aspirantes deberan presentar, si fuera posible dentro del plazo de los cinco dias
habiles anteriores o, en todo caso, dentro del plazo de los cinco dias habiles posteriores a
la realizacién de la prueba, un escrito dirigido al presidente del Tribunal de Seleccidn co-
municando el hecho de la hospitalizacion, y adjuntando informe médico que lo demuestre;
junto con la solicitud expresa del deseo de la realizacion de la prueba.
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3. En todo caso, la realizacion de la prueba pendiente debera tener lugar antes de la publi-
cacion de la lista de aspirantes que por haber superado la prueba selectiva van a formar
parte de la lista de espera.

4. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los/as aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

5. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal de
Seleccidn, o del 6rgano convocante que alguno de los/as aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en
las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara expediente de comprobacion acerca
del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado/a. El 6rgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado/a.

Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccidn elevara al titular de la Direccion Ge-
neral de Funcion Publica de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica la relacion de los/as aspirantes que van a formar parte de las listas de
espera, por orden de puntuacidon obtenida, quien dispondrd su publicacion en el tablon de
anuncios de la Vicepresidencia Primera Consejeria de Hacienda y Administracion Publica y
en las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.

En caso de empate en la calificacion final, el mismo se dirimira atendiendo al orden alfabé-
tico, dando comienzo por la letra “P”, resultante del sorteo publico que se halla vigente y
celebrado en cumplimiento del articulo 29 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Resolucion de 16 de febrero de
2022 de la Direccién General de Funcion Publica, publicada en el D.O.E. n.° 36 de fecha 22
de febrero de 2022).

2. Los/as participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para
ocupar las vacantes o sustituciones correspondientes en régimen de contratacién laboral
temporal, seglin el orden de puntuacién obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo
al orden de puntuacién obtenida en la zona o zonas en las que figure el/la aspirante por
haberlo solicitado expresamente.

3. Los llamamientos de los/as aspirantes se efectuaran mediante localizacion telefonica segun
los datos facilitados en la solicitud. Si intentada la localizacion, la llamada fuera atendida
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por persona distinta del/la interesado/a o se hubiere dejado mensaje en el contestador se
esperard un periodo maximo de 60 minutos para que el/la aspirante responda al llama-
miento efectuado. Transcurrido ese plazo sin respuesta del interesado/a se procedera al
llamamiento del/la siguiente aspirante.

En el caso de que intentada la localizacion telefénica no hubiese sido posible ningun tipo de
comunicacién se procedera a un nuevo llamamiento transcurridos al menos 60 minutos. En
el caso de no obtener respuesta se procedera al llamamiento del siguiente candidato/a.

4, La renuncia expresa o tacita al puesto que se ofrezca significara la exclusion de la lista de
la Categoria correspondiente donde figura el/la aspirante salvo que medie alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,
de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los/as aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en
el momento de la contratacion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Copia auténtica del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Copia auténtica de la titulacién académica o resguardo acreditativo de haber abonado
los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como copia auténtica de cualquier
otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas, o de no estar sometido/a a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn publica para los/as aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, segin modelo que figura en el anexo IV.

d) Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internaciones celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar una copia autentificada
del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta
temporal de residente comunitario o de trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.
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Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacidon de los tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea v ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por en-
contrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una copia autentificada
del documento de identidad o pasaporte y copia autentificada del resguardo de haber
solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de los nacionales de la Unidn Europea deberan presentar una copia au-
tentificada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado
la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencion de visado y
la correspondiente tarjeta. También deberdn presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracién
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unidn Europea con el que existe este
vinculo, de que no esta separado de derecho de su cdnyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
imposibiliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.

f) Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certifi-
cado, expedido al efecto por el érgano competente, que acredite tal condicidn, el grado
de discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

g) Declaracion de no estar incurso/a en incompatibilidad (modelo anexo V) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Cuando se realice un llamamiento de bolsa para la cobertura de algun puesto de trabajo
que implique contacto habitual con menores se comunicara al/la aspirante que debera
acreditar la circunstancia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algtn
delito contra la libertad e indemnidad sexual. Dicha acreditacion se realizara mediante
la presentacion del correspondiente certificado negativo expedido por el Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales, o mediante autorizacion a la Administracion para recabar
el referido certificado.

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refiere
el apartado anterior, podra acreditarse que se relnen las condiciones exigidas en la convo-
catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos/as que no presenten la documentacién en el momento de la contratacién, y sal-
vo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracion, o del
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examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la
Base Segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Décima. Contrataciones.

La contratacion laboral se efectuara de acuerdo con lo establecido en la legislacion laboral,
utilizandose la modalidad contractual que corresponda en cada caso.

Cuando la contratacion laboral sea por tiempo igual o inferior a tres meses, se respetara el
lugar que el candidato ocupe en la lista de espera a los efectos de una nueva contratacion.

Hasta que se produzca la incorporacion efectiva del trabajador/a al centro de trabajo, los/as
aspirantes seleccionados no tendran derecho a percepcion econdmica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden hasta
que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél.
Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 29 de noviembre de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(PD, Resolucién de 16 de diciembre de 2019,
DOE n.0 243, de 19 de diciembre).
El Director General de Funcion Pulblica,

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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ANEXO I
D. /D.2 , con domicilio en
y
nacionalidad , declaro bajo juramento o prometo, a efectos de formar par-
te en la Lista de Espera, en el Cuerpo/ Grupo Categoria ,

Especialidad de

— Que soy conyuge de un espaifol/a o nacional de pais miembro de la Unién Europea, y
que no estoy separado/a de derecho.

— O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la Unidn
Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintiin afios, o mayor de dicha edad
que Vvivo a sus expensas.

En ,a , de de

Fdo.
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ANEXO II
TRIBUNAL DE SELECCION
Categoria

VIGILANTE DE EXPLOTACION DE CARRETERAS

TITULARES

Presidente/a.

— Desideria Gonzalez Solomando.

Vocales.

— Julio Gbmez Romero.

— Fernando Corddn Rosado.

— Angel Israel Rodriguez Acosta.

Secretario/a.

— Elisa Duran Retamar.
SUPLENTES

Presidente/a.

— Juan Roman Pavén.

Vocales.

— Pascual Fernandez Gomez.

— Carmen Ledn Mejias.

— Juan José Alejandro Alejandro.

Secretario/a.

— M.a Isabel Martin Yelmo.
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ANEXO III

TEMARIO
CATEGORIA VIGILANTE DE EXPLOTACION DE CARRETERAS
Tema 1. Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura: Disposiciones Generales.

Tema 2: Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura: Gestion, Explotacion y
Financiacion. Uso y defensa de las carreteras. Travesias. Control, Infracciones y Sanciones.

Tema 3. Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Carreteras en lo que afecta a la Conservacion y Explotacion de carreteras.

Tema 4. Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motos y Seguridad Vial: Normas de com-
portamiento en la circulacion. De la sefalizacion.

Tema 5. Norma 8.1.1.C. Sefializacion Vertical.

Tema 6. Norma 8.2.1.C. Marcas Viales.

Tema 7. Norma 8.3.1.C. Sefializacion de obras.

Tema 8. Manuales de ejemplos de sefalizacion fija y movil de obras.

Tema 9. Tramitacion de autorizaciones. Tipos. Condiciones para el otorgamiento de autoriza-
ciones. Accesos.

Tema 10. Actuaciones relativas al uso y defensa de las carreteras. Confeccion de partes, de-
nuncias e informes. Infracciones a la normativa vigente. Dafios realizados por particulares en
las carreteras.

Tema 11. Seguridad viaria (I): Actuaciones en casos imprevistos o que pongan en peligro la
seguridad viaria.

Tema 12 Seguridad viaria (II): Utilizacidn, manejo, realizacién y conocimientos de Utiles, ma-
teriales o0 maquinas y herramientas para el mantenimiento de la seguridad viaria en carreteras.

Tema 13. Seguridad viaria (III): Servicios de emergencia en carreteras. Organizacion, obliga-
ciones de actuacion e informacion a nivel provincial o regional. Coordinacion de grupos COEX
de Emergencia en carreteras.

Tema 14. Unidades de medida. Sistema métrico decimal. Unidades de longitud y superficie.
Conversidn de medidas. Calculo de superficies y medidas.
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Tema 15. Realizacion de croquis y planos sencillos. Escalas a emplear. Normas en la acotacion
de un croquis. Interpretacion de los mismos en cuanto a los distintos elementos que compo-
nen la carretera.

Tema 16. Conocimiento de geometria basica. Elementos de geometria plana, figuras geomé-
tricas, perimetros, areas, semejanzas. Sistema métrico.

Tema 17. Nociones de topografia. Toma de datos de campo. Interpretacion de mapas y planos
sencillos. Interpretacion de planos de carreteras: planta, perfiles longitudinales y transversa-
les. Secciones tipo y obras de fabrica. Realizacion de planos sencillos.

Tema 18. Medicion, croquizado y cubicacion de obras de fabrica.

Tema 19. Podas, cortes, talas de arboles, arbustos, maleza, hierbas, tratamientos de preven-
cion y, en general, todo tipo de material que haya de retirarse de la carretera o de sus zonas,
0 sea necesario para la seguridad.

Tema 20. Elementos constitutivos de la carretera (I): Definicion y descripcion de las obras de
tierra. Construccidn, conservacion y reparacion.

Tema 21. Elementos constitutivos de la carretera (II): Definicion y descripcion de las obras de
fabrica y sus partes. Construccion, conservacion y reparacion.

Tema 22. Elementos constitutivos de la carretera (III): Definicidn y descripcion de las obras
de drenaje superficial de la plataforma y margenes de la carretera. Materiales de construc-
cién, conservacion y reparacion.

Tema 23. Firmes y pavimentos (I): Composicion. Materiales: aridos, ligantes bituminosos
(Betunes asfalticos y emulsiones) y conglomerantes hidraulicos. Zahorra, mezclas bitumino-
sas, lechadas bituminosas y tratamientos superficiales con gravilla.

Tema 24. Trafico, aforos y elementos de regulacion y ordenacion. Tipos de estaciones y apa-
ratos de aforo de tréfico.

Tema 25. Sistemas de contencion. Barreras de seguridad y pretiles: elementos constitutivos.
Instalacion y conservacion.

Tema 26. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Aspectos basicos sobre la seguridad y sa-
lud en el trabajo. Medios individuales de proteccidn.

Tema 27. Dominio Publico Hidraulico. Confluencia con el dominio publico viario. Plan INFOEX,
incidencia en las operaciones de conservacion de carreteras.

Tema 28. Zona de influencia de la carretera: Incidencia de las instalaciones de generacion de
energia solar en la explotacion de la carretera.
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ANEXO IV

D./D.a , con domicilio en

con

Documento Nacional de Identidad n.© y nacionalidad

7

declaro bajo juramento o prometo a efectos de contrato laboral temporal en el Grupo
Categoria

— Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y
que no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en Espaia.

— 0 en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que im-
pida, en mi Estado el acceso a la funcidn publica.

En , a , de de

Fdo.:
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ANEXO V

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. , con D.N.I n.© , a los efectos previstos
en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13°.1 del Real Decreto 598/1985,
de 30 de abril, DECLARA que no viene desempefiando ningln puesto o actividad en el sector
publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que, conforme al ordenamiento juridi-
co, requieran previo reconocimiento de compatibilidad por el Organo competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacidn, retiro u orfandad por derechos
pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio.

En ,a , de de

Fdo.
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ORDEN de 29 de noviembre de 2022 por la que se convocan pruebas selectivas
para la constitucion de listas de espera en el Grupo III Categorias Encargado
General de Carreteras y Jefe de Grupo de Conservacion, de personal laboral
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2022050218)

El articulo 30 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre, establece que por la Consejeria Hacienda y Administracion Publica se determinara
un procedimiento para la constitucidn, previa convocatoria publica, de Listas de Espera en las
Areas y Especialidades que se estimen convenientes, sin perjuicio de que en algunas de ellas
ya existan Listas formadas por el sistema dispuesto en el articulo 29, esto es, derivadas de
las pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en las Categorias
Profesionales del Convenio Colectivo en vigor, teniendo prioridad los candidatos que formen
parte de estas Ultimas sobre los que constituyan las Listas que se formen mediante convoca-
toria publica especifica.

Puesto de manifiesto por la Direccion General de Movilidad e Infraestructuras Viarias, adscri-
ta a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, la inexistencia de listas de espera en
las citadas categorias y ante la necesidad urgente e inaplazable de atender la cobertura de
puestos dedicados al cumplimiento de las tareas de conservacion y explotacion de carreteras,
ubicados en los Centros de Conservacion y Explotacion (COEX), distribuidos por determina-
das localidades, produciendo un menoscabo en el normal funcionamiento del servicio publico
encomendado, resulta necesario y conveniente que esta Vicepresidencia Primera y Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, acuerde convocar
prueba selectiva para la constitucion de la correspondiente lista de espera con sujecion a las
siguientes,

BASES
Primera. Normas generales.

1. Se convoca prueba selectiva para la constitucidn de listas de espera con el objeto de aten-
der las necesidades de personal no permanente mediante la provision temporal de puestos
vacantes, de personal laboral en las Categorias de Encargado General de Carreteras y Jefe
de Grupo de Conservacion.

2. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus anexos, se podran consultar en
la siguiente direccion de Internet: https://www.juntaex.es ( buscador de empleo publico).
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Ademads, a efectos informativos, se hara publico, en la misma pagina web, la relacién de aspi-
rantes admitidos/as y excluidos/as, provisional y definitiva, y la relacion de aprobados.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de esta prueba selectiva, los/as aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder en igual-
dad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacidn de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Poseer la capacidad funcional necesaria para el ejercicio de las correspondientes
funciones.

c) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para el ejer-
cicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria
mediante sentencia firme o por haber sido despedido/a disciplinariamente de confor-
midad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Estar en posesion segun prevé el V Convenio Colectivo para el personal laboral al servi-
cio de la Junta de Extremadura del titulo de Bachiller, Técnico Superior (Ciclo Formativo
de Grado Superior) o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su caso. Este requisito
no sera de aplicacidon a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario.

f) Estar en posesion del permiso de conducir B.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica siempre que no se trate de disca-
pacidad intelectual, seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
y siempre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias
de los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse el dia de finalizacidn del
plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y
acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la base novena.

4. Asimismo, para poder participar en este proceso selectivo, los/as aspirantes no deberan
hallarse en alguno de los supuestos que se recogen en el articulo 35 bis) de la Ley 1/2014,
de 18 de febrero, de regulacion del Estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercera. Solicitudes.
1. Plazo de presentacion:

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 10 dias habiles contados desde del
dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

2. Modelo y obtencién de la solicitud:

Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas seran cumplimentadas exclusi-
vamente a través de la aplicacidon informatica habilitada al efecto, que se encuentra dispo-
nible en la pagina web https://ips.juntaex.es

La solicitud deberd cumplimentarse y generarse de forma electronica, ya se presente de
forma digital o presencial. No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimen-
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tada y generada a través de la aplicacion informatica puesta a disposicion en la ruta espe-
cificada en este apartado.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Funcidn Plblica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Pdblica, Avda. Valhondo s/n, (Edificio III Milenio), Mérida.

3. Formas y lugares de presentacion de la solicitud:
Cumplimentada y generada la solicitud la persona aspirante podra:

— Firmarla digitalmente y registrarla de forma telematica en el Registro Electrénico de la
Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del Estado, como se indica
en el apartado 3.1, junto con el documento o carta de pago de la tasa. En caso de firma
digital es necesario que en la instancia se encuentre visible la huella de la firma.

— Imprimirla, firmarla de forma manuscrita y registrarla de forma presencial en las ofi-
cinas como se indica en el apartado 3.2, junto con el documento o carta de pago de la
tasa.

Y todo ello como se detalla en los apartados siguientes.
3.1. Registro de forma telematica:

El registro de la solicitud y de los documentos de modo telematico se podra realizar a tra-
vés del Registro Electrénico General de la Junta de Extremadura a través de la direccién:
https://sede.juntaex.es.

Para ello seleccionaran como unidad de destino en el campo “Consejeria” la opcion “Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Plblica”, en “Centro
Directivo/Organismo” la “Direccién General de Funcidn Publica” y en “Unidad Nivel 1” la
“Direccion General de Funcién Publica-Solicitudes Procesos Selectivos”.

Seguidamente adjuntaran la solicitud de participacion en las pruebas selectivas debida-
mente cumplimentada y firmada de conformidad con los apartados segundo y tercero de
esta misma base, asi como el resto de documentacion que en su caso deba acompafiar a
la solicitud segln se indica en el dltimo parrafo de este apartado 3.1.

O bien, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Administracion
General del Estado:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Para la utilizacién de cualquiera de los registros referidos, las personas solicitantes habran
de disponer de DNI electronico o certificado digital.
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Sino disponen de ellos podran obtenerlos a través de las siguientes direcciones electrdnicas:
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
http://www.cert.fnmt.es/

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacién requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de las tasas, declaracion responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad y/o el Anexo I debidamente
cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales de la Union
Europea.

3.2. Registro de forma presencial:

En caso de no optar por la presentacion telematica, las personas participantes deberan
rellenar su solicitud a través de la aplicacion de cumplimentacion via internet, segln se
indica en el apartado anterior. Una vez cumplimentada, deberan imprimir, firmar el docu-
mento de solicitud obtenido, no debiéndose afiadir datos a mano en la solicitud impresa,
ya que los mismos no seran tenidos en cuenta, y presentarla en cualquiera de las Oficinas
de asistencia en materia de registro indicados a continuacion:

— En cualquiera de las oficinas incluidas en el anexo a la resolucion de la Vicepresidenta
Primera y Consejera por la que se hace publica la relacién de las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

— Por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se realiza-
ra en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el personal funcio-
nario de Correos, antes de ser certificada. De no hacerse de esta manera, se considerara
presentada en la fecha de entrada en cualquiera de los lugares establecidos en el parrafo
anterior.

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacion requeri-
da en el procedimiento, como el justificante del pago de la tasa, la declaracidn responsable
o certificado del cumplimiento del requisito de discapacidad, en su caso, y/o el anexo I
debidamente cumplimentado en el caso de aspirantes que sean familiares de nacionales
de la Unidn Europea.

4. La simple cumplimentacion de la solicitud via internet no exime de su presentacion en uno
de los registros oficiales indicados anteriormente, ni de hacerlo en el plazo indicado en el
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apartado 1 de la presente Base. Tampoco exime al aspirante del requisito de proceder a su
firma ni de abonar la correspondiente tasa por derechos de examen.

Las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura, en caso de que
fuera posible, facilitaran a los/as aspirantes el acceso a medios telematicos para la cumpli-
mentacion de las solicitudes.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del/la aspirante.

5. Junto a la solicitud, los/as aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unién Euro-
pea, deberan presentar el anexo I a esta orden, debidamente cumplimentado.

6. Los/as aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en
tiempo y medios necesarios para la realizacion del ejercicio, para ello deberan formular en
el modelo de solicitud la peticidn concreta de adaptacion en la que se reflejen las necesida-
des especificas para acceder al proceso selectivo en condiciones de igualdad.

A tal efecto, el Tribunal de Seleccidon atenderd a lo dispuesto en el articulo 9 del Decre-
to 111/2017, de 18 de julio y en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

El Tribunal oira al interesado/a, y pedira asesoramiento y, en su caso, colaboracion de
los 6rganos técnicos y asociaciones competentes. Para este fin, la Direccion General de
Funcion Puablica, facilitara al Tribunal de Seleccion un modelo normalizado de solicitud de
valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homogeneizar las peticiones que se
realicen a los drganos técnicos competentes.

7. Para cada zona en que se divide el ambito territorial de la Comunidad Auténoma se creara
una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los/as aspirantes podran
indicar la zona o zonas en las que deseen figurar, segun lo previsto en el articulo 29.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el/la aspirante se incluira en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dard lugar a la exclusion
de todas las listas de la misma Categoria y Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificaciéon de
zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nimero de zonas inicialmente cum-
plimentadas en la instancia.



D O E NUMERO 232 59749
Viernes 2 de diciembre de 2022

El domicilio que figure en la solicitud se considerara el Unico valido a efectos de notificacio-
nes, siendo responsabilidad exclusiva del/a aspirante tanto los errores en su consignacién
como la falta de comunicacion al 6rgano convocante de cualquier cambio del mismo o de
los datos de contacto consignados en la misma.

8. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 11,56 euros y su ingreso se
efectuara a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se indican
en la solicitud de participacion, o bien telematicamente de la forma que se indica en este
apartado.

En caso de optar por el ingreso a través de cualquiera de las entidades bancarias cola-
boradoras que se indican en la solicitud de participacion, en la solicitud debera figurar el
sello correspondiente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente
a "Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen”, acreditativo del pago de los derechos
de examen.

En caso de optar por el pago telematico de la tasa, se efectuara a través de la pagina web
https: //modelo050.juntaex.es/modelo050/, siendo el codigo de la tasa por derechos de
examen el 100161, debiendo acompafarse a la solicitud el documento justificativo del
ingreso.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el abono de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras o bien el pago telematico de la tasa supondran la sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los
apartados anteriores.

9. Se establece una bonificacion parcial del 50 % de la cuota para los participantes en pruebas
selectivas que se encuentren en situacion legal de desempleo durante, al menos, los tres
meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacidén en el Diario Oficial de Extre-
madura de la presente convocatoria de pruebas selectivas. Sera requisito para el disfrute
de la bonificacion que, en el plazo citado, se encuentre sin ocupacién laboral efectiva en el
sistema de la Seguridad Social.

La situacidon de desempleo se acreditara mediante informe de vida laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, no considerandose validos los informes emitidos
por los Servicios Publicos de Empleo.

10. Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los/as aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, de-
biendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.
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b) Las personas que tengan la condicion de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicidn.

c) Las personas que tengan la consideracion de victimas de violencia de género a que hace
referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Inte-
gral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.

11. La tasa por derechos de examen ingresada se reintegrard a:

a) Los/as aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacion
al plazo maximo de presentacion de solicitudes y que la unidad familiar tenga unas ren-
tas menores cinco veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efecti-
vamente participen en las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucion
del ingreso.

b) Los/as interesados/as que hayan sido admitidos/as para participar en mas de una prue-
ba selectiva correspondiente a distintos Cuerpos y/o Especialidades y que no puedan
realizar alguna de ellas por coincidencia de fecha, hora o lugar de celebracion de los
ejercicios y soliciten la devolucion del ingreso.

No sera procedente la devolucidn de la tasa en los supuestos de exclusion de participa-
cion en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del/la aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Direccién General de Funcion Publi-
ca, se dictara resolucion en el plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacion de las causas de exclusion.
En dicha resolucion, que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, sefalando un plazo de cinco dias habiles para subsanacion
de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
citado diario.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la
exclusién o no presenten reclamacién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacion de la prueba.
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2. Resueltas las alegaciones presentadas se dictara resolucion, a publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.

Las listas provisionales y definitivas se expondran, en todo caso, en la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica y en las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.

Quinta. Tribunal de Seleccién.

1. El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva sera el que figure en el anexo
II de esta orden.

2. No podran formar parte de los 6rganos de seleccion el personal que desempefie cargos de
eleccién o de designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios, el per-
sonal funcionario interino, el personal laboral temporal y el personal eventual, el personal
directivo profesional, las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria correspondiente, hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas.

3. Las organizaciones sindicales que formen parte de las mesas de negociacion correspon-
dientes podran participar como observadores durante la totalidad del proceso selectivo a
excepcion de aquellos actos en los que se delibere, decida y materialice el contenido de la
prueba, antes de su realizacion.

4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de las personas que ostenten
la Presidencia y la Secretaria o de quienes, en su caso, las sustituyan, y de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo
a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, cuando en ellos concurra cualquiera
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, los/as inte-
resados/as podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

6. A efectos de comunicacion, reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en la Direccion General de Funcion Publica Avda Valhondo s/n (III Milenio Modulo II, 12
planta), de Mérida.
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11.

12.

13.

. El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as

especialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, li-
mitandose dichos asesores/as a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La
designacion de los/as mismos debera comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, la cual podra limitar el nimero de asesores/as a intervenir en el Tribunal.

. Correspondera al Tribunal la determinacidn concreta del contenido de las pruebas y su cali-

ficacion adoptando, en su caso, las medidas oportunas para garantizar el correcto desarrollo
del proceso selectivo, asi como resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de las presentes Bases y la resolucidon de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

. Al Tribunal de Seleccidn le serad de aplicacidon el régimen previsto en el titulo preliminar,

capitulo II, seccién 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los Organos Colegiados.

. El Tribunal actuard con plena autonomia en el ejercicio de su discrecionalidad técnica y
sus miembros son personalmente responsables de la transparencia y objetividad del pro-
cedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y el estricto cumplimiento de las bases
de la convocatoria. En el ejercicio de sus funciones observaran las prescripciones que se
contengan en los manuales de instrucciones que, en su caso, se dicten, por la Direccion
General de Funcidn Publica con el objeto de homogeneizar los criterios de actuacion apli-
cables en los distintos procesos selectivos.

El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio.

El Tribunal se constituira en el plazo maximo de 30 dias habiles a partir de su designacion
previo convocatoria efectuada por la Presidencia de los miembros titulares y suplentes.

La documentacion del proceso selectivo se depositara, con caracter general, en las depen-
dencias que la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
ponga a disposicidn de los Tribunales de Seleccion para la idénea conservacion y custodia
de dicha documentacién.

Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion consistira en la realizacion de una prueba selectiva, que tendran

por objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los/as aspirantes para el desarrollo de

las funciones propias de los puestos adscritos a la Categoria a la que se aspira.

Dicha prueba consistira en contestar en el tiempo maximo que sefiale el Tribunal de Seleccidn
que no podra exceder de 80 minutos, un cuestionario formado por 70 preguntas con 4 res-

puestas alternativas, de las cuales solo una de ellas sera la correcta, basado en el contenido

del programa de materias que figura en el anexo III.
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El cuestionario que se proponga a los/as aspirantes contendra, ademas, otras 10 preguntas
adicionales tipo test, las cuales sustituiran por su orden correlativamente a aquellas preguntas
que, en su caso, sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio de la prueba selectiva.

A este respecto los/as interesados/as podran presentar las reclamaciones que estimen proce-
dentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de Seleccidn, dentro
de los 5 dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio.

Dichas reclamaciones o alegaciones se entenderan resueltas con la decision que se derive de
la publicacion definitiva de la plantilla correctora.

Para la valoracion de este ejercicio se aplicara el siguiente criterio de correccion: cada 4 res-
puestas contestadas errdneamente, restaran una pregunta contestada correctamente. Las
preguntas en blanco no tendran ninguna valoracidn.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
anteriormente citado, cuando el/la aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento
de las preguntas de las que componen el cuestionario.

Esta prueba sera calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal de Seleccion, la normativa vigente al dia de fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Sin perjuicio de la obligacién de hacer publico el lugar, fecha y hora para la celebracién del
ejercicio, segln dispone la base cuarta se prevé que su realizacion tenga lugar previsible-
mente durante el primer trimestre del afio 2023.

2. Con caracter general, los/as aspirantes seran convocados/as en llamamiento Unico, siendo
excluidos/as quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados por el Tribunal de Seleccion.

No obstante, lo anterior, y al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad
entre mujeres y hombres y contra la violencia de género se hara excepcion en el llama-
miento Unico por la coincidencia de hospitalizacion, con motivo de embarazo y/o parto de
las aspirantes, con el dia de la celebracidn de la prueba en la que tenga que participar. Para
ello las aspirantes deberan presentar, si fuera posible dentro del plazo de los cinco dias
habiles anteriores o, en todo caso, dentro del plazo de los cinco dias habiles posteriores a
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la realizacion de la prueba, un escrito dirigido al presidente del Tribunal de Seleccion co-
municando el hecho de la hospitalizacion, y adjuntando informe médico que lo demuestre;
junto con la solicitud expresa del deseo de la realizacion de la prueba.

3. En todo caso, la realizacion de la prueba pendiente debera tener lugar antes de la publi-
cacion de la lista de aspirantes que por haber superado la prueba selectiva van a formar
parte de la lista de espera.

4. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los/as aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

5. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal de
Seleccidn, o del drgano convocante que alguno de los/as aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en
las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara expediente de comprobacion acerca
del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado/a. El érgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado/a.

Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccion elevara al titular de la Direccién Ge-
neral de Funcidn Publica de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica la relacion de los/as aspirantes que van a formar parte de las listas de
espera, por orden de puntuacion obtenida, quien dispondra su publicacion en el tablon de
anuncios de la Vicepresidencia Primera Consejeria de Hacienda y Administracién Publica y
en las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura.

En caso de empate en la calificacion final, el mismo se dirimira atendiendo al orden alfabé-
tico, dando comienzo por la letra “P”, resultante del sorteo publico que se halla vigente y
celebrado en cumplimiento del articulo 29 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Resolucion de 16 de febrero de
2022 de la Direccidén General de Funcion Publica, publicada en el DOE n.° 36, de fecha 22
de febrero de 2022).

2. Los/as participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para
ocupar las vacantes o sustituciones correspondientes en régimen de contratacion laboral
temporal, segln el orden de puntuacién obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo
al orden de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure el/la aspirante por
haberlo solicitado expresamente.
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3. Los llamamientos de los/as aspirantes se efectuaran mediante localizacion telefdnica seguin
los datos facilitados en la solicitud. Si intentada la localizacién, la llamada fuera atendida
por persona distinta del/la interesado/a o se hubiere dejado mensaje en el contestador se
esperara un periodo maximo de 60 minutos para que el/la aspirante responda al llama-
miento efectuado. Transcurrido ese plazo sin respuesta del interesado/a se procederd al
llamamiento del/la siguiente aspirante.

En el caso de que intentada la localizacion telefonica no hubiese sido posible ningun tipo de
comunicacion se procedera a un nuevo llamamiento transcurridos al menos 60 minutos. En
el caso de no obtener respuesta se procedera al llamamiento del siguiente candidato/a.

4. La renuncia expresa o tacita al puesto que se ofrezca significard la exclusion de la lista de
la Categoria correspondiente donde figura el/la aspirante salvo que medie alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,
de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los/as aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en
el momento de la contratacion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Copia auténtica del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Copia auténtica de la titulacion académica o resguardo acreditativo de haber abonado
los derechos para la expedicidon de dicho titulo, asi como copia auténtica de cualquier
otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas, o de no estar sometido/a a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para los/as aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, segun modelo que figura en el anexo IV.

d) Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internaciones celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar una copia autentificada
del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta
temporal de residente comunitario o de trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.
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Los/as aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y las personas
incluidas en el ambito de aplicacidon de los tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea v ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por en-
contrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una copia autentificada
del documento de identidad o pasaporte y copia autentificada del resguardo de haber
solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de los nacionales de la Unidn Europea deberan presentar una copia au-
tentificada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado
la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencion de visado y
la correspondiente tarjeta. También deberdn presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracién
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unidn Europea con el que existe este
vinculo, de que no esta separado de derecho de su cdnyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
imposibiliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.

f) Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certifi-
cado, expedido al efecto por el érgano competente, que acredite tal condicidn, el grado
de discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

g) Declaracion de no estar incurso/a en incompatibilidad (modelo anexo V) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Cuando se realice un llamamiento de bolsa para la cobertura de algun puesto de trabajo
que implique contacto habitual con menores se comunicara al/la aspirante que debera
acreditar la circunstancia de no haber sido condenado/a por sentencia firme por algtn
delito contra la libertad e indemnidad sexual. Dicha acreditacion se realizara mediante
la presentacion del correspondiente certificado negativo expedido por el Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales, o mediante autorizacion a la Administracion para recabar
el referido certificado.

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refiere
el apartado anterior, podra acreditarse que se relnen las condiciones exigidas en la convo-
catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos/as que no presenten la documentacién en el momento de la contratacién, y sal-
vo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracion, o del
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examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la
Base Segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Décima. Contrataciones.

La contratacion laboral se efectuara de acuerdo con lo establecido en la legislacion laboral,
utilizandose la modalidad contractual que corresponda en cada caso.

Cuando la contratacion laboral sea por tiempo igual o inferior a tres meses, se respetara el
lugar que el candidato ocupe en la lista de espera a los efectos de una nueva contratacion.

Hasta que se produzca la incorporacion efectiva del trabajador/a al centro de trabajo, los/as
aspirantes seleccionados no tendran derecho a percepcion econdmica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden hasta
que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél.
Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 29 de noviembre de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(PD, Resolucién de 16 de diciembre de 2019,
DOE n.0 243, de 19 de diciembre).
El Director General de Funcion Pulblica,

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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ANEXO I
D./D.a , con domicilio en
y
nacionalidad , declaro bajojuramento o prometo, a efectos de formar parte
en la Lista de Espera, en el Cuerpo/ Grupo Categoria ,

Especialidad de

— Que soy conyuge de un espaifol/a o nacional de pais miembro de la Unién Europea, y
que no estoy separado/a de derecho.

— O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la Unidn
Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintiin afios, o mayor de dicha edad
que Vvivo a sus expensas.

En ,a , de de

Fdo.
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ANEXO II
TRIBUNAL DE SELECCION
Categorias
Encargado General de Carreteras

Jefe de Grupo de Conservacion

TITULARES

Presidente/a.

— Desideria Gonzalez Solomando.

Vocales.

— Julio Gobmez Romero.

— Fernando Corddn Rosado.

— Angel Israel Rodriguez Acosta.

Secretario/a.

— Elisa Duran Retamar.
SUPLENTES

Presidente/a.

— Juan Roman Pavon.

Vocales.

— Pascual Fernandez Gomez.

— Carmen Ledn Mejias.

— Juan José Alejandro Alejandro.

Secretario/a.

— M.2 Isabel Martin Yelmo.
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ANEXO III

TEMARIO
CATEGORIA ENCARGADO GENERAL DE CARRETERAS
Tema 1. Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura (I): Disposiciones Generales.

Tema 2: Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura (II): Gestion, Explotacion
y Financiacion. Uso y defensa de las carreteras. Travesias. Control, Infracciones y Sanciones.

Tema 3. Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Carreteras en lo que afecta a la Conservacion y Explotacion de carreteras.

Tema 4. Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motos y Seguridad Vial: Normas de com-
portamiento en la circulacion. De la sefalizacion.

Tema 5. Seguridad viaria (I): Actuaciones en casos imprevistos o que pongan en peligro la
seguridad viaria.

Tema 6. Seguridad viaria (II): Utilizacidn, manejo, realizacion y conocimientos de Utiles, mate-
riales o maquinas y herramientas para el mantenimiento de la seguridad viaria en carreteras.

Tema 7. Seguridad viaria (III): Servicios de emergencia en carreteras. Organizacion, obliga-
ciones de actuacion e informacidn a nivel provincial o regional. Coordinacion de grupos COEX
de Emergencia en carreteras.

Tema 8. Conocimientos basicos sobre Vialidad invernal.

Tema 9. Interpretacion de planos de carreteras: Planta, perfiles longitudinales, perfiles trans-
versales, secciones tipos y obras de fabrica.

Tema 10. Realizacion de croquis y planos sencillos. Escalas a emplear. Normas en la acotacion
de un croquis. Interpretacion de los mismos en cuanto a los distintos elementos que compo-
nen la carretera.

Tema 11. Conocimiento de geometria basica, sistema métrico, conversion, fisica y quimica.
Tema 12. Topografia y trigonometria basicas: Replanteos basicos.

Tema 13. Conocimiento basico de ensayos de laboratorio relacionados con la carretera, fir-
mes, suelos y hormigones.
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Tema 14. Sefalizacion vertical de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacion
y conservacion.

Tema 15. Sefalizacién horizontal de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacion y con-
servacion.

Tema 16. Sefalizacion de obras de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacion vy
conservacion.

Tema 17. Manuales de ejemplos de sefializacion fija y movil de obras.
Tema 18. Balizamiento de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacién y conservacion.

Tema 19. Sistemas de contencion. Barreras de seguridad y pretiles: elementos constitutivos.
Instalacion y conservacion.

Tema 20. Podas, cortes, talas de arboles, arbustos, maleza, hierbas, tratamientos de preven-
cion y, en general, todo tipo de material que haya de retirarse de la carretera o de sus zonas,
0 sea necesario para la seguridad.

Tema 21. Maquinarias y Utiles empleados en trabajos de conservacidn de carreteras. Funcio-
namiento y utilizacion.

Tema 22. Mantenimiento de maquinaria y Utiles empleados en la conservacion de carreteras.
Tema 23. Elementos de transporte del personal de conservacion de carreteras. Singularidades.

Tema 24. Elementos constitutivos de la carretera (I): Definicion y descripcion de las obras de
tierra. Construccion, conservacién y reparacion.

Tema 25. Elementos constitutivos de la carretera (II): Definicion y descripcion de las obras de
fabrica y sus partes. Construccion, conservacion y reparacion.

Tema 26. Elementos constitutivos de la carretera (III): Definicidn y descripcion de las obras
de drenaje superficial de la plataforma y margenes de la carretera. Materiales de construc-
cion, conservacion y reparacion.

Tema 27. Firmes y pavimentos (I). Composicién. Materiales: Aridos, ligantes bituminosos
(Betunes asfalticos y emulsiones) y conglomerantes hidraulicos.

Tema 28. Firmes y pavimentos (II): Zahorra, mezclas bituminosas, lechadas bituminosas y
tratamientos superficiales con gravilla.
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Tema 29. Firmes y pavimentos (III): Construccion, reparacion y conservacion.
Tema 30. Ejecucion y conservacion de paseos, cunetas y taludes.

Tema 31. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Aspectos basicos sobre la seguridad y sa-
lud en el trabajo. Medios individuales y colectivos de proteccion.

Tema 32. Composicion de equipos o brigadas para la conservacion de carreteras en sus dis-
tintos cometidos, medios materiales y personales, segun los casos.

Tema 33. Régimen laboral: Derechos y deberes basicos del personal que preste servicio en con-
servacion de carreteras. Organizacion del trabajo, plantilla tipo en una zona de conservacion.

Tema 34. Partes de trabajo. Importancia de la medicién y descripcién de las actuaciones
ejecutadas.

Tema 35. Dominio Publico Hidraulico. Confluencia con el dominio publico viario. Plan INFOEX,
incidencia en las operaciones de conservacion de carreteras.

CATEGORIA JEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACION DE CARRETERAS

Tema 1. Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura: Disposiciones Generales.
Gestion, Explotacion y Financiacion.

Tema 2: Ley 7/1995, de 27 de abril, de Carreteras de Extremadura: Gestion, Explotacion y
Financiacion. Uso y defensa de las carreteras. Travesias. Control, Infracciones y Sanciones.

Tema 3. Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Carreteras en lo que afecta a la Conservacion y Explotacion de carreteras.

Tema 4. Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motos y Seguridad Vial: Normas de com-
portamiento en la circulacion. De la sefalizacion.

Tema 5. Seguridad viaria (I): Actuaciones en casos imprevistos o que pongan en peligro la
seguridad viaria.

Tema 6. Seguridad viaria (II): Utilizacidon, manejo, realizacion y conocimientos de Utiles, mate-
riales o maquinas y herramientas para el mantenimiento de la seguridad viaria en carreteras.

Tema 7. Seguridad viaria (III): Servicios de emergencia en carreteras. Organizacién, obliga-
ciones de actuacién e informacion a nivel provincial o regional. Coordinacion de grupos COEX
de Emergencia en carreteras.
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Tema 8. Conocimientos basicos sobre Vialidad invernal.

Tema 9. Interpretacion basica de planos de carreteras: Planta, perfiles longitudinales, perfiles
transversales, secciones tipos y obras de fabrica.

Tema 10. Realizacion de croquis y planos sencillos. Escalas a emplear. Normas en la acotacion
de un croquis. Interpretacion de los mismos en cuanto a los distintos elementos que compo-
nen la carretera.

Tema 11. Conocimiento de geometria basica. Elementos de geometria plana, figuras geomé-
tricas, perimetros, areas, semejanzas. Sistema métrico.

Tema 12. Topografia y trigonometria basicas: Replanteos basicos.

Tema 13. Conocimiento basico de ensayos de laboratorio relacionados con la carretera, fir-
mes, suelos y hormigones.

Tema 14. Sefializacién vertical de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacion vy
conservacion.

Tema 15. Sefializacion horizontal de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacién y
conservacion.

Tema 16. Sefializaciéon de obras de carreteras: Elementos constitutivos. Instalacion vy
conservacion.

Tema 17. Manuales de ejemplos de sefializacidn fija y movil de obras.
Tema 18. Balizamiento de carreteras: Elementos constitutivos. Instalaciéon y conservacion.

Tema 19. Sistemas de contencion. Barreras de seguridad y pretiles: elementos constitutivos.
Instalacion y conservacion.

Tema 20. Podas, cortes, talas de arboles, arbustos, maleza, hierbas, tratamientos de preven-
cion y, en general, todo tipo de material que haya de retirarse de la carretera o de sus zonas,
0 sea necesario para la seguridad.

Tema 21. Maquinarias y Utiles empleados en trabajos de conservacion de carreteras. Funcio-
namiento y utilizacién.

Tema 22. Mantenimiento de maquinaria y Utiles empleados en la conservacion de carreteras.

Tema 23. Elementos de transporte del personal de conservacion de carreteras. Singularidades.
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Tema 24. Elementos constitutivos de la carretera (I): Definicion y descripcion de las obras de
tierra. Construccion, conservacion y reparacion.

Tema 25. Elementos constitutivos de la carretera (II): Definicion y descripcidn de las obras de
fabrica y sus partes. Construccion, conservacion y reparacion.

Tema 26. Elementos constitutivos de la carretera (III): Definicion y descripcion de las obras
de drenaje superficial de la plataforma y margenes de la carretera. Materiales de construc-
cién, conservacion y reparacion.

Tema 27. Firmes y pavimentos (I): Composicion. Materiales: Aridos, ligantes bituminosos
(Betunes asfalticos y emulsiones) y conglomerantes hidraulicos.

Tema 28. Firmes y pavimentos (II): Zahorra, mezclas bituminosas, lechadas bituminosas y
tratamientos superficiales con gravilla.

Tema 29. Firmes y pavimentos (III): Reparacion y conservacion.
Tema 30. Ejecucion y conservacion de paseos, cunetas y taludes.

Tema 31. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Aspectos basicos sobre la seguridad y sa-
lud en el trabajo. Medios individuales y colectivos de proteccion.

Tema 32. Composicion de equipos o brigadas para la conservacion de carreteras en sus dis-
tintos cometidos, medios materiales y personales, segun los casos.

Tema 33. Régimen laboral: Derechos y deberes basicos del personal que preste servicio en con-
servacion de carreteras. Organizacion del trabajo, plantilla tipo en una zona de conservacion.

Tema 34. Partes de trabajo. Importancia de la medicion y descripcion de las actuaciones
ejecutadas.

Tema 35. Dominio Publico Hidraulico. Confluencia con el dominio publico viario. Plan INFOEX,
incidencia en las operaciones de conservacion de carreteras.
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ANEXO IV

D./D.a , con domicilio en

con

Documento Nacional de Identidad n.© y nacionalidad ,

declaro bajo juramento o prometo a efectos de contrato laboral temporal en el Grupo
Categoria

— Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y
que no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en Espaia.

— 0 en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que im-
pida, en mi Estado el acceso a la funcidn publica.

En , a , de de

Fdo.:
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ANEXO V

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. ,con D.N.In.o , a los efectos previstos
en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13°.1 del Real Decreto 598/1985,
de 30 de abril, DECLARA que no viene desempefiando ningln puesto o actividad en el sector
publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que, conforme al ordenamiento juridi-
co, requieran previo reconocimiento de compatibilidad por el Organo competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacidn, retiro u orfandad por derechos
pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio.

En ,a , de de

Fdo.
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RESOLUCION de 29 de noviembre de 2022, de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que se constituye lista de espera en el Cuerpo de Titulados
Superiores, Especialidad Juridica, de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, correspondiente a las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 17 de septiembre de 2021. (2022063711)

Por Orden de 17 de septiembre de 2021, (DOE n.° 181, de 20 de septiembre) se convocaron
pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes del personal funcionario del Cuerpo de
Titulados Superiores, Especialidad Juridica, de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.4 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre
(DOE n.% 1, de 2 de enero de 1996), por el que se aprueba el Reglamento General Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracidon de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y en la
base duodécima de la correspondiente convocatoria, realizado el primer ejercicio de la fase
de oposicidn y ante la urgente necesidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura de dar cobertura a puestos de trabajo en la indicada especialidad, mediante
Resolucion de 9 de noviembre de 2022 (DOE n.° 218, de 14 de noviembre) se constituyd una
lista de espera transitoria con los/as aspirantes que habian superado el primer ejercicio de la
fase de oposicidn.

El citado precepto establece expresamente que la lista de espera constituida tendra caracter
provisional y serd sustituida por la nueva lista de espera que se constituya una vez finalizado
el proceso selectivo en curso. Por ello, dado que han finalizado las pruebas selectivas procede
constituir la lista de espera derivada del proceso selectivo al amparo de lo dispuesto en el ar-
ticulo 29.1 del citado Reglamento General de Ingreso, antes de su finalizacion y sin perjuicio
de la continuidad del mismo, con los/as aspirantes que hayan aprobado al menos el primer
ejercicio y considerando la puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, apro-
bado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, asi como en el Decreto 4/1990, de 23 de
enero, de atribucion de competencias en materia de personal, esta Direccion General de
Funcion Publica, de acuerdo con la Resolucion de 16 de diciembre de 2019 de la Consejera,
sobre delegacién de competencias en los titulares de los érganos directivos de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica,
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RESUELVE:

Primero. Constituir lista de espera por el orden de puntuacion obtenida en la fase de opo-
sicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 17 de septiembre de 2021, en el
Cuerpo de Titulados Superiores Especialidad Juridica.

Las referidas listas se expondran al publico en las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de
la Junta de Extremadura. Asimismo, podran consultarse en la siguiente direccion de internet:
http://www.juntaex.es desde el mismo dia de publicacion de esta resolucion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

Segundo.

1. La ordenacion de las referidas listas de espera resulta de aplicar los siguientes criterios:
19, Mayor numero de ejercicios aprobados.
20, Mayor puntuacién en la suma de los ejercicios aprobados.

39, En los supuestos de empate el orden de prelacion comenzara por la letra “*M”, como asi
se establece en la base octava de la convocatoria.

2. La lista de espera constituidas se instrumentaran de acuerdo con los criterios de zonifica-
cion que se hallen vigentes, de tal manera que dara lugar a listas especificas en cada una
de las zonas existentes en funcion de la peticién formulada por cada aspirante en la solici-
tud de participacion en las pruebas selectivas.

Tercero. La lista de espera que se constituyen mediante la presente resolucion sustituye a
las derivadas de la anterior convocatoria de pruebas selectivas, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 29.8 del Reglamento General de Ingreso.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Vi-
cepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directa-
mente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En caso de interponer
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recurso de reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente
resolucion hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 29 de noviembre de 2022.

La Vicepresidenta y Consejera de Hacienda y
Administracion Pulblica,
(PD, Resolucion de 16 de diciembre de 2019,
(DOE n.0 243 de 19-12).
El Director General de Funcion Plblica,

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Talleres Galicia, SA, para los ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos
y de Grado Superior de Automocion en el IES San José de Villanueva de la
Serena. (2022063540)

Habiéndose firmado el dia 11 de noviembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacién Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Talleres Galicia, SA, para los ciclos formativos de Formacion Profesional
Basica de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos y de Grado Superior de Automocion en el
IES San José de Villanueva de la Serena, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 15 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ Y TALLERES GALICIA, SA, PARA

LOS CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA DE
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y DE GRADO SUPERIOR

DE AUTOMOCION EN EL IES SAN JOSE DE VILLANUEVA DE LA SERENA.
Mérida, 11 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, Don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Talleres Galicia, SA, con CIF A06010144 y domicilio en Av/ Madrid 60,
codigo postal 06400 Don Benito, Badajoz, con teléfono de contacto , correo electro-
nico y Dofia Maria del Carmen Labrador Gomez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacién profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, de los ciclos formativos de forma-
cion profesional basica de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos (TMV1-10) y de Grado
Superior de Automocién (TMV3-1), desarrollaran las actividades formativas programadas en
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcidn de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Talleres Galicia, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES San José de
Villanueva de la Serena, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado
y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la progra-
macion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ci-
clos formativos de formacion profesional basica de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos
(TMV1-10) y de Grado Superior de Automocion (TMV3-1), tendrd como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
0O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de Talleres Galicia, SA,

Educacion y Empleo. DRNA. MARIA DEL CARMEN LABRADOR
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, GOMEZ

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por
la que se da publicidad al Acuerdo de modificacion del Convenio para el
desarrollo de programas formativos de Formacion Profesional Dual en el
sistema educativo entre la Consejeria de Educacion y Empleo y Residencial
RB, Sociedad Limitada, para el ciclo formativo de Grado Medio en Atencion
a Personas en Situaciones de Dependencia del IES San Martin de Talayuela.
(2022063569)

Habiéndose firmado el dia 15 de noviembre de 2022, el Acuerdo de modificacion del Conve-
nio para el desarrollo de programas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo entre la Consejeria de Educacién y Empleo y Residencial RB, Sociedad Limitada,
para el ciclo formativo de Grado Medio en Atencion a Personas en Situaciones de Dependencia
del IES San Martin de Talayuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL
SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
Y RESIDENCIAL RB, SOCIEDAD LIMITADA, PARA EL CICLO FORMATIVO
DE GRADO MEDIO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACIONES DE

DEPENDENCIA DEL IES SAN MARTIN DE TALAYUELA.
Mérida, 15 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, Residencial RB, Sociedad Limitada, con CIF B10254365 y domicilio en C/ Hondone-
ra, nim. 2 codigo, postal 10310 Talayuela, Caceres, con teléfono de contacto ,
correo electrénico y Dofa Maria Vicenta Jiménez Serradilla, como repre-

sentante de la misma.
Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que con fecha 4 de noviembre de 2021 se ha firmado el convenio para el desarrollo de
programas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Con-
sejeria de Educacidén y Empleo y la empresa Residencial RB, Sociedad Limitada, publicado
en el DOE numero 232, de 2 de diciembre de 2021 y segun establece la clausula primera
limita las actividades formativas a un maximo de 4 estudiantes.

2. Que Residencial RB, Sociedad Limitada, tiene la necesidad de aumentar el nimero de estu-
diantes que acoge en sus instalaciones para formarlos en aspectos relativos a la Atencion
a Personas en Situaciones de Dependencia, todo ello como consecuencia de la nueva situa-
cion derivada de las actividades que realiza esta empresa.

3. Que el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico establece que a falta de regulacion expresa la modificacion del contenido del con-
venio requerira acuerdo unanime de los firmantes.
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ACUERDAN
1. Modificar la clausula primera que pasa a tener la siguiente redaccion:

El alumnado seleccionado, hasta 8 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio en Aten-
cion a Personas en Situaciones de Dependencia (SSC2-1), desarrollaran las actividades for-
mativas programadas en el Anexo Illa y Anexo IIIb en los locales de los centros de trabajo de
la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle
su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las de-
pendencias pertenecientes a Residencial RB, Sociedad Limitada.

El Secretario General de la Consejeria de La representante legal de Residencial RB,
Educacion y Empleo. Sociedad Limitada,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, DNA. MARTA VICENTA JIMENEZ

DOE ndm. 223, de 19 de noviembre), SERRADILLA
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General,
por la que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre el Servicio
Extremefo de Salud y la Fundacién para la Formacion e Investigacion de los
Profesionales de la Salud de Extremadura para la Ejecucion del Programa
de Medicina Predictiva, perteneciente a la Infraestructura de Medicina de
Precision Asociada a la Ciencia y Técnologia (IMPaCT). (2022063571)

Habiéndose firmado el dia 15 de noviembre de 2022, el Convenio de Colaboracion entre el
Servicio Extremerio de Salud y la Fundacion para la Formacion e Investigacion de los Profe-
sionales de la Salud de Extremadura para la Ejecucion del Programa de Medicina Predictiva,
perteneciente a la Infraestructura de Medicina de Precisidn Asociada a la Ciencia y Técnologia
(IMPaCT), de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO EXTREMENO DE
SALUD Y LA FUNDACION PARA LA FORMACION E INVESTIGACION
DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD DE EXTREMADURA PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE MEDICINA PREDICTIVA, PERTENECIENTE
A LA INFRAESTRUCTURA DE MEDICINA DE PRECISION ASOCIADA A LA
CIENCIA Y TECNOLOGIA (IMPACT).

Mérida, 15 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Ceciliano Franco Rubio, en nombre y representacién del Servicio Extre-
mefio de Salud (en adelante, el SES), en su calidad de Director Gerente de dicho Organismo,
cargo para el que fue nombrado por Decreto 194/2015, de 17 de julio (DOE Extraordinario n.°
2 de 18 de julio de 2015), actuando en el ejercicio de la competencia atribuida en el articulo
4.d) del Anexo I del Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos
del Organismo Autdnomo del Servicio Extremefio de Salud.

Y de otra parte, la Sra. Diia. Verdnica Martin Galan, actuando en nombre y representacion de
la Fundacion para la Formacion e Investigacion de los Profesionales de la Salud de Extrema-
dura (en adelante FundeSalud), con NIF G-06427728, en su calidad de Directora Gerente de
la misma, nombrado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20 de octubre de 2021,
segun escritura publica de fecha 25 de octubre de 2021, otorgada ante el Notario de Mérida
D. Gonzalo Fernandez Pugnaire, incorporada a su protocolo con el nimero 603.

Ambas partes intervienen en ejercicio de las facultades que les otorgan sus cargos y, recono-
ciéndose mutuamente capacidad, competencia y legitimacién para la suscripcion del presente
convenio.

EXPONEN

I. El SES es un Organismo Auténomo de caracter administrativo creado por la Ley 10/2001,
de 28 de junio, de Salud de Extremadura con el fin de ejercer las competencias de admi-
nistracidn y gestion de servicios, prestaciones y programas sanitarios que le encomiende la
Administracion de la Comunidad Auténoma. Cuenta con personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, gozando de autonomia para la gestion de sus recursos y patrimonio a
fin de conseguir el cumplimiento de los fines que motivaron su creacidn y que se concretan
en el ejercicio y gestion en nuestra regidon de las competencias relacionadas con el campo
de la salud.

Entre sus funciones se encuentra la planificacidn, organizacion, direccién, gestion y control
de los centros y servicios sanitarios adscritos al mismo y que operen bajo su dependen-
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cia organica y funcional. Se encarga de la gestion de los recursos humanos, materiales y
financieros que tenga asignados para el desarrollo de las funciones que tiene encomenda-
das. El SES igualmente, promociona e impulsa la actividad investigadora consciente de la
importancia y el beneficio que aportan los avances en materia sanitaria a la prestacion del
servicio cuya competencia ostenta, fomentando la actividad investigadora en los equipos
de profesionales que, en ese concreto nivel asistencial, desarrollen proyectos de inves-
tigacion de calidad sobre los resultados en salud de la practica clinica habitual y, cuyas
conclusiones puedan ser transferidas al resto de los profesionales del sistema.

FUNDESALUD es una fundacidn perteneciente al sector publico y regida por derecho pri-
vado, nacida en el seno de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta Ex-
tremadura. Su constitucion fue autorizada por Decreto 62/2004, de 20 de abril, y formali-
zada por medio de escritura publica otorgada ante el Notario de Mérida D. Rafael Soriano
Montalvo, incorporada a su protocolo con el nimero 1.381. La fundacion esta debidamente
inscrita en el Registro de Fundaciones dependiente del Ministerio de Educacion y Ciencia y
se encuentra sujeta a las disposiciones de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

Es la entidad creada por la Consejeria de Sanidad para llevar a cabo su labor en materia
de promocidn, gestion y desarrollo de proyectos de investigacion en el ambito sanitario,
contemplando entre sus fines estratégicos, “el desarrollo de proyectos y estudios en el
ambito de la salud y afines, que tengan caracter nacional o internacional” y recogiendo
entre sus actividades propias, reconocidas en el articulo 6 de sus Estatutos, la organiza-
cién, gestion y control de proyectos de I+D+i y/o caracter asistencial, dirigidos a la mejora
de la salud de los ciudadanos, la satisfaccion de los profesionales y el fortalecimiento de
las instituciones, la instrumentacion y desarrollo de programas de actividades docentes
para los profesionales de la salud, en cooperacidén con la Escuela de Estudios de Ciencias
de la Salud de Extremadura, y cualquier otro Organismo o Entidad, nacional o extranjera,
cuyos objetivos sean afines en esta materia; el apoyo y fortalecimiento de las estructuras
de I+D+i, de la region de Extremadura, a través del fomento de los recursos materiales
y humanos, de las inversiones en infraestructuras y la consolidacion de la red de agentes
actores tanto nacionales como internacionales; el fomento de las estrategias de calidad en
los servicios de salud a través del desarrollo de proyectos, programas, y cualquier tipo de
intervencion encaminada a mejorar la capacitacion y la investigacion de los profesionales
de la salud en esta materia.

Igualmente, promociona la participacion de los profesionales de la salud de Extremadura
en programas y proyectos de I+D+i, foros, seminarios, congresos, consorcios o cualquier
otro tipo de acciones nacionales e internacionales, que redunden en la mejora de los siste-
mas de gestidn clinica, en la calidad de los servicios de salud y en las condiciones de vida
de los ciudadanos, y en especial de la salud.
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III. Que FundeSalud ha suscrito en fecha 02/09/2022 Convenio con el Consorcio Centro de
Investigacion Biomédica en Red (en adelante, CIBER) en el marco del Programa de Me-
dicina Predictiva, Perteneciente a la infraestructura de Medicina de precision Asociada a
la Ciencia y Tecnologia (IMPaCT) (en adelante “ programa”) cuyo objeto es articular la
relacién entre CIBER y FundeSalud para la distribucion de los fondos con ocasién de la
participacion en el Proyecto con nimero de expediente IMP/00021 en el que FundeSalud
actla como entidad colaboradora de acuerdo al Plan de Actuacion del Programa.

En virtud de lo expuesto y, a fin de articular las responsabilidades en la ejecucion del
programa indicado ambas partes, acuerdan la celebracion del presente Convenio de Cola-
boracion entre el Servicio Extremefio de Salud y la Fundacion Para la Formacion e Investi-
gacion de los Profesionales de la Salud de Extremadura para la ejecucion del Programa de
Medicina Predictiva, perteneciente a la Infraestructura de Medicina de Precisién Asociada
a la Ciencia y Tecnologia (IMPaCT), que se va a regir de conformidad con lo establecido en
las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer la colaboracion entre el Servicio Extremefio
de Salud y FundeSalud para la correcta ejecucion del Programa de Medicina Predictiva, per-
teneciente a la Infraestructura de Medicina de Precision Asociada a la Ciencia y Tecnologia
(IMPaCT) del que FundeSalud es parte. El fin principal es el de establecer las bases de cola-
boracion por las cuales el SES colaborara con FundeSalud en los compromisos técnicos y/o
economicos que fueran necesarios para el correcto cumplimiento de las obligaciones que
FundeSalud asume en el desarrollo del programa indicado.

Segunda. Obligaciones de las partes.

En el desarrollo de la colaboracion que se establece por el presente Convenio, ambas partes
asumen las siguientes obligaciones:

1. Obligaciones del SES:

— Poner a disposicion del proyecto a D.2 Asuncion Campos Cangas -Subdirectora de Aten-
cion Primaria de la DG de Asistencia Sanitaria- como Investigadora Principal del Proyec-
to. Hacerse responsable de posibles cambios como Investigador Principal.

— Aportar personal clinico asistencial necesario para la correcta ejecucion del programa y
captacion de pacientes para la muestra.



D O E NUMERO 232 59785
Viernes 2 de diciembre de 2022

— Poner a disposicion de los espacios y medios necesarios para la ejecucion del proyecto
ademas de realizar las comunicaciones necesarias para su correcta ejecucion.

— Formar al personal contratado por FundeSalud para la ejecucién del programa en aque-
llas actividades que sea necesario para el correcto desarrollo del mismo.

— Elegirlos nodos identificados en el disefio del estudio conforme a los criterios establecidos.
— Liderar el disefio y desarrollo de la campafia de captacion de pacientes para la muestra.

— Colaborar con FundeSalud en cuantos compromisos técnicos y/o econdmicos sean ne-
cesarios para el correcto cumplimiento de las obligaciones asumidas por FundeSalud en
el programa. Incluyendo posibles consecuencias econdmicas que pudieran derivarse de
la incorrecta ejecucion o cumplimiento de las obligaciones de Fundesalud.

— Velar por el cumplimiento de las normas reguladoras aplicables al Proyecto.
2. Obligaciones de FUNDESALUD:

— Ejecutar los recursos necesarios para el desarrollo del programa segun lo dispuesto en
Convenio firmado con CIBER.

— Comunicar al SES en el menor tiempo posible cualquier incidencia o necesidad que sea
detectada para el correcto cumplimiento del programa.

— Presentar la correspondiente justificacion cientifica y econémica ante el ISCIII y SES.
Tercera. Fondos del Proyecto.

El presente convenio no supone de inicio gasto para ninguna de las partes firmantes. Sujeto
a lo dispuesto en clausula Segunda.

Cuarta. Informacion sobre el avance, estado y resultados del Proyecto.

FUNDESALUD se compromete a informar de los avances y cumplimiento de objetivos del Pro-
grama al SES a fin de que el Organismo esté en cada momento al corriente de la evolucion
del mismo.

Quinta. Eficacia del Convenio y periodo de vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y expirara en el plazo de 3 afios
salvo que antes de la expiracion del plazo de vigencia los firmantes del convenio acuerden
unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, que estara su-
peditada al desarrollo del programa.
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Sexta. Resultados del Convenio.

La propiedad de los resultados obtenidos en el desarrollo de esta colaboracidn correspondera
al Servicio Extremefio de Salud y a FUNDESALUD.

En su caso, la propiedad intelectual de los conocimientos adquiridos en el desarrollo de esta
colaboracion sera compartida por el Servicio Extremefio de Salud y FUNDESALUD.

Séptima. Supervision del cumplimiento del objeto del Convenio.

A los efectos de controlar el cumplimiento de las disposiciones del presente Convenio, ambas
partes pactan la creacién de una Comision mixta de seguimiento constituida por los siguientes
integrantes: por parte del SES: su Director Gerente (o persona en quien delegue) y la Inves-
tigadora Principal del Proyecto. Por parte de Fundesalud: Su Directora Gerente de Fundesalud
(o persona en quién delegue) y Project Manager.

Esta comision tendra como funciones, entre otras:
— Velar por las actuaciones realizadas en el marco del Convenio.
— Resolver conflictos e incidencias que surjan en aplicacion del Convenio.
— Proponer las modificaciones que se estimen oportunas para la mejora del mismo.

La citada Comisidn se reunird de forma ordinaria cada tres meses a fin de evaluar el cum-
plimiento del Convenio y la evolucion del Proyecto emprendido. Asi mismo se podra reunir
de forma extraordinaria a peticion de cualquiera de sus miembros convocada con 7 dias de
antelacion.

Las reuniones podran llevarse a cabo de forma presencial o por medio de sistemas remotos
que garanticen en cualquier caso la unidad de acto.

Octava. Modificacion del convenio.

Cualquier modificacion del Convenio que se realice con posterioridad a la suscripcion del mis-
mo requerira acuerdo de ambas partes y debera documentarse por escrito por medio de una
adenda que se incorpore al mismo.

Novena. Causas de extincion y resolucion del Convenio.

El Convenio se extinguird bien por la finalizacién del Proyecto de investigacién o una vez
transcurrido el plazo establecido en la clausula quinta sin necesidad de preaviso por cualquie-
ra de las partes, salvo que se acuerde su prorroga.
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Son causas de resolucion del presente Convenio:
— El transcurso del plazo de vigencia sin que se haya acordado su prérroga.
— El mutuo acuerdo de las partes formalizado por escrito.

— El incumplimiento por cualquiera de las partes de alguna de las obligaciones que asu-
men en virtud del presente Convenio, previa denuncia que habrd de comunicarse por
escrito a la parte incumplidora, con un plazo de preaviso de un mes.

— Decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Imposibilidad sobrevenida que impida la prosecucién de las actividades objeto del
convenio.

— Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

Para la terminacidn de las actuaciones en curso y demas efectos de la extincion del convenio
por causa distinta a su cumplimiento, se estara a lo establecido en el articulo 52 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima. Responsabilidades derivadas del convenio.

Este convenio no supone asociacidn alguna o dependencia entre las partes firmantes, que ac-
tuaran de forma independiente y autdnoma, siendo obligacion especifica y exclusiva de cada
parte cumplir con cuantas obligaciones legales le correspondan en desarrollo de su actividad
de acuerdo con la normativa que les resulte de aplicacion, en particular en lo que hace refe-
rencia al personal dependiente de las mismas y puesto a disposicion para la ejecucion de las
obligaciones asumidas por cada una de ellas, que no tendra relacion laboral alguna con la otra
Parte interviniente.

Undécima. Confidencialidad.

Ambas partes se comprometen a velar por la confidencialidad de los datos a los que ten-
gan acceso o puedan conocer como consecuencia de la suscripcion del presente Convenio,
comprometiéndose a no hacer un uso de los mismos fuera de los fines contemplados en el
presente instrumento, sujetandose a las disposiciones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de datos personales y garantias de los derechos digitales, asi como
a lo dispuesto en Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE.
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Esta obligacion subsistira incluso una vez finalizados los trabajos objetos del presente convenio.
Duodécima. Régimen juridico.

El presente convenio de colaboracion, tiene caracter administrativo y se suscribe al amparo de
los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 30 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico, quedando excluido de la aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicha norma, siéndole de aplicacion en defecto
de normas especificas, los principios del citado texto legal, para resolver las dudas o lagunas
que pudieran producirse.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacién, interpretacion y efectos del
presente convenio que pudieran surgir en la aplicacion de su contenido seran resueltas por la
Comisidn de Seguimiento vy, si ello no fuera posible, las cuestiones litigiosas seran resueltas
de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad con todo lo establecido en el presente Convenio, ambas partes lo
firman en la fecha de la ultima firma digital.

Director Gerente del SES, Directora-Gerente de FundeSalud,
CECILIANO FRANCO RUBIO VERONICA MARTIN GALAN
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Asociacion Mensajeros de La Paz Extremadura para
el ciclo formativo de Grado Medio en Atencién a Personas en Situacion de
Dependencia del IES Jalama de Moraleja. (2022063572)

Habiéndose firmado el dia 11 de noviembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Asociacion Mensajeros de La Paz Extremadura para el ciclo formativo de
Grado Medio en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia del IES Jalama de Moraleja,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.° 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y ASOCIACION MENSAJEROS DE

LA PAZ EXTREMADURA PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA DEL IES

JALAMA DE MORALEJA.
Mérida, 11 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la Asociacion Mensajeros de La Paz Extremadura, con CIF G10257731 y domicilio en
plaza Duque de Ahumada, s/n, cddigo postal 10840 Moraleja, Caceres, con teléfono de con-
tacto , correo electronico y Dofia Mercedes Murias Millan, como
presidenta y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Atencidn a personas en Situacion de Dependencia (SSC2-1), desarrollaran las activida-
des formativas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y
adaptadas en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los
centros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que
la empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna
con ninguna de las dependencias pertenecientes a la empresa Asociacion Mensajeros De La
Paz Extremadura.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Jalama de
Moraleja, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
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colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Atencidn a personas en Situacion de Dependencia (SSC2-1),
tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacidn organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinaciéon necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Xl Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de Asociacion
Educacién y Empleo. Mensajeros De La Paz Extremadura,
(PD, Resolucién de 13 de noviembre 2019, DNA. MERCEDES MURIAS MILLAN

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Juan Ramdn Garcia Gonzélez, para el ciclo formativo
de Grado Medio en Gestion Administrativa del IES Campos de San Roque de
Valverde de Leganés. (2022063573)

Habiéndose firmado el dia 14 de noviembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Juan Ramon Garcia Gonzalez, para el ciclo formativo de Grado Medio
en Gestion Administrativa del IES Campos de San Roque de Valverde de Leganés, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y JUAN RAMON GARCIA
GONZALEZ, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN GESTION
ADMINISTRATIVA DEL IES CAMPOS DE SAN ROQUE DE VALVERDE DE

LEGANES.
Mérida, 14 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Juan Ramon Garcia Gonzalez, con NIF ****685%* y domicilio en Avda.
de Badajoz 4, cdédigo postal 06130 Valverde de Leganés, Badajoz, con teléfono de contacto

, correo electrdnico y Don Juan Ramoén Garcia Gonzalez como
representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Gestion Administrativa (ADG2-1), desarrollaran las actividades formativas programadas en
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Juan Ramon Garcia Gonzalez.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Campos de
San Roque de Valverde de Leganés, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del
alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de
la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Gestion Administrativa (ADG2-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisién y actualizacidon de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.
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b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacidn profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Xl Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
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00 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de Juan Ramén Garcia
Educacion y Empleo. Gonzalez,
(PD, Resolucién de 13 de noviembre 2019, D. JUAN RAMON GARCIiA GONZALEZ

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y el Grupo Date Vida, SLU, para el ciclo formativo de
Grado Superior en Administracion y Finanzas del IES Turgalium de Trujillo.
(2022063574)

Habiéndose firmado el dia 14 de noviembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y el Grupo Date Vida, SLU, para el ciclo formativo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas del IES Turgalium de Trujillo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y EL GRUPO DATE VIDA, SLU,
PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y

FINANZAS DEL IES TURGALIUM DE TRUJILLO.
Mérida, 14 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, el Grupo Date Vida, SLU, con CIF B10471621 y domicilio en C/ Francisco Pizarro
n.% 7, codigo postal 10200 Trujillo, Caceres, con teléfono de contacto , correo
electronico y Don Reyes Caballero Pefia, como administrador Unico y repre-
sentante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta dos estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas pro-
gramadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion
de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes al Grupo Date Vida, SLU.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Turgalium,
a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con el tutor o la
tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez iniciado
el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante, lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribird un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O M Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal del Grupo Date
Educacion y Empleo. Vida, SLU,
(PD, Resczlucmn de 13 de nowembre 2019, D. REYES CABALLERO PENA
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 16 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacién y Empleo y Fontaneria y Mantenimiento JLC, SL, para los ciclos
formativos de Grado Medio en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion e
Instalaciones de Produccion de Calor del IES San Rogque de Badajoz. (2022063575)

Habiéndose firmado el dia 14 de noviembre de 2022, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Fontaneria y Mantenimiento JLC, SL, para los ciclos formativos de
Grado Medio en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion e Instalaciones de Produccion de
Calor del IES San Roque de Badajoz, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del De-
creto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 16 de noviembre de 2022.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y FONTANERIA Y
MANTENIMIENTO JLC, SL, PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO
MEDIO EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION E
INSTALACIONES DE PRODUCCION DE CALOR DEL IES SAN ROQUE DE

BADAJOZ.
Mérida, 14 de noviembre de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacidn efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE ndm. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Fontaneria y Mantenimiento JLC, SL, con CIF: B06757447 y domicilio en
Avenida Juan Sebastian Elcano, 33B, cddigo postal 06003 Badajoz, con teléfono de contacto
, correo electrénico y Don Rall Lopez Nevado como repre-

sentante de la misma.
Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 5 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Instalaciones de Produccion de Calor (IMA 2-4) y en Instalaciones Frigorificas y de
Climatizacion (IMA 2-5), desarrollaran las actividades formativas programadas en el Anexo
IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las necesidades del
desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa colaboradora
0, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad productiva,
sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las dependencias pertenecientes
a la empresa Fontaneria y Mantenimiento JLC, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacidn de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES San Roque,
a realizar su seguimiento y la valoracidn del progreso del alumnado vy, junto con el tutor o la
tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez iniciado
el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
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colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los
ciclos formativos de Grado Medio en Instalaciones de Produccion de Calor (IMA 2-4) y en Ins-
talaciones Frigorificas y de Climatizacion (IMA 2-5), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacidn organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo
del proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,

en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de Fontaneria y
Educacion y Empleo. Mantenimiento JLC, SL,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. RAUL LOPEZ NEVADO

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de 18 de noviembre de 2022, de la Direccion General de
Servicios Sociales, Infancia y Familias, por la que se dispone la ejecucion de la
sentencia n.% 364/2022, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el procedimiento ordinario
n.941/2022. (2022063686)

En el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la representacion legal de D. José
Antonio Dominguez Mohedano, contra la Resolucion del Consejero de Sanidad y Servicios
Sociales, de fecha 29 de noviembre de 2021, por la que se desestimaba el recurso de alza-
da interpuesto contra la Resolucion de la Directora General de Servicios Sociales, Infancia
y Familias, de 1 de octubre de 2021, dictada en el expediente RG19-00169, se ha dictado
sentencia con fecha 16 de junio de 2022, que ha adquirido firmeza tras el transcurso de los
correspondientes plazos legales.

El articulo 42.1 del Decreto 99/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de los Servicios Juridicos de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, establece que “Corresponde la ejecucion material de sentencias firmes, asi como su
ejecucion provisional en los casos que legalmente proceda, al 6rgano que en el momento de
la ejecucion resulte competente por razon de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion ad-
ministrativa en la ejecucidon de resoluciones judiciales, establece que el érgano competente
realizard las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecucion de la resolucidn judicial,
dictando la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el articulo 9.3 del mentado decreto establece que se entendera suficiente a efectos
de su publicacion, la insercion en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al menos los
datos del demandante y demandado, el nimero de Autos y el contenido del fallo, con expre-
sion de la firmeza de la sentencia o resolucion judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucidn del fallo de la sentencia n.° 364/2022, de 16 de junio de 2022, dictada
por la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
en el procedimiento ordinario nimero 41/2022, llevando a puro y debido efecto el fallo de la
misma, cuya parte dispositiva dice:

“Estimar en parte el recurso interpuesto por el procurador D. David Diaz Hurtado en nom-
bre y representacion de D. Antonio Dominguez Mohedano contra la Resolucion de la Direc-
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tora General de Servicios Sociales, Infancia y Familias, de fecha 01/10/2021, que resuelve
declarar pagos indebidos las cantidades percibidas en concepto de renta extremefia ga-
rantizada, posteriormente confirmada en alzada por Resolucion del Consejero de Sanidad
y Servicios Sociales de fecha 29/11/2021, que confirmamos excepto en que solo debe
devolver la mitad de lo reclamado del mes de junio, mas lo reclamado por julio y agosto
de 2020. Sin costas.”

Mérida, 18 de noviembre de 2022.

La Directora General de Servicios
Sociales, Infancia y Familias,

CARMEN NUNEZ CUMPLIDO
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 24 de noviembre de 2022, de la Direccion General de Personal
Docente, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n.© 434/2022, de
14 de julio de 2022, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el procedimiento ordinario
n.2 621/2021. (2022063687)

En el procedimiento ordinario n.9 621/2021, seguido en el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura a instancias de D.2@ Andrea Echabarri Alonso, contra la Resolucion de 3 de agosto
de 2021, ratificada por la de 11 de noviembre de 2021, por las que se aparta a la recurrente
del proceso selectivo con su expulsion del mismo y mas en concreto de la convocatoria publi-
cada en el DOE de 23 de marzo de 2021, referida a la Resolucion de 17 de marzo de 2021, de
la Direccion General de Personal Docente, por la que se publican los procedimientos selectivos
para ingreso, adquisicion de nuevas especialidades e integracion por primera vez en lista de
espera ordinarias y supletorias para los cuerpos de ensefianza secundaria, se ha dictado sen-
tencia n.2 434/2022, de 14 de julio de 2022.

La sentencia ha adquirido firmeza, segun se informa mediante Oficio del indicado Tribunal, de
fecha 6 de octubre de 2022.

El articulo 40.1 del Decreto 1/2022 de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Abogacia General de la Junta de Extremadura, de su
Cuerpo de Letrados y de la Comision Juridica de Extremadura, establece: “Corresponde la
ejecucion material de sentencias firmes, asi como su ejecucidn provisional en los casos que
legalmente proceda, al érgano que en el momento de la ejecucion resulte competente por
razon de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion ad-
ministrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el 6rgano competente
realizara las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecucion de la resolucion judicial,
dictando la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el articulo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderd suficiente a
efectos de su publicacion, la insercion en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al
menos los datos del demandante y demandado, el nimero de Autos y el contenido del fallo,
con expresion de la firmeza de la sentencia o resolucién judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacién vigente,
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RESUELVO:

Unico. Proceder a la ejecucion de la sentencia n.% 434/2022, de 14 de julio de 2022, dic-
tada por el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el procedimiento ordinario n.©
621/2021, siendo el tenor literal del fallo el siguiente:

“Que en atencion a lo expuesto debemos de estimar parcialmente y asi estimamos el
recurso contencioso-administrativo repuesto por dofia Andrea Echabarri Alonso contra la
Resolucion de 3 de agosto de 2021 a que se refieren los presentes autos y en su virtud
y declarandola no conforme a Derecho declaramos el de la recurrente a participar y su
participacion en esta prueba que realizd con todos los efectos legales inherentes a tal
declaracion con convalidacién de todas las actuaciones del proceso selectivo realizadas y
los efectos juridicos correspondientes de toda indole conforme se ha hecho mencidn en
el fundamento juridico 2° de esta sentencia y todo ello sin expresa condena en cuanto a
costas”.

Mérida, 24 de noviembre de 2022.

La Directora General de Personal
Docente,

EVA MARTIN LOPEZ
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 19 de octubre de 2022, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula valoracion ambiental de la modificacion
del proyecto de explotacion porcina, a ejecutar en el término municipal
de Carcaboso, cuyo promotor es Juan Carlos Garcia Dominguez. Expte.:
TA16/0843. (2022063681)

El proyecto de explotacion porcina, ubicado en el término municipal de Carcaboso, cuyo pro-
motor es Juan Carlos Garcia Dominguez, cuenta con informe de impacto ambiental simplifica-
do favorable de fecha 17 de abril de 2017.

El objeto del proyecto ya evaluado consistia en la instalacién de una explotacidn porcina in-
tensiva en las parcelas 19 y 10020 del poligono 1 del término municipal de Carcaboso con una
capacidad maxima de 1.990 animales de cebo. La actividad se desarrollard en cuatro naves
con una superficie de 600 m? cada una (cada nave lleva adosado por su cara este unos corra-
les de manejo de 400 m?). La explotacion porcina dispondra de las siguientes instalaciones
complementarias: nave pajar con una superficie de 300 m?, vestuarios, lazareto, estercolero,
silos de almacenamiento de pienso, depdsitos de agua, pediluvio, vado, balsa de purines,
embarcadero y cerramiento perimetral.

El articulo 89.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, establece:

“1. Los promotores que pretendan llevar a cabo modificaciones de proyectos comprendidos
en el anexo V o en el anexo VI, deberan presentar ante el 6rgano ambiental la documenta-
cion que se indica a continuacion y aquella que sea necesaria para determinar si la citada
modificacion puede tener efectos adversos significativos sobre el medioambiente:

a) Analisis comparativo del proyecto evaluado y del proyecto modificado.

b) Efectos ambientales negativos previsibles derivados de la modificacidn del proyecto, con
especial referencia a vertidos de aguas residuales, emisiones a la atmdsfera, generacion
de residuos, uso de recursos naturales y afeccion a areas y especies protegidas.

c) Medidas preventivas y correctoras destinadas a minimizar los efectos ambientales ne-
gativos de la modificacion si los hubiera.

d) Forma de realizar el seguimiento que garantice el cumplimiento de las indicaciones y
medidas protectoras, correctoras y complementarias de la modificacion si las hubiera”.
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Dando cumplimiento a esta obligacion legal, con fecha 16 de septiembre de 2022, tienen
entrada en en el Registro Unico de la Junta de Extremadura, documentacion relativa a la mo-
dificacion del proyecto inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental simplificada.

Dicha modificacion implica la siguiente actuacion:
— Cambio de orientacion de las instalaciones.
— Cambio de ubicacion de la balsa.
— Suprimir la construccion de dos corrales de manejo.

El proyecto resultante después de la modificacion proyectada consistiria en una explotacion
porcina intensiva en las parcelas 19 y 10020 del poligono 1 del término municipal de Carca-
boso con una capacidad maxima de 1.990 animales de cebo. La actividad se desarrollara en
cuatro naves con una superficie de 547 m? Utiles cada una. Las naves compartiran una su-
perficie de corrales de manejo de 800 m?. La explotacidn porcina dispondra de las siguientes
instalaciones complementarias: nave pajar con una superficie de 300 m?, vestuarios, lazareto,
estercolero, silos de almacenamiento de pienso, depdsitos de agua, pediluvio, vado, balsa de
purines, embarcadero y cerramiento perimetral.

Una vez analizada la documentacion obrante en el expediente administrativo, no se prevé

que de la modificacion del proyecto puedan derivarse efectos adversos significativos sobre el
medio ambiente ya que no supone un incremento significativo de emisiones a la atmosfera,
de vertidos a cauces publicos, de generacion de residuos, de utilizacion de recursos naturales,
afeccidn a Espacios Protegidos Red Natura 2000, ni una afeccién al patrimonio cultural.

El articulo 89.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, dispone que “Si se determinara que la modificacion del proyecto no
tuviera efectos adversos sobre el medio ambiente, el drgano ambiental, en su caso, actualizara
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el condicionado del informe de impacto ambiental emitido en su dia para el proyecto, incor-
porando las nuevas medidas correctoras, protectoras o compensatorias que se consideren
procedente u oportunas”. Dado que, en el presente caso, la modificacion del proyecto no va a
tener efectos adversos sobre el medio ambiente, mediante el presente informe se procede a
actualizar el condicionado del informe de impacto ambiental simplificado formulado con fecha
17 de abril de 2017.

La ejecucion y explotacion de las instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion
proyectada se llevara a cabo con estricta sujecion a las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en el informe de impacto ambiental simplificado emitido en su dia
para el proyecto de cebadero de explotacion porcina, ubicado en el término municipal de Car-
caboso, cuyo promotor es Juan Carlos Garcia Dominguez, teniendo en cuenta lo dispuesto en
el parrafo anterior.

La presente resolucidn no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del
proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacién
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que
sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 19 de octubre de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,
JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 22 de noviembre de 2022, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se otorga autorizacion ambiental integrada para la
planta de fabricacion de bidones metalicos, promovida por Greif Packaging
Spain, SLU, ubicada en el término municipal de Don Benito. (2022063685)

ANTECEDENTES DE HECHOS

Primero. Con fecha entrada en el Registro Unico de la Junta de Extremadura de 17 de febrero
de 2022, Greif Packaging Spain, SLU, solicitd autorizaciéon ambiental integrada (AAI) de la
fabricacion de bidones metalicos de Don Benito (Badajoz).

Segundo. La fabricacion de bidones metalicos de Greif Packaging Spain, SLU, se encuentra
dentro del ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la categoria 8.1 del anexo I, relativa a “Insta-
laciones para tratamiento de superficie de materiales, de objetos o productos con utilizacién
de disolventes organicos, en particular para aprestarlos, estamparlos, revestirlos y desengra-
sarlos, impermeabilizarlos pegarlos, enlacarlos, limpiarlos o impregnarlos, con una capacidad
de consumo de disolventes organicos de mas de 150 kg de disolvente por hora o mas de 200
toneladas/ano”.

Tercero. La industria de fabricacion de bidones metalicos esta ubicada en el Poligono Indus-
trial de Don Benito (Badajoz). La parcela donde se ubican las instalaciones tiene una super-
ficie de 9.366,94 m?. Las Coordenadas UTM ETRS89 HUSO: 30 son: X 251.379 Y 4.317.953.

Cuarto. Para dar cumplimiento al articulo 16 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integra-
dos de la contaminacion, la solicitud de la AAI fue sometida al tramite de informacion publica,
mediante Anuncio de 26 de mayo de 2022 que se publico en el DOE n.°108, de 7 de junio de
2022. Durante este periodo no ha habido alegacion alguna.

Quinto. Mediante escrito de 18 de agosto de 2022, la Direccion General de Sostenibilidad,
solicitd al Ayuntamiento de Don Benito informe sobre la adecuacién de las instalaciones anali-
zadas a todos aquellos aspectos que sean de su competencia segun lo estipulado en el articulo
18 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de prevencidn y control integrados de la contaminacion. Con fecha de 13
de septiembre de 2022, el Ayuntamiento de Don Benito emitié informe de 7 de septiembre de
2022 que dice: “...Se indica que: 1. El uso pretendido es compatible segln el planeamiento vi-
gente y la LOTUS. 2. Los interesados de uso pretendidas tales como edificabilidad, ocupacién
maxima, distancia a caminos o linderos y altura de edificaciones aparentemente cumplen con
lo establecido tanto en el Planeamiento como en la LOTUS debido a que no se produce un au-
mento en las intensidades de aprovechamiento. Aun asi, debera acreditarse. 3. El organismo
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encargado de otorgar la licencia para el uso, en virtud del tipo de suelo en el que se desarrolla
la actividad, sera el Ayuntamiento de Don Benito. La actividad a desarrollar deberd someterse
al instrumento de Evaluacion ambiental que establezca el organismo competente, en este
caso, la Autorizacion Ambiental Integrada (AAI) por parte de la Junta de Extremadura. 5. Por
la ubicacidn de la instalacion, se considera que deberan recabarse informes sectoriales que
sean necesarios en funcion de los posibles valores del ambito a preservar. De todo lo anterior-
mente expuesto, y en funcion del andlisis realizado, se informa FAVORABLEMENTE sobre la
viabilidad de la implantacion del uso e instalaciones solicitadas para el ambito de referencia”.

Sexto. Para dar cumplimiento al articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta DGS se dirigio mediante
escritos de 24 de octubre de 2022 a Greif Packaging Spain, SLU, al Ayuntamiento de Don
Benito y a las organizaciones no gubernamentales cuyo objeto sea la defensa de la natura-
leza y el desarrollo sostenible que forman parte del Consejo Asesor de Medio Ambiente de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura con objeto de proceder al tramite de audiencia a los
interesados. Durante el tramite de audiencia a los interesados no ha habido alegaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es Organo competente para el dictado de la presente resolucion la Direccién Gene-
ral de Sostenibilidad segln lo establecido en el articulo 4.1.e) del Decreto 170/2019, de 29
de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad.

Segundo. La industria de fabricacion de bidones metalicos de Greif Packaging Spain, SLU, se
encuentra dentro del ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la categoria 8.1 del anexo I, rela-
tiva a “Instalaciones para tratamiento de superficie de materiales, de objetos o productos con
utilizacion de disolventes organicos, en particular para aprestarlos, estamparlos, revestirlos y
desengrasarlos, impermeabilizarlos pegarlos, enlacarlos, limpiarlos o impregnarlos, con una
capacidad de consumo de disolventes organicos de mas de 150 kg de disolvente por hora o
mas de 200 toneladas/afio”.

Tercero. Conforme a lo establecido en los articulos 9 y 10 del Real Decreto Legislativo 1/2016,
de 16 de diciembre, y en el articulo 2 del Decreto 81/2011, se somete a autorizacién ambien-
tal integrada la construccion, montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial de las
instalaciones en las que se desarrolle alguna de las actividades que se incluyen en el anejo 1
del citado Real Decreto Legislativo.

Cuarto. Es de aplicacion la Decisidon de Ejecucion (UE) 2020/2009 de la Comision, de 22 de
junio de 2020, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles
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(MTD) conforme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las emi-
siones industriales, para el tratamiento de superficies con disolventes organicos, incluida la con-
servacion de la madera y los productos derivados de la madera utilizando productos quimicos.

SE RESUELVE:

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez fina-
lizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, otorgar la autorizacion
ambiental integrada a favor de Greif Packaging Spain, SLU, para la fabricacién de bidones me-
talicos de Greif Packaging Spain, SLU, referida en el anexo I de la presente resolucion, en el
término municipal de e Don Benito (Badajoz), a los efectos recogidos en el texto refundido de
la Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacidn, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, y de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la
actividad se deberd cumplir el condicionado fijado a continuacion y el recogido en la docu-
mentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacion,
sin perjuicio de las prescripciones de cuanta normativa sea de aplicacion a la actividad de
referencia en cada momento. El n.° de expediente de la instalacion es el AAI 22/010.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL INTEGRADA (AAI)
a) Medidas relativas a la produccion, tratamiento y gestion de residuos.
Residuos no peligrosos.

1. La presente resolucion constata la generacion de los siguientes residuos no peligrosos:

CANTIDADES
LER RESIDUOS ORIGEN GENERADAS (t/afio)
15 01 01 |Envases de papel y carton 2
Envases
15 01 02 |Envases plasticos 3

Metales desechados proceso

19 12 02 |Metales férreos productivo 400
20 01 01 |Papel y cartén Papel y carton desechado 15
20 01 38 |Madera Madera y palets desechados 5
20 01 39 |Plastico Plastico desechado 5
20 03 01 |Mezcla de residuos crj{ss;%i?nsaoargii:‘iilfa%sleé r:z:tei:jal.llos 35

municipales ;.
P domeésticos
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Residuos Peligrosos.

2. La presente resolucion constata la generacion de los siguientes residuos peligrosos:

contaminados por sustancias
peligrosas

maquinarias

. CANTIDADES
RESIDUO ORIGEN COL?;RGO GENERADAS (t/
afio)
Residuos de pintura y barniz
que,cgnt|enen d|solvente§ Proceso productivo 08 01 11* 30
organicos u otras sustancias
peligrosas
O'tros disolventes y mezclas de Proceso productivo 14 06 03* 30
disolventes
Envases que contienen restos Envases metalicos y de plasticos
de sustancias peligrosas o estéan . yaep 1501 10* 20
. contaminados
contaminados por ellas
Filtros de aceite usados y
trapos de limpieza impregnados | Trabajos de mantenimiento de 15 02 02* 20

* Residuos Peligrosos segln la LER. Decision de la Comision de 18 de diciembre de 2014 por la que se modifica la
Decision 2000/532/CE, sobre la lista de residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento

Europeo y del Consejo

3. La generacidn de cualquier otro residuo no indicado debera ser comunicada a la DGS.

4. Mientras los residuos se encuentren en la instalacion industrial, el titular estara obligado a
mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad. En particular:

— Las condiciones de los almacenamientos deberan evitar el arrastre de los residuos por
el viento o cualquier otra pérdida de residuo o de componentes del mismo.

— Se almacenaran sobre solera impermeable.

— El almacenamiento temporal de residuos peligrosos se efectuara en zonas cubiertas y
con pavimento impermeable.

— Para aquellos residuos peligrosos que, por su estado fisico, liquido o pastoso, puedan
generar lixiviados o dar lugar a vertidos, se dispondra de cubetos de retencion o sistema
equivalente, a fin de garantizar la contencion de eventuales derrames. Dichos sistemas
seran independientes para aquellas tipologias de residuos cuya posible mezcla en caso
de derrame suponga aumento de su peligrosidad o mayor dificultad de gestion.
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— Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y
suelos contaminados para una economia circular.

5. En lo concerniente a residuos generados, no se mezclaran residuos peligrosos de distinta
categoria, ni con otros residuos no peligrosos, sustancias o materiales. La mezcla incluye
la dilucion de sustancias peligrosas.

6. Los residuos no peligrosos no podran almacenarse por un tiempo superior a dos anos, si
su destino final es la valorizacion, o a un afio, si su destino final es la eliminacion. Mientras
que los residuos peligrosos no podran almacenarse por un tiempo superior a seis meses.
Ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular.

7. Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en
funcidn de su tipologia, clasificacion y compatibilidad. Deberan ser areas con solera imper-
meable, que conduzcan posibles derrames a arqueta de recogida estanca, en el caso del
almacenamiento de residuos peligrosos, estas areas deberan ser cubiertas. En cualquier
caso, su disefo y construccion deberd cumplir cuanta prescripcion técnica y condicion de
seguridad establezca la normativa vigente en la materia.

8. Deberan reducirse las cantidades de residuos enviados para su eliminacion. Para ello, se
dispondra un Plan de gestion de residuos como parte del SGA compuesto por medidas des-
tinadas a reducir al minimo la generacion de residuos, optimizar la reutilizacion, la regene-
racion o el reciclado de los residuos o la recuperacion de energia a partir de los residuos y
garantizar una eliminacion de los residuos adecuada (MTD 22).

9. El TAAI llevara un registro anual de las cantidades de residuos generadas para cada tipo de
residuo. Ademas, se determina periddicamente (al menos una vez al afio) el contenido de
disolvente de los residuos mediante analisis o calculo (MTD 22). Ademas, debera llevar a
cabo alguna de las técnicas descritas en los apartados c) y d) de la MTD 22 de la Decisidn
de Ejecucion (UE) 2020/2009 de la Comisidn, de 22 de junio de 2020, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) conforme a la Direc-
tiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las emisiones industriales,
para el tratamiento de superficies con disolventes organicos, incluida la conservacion de la
madera y los productos derivados de la madera utilizando productos quimicos.

b) Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica.

1. Las instalaciones cuyo funcionamiento dé lugar a emisiones contaminantes a la atmdsfera
habran de presentar un disefo, equipamiento, construccion y explotacion que eviten una
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contaminacion atmosférica significativa a nivel del suelo. En particular, los gases de esca-
pe serdn liberados de modo controlado y de acuerdo con lo establecido en la autorizacion
ambiental integrada por medio de chimeneas que iran asociadas a cada uno de los focos
de emision. La altura de las chimeneas, asi como los orificios para la toma de muestras y
plataformas de acceso cumpliran la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre la prevencién
y correccion de la contaminacion industrial de la atmosfera.

2. Ademas, las secciones y sitios de medicion de los focos cumpliran los requisitos estableci-
dos en la norma UNE-EN 15259:2008 compatibles con los indicados en la Orden de 18 de
octubre de 1976.

3. El complejo industrial consta de los siguientes focos de emisidn de contaminantes a la at-
mosfera, que se detallan en la siguiente tabla:

Clasificacion Ley 34/2007 de 15 de

Foco de emisidn noviembre, de calidad del aire y Combustible
proteccion de la atmdsfera 0 producto Proceso asociado
asociado

N.O Denominacion Grupo Codigo SINS|C|D

Aplicaciones de

1 |Cabina de pintura A 06010801 | x X Gas natural | pintura a bidones
metalicos

Horno de secado Calentamiento y

2 |de 1,1 MW, de B 03020510 | x X Gas natural | Secado bidones
potencia térmica. pintados

S: Sistematico NS: No Sistematico C: Confinado D: Difuso

4. Las emisiones de los focos 1y 2 se canalizaran hasta un sistema de oxidacion térmica rege-
nerativa para la purificacién de estas emisiones, y tras el tratamiento correspondiente, se
canalizaran a la atmosfera, a través de una Unica chimenea (MTD 15). Este equipo consta
de 3 lechos ceramicos.
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Para este foco, en atencion al proceso asociado, se establecen valores limite de emision
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire (MTD 10-14-15-17-18):

Contaminante

VLE

Caudal de referencia

3 mg/Nm3 media diaria o0 a lo largo del periodo de

Particulas
muestreo
0,2 kg de COV por kg de entrada de masa sélida calcula-
do por balance de masa de disolvente
cov
3,5 g por m? superficie recubierta/imprensa como media
anual
COVT 20 mg C/Nm? media a lo largo del periodo de muestreo
(COVT < 10 kg C/h)
NO 130 mg/Nm3 media diaria o a lo largo del periodo de
X muestreo
co 150 mg/Nm3 media diaria o a lo largo del periodo de

muestreo

25.000 m3/h

5. Los valores limites de emision de los focos descritos anteriormente estan referidos a los

caudales volumétricos de gases residuales indicados en la tabla anterior. De forma que a

efectos de evaluar el cumplimiento de los VLE, los valores de emision medidos (VEmed) se
transformaran a valores de emision referenciados (VEref) al caudal de referencia indicado

(Qvref ) mediante la siguiente ecuacion en la que se tiene en cuenta el caudal volumétrico
de gases residuales medido (Qvmed):

VEmed X Qvmed

VEref = Qvref

Esta transformacion sélo se realizara si Qvmed es mayor que el Qvref, en caso contrario,

se mantendra el VEmed a efectos de evaluar el cumplimiento de los VLE.

Los valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripciones
establecidas en el capitulo -vigilancia y seguimiento-. Ademas, estan expresados en unidades

de masade contaminante emitidas porunidad de volumen total de gasresidual liberado expre-

sadoenmetroscubicosmedidosencondicionesnormalesdepresionytemperatura(101,3kPay
273 K), previa correccion del efecto de dilucion de contaminantes antes citada.

6. A fin de alcanzar los valores limite de emision de contaminantes establecidos en el punto

anterior, es de aplicacion las mejores técnicas disponibles recogidas en la Decision de Eje-
cucion (UE) 2020/2009 de la Comisidn, de 22 de junio de 2020, por la que se establecen las
conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) conforme a la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las emisiones industriales, para el trata-
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11.

12,

13.

14,

miento de superficies con disolventes organicos, incluida la conservacion de la madera y los
productos derivados de la madera utilizando productos quimicos. En consecuencia, y con
objeto de reducir las emisiones a la atmosfera se aplicara la MTD 17 de la citada decision.

. Se deberd impedir mediante los medios y sefalizacion adecuados, el libre acceso a las

instalaciones de recogida y tratamiento de las emisiones contaminantes a la atmosfera
del personal ajeno a la operacion y control de las mismas, siendo responsable de cuantos
dafios y perjuicios puedan ocasionarse.

. Debera contemplarse un plan de gestion de posibles olores como parte del sistema de ges-

tion ambiental (MTD 23).

. Para reducir el uso de disolventes, las emisiones de COV y el impacto ambiental general de

las materias primas utilizadas, el disolvente organico se ha de sustituir parcialmente por
agua (MTD 4).

. Para reducir el consumo de materias primas y las emisiones de COV, se debera utilizar
alguna de las técnicas contempladas en la Decisiéon de Ejecucion (UE) 2020/2009 de la
Comision, de 22 de junio de 2020, por la que se establecen las conclusiones sobre las
mejores técnicas disponibles (MTD) conforme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, sobre las emisiones industriales, para el tratamiento de superficies
con disolventes organicos, incluida la conservacion de la madera y los productos deriva-
dos de la madera utilizando productos quimicos (MTD 6).

Para reducir el consumo de materias primas y el impacto ambiental general de los pro-
cesos de aplicacion de recubrimientos, se optara por la automatizacién de la aplicacion
por pulverizacion mediante robot de los recubrimientos y los materiales de sellado para
superficies internas y externas (MTD 7).

En el proceso de secado se debera recuperar el calor de los gases de salida y se usa para
precalentar el aire del horno secador (MTD 8).

Con objeto de reducir las emisiones de COV derivadas de los procesos de limpieza, se
llevara a cabo la proteccion de las zonas y los equipos de pulverizacion, asi como la elimi-
nacion de los sélidos antes de la limpieza integral, asi como el purgado con recuperacion
de disolvente MTD 9).

Deberan monitorizarse las emisiones totales y fugitivas de COV al realizar, al menos una
vez al afio, un balance de masa de disolvente de las entradas y salidas de disolventes
de la instalacion, segun lo previsto en la parte 7, punto 2, del anexo VII de la Directiva
2010/75/UE, y reducir al minimo la incertidumbre de los datos sobre el balance de masa
de disolvente al utilizar todas las técnicas descritas en la Decision de Ejecucién (UE)
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15.

16.

17.

18.

2020/2009 de la Comision, de 22 de junio de 2020, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) conforme a la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las emisiones industriales, para el tra-
tamiento de superficies con disolventes organicos, incluida la conservacién de la madera
y los productos derivados de la madera utilizando productos quimicos: Identificacion y
cuantificacion integras de las entradas y salidas de disolventes pertinentes, incluida la
incertidumbre conexa; puesta en marcha de un sistema de monitorizacidén de disolventes
y monitorizacion de los cambios que podrian afectar a la incertidumbre de los datos sobre
el balance de masa de disolvente (MTD 10).

Para reducir las emisiones de COV, se habilitara la extraccion de aire lo mas cerca posible
del punto de aplicacion con confinamiento pleno o parcial de las zonas de aplicacion y
secado de pinturas y el aire extraido se tratara posteriormente (MTD 14-15).

Para reducir el consumo de energia del sistema de reducciéon de COV, debera utilizarse un
ventilador de propulsion de frecuencia variable con sistemas de tratamiento de los gases
de salida centralizados para modular las corrientes de aire de modo que se ajusten a la
salida de los equipos que podrian estar en funcionamiento. De esta manera se mantendra
la concentracion de COV enviada al sistema de tratamiento de los gases de salida utilizan-
do ventiladores de propulsion de frecuencia variable (MTD 16).

Para reducir las emisiones de NOX a través de los gases residuales y limitar al mismo
tiempo las emisiones de CO procedentes del tratamiento térmico de los disolventes de los
gases de salida, se optimizaran las condiciones de tratamiento térmico (disefio y funcio-
namiento) asi como se utilizaran en exclusiva quemadores de bajo NOX (MTD 17).

Para recudir las emisiones de particulas a través de los gases residuales procedentes
de la aplicacion de pinturas y secado en horno, se aplicara al menos una de las técnicas
descritas en la Decision de Ejecucion (UE) 2020/2009 de la Comisidn, de 22 de junio de
2020, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles
(MTD) conforme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre
las emisiones industriales, para el tratamiento de superficies con disolventes organicos,
incluida la conservaciéon de la madera y los productos derivados de la madera utilizando
productos quimicos (MTD 18).

c) Medidas de proteccion y control de la contaminacion de aguas.

1. La planta dispondra de las siguientes redes independientes:

a) Red de aguas fecales, proveniente de servicio y vestuarios, que se dirigen a la red de
saneamiento municipal.
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b) Red de recogida de aguas pluviales, que se dirigen a la red de alcantarillado del poligono
industrial.

2. Los vertidos realizados por el complejo industrial deberan contar con Autorizacion de ver-
tidos del Ayuntamiento de Don Benito.

3. Los cubetos de retencion de fugas de los diferentes depodsitos deberan ser estancos e im-
permeables y cumplir con la normativa de ordenacion industrial. En ningln caso debera
tener conexion a red de saneamiento alguna.

4. La limpieza de las instalaciones y de los viales y patios deberd ser en seco.
d) Medidas de proteccion y control de la contaminacion de suelos.

1. Deberd mantener las instalaciones y equipos en condiciones 6ptimas, que eviten su dete-
rioro y la generacion de vertidos que puedan constituir riesgo para la contaminacion del
suelo. Igualmente, se atendera a lo dispuesto en el Real Decreto 379/2001, de 6 de abril,
en cuanto a las condiciones de almacenamiento de los productos quimicos presentes en la
instalacion.

2. En el plazo de 5 afios desde que sea efectiva la modificacion de la AAL, el titular de la insta-
lacion industrial debera presentar un nuevo informe de situacion, actualizando la informa-
cion suministrada de conformidad con lo establecido en el capitulo II del Decreto 49/2015,
de 30 de marzo. Dicho informe deberd presentarse 3 meses antes de que expire el plazo.

3. El ejercicio de la actividad se desarrollard con estricto cumplimiento de las obligaciones im-
puestas por la legislacion sectorial que resulte de aplicacion. En particular, por la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular. Por el Real
Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la relacion de actividades poten-
cialmente contaminantes del suelo y los criterios y estandares para la declaracidon de suelos
contaminados, por la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y por el Decreto 49/2015, de 30 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los suelos contaminados en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. En caso de producirse cualquier incidente en la actividad que pueda causar una afeccion al
suelo, asi como si en el emplazamiento se detectaran indicios de contaminacion del suelo,
el titular de la actividad informara inmediatamente de estas circunstancias a la DGS, a fin
de adoptar las medidas que se estimen necesarias.

5. Los patios y viales deberdn estar debidamente hormigonados e impermeabilizados para
evitar posibles filtraciones y/o lixiviado a los terrenos colindantes.
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e) Medidas de proteccion y control de la contaminacidn acustica.

1. A continuacidn, se muestra la identificacion de fuentes sonoras de la actividad recogida en
el proyecto basico aportado por el titular de la actividad:

IDENTIFICACION DE FOCOS DE EMISION DE RUIDOS Y VIBRACIONES
N.0 Denominacidn Nivel de emision
1 | Alimentador de planchas de acero 86 dB(A)
2 | Estacidn de soldadura 85 dB(A)
3 | Linea de conformado de bidones conicos metalicos 90 dB(A)
4 | Estacion de agrafado con maquina para desapilar fondos 87 dB(A)
5 | Cabina de pintura para bidones conicos 83 dB(A)
6 | Horno de secado 86 dB(A)
7 | Cinta transportadora para el horno 86 dB(A)
8 | Maquina de serigrafia 86 dB(A)
9 | Paletizadora con maquina elevadora 85 dB(A)
10 | Transportadores de bidones 85 dB(A)
11 | Sistema RTO 85 dB(A)

2. No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion exter-
no sobrepase los valores establecidos en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones. Para ello trataran de reducirse las emisiones de ruido
(utilizacion de terraplenes para apantallar la fuente del ruido; poner las instalaciones o los
componentes ruidosos en estructuras cerradas que amortiglien el ruido; utilizar soportes e
interconexiones antivibraciones para los equipos; controlar la orientacion de la maquinaria
que emita ruido; cambiar la frecuencia de los sonidos.

3. A efectos de la justificacion de los niveles de ruidos y vibraciones admisibles, el horario de
funcionamiento de la instalacion sera diurno y nocturno, por tanto seran de aplicacién los
limites correspondientes.

4. La actividad desarrollada no superara los objetivos de calidad acustica ni los niveles de
ruido establecidos como valores limite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acUsticas.
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f) Medidas de prevencion y reduccidn de la contaminacion luminica.
Condiciones generales.

1. La presente autorizacion se concede con los limites y condiciones técnicas que se estable-
cen a continuacion. Cualquier modificacidn de lo establecido en estos limites y condiciones
debera ser autorizada previamente.

2. A las instalaciones de alumbrado exterior les seran de aplicacion las disposiciones relativas
a contaminacién luminica, recogidas en el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado
exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07 (MTD 19).

Condiciones técnicas.

Requerimientos luminotécnicos para instalaciones de alumbrado de zonas y viales anexos a
la actividad.

3. Con objeto de prevenir la dispersidn de luz hacia el cielo nocturno, asi como de preservar
las condiciones naturales de oscuridad en beneficio de los ecosistemas, en las instalaciones
de mas de 1 kW de potencia instalada, se deberd cumplir lo siguiente:

a) El disefio de las luminarias serd aquel que el flujo hemisférico superior instalado (FHS-
inst), la iluminancia, la intensidad luminosa, la luminancia y el incremento del nivel de
contraste serd inferior a los valores maximos permitidos en funcion de la zona en la que
se ubique la instalacién conforme a lo establecido en la Instruccién Técnica Comple-
mentaria EA-03 Resplandor luminoso nocturno y luz intrusa o molesta del Real Decreto
1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia
energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas comple-
mentarias (MTD 19).

b) El factor de mantenimiento y factor de utilizacion cumpliran los limites establecidos en
la ITC-EA-04, garantizandose el cumplimiento de los valores de eficiencia energética de
la ITCEA-01 (MTD 19).

c) Las luminarias deberan estar dotadas con sistemas de regulacién que permitan reducir el
flujo luminoso al 50% a determinada hora, manteniendo la uniformidad en la iluminacion.

d) Del mismo modo se recomienda contar con detectores de presencia y con sistema de
encendido y apagado a que se adapte a las necesidades de luminosidad y a la seguridad
de determinadas zonas del complejo industrial.
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g) Condiciones generales.
1. Se deberd implantar un Sistema de Gestion Ambiental (MTD 1-5).

2. Medidas generales de minimizacion del consumo de recursos y de evacuacion de contami-
nantes:

a) Registro y control del agua consumida (MTD 1):
— Realizar control y registro del consumo de agua.
1.1. Disminucion del consumo energético (MTD 19):

e Debera utilizarse aire enriquecido en oxigeno u oxigeno puro en los quemadores para
reducir el consumo de energia al permitir la fusion autégena o la combustion comple-
ta del material de carbono.

e Debera emplearse motores eléctricos de alta eficiencia equipados con un mecanismo
de frecuencia variable para elementos como los ventiladores.

e Debera tener implantado sistemas de control que activan de forma automatica el
sistema de extraccidn de aire o ajustan la velocidad de extraccion en funcion de las
emisiones reales.

b) Materias primas utilizadas (MTD 3):

— Se evaluan de manera sistematica los impactos ambientales adversos de los materiales
utilizados (en concreto, las sustancias cancerigenas, mutagenas o toxicaspara la repro-
duccidn y las sustancias extremadamente preocupantes) y se sustituyen por otros con
unos impactos ambientales o sanitarios menores o nulos, si fuera posible, teniendo en
cuenta los requisitos o las especificaciones de calidad de los productos.

c) Fugas y derrames (MTD 5):

— Planes en caso de accidente en la instalacion que cubran los pequerios y los grandes
derrames.

— Identificacion de las funciones y responsabilidades de las personas implicadas.

— Identificacion de zonas de riesgo de derrame o fuga de materiales peligrosos y clasifi-
cacién de estas en funcion del riesgo.

— Garantizar la existencia de unos sistemas de contencion adecuados.
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— Identificacion de equipos de contencion y limpieza de derrames adecuados y comprobar
periddicamente su disponibilidad, en unas condiciones de uso apropiadas y cerca de los
puntos en que podrian suceder este tipo de incidentes.

— Inspecciones periodicas (al menos una vez al afio) de las zonas de almacenamiento y
operacion, examen y calibracion del equipo de deteccion de fugas y rapida reparacion
de las fugas producidas en valvulas, prensaestopas, pestafias, etc.

— Optimizar el uso de disolventes en el proceso a través de un plan de gestidn cuyo obje-
tivo sea determinar y llevar a cabo las medidas necesarias.

— Los disolventes, materiales peligrosos, disolventes usados y materiales de limpieza usa-
dos se almacenan en contenedores sellados o recubiertos adecuados para los riesgos
asociados y disenados para reducir las emisiones al minimo. La zona de almacenamien-
to en contenedores estad confinada y debe disponer de suficiente capacidad.

— Para evitar las fugas y los derrames se utilizardn bombas y sellos adecuados para el
material manipulado y que garanticen una correcta estanqueidad. Esto incluye equipos
como bombas de motor herméticas, bombas acopladas magnéticamente, bombas con
multiples sellos mecanicos y un sistema de desactivacion o proteccion, bombas con mul-
tiples sellos mecanicos y sellos en seco a la atmdsfera, bombas de membrana o bombas
de fuelle.

— Deberan aplicarse técnicas para evitar los desbordamientos durante el bombeo.

— Al manipular materiales que contengan disolvente almacenados en contenedores, se
previenen posibles derrames mediante la contencién, por ejemplo, al utilizar carros,
palés o bandejas con un sistema de contencidn integrado (por ejemplo, bandejas de
recogida) o una absorcion rapida al utilizar materiales absorbentes.

3. Para realizar un uso eficiente de energia, se implantara un Plan de eficiencia energética con
el respectivo. En general se tratara de recuperar el calor de las corrientes de gas caliente y
llevar a cabo una recirculacidn de los gases de salida de la cabina de pulverizado. Ademas,
el consumo se monitorea mensualmente con acciones de mejora para reducir el consumo
(MTD 19).

h) Plan de ejecucion.

1. En el caso de que el proyecto, instalacion o actividad no comenzara a ejecutarse o desarro-
llarse en el plazo de 1 afio, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAI, la DGS, previa
audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAI, conforme a lo establecido en el arti-
culo 23 de la Ley 16/2015, de 23 de abril.
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2. Dentro del plazo indicado en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera remitir
a la DGS solicitud de inicio de la actividad segln lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, y aportar memoria, suscrita por técnico competente, que certifi-
que que las obras e instalaciones se han ejecutado conforme a lo establecido en la docu-
mentacion presentada y a las condiciones de la AAI

3. Tras la solicitud del inicio de la actividad, la DGS girara una visita de comprobacion con
objeto de emitir, en caso favorable, informe de conformidad del inicio de la actividad.

4. El inicio de la actividad no podra llevarse a cabo mientras la DGS no dé su conformidad. El
titular de la instalacion deberd comunicar a la DGS, la fecha definitiva de inicio de la acti-
vidad en un plazo no superior a una semana desde su inicio.

5. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la memoria referida en el
apartado segundo debera acompafarse de:

— La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autorizados
se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su valori-
zacién o eliminacion.

— El certificado de cumplimiento de los requisitos de contaminacion luminica en virtud
del Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, acompafiando de la correspondiente
medicidn.

— Informe de situacidn actualizando la informacion del informe inicial que en su dia se
remitio para dar cumplimiento al Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se
establece la relacion de actividades potencialmente contaminantes del suelo y los crite-
rios estandares para la declaracién de suelos contaminados.

— Acreditacion del cumplimiento de los niveles de recepcidon externa de ruidos. A tal efecto
debera presentarse el informe de medicion de ruidos referido en el articulo 26 del De-
creto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacidn de Ruidos y Vibraciones.

— Los informes de los ultimos controles externos de las emisiones a la atmosfera.

— El certificado de cumplimiento de los requisitos de contaminacién luminica en virtud del Real
decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, acompafiando de la correspondiente medicion.

— Plan de control y seguimiento de los elementos con riesgo potencial de contaminacion
del suelo, que se aplicara desde el inicio de la actividad.

— La documentacion que acredite el cumplimiento de la constitucion de la garantia finan-
ciera obligatoria, regulada por la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad
Medioambiental.
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i) Vigilancia y seguimiento.

1. Con una frecuencia anual, deberan remitirse los datos establecidos en el articulo 3 del Real
Decreto 508/2007, de 20 de abril, por el que se regula el suministro de informacién sobre
emisiones del Reglamento E-PRTR y de la presente AAI. Esta remision deberd realizarse
a instancia de la DGS o, en su defecto, entre el 1 de enero y el 31 de marzo siguiente al
periodo anual al que estén referidos los datos. Ello, al objeto de la elaboracidn del Registro
Europeo PRTR regulado en el Reglamento CE 166/2006, de 18 de enero de 2006, relativo
al establecimiento de un registro europeo de emisiones y transferencias de contaminantes
(Reglamento E-PRTR).

2. Sera preferible que el muestreo y analisis de todos los contaminantes, se realice con arre-
glo a las normas CEN. En ausencia de las normas CEN, se aplicaran las normas ISO, las
normas nacionales, las normas internacionales u otros métodos alternativos que estén
validados o acreditados, siempre que garanticen la obtencidn de datos de calidad cientifica
equivalente (MTD 10).

3. Los equipos de medicion y muestreo dispondran, cuando sea posible, de un certificado ofi-
cial de homologacion para la medicidn de la concentracion o el muestreo del contaminante
en estudio. Dicho certificado deberd haber sido otorgado por alguno de los organismos
oficialmente reconocidos en los Estados miembros de la Unidn Europea, por los paises fir-
mantes del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, o, cuando haya reciprocidad, en
terceros paises.

4. La DGS, en el ambito de sus competencias, aprobara la localizacion de los puntos de medi-
cion y muestreo, que deberdn ser accesibles para la realizacion de las medidas necesarias.

5. Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la DGS, en el
ejercicio de sus competencias, podra efectuar y requerir cuantos analisis e inspecciones
estimen convenientes para comprobar el rendimiento y funcionamiento de las instalaciones
autorizadas.

6. El titular de la instalacion industrial debera prestar al personal acreditado por la adminis-
tracion competente toda la asistencia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cualquier
inspeccion de las instalaciones relacionadas con la AAI, asi como tomar muestras y recoger
toda la informacion necesaria para el desempefio de su funcién de control y seguimiento
del cumplimiento del condicionado establecido.

Residuos producidos:

7. El titular de la instalacion industrial debera llevar un registro de la gestion de todos los
residuos generados.
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8. Entre el contenido del registro de Residuos No Peligrosos debera constar la cantidad, natu-
raleza, identificacion del residuo, origen y destino de los mismos.

9. El contenido del registro, en lo referente a Residuos Peligrosos, debera ajustarse a lo establecido
en Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

10. En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalacion para su
valorizacidn o eliminacion debera solicitar la admision de los residuos y contar con el do-
cumento de aceptacion de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

11. Asimismo, el titular de la instalacion deberd registrar y conservar los documentos de
aceptacion de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion
o eliminacién y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y
destino de los residuos por un periodo de cinco afios. En cuanto a los aceites usados, se
atendera también al cumplimiento de las obligaciones de registro y control establecidas
en el Real Decreto 679/2006, de 2 de junio.

Contaminacion atmosférica:

12. Los focos 1 y 2 deberd estar provistos de sistemas de medicidon en continuo (SAM) para
la emision de COVT emitidos a la atmdsfera: Asimismo, se instalaran equipos de medicion
en continuo de los siguientes parametros de funcionamiento: contenido en oxigeno, tem-
peratura, presion, caudal y humedad. (MTD 10).

13. La medicion continua del contenido de vapor de agua no sera necesaria, siempre que
la muestra del gas residual de combustion se haya secado antes de que se analicen las
emisiones en el SAM.

14. En las mediciones en continuo a atmosfera, ninguna de las medias de COVT, obtenidas
en condiciones normales de 24 horas de funcionamiento normal, supera los valores limite
de emisidn; y ninguna de las medias horarias supera los valores limite de emision en un
factor superior a 1,5.

15. Estas variables deberdn expresarse en las siguientes unidades: concentracidon de conta-
minantes, mg/m3 en las condiciones de medicion del SAM y mg/Nm? en las condiciones de
referencia; temperatura, °C; contenido de oxigeno, % en volumen; presion, Pa; caudal,
m3/h en las condiciones de medicion del SAM y Nm3/h en las condiciones de referencia;
en su caso, humedad, %.

16. Los datos obtenidos por cada SAM deberan ser dirigidos a un sistema de adquisicion, tra-
tamiento y transferencia de datos (SATTD) asociado a los SAM e independiente de la red
de la DGS o de la instalacion industrial. El SATTD debera transmitir a tiempo real los datos
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17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

25.

de concentraciones de los contaminantes y parametros de funcionamiento anteriormente
indicados. Esta transmision debera realizarse paralela e independientemente a la red de
la DGS vy a la de la instalacion industrial.

El aseguramiento de la calidad de los datos obtenidos por el SAM y la transmision de datos
desde el SAM a la DGS se realizara conforme a lo establecido en la norma EN 14181 y
en la “Instruccidn técnica sobre medicién en continuo de emisiones a la atmosfera” (IT-
DGECA-EA-01).

Los equipos de medicion en continuo haran lecturas de concentracion de las emisiones
cada 2 minutos como maximo. Las lecturas se validaran restandoles el intervalo de con-
fianza del 95%, obteniendo asi los valores validados.

Se entenderd por funcionamiento andmalo cualquier fallo o interrupcidn en los equipos
de desempolvamiento, o cualquier estado especial del proceso productivo (excluyendo los
periodos de arranques y paradas del horno) que dé lugar a valores de la concentracion de
particulas emitidas mayores del 200% del limite de emision establecido.

Los periodos de funcionamiento anémalo no podran sumar mas de 200 horas al afo, ni
producirse mas de 8 horas consecutivas.

Se considerara que se cumplen los VLE en un determinado foco puntual si durante el
periodo anual se cumple la condicion siguiente: El 95% de las medias diarias no supera
el 200% del VLE. No se consideraran los periodos de funcionamiento andmalo, ni los pe-
riodos de arranque y parada del horno correspondiente a paros de produccidn superior a
48 horas.

La disponibilidad de los equipos de medida, entendida como proporcidon de periodos de
tiempo en que se obtienen registros validos, debera ser al menos del 90% del tiempo
de funcionamiento anual, salvo autorizacion expresa de esta DGS. Se considerara como
tiempo de registros no validos los de mantenimiento, averia o funcionamiento incorrecto
a los equipos de medicion.

Los valores medios validados horarios y diarios se determinaran a partir de los valores
medios horarios validos medidos.

Se invalidaran los dias en que mas de tres valores medios horarios sean invalidos debido
al mal funcionamiento o mantenimiento del sistema de medicidon automatico.

Anualmente se debera llevar a cabo una medicion puntual de cada uno de los focos con-
templados en la AAI, justificando su cumplimiento con los VLE establecidos. Estos con-
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

troles habran de ser realizados por un organismo de inspeccion acreditado por la Entidad
Nacional de Acreditacion (ENAC).

En todas las mediciones de emisiones realizadas deberdn reflejarse concentraciones de
contaminantes, caudales de emision de gases residuales expresados en condiciones nor-
males, presion y temperatura de los gases de escape. Ademas, en los focos de gases
de combustidn, deberd indicarse también la concentracién de oxigeno y el contenido de
vapor de agua de los gases de escape. Los datos finales de emision de los contaminantes
regulados en la AAI deberan expresarse en mg/Nm?y, en su caso, referirse a base seca y
al contenido en oxigeno de referencia establecido en la AAL.

El titular de la instalacion industrial debe comunicar, con una antelacion de, al menos,
quince dias, la fecha prevista en la que se llevaran a cabo la toma de muestras y medi-
ciones puntuales (incluyendo las mediciones realizadas durante los ensayos anuales de
seguimiento de los SAM) de las emisiones a la atmdsfera del complejo industrial.

De existir circunstancias que provoquen la cancelacidn de las mediciones programadas, se
habrad de comunicar justificadamente a la DGS a la mayor brevedad posible.

En las mediciones puntuales de las emisiones contaminantes, los niveles de emision se-
ran el promedio de los valores emitidos durante una hora consecutiva. En cada control,
se realizaran, como minimo, tres determinaciones de los niveles de emision medidos a
lo largo de ocho horas consecutivas, siempre que la actividad lo permita en términos de
tiempo continuado de emisiones y representatividad de las mediciones.

Anualmente, antes del 1 de marzo, debera elaborarse un informe con la valoracion del
cumplimiento de las emisiones. No obstante, entre el dia 1 y 10 de cada mes, con respec-
to al seguimiento en continuo, se aportara por parte del TAAI informe del cumplimiento
de los VLE a la atmosfera del mes anterior. En este ultimo informe deberd aportarse los
informes en discontinuo que se hayan llevado a cabo el mes anterior.

Los resultados de todos los controles externos y autocontroles deberan recogerse en un
libro de registro foliado, en el que se haran constar de forma clara y concreta los resulta-
dos de las mediciones y anadlisis de contaminantes, incluyendo la fecha y hora de la medi-
cion, la duracion de ésta, el método de medicion y las normas de referencia seguidas en
la medicion. Asimismo, en este libro deberan recogerse el mantenimiento periddico de las
instalaciones relacionadas con las emisiones, las paradas por averias, asi como cualquier
otra incidencia que hubiera surgido en el funcionamiento de la instalacion, incluyendo
fecha y hora de cada caso. El modelo de libro de registro se regira segun la Instruccion
1/2014, dictada por la Direccion General de Medio Ambiente, sobre el procedimiento de
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autorizacion y de notificacion de actividades potencialmente contaminadoras a la atmds-
fera, publicada en extremambiente.gobex.es. Esta documentacion estara a disposicidn de
cualquier agente de la autoridad en la propia instalacion, debiendo ser conservada por
el titular de la planta durante al menos los ocho afios siguientes a la realizacién de cada
control externo.

Vertidos:

32. No se establecen medidas adicionales a las que determine el Ayuntamiento en la Autori-
zacion de vertido a Red de Saneamiento Municipal.

Ruidos:

33. Para asegurar que se siguen cumpliendo las prescripciones establecidas en esta resolu-
cién, se realizardn nuevas mediciones de ruidos en las siguientes circunstancias:

— Justo antes de cada renovacion de la AAL

— Justo después del transcurso de un mes desde la finalizacion de cualquier modificacion
de la instalacion que pueda afectar a los niveles de ruidos.

34, El titular de la instalacion industrial debe comunicar, con una antelacion de, al menos, una
semana, el dia que se llevaran a cabo las mediciones de ruidos referidas en el apartado
anterior, cuyos resultados seran remitidos a la DGS en el plazo de un mes desde la medi-
cion o junto con la solicitud de renovacion de la AAI

35. Las mediciones de ruidos se realizaran mediante los procedimientos y condiciones esta-
blecidos en la normativa vigente en la materia.

Suministro de informacion a la DGS:

36. El titular remitira, anualmente, durante los dos primeros meses de cada afno natural, a
la DGS una declaracion responsable, suscrita por técnico competente, sobre el cumpli-
miento de las condiciones recogidas en la autorizacion ambiental integrada y copia de los
resultados de los controles periddicos de emision de contaminantes al medio ambiente
realizados durante el afio anterior. Estas prescripciones se suman a las establecidas en los
apartados anteriores.

En particular, debera aportarse:

— La informacidn para el registro PRTR-Espafia. En este caso, el plazo de remision se am-
plia, en general, al primer trimestre.
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— Copia de los registros de la gestion de residuos peligrosos y no peligrosos.
— Los resultados de los controles externos de las emisiones a la atmdsfera.

j) Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotacién que puedan
afectar al medio ambiente.

Fugas, fallos de funcionamiento:

1. En caso de incumplimiento de los requisitos establecidos en la AAI, el titular de la instala-
cion industrial debera:

a) Comunicarlo a la DGS en el menor tiempo posible, mediante correo electrénico o fax,
sin perjuicio de la correspondiente comunicacidn por via ordinaria.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y para evitar la repeticion del incidente.

2. En particular, en caso de desaparicion, pérdida o escape de residuos, el titular de la insta-
lacion industrial deberd, ademas, adoptar las medidas necesarias para la recuperacion y
correcta gestidn del residuo.

3. El titular de la instalacion industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y me-
didas para situaciones de emergencias por funcionamiento con posibles repercusiones en
la calidad del medio ambiente.

Paradas temporales y cierre:

4. En el caso de paralizacion definitiva de la actividad o de paralizacién temporal por plazo
superior a dos afios, el titular de la AAI debera entregar todos los residuos existentes en
la instalacion industrial a un gestor autorizado conforme a la Ley 7/2022, de 8 de abril, de
residuos y suelos contaminados para una economia circular; y dejar la instalacién industrial
en condiciones adecuadas de higiene medio ambiental.

k) Prescripciones finales.

1. La AAI objeto de la presente resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de lo
establecido en los articulos 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Se dispondra de una copia de la presente resolucion en el mismo centro a disposicion de
los agentes de la autoridad que lo requieran.
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3. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira
de leve a grave, segun la Ley 16/2015, de 23 de abril, sancionable con multas de hasta
200.000 euros. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesa-
do podra interponer recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos
112,115, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones PUblicas, ante la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion
de la presente resolucion.

4. Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la pre-
sente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 22 de noviembre de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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ANEXO 1
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Actividad

El proyecto consiste en una industria de fabricacion de bidones metdlicos (acero). La industria
de fabricacion de bidones de Greif Packaging, SLU, ubicada en Don Benito con una capacidad
de produccion de 800 bidones/hora. El proceso productivo consta de las siguientes etapas:
alimentacion de chapa de acero, formacion cilindrica y soldadura, conformado del bidon;
unién cuerpo y fondo del biddn (agrafado); bacina de pintura; horno de secado, sistema de
oxidacion térmica regenerativa; estacion de serigrafia; paletizado y envoltura plastica; alma-
cenamiento; y logistica y transporte.

El consumo total de disolventes al afio es de 414,5 toneladas, que supone una cantidad de
110,2 kg/h.

La industria va a trabajar a dos turnos durante unos 235 dias al afio:

Turnos 2.
Horas diarias 16.
Dias a la semana 5.
Semanas anuales: 47.
Bidones producidos: 2.000.000 ud.
Horas totales: 3.760.
Horas efectivas de produccién.  2.500.

Consumo de pinturas y disolventes:

Pintura exterior | Pintura interior Total Uds
N.° bidones/afio 2.000.000 2.000.000 2.000.000 Bidones
Cantidad pintura/afio 287.250 287.250 574.500 Kg
Cantidad disolvente/afio 34.900 34.900 69.800 Kg
% disolvente en pinturas 60 60 60 %
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Pintura exterior | Pintura interior Total Uds
Cantidad pintura/biddn 150 150 300 Gramos
% de disolvente 65 65 65 %
Cantidad total de disolvente/afio 414,50 Toneladas
Disolvente - Kg por hora 110,24 Kg/h

Ubicacion.

La industria de fabricacion de bidones metalicos esta ubicada en el Poligono Industrial de
Don Benito (Badajoz). La parcela donde se ubican las instalaciones tiene una superficie de
9.366,94 m?. Las Coordenadas UTM ETRS89 HUSO: 30 son: X 251.379 Y 4.317.953.

Categoria Ley16/2015.

La fabricacion de bidones metalicos de Greif Packaging Spain, SLU, se encuentra dentro del
ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, en la categoria 8.1 del anexo I, relativa a “Instalaciones para
tratamiento de superficie de materiales, de objetos o productos con utilizacion de disolventes
organicos, en particular para aprestarlos, estamparlos, revestirlos y desengrasarlos, imper-
meabilizarlos pegarlos, enlacarlos, limpiarlos o impregnarlos, con una capacidad de consumo
de disolventes organicos de mas de 150 kg de disolvente por hora 0 mas de 200 toneladas/
ano”.

Ubicacion.

La industria de fabricacion de bidones metalicos esta ubicada en el Poligono Industrial de
Don Benito (Badajoz). La parcela donde se ubican las instalaciones tiene una superficie de
9.366,94 m?. Las Coordenadas UTM ETRS89 HUSO: 30 son: X 251.379Y 4.317.953.

Infraestructuras y equipos:
— Edificio 1 de produccion y almacén de 4.017 m2.
— Edificio 2 de almacén de pinturas de 76 m2.
— Edificio 3 de servicios auxiliares de 83 m2.
— Edificio 4 de centro de transformacién de 15 m?2.

— Marquesina 1 de almacén temporal de residuos de 22 m?2.
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— Anexo 1 de servicios auxiliares de 55 m2.

— Marquesina 2 de aparcamiento de 35 m?. Alimentacién de planchas de acero.
— Estacidn de soldadura

— Linea de conformado de bidones metalicos

— Linea de agrafado con maquina para desapilar fondos.

— Cabina de pintura para bidones conicos.

— Horno.

— Cinta transportadora para el horno.

— Sistema de oxidacion térmica regenerativa para purificar emisiones (MTD 2).
— Maquina de serigrafia.

— Paletizadora con maquina envolvedora.

— Transportadores.



D D E NUMERO 232
Viernes 2 de diciembre de 2022

59853

ANEXO II

PLANO DE LAS INSTALACIONES
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RESOLUCION de 22 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Ejecucion de SAF0163_5 de
nueva LSMT denominada "PARSA" a 15 kV, procedente de la subestacion
Almendra, entre el centro de transformacion CD45697 "Alfonso.X" y el
CD45861 "Ambulatorio.Nvo", sito en ¢/ Alfonso X, ¢/ Santa Maria de Cora".
Término municipal: Almendralejo. Expte: 06/AT-1788/18158. (2022063697)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Ejecucion de SAF0163_5 de nueva LSMT denominada “PARSA” a
15 kV, procedente de la subestacién Almendra, entre el centro de transformacion CD45697
“Alfonso.X” y el CD45861 “Ambulatorio.Nvo”, sito en ¢/ Alfonso X, ¢/ Santa Maria de Cora”,
iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante también como
“la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presente reso-
lucidén de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
gue se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de infor-
macion publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de determina-
dos procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo
en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 7 de abril de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presentd la soli-
citud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favo-
rable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 27/05/2022.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o0
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las insta-
laciones correspondientes al proyecto denominado “Ejecucion de SAF0163_5 de nueva LSMT
denominada “PARSA” a 15 kV, procedente de la subestacidn Almendra, entre el centro de
transformacion CD45697 “Alfonso.X” y el CD45861 “Ambulatorio.Nvo”, sito en ¢/ Alfonso X, ¢/
Santa Maria de Cora”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:
Linea subterranea de media tension.

Tendido de nuevo conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre
la celda de linea 17 del CD 45697 “Alfonso X" y la celda de linea 37 del CD 45861 “Ambu-
latorio. Nvo”, con una longitud aprox. de 115,85 m.

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.
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— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 22 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado "Reforma de la
subestacion transformadora 132/45 kV, ST Talarrubias, en Talarrubias
(Badajoz)". Término municipal: Talarrubias. Expte.: 06/AT-10177/18230.
(2022063670)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Proyecto de Reforma de la subestacion transformadora 132/45 kV,
ST Talarrubias, en Talarrubias (Badajoz)”, iniciado a solicitud de i-DE Redes Eléctricas Inteli-
gentes, SAU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, se emite la presente resolucion de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo
II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre deter-
minacion de los medios de publicacién de anuncios de informacion publica y resoluciones y de
los 6rganos competentes para la resolucion de determinados procedimientos administrativos
en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes
de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 28 de junio de 2022, i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacién:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 09/09/2022.

— Informacidén a otras Administraciones Publicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este servicio la resolucién del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, autorizacion administrativa previa de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Proyecto de reforma de la subesta-
cion transformadora 132/45 kV, ST Talarrubias, en Talarrubias (Badajoz)”, cuyos datos esen-
ciales son los indicados seguidamente:

Reforma ST Talarrubias 132/45 kV.

Actuaciones en el sistema 132 kV.

Sustitucion de 4 interruptores de 132 kV de intemperie tipo AIS de 132 kV.
Motorizacion de los sefializadores de lineas.

Reordenacion de conductores de acometidas para reordenacidn de fases de 132 kV.

Instalacion de sistemas disuasorios de posado en portico de linea de 132 kV y modificacion
de los instalados en el pértico de los transformadores de potencia.

Actuaciones en el sistema 45 kV.

Compactacion del sistema de 45 kV, sustituyendo la aparamenta actual de intemperie por
una configuraciéon de doble barra, en celdas blindadas de interior con aislamiento integral
en SF6, compuesto por:

— 2 posiciones de transformador blindadas de interior, con configuracion DB, tipo GIS con
interruptor: Posicion T-1 y Posicion T-2.

— 5 posiciones de linea blindadas de interior DB tipo GIS con interruptor: 072 L-Tenerias,
071 L-Casa don Pedro, 070 L-Siberia, 069 L- Castuera y 065 L-Siruela.

— 4 posiciones de medida de tension en barras blindadas de interior tipo GIS sin interrup-
tor, integradas dos a dos en una celda en cada barra de 45 kV.
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— 2 posicion de enlace de barras, con configuracion DB, blindadas de interior tipo GIS con
interruptor.

— 2 posiciones de servicios auxiliares blindadas de interior, con configuracién DB, tipo GIS,
con interruptor: Posiciones TSA-1 y TSA-2.

— 2 posiciones de conjunto particion-unién, blindadas de interior, con configuracién DB,
tipo GIS, formadas cada conjunto por dos celdas fisicas, una de unién y una de parti-
cion, estando dotada la primera de seccionador y la segunda de interruptor.

— Transformador de Servicios Auxiliares. Se procederd a la sustitucién de los actuales
transformadores de servicios auxiliares, instalando dos nuevos transformadores trifasi-
cos de aislamiento en aceite de 250 kVA, relacion 45 kV + 2,5% + 5% + 7,5% + 10%
/ 0,380 kV, instalados en intemperie.

— Baterias de condensadores. Se procedera al desmantelamiento de la actual bateria de
condensadores de 3,6 MVAr de tipo intemperie.

Edificios: En la ST se instalaran los siguientes edificios prefabricados:

— Edificio CIAT-1 normalizado por i-DE de celdas de 45 kV dividido en una Unica estancia,
salas de celdas de AT.

— Edificio CIAT-2 normalizado por i-DE de celdas de 45 kV dividido en una Unica estancia,
salas de celdas de AT.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.
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El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado "LSMT "Montijo"
20 kV de la Subestacion "Lobon" entre CD "Las Cumbres" y el empalme
a realizar, CD "Las Cumbres" y CD "Arte Oficios"”, CD "Arte Oficios" y CD
"Cdat-G.Escolares_2", CD "Cdat-G.Escolares_2"y CD "Ruiz.Alda"". Término
municipal: Montijo. Expte: 06/AT-1788/18154. (2022063672)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “LSMT “Montijo” 20 kV de la Subestacion “Lobdn” entre CD “Las
Cumbres” y el empalme a realizar, CD “Las Cumbres” y CD “Arte Oficios”, CD “Arte Oficios” y
CD "“Cdat-G.Escolares_2", CD “Cdat-G.Escolares_2" y CD “Ruiz.Alda"", iniciado a solicitud de
Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante también como “la Empresa”), con do-
micilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presente resolucion de conformidad
con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII,
capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre
determinacion de los medios de publicacion de anuncios de informacidn publica y resolucio-
nes y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimientos admi-
nistrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 6 de abril de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presentd la soli-
citud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favo-
rable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 13/06/2022.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segln
lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021 de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o0
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “LSMT “Montijo” 20 kV de la Subesta-
cion “Lobdn” entre CD “Las Cumbres” y el empalme a realizar, CD “Las Cumbres” y CD “Arte
Oficios”, CD “Arte Oficios” y CD “Cdat-G.Escolares_2", CD “Cdat-G.Escolares_2" y CD “Ruiz.
Alda™, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea subterranea de media tension.

Origen.

Tramo 1: Empalme a realizar con la LSMT “Montijo” a 20 kV.

Tramo 2: Celda de linea 37 del CD 46538 “Las.Cumbres”.

Tramo 3: Celda de linea 03 del CD 46495 “Arte.Oficios”.

Tramo 4: Celda de linea 37 del CD 46521 “CDAT-G.Escolares_2".

Final.

Tramo 1: Celda de linea 27 del CD 46538 “Las.Cumbres”.

Tramo 2: Celda de linea 01 del CD 46495 “Arte.Oficios".

Tramo 3: Celda de linea 27 del CD 46521 “CDAT-G.Escolares _2".

Tramo 4: Celda de linea 37 del CD 46556 “Ruiz.Alda".

Longitud:

Tramo 1: 279 metros.

Tramo 2: 247 metros.

Tramo 3: 136 metros.

Tramo 4: 383 metros.

Longitud total: 1045 m, conductor: RH5Z1 Aluminio 240 mm2 18/30 kV XLPE.

Término municipal afectado: Montijo, sito en carretera Estacion, avenida Nava, calle Val-
verde, calle Paco Quintana Merino, calle Moreno Nieto, plaza Capitan Cortés, calle Sagunto
y calle Carlos I.
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Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucidon se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o0 permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucidn, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Nuevo tramo SFA0211_1 LAMT
denominada "B_Aérea" a 20 kV procedente de la subestacion VegasBaj,
entre el apoyo existente A417896 y el apoyo existente A417892, en el paraje
"Camino de las Padroneras", en el término municipal de Talavera la Real
(Badajoz)". Expte.: 06/AT-1788/18251. (2022063673)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Nuevo tramo SFA0211_1 LAMT denominada “B_Aérea” a 20 kV
procedente de la subestacidn VegasBaj, entre el apoyo existente A417896 y el apoyo existen-
te A417892, en el paraje “Camino de las Padroneras”, en el término municipal de Talavera la
Real (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante
también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la
presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios
de informacidn publica y resoluciones y de los dérganos competentes para la resoluciéon de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 20 de julio de 2022, Edistribucién Redes Digitales, SLU, presentd la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 21/09/2022.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o0
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Nuevo tramo SFA0211_1 LAMT deno-
minada “B_Aérea” a 20 kV procedente de la subestacién VegasBaj, entre el apoyo existente
A417896 y el apoyo existente A417892, en el paraje "Camino de las Padroneras”, en el
término municipal de Talavera la Real (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados
seguidamente:

Linea aérea de media tensidn:

— Se procedera a la reforma de la linea de MT entre los apoyos n.° A417896 y A417892.
— Se instalaran 2 nuevos apoyos de celosia.

— Se instalaran 432,29 metros de linea de conductor LA-56, medidos sobre planta.

— Se desinstalaran 340,11 metros de linea, medidos sobre planta.

— Se deberan retensar 98,39 metros de linea, medidos sobre planta.

Coordenadas UTM30 - ETRS89; Inicio LAMT 690145;4304844:29, Fin LAMT
690483;4304814:29.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucidn, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.
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— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Nueva LSMT denominada
"Automov15", en el término municipal de Salvaledn (Badajoz)". Expte.: 06/
AT-1788/18224. (2022063675)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacidn administrativa previa
del proyecto denominado “Nueva LSMT denominada “Automov15”, en el término municipal
de Salvaledn (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en
adelante también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se
emite la presente resolucién de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el
Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de
anuncios de informacidn publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolu-
cion de determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocar-
buros, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 26 de junio de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucidn, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 22/09/2022.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicidn y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.
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Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccién, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicidén Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura orgdnica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construc-
cion, puesta en funcionamiento, y modificacidn de las instalaciones de generacidn, transporte y
distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen de autorizacio-
nes establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.
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En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las instalacio-
nes correspondientes al proyecto denominado “Nueva LSMT denominada “Automov15”, en el tér-
mino municipal de Salvaledn (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Ejecucion de reforma de centro,
sito en ¢/ Lobdn 1, loc., 06200, en el término municipal de Almendralejo
(Badajoz)". Expte.: 06/AT-1788/18263. (2022063676)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Ejecucion de reforma de centro, sito en ¢/ Lobdn 1, loc., 06200, en
el término municipal de Almendralejo (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes
Digitales, SLU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de
Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones
de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de
los medios de publicacién de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los érganos
competentes para la resolucion de determinados procedimientos administrativos en los secto-
res energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho
y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 11 de agosto de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presentd la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 27/09/2022.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningln procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidén vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.
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Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccién, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicidén Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura orgdnica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construc-
cion, puesta en funcionamiento, y modificacidn de las instalaciones de generacidn, transporte y
distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen de autorizacio-
nes establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.
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En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o
condicionados por las Administraciones Plblicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacidn administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Ejecucién de reforma de centro, sito
en ¢/ Lobon 1, loc., 06200, en el término municipal de Almendralejo (Badajoz)”, cuyos datos
esenciales son los indicados seguidamente:

Reforma CT:

Se procedera al cambio del antiguo transformador por otro nuevo tipo B1B2 de 400 kVA y
se instalara un nuevo cuadro de baja tension de 400 V.

Esta autorizacién administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.
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Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado "Reubicacion del
centro de transformacion a 15 kV 46150 "Pol. N. Ciudad 9", a nuevo CT
prefabricado en el término municipal de Mérida (Badajoz)". Expte.: 06/AT-
1788/18206. (2022063677)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Reubicacion del centro de transformacion a 15 kV 46150 “Pol. N.
Ciudad 9”, a nuevo CT prefabricado en el término municipal de Mérida (Badajoz)”, iniciado a
solicitud de Edistribucién Redes Digitales, SLU (citada en adelante también como “la Empre-
sa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presente resolucion de
conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en
el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, sobre determinacién de los medios de publicaciéon de anuncios de informacion publica y
resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimien-
tos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 2 de junio de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento la soli-
citud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favo-
rable en la comprobacién de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacién vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacidn:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 28/09/2021.

— Informacidén a otras Administraciones Publicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019 de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.,

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso han sido presentadas alegaciones, que han sido aceptadas por la Em-
presa. No se han recibido condicionados de Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las insta-
laciones correspondientes al proyecto denominado “Reubicacion del centro de transformacion
a 15 kV 46150 “Pol. N. Ciudad 9", a nuevo CT prefabricado en el término municipal de Mérida
(Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Reubicacién del Centro de Transformacion CD 45150 “Pol N. Ciudad 9"
Tipo: Prefabricado.

Nivel de aislamiento: 24 kV.

N.© de transformadores y potencia: 1 de 630 kVA (B2).

Tension nominal: 15/20 kV.

Tipo de celdas: 2L+ 1P.

Emplazamiento: C/ Francisco Baviano Giner, en Mérida.

Se instalara un cuadro de baja tension B2 con 8 salidas.

Se instalara un puente nuevo de MT y otro de BT.

Se instalara un nuevo equipo de telemando.

Se desmantelara el centro prefabricado anterior CD-45150 ““Pol. N. Ciudad 9”.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.



NUMERO 232
D O E Viernes 2 de diciembre de 2022 59881

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa
previa a Energia de Miajadas, SA, de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Reforma y aumento de potencia a 630 kVA del CT
"Puente Triana", en la localidad de Miajadas (Caceres)". Expte.: AT-9405.
(2022063680)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Reforma y aumento de potencia a 630 kVA del CT “Puente Triana”
en la localidad de Miajadas (Caceres)”, iniciado a solicitud de Energia de Miajadas, SA (citada
en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en avda. de Trujillo, nUm. 127, Miaja-
das, se emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comer-
cializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publi-
cacion de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para
la resolucidon de determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de
hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de
derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 9 de noviembre de 2021, Energia de Miajadas, SA, presento la solicitud
indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favorable en
la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 06/06/2022.

— No han sido solicitados informes a otras Administraciones Publicas y empresas de servi-
cio publico o de interés general al no afectar el proyecto a bienes o derechos a su cargo.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no estd sometido a ningun procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.
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Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccidn, almacenamiento, distribucidn y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcidn ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicidn Ecoldgica y Sostenibilidad, segun
lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica
la denominacidon y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad (DOE n.° 214, de 6 de noviembre), modificado por el Decreto
20/2021, de 31 de marzo (DOE n.° 64, de 7 de abril), siendo competencia de este Servicio la
resolucidn del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.
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En el presente caso no han sido presentadas alegaciones.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Energia de Miajadas, SA, autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado “Reforma y aumento de potencia a 630 kVA del CT
“Puente Triana” en la localidad de Miajadas (Caceres)”, cuyos datos esenciales son los indica-
dos seguidamente:

Reforma con aumento de potencia del CT “Puente Triana”.

— Tipo: CT interior.

— Instalacion de un transformador de 630 kVA con relacion de transformacion 22/ 0,400-
0,230 kV.

— Instalacién de celdas prefabricadas aisladas y motorizadas, con envolvente en SF6. Tres
celdas de linea y una de proteccion (3L+1P).

— Instalacion de un cuadro de BT con cuatro salidas.

Emplazamiento: Calle Donoso Cortés, s/n., de la localidad de Miajadas.

Esta autorizacién administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacién, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.
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El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Caceres, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe de Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Ejecucion de reforma SFA0180_9
de centro de transformacion a 15 kV CD 47131 "Cdat-Los.Santos_4", sito en
¢/ Adelardo Covarsi, término municipal de los Santos de Maimona". Expte.:
06/AT-1788/18186. (2022063682)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Ejecucion de reforma SFA0180_9 de centro de transformacion a 15
kV CD 47131 “Cdat-Los.Santos_4", sito en ¢/ Adelardo Covarsi, término municipal de los San-
tos de Maimona”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante
también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, Badajoz, se emite la
presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 18 de mayo de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU presenté la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacién vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacidn:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 17/08/2022.

— Informacidén a otras Administraciones Publicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.



NUMERO 232
D O E Viernes 2 de diciembre de 2022 59887

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o0
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Ejecucion de reforma SFA0180_9 de
centro de transformacion a 15 kV CD 47131 “Cdat-Los.Santos_4", sito en ¢/ Adelardo Covar-
si, termino municipal de los Santos de Maimona”, cuyos datos esenciales son los indicados
seguidamente:

Reforma centro de transformacion.
Ubicacion: C/ Adelardo Covarsi, 3.

Tipo: Integrado en edificio.

Numero de trasformadores: 1, 1000kVA.
Numero de celdas de linea: 2.

Numero de celdas de proteccion: 1.

Tipo de suelo afectado: urbano consolidado.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.
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— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO




NUMERO 232
s JOE . . 59890
Viernes 2 de diciembre de 2022

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion
administrativa previa a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Nueva LSMT "Parsa" entre el CD
45791 "CDAT Ciudad Verde" y el empalme de la linea existente procedente
del CD 45713 "Danubio”, en Almendralejo (Badajoz)". Expte.: 06/AT-
1788/18209. (2022063683)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Nueva LSMT “Parsa” entre el CD 45791 “CDAT Ciudad Verde" y el
empalme de la linea existente procedente del CD 45713 “Danubio”, en Aimendralejo (Bada-
joz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante también
como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presen-
te resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 3 de junio de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento la soli-
citud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favo-
rable en la comprobacién de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacién:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 12/07/2022.

— Informacion a otras Administraciones Publicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y ma-
nifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como los
pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
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en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio
publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emitird la resolucion pertinen-
te, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de las
alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que no
hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “"Nueva LSMT “Parsa” entre el CD 45791
“CDAT Ciudad Verde” y el empalme de la linea existente procedente del CD 45713 “Danubio”,
en Almendralejo (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea eléctrica subterranea MT.

Origen: Celda existente n.% 27 del CD 46791 “CDAT Ciudad Verde”

Final: Empalme en linea existente “Parsa” procedente del CD 45713 “Danubio”.

Tipos de linea: Subterranea, 15 kV.

Conductores: Cable unipolar de Al, 3x240 + H16 mm?, RH5Z-1 18/30 kV., con una longitud
de 147 m.

Emplazamiento: Calle Rosales y calle Sauces en Almendralejo.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucidn, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.
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— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe del Servicio de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2022, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa
previa a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Soterramiento de un tramo de la
linea aérea de media tension, de 13,2 kV, "Plasencia 2" de la STR "Plasencia
Ind.", entre el apoyo 2004 y 2005 de la misma, por electrificacion de la via
para futura instalacion del AVE". Término municipal: Plasencia (Caceres).
Expte.: AT-9388. (2022063684)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Soterramiento de un tramo de la linea aérea de media tension, de
13,2 kV, “Plasencia 2" de la STR “Plasencia Ind.”, entre el apoyo 2004 y 2005 de la misma,
por electrificacion de la via para futura instalacion del AVE”, iniciado a solicitud de I-DE Redes
Eléctricas Inteligentes, SAU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio
en ¢/ Periodista Sanchez Asensio, 1, de Caceres, se emite la presente resolucion de confor-
midad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el
titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, sobre determinacion de los medios de publicacidn de anuncios de informacién pulblica y
resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimien-
tos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 8 de abril de 2022, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 29/06/2022.

— No han sido solicitados informes a otras Administraciones Publicas y empresas de ser-
vicio publico o de interés general por haber sido aportados por el peticionario.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segln
lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccién General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad (DOE n.° 214, de 6 de noviembre), modificado por el Decreto
20/2021, de 31 de marzo (DOE n.° 64, de 7 de abril), siendo competencia de este Servicio la
resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construc-
cion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, transporte y
distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen de autorizacio-
nes establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
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los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones Plblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacidn vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, autorizacion administrativa previa de
las instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Soterramiento de un tramo de
la linea aérea de media tension, de 13,2 kV, “Plasencia 2” de la STR “Plasencia Ind.”, entre el
apoyo 2004 y 2005 de la misma, por electrificacion de la via para futura instalacion del AVE”,
cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Soterramiento de la linea aérea de media tensidn:

— Inicio: Nuevo apoyo Al proyectado a instalar, en el que se realizara un entronque aéreo-
subterraneo.

— Final: Celda de linea del CT “Virgen de Guadalupe” n.° 140306120 que actualmente
ocupa la LSMT que parte del apoyo 2005 (a desmontar).

— Tensidn de servicio: 13,2 kV (calculada para 20 kV).

— Tipo de conductor: HEPRZ1 12/20 kV 3x(1x240) mm?

— Tipo de linea: Subterranea en simple circuito.

— Longitud total conductor: 0,127 km.

— Emplazamiento: Parcelas publicas (Callejéon Vinas) y privadas (AR A2 suelo anterior
poligono 50 parcela 508), en el término municipal de Plasencia (Caceres).

Otras actuaciones:

— Instalacion de 1 nuevo apoyo, Al tipo C-4500/16, de fin de lineas (entronque A/S) en
sustitucion del actual apoyo n.° 2004, con Cruceta recta atirantada tipo RC3-20T, el
aislamiento a instalar estara formado por cadena de amarre con aislador de composite
bastdon largo U70YB30P-AL y dispositivos disuasorios de nidificacion, tipo “tejadillo”.
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— Se desmontara el tramo de la LAMT “Plasencia 2” entre el nuevo apoyo Al (2004) y el
apoyo 2005 existente, en una longitud de 52 ml, de conductor aéreo del tipo LA-56 y
41 ml de conductor subterraneo del tipo PPV-AL 12/20 kV de 1X150 mm?; asi como los
citados apoyos 2004 (de celosia) y 2005 (portico de hormigon).

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

— Esta resolucidon se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Caceres, 23 de noviembre de 2022.

El Jefe de Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 29 de noviembre de 2022 sobre correccion de errores en la
composicion del Diario Oficial de Extremadura numero 229, de fecha 29 de
noviembre de 2022. (2022081979)

Habiéndose detectado la existencia de un error material en la composicion del Diario Oficial de
Extremadura num. 229, de fecha 29 de noviembre de 2022, ya que en la Seccién V el Anuncio
de 21 de noviembre de 2022 por el que se da publicidad a las ayudas concedidas al amparo
del Decreto 185/2017, de 7 de noviembre, por el que se establece un régimen de incentivos
autondmicos a la inversion empresarial en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, relativo a 4 expedientes aparece bajo la cabecera de la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, se procede a su oportuna correccion:

Asi, en las paginas 58639 y 58955.
Donde dice:

“Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio”.
Debe decir:

“Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital”.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2022, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la apertura del tramite de audiencia e informacion publica
en relacion con el proyecto de Decreto por el que se aprueba el Catdlogo
de Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura. (2022063700)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como el
articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn
de las Administraciones Publicas, una vez elaborado el proyecto de Decreto por el que se
aprueba el Catalogo de Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura,

RESUELVE:

Acordar la apertura del tramite de audiencia por un periodo de siete dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacidon de la presente resolucion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, con el objeto de que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el men-
cionado proyecto de decreto y formular las alegaciones o sugerencias que estime oportunas.

El horario y lugar de presentacion del proyecto de decreto a que se refiere este anuncio ser3,
durante los dias sefialados, de 10:00 a 14:00 horas, en las dependencias del Servicio de Pro-
gramas Sociales y Migraciones, Direccion General de Servicios Sociales, Infancia y Familias,
sita en ¢/ Antonio Rodriguez Mofiino, nim. 2 A. Mérida (Badajoz).

Asimismo, el proyecto de decreto estara a disposicion en el Portal de Transparencia de la Junta
de Extremadura, Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, a través de la siguiente direccion
web: http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/p-sanidad-y-servicios-sociales.

Mérida, 3 de noviembre de 2022. La Secretaria General, AURORA VENEGAS MARIN.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

ANUNCIO de 22 de noviembre de 2022 por el que se publica y notifica
resolucion provisional de solicitudes de ayudas a la creacion de empresas
para jovenes agricultores y agricultoras en la Comunidad Autdnoma de
Extremadura, presentadas al amparo de la Resolucion de 20 de mayo de
2021. (2022081964)

La Resolucion de 20 mayo de 2021 establece la convocatoria de ayudas a la creacion de em-
presas para jovenes agricultores y agricultoras en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para el ejercicio 2021 (DOE numero 100, de 27 de mayo de 2021), conforme a las bases
reguladoras establecidas por el Decreto 7/2019 (DOE nimero 27, de 8 de febrero de 2019).

El citado decreto en su articulo 17, establece que para dotar de mayor efectividad a las comu-
nicaciones con las personas solicitantes, se podran efectuar mediante publicacién de anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura.

El articulo 12 del Decreto 7/2019 estipula que el procedimiento de concesion de las ayudas
se realizara en régimen de concurrencia competitiva conforme a los criterios de preferencia
contemplados en el articulo 9, y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, trans-
parencia, igualdad y no discriminacion. Una vez notificada la puntuacion alcanzada, habiendo
adquirido esta caracter de firmeza, y efectuada por la Comision de Valoracion la evaluacion y
priorizacion de las solicitudes, se procede a publicar la cuarta remesa de 211 propuestas de
resolucion provisional estimatoria de expedientes con una puntuacion igual o superior a 30
puntos.

El érgano instructor, a la vista de la preevaluacion del expediente y del informe vinculante
correspondiente de la Comision de Valoracion, formula la propuesta de resolucidon provisio-
nal que se notifica a los interesados para que en un plazo de 10 dias, a contar desde el dia
siguiente a esta notificacion, manifiesten su conformidad o disconformidad con la misma,
realizando las alegaciones que estimen pertinentes. En caso de no manifestarse se entendera
su conformidad con la misma.

Se informa que los interesados relacionados en el Anexo adjunto podran conocer dicha pro-
puesta de resolucidon provisional a través de la notificacion individual tramitada mediante la
plataforma LABOREO.

https://laboreo.juntaex.es/
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Igualmente se informa que podran presentar las alegaciones oportunas a través del Tramite
de ARADO "“Presentacion documentacion Ayudas FEADER NO SIG - Inversiones” en la direc-
cion web abajo indicada, siempre que dispongan de certificado digital o DNI electronico.

https://aradoacceso.juntaex.es/Paginas/Login

Mérida, 22 de noviembre de 2022. El Jefe de Servicio de Ayudas Estructurales, CARLOS GUILLEN
NAVARRO.
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ANEXO

RELACION DE RESOLUCIONES PROVISIONALES ESTIMATORIAS DE
SOLICITUDES DE AYUDAS A LA CREACION DE EMPRESAS PARA JOVENES
AGRICULTORES Y AGRICULTORAS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA, PRESENTADAS AL AMPARO DE LA RESOLUCION DE 20 DE
MAYO DE 2021

NIF * TITULAR

***QQ57%* AGROGANADERA ARCON, SL

*RXE512%* AGUADO PINEDA, ANGELA

*A*5581%* AGUDO FERNANDEZ, JESUS

**%7232%% | ALFARO GONZALEZ, ANGEL LUIS

*A*5579%* ALFONSO ROSA, MARIA FRANCISCA

HRXT8O4** ALONSO ROMAN, ALVARO

**%2082%* | ALONSO TOSCANO, JESUS MANUEL

**%x7233%% | ALVAREZ CAMPANON, JUAN JOSE

*AkX3125%* ANTON CLEMENTE, JUAN ANTONIO

*AKEB52** ARGUETA GONZALEZ, CATALINA

*RXBBT4H* ARROYO GABALDON, ALEJANDRO

*A*8B4H** ARROYO GALLARDO, FRANCISCO JAVIER

*KXQ787H* ASENCIO DURAN, JOSE ANTONIO

*AX5517%* ASENSIO ORTIZ, JOSE MANUEL

FrKG117** BALSERA ROMERO, LIDIA

*AXT7934%* BARAHONA SANCHEZ, ANGELA

*kX5Q81** BARRERA QUINTANA, RICARDO

*AKGT24%* BARROSO DELGADO, JULIAN ALBERTO

*RXGITIHH BARROSO fNIGO, VIRGINIA

*KXBBYTH* BECERRA MENDEZ, JESUS
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*kX5458%* BELLIDO GORDILLO, MARIA DEL MAR

*kXE528%* BENITEZ CRUZ, JUAN ANTONIO

*RXG528%* BENITEZ CRUZ, OSCAR

*AX3123%* BERNALDEZ BONILLA, LARA MARIA

*kX1476%* BLANCO GARCIA, MANUEL

xx%x8g27%* | BOLANOS DONAIRE, DIEGO JESUS

FFAK1071%* BOLLON SANTOS, CAROLINA

***7100%* BRAVO VILLARES, JOSE LUIS

**kX5896** BUENAVIDA TINOCO, M.2@ PIEDAD

*A*7523%* BUENAVIDA VILLAR, JOSE MANUEL

*RX4960%* CABALLERO RUBIO, SERGIO

*KXT206%* CABEZA MORENO, LUIS

Rl VCh Rl CABRERA SIERRA, JUAN DIEGO

*KXE994x* CALETRIO REDONDO, JAIME

**kX7818** CALVO MATEOQS, RUBEN

*A*BO59%* CALVO SERENO, MANUEL

***4014%* CAMPILLEJO FERNANDEZ, CARLOS

*kXB507** CAMPON CASTILLO, GONZALO

***X6960%* CAMPOS DELGADO, ALBERTO

F*A7054%* CARDENOSA VERDE, MARIA ISABEL

*A*4398%* CARRASCO GONZALEZ, LUIS MIGUEL

*RX3780** CARRASCO GRANADERO, EDUARDO

*AX6269%* CARRASCO R0OJO, CARLOS ANTONIO

**¥%3200%* CARRON DELGADO, RODRIGO AMBROSIO

**¥%3036** | CASQUERO HERNANDEZ, SERGIO
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*xx5472%*% | CASTANEDA GONZALEZ, JORGE

**X6868** CHAVEZ GORDILLO, JOSE JOAQUIN

*KXT224%* CIVICO REDONDO, SARA

*AXEIH5%* CORCOVEANU, RAELA- FANICA

**k%5405%* CORDERO ALVARADO, RAUL

**%%7264*%* | CORDERO RODRIGUEZ, JOSE MARIA

**kXQ967** CORREA ALFONSO, SHEILA

**¥x8606%* | CORTES RODRIGUEZ, GLORIA

*kX6969** CORTIJO CASTILLA, FRANCISCO JAVIER

*A*B28T7** CROCHE NAVARRO, MARIA

*xx6778%*% | DEL RIO GONZALEZ, JAIME

*RXGBIT7H* DIAZ SERRANO, YONATHAN

**%1407** | DOMINGUEZ DOMINGUEZ, JOSE MANUEL

*x%x6775%% | DOMINGUEZ MARTIN, DAVID

*¥*X5668** DOMINGUEZ RIVERO, JUAN MANUEL

*RXGT44%* DUARTE PAREDES, JOSE PEDRO

*A*0683%* DUENAS CORZO, ALFONSO

*RXB164** ELENA ARJONA, DAVID

*¥**0105%* EXPOSITO CASTANO, DAVID

FKAT483%* FAGUNDO LOPEZ, DANIEL

*A*8BY9** FERNANDEZ FERNANDEZ, PEDRO ANTONIO

HKXQ283%* FERNANDEZ LOPEZ, DAVID

***6150%* FERNANDEZ MANSILLA, MIGUEL ANGEL

*kXEE58** FERNANDEZ MARINA, MARTIN

*RXT7209%* FLORES CASTANON, ARTURO
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¥*%¥3576%* | FLORES GALLEGO, JOAQUIN
**%5868%* | GALA CALERO, VIRGINIA

¥*%Q747%*% | GALLARDO GIL, FERNANDO
¥*%1109%* | GALVAN DELGADO, RAFAEL
**%3882%* | GARCIA CUTILLA, LUCIA

¥**5380%* | GARCIA ELIAS, ALFONSO MANUEL
*¥%5237%* | GARCIA GONZALEZ, BEATRIZ
**%3905%* | GARCIA PEREZ, JAVIER

**%6899%* | GARRIDO CLEMENTE, ALEJANDRO
¥*%x6174%% | GIL ARROBA, MIGUEL

**%7452%% | GIL SUITA, ANA

¥*%x7115%% | GOMEZ CABALLERO, FRANCISCO
**%3677%* | GOMEZ LORENZO, DAMASO
**%3956%* | GONZALEZ ARIAS, MARIO
*¥%7472%* | GONZALEZ BARRANQUERO, VICENTA
¥*%x6721%% | GONZALEZ CARRON, CARMEN
¥*%7329%% | GONZALEZ LUCIO, ANTONIO
*¥%8850%* | GONZALEZ MANSILLA, MARIO
¥*%x7098%* | GONZALEZ MARQUEZ, JOSE CARLOS
**¥*5195%* | GONZALEZ MATEOS, ROCIO
¥*%x9088%* | GONZALEZ PEREIRA, ALVARO
**%7325%* | GONZALEZ RISCO, ALEJANDRO
¥¥%¥9596** | GONZALEZ SANCHO, LEYRE
**%5879%* | GONZALEZ SEGURO, RAUL
**%8885%* | GRAGERA CHAVES, JUAN DIEGO
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NIF * TITULAR
**%7559%% | GUERRA YERPES, GUILLERMO CARLOS
*¥x8853%* | GUERRERO FLORES, FERNANDO
**%7600%* | GUERRERO GARCIA, VANESA
**%3158%* | GUERRERO JIMENEZ, JOSE ANDRES
**%3389%* | GUZMAN BRITO, ANYI MARCELA
**x3611%* | HERNANDEZ GONZALEZ, ANGEL JONAS
*¥x6089** | HIDALGO GARCIA, BORJA
**%2132%% | HOYOS FABIAN, MARCOS
*¥%8136%* | HURTADO HORNOS, ISMAEL
*%%2065%* | IGLESIAS QUIJADA, ALVARO
*¥x8080** | LAJA CARO, AGUSTIN
**¥%5603** | LANCHARRO MUNOZ, SERGIO
*¥x8831** | LEAL PESEGUERO, MARIA VICTORIA
*x%9782%* | LEON HOLGUIN, LUIS EUGENIO
*¥%9084** | LIBERAL CAMACHO, MACARENA
*x%2707**% | LOPEZ ARROYO, ABEL
**%1118** | LOPEZ BEJAR, ALEJANDRO
*¥%2119%* | LORENZO TERRON, CHRISTIAN
#*k5875%*% | LUENGO MENDEZ, EMILIO
*¥%9215%% | MACARRO TORVISCO, LUCIA
**x5771%% | MADRIGAL LEBRATO, JOSE JESUS
*¥%8403** | MANGAS ZAMORA, MARIA DE LA CRUZ
#%%8396%* | MARIN RIVERO, ANTONIA
*¥x7857+% | MARIN RODRIGUEZ, CARLOS
**%7084** | MARQUEZ AGUEDO, NOELIA
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**k%9509%* | MARTIN MARTIN, MANUEL SALVADOR

kX793 MARTIN MERINO, FRANCISCO JAVIER

*RXTH467** MARTIN REPILADO, MANUEL ALEJANDRO

**¥%7325%% | MARTINEZ RAMIRO, VICTOR

**x%x7546%*% | MATA MARTIN, JOSE LUIS

*AKGT733H* MATEOS DE PORRAS FERNANDEZ, MERCEDES

FFAT7876%* MATEOS SIMON, SERGIO

*A*BT78B** MAYA BUENO, ALBERTO FRANCISCO

HRXT236%* MAYA BUENO, VALENTIN

*A*7861%* MAYORAL SERRANO, MARIA CORONADA

kX362 MENAYA HIDALGO, SARA

*AKX3814%* MENDEZ MERINO, RICARDO GABRIEL

**k%Q704** MENESES DE LA CRUZ, MARIO

*KXB370%* MILLAN HERNANDEZ, JAVIER

*¥*kX3703%* MOLINA CASTILLA, YASMINA

*KXT7904%* MONTERO OLMEDA, DAVID

***4186%* MORALES CERRATO, ANTONIO RAMON

*A*BBBO** MORALES SALGUERO, CRISTINA

*AXB246%* MORO SUAREZ, FELIX

**%9402%* MORUNO CENTENO, GERMAN

*A%k5901%* MORUNO VAQUERA, M.2 DEL CARMEN

**kX6904** NACARINO OBREO, MARIA

*X*X6904** NACARINO OBREO, SOLEDAD

HRKQTOL X NEVADO ROMAN, CARLOS

*KXT7910%* PALOMINO CRISTOFER, LOZANO
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*¥*7744*% | PAREDES PAREDES, ANGEL MARIA
*¥%3659%*% | PASCUAL GUILLEN, ALVARO
¥*%¥6036** | PATINO PEREZ, LORENZO
¥*%¥3661*%* | PEREZ ARCAZ, NOELIA

*¥%7987** | PEREZ HERNANDEZ, WENCESLAO
**%3411%% | PEREZ LUCIA, SILVIA

**%2280%* | PEREZ PRIETO, JUAN MARIA
¥*%3195%* | PICADO PIZARRO, AITOR

*¥%3839%* | POZO COBOS, FERNANDO JAVIER
**%7237%% | PRIETO MERCHAN, ISMAEL
*¥x6436** | PRIETO ROMERO, FELIPE

¥*%3729%* | PULIDO MORENO, PABLO

*¥%8789%*% | RABAZO LOZANO, MARIA DEL CARMEN
¥*¥5938*%* | RAMAJO LUIS, ELOY

*¥x5746%*% | RANGEL PRECIADO, NOELIA
**%3885%* | REBOLLEDO CANAMERO, MARIA CARMEN
**%1258%* | REDONDO TORRES, VICTOR MANUEL
**%6909** | REDREJO TORRES, SERGIO
**%5388*%* | REQUEJO CASTUERA, BEATRIZ
*¥%0153%*% | REVERT MONTIEL, RICARDO
#*%7352%% | RICO VAZQUEZ, JOSE ANTONIO
*¥%9834** | RODRIGUEZ BENITO, BLANCA
**x7682%* | RODRIGUEZ INDIAS, JOSE ANTONIO
*¥x8715%% | RODRIGUEZ LORO, JUAN JOSE
**%7829%* | RODRIGUEZ RAMAJO, JAIME
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**%2622%% | RODRIGUEZ SUAREZ, LIDIA
**%9775%* | ROJAS FABRA, AMALIA
*xx6898%* | ROMAN DURAN, ISAAC
**%7635%% | ROMAN SUAREZ, CARLOS
**%*7041%* | ROMAN SUAREZ, JOSE ANGEL
¥*%Q738%* | ROMERO ZARALLO, JESUS
**%7700%* | ROSA SAEZ, ALONSO
¥*%2553%% | RUBIO JIMENO, ALEJANDRO
**%9380%* | RUIZ LABRADOR, MIRIAM
¥*%(988%* | RUSPOLI ALVAREZ DE LAS ASTUR, CARLOS
**%6661%* | SANCHEZ ARAUJO, EDUARDO VICENTE
¥*%x6921%* | SANCHEZ DELGADO, JOSE PABLO
*¥%3471%% | SANCHEZ GARCIA, SONIA
**%x8080%* | SANCHEZ-AREVALO DE LA SIERRA LLAMAZARES, ALBERTO
**%7468%* | SANCHEZ-MORO DUARTE, ANTONIO DANIEL
*%%x5791%% | SAYAGO CORDON, PABLO
¥*%1327%% | SERRADILLA VAQUERO, ALEJANDRO
**%x7014%* | SERRANO FERNANDEZ, MANUEL
¥*%8310%* | SERRANO TEJADA, FRANCISCO JAVIER
*¥%8310%* | SERRANO TEJADA, MARIA CONSOLACION
¥*%1648%* | SILVERO MAYO, VICTOR
**%3488%* | SOLANO ALCON, PABLO
**%9618*%* | SUERO CANSADO, JESUS MARIA
**%5687%* | TAPIA VARGAS, ANTONIO
¥*%X0989%* | TOME MARCOS, ALEJANDRO
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**x8506%* | TORRADO BUENAVIDA, DANIEL
#%%9016** | TORRES VILLALON, AURORA
**%7844** | TORREZ VAZQUEZ, PABLO
*%%8429%*% | VACAS ZAMBRANO, JOSE MANUEL
**%1544%% | VARGAS FLORES, FRANCISCO JAVIER
*x%0351%* | VAZQUEZ GALLEGO, SAMUEL
**¥%8924%* | VAZQUEZ TORO, JOSE FERNANDO
**x3291%* | VEGA JIMENEZ, JESUS
**%7553%% | VELIZ INCERA, ANGEL JOHNATAN
**x5796%* | VENEGAS MARIN, IVAN
**%4147*% | VENTAS CLEMENTE, DAVID
**%2251%% | VILLANUEVA RONCERO, DAVID
**%7184** | VILLAR CENTENO, CARLOS
**x6965%* | VINAGRE TORRES, FRANCISCO JOSE
**%9476%* | VIZUETE RODRIGUEZ, JAIME
**%7084** | ZAMBRANO RODRIGUEZ, CRISTINA
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ANUNCIO de 23 de noviembre de 2022 por el que se notifican tramites de
audiencia en relacion con determinadas solicitudes de ayuda para inversiones
destinadas a la transformacion y comercializacion de productos agricolas en
la Comunidad Auténoma, dentro de las medidas EU para hacer frente al
impacto de la crisis COVID-19 (Next Generation EU), correspondientes a la
convocatoria de 2021. (2022081965)

El Decreto 146/2021, de 3 de diciembre (DOE n.% 249, de 29 de diciembre), establece las
bases reguladoras de concesidon de ayudas para inversiones destinadas a la transformacion y
comercializacion de productos agricolas en la Comunidad Auténoma, dentro de las medidas
EU para hacer frente al impacto de la crisis COVID-19 (Next Generation EU) y, aprueba la
convocatoria para el ejercicio 2021.

Una vez examinada la documentacién que obra en los expedientes que se relacionan en el
anexo adjunto, y de acuerdo con lo dispuesto a los articulos 45 y 82 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se no-
tifican los referidos tramites para que, en el plazo improrrogable de 10 dias habiles a contar,
desde el dia siguiente a esta notificacion, puedan realizar alegaciones asi como presentar los
documentos vy justificaciones que estimen pertinentes.

Tendran acceso al texto integro de esta comunicacion, a través de la notificacién individual reali-
zada en la plataforma LABOREO (https://laboreo.juntaex.es/), con sus claves personalizadas.

Podran presentar alegaciones y la documentacion que a su derecho convengan, a través de
la plataforma ARADO (https://aradoacceso.juntaex.es/Paginas/Login), tramite “Presentacion
documentacién ayudas FEADER NO SIG - INVERSIONES”.

Tanto las personas fisicas como las juridicas, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de acuerdo al articulo 12 del Decreto, estan obligadas a la
utilizacion de los medios electronicos.

Mérida, 23 de noviembre de 2022. El Jefe de Servicio de Ayuda a la Industria Agroalimentaria,
JESUS MIGUEL PEREZ DURAN.

UNION EUROPEA

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales
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ANEXO
N.° EXPEDIENTE NIF SOLICITANTE

NG-21-001 *¥*%1413*%* | VEGENAT, SA
NG-21-005 **%1224** | LA ENCINA DE PALAZUELO, SDAD. COOP. LTDA.
NG-21-009 **%1598** | MERCOGUADIANA, SL
NG-21-053 **x2880** | CHACINAS MANUEL CASTILLO, SL
NG-21-062 ***0045** | SDAD. COOP. DEL CAMPO SAN PEDRO
NG-21-078 **x7893*%* | TALAVERA SELECTA, SL
NG-21-085 **%6627** | CONSORCIO OLEICOLA EXTREMENO, SL
NG-21-091 **%3129%* | EXTREMENA DE ARROCES, SDAD. COOP.
NG-21-095 ***0030** | COOPERATIVA SAN ISIDRO LABRADOR
NG-21-096 ***¥6031** | CARNES Y VEGETALES, SL
NG-21-099 ***0657*%* | ULBASA, SA
NG-21-106 **%3204** | MERCOGRAIN, SLU
NG-21-109 **%3204** | MERCOGRAIN, SLU
NG-21-113 *¥*%1916** | ROLER EXTREMADURA, SLU
NG-21-119 **kx2795%* | MONTESANO EXTREMADURA, SA
NG-21-122 **%9549** | BIOTTONIA NATURALCARE, SL
NG-21-123 **%3376*%* | ALBERAVE, SAU
NG-21-124 **%0121** | DE HEUS NUTRICION ANIMAL, SA
NG-21-129 **x6488** | GAFRAEN, SL
NG-21-138 **%2741*%* | CAMPOJEREZ, SL
NG-21-157 **%1508** | MERCOGUADIANA, SL
NG-21-163 *¥*()335%* | SCL GANADERA DE SALVALEON
NG-21-177 **%2670*%* | MAFRESA EL IBERICO DE CONFIANZA, SL

*
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UNION EUROPEA

*
*
*

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales
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N.° EXPEDIENTE NIF SOLICITANTE
NG-21-179 ***0030** | SDAD. COOP. OLIVAREROS RIBERA DEL FRESNO
NG-21-189 ***¥0030** | COOPERATIVA SAN ISIDRO LABRADOR
NG-21-190 *¥**6316** | OLIVES AND PICKLES, SL
NG-21-197 *¥*%6149** | EXPLUM, SDAD. COOP.
NG-21-229 ***5123** | HUERTA DEHESA EL ALCORNOCAL, SL
NG-21-233 **%2202** | MATADERO IBERICO DE MERIDA, SL
NG-21-235 **¥*(0754** | MONLIZ ESPANA, SLU
NG-21-236 **%1125%* | BELL ESPANA ALIMENTACION, SLU
NG-21-237 *¥%7317%% | COMPLEJO DEL IBERICO DE EXTREMADURA, SLU
NG-21-238 ***%0101** | HERMANOS ARROYO ZAPATA, SL
NG-21-239 ***5804** | IBERIAN SMART FINANCIAL AGRO, SL
NG-21-242 *¥**6667** | SOLASA LENTISCAL, SL
+*"*« |UNION EUROPEA
Fopi s
sooe
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 24 de noviembre de 2022, de la Secretaria General de
Empleo, por la que se acuerda la apertura de la fase de consulta publica
previa, de un plazo de presentacion de sugerencias y un periodo de audiencia
e informacion publica en relacion con el proyecto de Decreto por el que se
regula el Programa "Un Auténomo-Un Empleo” destinado a la contratacion
por cuenta ajena de una persona desempleada por parte de una persona
trabajadora auténoma, asi como el asesoramiento y acompafamiento a ésta,
para su crecimiento empresarial, se establecen las bases reguladoras de las
ayudas destinadas a su financiacion y se aprueba la primera convocatoria del
Programa I. (2022063708)

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Plblica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, las bases reguladoras de las subvencio-
nes financiables con fondos europeos podran incorporar la primera o Unica convocatoria de las
mismas, aprobandose en ese caso por decreto del Consejo de Gobierno y el procedimiento se
tramitara por la via de urgencia, efectuandose conjuntamente los tramites de consulta, au-
diencia e informacion publica para recabar la opinidn o sugerencias de las entidades o ciuda-
danos que pudieran resultar interesados del proyecto de decreto en el Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Por lo tanto, procede evacuar los tramites previstos en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
que se recabara la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas representativas poten-
cialmente afectados por la futura norma acerca de:

¢ Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

e La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

e Los objetivos de la norma.

e Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Por otro lado, procede también dar cumplimiento a los tramites previstos en los articulos 7
y 40 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura y en el articulo
66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.
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En cumplimiento de las citadas normas,
RESUELVO:

Unico. La apertura de un periodo comUn de 7 dias naturales a contar desde el dia de la pu-
blicacién del proyecto de decreto en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura
para que cualquier persona pueda examinar el proyecto indicado y formular las proposiciones,
sugerencias o recomendaciones que estime oportunas, asi como para que los ciudadanos,
organizaciones y asociaciones que asi lo consideren, puedan hacer llegar sus opiniones sobre
los aspectos planteados en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las opiniones, proposiciones, sugerencias o recomendaciones podran presentarse por cual-
quiera de los medios que a tal efecto determina la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, 0 a
través de la siguiente direccion de correo electrdnico:

sprj.sexpe@extremaduratrabaja.net

Asimismo, el proyecto de orden estara a disposicion de los ciudadanos en el Portal de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura.

Mérida, 24 de noviembre de 2022. El Secretario General de Empleo, PA, Decreto 166/2019,
de 29 de octubre (DOE n.0 214, de 6 de noviembre), JAVIER LUNA MARTIN.
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 2022, de la Secretaria General de
Empleo, por la que se acuerda de forma conjunta la apertura de la fase
de consulta publica previa, de un plazo de presentacion de sugerencias,
asi como un periodo de audiencia e informacién publica en relacion con
el proyecto de Decreto por el que se aprueban las bases reguladoras de
subvenciones para el fomento de la contratacion para la obtencion de
practicas profesionales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
aprueba la primera convocatoria. (2022063705)

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia, las bases reguladoras de las subvencio-
nes financiables con fondos europeos podran incorporar la primera o Unica convocatoria de las
mismas, aprobandose en ese caso por decreto del Consejo de Gobierno y el procedimiento se
tramitara por la via de urgencia, efectudndose conjuntamente los tramites de consulta, au-
diencia e informacion publica para recabar la opinion o sugerencias de las entidades o ciuda-
danos que pudieran resultar interesados del proyecto de decreto en el Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Por lo tanto, procede evacuar los tramites previstos en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
que se recabara la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas representativas poten-
cialmente afectados por la futura norma acerca de:

1. Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

2. La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

3. Los objetivos de la norma.

4. Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Por otro lado, procede también dar cumplimiento a los tramites previstos en los articulos 7
y 40 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura y en el articulo
66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.
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En cumplimiento de las citadas normas,
RESUELVO:

Primero. La apertura de un plazo comun de siete dias naturales a contar desde la publicacién
del proyecto de decreto en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura a fin de que
cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del proyecto indicado y
formular las proposiciones, sugerencias o recomendaciones que estime oportunas, asi como
para que los ciudadanos, organizaciones y asociaciones que asi lo consideren, puedan hacer
llegar sus opiniones sobre los aspectos planteados en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

Las proposiciones, sugerencias o recomendaciones podran presentarse por cualquiera de los
medios que a tal efecto determina la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o a través de la
siguiente direccion de correo electronico:

fomento.empleo@extremaduratrabaja.net

Segundo. El horario y lugar de exposicion del proyecto de decreto sera de 10:00 a 14:00
horas durante el cual estara a disposicion en las dependencias del Servicio de Fomento del
Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo sito en Avd. Valhondo s/n., Edif. III Milenio,
Modulo 6, Planta 2@ de Mérida, provincia de Badajoz.

Asi mismo el proyecto de decreto estara a disposicion de los interesados en el Portal de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura, a través de la siguiente direccion de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/plazo-educacion-y-empleo

Mérida, 25 de noviembre de 2022. El Secretario General de Empleo, JAVIER LUNA MARTIN.
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CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA

ANUNCIO de 21 de noviembre de 2022 sobre aprobacion definitiva del
proyecto de trazado de las obras de la Ronda Sur-Este de Caceres. Tramo II:
EX-100 - EX-206. (2022081972)

Por Resolucion de la Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda, de fecha 11 de noviembre
de 2022, se ha aprobado definitivamente el proyecto de trazado denominado “Ronda Sur-Este
de Caceres. Tramo II: EX-100 - EX-206". El texto de la misma podra ser consultado en la direc-
cion: https://www.juntaex.es/temas/infraestructuras-y-transporte/infraestructuras-viarias.

Contra la resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativa-
mente, recurso de reposicion ante la Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
0 publicacion de la misma, tal y como establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y
el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura. En cuyo caso, no podra interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Ademas, podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la Resolucion, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro re-
curso que estime procedente.

Asimismo, se traslada que el informe-respuesta a las alegaciones presentadas en periodo de
Informacidn Publica podra ser consultado en la pagina Web

https://www.juntaex.es/temas/infraestructuras-y-transporte/infraestructuras-viarias.

Mérida, 21 de noviembre de 2022. El Director General de Movilidad e Infraestructuras Viarias,
JOSE LUIS ANDRADE PINANA.
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AYUNTAMIENTO DE HIGUERA LA REAL

ANUNCIO de 22 de noviembre de 2022 sobre convocatoria para proveer
varias plazas. (2022081971)

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 219, de 17 de noviembre de 2022, se
han publicado integramente las bases que han de regir las convocatorias para proveer:

— Cuatro puestos de Auxiliares de Pisos Tutelados de la plantilla de personal laboral, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

— Dos puestos de Operarios-Ordenanzas de la plantilla de personal laboral, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Dichos puestos se encuentran incluidos en la Oferta de Empleo Publico de estabilizacidon de
empleo temporal, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Higuera la Real, 22 de noviembre de 2022. El Alcalde-Presidente, MIGUEL RUIZ MARTINEZ.
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AYUNTAMIENTO DE HORNACHOS

ANUNCIO de 17 de noviembre de 2022 sobre nombramiento de funcionarias
de carrera. (2022081977)

En virtud de las facultades que me conceden las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, en concreto los articulos 21 h) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de
Régimen Local y articulo 41.14 a) in fine del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, y teniendo en cuenta lo dispuesto en la disposicion décima y undécima
de las bases de la convocatoria por promocion interna de tres plazas de Administrativo de
Administracion General por concurso oposicion del Ayuntamiento de Hornachos, cuyas carac-
teristicas las plazas son:

Grupo C

Subgrupo C1

Escala Administracion General.
Subescala Administrativa.

Administrativo de Secretaria.
Denominacion Administrativo Secretaria-Intervencion-Tesoreria.

Administrativo de Empleo.

N.¢ de vacantes 03

Publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 92, de fecha 11 de mayo de 2022, corres-
pondiente a la Oferta de Empleo publico del ejercicio de 2021 publicada en el DOE n.? 44, de
fecha 23 de febrero de 2022 y anunciada en el BOE n.¢ 150, de fecha 24 de junio de 2022, y
la propuesta del Tribunal Calificador de fecha 9 de noviembre de 2022, asi como la relacion
de aprobados publicados en el BOP n.% 217, de fecha 15 de noviembre de 2022, y una vez
verificado la presentacidon de los documentos exigidos por la base undécima, de conformidad
con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; el articulo 136 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el arti-
culo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracion Local,
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HE RESUELTO:

Primero. Nombrar Funcionaria de carrera de este Ayuntamiento de la Escala de Administra-
cion General, Subescala Administrativa, Grupo C1, a D.2 M.a del Carmen Gutiérrez Cabanillas,
con DNI nUm ***8365%*,

Segundo. Nombrar Funcionaria de carrera de este Ayuntamiento de la Escala de Adminis-
tracion General, Subescala Administrativa, Grupo C1, a D.2 Isabel Navarro Delgado, con DNI
num ***7498%*,

Tercero. Nombrar Funcionaria de carrera de este Ayuntamiento de la Escala de Administra-
cion General, Subescala Administrativa, Grupo C1, a D.@ M.2 Nieves Penco Gallego, con DNI
num ***6727%%,

Cuarto. Condicionar el presente nombramiento al cese del nombramiento de funcionario de
carrera de la Escala de Administracion General, subescala Auxiliar, Grupo C2 a las tres fun-
cionarias interesadas y a la preceptiva toma de posesion que se materializara en el plazo de
treinta dias habiles, a contar del siguiente al que les sea notificado el nombramiento.

Quinto. Notificar la presente resolucién a las funcionarias nombradas con el régimen de re-
cursos que procedan, comunicandoles que, en el plazo de 30 dias a partir del siguiente al de
la notificacion de este nombramiento, debera tomar posesion ante esta Alcaldia y formular
acto de acatamiento a la constitucidn, advirtiéndole que si no lo hiciera, sin causa justificada,
decaera en sus derechos por caducidad del nombramiento.

Sexto. Publicar los nombramientos en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrd-
nica de este Ayuntamiento [direccion https:// sede.Hornachos.es] y en el Tablén de Anuncios
virtual o electrdnico, para mayor difusion.

Séptimo. Comunicar los nombramientos al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

Hornachos, 17 de noviembre de 2022. El Alcalde-Presidente, FRANCISCO BUENAVISTA GARCIA.
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AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE SAN ROMAN

ANUNCIO de 23 de noviembre de 2022 por el que se aprueba el avance del
Plan General Municipal. (2022081974)

Aprobado en sesidn ordinaria del Pleno del Ayuntamiento de fecha 17/10/2022, el Avance de
Planeamiento del Plan General Municipal de Peraleda de San Roman, de conformidad con lo
establecido en el articulo 49 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territo-
rial y urbanistica sostenible de Extremadura y el articulo 55 del Decreto 143/2021, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura, se somete a informacion publica por el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura y Boletin Oficial de la Provincia.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://peraledadesanroman.sedelectronica.es].

Toda la documentacion podra ser examinada en las dependencias municipales por cualquier
interesado, a fin de que se formulen las sugerencias y alternativas que se estimen pertinentes.

Peraleda de San Roman, 23 de noviembre de 2022. El Alcalde, PEDRO ESTRELLA BRASERO.
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AYUNTAMIENTO DE ROBLEDILLO DE TRUJILLO

ANUNCIO de 23 de noviembre de 2022 sobre aprobacion definitiva de la
modificacion puntual n.° 7 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal. (2022081975)

Habiéndose aprobado definitivamente la modificacion puntual n.° 7, de las Normas Subsidia-
rias de Planeamiento Municipal de Robledillo de Trujillo , por acuerdo de pleno de la fecha de
30 de septiembre de 2022, consistente en establecer el uso publico comercial en categoria 3
(establecimientos hoteleros) como complementario en las ordenanzas “1. Manzana en casco”
y “2. Unifamiliar”, y el uso publico comercial en categoria 2 (despachos profesionales, oficinas
y comercios localizados en edificio exclusivo) como uso complementario en la ordenanza 2.
Unifamiliar”, de conformidad con los articulos 49.3.q) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura y 55.1.n) del Reglamento
General de la Ley de ordenacidn territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, aprobado
por Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, se publica el mismo para su general conocimiento,
asi como la documentacion sefialada en los articulos 46.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y 26 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

Se comunica que dicho documento ha sido depositado con fecha21/11/2022y n.© CC/054/2022
en el Registro Unico de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura.

Contra el presente acuerdo, en aplicacion del articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y dado
que aprueba una disposicion de caracter general, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de
la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Robledillo de Trujillo, 23 de noviembre de 2022. El Alcalde, ALFONSO GARRIDO MATEOS.
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL VALLE DEL JERTE

ANUNCIO de 22 de noviembre de 2022 referente a la convocatoria para
proveer varias plazas por el proceso de estabilizacion de empleo, Ley 20/21.
(2022081973)

En el “Boletin Oficial de la Provincia de Caceres” n.° 223, de fecha 22 de noviembre de 2022,
se han publicado integramente las bases que regiran la convocatoria para proveer las siguien-
tes plazas:

— 1 Gerente.

— 1 Administrativo/a Secretaria.

— 1 Encargado/a Parque de Maquinaria.

— 1 Operario/a del Parque de Maquinaria.

— 7 Conductores/ras Operarios de recogida de basura.

Todas ellas mediante el sistema de acceso libre y a través del procedimiento de concurso, y
todas incluidas en la Oferta de Empleo Publico extraordinaria, para estabilizacién del empleo
temporal de la Mancomunidad Integral del Valle del Jerte, aprobada por Resolucidn de la Pre-
sidencia n.° 12, de 31/5/2022, al amparo de la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico y publicada en el BOP de Caceres n.° 104, de 2/6/2022.

El plazo de presentacidon de instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo sera
de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se haran publicos en el “Boletin Oficial de la Provincia de Caceres” en la sede elec-
tronica https://jerte.sedelectronica.es/info.0 y en el tablén de anuncios de la Corporacion.

Cabezuela del Valle, 22 de noviembre de 2022. El Presidente, JOSE RAMON HERRERO
DOMINGUEZ.
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CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL DE MERIDA

RESOLUCION de 28 de octubre de 2022, de la Direccién, por la que se
acuerda publicar la relacion provisional de aprobados en las pruebas
selectivas convocadas por Resolucion de 20 de abril de 2022, para cubrir un
puesto vacante por turno de ascenso en la categoria de Vigilante de Recintos
Arqueologicos. (2022063699)

Convocadas por Resolucion de fecha 20 de abril de 2022 (DOE n.° 83, de 3 de mayo de 2022)
pruebas selectivas para cubrir un puesto vacante por turno de ascenso en la categoria de Vi-
gilante de Recintos Arqueoldgicos.

Conforme a lo establecido en la base octava, apartado 4, de la citada convocatoria, el Director
dispondra la insercidn de la relacidn provisional de aprobados propuesta por el Tribunal de
Seleccion en el Diario Oficial de Extremadura, concediendo un plazo de 10 dias habiles, con-
tados a partir del dia siguientes al de la publicacion de la relacion provisional, para presentar
las alegaciones que estimen pertinentes, que no tendran caracter de recurso.

Por todo ello, al amparo de las competencias que me atribuyen los Estatutos de la entidad,
RESUELVO:

Primero. Ordenar la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la relacion provisional
de los aspirantes que han aprobado las pruebas selectivas para cubrir una plaza vacante por
turno de ascenso en la categoria de Vigilante de Recintos Arqueoldgicos figura en anexo a esta
resolucion, declarando aprobado Unicamente al aspirante que mayor puntuacion ha obtenido.

Segundo. Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguientes al de la publicacion de la relacion provisional, para presentar las alegaciones que
estimen pertinentes, que no tendran caracter de recurso.

Mérida, 28 de octubre de 2022. El Director del Consorcio, FELIX PALMA GARCIA.
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ANEXO

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR UNA PLAZA VACANTE POR
TURNO DE ASCENSO EN LA CATEGORIA DE VIGILANTE DE RECINTOS
ARQUEOLOGICOS CONVOCADA MEDIANTE RESOLUCION DEL
DIRECTOR DEL CONSORCIO DE LA CIUDAD MONUMENTAL DE MERIDA
DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2022 (DOE 3-5-2022).

Relacion provisional de aprobados:

Grupo V - Categoria: Vigilante de recintos arqueoldgicos- Cédigo RPT: 69

N.° DNI Aspirante Puntos

10 ..130 Arias Gonzalez, Manuel 18,90
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RESOLUCION de 2 de noviembre de 2022, de la Direccién, por la que se
acuerda publicar la relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion de 20 de abril de 2022, para cubrir un puesto
vacante por turno de ascenso en la categoria de Pedn Especializado de
Mantenimiento. (2022063707)

Convocadas por Resolucion de fecha 20 de abril de 2022 (DOE n.° 83, de 3 de mayo de 2022)
pruebas selectivas para cubrir un puesto vacante por turno de ascenso en la categoria de Pedn
Especializado de Mantenimiento y constituir lista de espera en esa categoria.

Conforme a lo establecido en la base octava, apartado 4, de la citada convocatoria, finalizado
el plazo de alegaciones, el Director dictara resolucidn con la relacion definitiva de aprobados
y dispondra su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Por todo ello, no habiéndose formulado alegaciones contra la relacién provisional de aproba-
dos, al amparo de las competencias que me atribuyen los Estatutos de la entidad,

RESUELVO:

Primero. Ordenar la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la relacién definitiva
de los aspirantes que han aprobado las pruebas selectivas para cubrir una plaza vacante por
turno de ascenso en la categoria de pedn especializado de mantenimiento figura en anexo
a esta resolucion, declarando aprobado Unicamente al aspirante que mayor puntuacion ha
obtenido.

Segundo. Una vez presentados los documentos a que se refiere la base novena de la con-
vocatoria por el aspirante aprobado, formalicese el correspondiente cambio de contrato de
trabajo con el mismo.

Tercero. La presente relacion agota la via administrativa, pudiendo los interesados interpo-
ner, con caracter potestativo, recurso de reposicion o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo asi como cualquier otro recurso que estimen procedente. Dicha
resolucion serd motivada con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de
las bases de la convocatoria.

Mérida, 2 de noviembre de 2022. El Director del Consorcio, FELIX PALMA GARCIA.



NUMERO 232
D O E Viernes 2 de diciembre de 2022 29928

ANEXO

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR UNA PLAZA VACANTE POR

TURNO DE ASCENSO EN LA CATEGORIA DE PEON ESPECIALIZADO DE

MANTENIMIENTO CONVOCADA MEDIANTE RESOLUCION DEL DIRECTOR

DEL CONSORCIO DE LA CIUDAD MONUMENTAL DE MERIDA DE FECHA
20 DE ABRIL DE 2022 (DOE 3-5-2022).

Relacién definitiva de aprobados:
Grupo V - Categoria: Pedn Especializado de Mantenimiento- Cddigo RPT: 69

N.° DNI Aspirante Puntos

10 ..616 Gallego Saiz, Luis Alberto 20,44
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FUNDACION COMPUTACION Y TECNOLOGIAS AVANZADAS DE EXTREMADURA

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2022 sobre convocatoria publica para la
contratacion de dos personas menores de 30 afios, al amparo del Programa
Investigo recogido en el capitulo II del Decreto 137/2021, de 15 de diciembre.
(2022081976)

La Fundacién COMPUTAEX (Computacidon y Tecnologias Avanzadas de Extremadura) oferta
para su Centro CénitS (Centro Extremefio de Investigacion, Innovacion Tecnoldgica y Super-
computacion) dos puestos para personas menores de 30 afios con capacidad para llevar a
cabo proyectos de investigacion, mediante la modalidad de contrato en practicas, con caracter
temporal y a tiempo completo, para el proyecto de investigacion “EfiHPC: Entorno Software
para el Desarrollo de Cddigos de programacion eficientes en Centros de Supercomputacion”,
para ser seleccionados conforme a los principios de publicidad, libre concurrencia y objetivi-
dad, segun se ha establecido en las bases de la convocatoria que pueden ser consultadas en
la pagina Web de CénitS - COMPUTAEX:

http://www.cenits.es/empleo
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 25 de noviembre de 2022. El Director General de la Fundacion, JUAN MANUEL MURILLO
RODRIGUEZ.
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