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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DECRETO-LEY 1/2022, de 2 de marzo, de medidas urgentes de mejora de la 
calidad en la contratación pública para la reactivación económica. (2022DE0001)

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

I

La pandemia provocada por el COVID-19 ha desencadenado una fuerte contracción de la 
economía mundial, impactando notablemente sobre la economía española. Los efectos de 
la crisis, además de sentirse de manera global, afectan de un modo singular a los colectivos 
más desfavorecidos. Las medidas de intervención pública adoptadas hasta la fecha en España 
y en la mayoría de países desarrollados, han buscado contener los efectos perjudiciales de la 
doble crisis sanitaria y económica, al tiempo que han intentado preparar el camino para una 
recuperación económica rápida, inclusiva y sostenible. 

La Comisión Europea ha entendido que la contratación pública no ha de ser un mero hecho 
administrativo para adquirir bienes y servicios, sino que ha de usarse de forma estratégica 
para alcanzar objetivos de tipo económico, social y medioambiental, alineados con las polí-
ticas que están marcando el futuro en el seno de la institución europea. La eficiencia en la 
utilización de los instrumentos públicos de intervención es clave para lograr esa recuperación 
económica rápida, inclusiva y sostenible, antes aludida, y dar el mejor uso posible a los re-
cursos a nuestro alcance. Toda crisis económica supone un importante reto para la sociedad, 
pero también una oportunidad para modernizar las estructuras económicas, impulsar la efi-
ciencia y adaptar las formas de intervención. 

Más allá de la crisis original ocasionada por el COVID-19, y también consecuencia de la mis-
ma, desde mediados de 2020, las materias primas están experimentando un aumento exorbi-
tante de precios debido a varios factores, entre ellos, el aumento de la demanda, inicialmente 
en China, pero también en el resto del mundo como resultado de la reactivación económica 
y de la lenta recuperación de la capacidad productiva después de la inactividad durante la 
pandemia, el aumento de los precios del transporte marítimo de mercancías y de la energía 
o las propias estrategias comerciales de los países productores de materias primas. La situa-
ción por la que atraviesa el sector logístico, también como consecuencia de los cambios en la 
demanda derivados del confinamiento con una mayor presencia del comercio electrónico, han 
introducido fuertes elementos de distorsión en los mercados que también están suponiendo 

I
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incrementos en los precios y demoras en los plazos. Todo este escenario está teniendo un 
importante impacto en muchos sectores productivos, incluido el sector de la construcción y 
los sectores tecnológicos.

En el ámbito del sector de la construcción los precios evolucionaron razonablemente antes de 
la pandemia, con lo que era posible establecer programaciones fiables de aprovisionamientos 
y de precios, no obstante, especialmente a partir de enero de 2021, se ha producido un im-
portante alza de los precios, que, según algunos estudios, solo en seis meses, ha sido similar 
al producido en los trece años anteriores. Este incremento en los costes de los materiales de 
construcción está motivado por el desorbitado aumento del precio de las materias primas en 
los mercados internacionales, que se inició a mediados de 2020. Los incrementos más signi-
ficativos son en el acero y el petróleo, aunque también han experimentado un aumento muy 
significativo las maderas y los metales.

Por tanto, nos encontramos ante una pandemia global con las correlativas tensiones que 
está produciendo la propia recuperación de la economía tras el parón provocado por la crisis 
sanitaria y las dificultades para ajustar la oferta a la velocidad de crecimiento. Las materias 
primas acusan este fuerte incremento de la demanda, que les llega sobre todo desde Asia y 
Estados Unidos, y están registrando ese aumento desmesurado de sus precios. Además, el 
alza del precio de los fletes internacionales es otro de los elementos que contribuye a estas 
tensiones, pues el precio de los contenedores de acero se encuentra en máximos históricos y 
el precio de la madera se ha disparado por el incremento de la demanda internacional. Desde 
febrero del año 2021, la cotización del gas natural en los mercados europeos ha aumentado 
en más de un doscientos cincuenta por ciento, alcanzando niveles sin precedentes e impac-
tando directa y negativamente sobre el precio de la electricidad en el mercado mayorista.

En este contexto y debido al carácter sistémico que la energía, en general, y la electricidad, 
en particular, tienen para la economía y a los graves efectos distorsionadores que esta situa-
ción está provocando sobre los hogares, las PYMES y la industria, resulta necesario adoptar 
medidas regulatorias urgentes y extraordinarias que, siendo plenamente compatibles con el 
ordenamiento nacional y comunitario, corrijan dichos efectos y protejan los servicios de la 
Administración y a la ciudadanía. Es necesario establecer acciones que permitan mitigar el 
impacto de precios por motivos de interés general y para garantizar la viabilidad de los con-
tratos públicos.

Este escenario de incremento extraordinario de costes en la construcción se ha producido 
igualmente en la contratación de productos o servicios relacionados con las tecnologías de la 
información y comunicación. El aumento del comercio electrónico y consumo de servicios digi-
tales por la sociedad ha sido exponencial respecto a la era prepandemia y la escasez de recur-
sos del mercado laboral en estos ámbitos se ha agudizado provocando un incremento de los 
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costes de servicios, equipamiento y productos tecnológicos. Esta situación puede apreciarse 
en nuevas prácticas profesionales y hábitos de la ciudadanía respecto a la forma de consumir 
productos y servicios. Es paradigmático el aumento de empleados de sector público y privado 
que acceden de forma remota a su puesto de trabajo. En España, en 2019 el porcentaje de 
personas que trabajaban desde casa de manera continua pasó del 4,3% al 4,8%, y el porcen-
taje de las que lo hacían ocasionalmente pasó del 3,2% al 3,5%. Esta situación ha cambiado 
completamente con la pandemia, ya que las empresas se vieron obligadas a implantar esta 
modalidad de trabajo. Durante las semanas del confinamiento el porcentaje de personas tele-
trabajando creció hasta el 34% y la tendencia se está consolidando con proyectos legislativos 
que fomentan esta nueva forma de trabajar.

El COVID-19 ha acelerado las iniciativas de transformación digital de empresas y entidades 
del sector público para acomodarse a la demanda social, estar mejor preparados ante las 
incertidumbres que ha provocado este tiempo y cumplir las normativas que proliferan sobre 
el uso de determinadas tecnologías o identidad digital, privacidad y ciberseguridad. Esta 
situación ha provocado un incremento extraordinario en la demanda de bienes y servicios 
relacionados con las tecnologías de la información y la comunicación que, unida a la escasez 
de determinados componentes en los productos o profesionales en este ámbito, ha generado 
un aumento de su coste, siendo preciso establecer algunas condiciones específicas para esta 
clase de contratos con la finalidad de garantizar la calidad y la competencia efectiva. Por ello, 
en este decreto-ley se plantea que, con carácter uniforme para todo el sector público autonó-
mico, se establezcan las medidas acomodadas a la especialidad del sector y de las circunstan-
cias concurrentes que consideren su singularidad.

La Junta de Extremadura es consciente de que la contratación pública, por el enorme volumen 
de gasto que representa, debe ser un instrumento protagonista para mejorar el bienestar y 
lograr una sociedad más próspera e inclusiva, de tal manera que los órganos de contratación 
deben velar por el establecimiento de condiciones que permitan obtener obras, suministros y 
servicios de gran calidad y que respondan lo mejor posible a sus necesidades. 

Mejorar la eficiencia de la contratación pública para impulsar la recuperación, la inversión y 
el crecimiento sostenible e innovador en la Comunidad Autónoma, a través de la contratación 
pública, es ahora más que nunca un reto y un compromiso con la sociedad. El valor estra-
tégico de la contratación pública como vehículo adecuado para obtener mejoras sociales, 
medioambientales y de otros órdenes, pasa por situar a la calidad como paradigma en la 
contratación pública, tal y como se recoge en la legislación europea y española, y está de-
terminado por su capacidad para satisfacer las necesidades y expectativas ciudadanas. En el 
momento actual es urgente y necesario plantear medidas que vengan a corregir deficiencias 
que están surgiendo en los procesos de contratación, con el fin de evitar resultados adversos 
y traumáticos en la contratación pública de la Junta de Extremadura y, en consecuencia, en el 
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funcionamiento de los propios servicios públicos. Este decreto-ley viene a introducir condicio-
nes especiales, con la necesaria celeridad que requiere el actual panorama económico, para 
mejorar la calidad en la contratación pública, como medio para mitigar las consecuencias que 
han ocasionado en Extremadura la crisis sanitaria y económica provocada por el COVID-19 y 
el complejo escenario de los mercados internacionales.

En ese panorama deben encuadrarse las medidas de este decreto-ley, sumando mejoras a 
otras que ya se han venido planteando. Se intenta también recoger inquietudes y deman-
das del ámbito empresarial que, acuciado por las dificultades del momento actual, necesita 
las mejores condiciones en los procedimientos de contratación que pueda ofrecer el marco 
normativo al que estamos sujetos. Por ello, en el repertorio de medidas articuladas en el 
decreto-ley se concluye que, sin necesidad de llegar al extremo de licitaciones a precio fijo, 
debe posibilitarse la utilización de fórmulas de valoración de las ofertas económicas que, po-
niendo en valor la relación entre la calidad de las prestaciones a contratar y su coste, eviten 
la presentación de ofertas mediocres a causa de la minoración de los precios ofertados o que 
no puedan llegar a ejecutarse conforme a contrato debido a su falta de viabilidad económica, 
poniendo en riesgo la satisfacción del interés público que subyace de los contratos.

Es por ello, que en estos momentos se apuesta por la reducción progresiva de la valoración de 
las ofertas a partir de un determinado nivel de baja o la no concesión de puntos adicionales 
a las ofertas que sean inferiores a una determinada cifra, los denominados por la doctrina 
como umbrales de saciedad, haciendo efectivas las expresiones recogidas en la legislación 
estatal de oferta económicamente más ventajosa, la mejor relación coste-eficacia, la mejor 
calidad-precio, y el menor coste del ciclo de vida. Todas ellas se refieren y llevan intrínseca la 
relación entre el precio, la viabilidad económica y la calidad de las ofertas. Incluir umbrales 
de saciedad, desde un punto de vista práctico, reduce las diferencias en las puntuaciones que 
obtienen las empresas en las proposiciones económicas y, por ende, se les concede un mayor 
protagonismo a las puntuaciones relativas a cuestiones técnicas, de calidad, organizativas, 
etc. Esta forma de valorar las proposiciones económicas, perfectamente válidas y compati-
bles con las buenas prácticas en los procedimientos de contratación, es una herramienta más 
para tratar de evitar que determinadas propuestas económicas afecten a los objetivos de la 
contratación pública en términos de calidad final de las prestaciones del contrato, evaluadas 
a lo largo de todo su ciclo de vida. 

Por tanto, este decreto-ley tiene por objeto la adopción de nuevas medidas alternativas, den-
tro del ámbito de competencias de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para responder 
al impacto económico negativo en la contratación pública por las consecuencias de la crisis del 
COVID-19. Desde el inicio de esta crisis hasta ahora, han sido varias las normas aprobadas 
que han contemplado medidas en materia de contratación pública. En este sentido, desde el 
Gobierno de España se aprobaron el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se 
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adoptan medidas urgentes para responder al impacto económico del COVID-19, el Real De-
creto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al 
impacto económico y social del COVID-19 y el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, 
por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública 
y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, entre otras, que 
han definido procedimientos especiales y extraordinarios para responder a esta situación. 
También lo ha hecho la Junta de Extremadura en su ámbito de competencias, mediante el 
Decreto-ley 3/2020, de 25 de marzo, por el que se aprueban medidas urgentes y extraor-
dinarias en el ámbito administrativo para combatir el impacto de la crisis ocasionada por el 
COVID-19, el Decreto-ley 4/2020, de 1 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes y 
extraordinarias en el ámbito de la contratación pública para responder al impacto de la crisis 
ocasionada por el COVID-19, el Decreto-ley 7/2020, de 24 de abril, por el que se aprueban 
medidas urgentes en materia de educación, para paliar los efectos de la emergencia sanitaria 
provocada por el COVID-19, el Decreto-ley 12/2020, de 19 de junio, de medidas extraordi-
narias y urgentes para la reactivación de la actividad económica y social en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura en el proceso hacia la “Nueva Normalidad” y más recientemente el 
Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la Admi-
nistración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

Además, con la finalidad de llevar a efecto el acuerdo alcanzado en la Comisión Bilateral de 
Cooperación Administración General del Estado y esta Comunidad Autónoma, se contempla la 
modificación del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la moderniza-
ción de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia.

II

El presente decreto-ley se dicta al amparo de las competencias determinadas por el Estatuto 
de Autonomía de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en su redacción dada por la Ley 
Orgánica 1/2011, de 28 de enero, que, en su artículo 9.1.7 establece la competencia exclusiva 
de la Comunidad Autónoma en materia de fomento del desarrollo económico y social de la 
Comunidad Autónoma dentro de los objetivos de la política económica nacional.

En cuanto al ámbito competencial que ampara a la Comunidad Autónoma de Extremadura 
para abordar la normativa con rango legal que dé cobertura a las cuestiones que regula este 
artículo, la Constitución Española, en su artículo 149.1.18ª, atribuye al Estado competencia 
exclusiva para promulgar la legislación básica sobre contratación administrativa, de aplicación 
general a todas las Administraciones públicas, correspondiendo a la Comunidad Autónoma 
de Extremadura la competencia exclusiva en materia de creación, organización, régimen ju-
rídico y funcionamiento de sus instituciones, la organización de su propia Administración y 
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la de los entes instrumentales que de ella dependan, así como, en el marco de la legislación 
básica del Estado, la competencia de desarrollo normativo y ejecución en materia de régimen 
jurídico de las Administraciones públicas y contratación del sector público y universidades, 
de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 9.1.1 y 10.1.1 y 5 del Estatuto de Autonomía de 
Extremadura.

El artículo 33 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad Autónoma de Extremadura, refor-
mado por de la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de enero, faculta a la Junta de Extremadura en 
caso de extraordinaria y urgente necesidad, para dictar disposiciones legislativas provisiona-
les bajo la forma de decreto-ley.

En el ámbito legislativo, el instrumento constitucionalmente lícito que permite una actuación 
de urgencia es el decreto-ley, figura a la que se recurre, en cuanto las circunstancias en las 
que se adoptan, enunciadas anteriormente, justifica la extraordinaria y urgente necesidad de 
que las medidas aquí previstas entren en vigor con la mayor celeridad posible, sin que pudie-
ran esperar a una tramitación parlamentaria puesto que los efectos sobre la ciudadanía serían 
demasiado gravosos y perdería su esperada eficacia en el fin último de las mismas.

El presente decreto-ley, por una parte, no afecta a las materias vedadas a este instrumento 
normativo y, por otra, responde al presupuesto habilitante de la extraordinaria y urgente 
necesidad que justifica la utilización de este tipo de norma. En relación al primer aspecto, ha 
de recordarse que el artículo 33.2 del Estatuto de Autonomía establece que no pueden ser 
objeto de decreto-ley la reforma del Estatuto, las leyes de presupuestos o las materias objeto 
de leyes para las que se requiera una mayoría cualificada. Por lo tanto, en este decreto-ley 
se respetan tales límites. En lo que respecta al segundo aspecto, es decir, a la concurrencia 
del presupuesto de extraordinaria y urgente necesidad, la STC 61/2018, de 7 de junio (FJ4), 
exige, por un lado, “la presentación explícita y razonada de los motivos que han sido tenidos 
en cuenta por el Gobierno en su aprobación”, es decir, lo que ha venido a denominarse la 
situación de urgencia; y, por otro, “la existencia de una necesaria conexión entre la situación 
de urgencia definida y la medida concreta adoptada para subvenir a ella”.

Así, por una parte, como señala el Tribunal Constitucional, el real decreto-ley constituye un 
instrumento constitucionalmente lícito, en tanto que pertinente y adecuado para la consecu-
ción del fin que justifica la legislación de urgencia, que no es otro que subvenir a situaciones 
concretas de los objetivos gubernamentales que por razones difíciles de prever requieran una 
acción normativa inmediata en un plazo más breve que el requerido por la vía normal o por el 
procedimiento de urgencia para la tramitación parlamentaria de las leyes (SSTC 6/1983, de 4 
de febrero, FJ 5; 11/2002, de 17 de enero, FJ 4; 137/2003, de 3 de julio, FJ 3; 368/2007, FJ 
10; 31/2011, de 17 de marzo, FJ 4; 137/2011, de 14 de septiembre, FJ 6, y 100/2012, de 8 
de mayo, FJ 8). Y todo ello concurre en el presente caso.
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Atendiendo a la especial situación en la que nos encontramos, de la que se ha dado cuenta 
en la breve reseña realizada a lo largo de este texto introductorio, no puede dudarse de la 
extraordinaria necesidad de recurrir a la adopción de medidas de todo tipo que vengan a pa-
liar los perjuicios económicos producidos en todos los órdenes. En esta situación es necesaria 
una rápida actuación y, son estas circunstancias y razones las que fundamentan el grueso 
principal de las medidas contenidas en este decreto-ley.

Sirvan estos párrafos introductorios como bosquejo genérico del acomodo constitucional y 
estatutario del presente decreto-ley, sin perjuicio de las concretas particularidades que se 
pondrán de manifiesto a continuación al analizar el contenido del mismo.

III

El presente decreto-ley se estructura en nueve artículos, dos disposiciones adicionales, una 
disposición transitoria, una disposición derogatoria y cinco disposiciones finales. El artículo 
uno establece que el objeto y finalidad del decreto-ley es mejorar la calidad y eficiencia de 
la contratación pública en determinados ámbitos estratégicos para contribuir al impulso de 
la recuperación, la inversión y el crecimiento sostenible e innovador. Por su parte el artículo 
dos indica el ámbito de aplicación a la Junta de Extremadura y sus entidades dependientes. 
En los artículos tres y cuatro, con el fin de evitar que ofertas técnicamente deficientes pue-
den ser adjudicadas únicamente por el criterio precio y sea el elemento cualitativo el factor 
determinante de toda oferta, se incluyen disposiciones relativas a la ponderación del precio 
en relación con el resto de aspectos a contemplar en los contratos de obras y servicios, con 
un tratamiento específico en para todos los contratos de servicios, sean o no de carácter in-
telectual de consultoría, ingeniería, arquitectura, urbanismo, tecnologías de la información y 
comunicación y cuidado de personas del ámbito social, por el evidente carácter diferencial, 
estratégico y esencial de los mismos. Incidiendo en estos contratos, se quiere apostar más 
sobre el valor de la calidad en la contratación pública estratégica socialmente responsable y 
así responder, no solo con inmediatez, sino con los mejores resultados a la recuperación de 
la actividad económica y a la modernización de la economía extremeña; impulsar, entre otros 
objetivos, la transición ecológica, el medio ambiente, la calidad de vida, la economía de los 
cuidados, la eficiencia energética, la prestación de servicios, la cohesión social y territorial de 
la Comunidad Autónoma o la innovación y acelerar la modernización digital y la transforma-
ción digital de la sociedad extremeña.

Además, se introduce la posibilidad de aplicar umbrales de saciedad en la valoración de las 
ofertas, que eviten una devaluación del producto, como consecuencia del exceso de puntua-
ciones al precio en detrimento de la calidad, asunto este en el que es oportuno detenerse. 

El concepto de umbrales de saciedad lo ha elaborado la doctrina para referirse a las fórmulas 
matemáticas que sirven para limitar la valoración de las ofertas económicas y no conceder 
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puntos adicionales a aquellas proposiciones que sean inferiores a una determinada cifra. El 
Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales (TACRC en adelante), que había 
considerado nula cualquier tipología de los denominados umbrales de saciedad, modifica su 
criterio con la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público, en el año 2019 (Resoluciones 484/2019, 853/2019), hacia una posición permisiva de 
los mencionados umbrales de saciedad “cuando ello obedezca a fines permitidos por el orde-
namiento jurídico como dar un mayor peso a los criterios cualitativos y desincentivar ofertas 
con bajas excesivas” y de modo que “[…]solamente procederá anular la cláusula cuanto se 
detecte que el establecimiento del umbral de saciedad infringe una norma imperativa o con-
tradice los principios que rigen en materia de contratación pública, pudiendo dar lugar a una 
manipulación de la licitación”. Por su parte, la Junta Consultiva de Contratación Pública del Es-
tado en el Expediente 1/21, aprobado en su Comisión Permanente de 28 de julio de 2021, en 
relación con el umbral de saciedad, dice que comparte en su integridad la doctrina del TACRC, 
estableciendo que dicho umbral “debe perseguir realizar una función tendente a garantizar 
la viabilidad de la proposición de los licitadores cuando el órgano de contratación entienda 
justificadamente que por debajo de un determinado límite económico el contrato corre riesgo 
de no poder cumplirse”. 

Se trata, por tanto, de una finalidad interna, propia y característica de cada contrato que se 
esté licitando y cuya admisibilidad dependerá de las características de las prestaciones que 
constituyan su objeto. No obstante, a continuación establece que, por otro lado, hay que 
recordar que el Tribunal de Cuentas ha señalado en varios informes, como el 1085 y el 1113 
que “el establecimiento en los criterios de adjudicación de un umbral de saciedad en el pre-
cio puede no ser ajustado, en determinados casos, al principio de economía en la gestión de 
los fondos públicos, razón por la cual su admisibilidad debe quedar limitada estrictamente a 
aquellos supuestos en que exista una plena justificación, intrínseca al contrato en cuestión 
y a sus características”. Es por ello, que la regulación que se establece de los umbrales de 
saciedad en el presente decreto-ley se condiciona a una adecuada justificación y de acuerdo 
a las características del contrato.

En el mismo sentido, el artículo cinco dispone nuevas medidas para acotar de un modo más 
riguroso los márgenes de los niveles de anormalidad con el fin de evitar, de mejor forma, las 
bajas desproporcionadas que pongan en riesgo los bienes o servicios contratados y eviten una 
ejecución inadecuada del contrato. Por su parte, en los artículos seis y siete se incluye una 
regulación más detallada para la aplicación de los criterios de calidad. 

Finalmente, en los artículos ocho y nueve se contemplan medidas para equilibrar la viabili-
dad económica de la contratación de obra pública que efectúa la Junta de Extremadura, con 
la obligatoriedad de incluir una cláusula de revisión de precios en todos los contratos que se 
liciten por procedimiento abierto a partir de la entrada en vigor de este decreto-ley, así como 
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la no penalización en los supuestos en los que se produzcan retrasos en los plazos, motivados 
por la falta de suministros a consecuencia de desabastecimientos imprevistos, no imputables 
al contratista. 

En la disposición adicional primera se establece los porcentajes para los gastos generales de 
estructura y de beneficio industrial a aplicar en todos los contratos de obras, de servicios y 
mixtos que se celebren por los órganos de contratación de la Junta de Extremadura y sus en-
tidades públicas dependientes, dejando sin efecto los establecidos en el apartado segundo del 
artículo 42 de la Ley 3/2021 de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para 2022, y recogiendo la previsión de que tales porcentajes pue-
dan ser actualizados y modificados por la persona titular de la Consejería con competencias 
en materia de hacienda.

Por su parte, para 2022, la disposición adicional segunda, prevé la aplicación a los contratos 
administrativos de obras o contratos mixtos, que vengan ejecutándose con anterioridad al 1 
de enero de 2021, las mismas medidas establecidas para los contratos en ejecución anterio-
res a dicha fecha por la disposición adicional decimoquinta de la Ley 3/2021, de 30 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2022, por 
alteración extraordinaria e imprevisible de los materiales. También se habilita a la persona 
titular de la Consejería con competencias en materia de hacienda, para establecer medidas 
en los supuestos de alteración extraordinaria e imprevisible de los precios de los materiales 
en los contratos de obra pública, que se encuentren vigentes en cada momento, una vez que 
hubiera perdido vigencia las establecidas por la Ley 3/2021.

Además, se añade la disposición transitoria única que establece el régimen a aplicar a los 
expedientes de contratación que se encuentren en trámite de licitación en el momento de 
entrada en vigor del decreto-ley.

Por su parte, la disposición derogatoria viene a derogar todas aquellas normas de igual o in-
ferior rango que se opongan a lo establecido en este decreto-ley.

La disposición final primera del presente decreto-ley recoge los compromisos de modificación 
del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la 
Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resi-
liencia acordados en el seno de la Comisión Bilateral de Cooperación Administración General 
del Estado-Comunidad Autónoma de Extremadura como solución de las discrepancias mani-
festadas en relación con los artículos 17, 30 y 35 de ese Decreto-ley 3/2021, conforme a lo 
establecido en el artículo 33 de la Ley Orgánica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Consti-
tucional, modificado por la Ley Orgánica 1/2000, de 7 de enero. Dichos compromisos fueron 
recogidos en el Acuerdo de la Comisión Bilateral publicado en el Anexo de la Resolución de 14 
de diciembre de 2021 de la Secretaría General de Coordinación Territorial (BOE núm. 312, de 
29 de diciembre de 2021).
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Con la disposición final segunda se modifica el artículo 75 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, 
General de Hacienda Pública de Extremadura, de modo que se atribuye al Consejo de Go-
bierno la competencia para conceder créditos extraordinarios hasta el límite máximo del 2 % 
del presupuesto inicial consolidado ante situaciones de urgencia e imprevistas y siempre que 
se financien con recursos distintos al endeudamiento. Con esta modificación se amplían las 
circunstancias en las que se permite al Consejo de Gobierno acudir a esta figura modificativa, 
así como su forma de financiación. El contexto de crisis sanitaria vivido ha puesto de relieve 
la necesidad de dar una respuesta más rápida y ágil a situaciones que requieren de una inter-
vención urgente por parte de la Administración. Un camino para ello es ampliar las circuns-
tancias y forma de financiación en las que se autoriza al Consejo de Gobierno a modificar el 
presupuesto cuando no cabe otra figura modificativa que el crédito extraordinario, dado que 
la tramitación del mismo por otro órgano de aprobación dilataría más los plazos.

Mediante la disposición final tercera se modifica la Ley 12/2018, de 26 de diciembre, de con-
tratación pública socialmente responsable de Extremadura, añadiendo a la misma una dispo-
sición adicional décima de aplicación a los contratos de suministro por actividades directas de 
las entidades del sector público vinculadas al ámbito agrario.

Por su parte la disposición final cuarta recoge las habilitaciones al Consejo de Gobierno y a la 
persona titular de la Consejería con competencias en materia de hacienda para el desarrollo 
y aplicación del decreto-ley, mientras que la disposición final quinta establece la entrada en 
vigor al mes de la publicación en el Diario Oficial de Extremadura, de modo que puedan duran-
te ese periodo adaptarse los pliegos y trámites correspondientes por parte de los órganos de 
contratación, a excepción de las disposiciones finales segunda y tercera que entrará en vigor 
el día siguiente al de su publicación.

IV

En consecuencia, por todo lo expuesto, este decreto-ley se ajusta a los principios de buena 
regulación contenidos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en particular, a los principios de 
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia y eficiencia.

Así, de acuerdo con los principios de necesidad y eficacia, la iniciativa normativa se encuentra 
justificada por una razón de interés general, habiéndose identificado los fines perseguidos 
y entendiéndose que es el decreto-ley el instrumento más adecuado para garantizar su 
consecución, habida cuenta de que urge la adopción de las medidas aquí contempladas para 
impulsar el aceleramiento de la recuperación económica, inclusiva y sostenible, utilizando 
la contratación pública de forma estratégica y responsable y responder de forma inmediata 
al impacto económico negativo que la crisis del COVID-19 ha producido en la sociedad 
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extremeña, complementando así las medidas que en esta materia se han venido adoptando 
desde el Gobierno de España y desde nuestra Comunidad Autónoma.

Por otra parte, las medidas contenidas en el decreto-ley son adecuadas y proporcionadas a 
las necesidades que exigen su dictado, habiéndose constatado que no existen otras medidas 
menos restrictivas de derechos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios. A su 
vez, como garantía del principio de seguridad jurídica, esta iniciativa normativa se adopta de 
manera coherente con el resto del ordenamiento jurídico, generando un marco normativo de 
certidumbre, que facilita su conocimiento y, en consecuencia, la actuación y toma de decisio-
nes de las personas y empresas afectadas.

Además, los presupuestos habilitantes para la utilización de la figura del decreto-ley que exige 
el artículo 33 del Estatuto de Autonomía se entienden cumplidos en el presente caso, como 
se ha indicado en esta exposición de motivos y se refleja a continuación con relación a los 
distintos preceptos y disposiciones del presente decreto-ley.

Por todo ello, en el ejercicio de la autorización contenida en el artículo 33 del Estatuto de 
Autonomía de la Comunidad Autónoma de Extremadura, a propuesta de la Vicepresidenta 
Primera y Consejera de Hacienda y Administración Pública, y previa deliberación del Consejo 
de Gobierno en su reunión de 2 de marzo de 2022,

DISPONGO 

Artículo 1. Objeto y finalidad. 

El presente decreto-ley tiene por objeto mejorar la calidad y eficiencia de la contratación pú-
blica en determinados ámbitos estratégicos para contribuir al impulso de la recuperación, la 
inversión y el crecimiento sostenible e innovador en la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Artículo 2. Ámbito de aplicación. 

Lo dispuesto en la presente norma será de aplicación a los contratos celebrados por la Junta 
de Extremadura, sus organismos públicos y demás entidades dependientes o vinculadas a ella 
que, a efectos de contratación pública, tengan la consideración de poder adjudicador. 

Artículo 3. Ponderación del precio.

1. �Respetando los principios y requisitos exigidos en la legislación básica de contratos del Es-
tado y en la normativa autonómica, con carácter general, para la valoración de las ofertas, 
además del precio, se considerarán otros aspectos, como la calidad, la mayor vida útil de la 
obra o servicio contratado, y la incorporación de aspectos de innovación empresarial, vin-
culados al objeto del contrato público de que se trate. En todo caso, para los contratos de 
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obras y de servicios que se tramiten por procedimiento abierto, el precio no podrá tener un 
peso superior al sesenta por ciento ni inferior al cuarenta por ciento de la valoración total 
de la oferta, salvo para la excepción contenida en el párrafo primero del artículo 145.3.g) 
de la Ley de Contratos del Sector Público.

2. �Los órganos de contratación velarán por el establecimiento de criterios de adjudicación que 
permitan obtener servicios de gran calidad para responder lo mejor posible a sus necesi-
dades, especialmente los que tengan una proyección estratégica. En concreto, en todos los 
contratos de servicios, sean o no prestaciones de carácter intelectual, relacionados con las 
tecnologías de la información y la comunicación, consultoría, ingeniería, arquitectura y urba-
nismo, así como cuando se trate de contratos relativos al cuidado de personas en el ámbito 
de los servicios sociales, que se liciten por procedimiento abierto, el criterio precio no podrá 
superar el treinta por ciento del total de puntos asignable en la valoración de las ofertas.

3. �La persona titular de la consejería con competencias en materia de administración digital 
podrá establecer el precio/hora de los perfiles, con respecto a la contratación de toda clase 
de bienes y servicios relacionados con las tecnologías de la información y comunicación, 
con carácter uniforme para todo el sector público autonómico

Artículo 4. Umbral de saciedad en el criterio precio.

1. �En los contratos de obras y de servicios, cuando se utilicen una pluralidad de criterios de 
adjudicación, los órganos de contratación podrán utilizar umbrales de saciedad para mo-
dular el criterio precio y establecer límites a las reducciones de los mismos en las ofertas 
económicas sobre el precio máximo.

2. �La posibilidad de modular el criterio precio para lograr el máximo nivel de calidad, se debe-
rá expresar en relación con las características de las prestaciones que constituyen el objeto 
del contrato y estar justificada en el expediente.

3. �Por la persona titular de la Consejería con competencias en materia de hacienda se apro-
bará la fórmula y los criterios generales de aplicación de los umbrales de saciedad para 
el criterio precio. Dicha fórmula debe conocerse por los licitadores en el momento de la 
presentación de ofertas.

Artículo 5. Umbral de ofertas anormalmente bajas.

En los contratos de obras y servicios, los órganos de contratación fijarán, en los pliegos de cláu-
sulas administrativas particulares, un umbral para la consideración de las ofertas anormalmente 
bajas entre dos y siete unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas, 
para identificar aquellas que se puedan encontrar incursas en presunción de anormalidad.
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Artículo 6. Criterios de reducción de plazos de ejecución.

1. �En los contratos públicos de obras y servicios, en los que se utilicen una pluralidad de cri-
terios de adjudicación en su determinación, el órgano de contratación solo podrá aplicar el 
criterio de la reducción de plazo de ejecución o del plazo de entrega, cuando considere que 
mediante su empleo la definición de la prestación es susceptible de ser mejorada, debiendo 
quedar justificadas en el expediente de contratación las razones de su elección.

2. �No se podrá utilizar este criterio de adjudicación cuando no aporte ningún valor cualitativo 
a la prestación objeto del contrato, atendiendo a la mejor relación calidad-precio. Su utili-
zación deberá quedar justificada en el expediente de contratación.

Artículo 7. Calidad mínima de la oferta técnica.

1. �En los procedimientos abiertos de los contratos de obras y servicios, así como de los con-
tratos mixtos, los órganos de contratación podrán establecer unos requisitos mínimos para 
valorar aspectos técnicos que, de no superar el umbral establecido, permitirá la exclusión 
de la oferta.

    �En estos casos, los órganos de contratación deberán determinar claramente, en los pliegos 
de la contratación, los criterios para valorar los aspectos técnicos relacionados con el ob-
jeto del contrato que utilizarán a tal efecto, así como el mínimo de puntuación exigido al 
licitador para continuar en el proceso selectivo. 

2. �Las valoraciones de los criterios sometidos a juicios de valor deberán ser coherentes y con-
trastables con la documentación aportada por los licitadores. 

3. �No obstante, cuando se utilicen mínimos de calidad para la oferta técnica o fases de va-
loración sujetas a la superación de umbrales en cada una de ellas y, los criterios cuya 
cuantificación dependa de un juicio de valor tengan atribuida una ponderación mayor que 
la correspondiente a los criterios evaluables de forma automática, su valoración correspon-
derá realizarla a un comité formado por expertos con cualificación apropiada, que cuente 
con un mínimo de tres miembros, de conformidad con el 146.2.a) de la Ley de Contratos 
del Sector Público.

4. �Todos estos extremos deberán quedar perfectamente justificados en el expediente de con-
tratación, con plena sujeción a lo establecido en los apartados anteriores y en la Ley de 
Contratos del Sector Público.

Artículo 8. Revisión de precios en las futuras contrataciones de obra pública.

A partir de la entrada en vigor del presente decreto-ley, los órganos de contratación deberán 
incluir en los pliegos de la contratación de obra pública que se tramiten por procedimiento 
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abierto, la revisión periódica y predeterminada de precios y la fórmula de revisión que deba 
aplicarse con arreglo a lo establecido en el artículo 103 de la Ley de Contratos del Sector 
Público.

Artículo 9. Retrasos en los plazos por falta de suministros.

El contratista no será penalizado por los retrasos que se originen en los plazos parciales o 
totales de ejecución de las obras, cuando se produzcan como consecuencia de la falta de su-
ministros por su escasez en el mercado o derivada de otros factores imprevisibles, en los tér-
minos establecidos en el artículo 195.2 de la Ley de Contratos del Sector Público, acreditada 
mediante informe del responsable del contrato.

Disposición adicional primera. Porcentajes de gastos generales de estructura y 
beneficio industrial.

1. �En virtud de la previsión establecida en la normativa general de contratos, se determina 
con carácter uniforme para todos los contratos de obra que celebren los órganos de con-
tratación de la Junta de Extremadura y sus entidades públicas dependientes, la siguiente 
distribución de gastos generales de estructura que inciden sobre dichos contratos:

	 a) �Diecisiete por ciento en concepto de gastos generales de la empresa, fiscales (IVA ex-
cluido), control de riesgos laborales y otros que inciden en el coste de las obras.

	 b) Seis por ciento en concepto de beneficio industrial del contratista.

2. �Los porcentajes anteriores dejan sin efecto el apartado segundo del artículo 42 de la Ley 
3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura para 2022.

3. �Los porcentajes indicados en el apartado primero del presente artículo serán también de 
aplicación a los contratos de servicios y contratos mixtos tanto de obra y servicios como de 
servicios y suministros. 

4. �Se faculta a la persona titular de la Consejería con competencias en materia de hacienda 
para modificar y actualizar los porcentajes indicados en los apartados primero y segundo 
anteriores.

5. �De modo específico, dada la singularidad de la materia, para los contratos del ámbito de 
las tecnologías de la información y la comunicación los porcentajes podrán ser distintos a 
los indicados en el apartado segundo y serán los que se determinen por la persona titular 
de la consejería con competencias en materia de hacienda. 
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Disposición adicional segunda. Medidas aplicables a los supuestos de alteración 
extraordinaria e imprevisible de los precios de los materiales en los contratos de 
obra pública.

1. �Durante el año 2022, a los contratos administrativos de obras, o contratos mixtos respecto 
a la prestación de obras, que estuvieran ejecutándose con anterioridad a 1 de enero de 
2021, les serán de aplicación las medidas establecidas en la disposición adicional decimo-
quinta de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura para 2022, siempre que se haya producido una alteración 
extraordinaria e imprevisible de los precios de los materiales tomados en cuenta en la 
formalización del contrato o, en su caso, en las modificaciones posteriores que tuviera el 
contrato, en los mismos términos establecidos en dicha disposición.

2. �Una vez pierdan su vigencia las medidas establecidas en la disposición adicional decimo-
quinta de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para 2022, así como las del apartado anterior, la persona titular 
de la Consejería con competencias en materia de hacienda, podrá establecer nuevas me-
didas para los supuestos de alteración extraordinaria e imprevisible de los precios de los 
materiales en los contratos de obra pública que se encuentren vigentes en cada momento 
y no hayan contemplado la revisión de precios.

Disposición transitoria única. Procedimientos iniciados.

Los expedientes de contratación que se encuentren en trámite para licitación, cuyo acuerdo 
de inicio se haya emitido con anterioridad a la fecha de entrada en vigor del presente decreto-
ley, continuarán tramitándose por la normativa anterior que le sea de aplicación.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido 
en el presente decreto-ley.

Disposición final primera. Modificación del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de 
medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para la 
ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

Se modifica el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la moderniza-
ción de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia en los siguientes términos:

1. Se da nueva redacción al artículo 17, que queda redactado como sigue:
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	 “Artículo 17. Terceros habilitados.

	 1. �Son terceros habilitados las personas naturales que reúnan las condiciones de solven-
cia técnica idóneas para prestar servicios extraordinarios de tracto sucesivo sujetos a 
precio unitario, que no impliquen el ejercicio de potestades públicas e inherentes a la 
condición de funcionario público.

	 2. �La selección de los terceros habilitados se realizará por la Junta de Extremadura garanti-
zando en cualquier caso la aplicación de lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, 
de 26 de febrero de 2014.”

2. Se da nueva redacción al artículo 30, que queda redactado como sigue:

	 “Artículo 30. Tramitación de urgencia y reducción de plazos.

	� En los términos previstos en el artículo 50 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciem-
bre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de la Administración 
Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, podrá 
aplicarse la tramitación de urgencia para la licitación de los contratos y acuerdos marcos 
por procedimiento abierto que se vayan a financiar con fondos procedentes del Mecanis-
mo de Recuperación y Resiliencia, cuando los órganos de contratación determinen que la 
situación de urgencia impide la tramitación ordinaria, procediendo aplicar la tramitación 
urgente del expediente prevista en el artículo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.”

3. �Se suprime el artículo 35 relativo al procedimiento negociado sin publicidad por imperiosa 
urgencia.

Disposición final segunda. Modificación de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de 
Hacienda Pública de Extremadura.

Se modifica la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, en 
los siguientes términos:

1. �El párrafo diecisiete de la Exposición de Motivos queda redactado del siguiente modo, per-
maneciendo el resto de la misma inalterada:

	� “También dentro de este capítulo se da carácter estable a la distribución de competencias 
en materia de modificaciones de créditos, que anualmente se recogía en la Ley de 
Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Extremadura, siendo destacable como 
novedad la atribución al Consejo de Gobierno de la competencia para conceder créditos 
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extraordinarios hasta el límite máximo del 2 % del presupuesto inicial consolidado ante 
situaciones de urgencia e imprevistas y siempre que se financien con recursos distintos al 
endeudamiento.”

2. Se da nueva redacción al artículo 75, que queda redactado como sigue:

	 “Artículo 75. Autorizaciones de los créditos extraordinarios.

	 La competencia para autorizar créditos extraordinarios corresponderá:

		  a) �Al Consejo de Gobierno, para atender necesidades de gastos urgentes e imprevistas 
hasta un límite máximo en el ejercicio del dos por ciento del presupuesto inicial con-
solidado no financiero cuando se financien con recursos distintos al endeudamiento.

		  b)� A la Asamblea, mediante la remisión de un proyecto de ley por el Consejo de Go-
bierno a propuesta del titular de la Consejería competente en materia de hacienda, 
previo informe del órgano competente en materia de presupuestos”.

Disposición final tercera. Modificación de la Ley 12/2018, de 26 de diciembre, de 
contratación pública socialmente responsable de Extremadura.

Se añade una disposición adicional décima a la Ley 12/2018, de 26 de diciembre, de contra-
tación pública socialmente responsable de Extremadura, en con el siguiente tenor literal:

	� “Disposición adicional décima. Contratos excluidos en el ámbito de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura.

	� Están excluidos del ámbito de la presente Ley los contratos de suministro relativos a acti-
vidades directas de las entidades del sector público que tuvieran su sede en Extremadura, 
cuya actividad tenga carácter comercial, industrial, financiero o análogo, en el seno de los 
mercados agrícolas afectados por la Política Agraria Comunitaria, si los bienes sobre los 
que versan han sido adquiridos con el propósito de devolverlos, con o sin transformación, 
al tráfico jurídico patrimonial, de acuerdo con sus fines peculiares. En tal caso, se regirán 
por el derecho privado.”

Disposición final cuarta. Habilitaciones. 

1. �Se habilita al Consejo de Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para 
el desarrollo del presente decreto-ley.

2. �Se habilita a la persona titular de la Consejería competente en materia de hacienda para 
dictar cuantas disposiciones generales y actos administrativos sean necesarios para el de-
sarrollo y ejecución del presente decreto-ley.
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Disposición final quinta. Entrada en vigor.

El presente decreto-ley entrará en vigor al mes de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura.

Las disposiciones finales segunda y tercera entrarán en vigor el día siguiente al de la publica-
ción del presente decreto-ley en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 2 de marzo de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de 
Hacienda y Administración Pública,

El Presidente  
de la Junta de Extremadura,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES GUILLERMO FERNÁNDEZ VARA

• • •
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CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

ORDEN de 4 de marzo de 2022 por la que se garantiza la prestación de 
servicios esenciales y se establecen los servicios mínimos en las instituciones 
sanitarias del Servicio Extremeño de Salud ante la huelga convocada por los 
representantes de los trabajadores de la empresa AMBUCOEX AIE. (2022050029)

Con fecha de 18 de febrero de 2022, los Sindicatos CSIF, UGT, CCOO y USO han comunicado 
a través de sus Representantes a la Dirección General de Trabajo de Extremadura, la convo-
catoria de huelga de carácter parcial e indefinido a partir del día 7 de marzo de 2022, que 
afecta a la prestación del servicio de “Transporte Sanitario Terrestre en el ámbito del Servicio 
Extremeño de Salud”.

A este respecto, son criterios determinantes de la decisión de establecimiento de servicios 
mínimos en el ámbito sanitario con motivo de la celebración de la mencionada huelga los 
siguientes:

1. �Necesidad, oportunidad y publicidad de la decisión de establecimiento de servicios mínimos.

    �Ante el ejercicio legítimo del derecho a la huelga que tienen los trabajadores en defensa 
de sus derechos, es obligación de la Administración Pública competente, dentro del marco 
constitucional, proteger aquellos intereses de los ciudadanos conectados con los derechos 
fundamentales, las libertades públicas y los bienes constitucionalmente protegidos que 
durante el ejercicio del derecho a la huelga deban mantenerse.

    �El ejercicio de este derecho está supeditado, para su licitud constitucional, a la restricción 
individualizada del derecho de los trabajadores responsables del mantenimiento de los 
servicios esenciales.

    �Por ello, la Administración se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la 
fijación de servicios mínimos en la forma legalmente establecida, por cuanto que la falta 
de protección de los referidos servicios prestados por dichos trabajadores colisiona con 
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los artículos 15 y 43 de la Constitución 
española.

    �En consecuencia, siendo imprescindible conjugar los intereses generales de la comunidad 
con los derechos de los trabajadores, es preciso asegurar el funcionamiento de los ser-
vicios esenciales en las debidas condiciones de seguridad permitiendo, a la vez, que los 
trabajadores puedan ejercer el derecho a la huelga, respetando en todo caso el principio de 
publicidad de las medidas adoptadas en orden a la defensa de sus intereses.
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    �Con la convicción de que el derecho a la huelga debe ser armonizado con los demás dere
chos, existe, por lo tanto, justificación objetiva de la necesidad de adoptar las medidas ne-
cesarias e imprescindibles que garanticen el funcionamiento de un servicio esencial como 
es la protección de la salud sin coartar el ejercicio del derecho a la huelga, siendo lo que 
mejor concuerda con los principios que inspira nuestra Constitución.

2. Criterios específicos seguidos en la determinación de los servicios mínimos:

    �De acuerdo con la doctrina del Tribunal Constitucional, un servicio no es esencial tanto por 
la naturaleza de la actividad que se despliega como por el resultado que con dicha activi-
dad se pretende. Más concretamente, por la naturaleza de los intereses a cuya satisfacción 
la prestación se dirige. Para que el servicio sea esencial deben ser esenciales los bienes e 
intereses satisfechos. Como bienes e intereses esenciales hay que considerar los derechos 
fundamentales, las libertades públicas y los bienes constitucionalmente protegidos.

    �La atención sanitaria en todos sus niveles asistenciales constituye una prestación esencial 
del Sistema Nacional de Salud indisolublemente asociada con el derecho a la protección 
a la salud que el artículo 43 de la Constitución Española garantiza, resultando notorio y 
jurisprudencialmente admitido que la asistencia sanitaria constituye uno de los servicios 
esenciales cuya cobertura mínima los poderes públicos están obligados a garantizar.

    �Por tanto, dado el carácter de servicio público esencial que se atribuye a la asistencia 
sanitaria, se hace necesario determinar el personal que debe atenderlo, en régimen de 
servicios mínimos, teniendo en cuenta que en el establecimiento de los mismos debe exis
tir una razonable proporcionalidad entre la protección del interés de la comunidad y la 
restricción impuesta al ejercicio del derecho de huelga, entre los sacrificios impuestos a los 
huelguistas y los que padezcan los usuarios, según la sentencia del Tribunal Supremo de 
26 de mayo de 2003.

    �En este sentido, la Administración Sanitaria debe velar por el funcionamiento del servi-
cio público sanitario que se presta en los Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio 
Extremeño de Salud, determinando los servicios mínimos como medio indispensable para 
salvaguardar el mantenimiento en la prestación de la asistencia sanitaria garantizando con 
ello, la satisfacción del derecho a la protección de la salud, recogido en el artículo 43 de la 
Constitución.

    �Dado el carácter parcial y posteriormente indefinido de la presente convocatoria, y enten-
diendo la especial protección legal que a la salud se propugna desde las leyes anteriormen-
te expuestas, desde Consejería de Sanidad y Servicios Sociales, no se pretende garantizar 
el funcionamiento normal del servicio de transporte sanitario terrestre, sino reducir o paliar 
la lesión que al servicio público esencial le genera el ejercicio del derecho a la huelga de 
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estos trabajadores; así pues, los servicios mínimos han sido fijados respetando el princi-
pio de proporcionalidad entre las garantías constitucionales del derecho a la huelga y el 
derecho al mantenimiento de los servicios esenciales que deben prestarse a la ciudadanía, 
procurando ajustarlos al personal imprescindible para garantizar su ejercicio,

DISPONGO:

Primero.

La situación de huelga de carácter parcial e indefinida desde el 7 de marzo de 2022, relativa 
al transporte sanitario terrestre, se entenderá condicionada al mantenimiento de los servicios 
mínimos en los Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud:

	 1) �Entre los días 7 de marzo y 13 de marzo de 2022, de 11:30 a 13:30 horas.

	 2) �Entre los días 14 de marzo y 27 de marzo de 2022, de 10:30 a 13:30 horas.

	 3) �Entre los días 28 de marzo y 17 de abril 2022, de 10:30 a 14:30 horas.

	 4) �Entre los días 18 de abril y 1 de mayo de 2022, de 9:30 a 14:30 horas.

	 5) �Entre los días 2 de mayo y 15 de mayo de 2022, de 9.30 a 15:30 horas.

	 6) �Entre los días 16 de mayo y 31 de mayo de 2022, de 8:00 a 22:00 horas.

	 7) �Con carácter indefinido desde 1 junio de 2022 las 00:00 horas.

Segundo. 

A los efectos que se determinan de lo anteriormente expuesto y dado el carácter de servicios 
esenciales que tienen los prestados en el ámbito de la atención sanitaria en el Servicio Extre-
meño de Salud, los servicios mínimos serán los que se detallan a continuación:

	 1. �Servicios mínimos del cien por cien de los puestos de trabajo destinados a la coordina-
ción de las ocho áreas de salud de la Comunidad, pertenecientes al Centro Coordinador 
de Ambulancias. Se entiende por lo tanto que deben cubrirse los puestos denominados 
"jefes de tráfico" con la totalidad de los disponibles en una jornada ordinaria, que habida 
cuenta del carácter de esta huelga, serán necesarios para la correcta funcionalidad de 
los servicios de transporte sanitario terrestre, en caso de incidencia o posible catástrofe.

	 2. �Servicios mínimos del cien por cien de los vehículos clase C:

		  — �Unidades de Soporte Vital Avanzado, destinadas a la asistencia de las emergencias 
extrahospitalarias (UME).
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		  — �Unidades de Soporte Vital Avanzado Interhospitalarios (SVA.IH) de transporte emer
gente o urgente no demorable.

		  — �Unidades de Soporte Vital Inmediato (SVI) de traslado del personal sanitario a aten-
der las urgencias que se produzcan en las Zonas de Salud correspondientes (UMAR).

	 3. �Servicios mínimos del cien por cien de los vehículos clase B (Unidades de Soporte Vital 
Básico), destinados a reforzar la asistencia de urgencias y emergencias y traslado de 
pacientes psiquiátricos.

	 4. �Servicios mínimos del cien por cien de los vehículos de clase A1, esto es, ambulancias 
localizadas en los PAC (Puntos de Atención Continuada) que son utilizadas para el tras-
lado de pacientes con carácter urgente en horario vigente de atención continuada en los 
Centros de Salud y Consultorios locales de la Comunidad, incluyendo en este epígrafe 
las ambulancias convencionales de Urgencias no asistidas (U y UP), destinadas al tras-
lado de aquellos pacientes que requieran asistencia urgente en centros sanitarios según 
criterio facultativo.

	 5. �Respecto al transporte programado no urgente los servicios mínimos constituirán el 
75% de los mismos. Este servicio vendrá determinado fundamentalmente por vehículos 
de clase A2, aunque podrán ser reforzados con vehículos tipo A1, excepcionalmente 
habilitados por el Pliego de Transporte Sanitario Terrestre, cuando las circunstancias así 
lo indiquen.

Tendrán tratamiento de servicios mínimos con un cien por cien de cobertura los destinados a:

	 — �Tratamientos oncológicos (radioterapia y quimioterapia) y consultas de oncología. Enten
demos que estos tratamientos se integran en los denominados "tratamientos inexcusa
bles" debido a la gravedad de la patología subyacente. Una interrupción de los mismos, 
habida cuenta del carácter de esta huelga, podría producir unas consecuencias fatales 
para este tipo de enfermos. En este punto podemos enmarcar las consultas de oncolo-
gía, por razones igualmente equiparables: la interrupción de la continuidad asistencial 
de estos pacientes, arriesgando por tanto el adecuado tratamiento en tiempo y forma 
de los mismos, podría acarrear consecuencias irreversibles por la idiosincrasia de estas 
enfermedades.

	 — �Tratamientos de rehabilitación: de nuevo como consecuencia del carácter indefinido 
de la presente convocatoria de huelga, la interrupción en el tratamiento rehabilitador 
de patologías tales como la recuperación del ICTUS, enfermedades neurodegenerati-
vas, pacientes en edad infantil con parálisis espásticas, tratamientos postquirúrgicos de 
prótesis etc., produciría sin género de duda un empeoramiento de estas patologías e 
incluso la disfuncionalidad permanente en estos pacientes.
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	 — �Hemodiálisis: entendiendo que los usuarios de la misma son, por definición, pacientes 
en fase avanzada de enfermedad renal, y que este tipo de terapia supone un verdade-
ro soporte vital para ellos, concluimos que la discontinuidad asistencial en los mismos 
supondría un riesgo inasumible de empeoramiento potencial.

	 — �Altas hospitalarias que se generen en los servicios de atención urgente: en este sen-
tido, las altas hospitalarias generadas en los servicios de atención urgente deben ser 
consideradas dentro del marco de los servicios mínimos con cobertura del cien por cien, 
ya que su disfuncionalidad podría ocasionar un colapso en los servicios de urgencia de 
todos los centros hospitalarios de la comunidad.

En cualquier caso, se garantizarán los servicios necesarios para la continuidad asistencial en 
aquellos pacientes que precisen transporte sanitario y respecto de los cuales, desde el punto 
de vista clínico, no deba interrumpirse la asistencia -diagnóstica o terapéutica- por suponer 
un riesgo para la salud.

La empresa debe adoptar las medidas necesarias para garantizar los servicios mínimos esta
blecidos, incluyendo la designación de los trabajadores que deban desarrollar las labores in-
dicadas, debiendo comunicarles tal circunstancia de manera inmediata, de modo individual y 
fehaciente, de forma que quede constancia documental de dicha comunicación.

Disposición final.

La presente orden entrará en vigor el mismo día de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura.

Mérida, 4 de marzo de 2022.

El Vicepresidente Segundo y Consejero 
de Sanidad y Servicios Sociales,

JOSÉ MARÍA VERGELES BLANCA

• • •
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.– OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2022, de la Secretaría General de Educación, 
por la que se realiza corrección de errores de la Resolución de 9 de febrero 
de 2022, por la que se hacen públicas, con carácter definitivo, la plantilla 
orgánica y la composición de unidades, para el curso escolar 2022/2023, de 
los centros públicos dependientes de la Consejería de Educación y Empleo 
donde imparten enseñanza los funcionarios del Cuerpo de Maestros. (2022060674)

Advertidos errores en la Resolución de 9 de febrero de 2022, de la Secretaría General de Edu-
cación, por la que se hacen públicas, con carácter definitivo, la plantilla orgánica y la compo-
sición de unidades, para el curso escolar 2022/2023, de los centros públicos dependientes de 
la Consejería de Educación y Empleo donde imparten enseñanza los funcionarios del Cuerpo 
de Maestros (Diario Oficial de Extremadura n.º 31, de 15 de febrero de 2022), 

RESUELVO:

Único. Proceder a la oportuna rectificación, en los siguientes términos:

En el Anexo I, en la página 7665,

	 Donde dice:

Localidad: Zafra Municipio: Zafra

10000786 C.P. GERMAN CID

Domicilio: AV. DE LA CONSTITUCIÓN, 11

Teléfono: 924029912 Zona de concurso: 060082 C. postal: 06300

Unidades Jurídicas INF: 4 PRI: 11

Especialidad Pl Va R It

00597031 EDUCACIÓN INFANTIL 4 0

00597038 PRIMARIA 10 0

00597032 INGLES 3 0

00597034 EDUCACIÓN FÍSICA 2 0

00597035 MÚSICA 1 0

00597036 PEDAGOGÍA TERAPÉUTICA 1 0

00597037 AUDICIÓN Y LENGUAJE 1 0

II
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	 Debe decir:

Localidad: Zafra Municipio: Zafra

10000786 C.P. GERMAN CID

Domicilio: AV. DE LA CONSTITUCIÓN, 11

Teléfono: 924029912 Zona de concurso: 060082 C. postal: 06300

Unidades Jurídicas INF: 4 PRI: 11

Especialidad Pl Va R It

00597031 EDUCACIÓN INFANTIL 4 0

00597038 PRIMARIA 9 0

00597032 INGLES 3 0

00597034 EDUCACIÓN FÍSICA 2 0

00597035 MÚSICA 1 0

00597036 PEDAGOGÍA TERAPÉUTICA 1 0

00597037 AUDICIÓN Y LENGUAJE 1 0

Mérida, 22 de febrero de 2022.

El Secretario General de Educación,

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES

• • •
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2022, de la Dirección General de Patrimonio 
y Contratación Centralizada, sobre la reanudación del tracto sucesivo de las 
inscripciones registrales concernientes al inmueble urbano "Teatro Imperial 
de Don Benito" al registro de la propiedad de Don Benito. (2022060677)

Don Juan Pedro León Ruíz, Director General de Patrimonio y Contratación Centralizada de 
la Vicepresidencia Primera y Consejería de Hacienda y Administración Pública de la Junta de 
Extremadura, cargo que ejerce por nombramiento efectuado por Decreto 92/2019, de 2 de 
agosto, (DOE n.º 151, de 6 de agosto), en virtud de las facultades derivadas de los artículo 
21.1 y 22 de la Ley 2/2008, de 16 de junio de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, en conexión con el vigente Decreto 162/2019, de 29 de octubre, por el que 
se establece la estructura orgánica de la Vicepresidencia Primera y Consejería de Hacienda y 
Administración Pública y de modificación del Decreto 206/2010, de 12 de noviembre, por el 
que se aprueba el Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Inspección General de 
Servicios de la Junta de Extremadura.

En uso de las atribuciones conferidas y al amparo de lo dispuesto en el artículo 206.5 de la 
Ley Hipotecaria, y los artículos 303 y siguientes del Reglamento Hipotecario.

Solicita la reanudación del tracto sucesivo de las inscripciones registrales relativas al inmue-
ble, edificio, Teatro Imperial de Don Benito, en el Registro de la Propiedad de Don Benito, a 
favor de la Comunidad Autónoma de Extremadura mediante la expedición de la siguiente

CERTIFICACIÓN ADMINISTRATIVA:

1. Descripción y título de los inmuebles.

	 1.1. �Urbana. Localización calle Consuelo Torres 6. Superficie de cuatrocientos quince me-
tros cuadrados. Linderos: frente con la fachada principal; fondo, o derecho entrando 
con casas de Doña Julia y Doña Francisca González Cerrato y Don Manuel Sánchez 
Andújar; derecho, o espalda con solar de Doña Isabel Solano Parejo y corral de la casa 
de los herederos de Doña Amparo Parejo Cidoncha; izquierda, o izquierda con solar de 
Doña Consuelo Ruiz Parejo. 

		    �Teatro denominado Imperial Cinema, sito en Don Benito y su calle Doña Consuelo 
Torres, señalado con el número seis, que mide una extensión superficial de cuatro-

III
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cientos quince metros cuadrados aproximadamente. Se compone de planta baja con 
puerta central a la calle y dos laterales, vestíbulo, departamento para la venta de 
billetes, retretes, patio de butacas enfrente del escenario, y primer piso llamado en-
tresuelo con doce palcos laterales y butacas enfrente del escenario, y el piso segundo 
con escalera especial.

		    �Titularidades:

			   — �GOMEZ GONZÁLEZ SANTIAGO: ¼ de 1/3 parte indivisa del pleno dominio por 
título de compra. – �OBRA N.

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: ½ de 1/3 parte indivisa del pleno dominio por título de 
herencia.

			   — �CIDONCHA SOLANO ADELAIDA: ¼ de 1/3 parte indivisa del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �CIDONCHA SOLANO ISABEL: ¼ de 1/3 parte indivisa del pleno dominio por título 
de herencia.

			   — �CIDONCHA SOLANO MARÍA: ¼ de 1/3 parte indivisa del pleno dominio por título 
de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO JOSEFA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO GLORIA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia

			   — �CABALLERO CERRATO SANTIAGO: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO CARMEN: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia

			   — �CABALLERO CERRATO JULIA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno domi-
nio por título de herencia

			   — �GÓMEZ HORRILLO VICTORIA: 1/3 parte indivisa de 1/12 parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ HORRILLO FRANCISCO: 1/3 parte indivisa de 1/12 parte indivisa del ple-
no dominio por título de herencia.
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			   — �CABALLERO CERRATO JOSEFA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO JULIA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno domi-
nio por título de herencia

			   — �CABALLERO CERRATO SANTIAGO: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO CARMEN: 2/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia

			   — �CASADO CHAPARRO VALENTINA: 1/3 parte de 3/12 partes indivisas del usufructo 
por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CASADO MARÍA ISABEL: 1/3 parte de 3/12 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CASADO MARÍA ISABEL: 1/6 parte de 3/12 partes indivisas la nuda 
propiedad por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: 1/3 parte de 3/12 partes indivisas del pleno dominio 
por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: 1/6 parte de 3/12 partes indivisas de la nuda propie-
dad por título de herencia.

			   — �YECORA CABALLERO PILAR: 1/3 parte indivisa de 1/120 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ ROMERO MANUEL: 1/2 parte indivisa de 1/12 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ ROMERO MARÍA INOCENCIA: ½ de 1/3 parte de 1/12 parte indivisa del 
pleno dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA CONSUELO: ¼ de ¼ parte de 1/3 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA SANTIAGO: ¼ de ¼ parte de 1/3 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA ISABEL: ¼ de ¼ parte de 1/3 partes indivisas del pleno domi-
nio por título de herencia.



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

10955

			   — �GÓMEZ CIDONCHA FÉLIX: ¼ de ¼ parte de 1/3 partes indivisas del pleno dominio 
por título de herencia.

		    �Inscripción. Registro de la propiedad de Don Benito. Finca registral número 20.011 del 
término municipal de Don Benito.

	 1.2. �Urbana. Localización calle Consuelo Torres 8. Superficie terreno de quinientos sesenta 
metros cuadrados. Linderos: frente con la calle de su situación; fondo, con el teatro 
Imperial Cinema; derecha, con la casa número siete y nueve de la calle Retama de los 
herederos de Doña Amparo Parejo Cidoncha; izquierda, con solar de Don Francisco 
Nicolau.

		    �Solar en Don Benito y su calle Doña Consuelo Torres, número ocho, que mide una 
extensión superficial de quinientos sesenta metros cuadrados y linda: al Norte, con la 
calle de su situación; Saliente o izquierda con solar de don Francisco Nicolau; Poniente 
o derecha con el Teatro Imperial Cinema; y Mediodía o espalda con la casa número 
siete y nueve de la calle Retamar de los herederos de Doña Amparo Parejo Cidoncha.

		    �Titularidades:

			   — �CIDONCHA SOLANO MARÍA: 1/12 parte indivisa del pleno dominio por título de 
herencia.

			   — �CIDONCHA SOLANO ISABEL: 1/12 parte indivisa del pleno dominio por título de 
herencia.

			   — �GÓMEZ GONZALEZ SANTIAGO: 1/12 parte indivisa del pleno dominio por título de 
herencia.

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: 1/2 de 5/12 partes indivisas del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO JOSEFA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO GLORIA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO SANTIAGO: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO CARMEN: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.
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			   — �CABALLERO CERRATO JULIA: 0,833333 (1/120) partes indivisa parte indivisa del 
pleno dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA CONSUELO: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio 
por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA SANTIAGO: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio 
por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA ISABEL: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA FÉLIX: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA CONSUELO: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio 
por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA SANTIAGO: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio 
por título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA ISABEL: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �GÓMEZ CIDONCHA FÉLIX: ¼ de ½ de 1/12 parte indivisa del pleno dominio por 
título de herencia.

			   — �GÓMEZ HORRILLO VICTORIA: 1/3 parte indivisa de 1/12 parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ HORRILLO FRANCISCO: 1/3 parte indivisa de 1/12 parte indivisa del ple-
no dominio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO JOSEFA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno do-
minio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO JULIA: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno domi-
nio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO SANTIAGO: 1/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CABALLERO CERRATO CARMEN: 2/120 partes indivisa parte indivisa del pleno 
dominio por título de herencia.
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			   — �CASADO CHAPARRO VALENTINA: 1/3 parte de 5/24 partes indivisas del usufructo 
por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CASADO MARÍA ISABEL: 1/6 parte de 5/24 partes indivisas de la nuda 
propiedad por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CASADO MARÍA ISABEL: 1/3 parte de 5/24 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: 1/3 parte de 5/24 partes indivisas del pleno dominio 
por título de herencia. Rectificar las anteriores de la otra finca

			   — �CIDONCHA CORTIJO LUIS: 1/6 parte de 5/24 partes indivisas de la nuda propie-
dad por título de herencia.

			   — �YECORA CABALLERO PILAR: 1/3 parte indivisa de 1/120 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ ROMERO MANUEL: 1/2 parte indivisa de 1/12 partes indivisas del pleno 
dominio por título de herencia.

			   — �GÓMEZ ROMERO MARÍA INOCENCIA: ½ de 1/3 parte de 1/12 parte indivisa del 
pleno dominio por título de herencia.

			   — �CIDONCHA SOLANO ADELAIDA: 1/12 partes indivisas del pleno dominio por título 
de herencia.

		    �Inscripción. Registro de la propiedad de Don Benito. Finca registral 15.519 del término 
municipal de Don Benito.

		    �Destino. Los referidos inmuebles se destinan en la actualidad a usos culturales como 
Teatro Imperial de Don Benito. 

		    �Código de inventario Patrimonio Comunidad Autónoma de Extremadura: 880000001732.

		    �Título. La finca la adquirió la Administración de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura por compraventa, sin que conste elevación a escritura pública de la mencionada 
operación, habiéndose anotado el derecho de propiedad en el Inventario del Patri-
monio de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en virtud de la certificación del 
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 9 de diciembre de 
1985 por la que se autoriza “la compra en Don Benito, inmuebles en la calle Consuelo 
Torres, número 9, conocido como local Teatro “Imperial”, y solar cine-verano “Lido”en 
la misma calle Consuelo Torres, número 11”, previo informe técnico de conveniencia 
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de la compra expedido por el Gabinete de Arquitectura de la Consejería de Educación 
y Cultura de la Junta de Extremadura de fecha 13 de noviembre de 1985.

CLÁUSULAS:

Primera. De acuerdo con el artículo 206 de la Ley Hipotecaria, aprobado por Decreto de 8 de 
febrero de 1946, en concordancia con lo dispuesto en los artículos 303 a 307 del Reglamento 
Hipotecario, mediante Certificación administrativa podrán practicarse en los bienes de titu-
laridad de las Administraciones Públicas y de las entidades de Derecho Público a que refiere 
el apartado 1 de este artículo, operaciones registrales de agrupación, división, agregación, 
segregación, declaración de obra nueva, división horizontal, constitución de conjuntos inmo-
biliarios, rectificación descriptiva o cancelación, siempre que tales actos no afecten a terceros 
que no hubiesen sido citados en el expediente, se cumplan los requisitos establecidos por la 
legislación sectorial y se aporte la representación gráfica catastral de la finca o representación 
alternativa, en los términos del artículo 10 de la misma norma.

Asimismo, su apartado 4 establece seguidamente que: “4. Junto al procedimiento registral 
ordinario, cuando se trate de fincas propiedad de alguna de las entidades referidas en el 
apartado 1, podrá obtenerse la reanudación del tracto sucesivo interrumpido a través de cer-
tificación administrativa, expedida con los requisitos señalados en el presente artículo, que 
ponga fin al procedimiento regulado en el apartado 3 del artículo 37 de la Ley 33/2003, de 3 
de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Públicas.”

Por su parte, el apartado 3 mencionado del artículo 37 de la LPAAPP anteriormente men-
cionado dispone: “3. Además del medio previsto en el artículo 208 de la Ley Hipotecaria, la 
certificación a que se refiere el artículo 206 de esta Ley será título válido para reanudar el 
tracto sucesivo interrumpido, siempre que los titulares de las inscripciones contradictorias o 
sus causahabientes no hayan formulado oposición dentro de los treinta días siguientes a aquel 
en que la Administración les hubiese dado traslado de la certificación que se propone inscri-
bir, mediante notificación personal o, de no ser ésta posible, mediante publicación de edictos 
en los términos que se expresan a continuación. Si los interesados no son conocidos, podrá 
inscribirse la certificación cuando las inscripciones contradictorias tengan más de treinta años 
de antigüedad, no hayan sufrido alteración durante ese plazo y se hayan publicado edictos 
por plazo de treinta días comunicando la intención de inscribir la certificación en el tablón 
del Ayuntamiento, y en el “Boletín Oficial del Estado”, en el de la Comunidad Autónoma o en 
el de la provincia, según cuál sea la Administración que la haya expedido, sin que se haya 
formulado oposición por quien acredite tener derecho sobre los bienes. En la certificación se 
hará constar el título de adquisición del bien o derecho y el tiempo que lleva la Administración 
titular en la posesión pacífica del mismo.
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Las inscripciones practicadas en esta forma estarán afectadas por la limitación de efectos 
establecida en el artículo 207 de la Ley Hipotecaria.”

Segunda. La Administración Autonómica lleva en la posesión pacífica de los inmuebles desde 
1985 en que se acordó por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura la financiación 
de su compra tal y como se ha acreditado en esta certificación, desplegando todo tipo de ac-
tividades culturales y artísticas desde entonces y hasta la fecha a través de la consejería con 
competencia en la materia, en colaboración interadministrativa con otras entidades públicas 
principalmente con el Ayuntamiento de Don Benito. Además, el citado inmueble en su conjun-
to bajo la denominación de Teatro Imperial de Don Benito fue objeto de anotación en situación 
de alta en el Inventario de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Extremadura con efectos 
de 1 de enero de 1993, fecha de la apertura informática del mismo, a título de propiedad por 
compra, y llevándose a cabo desde entonces por esta Administración las actuaciones contrac-
tuales necesarias para su reforma y rehabilitación con fondos propios de la misma.

Analizada la situación registral de los inmuebles y de los datos contenidos en la misma, se 
desprende que las inscripciones registrales a favor de dichos titulares datan de 1976 por título 
de herencia, por lo que se acredita la existencia de un plazo mayor a los 30 años que exige la 
legislación hipotecaria para la procedencia de la vía de la reanudación del tracto sucesivo. De 
la misma forma para acreditar la concurrencia y cumplimiento de los requisitos establecidos 
por la legislación hipotecaria se desconocen los domicilios de los interesados y la situación 
vital de los mismos, por lo que esta Administración utilizará los medios de publicidad dispues-
tos por la legislación hipotecaria para la inscripción final de esta Certificación a favor de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercera. A tenor de lo establecido en el artículo 9 de la Ley 2/2008, de 16 de junio de Pa-
trimonio de la Comunidad Autónoma de Extremadura, la representación de la Comunidad 
Autónoma en las actuaciones de ordenación y administración del Patrimonio corresponde a la 
Consejería competente en materia de Hacienda, que las ejercerá a través del órgano directivo 
que tenga asignadas las funciones patrimoniales, que como consecuencia de la reorganización 
administrativa realizada por Decreto del Presidente de 16/2019, de 1 de julio, en coordinación 
con el ya referido Decreto 162/2019, de 29 de octubre, corresponde al Director General de 
Patrimonio y Contratación Centralizada.

Cuarta. Que ha dichos efectos se aportan los siguientes documentos: 

	 1. �Certificado del Gabinete de Arquitectura de la Consejería de Educación y Cultura de fe-
cha 13 de Noviembre de 1985.

	 2. �Certificado del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 1985. 
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	 3. �Informe jurídico del Servicio de Patrimonio de 16 de febrero de 2022 sobre la proceden-
cia de la vía de regularización patrimonial del inmueble Teatro Imperial de Don Benito.

	 4. �Ficha de Inventario del Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Extremadura de ano-
tación del inmueble Teatro Imperial de Don Benito.

Una vez cumplidos los requisitos de publicidad exigidos por la legislación hipotecaria se ad-
juntará a esta certificación administrativa certificado expedido por la Jefatura de Servicio de 
Patrimonio acreditando su cumplimiento.

Quinta. Practíquense por el Servicio de Patrimonio los trámites necesarios conducentes a la 
publicidad de esta Certificación Administrativa de reanudación de tracto sucesivo en el tablón 
de edictos del Ayuntamiento de Don Benito y en el Diario Oficial de Extremadura, en la forma 
y plazos establecidos en la legislación hipotecario, y luego que sean cumplidos acredítense a 
efectos de su inscripción registral en el Registro de la Propiedad de Don Benito en la forma 
que proceda, en su caso, a favor del Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Sexta. Se solicitan expresamente las exenciones fiscales aplicables a todos los actos conteni-
dos en esta certificación, y la inscripción de los mismos en el Registro de la Propiedad de Don 
Benito, al amparo de lo dispuesto en el artículo 206.4 de la Ley Hipotecaria y concordantes del 
Reglamento Hipotecario, una vez cumplidas las formalidades de publicación que establecen 
en la legislación hipotecaria.

Mérida, 15 de febrero de 2022.

El Director General de Patrimonio y 
Contratación Centralizada,

JUAN PEDRO LEÓN RUÍZ
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RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2022, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de 
Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería de 
Educación y Empleo y IFEX Guadiana, SL, para el ciclo formativo de grado 
medio en Soldadura y Calderería del IES San José de Villanueva de la Serena. 
(2022060559)

Habiéndose firmado el día 11 de febrero de 2022, el Convenio para el desarrollo de programas 
formativos de formación profesional dual en el sistema educativo entre la Consejería de Edu-
cación y Empleo y IFEX Guadiana, SL, para el ciclo formativo de grado medio en Soldadura y 
Calderería del IES San José de Villanueva de la Serena, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General 
de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 18 de febrero de 2022.

La Secretaria General. 
P.A. Resolución de 01/03/2021, 

DOE n.º 43, de 4 de marzo de 2021. 
La Jefa de Servicio de Legislación y 

Documentación,

M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE 

LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO Y IFEX GUADIANA, SL, 
PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN SOLDADURA Y 
CALDERERÍA DEL IES SAN JOSÉ DE VILLANUEVA DE LA SERENA.

Mérida, 11 de febrero de 2022.

REUNIDOS 

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación y Empleo de la 
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto 
151/2015, de 10 de julio (DOE núm. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegación efec-
tuada mediante Resolución de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE núm. 223, de 
19 de noviembre), en representación de la Consejería de Educación y Empleo.

Y de otra, la empresa IFEX Guadiana, SL, con CIF B06546444 y domicilio en Ctra. Medellín Km 
95 – izquierda, código postal 06400 Don Benito, Badajoz, con teléfono de contacto ______, 
correo electrónico _____ y Don Carlos Escobar Álvarez, como administrador y representante 
de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de formación profesional dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la formación profesional 
dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación profesional dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de formación profesional dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
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profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de formación profesional 
dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales 
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo III. 
a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo del 
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. �Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio 
en Soldadura y Calderería (FME2-3), desarrollarán las actividades formativas programadas en 
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en función de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa 
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad 
productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las dependencias 
pertenecientes a la empresa IFEX Guadiana, SL.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la 
programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el I.E.S. San José de 
Villanueva de la Serena, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado 
y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la progra-
mación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación y Empleo suscribirá un seguro adicional 
para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de grado medio en Soldadura y Calderería (FME2-3), tendrá como funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) �Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación y 
Empleo.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del 
proyecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) �Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) �Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. �Las finalidades de la formación profesional dual.
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	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. �El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. �Régimen de becas.

	 e. �Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □x  �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

		  El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ De desarrollo.

			   □ Tipo test.

	 □ Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo. �

	 □ Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

	 □ Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □x  �No se concederá beca.
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Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de formación profesional dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □x  �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésima primera. El presente convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrándose en todo caso por la empresa 
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. �Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. �Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. �Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejería de 
Educación y Empleo, 

(P.D. Resolución de 13 de noviembre 2019, 
DOE núm. 223, de 19 de noviembre),

El representante legal de  
IFEX Guadiana, SL,

D. RUBÉN RUBIO POLO D. CARLOS ESCOBAR ÁLVAREZ
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RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2022, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de 
Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería de 
Educación y Empleo y Maderas Pacenses, SL, para el ciclo formativo de grado 
superior en Diseño y Amueblamiento del IES San José de Badajoz. (2022060560)

Habiéndose firmado el día 11 de febrero de 2022, el Convenio para el desarrollo de programas 
formativos de formación profesional dual en el sistema educativo entre la Consejería de Edu-
cación y Empleo y Maderas Pacenses, SL, para el ciclo formativo de grado superior en Diseño 
y Amueblamiento del IES San José de Badajoz, de conformidad con lo previsto en el artículo 
8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de 
Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 18 de febrero de 2022.

La Secretaria General. 
P.A. Resolución de 01/03/2021, 

DOE n.º 43, de 4 de marzo de 2021. 
La Jefa de Servicio de Legislación y 

Documentación,

M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE 
LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO Y MADERAS PACENSES, 
SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN DISEÑO Y 

AMUEBLAMIENTO DEL IES SAN JOSÉ DE BADAJOZ.

Mérida, 11 de febrero de 2022.

REUNIDOS 

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación y Empleo de la 
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto 
151/2015, de 10 de julio (DOE núm. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegación efec-
tuada mediante Resolución de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE núm. 223, de 
19 de noviembre), en representación de la Consejería de Educación y Empleo.

Y de otra, la empresa Maderas Pacenses, SL, con CIF B06316947 y domicilio en Polígono El 
Nevero, C/ Río Segura, 19 código postal 06006 Badajoz, con teléfono de contacto ______, 
correo electrónico _____ y Don Manuel Pinilla Franco, como Gerente y representante de la 
misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de formación profesional dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la formación profesional 
dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación profesional dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de formación profesional dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
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profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de formación profesional 
dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales 
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo III. 
a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo del 
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. �Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 12 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Diseño y Amueblamiento (MMC3-1), desarrollarán las actividades formativas pro-
gramadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en función 
de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la 
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su 
actividad productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Maderas Pacenses, SL.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de 
la programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el I.E.S. San José 
de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado y, junto con 
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la programación, si una 
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación y Empleo suscribirá un seguro adicional 
para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de grado superior en Diseño y Amueblamiento (MMC3-1), tendrá como funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) �Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación y 
Empleo.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del 
proyecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) �Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) �Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. �Las finalidades de la formación profesional dual.
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	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. �El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. �Régimen de becas.

	 e. �Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □x  �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

		  El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ �De desarrollo.

			   □ �Tipo test.

	 □ �Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo. �

	 □ �Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

	 □ �Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ �Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ �Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □x  �No se concederá beca.
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Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de formación profesional dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □x  �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésima primera. El presente convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrándose en todo caso por la empresa 
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

a. �Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. �Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el convenio, inadecuación pedagógica de 
las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación con 
la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. �Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejería de 
Educación y Empleo, 

(P.D. Resolución de 13 de noviembre 2019, 
DOE núm. 223, de 19 de noviembre),

El representante legal de  
Maderas Pacenses, SL,

D. RUBÉN RUBIO POLO D. MANUEL PINILLA FRANCO
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RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2022, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio de Colaboración entre la Consejería de Sanidad y 
Servicios Sociales, el Servicio Extremeño de Salud y el Colegio Profesional de 
Técnicos Superiores en Imagen para el Diagnóstico de Extremadura, para la 
formación teórico-práctica de alumnos pertenecientes al curso de formación 
de Operadores de instalaciones radiactivas en el campo de aplicación de 
Medicina Nuclear. (2022060561)

Habiéndose firmado el día 19 de enero de 2022, el Convenio de Colaboración entre la Conse-
jería de Sanidad y Servicios Sociales, el Servicio Extremeño de Salud y el Colegio Profesional 
de Técnicos Superiores en Imagen para el Diagnóstico de Extremadura, para la formación teó-
rico-práctica de alumnos pertenecientes al curso de formación de Operadores de instalaciones 
radiactivas en el campo de aplicación de Medicina Nuclear, de conformidad con lo previsto en 
el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro Ge-
neral de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 18 de febrero de 2022.

La Secretaria General. 
P.A. Resolución de 01/03/2021, 

DOE n.º 43, de 4 de marzo de 2021. 
La Jefa de Servicio de Legislación y 

Documentación,

M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE SANIDAD 
Y SERVICIOS SOCIALES, EL SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD Y EL 

COLEGIO PROFESIONAL DE TÉCNICOS SUPERIORES EN IMAGEN 
PARA EL DIAGNÓSTICO DE EXTREMADURA, PARA LA FORMACIÓN 

TEÓRICO-PRÁCTICA DE ALUMNOS PERTENECIENTES AL CURSO DE 
FORMACIÓN DE OPERADORES DE INSTALACIONES RADIACTIVAS EN 

EL CAMPO DE APLICACIÓN DE MEDICINA NUCLEAR.

Mérida, 19 de enero de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. José Luis Vicente Torrecilla, en calidad de Director General de Planificación, 
Formación y Calidad Sanitarias y Sociosanitarias, en virtud de nombramiento dispuesto por 
Decreto 131/2021, de 24 de noviembre, actuando en virtud de delegación de firma conferida 
por Resolución de 3 de marzo de 2021, del Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y 
Servicios Sociales, por la que se delega la firma de convenios en materia formativa, actuando 
en nombre y representación de la Consejería de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de 
Extremadura, con domicilio a los efectos del presente convenio en Avd. de las Américas n.º 2 
de la ciudad de Mérida, C.P. 06800. 

Y D. Ceciliano Franco Rubio, que interviene en nombre y representación del Servicio Extre-
meño de Salud con C.I.F.: Q-0600413-I, en su calidad de Director Gerente, en ejercicio de las 
competencias atribuida por el artículo 4.d) del Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que 
se aprueban los Estatutos del Organismo Autónomo Servicio Extremeño de Salud.

Y de otra parte, D. Pedro Luis Fernández Apolo, actuando en nombre y representación del 
Colegio Profesional de Técnicos Superiores en Imagen para el Diagnóstico de Extremadura 
(en adelante COPTESIDEX) , de acuerdo con lo recogido en el artículo 3.3 en relación con el 
artículo 42 1 a) de los Estatutos vigentes en su calidad de Decano del citado Colegio Profe-
sional, cargo que ostenta por Resolución de 9 de junio de 2020 de la Vicepresidenta Primera 
y Consejera de Hacienda y Administración Pública , por la que se acuerda la inscripción de la 
modificación de los componentes de la Junta de Gobierno de COPTESIDEX en el registro de 
Colegios Profesionales de Extremadura.

Las partes, en el concepto en el que intervienen, aseguran la vigencia de las representaciones 
con las que actúan y se reconocen recíprocamente la capacidad legal suficiente y necesaria 
para suscribir el presente acuerdo de colaboración y, de conformidad

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremeño de Salud (en adelante el SES), organismo autónomo 
adscrito a la Consejería de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, tiene 
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entre sus funciones la gestión de las prestaciones sanitarias y la gestión de los centros, ser-
vicios y establecimientos sanitarios propios o adscritos al mismo, así como el desarrollo de 
programas de docencia que le sean encomendados por la Consejería de Sanidad y Servicios 
Sociales, dentro de su competencia o que sean necesarios para sus fines.

Segundo. Que el Colegio Profesional de Técnicos Superiores en Imagen para el Diagnóstico 
de Extremadura (en adelante COPTESIDEX) es una corporación de Derecho Público, represen-
tativa de los intereses profesionales y sociales, con personalidad jurídica propia y con plena 
capacidad para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus funciones.

Entre las funciones relacionadas con la promoción científica, cultural, laboral y social de la 
profesión, se encuentra la de organizar conferencias congresos, jornadas, cursos, publicar 
revistas, folletos, circulares y en general poner en práctica los medios que se estimen nece-
sarios para desarrollar el perfeccionamiento técnico científico y humanitario de la profesión.

Tercero. Para la obtención de la licencia de operador prevista en el artículo 55 del Real 
Decreto 1836/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre 
instalaciones nucleares y radiactivas, modificado por Real Decreto 35/2008, de 18 de enero, 
que actualmente lo regula, COPTESIDEX organiza el curso de Operadores de instalaciones 
radiactivas en el campo de aplicación de Medicina Nuclear, imprescindible para trabajar 
en instalaciones radiactivas, entre las que se encuentran las del Complejo Hospitalario 
Universitario de Badajoz, perteneciente al SES.

Cuarto. Que para que los alumnos del citado curso puedan contar con la formación teórico-
práctica adecuada, ambas partes se comprometen a colaborar de forma activa en dicha for-
mación y acuerdan que la mejor manera de materializar la cooperación mutua es la formali-
zación del presente convenio de acuerdo con las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio es la formación práctica de alumnos pertenecientes al curso 
de Operadores de instalaciones radiactivas en el campo de aplicación de Medicina Nuclear, 
organizado por COPTESIDEX, en el Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz (en ade-
lante, CHUB), perteneciente al SES, con la finalidad de poder optar a la licencia de Operador, 
imprescindible para trabajar en instalaciones radiactivas, dentro del campo de aplicación de 
la Medicina Nuclear.

Segunda. Condiciones generales para la realización de las prácticas.

1. �Las prácticas realizadas al amparo del presente convenio se desarrollarán en las instala-
ciones del CHUB, que cuenta con una unidad autorizada de medicina nuclear, quedando 
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condicionada la realización de estas prácticas a la disponibilidad de plazas y de recursos, 
necesarios para la correcta formación.

2. �Durante la estancia en prácticas los alumnos deben realizar tareas propias del ámbito 
profesional en que ejercerán la actividad como técnicos, con el objetivo de completar el 
aprendizaje teórico adquirido en el curso.

3. �El alumnado estará sujeto al horario y las normas fijadas por el SES. En todo caso, se pro-
curará que el horario establecido sea compatible con la actividad académica, formativa y 
de participación desarrollada por el alumnado durante curso.

4. �Los alumnos deben desarrollar la estancia de prácticas bajo la supervisión de un tutor de 
prácticas que será un profesional designado por el SES y COPTESIDEX.

    �Sin perjuicio de lo anterior, una vez iniciado el curso, COPTESIDEX podrá nombrar un Di-
rector del curso, que podrá coincidir, o no, con el tutor de prácticas.

5. �El tutor debe fijar el plan de trabajo a seguir, de acuerdo con el proyecto formativo, y emi-
tirá un informe final en el que se valoren las aptitudes y competencias demostradas por el 
alumno durante la estancia en prácticas.

6. �La relación entre el alumno de prácticas y el SES no tendrá en ningún caso carácter la-
boral, funcionarial o estatutario y no supondrá compromisos u obligaciones distintas de 
las asumidas en virtud del presente convenio. La realización de las prácticas no tendrá la 
consideración de mérito para el acceso a la función pública, ni puede ser computada a los 
efectos de antigüedad o reconocimiento de servicios previos.

7. �El presente convenio no supondrá incremento alguno en el gasto del SES ni de la Conse-
jería de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura. Los gastos que puedan 
derivarse del desarrollo de la actividad objeto del presente convenio correrán a cargo de 
COPTESIDEX, como promotor de la actividad formativa.

8. �El SES informará a los alumnos en prácticas de la normativa de seguridad y prevención de 
riesgos laborales, así como la demás normativa de funcionamiento interno del CHUB.

Tercera. Condiciones particulares para la realización de las prácticas.

1. �Las condiciones particulares de realización de las prácticas formativas se especificarán en 
el documento, que se incorpora como Anexo “Proyecto de prácticas formativas” al presente 
convenio, que se rellenará para cada alumno, firmándose por éste y por el tutor designado, 
y en el que se recogerá lo siguiente:

	 a) �Identidad del alumno en prácticas.
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	 b) �Objetivos de prácticas formativas y actividades que se van a desarrollar.

	 c) �Plan de seguimiento de las prácticas (con indicación de informes o memorias que debe 
elaborar el alumno).

	 d) �Duración, horario y periodo de realización de las prácticas formativas.

	 e) �Centro de realización de las prácticas formativas.

	 f) �Identidad del tutor designado por el SES y el Colegio.

	 g) �Criterios de evaluación para considerar apto o no apto al alumno.

	 h) �Compromisos del alumno.

	 i) �Especificación de que la realización de las prácticas no implica la constitución de vínculo 
laboral entre la entidad y el alumno.

2. �El documento mencionado debe contener un apartado de firma para el alumno, en el que 
manifieste que este conoce y acepta de forma expresa todas las condiciones de realización 
de las prácticas relacionadas en este convenio de colaboración y que se compromete a 
cumplir todas las obligaciones que, de acuerdo con las condiciones descritas y la norma-
tiva aplicable, le son exigibles. En este mismo apartado, el alumno debe comprometerse 
expresamente a mantener la confidencialidad y el secreto profesional en relación con la 
información interna y las actividades del SES.

Cuarta. Régimen de permisos de los alumnos.

Los alumnos pueden ausentarse el tiempo que sea indispensable del lugar donde desarrollen 
las prácticas formativas, por razones de salud o por cualesquiera otros supuestos debidamen-
te acreditados.

En cualquier caso, los alumnos deben comunicar las referidas ausencias al SES con antelación 
suficiente y deben presentar los correspondientes justificantes.

Quinta. Compromisos de las partes.

1. Para la ejecución del presente convenio, el SES se compromete a:

	 — �Nombrar, en colaboración con COPTESIDEX, al tutor del curso que se encargue de 
efectuar el seguimiento de las prácticas y de comunicar cualquier incidencia en su 
realización. 

	 — Proporcionar al alumno los medios materiales indispensables para las prácticas. 
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	 — �Informar al alumno de la organización y funcionamiento de la entidad y de la normativa 
de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

2. Para la ejecución del presente convenio, COPTESIDEX se compromete a:

	 — �Concertar un seguro de responsabilidad civil, así como de accidentes a favor de los 
alumnos que realicen prácticas al amparo del presente convenio.

	 — �Expedir un documento que acredite la realización de las prácticas. 

	 — �Facilitar el acceso a la documentación necesaria para la gestión de las prácticas, tanto 
al alumno como al tutor del curso.

	 — �A los efectos previstos en la Orden SSI/81/2017, de 19 de enero por la que se publica 
el acuerdo de la Comisión de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el 
que se aprueba el protocolo mediante el que se determinan pautas básicas destinadas a 
asegurar y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes 
en Ciencias de la Salud, COPTESIDEX remitirá relación personalizada de los alumnos 
que realizarán las prácticas así como los compromisos de confidencialidad firmados 
(como anexos) junto a la solicitud del curso para dar cumplimiento a la citada orden.

3. �En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de 
alguno de los firmantes del convenio, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte 
incumplidora un requerimiento para que cumpla, en un plazo de 30 días naturales con las 
obligaciones o compromisos incumplidos. Dicho requerimiento será comunicado a la Comi-
sión de Seguimiento prevista en la Cláusula Decimoprimera del presente convenio. 

Sexta. Protección de datos.

1. �Las entidades firmantes se obligan al cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, así como 
de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Per-
sonal (BOE del 14-12-1999) en la parte no derogada y del Real Decreto 1720/2007, de 21 
de diciembre por el que se aprueba el reglamento de desarrollo, (BOE del 19-12-2007).

2. �Asimismo, de conformidad con la Ley 3/2005, de 8 de julio, de Información Sanitaria y Au-
tonomía del paciente, habrán de respetar los derechos relativos a la intimidad y confiden-
cialidad de la información relacionada con la salud, pudiendo en su virtud los usuarios de 
los centros, establecimientos y servicios sanitarios, limitar la presencia de investigadores, 
alumnos y otros profesionales que no tengan responsabilidad directa en la atención.



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

10983

Séptima. Seguros.

En el desarrollo de las prácticas que son objeto de este convenio, los alumnos del curso for-
mativo tendrán cubiertas las prestaciones por accidente y enfermedad y el seguro de respon-
sabilidad civil, a la hora de cubrir las contingencias en que puedan incurrir con ocasión de la 
realización de las prácticas, a través de la póliza colectiva suscrita por el colegio profesional. 

Octava. Reconocimientos derivados de las prácticas.

1. �Finalizadas las prácticas, previa petición por parte de los alumnos, el SES emitirá un infor-
me acreditativo de las actividades realizadas, duración las prácticas y el rendimiento del 
alumno.

2. �En cuanto al reconocimiento institucional del Colegio Profesional, previa petición por parte 
de la persona interesada expedirá un certificado de reconocimiento en el que deben cons-
tar, como mínimo, las características de la colaboración, los estudios desarrollados, el total 
de horas y la calificación final obtenida. 

Novena. Derechos y deberes del alumnado.

1. �Durante la realización de las prácticas formativas, los alumnos tendrán los siguientes 
derechos: 

	 a) �A la tutela, durante el período de duración de las prácticas, por un tutor profesional que 
preste servicios en el centro hospitalario. 

	 b) �A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos. 

	 c) �A recibir la practica formativa. 

	 d) �A disponer de los recursos necesarios para el acceso del alumnado con discapacidad a 
la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en 
igualdad de condiciones.

	 e) �A conciliar, en el caso del alumnado con discapacidad, la realización de las prácticas con 
aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situación 
de discapacidad. 

	 f) �Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente. 

2. �Asimismo, durante la realización de las prácticas formativas, los alumnos deberán atender 
al cumplimiento de los siguientes deberes: 

	 a) �Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas formativas establecida. 
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	 b) �Conocer y cumplir el proyecto formativo de las prácticas siguiendo las indicaciones del 
tutor formativo. 

	 c) �Mantener contacto con el tutor durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cual-
quier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de los documen-
tos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. 

	 d) �Incorporarse al centro hospitalario en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en 
el proyecto formativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención 
de riesgos laborales. 

	 e) �Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con 
el hospital, conforme a las líneas establecidas en el mismo. 

	 f) �Guardar confidencialidad en relación con la información interna del hospital y guardar 
secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta. 

	 g) �Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política del hospital, salva-
guardando el buen nombre del mismo. 

	 h) �Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en el presente convenio. 

3. �Las faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, así como una aptitud in-
correcta o falta de aprovechamiento durante el desarrollo del curso, por parte del alumno 
dará lugar a su baja en el curso de prácticas formativas, perdiendo su derecho a obtener la 
certificación acreditativa de su realización emitida por parte del SES .

Décima. Derechos y deberes del tutor.

1. �El tutor del curso, nombrado por el SES y COPTESIDEX, que será un profesional del centro 
hospitalario, tendrá los siguientes derechos: 

	 a) �Al reconocimiento de su actividad colaboradora por parte de la entidad organizadora del 
curso. 

	 b) �A ser informado acerca de la normativa que regula las prácticas, así como del proyecto 
formativo y de las condiciones de su desarrollo. 

	 c) �Obtener la información y el apoyo necesarios para el cumplimiento de los fines propios 
de su función. 

    Asimismo, tendrá los siguientes deberes: 

	 a) �Acoger al alumnado y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en 
el proyecto formativo.
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	 b) �Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la práctica con una re-
lación basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje. 

	 c) �Informar al alumnado de la organización y funcionamiento de la entidad y de la norma-
tiva de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales. 

	 d) �Emitir el informe final, y en su caso, el informe intermedio.

	 e) �Proporcionar la formación complementaria que precise el alumnado para la realización 
de las prácticas. 

	 f) �Proporcionar al alumnado los medios materiales indispensables para el desarrollo de la 
práctica. 

	 g) �Facilitar y estimular la aportación de propuestas de innovación, mejora y emprendi-
miento por parte del alumno. 

	 h) �Guardar confidencialidad en relación con cualquier información que conozca del alumno 
como consecuencia de su actividad como tutor. 

	 i) �Prestar ayuda y asistencia al alumnado, para la resolución de aquellas cuestiones de 
carácter profesional que pueda necesitar en el desempeño de las actividades que realiza 
en la misma. 

	 j) �Velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, garantizando la compatibilidad del 
horario de realización de las prácticas con las obligaciones formativas del alumno. 

	 k) �Autorizar las modificaciones que se produzcan en el proyecto formativo. 

	 l) �Informar a la entidad organizadora del curso de las posibles incidencias surgidas. 

Decimoprimera. Comisión de seguimiento.

Para la aplicación y seguimiento del presente convenio, así como para su adecuada interpre-
tación, se constituye una Comisión de Seguimiento que estará integrada por un máximo de 
dos representantes, uno por cada una de las partes, que adoptará acuerdos por unanimidad. 

La Comisión podrá reunirse cuantas veces lo solicite cualquiera de las partes, con una an-
telación mínima de 10 días hábiles. La Comisión ajustará su régimen de organización y fun-
cionamiento interno a la normativa reguladora de los órganos colegiados constituida por lo 
dispuesto con carácter básico en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público (BOE núm. 236, de 2 de octubre), y por lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
(DOE núm. 35, de 26 de marzo).
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Decimosegunda. Resolución del convenio.

1. Las causas de resolución del presente convenio de cooperación serán:

	 a) �La expiración del plazo de vigencia.

	 b) �El mutuo acuerdo de las partes, manifestado por escrito.

	 c) �La imposibilidad sobrevenida legal o material de dar cumplimiento al objeto de este 
convenio.

	 d) �Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las 
partes y si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento contemplado en la cláusula 
quinta (punto 3) persistiera el incumplimiento denunciado, la parte que lo dirigió notifi-
cará a la otra la concurrencia de la causa de resolución y se podrá entender resuelto el 
convenio.

2. �Igualmente, se podrá rescindir para un determinado alumno o grupo de alumnos, por 
cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el curso por deci-
sión unilateral del Centro, del organismo público colaborador, o conjunta de ambos, en los 
siguientes casos:

	 a) �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b) Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia al interesado.

3. �En los supuestos de extinción anteriormente mencionados, las actuaciones en curso fina-
lizarán con la elaboración por cada una de las partes, de una memoria de las actuaciones 
realizadas.

Decimotercera. Vigencia del convenio, prórroga y modificación.

El presente convenio producirá efectos desde el momento de su firma, y tendrá una duración 
de 2 años, prorrogándose por periodos anuales, salvo denuncia expresa de cualquiera de 
las partes que deberá realizarse con dos meses de antelación a la finalización de su período 
inicial o, en su caso, de cada una de las prórrogas, para el desarrollo de sucesivas acciones 
formativas de idéntica finalidad. Se establece un máximo de 4 años de vigencia desde la firma 
del convenio.

Los términos del presente convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes 
durante su vigencia o de las sucesivas prórrogas y requerirá acuerdo unánime de los firmantes. 
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Igualmente, por circunstancias de salud pública u otras causas de fuerza mayor, que impidan 
realizar las actividades de la forma prevista inicialmente, éstas podrían ser objeto de modi-
ficación para adecuar el cronograma, la metodología o cualquier otro aspecto procedimental 
relativo a su ejecución y que resulte más acorde con la nueva circunstancia sobrevenida, 
previo acuerdo de la Comisión de Seguimiento. 

Decimocuarta. Régimen jurídico y resolución de conflictos.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido del ámbito de aplicación de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
6 del citado texto legal, sin perjuicio de la aplicación de los principios en él contenidos para 
resolver las dudas o lagunas que pudieran producirse.

Respecto a la normativa reguladora, queda sujeto a lo establecido en el título VI de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Las actividades de formación derivadas de este convenio se regularán por las cláusulas conte-
nidas en el mismo. Para todas las cuestiones derivadas de la ejecución y cumplimiento de este 
convenio, las partes se comprometen a resolverlas de mutuo acuerdo. En todo caso, como 
consecuencia de su naturaleza administrativa, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir se 
resolverán en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y para que así conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente conve-
nio, por duplicado en todas sus páginas, en el lugar y fecha señalado en el encabezamiento.

Consejería de Sanidad y Servicios Sociales. 
El Consejero de Sanidad y Servicios 

Sociales, 
(P.A Resolución del Vicepresidente Segundo 
y Consejero de Sanidad y Servicios Sociales 

3/03/2021). 
Director General de Planificación, Formación 

y Calidad Sanitaria y Sociosanitaria,

D. JOSÉ LUIS VICENTE TORRECILLA

Servicio Extremeño de Salud. 
El Director Gerente,

Colegio Profesional de Técnicos Superiores 
en Imagen para el Diagnóstico de 

Extremadura. 
El Decano de Coptesidex,

CECILIANO FRANCO RUBIO PEDRO L. FERNÁNDEZ APOLO
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ANEXO

PROYECTO DE PRÁCTICAS FORMATIVAS 

“CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD Y EL COLEGIO 
PROFESIONAL DE TÉCNICOS SUPERIORES EN IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO DE 
EXTREMADURA, PARA LA FORMACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA DE ALUMNOS PERTENECIENTES 
AL CURSO DE FORMACIÓN DE OPERADORES DE INSTALACIONES RADIACTIVAS EN EL CAMPO 
DE APLICACIÓN DE MEDICINA NUCLEAR” firmado el ______

DATOS DEL/LA ALUMNO/A:

	 — �Nombre y Apellidos:

	 — �DNI/NIF:

	 — �Teléfono:

	 — �Correo electrónico:

DETALLE DE LA PRÁCTICA:

	 — �Centro donde se realizará:

		  • Nombre del centro

		  • Dirección

	 — �Fechas de realización: Inicio: ___________ Finalización: ___________ 

	 — �Duración Total: _________ horas.

	 — �Jornada:

TUTOR DEL CURSO:

	 — �Tutor(a) de prácticas:

		  • Nombre y Apellidos 

		  • Teléfono(s) y e-mail

CONTENIDO Y EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA:

	 — �Tareas: (Relación de tareas que desarrollará el/la alumno en prácticas)

		  •

		  •

	 — �Competencias: (Relación de competencias profesionales (genéricas y específicas) que se 
adquirirán)

		  • 

		  • 

	 — �Criterios de evaluación:

		  •

		  •
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COMPROMISO DEL ALUMNO/A:

	 — �El/la alumno/a se compromete a mantener la más estricta obligación de confidencialidad sobre 
toda aquella información a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realización de las 
prácticas objeto del convenio.

INFORMACIÓN PARA EL/LA ALUMNO/A:

La relación entre el/la alumno/a, SES y COPTESIDEX no tendrá, en ningún caso, carácter laboral, fun-
cionarial o estatutario y no supondrá compromisos u obligaciones distintas de las asumidas en virtud 
del presente convenio.

Según el apartado 2 de la Cláusula Tercera, al firmar el presente documento, el alumno manifiesta 
conocer y aceptar de forma expresa todas las condiciones de realización de las prácticas relacionadas 
en este convenio de colaboración, comprometiéndose a cumplir todas las obligaciones que, de acuerdo 
con las condiciones descritas y la normativa aplicable, le son exigibles”

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptación de las condiciones para la realización de las 
prácticas formativas, conforme al Convenio citado en el encabezamiento.

En _________________ a ___ de ________________ de 202__

El/la tutor/a del curso El/la alumno/a
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RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2022, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos 
de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación y Empleo y Nature Iberica Food, SL, para el ciclo formativo 
de grado medio en Elaboración de Productos Alimenticios del IES Sierra de 
Montánchez. (2022060572)

Habiéndose firmado el día 15 de febrero de 2022, el Convenio para el desarrollo de programas 
formativos de formación profesional dual en el sistema educativo entre la Consejería de Edu-
cación y Empleo y Nature Iberica Food, SL, para el ciclo formativo de grado medio en Elabora-
ción de Productos Alimenticios del IES Sierra de Montánchez, de conformidad con lo previsto 
en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro 
General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 21 de febrero de 2022.

La Secretaria General. 
P.A. Resolución de 01/03/2021, 

DOE n.º 43, de 4 de marzo de 2021. 
La Jefa de Servicio de Legislación y 

Documentación,

M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO 

ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO Y NATURE 
IBERICA FOOD, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO 
EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DEL IES SIERRA 

DE MONTÁNCHEZ.

Mérida, 15 de febrero de 2022.

REUNIDOS 

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación y Empleo de la 
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto 
151/2015, de 10 de julio (DOE núm. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegación efec-
tuada mediante Resolución de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE núm. 223, de 
19 de noviembre), en representación de la Consejería de Educación y Empleo.

Y de otra, la empresa Nature Iberica Food, SL, con CIF B10371383 y domicilio en C/Fontanilla 
número 6, código postal 10183 Torrequemada, Cáceres, con teléfono de contacto _____, co-
rreo electrónico ________ y Don Alfredo Salas Nieves, como administrador y representante 
de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de formación profesional dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la formación profesional 
dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación profesional dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de formación profesional dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
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profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de formación profesional 
dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales 
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo III. 
a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo del 
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. �Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio 
en Elaboración de Productos Alimenticios (INA2-1), desarrollarán las actividades formativas 
programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en fun-
ción de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo 
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las 
dependencias pertenecientes a la empresa Nature Iberica Food, SL.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de 
la programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el I.E.S. Sierra 
de Montánchez de Montánchez, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del 
alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de 
la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación y Empleo suscribirá un seguro adicional 
para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de grado medio en Elaboración de Productos Alimenticios (INA2-1), tendrá como 
funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) �Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación y 
Empleo.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del 
proyecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) �Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) �Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. �Las finalidades de la formación profesional dual.
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	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. �El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. �Régimen de becas.

	 e. �Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □x  �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

		  El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ De desarrollo.

			   □ Tipo test.

	 □ Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo. �

	 □ Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

	 □ Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □x  �No se concederá beca.
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Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de formación profesional dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □x  �No.

	 □ Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésima primera. El presente convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrándose en todo caso por la empresa 
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. �Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. �Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. �Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejería de 
Educación y Empleo, 

(P.D. Resolución de 13 de noviembre 2019, 
DOE núm. 223, de 19 de noviembre)

El representante legal de  
Nature Iberica Food, SL,

D. RUBÉN RUBIO POLO D. ALFREDO SALAS NIEVES
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RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2022, de la Dirección General de Tributos, 
por la que se publican los criterios que informan el Plan de Control Tributario 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2022. (2022060676)

El plan de control tributario se elabora de acuerdo con lo establecido en el artículo 116 de la 
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, cuando dispone que “la Administración 
Tributaria elaborará anualmente un Plan de control tributario que tendrá carácter reservado, 
aunque ello no impedirá que se hagan públicos los criterios generales que lo informen”.

La finalidad del Plan General de Control Tributario es la organización, planificación y coordina-
ción de las tareas y actividades que deben desarrollar los distintos órganos y departamentos 
de la Administración Tributaria de la Comunidad Autónoma de Extremadura que realizan las 
funciones de Gestión, Recaudación, comprobación de Valores e Inspección referidas al cum-
plimiento de las obligaciones tributarias.

A estos efectos, resulta relevante la aprobación de la Ley 11/2021, de 9 de julio, de medidas 
de prevención y lucha contra el fraude fiscal, de transposición de la Directiva (UE) 2016/1164, 
del Consejo, de 12 de julio de 2016, por la que se establecen normas contra las prácticas de 
elusión fiscal que inciden directamente en el funcionamiento del mercado interior, de modifi-
cación de diversas normas tributarias y en materia de regulación del juego.

Esta ley ha incorporado al ordenamiento interno el Derecho de la Unión Europea en el ámbito 
de las prácticas de la elusión fiscal, y ha introducido cambios dirigidos a reforzar el control 
tributario. Una de las finalidades de la norma es provocar un fuerte impulso del cumplimiento 
voluntario y, en consonancia, de las bases imponibles fiscales y de los ingresos tributarios.

Esta tarea de aplicación efectiva del sistema tributario no se limita a las actuaciones de lucha 
contra el fraude o control del cumplimiento tributario, sino que incluye las actuaciones de 
información y asistencia al contribuyente, con el objeto de facilitar al máximo el cumplimien-
to voluntario de las obligaciones tributarias. De hecho, se pretende prestar una adecuada y 
efectiva asistencia al contribuyente, con especial refuerzo del acceso a la administración elec-
trónica, para facilitar el cumplimiento voluntario de las obligaciones fiscales y la reducción de 
las cargas formales y los costes indirectos en los que debe incurrir el obligado tributario en 
sus relaciones con la Administración tributaria.

Este plan, que sigue la misma línea establecida en ejercicios anteriores, está integrado por 
los planes parciales de cada una de las áreas que tienen asociadas funciones de control de las 
obligaciones tributarias y que son: Inspección, Valoraciones, Gestión Tributaria y Recaudación.

Estas directrices siguen la misma estructura que el Plan de Objetivos anual que está diseñan-
do la Dirección General de Tributos y que giran en torno a cinco grandes pilares: 

	 — �Información y asistencia. 
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	 — �Prevención de los incumplimientos. El fomento del cumplimiento voluntario y prevención 
del fraude.

	 — �La investigación y las actuaciones de comprobación del fraude tributario.

	 — �El control del fraude en fase recaudatoria. 

	 — �La colaboración entre la Administración tributaria autonómica y la Agencia Tributaria. 

Estos planes se complementan y se apoyan con las correspondientes aplicaciones informá-
ticas. La Dirección General de Tributos está comprometida activamente en la consecución 
del objetivo de la Administración tributaria extremeña para convertir la sede electrónica en 
la opción preferente de comunicación con los obligados tributarios en periodo voluntario lo 
que permitirá reducir los costes, destinando, en consecuencia, esos recursos que ahora se 
emplean en la atención personal, a la lucha contra el fraude. Además, el perfeccionamiento 
y ampliación de las aplicaciones informáticas permitirá automatizar determinadas tareas que 
ahora se realizan manualmente, de manera que se producirá una mejora en la comprobación 
y control de las obligaciones tributarias de los contribuyentes. 

Durante el ejercicio de 2022 se avanzará en las actuaciones ya iniciadas en los ejercicios 
anteriores para dar cumplimiento a las previsiones normativas previstas en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
relacionadas con el derecho de los ciudadanos a relacionarse electrónicamente con las Admi-
nistraciones Públicas y con la tramitación electrónica de expedientes. 

Así pues, se mejorará la accesibilidad y la transparencia de la aplicación de los tributos y de 
los servicios de información y asistencia a la ciudadanía.

En esta resolución se da publicidad a los criterios que informan el Plan de Control Tributario 
para 2022 y mantendrán su vigencia hasta la aprobación de unas nuevas directrices.

1. �Actuaciones de colaboración y coordinadas con otras administraciones tributarias. 

    �La colaboración entre la Agencia Tributaria y la Administración tributaria de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura se ajustará a las directrices establecidas conjuntamente en-
tre ambas administraciones en el Plan de Control Tributario y Aduanero, que destina un 
apartado a desarrollar este ámbito de actuación para el adecuado control de los tributos 
cedidos, que sean gestionados por la Agencia Tributaria o por las Administraciones Auto-
nómicas en virtud de delegación.

    �Este principio de colaboración se establece en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por 
la que se regula el sistema de financiación de las Comunidades Autónomas de régimen 
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común y Ciudades con Estatuto de Autonomía y se modifican determinadas normas tri-
butarias, que prevé el fomento y desarrollo de los intercambios de información entre las 
Administraciones tributarias autonómicas y la estatal, así como la necesidad de fijar una 
planificación coordinada de las actuaciones desarrolladas por las distintas Administraciones 
sobre los tributos cedidos.

    �Durante el ejercicio de 2022 se llevarán a cabo actuaciones de cooperación con la Agen-
cia Estatal de la Administración Tributaria, centradas fundamentalmente en los siguientes 
aspectos:

	� Continuarán los intercambios de información sobre los datos censales más relevantes de 
los obligados tributarios a través del Censo Único Compartido, base de datos consolidada 
de información censal obtenida por las Administraciones Tributarias autonómicas y estatal.

	� Se fomentará igualmente la transmisión periódica a la Agencia Tributaria de la información 
contenida en declaraciones tributarias correspondientes a tributos cedidos gestionados por 
las Comunidades, como el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos 
Documentados, el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones y los tributos estatales sobre 
el juego gestionados por las Comunidades Autónomas por delegación del Estado, dado 
que dicha información pone de relieve la existencia de otros posibles hechos imponibles, 
especialmente, en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, Impuesto sobre 
Sociedades e Impuesto sobre el Patrimonio.

    �En 2022, continuará el suministro por las Comunidades Autónomas a la Agencia Tributaria 
de la información de las familias numerosas y de los grados de discapacidad. Esta infor-
mación resulta necesaria para la tramitación de los pagos anticipados de las deducciones 
por familias numerosas y grados de discapacidad previstas en el artículo 81 bis de la Ley 
35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

    �Como novedad en el ejercicio 2022, también va a ser necesario el intercambio de informa-
ción respecto a los certificados de eficiencia energética registrados en el 2021 y las resolu-
ciones definitivas de ayuda que hayan sido concedidas por obras de mejora de la eficiencia 
energética de viviendas, junto con la relación de números de referencia catastrales a los 
que se refieran. Este suministro está previsto en la letra g) del apartado 3 de la disposición 
adicional decimotercera de la Ley del IRPF y tiene como justificación el control y la gestión 
de las nuevas deducciones aprobadas en el Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de 
medidas urgentes para impulsar la actividad de rehabilitación edificatoria en el contexto del 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

    �Por su parte, la Agencia Tributaria continuará proporcionando a las Administraciones Tribu-
tarias autonómicas acceso a la información sobre los impuestos cedidos que sea necesaria 
para su adecuada gestión tributaria.
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    �Además de estos intercambios de información generales, se potenciarán los intercambios 
de información específicos sobre determinados hechos, operaciones, valores, bienes o ren-
tas con trascendencia tributaria que resulten relevantes para la gestión tributaria de cual-
quiera de las administraciones, especialmente para la lucha contra el fraude. En particular, 
durante 2022, se intensificará el intercambio de información para la mejora de la gestión 
recaudatoria de los importes adeudados a las administraciones tributarias.

    �Se mantendrá la transmisión por parte de la Comunidad Autónoma de información sobre los 
valores determinados en la transmisión de bienes y derechos en el Impuesto sobre Trans-
misiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados y en el Impuesto sobre Sucesiones 
y Donaciones que hayan sido comprobados por la Administración tributaria de Extremadura 
en el curso de procedimientos de control, dada la repercusión de este valor comprobado 
en los Impuestos sobre la Renta de las Personas Físicas y Sociedades gestionados por la 
Agencia Tributaria.

    �Del mismo modo, se potenciará la remisión de información por parte de la Comunidad Au-
tónoma sobre la constitución de rentas vitalicias, operaciones de disolución de sociedades 
y de reducción del capital social con atribución de bienes o derechos de la sociedad a sus 
socios, préstamos entre particulares y pagos presupuestarios antes de su realización, a 
efectos de proceder al embargo del correspondiente derecho de crédito en caso de que el 
acreedor mantenga deudas pendientes de pago con la Agencia Tributaria.

    �Finalmente, en materia de intercambio de información, se continuará potenciando la co-
laboración entre la Agencia Tributaria y la Comunidad Autónoma en la transmisión de la 
información obtenida en los procedimientos de control desarrollados por cada una de ellas 
que resulte relevante para la tributación por otras figuras impositivas gestionadas por otra 
Administración.

    �La planificación coordinada y la colaboración en la selección de los contribuyentes que se-
rán objeto de actuaciones de control será otra área de atención preferente y se promoverá 
que, por parte de la Agencia Tributaria se dé la información correspondiente a través del 
Consejo Territorial. En este ámbito, destacan:

		  a) �Control global de las deducciones sobre el tramo autonómico del Impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas, aprobadas por la Comunidad Autónoma.

		  b) �Impuesto sobre el Patrimonio correspondiente a ejercicios no prescritos y su relación 
con el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, mediante el cruce de información 
sobre la titularidad de bienes y derechos, incluidos los situados en el extranjero, y la 
identificación de contribuyentes no declarantes de dicho impuesto que estén obliga-
dos a presentar declaración.
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		  c) �Operaciones inmobiliarias significativas al objeto de determinar su tributación por el 
Impuesto sobre el Valor Añadido o, alternativamente, por el concepto “Transmisiones 
Patrimoniales Onerosas” del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos 
Jurídicos Documentados.

		  d) �Operaciones societarias más relevantes no sujetas del Impuesto sobre Transmisiones 
Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados por haberse acogido al régimen fiscal 
especial del capítulo VII del título VII de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

		  e) �Cumplimiento de los requisitos para disfrutar de determinados beneficios fiscales en 
el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones a través de la comprobación de la prin-
cipal fuente de renta.

		  f) �Cumplimiento de los requisitos para la aplicación del régimen fiscal de las cooperativas.

		  g) �Domicilios declarados y sus modificaciones.

		  h) �Comprobación de los requisitos para el disfrute de la exención o bonificación del 
Impuesto Especial sobre Determinados Medios de Transporte por adquisición de ve-
hículos por minusválidos y familias numerosas. Actuaciones coordinadas.

2. Inspección tributaria.

    �La labor inspectora se centrará tanto en los principales tributos cedidos con capacidad de 
gestión, el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados, 
el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones y el Impuesto sobre el Patrimonio, como en 
los tributos propios: el Impuesto sobre instalaciones que incidan en el medio ambiente, 
el Canon de saneamiento y el Impuesto sobre la eliminación de residuos en vertedero. No 
se tienen previstas actuaciones inspectoras en relación con el Impuesto sobre aprovecha-
mientos cinegéticos puesto que las comprobaciones sobre la clase de coto y superficie se 
realizan por la Dirección General de Política Forestal.

    �Los objetivos previstos para el ejercicio 2022 son: 

    �2.1. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados.

		  1. �Actuaciones sobre no declarantes. Su identificación y localización se realizará me-
diante la utilización de medios propios y con los datos facilitados por otras Adminis-
traciones. Para este control se utilizará, asimismo, el cruce de información con datos 
propios o suministrados por los colegios Notariales y Catastro.

		  2. �Exenciones y bonificaciones. Se verificará el cumplimiento de los requisitos exigi-
dos por la legislación para el disfrute de los beneficios establecidos en la normativa 
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reguladora del Impuesto y en las leyes especiales, evitando de este modo que su 
invocación se utilice indebidamente como forma de elusión del gravamen. 

		  3. �IVA inmobiliario. Teniendo en cuenta la colisión que se aprecia en la aplicación del 
Impuesto sobre el Valor Añadido y el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales 
en relación con un mismo hecho imponible, se continuarán las actuaciones de regu-
larización de aquellas adquisiciones sujetas y exentas de IVA que deben tributar por 
la modalidad de transmisiones patrimoniales onerosas. En definitiva, se analizarán 
las transmisiones inmobiliarias en las que se haya repercutido indebidamente el Im-
puesto sobre el Valor Añadido, por ausencia de condición empresarial del transmiten-
te, en particular cuando se trate de sociedades sin actividad económica relevante, o 
por aplicación de algún supuesto de no sujeción, y que, por tanto, deban sujetarse a 
la modalidad de Transmisiones Patrimoniales Onerosas del Impuesto sobre Transmi-
siones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados.

    �2.2. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

		    �Donaciones.

		    �La actuación inspectora se centrará en la comprobación e investigación de los hechos 
imponibles producidos en los ejercicios no prescritos para determinar la correcta apli-
cación de las reducciones en la base imponible y bonificaciones en la cuota invocadas 
por los interesados. Se prestará especial atención a las transmisiones “inter vivos” de 
empresas individuales, negocios profesionales o de participaciones en entidades. 

		    �Sucesiones.

		    �La actuación en relación con este Impuesto comprende la investigación de hechos 
imponibles no declarados por este concepto, especialmente la comprobación de las 
adquisiciones “mortis causa” derivadas del fallecimiento de sujetos que sean titulares 
de bienes en cuantía significativa de acuerdo con los datos procedentes del Impuesto 
sobre la Renta de las Personas Físicas, del Impuesto sobre el Patrimonio y demás in-
formación obrante en las bases de datos o registros públicos.

		    �En aquellos casos en los que no exista perjuicio económico aunque no se haya presen-
tado declaración o autoliquidación, se incoará procedimiento sancionador al estar en 
presencia del supuesto infractor tipificado en el artículo 198. 1 LGT que, precisamente, 
tipifica la conducta consistente en la “falta de presentación de declaraciones o autoli-
quidaciones cuando de ello no resulte perjuicio económico para la Hacienda Pública”.

		    �Asimismo, se realizará un control de la indebida aplicación de los beneficios fiscales. 
En especial, se realizará la comprobación de la correcta aplicación de las reducciones 
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en la base imponible en los supuestos de transmisiones de una empresa individual, 
negocio profesional o participaciones sociales, en función del parentesco con el 
causante. 

    �2.3. Impuesto sobre el Patrimonio.

		    �Se procederá a la regularización de la situación tributaria de los sujetos que, estando 
obligados a presentar declaración no lo hayan realizado y se comprobarán las decla-
raciones presentadas para determinar las discrepancias entre el patrimonio declarado 
y el imputado.

		    �Específicamente se llevarán a cabo actuaciones de control de presentación de autoli-
quidaciones. Este control se realizará a partir de la información propia derivada de los 
desplazamientos patrimoniales declarados, así como, en su caso, por la obtenida en 
colaboración de la AEAT.

		    �Asimismo, se realizará la comprobación de las autoliquidaciones presentadas por los 
contribuyentes con especial incidencia en la correcta valoración de los bienes y dere-
chos declarados, conforme a las reglas contenidas a este efecto en la normativa del 
impuesto, así como a la corrección de las exenciones aplicadas y de las deudas que 
sean deducibles.

    2.4. Impuesto sobre instalaciones que incidan en el medio ambiente.

		    �En relación con este Impuesto propio de la Comunidad Autónoma, le corresponde al 
Servicio de Inspección la comprobación de las autoliquidaciones presentadas por los 
propios sujetos pasivos.

		    �Por su parte, se llevarán a cabo las acciones tendentes a regularizar la situación tribu-
taria de aquellos sujetos que, estando obligados a ello, no hayan formulado la corres-
pondiente declaración y efectuado el preceptivo ingreso. 

    2.5. Canon de saneamiento.

		    �Las actuaciones en relación con este tributo estarán dirigidas a la detección y regu-
larización de la situación de las entidades suministradoras cuya actividad no haya 
sido declarada a la Administración y las que hayan omitido alguna declaración o que 
hayan presentado autoliquidaciones erróneas. Se comprobará, igualmente, la correcta 
aplicación de los beneficios fiscales establecidos en la normativa reguladora de este 
tributo por parte de los contribuyentes.

		    �Se empleará el método de estimación indirecta de determinación de la cuota del ca-
non de saneamiento en aquellos supuestos de ausencia de declaración por parte de la 
entidad suministradora.
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    2.6. Impuesto sobre la eliminación de residuos en vertedero.

		    �La labor inspectora se centrará en la regularización de la situación tributaria de aque-
llos sujetos pasivos que no hayan satisfecho el importe del impuesto repercutido du-
rante el ejercicio de 2019, puesto que los ejercicios 2020 y 2021 son objeto de com-
probación por la Sección de Gestión Tributaria.

    2.7. Otras actuaciones.

		    �De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto 62/1996, de 7 de mayo, so-
bre Organización y Funcionamiento de la Inspección de Tributos, desde el Servicio de 
Inspección se llevarán a cabo las inspecciones de las Oficinas Liquidadoras de Distrito 
Hipotecario tanto ordinarias como extraordinarias, con la emisión de los correspon-
dientes informes relativos a la gestión de los tributos cedidos. 

    �Durante 2021, la actividad de la Administración Tributaria autonómica ha seguido afectada 
por la pandemia internacional provocada por el COVID-19 y declarada por la Organización 
Mundial de la Salud el pasado 11 de marzo. Esta situación ha influido a la planificación de 
las actuaciones presenciales que tenía previsto realizar en el año 2021 de visitas a las ofi-
cinas liquidadoras. Por ello, el seguimiento de las actividades de las Oficinas Liquidadoras 
en el ejercicio 2022 también debe adaptarse a esta circunstancia por motivos sanitarios.

    �Se prestará el apoyo técnico-jurídico para la elaboración de instrucciones que, a juicio de 
la Dirección General de Tributos, sea procedente emitir para la unificación de criterios y 
resolución de aquellas dudas que se susciten en las Oficinas Liquidadoras en cualquiera de 
las fases del procedimiento de Gestión Tributaria.

    �En este sentido, se mejorará el acceso y visibilidad a preguntas frecuentes en el Portal Tri-
butario, ampliando contenidos, actualizando de manera permanente los enlaces a norma-
tiva aplicable y potenciando la sistematización de la información tributaria con el propósito 
de facilitar su conocimiento, a través de la Sección de Coordinación Tributaria.

    �Por iniciativa, propuesta o indicación de la Dirección General de Tributos o de la Jefatura del 
Servicio se llevarán a cabo aquellas actuaciones inspectoras, que aun no estando previstas 
específicamente en el plan parcial de Inspección, se consideren necesarias por su especial 
trascendencia o para evitar su prescripción o caducidad y de acuerdo siempre con los cri-
terios de eficacia y oportunidad.

3. Valoración tributaria.

    �Las medidas de control en relación con la valoración tributaria se centrarán especialmente 
en las actuaciones concretas de la valoración de bienes.
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    �La Ley 58/2003 General Tributaria en el artículo 134, regula el procedimiento de compro-
bación de valores, señalando que la Administración tributaria podrá proceder a la compro-
bación de valores, de acuerdo con los medios previstos en el artículo 57 de dicha Ley.

    �El procedimiento de comprobación de valores de los bienes inmuebles se ha visto afecta-
do por la aprobación de la Ley 11/2021, de 9 de julio, de medidas de prevención y lucha 
contra el fraude fiscal, de transposición de la Directiva (UE) 2016/1164, del Consejo, de 
12 de julio de 2016, por la que se establecen normas contra las prácticas de elusión fiscal 
que inciden directamente en el funcionamiento del mercado interior, de modificación de 
diversas normas tributarias y en materia de regulación del juego. 

    �Tanto en el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados 
como en el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, se modifica la base imponible del im-
puesto, sustituyendo el valor real por valor, concepto que se equipara al valor de mercado. 

    �El valor de referencia de cada inmueble servirá como base imponible de los Impuestos 
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados (ITP y AJD) y sobre 
Sucesiones y Donaciones (ISD) y será la base mínima de tributación en estos impuestos. 
Los valores de referencia están disponibles en la Sede Electrónica del Catastro desde el 1 
de enero de 2022 y resultarán aplicables a las operaciones sujetas a los impuestos antes 
indicados cuyo devengo tenga lugar a partir de dicha fecha. No obstante, si el valor de-
clarado, el precio o la contraprestación pagada son superiores al valor de referencia del 
inmueble, se tomará como base imponible la mayor de estas magnitudes, sin perjuicio 
de la comprobación administrativa cuando el inmueble no tuviera valor de referencia a la 
fecha del devengo.

    �Lo cierto es que la declaración de valores inferiores a los reales lleva aparejado efectos 
negativos en los siguientes impuestos fundamentalmente: en los impuestos sobre la Renta 
de las Personas Físicas y sobre Sociedades, al favorecer la ocultación de plusvalías por el 
transmitente; en los impuestos sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Do-
cumentados y sobre Sucesiones y Donaciones, porque se tributa por un valor inferior al 
realmente satisfecho y logrado por el adquirente, respectivamente.

    �El fin principal de las actuaciones administrativas de valoración de aquellos bienes que no 
tengan valor de referencia no debe ser la rectificación de valores mediante comprobaciones 
individualizadas, sino la prevención del fraude, fomentando la práctica de declaraciones de 
valores ajustadas a la realidad, a través del asesoramiento y el suministro de la informa-
ción necesaria.

    �Con esta finalidad, para aquellos bienes inmuebles que carecen de valor de referencia, se 
pone a disposición de los contribuyentes el suministro de información con carácter previo 
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a la adquisición o transmisión de bienes inmuebles. Este suministro de información lo efec-
túa la Consejería de Hacienda y Administración Pública mediante un sistema de valoración 
basado en los precios medios de mercado para la determinación del valor de los inmuebles 
de naturaleza rústica, los vehículos comerciales e industriales ligeros y la obra nueva y la 
estimación por referencia para determinadas fincas urbanas, que está a disposición de to-
dos los ciudadanos a través del Portal Tributario de Extremadura y en las oficinas de todos 
los órganos que desempeñan funciones de aplicación de los tributos.

    �La Comunidad Autónoma de Extremadura ha publicado en el Diario Oficial de Extremadura 
la orden que resultará de aplicación a las transmisiones y adquisiciones de determinados 
vehículos usados que se realicen durante el ejercicio 2022, estando prorrogados los valores 
relativos a la obra nueva. Para los supuestos en los que no existan valores de referencia 
de los bienes inmuebles urbanos y rústicos están disponibles los valores publicados en las 
correspondientes Órdenes de Valoraciones.

    �La finalidad de los datos publicados respecto de los bienes inmuebles que carezcan de valor 
de referencia es facilitar a los interesados el valor de los bienes inmuebles.

    �Igualmente, se facilita a los interesados una información que se realiza mediante un siste-
ma de valoración automático, accesible a cualquier persona a través del Portal Tributario de 
la Junta de Extremadura. Para la obtención de los valores tributarios no es necesario que 
el interesado se identifique y los valores obtenidos están determinados por la información 
que incorpore el usuario al sistema informático.

    �Por último, en relación con esta área conviene hacer mención al procedimiento de Tasación 
Pericial Contradictoria que, de acuerdo con lo establecido en el artículo 135 de la Ley Ge-
neral Tributaria, es el medio que pueden utilizar los interesados para corregir los valores 
comprobados por la Administración a través de los medios señalados en el artículo 57 de 
dicha Ley.

    �Pues bien, mediante la Orden de 16 de diciembre de 2011, por la que se establecen los 
honorarios estandarizados de los peritos terceros designados para intervenir en las tasa-
ciones periciales contradictorias, se ha dado una solución al problema que se plantea por la 
diversidad de los emolumentos que cobran estos profesionales, de manera que la fijación 
de unas cuantías asumibles facilitan el ejercicio del derecho de los contribuyentes a pro-
mover la tasación pericial contradictoria.

4. Gestión tributaria.

    �Corresponde a Gestión Tributaria realizar las actuaciones de verificación, comprobación y 
control de los obligados tributarios. Gestión Tributaria llevará a cabo actuaciones de con-
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trol extensivo que comprenden las actuaciones masivas, a fin de lograr someter a control 
las declaraciones que presentan los obligados tributarios, utilizando el cruce de informa-
ción y la verificación de datos, con la finalidad de detectar y corregir los incumplimientos 
tributarios más repetidos y de menor gravedad y complejidad, que corren a cargo de la 
Inspección.

    �Las actuaciones de control extensivo deben basarse en procesos de asignación de expe-
dientes según los parámetros que se definan, así como, a través de muestreos selectivos, 
de modo que se mantenga constante la presión sobre presentadores y no presentadores. 

    �Se actuará sobre todos los tributos gestionados por la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
tanto cedidos como propios, y las actuaciones que desarrollarán los órganos de gestión 
tributaria en materia de control serán, entre otras, las siguientes:

	 1. Formación y mantenimiento del censo de contribuyentes.

	 2. �La comprobación de los distintos elementos de la obligación tributaria, y de aquellos 
datos con relevancia fiscal que pudieran dar lugar a la apertura de un procedimiento 
de comprobación limitada, de comprobación de valores o de verificación de datos. Asi-
mismo, se controlará también el adecuado cumplimiento de la obligación de presentar 
autoliquidaciones.

	 3. �En relación con el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones se llevarán a cabo las si-
guientes actuaciones:

		  a) �Se comprobará que se han declarado todos los bienes y derechos que integran la 
masa hereditaria y su valor. No basta con asegurar que el ciudadano contribuya, 
es necesario, además, que lo haga debidamente, es decir, en toda su extensión. El 
descubrimiento de bienes no declarados llevará aparejada la aplicación del régimen 
sancionador, cuando sea procedente.

		  b) �La comprobación, en relación con hechos imponibles sucesivos, de aquellos expe-
dientes en los que puedan detectarse acumulación de donaciones entre sí, o en re-
lación con sucesiones posteriores.

		  c) �La comprobación detallada de que se tiene derecho a los beneficios fiscales que han 
sido aplicados por el contribuyente, o cuya aplicación se solicita a la Administración. 

		  d) �La comprobación de la correcta aplicación de los puntos de conexión. Especialmente 
importante resulta en el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones la exacta aplica-
ción de los puntos de conexión, por lo que la Administración debe procurar evitar su 
uso inadecuado, cuando con ello se busca, directa o indirectamente, una finalidad 
claramente defraudatoria. 
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	 4. �Por lo que se refiere al Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos 
Documentados se emprenderán, entre otras, las siguientes actuaciones:

		  a) �Se llevará a cabo el examen detallado de su delimitación con el IVA. En general, se 
supervisarán las operaciones que han tributado por IVA, por entender el contribu-
yente que aquéllas están sujetas y no exentas a ese impuesto.

		  b) �Se comprobarán las autoliquidaciones en las que se califiquen los hechos imponibles 
como exentos o no sujetos. 

			�   En este apartado, en colaboración con la Agencia Tributaria, se analizarán con es-
pecial interés las operaciones de préstamo entre particulares iguales o superiores a 
500.000 €.

		  c) �Se revisarán las autoliquidaciones que se presenten con la aplicación de los tipos de 
gravamen reducidos aprobados en la normativa autonómica para determinar que su 
invocación es correcta. 

		  d) �Por último, en relación con la transmisión de vehículos usados adquiridos por los 
compraventistas y con ayuda del sistema DEHESA, se determinará el cumplimiento 
de los requisitos para aplicar la exención del Impuesto o su no sujeción. Del mismo 
modo, habrá de verificarse el requisito de afección a la actividad para el reconoci-
miento de las reducciones especiales.

	 5. �En relación con los tributos sobre el juego, se realizarán actuaciones de verificación y 
comprobación sobre la tributación de las empresas de juego, relativas a la Tasa Fiscal 
sobre el Juego en sus diversas modalidades para casinos, bingos, máquinas recreativas 
con premio o de azar y las rifas, tómbolas, apuestas y combinaciones aleatorias. Se 
prestará especial atención a las autoliquidaciones de bingo electrónico.

	 6. �Por lo que se refiere a los Tributos Propios, se realizarán la verificación y comprobación 
de las declaraciones y autoliquidaciones presentadas, así como las actuaciones dirigidas 
al mantenimiento de los datos censales de los obligados tributarios. 

	     �Específicamente, en relación con el canon de saneamiento se llevará a cabo la 
comprobación sobre las entidades suministradoras cuya actividad no haya sido declarada 
a la Administración y sobre las que hayan omitido alguna declaración o que hayan 
presentado autoliquidaciones erróneas. Se comprobará la correcta aplicación de los 
beneficios fiscales establecidos en la normativa reguladora de este tributo por parte de 
los contribuyentes.
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	     �Será objeto de especial atención la gestión de las entidades suministradoras cuya fac-
turación semestral supere 1.000.000 de euros. 

	     �En el Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos se practicarán por la Sección de 
Gestión Tributaria todas las liquidaciones derivadas de las alteraciones y modificaciones 
sobre los cotos de caza comunicadas por la Dirección General de Política Forestal.

	 7. �Se fijará como objetivo posibilitar que la ciudadanía se relacione con la Administración 
Tributaria autonómica por medios electrónicos. En este sentido, se ha avanzado 
notablemente en el programa de implementación de la administración electrónica, que 
supone definir un nuevo modelo desde el momento de la recepción de los documentos 
con trascendencia tributaria, así como transformar la atención a los contribuyentes 
en una verdadera asistencia, por lo que los esfuerzos deben dirigirse a simplificar la 
cumplimentación.

	     �Para aquellos ciudadanos que no dispongan de posibilidad técnica se ha habilitado la 
posibilidad de asistencia mediante un sistema de cita previa en las oficinas de atención 
al contribuyente.

	 8. �Se mejorarán las opciones de presentación telemática de declaraciones y autoliquida-
ciones ya sea de forma individual como por los grandes presentadores profesionales y 
colaboradores sociales.

	 9. �El servicio de cita previa, además de asistir en la presentación de las autoliquidaciones, 
realiza información previa para el correcto cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias, así como ofrecer servicios de asistencia en la cumplimentación, pago y obtención 
del justificante de presentación. El compromiso es atender por cita previa al menos a 
50.000 contribuyentes.

5. Recaudación.

    �La gestión recaudatoria afecta a todos los tributos y demás ingresos de derecho público 
cuya recaudación tiene encomendada la Comunidad Autónoma de Extremadura y las prin-
cipales actuaciones que deben desarrollar los órganos de recaudación son las siguientes:

	 1. �El mantenimiento del procedimiento automatizado de compensación de créditos y deu-
das en período ejecutivo e impulsar este mismo mecanismo de compensación entre 
créditos y deudas en período voluntario a instancia del obligado tributario.

	 2. �La potenciación del control y seguimiento de la gestión de los aplazamientos y fraccio-
namiento de pago, evaluando la deuda así recuperada. 
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	     �Se adoptarán medidas para la minoración de los plazos de resolución de los expedientes 
de aplazamientos y fraccionamientos, agilizando la contracción de las deudas tributarias

	 3. �La mejora del tratamiento de la información y los resultados de la gestión de las actua-
ciones derivadas del cumplimiento de las cláusulas del Convenio para la recaudación 
ejecutiva suscrito con la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

	 4. �El fortalecimiento de la coordinación con los Organismos Autónomos de Recaudación, en 
el marco de las previsiones contenidas en los Convenios de Recaudación suscritos con 
las Diputaciones para la mejor y más eficaz tramitación de los expedientes gestionados 
al amparo de los mismos.

	 5. �El impulso de las actuaciones de recaudación en el ámbito de la derivación de respon-
sabilidad. Se incluyen en este apartado tanto las actuaciones de derivación de respon-
sabilidad, en los supuestos previstos en la normativa tributaria, como aquellos otros 
supuestos de derivación de responsabilidad previstos en la normativa específica, cuando 
se trate de deudas de derecho público no tributarias.

	     �El aumento de expedientes fallidos y de prescripciones hace necesario acometer actua-
ciones en el ámbito de la derivación de responsabilidad frente a responsables solidarios 
o subsidiarios, conforme se establece en la ley y mediante un procedimiento admi-
nistrativo en el que, previa audiencia al interesado, se declare la responsabilidad y se 
determine su alcance y extensión. Asimismo, se contempla que con anterioridad a esta 
declaración, la Administración competente podrá adoptar medidas cautelares y realizar 
actuaciones de investigación.

	     �En los casos de disolución y liquidación de sociedades o entidades, el procedimiento de 
recaudación continuará con sus socios, partícipes o cotitulares, una vez constatada la 
extinción de la personalidad jurídica. Y disuelta y liquidada una fundación, el procedi-
miento de recaudación continuará con los destinatarios de sus bienes y derechos.

	 6. �Seguimiento de insolvencias aparentes. Se investigará la situación patrimonial de aque-
llos deudores que hayan sido declarados fallidos y sus créditos incobrables, a fin de 
detectar posibles supuestos en los que proceda la rehabilitación de los mismos para 
efectuar el cobro de las deudas.

	 7. �El reforzamiento de la adopción de medidas cautelares como medio de asegurar el cobro 
de las deudas tributarias liquidadas en los casos en los que se prevea la existencia de 
riesgo recaudatorio, intensificando la coordinación entre los órganos inspectores y los 
de recaudación.
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	     �Para asegurar el cobro de las deudas tributarias y las de derecho público no tributarias, 
la Administración podrá adoptar medidas cautelares de carácter provisional cuando 
existan indicios racionales de que, en otro caso, dicho cobro se vería frustrado o grave-
mente dificultado.

	     �Las medidas cautelares podrán consistir en:

		  — �La retención de pagos que deba realizar la Comunidad Autónoma de Extremadura.

		  — �El embargo preventivo de bienes y derechos, del que se practicará, en su caso, ano-
tación preventiva.

		  — �La prohibición de enajenar, gravar o disponer de bienes o derechos

		  — �Cualquier otra legalmente prevista.

	 8. �El impulso de las actuaciones de embargo de bienes y derechos, principalmente saldos 
en cuentas corrientes y devoluciones de la AEAT.

	 9. �Control de garantías ofrecidas. Dicho control se efectuará tanto sobre las garantías 
aportadas en el caso de aplazamientos y fraccionamientos de pago, como en los supues-
tos de suspensión de deudas objeto de cualquier recurso o reclamación, y en su caso 
conllevará la agilización de la ejecución de avales depositados.

	 10. �Es necesario un mayor control e identificación de los créditos que deben ser certifica-
dos a favor de la Junta de Extremadura en los procesos concursales referente tanto a 
deudas líquidas y exigibles, como a créditos contingentes pendientes de cuantificación.

		   �Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el artículo 164 de la Ley General 
Tributaria, el carácter privilegiado de los créditos tributarios otorga a la Hacienda Pú-
blica el derecho de abstención en los procesos concursales. No obstante, la Hacienda 
Pública podrá suscribir en el curso de estos procesos los acuerdos o convenios previs-
tos en la legislación concursal, así como acordar, de conformidad con el deudor y con 
las garantías que se estimen oportunas, unas condiciones singulares de pago, que no 
pueden ser más favorables para el deudor que las recogidas en el convenio o acuerdo 
que ponga fin al proceso judicial.

		   �Ello supone impulsar y mejorar la coordinación con la Abogacía General de Junta 
de Extremadura, con el fin de establecer un mayor seguimiento de los concursos de 
acreedores y de los convenios que se suscriban, en los que la Junta de Extremadura 
tenga reconocidos determinados créditos concursales o contra la masa.
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	 11. �Se acordará la prohibición de disponer sobre los bienes muebles e inmuebles de una 
sociedad, sin necesidad de que el procedimiento recaudatorio se dirija contra ella, en 
el caso de que se hubiesen embargado al obligado tributario acciones o participaciones 
de aquélla y éste ejerza el control efectivo, total o parcial, directo o indirecto, sobre la 
sociedad titular de los bienes muebles o inmuebles en cuestión, en los términos previs-
tos en el artículo 42 del Código de Comercio y aunque no estuviere obligado a formular 
cuentas consolidadas.

	 12. �Control de deudas suspendidas y paralizadas. Se realizarán actuaciones de control 
y seguimiento de las deudas suspendidas, revisándose especialmente las deudas o 
vencimientos suspendidos por recurso o reclamación, agilizando la ejecución de sen-
tencias y resoluciones.

	 13. �El control de los pagos en especie de las deudas en aquellos tributos en los que así esté 
previsto.

	 14. �Control de la deuda pendiente en periodo ejecutivo. Se realizarán controles de la deu-
da pendiente, en particular, de la deuda en fase de embargo, con el fin de agilizar la 
gestión recaudatoria. Para ello se revisará la deuda más antigua para agilizar la finali-
zación del procedimiento de apremio.

	 15. �La reducción de los plazos de resolución de los recursos de reposición interpuestos 
contra los actos de gestión recaudatoria.

	 16. El impulso de la gestión del cobro de las costas judiciales.

	 17. El seguimiento especial de las deudas de importe superior a 100.000 euros.

Mérida, 23 de febrero de 2022.

El Director General de Tributos,

FRANCISCO JAVIER GARCIA MARTÍN

• • •
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

RESOLUCIÓN de 2 de marzo de 2022, de la Secretaría General, por la 
que se acuerda la ampliación del plazo de presentación de solicitudes a la 
convocatoria de ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la 
Mejora Competitiva de la Pyme extremeña en la anualidad 2022. (2022060679)

Mediante Resolución de 23 de diciembre de 2021 (DOE núm. 4, de 7 de enero de 2022) se 
efectúa la convocatoria para el ejercicio 2022 de las ayudas para la puesta en marcha de un 
Programa para la Mejora Competitiva de la Pyme extremeña reguladas a través de la Orden 
de 29 de octubre de 2020 (DOE número 214, de 5 de noviembre de 2020).

El plazo para presentar las solicitudes a la convocatoria, según el apartado decimoprimero de 
la misma, comenzó al día siguiente de la publicación de la citada resolución junto con su ex-
tracto en el Diario Oficial de Extremadura, finalizando una vez transcurridos dos meses a par-
tir del día siguiente de tal publicación, siendo tal fecha de finalización el 7 de marzo de 2022.

El mismo apartado decimoprimero señala que las solicitudes, en modelo normalizado acom-
pañadas de la documentación establecida, se presentarán a través de la sede electrónica 
corporativa de la Junta de Extremadura http://sede.gobex.es/SEDE/.

El artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, establece que cuando una incidencia técnica haya imposi-
bilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicación que corresponda, y hasta que se 
solucione el problema, la Administración podrá determinar una ampliación de los plazos no 
vencidos, debiendo publicar en la sede electrónica tanto la incidencia técnica acontecida como 
la ampliación concreta del plazo no vencido.

Desde el inicio del plazo de solicitudes se han sucedido diversos fallos técnicos en la sede 
electrónica, incidencias derivadas de una serie de incompatibilidades con determinados nave-
gadores, así como la dificultad de algunas versiones de los mismos para activar el proceso de 
autofirma, lo cual ha venido a dificultar el proceso de presentación de las solicitudes.

De acuerdo con lo dispuesto en el citado artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, te-
niendo en cuenta lo que antecede y considerando que no se perjudican derechos de terceros, 
por medio de la presente

RESUELVO:

Primero. Acordar de oficio la ampliación del plazo de presentación de solicitudes a la 
convocatoria de ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la Mejora Competitiva 
de la Pyme extremeña en la anualidad 2022, por un plazo adicional de un mes, que comenzará 
a contarse el día 8 de marzo de 2022.

http://sede.gobex.es/SEDE/
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Segundo. Notificar a los interesados, mediante la publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura, la presente resolución, indicándoles que, de conformidad con el artículo 
32.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, contra la misma no cabe recurso, sin perjuicio del procedente 
contra la resolución que ponga fin a la vía administrativa.

Mérida, 2 de marzo de 2022.

El Secretario General, 

MANUEL JIMÉNEZ GARCÍA
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MODIFICACIÓN del Extracto de la Resolución de 23 de diciembre de 2021, de 
la Secretaría General, por la que se efectúa la convocatoria para el ejercicio 
2022 de las ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la Mejora 
Competitiva de la Pyme extremeña. (2022060680)

BDNS(Identif.): 604041

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones  
(http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente DOE:

Primero. Bases reguladoras y convocatoria de ayudas.

Mediante Orden de 29 de Octubre de 2020 (DOE número 214, de 5 de noviembre) se esta-
blecen las bases reguladoras de las ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la 
Mejora Competitiva de la Pyme extremeña.

En el DOE núm. 4, de 7 de enero de 2022, se publica la Resolución de 23 de diciembre de 
2021 por la que se efectúa la convocatoria para el ejercicio 2022 de las ayudas para la puesta 
en marcha de un Programa para la Mejora Competitiva de la Pyme extremeña, así como el 
extracto por el que se convocan las citadas ayudas, según lo previsto en los artículo 17.3,b) 
y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. Razones para la ampliación del plazo de presentación de solicitudes.

Se considera conveniente la ampliación del plazo de presentación de solicitudes, debido a que 
desde el inicio del mismo se vienen sucediendo diversos fallos técnicos en la sede electrónica 
corporativa de la Junta de Extremadura http://sede.gobex.es/SEDE/, incidencias derivadas 
de una serie de incompatibilidades con determinados navegadores, así como la dificultad de 
algunas versiones de los mismos para activar el proceso de autofirma, lo cual ha venido a difi-
cultar el proceso de presentación de las solicitudes, el cual finaliza el día 7 de marzo de 2022.

Tercero. Ampliación plazo para la presentación de solicitudes.

Para ello se acuerda una ampliación del plazo de presentación de solicitudes a la convocatoria 
de ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la Mejora Competitiva de la Pyme 
extremeña en la anualidad 2022, por un plazo adicional de un mes, que comenzará a contarse 
el día 8 de marzo de 2022.

Mérida, 2 de marzo de 2022.

El Secretario General,

MANUEL JIMÉNEZ GARCÍA

• • •

http://www.infosubvenciones.gob.es
http://sede.gobex.es/SEDE/
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CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2022, de la Secretaría General, por la 
que se da publicidad a las ayudas concedidas para la realización de eventos 
deportivos de especial interés en la Comunidad Autónoma de Extremadura 
durante el año 2021. (2022060638)

Con fecha 25 de junio de 2018 fue publicado, en el DOE número 122, el Decreto 93/2018, de 
19 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realización 
de eventos deportivos de especial interés en la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Con fecha 27 de julio de 2021 fue publicada, en el DOE número 143, la Resolución de 1 de 
julio de 2021, de la Secretaría General, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas 
para la realización de eventos deportivos de especial interés en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura durante el año 2021.

Una vez tramitadas y resueltas las solicitudes, procede, en cumplimiento del apartado 7 
del resuelvo décimo de la Resolución de 1 de julio de 2021, publicar en el Diario Oficial de 
Extremadura la relación de entidades y eventos deportivos a los que se hayan otorgado ayu-
das, especificándose también las cuantías percibidas, y haciendo mención de la convocatoria, 
programa y crédito presupuestario al que se imputan las ayudas. Esta relación será también 
publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autónoma, en la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones y en el Portal Electrónico de la Transparencia y la Participación 
Ciudadana del gobierno regional.

Por todo ello, y en virtud de las competencias que legalmente tengo atribuidas,

RESUELVO

Dar publicidad, mediante anexo adjunto, a las ayudas que se han concedido, correspondien-
tes a la convocatoria de las ayudas para la realización de eventos deportivos de especial 
interés en la Comunidad Autónoma de Extremadura durante el año 2021, por importe total 
de 104.093,94 € con cargo a la aplicación presupuestaria 15004 G/274A/48900 y Proyecto: 
20050295 “Promoción de eventos y campeonatos deportivos”, de los Presupuestos Generales 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Mérida, 21 de febrero de 2022.

El Secretario General,

PEDRO ALVARADO RODRÍGUEZ
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ANEXO

AYUDAS CONCEDIDAS

Entidad beneficiaria Cantidad 
concedida Finalidad de la subvención

A.D. Atletas Don Benito 7.000,00 € 10k Ciudad de Don Benito

A.D. Cura Mora 1.000,00 € Máster Jóvenes sub13 y 17 nacional de 
bádminton

A.D. Picota Bike Valle del Jerte 1.000,00 € Picota Bike Race

Agrupación de Pescadores Guadiloba 1.000,00 € 42º Concurso de pesca San Jorge Patrón de 
Cáceres

Agrupación de Pescadores Guadiloba 505,01 € XLIII Trofeo Virgen de la Montaña

ASDEFUBA 2.000,00 € 10º Mundialito de fútbol base

Asociación Atletas Populares de 
Mérida 3.000,00 € XV Media Maratón Mérida patrimonio de la 

humanidad

Asociación Deportiva José María 
Pámpano 4.000,00 € 8º Extremadura Open de Alburquerque de 

balonmano playa

Asociación Deportiva Padelmerida 5.250,00 € Campeonato de España de equipos de pádel 
infantil y junior

Asociación Tenis y Pádel Extremadura 
TYPEX 1.125,00 € Torneo nacional Marca Cadete de Tenis

C.B.D. Meridance 1.000,00 € Trofeo Ciudad de Mérida - Lusitania

C.D. Cibeles de Ajedrez 2.000,00 € Festival Internacional de Ajedrez de 
Extremadura

Club ALCOR Orientación 6.000,00 €

XXVI Copa de los países latinos de 
orientación 2021 - Campeonato Ibérico 
de orientación - Prueba Liga Española 
orientación

Club ALCOR Orientación 2.000,00 € V Raid de aventura de la Siberia Extremeña

Club ALCOR Orientación 2.000,00 € I Raid Guadalupe Patrimonio de la 
humanidad
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Entidad beneficiaria Cantidad 
concedida Finalidad de la subvención

Club Atletismo Perceiana 
Extremadura 3.000,00 €

1ª Jornada del Campeonato de España de 
Clubes de Primera División Masculina de 
atletismo

Club Ciclista Jerez de los Caballeros 4.500,00 € Maratón Templario Open de España 2021 
MTB

Club de Escalada Cereza Wall 1.000,00 € 2ª prueba de la Copa de España de escalada 
en bloque

Club de Tenis Cabezarrubia 1.500,00 €
8º Open internacional de tenis Cáceres 
Patrimonio de la Humanidad Trofeo Orencio 
Carrascal

Club de Tenis Cabezarrubia 1.000,00 € Open de pádel absoluto Cabezarrubia Trofeo 
Almacenes Norba

Club Deportivo ES+PÁDEL 750,00 € Fase previa del Campeonato de España de 
menores de pádel

Club Hípico Monfragüe 2.000,00 € 29º CSN** Trofeo San Jorge y CSNCJ

Club Natación Plasencia 1.000,00 € XLI Trofeo Ciudad de Plasencia de natación

Club Tenis y Pádel Navalmoral 1.500,00 € Torneo Nacional de Tenis IBP Villa de 
Navalmoral

D´Barros Dance Club de baile 
deportivo 929,77 € 5º Trofeo Ciudad de Almendralejo de baile 

deportivo

Escudería Plasencia 2.500,00 € 35º Rallye Norte de Extremadura

Escuela de Salvamento Almendralejo 1.492,66 € Campeonato de España 2021 de 
Salvamento y Socorrismo de larga distancia

Escuela Náutica Granadilla 2.000,00 € Copa de España de la Clase Fórmula 
Windsurfing 2021

Federación Extremeña de Caza 3.000,00 € 30º Campeonato de España de caza de 
becadas

Federación Extremeña de Hípica 3.000,00 €

Campeonato de España de equitación de 
trabajo - 2ª Copa de España de equitación 
de trabajo y Concurso Internacional de 
equitación de trabajo
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Federación Extremeña de Hípica 2.000,00 € CDN** 6º Trofeo Ibérico Copa ANCEE 
FHTEX - Ecuextre 2021

Federación Extremeña de Orientación 2.000,00 € II Rogaine Tajo Internacional

Federación Extremeña de Orientación 2.000,00 € Trofeo Valle del Alagón MTBO

Federación Extremeña de Orientación 1.000,00 € Campeonato Ibérico de Rogaine

Federación Extremeña de Patinaje 750,00 € Fase sector Campeonato de España juvenil 
de hockey patines

Federación Extremeña de Pesca 1.435,50 €
Campeonato de España de selecciones 
autonómicas de salmónidos mosca juventud 
y concentración nacional

Federación extremeña de Triatlón 2.000,00 € XI Triatlón Mérida Ciudad Patrimonio

Federación extremeña de Triatlón 1.000,00 € Triatlón Puerta Palma de Badajoz

Liceo SportCenter Plasencia 3.250,00 € Master final menores de pádel 2021

Motoclub Las Arenas 5.106,00 € Campeonato de España de motocross 2021

Motor Club Almendralejo 3.500,00 € 50º Rallye de la Vendimia

Peña Ciclista Guadiana 6.000,00 € 55º Circuito del Guadiana

Sociedad Deportiva de Pesca Balboa 1.000,00 € 61º Concurso infantil Charca de la Albuera

Sociedad Deportiva de Pesca Balboa 1.000,00 € 50º Concurso internacional de pesca Trofeo 
Conquistadores

Sociedad Deportiva de Pesca Balboa 1.000,00 € 303º Concurso tradicional Charca de la 
Albuera

Sociedad Hípica Lebrera 3.000,00 € 53º Raid Hípico Ciudad de Badajoz

• • •
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SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2021, de la Dirección General de 
Planificación y Evaluación de Políticas Activas de Empleo, de concesión de 
ayudas del Programa VI, solicitadas al amparo del Decreto-ley 8/2020, de 24 
de abril, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para el 
mantenimiento y recuperación del empleo, frente a la crisis ocasionada por 
la Covid-19 (DOE de 27 de abril, suplemento núm. 80). (2022060621)

Vistos los datos e información contenidos en las bases de datos de la aplicación informática 
de gestión de los expedientes de solicitud de ayudas presentadas al amparo del Programa VI, 
reguladas en el título I del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, y en atención a los siguientes

HECHOS

Primero. Que las personas trabajadoras que se relacionan en el anexo adjunto a la presente 
resolución han presentado solicitud de ayuda acogiéndose al Programa VI establecido en el 
artículo 3 y regulado en el Capítulo V del Título I del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, por 
el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y recuperación 
del empleo frente a la crisis ocasionada por la covid-19 (DOE de 27 de abril, Suplemento núm. 
80), “Ayuda urgente a las personas trabajadoras por cuenta ajena afectadas por expedientes 
de regulación de empleo temporales por motivo de la paralización de la actividad económica”, 
reuniendo los requisitos establecidos para obtener la condición de personas beneficiarias, 
de acuerdo con las Declaraciones Responsables presentadas en la solicitud por las personas 
interesadas.

Segundo. Por parte del órgano competente se han desarrollado las actuaciones necesarias 
de ordenación e instrucción de los procedimientos de concesión de subvenciones. Una vez 
obtenidos los datos contenidos en las bases de datos de la aplicación informática de gestión 
de las solicitudes, se cuenta con la información mínima necesaria que permite la conclusión 
del procedimiento de concesión, habiendo resultado las personas relacionadas beneficiarias 
de las ayudas mediante resolución dictada por el órgano competente.

Tercero. De acuerdo con el Decreto-ley, en su artículo 49, las personas beneficiarias tendrán 
derecho a la percepción de la ayuda del Programa VI en tanto tengan derecho al cobro de la 
prestación contributiva por desempleo reconocida por la tramitación del expediente de regu-
lación temporal de empleo. 
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver este procedimiento corresponde a la Dirección Geren-
cia del Servicio Extremeño Público de Empleo, conforme a lo establecido en el artículo 7.2 del 
Decreto-ley, de 24 de abril. El ejercicio de dicha competencia corresponde a la Dirección Ge-
neral de Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de 
la delegación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
de la Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas ma-
terias. (DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019).

Segundo. Las subvenciones previstas en el título I se regulan por lo establecido en el De-
creto-ley 8/2020 y, supletoriamente, por lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en los preceptos básicos de la de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y del Reglamento de la misma 
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en la Ley de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autónoma de Extremadura vigente en cada periodo, en lo referente a la 
regulación que la misma haga de las subvenciones, así como en la Ley 5/2007, de 19 de abril, 
General de Hacienda Pública de Extremadura, el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el 
que se establece el Régimen General de Concesión de Subvenciones, y el Decreto 3/1997, de 
9 de enero, de devolución de subvenciones.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, estas ayudas tienen por objeto compensar de manera urgente, a las personas trabaja-
doras por cuenta ajena afectadas por la autorización de expedientes de regulación temporales 
de empleo a consecuencia de la emergencia sanitaria causada por la Covid 19 y la consiguien-
te declaración del estado de alarma. 

Cuarto. Por otra parte, el artículo 48 del citado texto legal establece que el abono de esta 
ayuda tendrá carácter mensual y será el resultado de la diferencia entre la prestación con-
tributiva por desempleo a que la persona beneficiaria tuviera derecho y la cuantía del salario 
mínimo interprofesional mensual que estuviera en vigor en cada momento.

Se aplicará el criterio de proporcionalidad para el cálculo de la ayuda en el supuesto de que 
la prestación contributiva por desempleo derivada del expediente de regulación de empleo 
temporal, derivase de una contratación a tiempo parcial. 

Quinto. Una vez tenidas en cuenta las solicitudes presentadas en su momento por las 
personas trabajadoras por cuenta ajena afectadas por expedientes de regulación de empleo 
temporales por motivo de la paralización de la actividad económica, relacionadas en el Anexo 
a la presente Resolución y las Declaraciones Responsables presentadas junto a las mismas, y 
considerando los datos contenidos en las bases de datos de la aplicación informática de gestión 
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de las ayudas, se considera que las personas solicitantes siguen cumpliendo los requisitos 
específicos exigidos a las personas beneficiarias del Programa VI del Decreto-ley 8/2020, 
de 24 de abril, previstos en el artículo 47 del mismo, y los requisitos que deben cumplir con 
carácter general previstos en el artículo 4 de la citada norma, así como, que las personas 
solicitantes no incurren en ninguna de las exclusiones reguladas en el Decreto-ley, 8/2020, 
de 24 de abril, y en los apartados 2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Es por ello que procede la realización de un nuevo abono de las ayudas a las personas que 
fueron declaradas beneficiarias del Programa VI y continuaron teniendo derecho al cobro de 
la prestación contributiva por desempleo y que se relacionan en anexo a esta resolución, por 
haber mantenido su situación en estado de ERTE y por el periodo a que se refiere el anexo.

En atención a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones establecidas por el 
ordenamiento jurídico procede emitir la siguiente,

RESOLUCIÓN

Primero. Conceder a las personas trabajadoras por cuenta ajena relacionadas en el Anexo a 
la presente resolución, subvención complementaria a la inicialmente concedida, especificadas 
en el mismo, con expresión de la cuantía y persona beneficiaria, por un importe total de doce 
mil seiscientos cincuenta y cuatro euros con veintitrés céntimos (12.654,23 €), para un total 
de 47 personas beneficiarias.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, las personas beneficiarias tendrán derecho a la percepción de la misma en tanto tengan 
derecho al cobro de la prestación contributiva por desempleo reconocida por la tramitación del 
expediente de regulación temporal de empleo.

Tercero. Según establece el artículo 53 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, los benefi-
ciarios de la subvención quedan sujetos al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
adquisición de la condición de beneficiario de la prestación contributiva por desempleo esta-
blecidas en la legislación vigente.

Cuarto. El abono de la subvención tendrá carácter mensual, una vez dictada y notificada la 
resolución de concesión, de acuerdo con el artículo 48 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril.

Quinto. La concesión de la subvención queda condicionada a la veracidad de los datos decla-
rados responsablemente por la persona beneficiaria y sometidos a las verificaciones y contro-
les posteriores oportunos.
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El incumplimiento de los requisitos, condiciones u obligaciones establecidos en la presente 
resolución y en su normativa reguladora, así como la concurrencia de las causas previstas en 
los artículos 42 y 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, dará lugar a la revocación de las subvenciones concedidas y, en 
su caso, al reintegro total o parcial de las mismas, con la exigencia del interés de demora 
legalmente establecido desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha de pro-
cedencia del reintegro, de acuerdo con lo previsto en el artículo 12 del Decreto-ley 8/2020, 
de 24 de abril. 

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas 
podrán interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería competente en 
materia de empleo, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su notifica-
ción, en los términos previstos en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 20 de septiembre de 2021.

El Director General de Planificación y 
Evaluación de Políticas Activas de Empleo 

P.D. Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019),

JESÚS SECO GONZÁLEZ
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RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2021, de la Dirección General de Planificación 
y Evaluación de Políticas Activas de Empleo, de modificación de la resolución 
de concesión de ayudas (Remesa 08) del Programa VI, al amparo del 
Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes 
y extraordinarias para el mantenimiento y recuperación del empleo, frente a 
la crisis ocasionada por la Covid-19 (DOE de 27 de abril, suplemento núm. 
80) por ajuste del importe aprobado al ampliarse el periodo de ERTE de los 
beneficiarios. (2022060609)

Vistos los datos e información contenidos en las bases de datos de la aplicación informática 
de gestión de los expedientes de solicitud de ayudas presentadas al amparo del Programa VI, 
reguladas en el Título I del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, y en atención a los siguientes

HECHOS

Primero. Con fecha de 30 de noviembre de 2020 se dictó resolución del Director General de 
Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de la dele-
gación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, de la 
Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas materias. 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019), de concesión de ayudas acogidas al Programa 
VI, “Ayuda urgente a las personas trabajadoras por cuenta ajena afectadas por expedientes 
de regulación de empleo temporales por motivo de la paralización de la actividad económica”, 
a las personas trabajadoras por cuenta ajena relacionadas en el Anexo de resolución, las sub-
venciones que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía y persona beneficiaria.

Segundo. Que, realizada una revisión posterior con el fin de proceder al pago de la ayuda, 
se ha comprobado que el Servicio Público de Empleo Estatal ha ampliado el periodo, en que 
los beneficiarios que se relacionan en el Anexo de esta resolución, estarán afectados por ex-
pedientes de regulación de empleo temporal, por lo que le correspondería ajustar el importe 
concedido en resolución.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver este procedimiento corresponde a la Dirección Geren-
cia del Servicio Extremeño Público de Empleo, conforme a lo establecido en el artículo 7.2 del 
Decreto-ley, de 24 de abril. El ejercicio de dicha competencia corresponde a la Dirección Ge-
neral de Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de 
la delegación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
de la Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas ma-
terias. (DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019).
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Segundo. Las subvenciones previstas en el Título I se regulan por lo establecido en el De-
creto-ley 8/2020, de 24 de abril y, supletoriamente, por lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en los preceptos 
básicos de la de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y del Re-
glamento de la misma aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en la Ley de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura vigente en cada periodo, 
en lo referente a la regulación que la misma haga de las subvenciones, así como en la Ley 
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, el Decreto 77/1990, de 
16 de octubre, por el que se establece el Régimen General de Concesión de Subvenciones, y 
el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolución de subvenciones.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, estas ayudas tienen por objeto compensar de manera urgente, a las personas trabaja-
doras por cuenta ajena afectadas por la autorización de expedientes de regulación temporales 
de empleo a consecuencia de la emergencia sanitaria causada por la Covid-19 y la consiguien-
te declaración del estado de alarma. 

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 48, el abono de esta ayuda tendrá 
carácter mensual y será el resultado de la diferencia entre la diferencia entre la prestación 
contributiva por desempleo a que la persona beneficiaria tuviera derecho y la cuantía del sa-
lario mínimo interprofesional mensual que estuviera en vigor en cada momento.

Se aplicará el criterio de proporcionalidad para el cálculo de la ayuda en el supuesto de que 
la prestación contributiva por desempleo derivada del expediente de regulación de empleo 
temporal, derivase de una contratación a tiempo parcial. 

En atención a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones establecidas por el 
ordenamiento jurídico procede emitir la siguiente,

RESOLUCIÓN

Primero. Modificar la resolución de concesión de subvención de fecha de 30 de noviembre 
de 2020 (Remesa 08), del Director General de Planificación y Evaluación de Políticas Activas 
de Empleo, por la que se concedió subvención a las personas trabajadoras por cuenta ajena 
que se relacionadas en el Anexo a la presente resolución, en el sentido de realizar un ajuste 
complementario en las cuantías que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía 
y persona beneficiaria, por un importe total de dos mil seiscientos cincuenta y un euros con 
setenta y cuatro céntimos (2.651,74 €), para un total de 13 personas beneficiarias.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, las personas beneficiarias tendrán derecho a la percepción de la misma en tanto tengan 
derecho al cobro de la prestación contributiva por desempleo reconocida por la tramitación del 
expediente de regulación temporal de empleo.
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Tercero. Según establece el artículo 53 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, los benefi-
ciarios de la subvención quedan sujetos al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
adquisición de la condición de beneficiario de la prestación contributiva por desempleo esta-
blecidas en la legislación vigente.

Cuarto. El abono de la subvención tendrá carácter mensual, una vez dictada y notificada la 
resolución de concesión, de acuerdo con el artículo 48 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril.

Quinto. La concesión de la subvención queda condicionada a la veracidad de los datos decla-
rados responsablemente por la persona beneficiaria y sometidos a las verificaciones y contro-
les posteriores oportunos.

El incumplimiento de los requisitos, condiciones u obligaciones establecidos en la presente 
resolución y en su normativa reguladora, así como la concurrencia de las causas previstas en 
los artículos 42 y 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, dará lugar a la revocación de las subvenciones concedidas y, en 
su caso, al reintegro total o parcial de las mismas, con la exigencia del interés de demora 
legalmente establecido desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha de pro-
cedencia del reintegro, de acuerdo con lo previsto en el artículo 12 del Decreto-ley 8/2020, 
de 24 de abril. 

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas 
podrán interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería competente en 
materia de empleo, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su notifica-
ción, en los términos previstos en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre 
de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 6 de octubre de 2021.

El Director General de Planificación y 
Evaluación de Políticas Activas de Empleo, 

P.D. Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019),

JESÚS SECO GONZÁLEZ
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RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2021, de la Dirección General de 
Planificación y Evaluación de Políticas Activas de Empleo, de modificación 
de la resolución de concesión de ayudas (Remesa 12) del Programa VI, al 
amparo del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, por el que se adoptan medidas 
urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y recuperación del empleo, 
frente a la crisis ocasionada por la Covid-19 (DOE de 27 de abril, suplemento 
núm. 80) por ajuste del importe aprobado al ampliarse el periodo de ERTE de 
los beneficiarios. (2022060600)

Vistos los datos e información contenidos en las bases de datos de la aplicación informática 
de gestión de los expedientes de solicitud de ayudas presentadas al amparo del Programa VI, 
reguladas en el Título I del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, y en atención a los siguientes

HECHOS

Primero. Con fecha 30 de diciembre de 2020 se dictó resolución del Director General de 
Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de la dele-
gación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, de la 
Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas materias. 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019), de concesión de ayudas acogidas al Programa 
VI, “Ayuda urgente a las personas trabajadoras por cuenta ajena afectadas por expedientes 
de regulación de empleo temporales por motivo de la paralización de la actividad económica”, 
a las personas trabajadoras por cuenta ajena relacionadas en el Anexo de resolución, las sub-
venciones que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía y persona beneficiaria.

Segundo. Que, realizada una revisión posterior con el fin de proceder al pago de la ayuda, 
se ha comprobado que el Servicio Público de Empleo Estatal ha ampliado el periodo, en que 
los beneficiarios que se relacionan en el Anexo de esta resolución, estarán afectados por ex-
pedientes de regulación de empleo temporal, por lo que le correspondería ajustar el importe 
concedido en resolución.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver este procedimiento corresponde a la Dirección Geren-
cia del Servicio Extremeño Público de Empleo, conforme a lo establecido en el artículo 7.2 del 
Decreto-ley, de 24 de abril. El ejercicio de dicha competencia corresponde a la Dirección Ge-
neral de Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de 
la delegación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
de la Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas ma-
terias. (DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019).



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11034

Segundo. Las subvenciones previstas en el Título I se regulan por lo establecido en el De-
creto-ley 8/2020, de 24 de abril y, supletoriamente, por lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en los preceptos 
básicos de la de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y del Re-
glamento de la misma aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en la Ley de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura vigente en cada periodo, 
en lo referente a la regulación que la misma haga de las subvenciones, así como en la Ley 
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, el Decreto 77/1990, de 
16 de octubre, por el que se establece el Régimen General de Concesión de Subvenciones, y 
el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolución de subvenciones.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, estas ayudas tienen por objeto compensar de manera urgente, a las personas trabaja-
doras por cuenta ajena afectadas por la autorización de expedientes de regulación temporales 
de empleo a consecuencia de la emergencia sanitaria causada por la Covid-19 y la consiguien-
te declaración del estado de alarma. 

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 48, el abono de esta ayuda tendrá 
carácter mensual y será el resultado de la diferencia entre la diferencia entre la prestación 
contributiva por desempleo a que la persona beneficiaria tuviera derecho y la cuantía del sa-
lario mínimo interprofesional mensual que estuviera en vigor en cada momento.

Se aplicará el criterio de proporcionalidad para el cálculo de la ayuda en el supuesto de que 
la prestación contributiva por desempleo derivada del expediente de regulación de empleo 
temporal, derivase de una contratación a tiempo parcial. 

En atención a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones establecidas por el 
ordenamiento jurídico procede emitir la siguiente,

RESOLUCIÓN

Primero. Modificar la resolución de concesión de subvención de fecha 30 de diciembre de 
2020 (Remesa 12), del Director General de Planificación y Evaluación de Políticas Activas de 
Empleo, por la que se concedió subvención a las personas trabajadoras por cuenta ajena 
que se relacionadas en el Anexo a la presente resolución, en el sentido de realizar un ajuste 
complementario en las cuantías que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía 
y persona beneficiaria, por un importe total de veintiun mil doscientos diecisiete euros con 
sesenta y dos céntimos (21.217,62 €), para un total de 56 personas beneficiarias.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, las personas beneficiarias tendrán derecho a la percepción de la misma en tanto tengan 
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derecho al cobro de la prestación contributiva por desempleo reconocida por la tramitación del 
expediente de regulación temporal de empleo.

Tercero. Según establece el artículo 53 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, los benefi-
ciarios de la subvención quedan sujetos al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
adquisición de la condición de beneficiario de la prestación contributiva por desempleo esta-
blecidas en la legislación vigente.

Cuarto. El abono de la subvención tendrá carácter mensual, una vez dictada y notificada la 
resolución de concesión, de acuerdo con el artículo 48 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril.

Quinto. La concesión de la subvención queda condicionada a la veracidad de los datos decla-
rados responsablemente por la persona beneficiaria y sometidos a las verificaciones y contro-
les posteriores oportunos.

El incumplimiento de los requisitos, condiciones u obligaciones establecidos en la presente 
resolución y en su normativa reguladora, así como la concurrencia de las causas previstas en 
los artículos 42 y 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, dará lugar a la revocación de las subvenciones concedidas y, en 
su caso, al reintegro total o parcial de las mismas, con la exigencia del interés de demora 
legalmente establecido desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha de pro-
cedencia del reintegro, de acuerdo con lo previsto en el artículo 12 del Decreto-ley 8/2020, 
de 24 de abril. 

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas 
podrán interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería competente en 
materia de empleo, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su notifica-
ción, en los términos previstos en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre 
de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 8 de noviembre de 2021.

El Director General de Planificación y 
Evaluación de Políticas Activas de Empleo, 

P.D. Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019),

JESÚS SECO GONZÁLEZ
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RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2021, de la Dirección General de 
Planificación y Evaluación de Políticas Activas de Empleo, de modificación 
de la resolución de concesión de ayudas (Remesa 13) del Programa VI, al 
amparo del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, por el que se adoptan medidas 
urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y recuperación del empleo, 
frente a la crisis ocasionada por la Covid-19 (DOE de 27 de abril, suplemento 
núm. 80) por ajuste del importe aprobado al ampliarse el periodo de ERTE de 
los beneficiarios. (2022060622)

Vistos los datos e información contenidos en las bases de datos de la aplicación informática 
de gestión de los expedientes de solicitud de ayudas presentadas al amparo del Programa VI, 
reguladas en el título I del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, y en atención a los siguientes

HECHOS

Primero. Con fecha 30 de diciembre de 2020 se dictó resolución del Director General de 
Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de la dele-
gación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, de la 
Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas materias. 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019), de concesión de ayudas acogidas al Programa 
VI, “Ayuda urgente a las personas trabajadoras por cuenta ajena afectadas por expedientes 
de regulación de empleo temporales por motivo de la paralización de la actividad económica”, 
a las personas trabajadoras por cuenta ajena relacionadas en el Anexo de resolución, las sub-
venciones que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía y persona beneficiaria.

Segundo. Que, realizada una revisión posterior con el fin de proceder al pago de la ayuda, 
se ha comprobado que el Servicio Público de Empleo Estatal ha ampliado el periodo, en que 
los beneficiarios que se relacionan en el anexo de esta resolución, estarán afectados por ex-
pedientes de regulación de empleo temporal, por lo que le correspondería ajustar el importe 
concedido en resolución.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver este procedimiento corresponde a la Dirección Geren-
cia del Servicio Extremeño Público de Empleo, conforme a lo establecido en el artículo 7.2 del 
Decreto-ley, de 24 de abril. El ejercicio de dicha competencia corresponde a la Dirección Ge-
neral de Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo del SEXPE, en virtud de 
la delegación de competencias efectuada mediante Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
de la Secretaria General de Empleo, sobre delegación de competencias en determinadas ma-
terias. (DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019).



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11042

Segundo. Las subvenciones previstas en el título I se regulan por lo establecido en el De-
creto-ley 8/2020, de 24 de abril y, supletoriamente, por lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en los preceptos 
básicos de la de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y del Re-
glamento de la misma aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en la Ley de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura vigente en cada periodo, 
en lo referente a la regulación que la misma haga de las subvenciones, así como en la Ley 
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, el Decreto 77/1990, de 
16 de octubre, por el que se establece el Régimen General de Concesión de Subvenciones, y 
el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolución de subvenciones.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, estas ayudas tienen por objeto compensar de manera urgente, a las personas trabaja-
doras por cuenta ajena afectadas por la autorización de expedientes de regulación temporales 
de empleo a consecuencia de la emergencia sanitaria causada por la Covid-19 y la consiguien-
te declaración del estado de alarma. 

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 48, el abono de esta ayuda tendrá 
carácter mensual y será el resultado de la diferencia entre la diferencia entre la prestación 
contributiva por desempleo a que la persona beneficiaria tuviera derecho y la cuantía del sa-
lario mínimo interprofesional mensual que estuviera en vigor en cada momento.

Se aplicará el criterio de proporcionalidad para el cálculo de la ayuda en el supuesto de que 
la prestación contributiva por desempleo derivada del expediente de regulación de empleo 
temporal, derivase de una contratación a tiempo parcial. 

En atención a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones establecidas por el 
ordenamiento jurídico procede emitir la siguiente,

RESOLUCIÓN

Primero. Modificar la resolución de concesión de subvención de fecha 30 de diciembre de 
2020 (Remesa 13), del Director General de Planificación y Evaluación de Políticas Activas de 
Empleo, por la que se concedió subvención a las personas trabajadoras por cuenta ajena 
que se relacionadas en el Anexo a la presente resolución, en el sentido de realizar un ajuste 
complementario en las cuantías que en el mismo se especifican, con expresión de la cuantía 
y persona beneficiaria, por un importe total de cuatro mil quinientos ochenta y ocho euros 
con sesenta y setenta y seis céntimos (4.588,76 €), para un total de 8 personas beneficiarias.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de 
abril, las personas beneficiarias tendrán derecho a la percepción de la misma en tanto tengan 



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11043

derecho al cobro de la prestación contributiva por desempleo reconocida por la tramitación 
del expediente de regulación temporal de empleo.

Tercero. Según establece el artículo 53 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, los benefi-
ciarios de la subvención quedan sujetos al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
adquisición de la condición de beneficiario de la prestación contributiva por desempleo esta-
blecidas en la legislación vigente.

Cuarto. El abono de la subvención tendrá carácter mensual, una vez dictada y notificada la 
resolución de concesión, de acuerdo con el artículo 48 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril.

Quinto. La concesión de la subvención queda condicionada a la veracidad de los datos decla-
rados responsablemente por la persona beneficiaria y sometidos a las verificaciones y contro-
les posteriores oportunos.

El incumplimiento de los requisitos, condiciones u obligaciones establecidos en la presente 
resolución y en su normativa reguladora, así como la concurrencia de las causas previstas en 
los artículos 42 y 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, dará lugar a la revocación de las subvenciones concedidas y, en 
su caso, al reintegro total o parcial de las mismas, con la exigencia del interés de demora 
legalmente establecido desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha de pro-
cedencia del reintegro, de acuerdo con lo previsto en el artículo 12 del Decreto-ley 8/2020, 
de 24 de abril. 

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas 
podrán interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería competente en 
materia de empleo, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su notifica-
ción, en los términos previstos en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre 
de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 8 de noviembre de 2021.

El Director General de Planificación y 
Evaluación de Políticas Activas de Empleo, 

P.D. Resolución de 29 de noviembre de 2019, 
(DOE núm. 240, de 16 de diciembre de 2019),

JESÚS SECO GONZÁLEZ
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ANUNCIOS

AYUNTAMIENTO DE CÁCERES

ANUNCIO de 31 de enero de 2022 sobre nombramiento de funcionario de 
carrera. (2022080236)

Con fecha 19 enero de 2022, mediante Resolución de Alcaldía se ha procedido al nombra-
miento como funcionarios de carrera, con la categoría profesional de Agentes de la Policía 
Local de D. Vicente Benítez González y D. Rubén Durán Lindo por ser dos de los aspirantes 
que han superado la oposición por el turno libre convocado por el Excmo. Ayuntamiento de 
Cáceres para la cobertura en propiedad de ocho plazas de Agente de Policía Local convocadas 
en el BOP n.º 0089, de 13 de mayo de 2021.

Según lo previsto en dicha resolución, una vez acreditado el requisito de superación del cur-
so selectivo de formación a través de sendas Resoluciones de fechas 3 y 9 de diciembre de 
2021, de la Dirección General de Emergencia, Protección Civil e Interior al haber superado 
con anterioridad la fase de oposición de las pruebas selectivas de Agente de la Policía Local 
en otros municipios de la Comunidad autónoma, han tomado posesión los dos funcionarios 
nombrados, el día 21 de enero de 2022.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Cáceres, 31 de enero de 2022. El Secretario, JUAN MIGUEL GONZÁLEZ PALACIOS.

• • •

V
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AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

ANUNCIO de 16 de febrero de 2022 sobre aprobación inicial del Plan Parcial de 
Desarrollo la Unidad de Actuación n.º 30b del Plan de Ordenación Municipal. 
(2022080235)

Aprobado inicialmente por el Pleno en sesión ordinaria de fecha 14 de febrero de 2022 el Plan 
Parcial de Desarrollo la Unidad de Actuación n.º 30b, del Plan de Ordenación Municipal de 
Madrigal de la Vera presentado por Cristina Herradura Olaya para efectuar el desarrollo de la 
misma, de conformidad con las previsiones del artículo 64 del Decreto 143/2021, de 21 de 
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenación territorial 
y urbanística sostenible de Extremadura, se somete a información pública por el plazo de un 
mes, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en el Diario Oficial 
de Extremadura y en la sede electrónica municipal.

Durante dicho período se podrán formular las alegaciones y sugerencias de cualquier tipo que 
se estimen pertinentes, encontrándose el expediente de manifiesto en las oficinas de este 
Ayuntamiento, en horario de atención al público, de lunes a viernes.

Madrigal de la Vera, 16 de febrero de 2022. El Alcalde, URBANO PLAZA MORENO.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE SEGURA DE LEÓN

ANUNCIO de 22 de febrero de 2022 sobre nombramientos de funcionario en 
prácticas. (2022080237)

Don Lorenzo Molina Medina, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de Segura de León, 
en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacción dada por la Ley 57/2003, de 16 de 
diciembre, de medidas para la modernización del gobierno local, teniendo en cuenta los ante-
cedentes existentes en el expediente tramitado al efecto para cubrir en propiedad una plaza 
de Agente de la Policía Local de la plantilla de este Ayuntamiento de Segura de León, y vista 
la propuesta emitida con fecha 7 de enero de 2022 por el Tribunal Calificador de las pruebas 
celebradas, con fecha 20 de enero de 2022, por la Alcaldía de este Ayuntamiento se emitió 
resolución de nombramiento de funcionarios en prácticas de la Escala de Administración Es-
pecial, Subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local, Grupo C, Subgrupo C1 a favor 
de D. Santiago Mateos Gil con DNI ***6083** , y con efectos económico-administrativos de 
fecha 20 de enero de 2022. 

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 62.b) del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Básico del Empleado Público y artículo 25 
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado. 

Segura de León, 22 de febrero de 2022. El Alcalde-Presidente, LORENZO MOLINA MEDINA.

• • •
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ENTIDAD LOCAL MENOR DE LA MOHEDA DE GATA

ANUNCIO de 15 de febrero de 2022 sobre bases de la convocatoria que 
han de regir las pruebas selectivas para cubrir una plaza de administrativo. 
(2022080269)

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres, número 31, de fecha 15/02/2022, se ha 
publicado, íntegramente, la Resolución de Alcaldía de 10 de febrero de 2022, aprobando la 
convocatoria y las bases para la cobertura en propiedad, por el sistema general de turno libre, 
mediante el procedimiento de concurso-oposición, de una (1) plaza de Administrativo, encua-
drada en la Escala de Administración General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo 
C1, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de la Entidad Local Menor 
de la Moheda de Gata.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, a contar desde el siguiente 
al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, cuando procedan de conformidad 
con las bases, se harán públicos en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de Edictos 
del Ayuntamiento y en el Tablón de Edictos de la sede electrónica del Ayuntamiento dirección: 
[http://lamohedadegata.sedelectronica.es].

La Moheda de Gata, 15 de febrero de 2022. La Alcaldesa, ANA BELÉN ASENSIO GONZÁLEZ.

• • •

http://montanchez.sedelectronica.es/
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EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU

ACUERDO de 22 de febrero de 2022, del Consejero Delegado, por el que 
se realiza la convocatoria de las ayudas por Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, para la participación agrupada en la feria de 
carácter internacional Fenavin, para el ejercicio 2022. (2022AC0018)

El Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, establece las bases reguladoras de las ayudas para 
la participación agrupada en Acciones de Promoción de carácter internacional convocadas por 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. Estas ayudas tienen por finalidad 
reforzar la internacionalización del tejido empresarial extremeño realizando acciones de pro-
moción, para una adecuada presencia de nuestra región en los mercados, con el objetivo de 
promocionar sus productos y servicios, contribuyendo a incrementar y consolidar su presencia 
en los principales mercados internacionales.

El procedimiento de concesión de las ayudas previstas, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 9 del citado decreto, se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, dentro del 
límite de disponibilidad presupuestaria. 

El órgano competente para la concesión de la ayuda será el Consejero Delegado de Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, y previa autorización de la Secretaría General de 
Economía y Comercio de la Consejería de Economía, Ciencia y Agenda Digital de la Junta de 
Extremadura.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 10 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, la com-
petencia para ordenar e instruir el procedimiento de concesión de las ayudas corresponde al 
Subdirector General de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 

El cargo de subdirector, mencionado en el Decreto, a efectos societarios en Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es desempeñado por persona con facultades su-
ficientes, en virtud de acuerdo elevado a público con fecha 13 de octubre de 2015, ante el 
Notario don Gonzalo Fernández Pugnaire con nº de protocolo 1157 e inscrito en el Registro 
Mercantil de Badajoz el día 19 de octubre de 2015, al Tomo 618, Folio 111 Vº, Hoja BA-7.782, 
Inscripción 45ª.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 13 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, la 
competencia la concesión de las ayudas, la tiene el director general de Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 
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El cargo de director, mencionado en el Decreto y en la Ley de Subvenciones, a efectos societa-
rios en Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es desempeñado por el cargo 
de consejero delegado que, funcionalmente, tiene atribuidas todas las facultades del órgano 
de gobierno de la sociedad y por tanto es el cargo societario equivalente al cargo de director.

La designación de consejero delegado le corresponde en virtud de acuerdo del Consejo de 
Administración de fecha 7 de agosto de 2015, elevado a público con fecha 7 de agosto de 
2015 ante el notario de Mérida don Gonzalo Fernández Pugnaire, con n.º 943 de su protocolo, 
habiendo causado inscripción en el Registro Mercantil de Badajoz, con fecha 20 de agosto de 
2015, al Tomo 534, Folio 210 V.º, Hoja BA-782, Inscripción 44.ª.

Adaptaciones de cargos que se ajustarán a la formalización de aquella documentación que 
provenga del correcto desarrollo de las actuaciones que derivan de la presente convocatoria.

La convocatoria se ajusta a lo establecido en el Título II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, conforme a las Bases Reguladoras 
establecidas en el precitado Decreto 210/2017, de 28 de noviembre.

En virtud de lo expuesto, en el artículo 9.1 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, y 
previa autorización de la Secretaría General de Economía y Comercio de la Consejería de Eco-
nomía, Ciencia y Agenda Digital de la Junta de Extremadura, se aprueba la convocatoria de 
las ayudas por Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la participación 
agrupada en la feria de carácter internacional Fenavin, para el ejercicio 2022.

DISPONGO

Artículo 1. Objeto.

El presente Acuerdo tiene por objeto realizar la convocatoria de las ayudas en especie, en 
régimen de concurrencia competitiva y en cumplimiento del Decreto 210/2017, de 28 de 
noviembre, publicado en DOE n. 232 de 4 de diciembre de 2017, para la realización de la 
siguiente acción de promoción de carácter internacional.

	 • Feria Nacional FENAVIN 2022.

	    Código de la acción de promoción: FI22FENA.
	    Ciudad Real (España), del 10 al 12 de mayo de 2022.
	    https://www.fenavin.com/.
	    Sectores: Vinos.

Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional

"Una manera de hacer Europa"

https://www.fenavin.com/


NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11051

Artículo 2. Beneficiarios.

1. �Podrán tener la consideración de beneficiarios los solicitantes que reúnan a fecha de finali-
zación del plazo de presentación de solicitudes, los siguientes requisitos:

	� Las personas físicas, las personas jurídicas, y los consorcios de exportación que tengan la 
consideración de Pyme que ejerzan una actividad económica en el territorio de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura, incluyendo las comunidades de bienes o cualquier otro 
tipo de unidad económica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad ju-
rídica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren 
en la situación que motiva la concesión de la ayuda y que ejerzan una actividad económica 
propia.

2. �No podrán obtener la condición de beneficiarios aquellos que se encuentren incursos en 
algunas de las siguientes circunstancias:

	 a) �Las previstas en el apartado segundo y tercero del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 b) �En el caso de sociedades que formen parte de un mismo grupo empresarial, empresas 
participadas entre ellas, o que presenten solicitud como autónomo siendo socios, admi-
nistradores o partícipes de alguna empresa que haya presentado solicitud, y entre las 
que se considere existe vinculación jurídica en los términos recogidos en el artículo 34 
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, y presenten solicitudes de forma independiente. En estos supuestos tan sólo 
se tendrá como válidamente presentada aquella solicitud que tenga entrada en primer 
lugar.

	 c) �Las empresas que participen en otras actuaciones financiadas por Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, vinculadas al mismo evento.

3. Además de los anteriores, el solicitante deberá cumplir los siguientes requisitos:

�	� Comercializar productos o servicios relacionados con los sectores objetivo de cada una de 
estas acciones de promoción: 

	 • Feria Nacional FENAVIN 2022.

	   Sectores: Vinos.
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Artículo 3. Actividades subvencionables.

La ayuda en especie objeto de la presente convocatoria consistirá en la adquisición por parte 
de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, de los bienes, derechos o servi-
cios, con la finalidad de entregarlos a los beneficiarios cumpliendo los requisitos previstos, 
que podrán consistir en cualquiera de los gastos contemplados en el artículo 4 del presente 
acuerdo, relacionado con la correcta realización de ferias internacionales y ferias nacionales 
con carácter internacional.

Artículo 4. Cuantía de la ayuda.

La ayuda en especie objeto de la presente convocatoria consistirá en la adquisición por parte 
de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, de los bienes o servicios, con la 
finalidad de entregarlos a los beneficiarios. La ayuda en especie tendrá los siguientes impor-
tes máximos por beneficiario:

ACCIÓN

NÚMERO 
MÁXIMO DE 

BENEFICIARIOS A 
SELECCIONAR

CONCEPTO DE GASTOS

IMPORTE MÁXIMO 
DE LA AYUDA POR 

BENEFICIARIO 
(euros)

FERIA 
NACIONAL 
FENAVIN 

2022

12

 • �Derechos de participación o inscripciones 
en ferias.

 • �Alquiler de suelos.

 • �Pases de acceso, acreditaciones, entradas 
o invitaciones.

 • �Alquiler de Stand de exposición/
promoción.

 • �Servicios de Asesoramiento.

• �Otros posibles gastos relacionados con la 
correcta participación como expositores 
dentro de los contemplado en el punto 3 
del artículo 3 del Decreto 210/2017, de 28 
de noviembre.

2.250,00 €

La cuantía exacta de ayuda por beneficiario se calculará a la finalización de la concreta acción 
de promoción, tras la recepción de toda la facturación correspondiente a los gastos en los que 
finalmente se haya incurrido de entre los detallados anteriormente. La suma de estos gastos 
se dividirá entre el número total de beneficiarios, notificándose posteriormente dicha cuantía.
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Artículo 5. Solicitudes de ayudas.

1. �Toda la información referente a cada acción de promoción, así como las solici-
tudes de participación se encontrarán en la página web de Extremadura Avante  
www.extremaduraavante.es, en el Portal de subvenciones http://ciudadano.gobex.es/, y 
en el Portal de Transparencia y Participación Ciudadana.

	� Las solicitudes se formalizarán en los impresos normalizados que figuran en el anexo I de 
esta convocatoria. En los lugares indicados donde se podrá encontrar toda la información 
relativa a las convocatorias, se publicarán también las instrucciones para cumplimentar las 
solicitudes.

	� La solicitud de participación, junto con la documentación necesaria de acceso al progra-
ma, se presentará en el Registro de alguna de las sedes de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, o a través de las oficinas de Correos (Sociedad Estatal Correos 
y Telégrafos, SA), en cuyo caso deberán ir en sobre abierto a fin de que en ellas se haga 
constar, por el responsable de la oficina, la fecha en que tiene lugar la presentación y re-
misión, mediante correo certificado, en la forma establecida reglamentariamente.

2. Junto con la solicitud de ayuda se presentará la siguiente documentación: 

	 2.1. Para personas físicas:

		  a) Copia del DNI del titular. 

		  b) Alta en el Registro Especial de Trabajadores autónomos (RETA).

	 2.2. Para personas jurídicas:

		  a) Copia de la tarjeta NIF.

		  b) Copia del poder del representante legal que completa la solicitud.

		  c) Copia del DNI del representante legal de la empresa.

	 2.3 �Además de la documentación arriba indicada, los solicitantes, tanto personas físicas 
como jurídicas, deberán de presentar:

		  a) �Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social vigente en la fecha 
de la solicitud.

		  b) �Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Tributaria vigente en la fecha 
de la solicitud.
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		  c) �Copia del Certificado de estar al corriente de pago con la Comunidad Autónoma de 
Extremadura vigente en la fecha de la solicitud.

		  c) Declaración Responsable, Anexo II completo.

	� Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, podrá recabar de sus archivos 
aquellos documentos que se identifiquen de forma conveniente en la solicitud y que se 
encuentren en su poder. El solicitante deberá indicar en el Anexo I, el procedimiento 
concreto en el que se encuentra depositada la documentación, describiéndola de forma 
precisa, y declarando de forma responsable que la misma se encuentra vigente y que no 
ha sufrido ninguna variación. En caso contrario, la documentación deberá presentarse 
de nuevo.

Artículo 6. Plazo de presentación de solicitudes y subsanación.

El plazo para la presentación de solicitudes será de seis (6) días hábiles, y se computará a 
partir del día siguiente a la fecha de la publicación de la presente convocatoria y extracto co-
rrespondiente, en el Diario Oficial de Extremadura.

Si la solicitud no reúne los requisitos exigidos, se requerirá al interesado para que, en un 
plazo de diez días hábiles, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con 
indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa 
resolución que deberá ser dictada en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas.

Artículo 7. Régimen comunitario de las ayudas.

Las ayudas recogidas en esta convocatoria se hallan acogidas al régimen de mínimis, sujetán-
dose a lo establecido en el Reglamento (UE) n.º 1407/2013 de la Comisión, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento 
de la Unión Europea a las ayudas de mínimis (DOUE L 352, de 24 de diciembre), no pudiendo 
superar la ayuda total de mínimis la cantidad de 200.000 euros durante cualquier período de 
tres ejercicios fiscales.

Artículo 8. Ordenación e Instrucción del procedimiento.

Corresponde al Subdirector de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, la 
ordenación e instrucción del procedimiento de concesión de la ayuda regulada en la presente 
convocatoria, que realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales deberá formularse 
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la propuesta de resolución. En esta fase se verificará el cumplimiento de las condiciones 
impuestas para adquirir la condición de beneficiario de la ayuda, previa emisión del corres-
pondiente informe técnico del que se dará traslado a la Comisión de Valoración que será 
constituida al efecto.

Artículo 9. Comisión de Valoración.

1. �Para el análisis, valoración y prelación de las solicitudes presentadas conforme a los cri-
terios establecidos en esta convocatoria se constituirá una Comisión de Valoración, com-
puesta por:

	 — �Un presidente, a designar por el Órgano de Concesión con el puesto de coordinador del 
Área de Comercialización e Internacionalización de Extremadura Avante Servicios Avan-
zados a Pymes, SLU.

	 — �Un secretario, a designar por el Órgano de Concesión entre los puestos de técnico o 
gestor del Área de Comercialización e Internacionalización de Extremadura Avante Ser-
vicios Avanzados a Pymes, SLU.

	 — �Dos vocales, uno a designar por el Órgano de Concesión entre los puestos de técnico 
del Área de Comercialización e Internacionalización de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU. y otro con perfil técnico de la Secretaría General de Economía 
y Comercio de la Junta de Extremadura, a designar por su titular.

		�  La composición de la Comisión de Valoración se hará pública en el tablón de anuncios 
de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, una vez finalizado el plazo 
de presentación de solicitudes.

2. �La Comisión de Valoración ajustará su funcionamiento al régimen jurídico de los órga-
nos colegiados, regulado en la sección 3ª, del capítulo II, del título preliminar de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

3. �Tras la fase de evaluación de las solicitudes presentadas, la Comisión de Valoración emitirá 
informe en el que se concretará el resultado de las evaluaciones y adjuntará una relación 
de los solicitantes presentados, ordenados de mayor a menor en virtud de la puntuación 
obtenida en función del resultado de la aplicación de los criterios de valoración, así como, 
los excluidos y el motivo de exclusión. La propuesta que realice la Comisión de Valoración 
resultará vinculante para el órgano instructor, que no podrá apartarse de la misma a la 
hora de efectuar la propuesta de resolución ante el órgano competente, en virtud de lo 
previsto en el artículo 22.3 y 24.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.
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4. �Se levantará Acta de la Comisión de Valoración por parte del Secretario, en la que se re-
cogerá el resultado de la misma, y será firmada por éste con el visto bueno del Presidente 
de la Comisión.

Artículo 10. Criterios de valoración de las solicitudes.

Para la concesión de las ayudas se valorarán los siguientes aspectos, de acuerdo con la si-
guiente baremación:

1. Criterios generales de valoración:

	 A) �Disposición de página web activa con dominio propio e idiomas de la misma (al menos 
información relativa a la empresa y catálogo de productos y/o servicios correctamente 
traducidos), máximo 5 puntos:

		  — �Castellano, inglés e idioma oficial del mercado donde tenga lugar la acción (si es 
distinto a castellano o inglés): 5 puntos

		  — �Inglés, castellano y otros idiomas: 3 puntos

		  — �Inglés y castellano: 2 puntos

		  — �Castellano: 1 punto

		  — �No dispone de web: 0 puntos

		�  En el caso de no incluir la información relativa a este criterio de valoración en el Anexo 
II se asignará la puntuación menos beneficiosa al solicitante.

	 B) Contar con departamento de Exportación, máximo 5 puntos:

		  — �Departamento propio a jornada completa: 5 puntos

		  — �Departamento propio a media jornada o con otras funciones: 3 puntos

		  — �Departamento externo y vinculación contractual: 1 punto

		  — �No disponer de departamento de exportación: 0 puntos

		�  En el caso de no incluir la información relativa a este criterio de valoración en el Anexo 
II, se asignará la puntuación menos beneficiosa al solicitante.
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	 C) �Participación del solicitante en otras acciones de promoción con apoyo de Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. (Ferias Internacionales y Nacionales de Ca-
rácter Internacional, Misiones Comerciales Directas y Visitas Profesionales) en los dos 
años naturales anteriores a la fecha de publicación de la convocatoria y en el año de la 
convocatoria, máximo 5 puntos:

		  — �Ninguna: 5 puntos.	

		  — �Hasta 2: 3 puntos.

		  — �Más de 2: 1 punto.

2. �En caso de empate en el orden de prelación de las solicitudes, se ordenarán en base a la 
puntuación obtenida por el siguiente orden:

	 — �En primer lugar, la puntuación recogida en el subapartado “C” de los criterios generales 
de valoración.

	 — �En segundo lugar, la puntuación recogida en el subapartado “B” de los criterios genera-
les de valoración.

	 — �En caso de empate, se atenderá al día de presentación de la solicitud de ayuda en el 
Registro correspondiente.

	 — �De persistir el empate, se realizará un sorteo, previa convocatoria pública mediante 
publicación en la página web de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, 
SLU, en la que se fijará la fecha, lugar y forma de proceder al concreto desempate de 
puntuaciones.

3. �No obstante, lo anterior, no será preciso establecer un orden de prelación entre las soli-
citudes presentadas que reúnan los requisitos establecidos, en el caso de que el crédito 
consignado resulte suficiente para atender la totalidad de ellas, una vez finalizado el plazo 
de presentación de solicitudes.

Artículo 11. Resolución de la ayuda.

1. �Será competente para la concesión de la ayuda, el Director General de Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a propuesta del Instructor del procedimiento 
de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, y previa autorización por parte 
de la Secretaría General de Economía y Comercio de la Junta de Extremadura para que 
continúe con la tramitación de las subvenciones y proceda a su concesión de conformidad 
con las bases reguladoras y la presente convocatoria.
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	� El plazo máximo para resolver el procedimiento será de 6 meses contados a partir de la 
fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes, notificándose resolución in-
dividualizada a cada interesado. 

2. �La resolución de concesión fijará expresamente el importe de la ayuda, de conformidad con 
lo establecido en el apartado 4 del artículo 3 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, 
y determinará las condiciones, obligaciones y plazos a que queda sujeto el beneficiario.

3. �Cuando se trate de comunidades de bienes y otras agrupaciones sin personalidad jurídi-
ca propia, la resolución de concesión indicará el importe de ayuda a aplicar a cada uno 
de los miembros de la comunidad o agrupación, teniendo todos ellos la consideración de 
beneficiarios.

	� La resolución será notificada individualmente a cada beneficiario, con arreglo a lo previsto 
en los artículos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Común de las Administraciones Públicas.

4. �En el ejercicio de las funciones de control y demás que comportan potestades administra-
tivas, se podrá interponer recurso de alzada, tanto contra el presente acuerdo de convoca-
toria como contra la resolución del Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, ante el Secretario de Economía y Comercio de la Consejería de 
Economía, Ciencia y Agenda Digital, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente 
al que se publique el Acuerdo, o que se dicte el acto, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas y en la disposición adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, sin perjuicio de que las perso-
nas interesadas puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno. 

5. �Así mismo, se publicará la relación de beneficiarios, así como de suplentes, en la web  
www.extremaduraavante.es y en el Portal de Transparencia y Participación Ciudadana con 
el desglose de la puntuación obtenida, priorizada por orden de puntuación de la solicitud 
por cada convocatoria a la que hayan concurrido.

6. �Las renuncias de beneficiarios que se produzcan tras la publicación de la resolución podrán 
dar lugar a la incorporación de un nuevo beneficiario.

	� La resolución por la que se adjudique la suplencia al nuevo beneficiario, será notificada en 
el plazo máximo de 20 días desde la notificación de la resolución que declare la renuncia, 
siempre y cuando sea posible garantizar a los beneficiarios suplentes el mismo servicio, es 
decir que el beneficiario suplente pueda recibir todos los servicios completos y en perfectas 
condiciones, especialmente por los plazos habitualmente impuestos por instituciones or-
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ganizadoras de ferias internacionales y nacionales (inscripciones participantes en la feria, 
entrada en catálogos, invitaciones ….), o por el proveedor de servicios en cualquiera de las 
acciones de promoción debido a no poder dar un servicio adecuado por esa diferencia de 
plazo (decoración, stand, agenda de reuniones, reserva de agencia de viajes….. ).

	� Para ello se seguirá el orden establecido en la relación de suplentes según la acción de pro-
moción a la que hayan concurrido y el orden de puntuación obtenido, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 63.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba 
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Artículo 12. Modificación de la resolución.

Darán lugar a la modificación de la resolución de concesión, los cambios de denominación de 
la empresa solicitante, conlleve o no cambio de titularidad.

En ningún caso, dicha modificación, podrá suponer un incremento de la cuantía de la ayuda 
concedida ni la alteración de su finalidad. El procedimiento para modificar la resolución de 
concesión se iniciará de oficio por parte del órgano instructor, bien por iniciativa propia, con-
secuencia de petición razonada de otros órganos, o bien a instancia de la persona beneficiaria.

Artículo 13. Obligaciones.

1. �La percepción de la ayuda por parte del beneficiario conlleva el compromiso de cumplir con 
las siguientes obligaciones:

	 a) �Realizar las actuaciones de conformidad con la documentación presentada en la solicitud.

	 b) �Comunicar al órgano concedente cualquier eventualidad sobrevenida en la actividad 
subvencionada y que afecte al desarrollo del proyecto o actuación, que serán resueltos 
por el órgano concedente.

	 c) �Justificar ante el órgano concedente el cumplimiento del objeto de la actividad subven-
cionable y de la finalidad determinada en la resolución de concesión de la ayuda.

	 d) �Sujetarse a las acciones de control financiero que se lleven a cabo por los órganos 
competentes de la Junta de Extremadura, del Tribunal de Cuentas y, en su caso, de los 
correspondientes órganos de la Comunidad Europea, a tenor de la legalidad vigente 
reguladora de esta materia.

	 e) �Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislación mercantil y sectorial aplica-
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ble al beneficiario en cada caso, así como cuantos estados contables y registros especí-
ficos sean exigidos, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de facultades de 
comprobación y control.

	 f) �Mantener un sistema de contabilidad separada o un código contable adecuado que per-
mita una identificación correcta de las operaciones financiadas de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 16.i) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 g) �Identificar y visibilizar la participación del Fondo de Desarrollo Regional (FEDER) de 
acuerdo con las menciones de identificación y publicidad previstas en el Reglamento 
(UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, 
por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo Europeo Agrícola 
de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y por el que se estable-
cen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo 
Social Europeo, al Fondo de Cohesión y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y se 
deroga el Reglamento (CE) n.º 1083/2006 del Consejo.

		�  Asimismo, deberá darse la debida información y publicidad de la financiación a través 
de los fondos de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 h) �Cumplimiento de las obligaciones derivadas de la justificación de las subvenciones y 
concretamente, obligación de presentar los distintos documentos acreditativos del cum-
plimiento de las acciones objeto de ayuda, tal y como se especifica para cada acción en 
el artículo 17 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre.

	 i) �Someterse a las actuaciones de comprobación, a efectuar por el órgano concedente, 
aportando cuanta información le sea requerida.

	 j) �Comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. la obtención de 
otro tipo de ayudas, ingresos o recursos que financien las mismas actividades, así como 
la obligación de notificar el estado de tramitación o de resolución de cualquier ayuda que 
haya sido solicitada para el mismo fin. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto 
como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada 
a los fondos percibidos.

	 k) �Proceder al reintegro total de las ayudas percibidas en los supuestos y términos que 
corresponda.
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	 l) �Los beneficiarios deberán acreditar mediante justificación documental gráfica suficiente, 
el cumplimiento de la obligación de información y publicidad, con la inserción de los lo-
gotipos oficiales del Fondo Europeo de Desarrollo Regional y la Junta de Extremadura en 
los documentos entregables que se hagan a Extremadura Avante Servicios Avanzados 
a Pymes, SLU, para los programas financiados con fondos europeos y el de la Junta de 
Extremadura para los programas financiados con fondos de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

	 m) �Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general, ya sea estatal 
o autonómica, sobre subvenciones públicas, en las bases reguladoras o en la propia 
resolución de concesión de las ayudas.

	 n) �Aportar toda aquella documentación que sea requerida por el organizador del evento 
específico.

2. �A la finalización del programa anual de las distintas acciones de promoción, Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, deberá informar a la Secretaría de Economía y 
Comercio sobre el nivel de logro de los indicadores de productividad.

Artículo 14. Justificación de la ayuda.

1. �La justificación de las ayudas en especie se realizará cumpliendo con las condiciones im-
puestas en el Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, de acuerdo con la normativa Comu-
nitaria y tomando como referencia lo previsto concretamente en el artículo 35 de la Ley 
6/2011 de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	� A efecto de justificación de la presente ayuda el beneficiario deberá justificar en un plazo 
de 12 días hábiles desde la finalización de la acción de promoción, la siguiente documen-
tación (anexo IV – Documentación Justificativa):

	 — �Informe de Resultados, se entregará formato a cada beneficiario.

	 — �Fotografías en destino con el logotipo de fondos FEDER bien visibles que justifiquen la 
participación del beneficiario en la acción de promoción.

2. �El beneficiario de la ayuda vendrá obligado a comunicar a Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, las incidencias que se produzcan con relación a la documentación 
origen del expediente de ayuda y en especial, los supuestos de cambios de titularidad, así 
como aquellos cambios de modificaciones justificadas y todas aquellas que alteren las con-
diciones que motivaron la resolución de concesión de la ayuda, o las prórrogas de los plazos 
establecidos para la ejecución. Estas incidencias se resolverán por el Director General de 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.
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	� En aquellos supuestos concretos en los que se detecte que la documentación presenta 
defectos subsanables o que no se presenta, esta circunstancia se pondrá en conocimiento 
del beneficiario, concediéndole un plazo de 10 días hábiles para su corrección subsanación.

	� La falta de presentación de la justificación en plazo conllevará la pérdida del derecho a la 
ayuda, y en su caso el inicio de los trámites de reintegro, en los términos previstos en el 
artículo siguiente.

Artículo 15. Incumplimiento de condiciones, reintegro y graduación de su alcance.

1. �Corresponde a la Secretaría General de Economía y Comercio, la competencia para la ges-
tión del reintegro total de la ayuda concedida, así como la exigencia del interés de demora 
devengado desde el momento efectivo del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuer-
de la procedencia del reintegro, sin perjuicio de las demás acciones legales que proceda en 
los siguientes casos:

	 a)	� Incumplimiento de la obligación de justificación, justificación insuficiente o justificación 
fuera del plazo establecido.

	 b)	� El falseamiento, la inexactitud o la omisión en los datos suministrados por el beneficia-
rio que hayan servido de base para la concesión u ocultando aquellas que lo hubieran 
impedido.

	 c)	� Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida.

	 d)	� Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios en la resolución de 
concesión.

	 e)	� Incumplimiento de la obligación de adoptar las medidas de difusión contenidas en el 
artículo 20 del Decreto 210/2017, de 28 de noviembre.

	 f)	� Se entenderá también como causa de incumplimiento que tendrá las consecuencias 
previstas en el apartado anterior, la renuncia no justificada a la participación en las 
diferentes acciones de promoción.

	 g)� No realización de las actividades recogidas en la convocatoria.

	 h)	� No someterse a las actuaciones de comprobación, a efectuar por el órgano concedente, 
aportando cuanta información le sea requerida.

	 i)	� La no comunicación a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, de la 
obtención de otro tipo de ayudas, ingresos o recursos que financien las mismas activi-
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dades, así como el incumplimiento de la obligación de notificar el estado de tramitación 
o de resolución de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin.

	 j) �No comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, cualquier inci-
dencia que pueda afectar al desarrollo del proyecto o actuación.

	 k) �Renuncia por parte del beneficiario fuera del plazo de 3 días naturales desde la notifica-
ción de la concesión de la ayuda, siempre y cuando se hayan incurrido o comprometido 
gastos relacionados con la participación del beneficiario. Los gastos incurridos o com-
prometidos debidos a la participación del beneficiario darán lugar al reintegro total. 

	 l) �Para las Ferias Internacionales y Ferias Nacionales de carácter internacional: No asisten-
cia a la feria, no atención del stand todos los días de la feria, desde el día del montaje 
y recepción de stands hasta la fecha oficial de fin de feria marcada por la organización 
ferial, sin adecuada justificación y aviso previo.

	 m) Promoción de productos o servicios que no sean extremeños.

	 n)	� Cualesquiera otras que vengan establecidas en el artículo 43 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 o) �También será causa de incumplimiento el no cumplimiento de las obligaciones esta-
blecidas en las bases reguladoras, en la presente convocatoria, o en la resolución de 
concesión.

2. �Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. supervisará la existencia de los 
posibles incumplimientos.

	� Serán causas de revocación de la ayuda, y en su caso, el reintegro de las ayudas en espe-
cie que fueron entregados a los beneficiarios, las siguientes:

	 — �que el beneficiario no hiciese entrega de los documentos que acreditan el cumplimiento 
de las actividades justificativas recogidas en el artículo 14 Justificación de la ayuda. 

	 — �que, entregando el beneficiario la documentación justificativa, no fueran correctos tras 
la subsanación otorgada.

	 — �que el beneficiario no realizase las actividades subvencionables para el fin que estaban 
previstas.

	� Se considerará como cantidad recibida a reintegrar, el importe equivalente al precio de 
adquisición del bien, derecho o servicio.

Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional

"Una manera de hacer Europa"



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11064

3. �El procedimiento para la revocación y reintegro será el establecido en la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Artículo 16. Revocación de la ayuda sin reintegro.

1. �Junto con las causas de reintegro previstas en el artículo anterior, la resolución de conce-
sión quedará sin efecto, sin obligación de reintegro, en los siguientes casos:

	 a) Por causas no imputables al beneficiario:

		  — �En relación a las Ferias Internacionales o Ferias Nacionales con carácter Interna-
cional, la aceptación final de las empresas co-expositoras, estará vinculada a la 
decisión por parte de los diferentes organismos organizadores (Instituciones feriales 
y/u organismos intermedios organizadores), con independencia de los criterios de 
valoración aplicados por Extremadura Avante Servicios Avanzados a la Pyme, SLU.

	 b) Por causas imputables al beneficiario:

		  — �Por enfermedad u otra circunstancia relacionada con el estado de salud del benefi-
ciario o de un familiar hasta el 2º grado de consanguineidad y/o afinidad. Se eviden-
ciará mediante certificado médico que lo justifique, y en caso del beneficiario la re-
comendación de no viajar y para el caso del familiar, la documentación que acredite 
la relación de parentesco.

		  — �En caso de defunción de un familiar hasta el 2º grado de consanguineidad y/o afini-
dad del beneficiario. Se evidenciará mediante certificado de defunción y documenta-
ción que acredite la relación de parentesco.

		  — �Causas de fuerza mayor.

		  — �Renuncia por parte del beneficiario dentro del plazo máximo de 3 días naturales des-
de la notificación de la concesión de la ayuda. 

		  — �Renuncia por parte del beneficiario fuera del plazo máximo indicado en el punto an-
terior, siempre y cuando no se haya incurrido en ningún tipo de gasto por parte de 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, relacionados con la partici-
pación del beneficiario en la acción.

2. �Será competente para dictar la revocación de la resolución, cuando no conlleve reintegro, 
el Director General de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.
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Artículo 17. Información y publicidad.

1. �En cumplimiento de los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, 
igualdad y no discriminación, se procederá a publicar en el Diario Oficial de Extremadura 
tanto los extractos como las convocatorias. La Base de Datos Nacional de Subvenciones, 
dará traslado a dicho diario de los extractos de las convocatorias para su publicación, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, Ge-
neral de Subvenciones.

2. �Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, publicará en el Diario Oficial 
de Extremadura y en el Portal de subvenciones http://ciudadano.gobex.es/, en el Por-
tal de Transparencia y Participación Ciudadana y en la web de Extremadura Avante  
http://www.extremaduraavante.es/, las subvenciones concedidas con expresión de la con-
vocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad con-
cedida, finalidad o finalidades de la ayuda, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

3. �Se remitirá a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, a través del Servicio de Comer-
cio, la información sobre las convocatorias y las resoluciones de concesión en los términos 
previsto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura. Asimismo, las referidas convocatorias requerirán, a su vez, autorización 
previa del Consejo de Gobierno si su importe es superior a los 600.000 euros, en virtud de 
lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 6/2011.

	� Esta difusión se realizará de conformidad con las prescripciones contenidas en la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones 
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura, el Reglamento (UE) nº 1303/2013 
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones 
dadas por el órgano gestor de las mismas.

4. �Asimismo, recepcionada la ayuda en especie, los beneficiarios deberán acreditar mediante 
justificación documental gráfica suficiente, el cumplimiento de la obligación de información 
y publicidad, con la inserción de los logotipos oficiales del Fondo Europeo de Desarrollo 
Regional y la Junta de Extremadura en los documentos entregables que se hagan a 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para los programas financiados 
con fondos europeos y el de la Junta de Extremadura para los programas financiados con 
fondos de la Comunidad Autónoma de Extremadura.
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5. �De igual forma, en las notificaciones de concesión de estas ayudas, se señalará que la 
Unión Europea participa en la financiación de las mismas, siempre y cuando los programas 
estén financiados por dichos fondos y, en su caso, se indicará la cuantía o el porcentaje de 
la ayuda aportada por el instrumento comunitario correspondiente.

	� También se facilitará información sobre la cofinanciación o financiación total en los casos 
en que esta provenga del gobierno regional, según queda especificado en la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

6. �La percepción de la ayuda supone aceptar la inclusión de la operación y sus datos en la lista 
de operaciones prevista en el artículo 115.2 del Reglamento (UE) 1303/2013, y en la Base 
de Datos Nacional de Subvenciones.

7. �Los beneficiarios de las ayudas estarán obligados a dar publicidad e identificar la participa-
ción de las Administraciones Públicas en la financiación de los proyectos y actividades sub-
vencionables debiendo hacer constar en la documentación y publicidad de la actuación, la 
participación de la Consejería de Economía, Ciencia y Agenda Digital de la Junta de Extre-
madura en la financiación de la actividad, y en su caso, cumplir con las medidas recogidas 
en los artículos 3 y siguientes sobre medidas de identificación, información y publicidad del 
Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones finan-
ciadas con ayudas de la Junta de Extremadura, así como en el Reglamento nº 1303/2013 
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones 
dadas por el órgano gestor de las mismas. En este sentido el beneficiario deberá cumplir 
las siguientes cuestiones:

	 a) �En todas las medidas de información y comunicación que lleve a cabo, el beneficiario 
deberá reconocer el apoyo de los Fondos a la operación mostrando el emblema de 
la Unión, de conformidad con las características técnicas establecidas en el acto de 
ejecución adoptado por la Comisión con arreglo al artículo 115, apartado 4; una 
referencia a la Unión Europea y una referencia al Fondo FEDER, que es el que da apoyo 
a la operación.

	 b) �Durante la realización de una operación, el beneficiario informará al público del apoyo 
obtenido del fondo FEDER haciendo una breve descripción en su sitio de Internet de la 
operación, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con sus objetivos y 
resultados, destacando el apoyo financiero de la Unión.

	 c) �El beneficiario deberá colocar un cartel o placa permanente en un lugar bien visible para 
el público, con las especificaciones técnicas que establece el Decreto 50/2001, de 3 de 
abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
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Junta de Extremadura y en el Reglamento n.º 1303/2013 del Parlamento Europeo y del 
Consejo de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones dadas por el órgano gestor.

	 d) �Conservar la documentación original de la justificación de la subvención, incluidos los 
documentos electrónicos, durante un plazo de tres años a partir del 31 de diciembre 
siguiente a la presentación ante la Unión Europea de las cuentas en las que estén in-
cluidos los gastos de la operación, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de com-
probación y control.

Artículo 18. Régimen de compatibilidad.

Las ayudas reguladas por las presentes bases serán compatibles con otras subvenciones o 
ayudas a fondo perdido, que hayan sido concedidas por las Administraciones públicas o entes 
públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales, siendo 
incompatibles tan sólo con aquellas que se otorguen para el mismo concepto de gasto dentro 
de la acción.

Artículo 19. Financiación.

1. �Las ayudas recogidas en esta convocatoria se imputarán con cargo a la transferencia 
presupuestaria que figura en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura del ejercicio 2022, con cargo a la transferencia presupuestaria denomina-
da TE: “2022_Extremadura Avante Servicios Avanzados Pymes. Ayudas para Acciones de 
Promoción Internacional”, Sección 14 “Consejería de Economía, Ciencia y Agenda Digi-
tal”, en el Servicio 14003 “Secretaría General de Economía y Comercio” y en el programa 
341A “Comercio de calidad y Artesanía Extremeña” a favor de la sociedad “Extremadu-
ra Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.” con cargo a la Aplicación Presupuestaria 
2022.14.14003.341A.74303, código 20170254.

	� La transferencia está cofinanciada en un 80% por Fondo FEDER: Programa Operativo 
FEDER de Extremadura 2014-2020 o en su defecto el eje que corresponda, y se encuadra 
en el Eje Prioritario 3 "Mejorar la competitividad de las PYME, del sector agrícola (en el 
caso del FEADER) y del sector de la pesca y la acuicultura (en el caso del FEMP)", prioridad 
de la Inversión 3.4 Apoyo a la capacidad de las PYME para crecer en los mercados regio-
nales, nacionales e internacionales y en los procesos de innovación", Objetivo específico 
3.4.1. "Promover el crecimiento y la consolidación de las PYME, en particular mejorando su 
financiación, tecnología y acceso a servicios de apoyo avanzados; incluyendo los sectores 
agrícolas, pesquero, marino, marítimo, turístico, cultural, comercial y de rehabilitación de 
edificación, así como a las PYME y personas autónomas dedicados al comercio minorista o 
venta ambulante".
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2. �El importe de las ayudas en especie de la acción de promoción objeto de la presente con-
vocatoria no podrá superar el siguiente importe máximo: 

ACCIÓN IMPORTE MÁXIMO 

FERIA NACIONAL FENAVIN 2022 27.000,00 €

Disposición final primera. Normas aplicables. Supletoriedad.

En todo aquello no regulado expresamente por el presente decreto, será de aplicación la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y la 
normativa básica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones 
y su Reglamento, la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de cada ejercicio, la Ley 
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, disposiciones legales 
estatales, con carácter supletorio, incluido los preceptos de la Ley 38/2003, que no tengan 
carácter básico y las disposiciones reglamentarias de igual o superior rango que se dicten con 
posterioridad.

Asimismo, cuando se traten de actuaciones cofinanciadas con fondos europeos, serán de apli-
cación el Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comisión de 18 de diciembre de 2013, relativo a 
la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a 
las ayudas de mínimis (DOUE L 352, de 24 de diciembre), el Reglamento (UE) n.º 1303/2013, 
del Parlamento y Consejo, de 17 de diciembre, sobre las actividades de información y publi-
cidad que deben llevar a cabo los estados miembros en relación con las intervenciones de los 
fondos estructurales y el Plan de Comunicación de Programa Operativo FSE 2014-2020 de 
Extremadura.

Disposición final segunda. Ejercicio de potestades administrativas.

La autorización previa a la concesión, así como las funciones derivadas de la exigencia del 
reintegro y de la imposición de sanciones, se ejercerán por la Secretaría General de Economía 
y Comercio, sin perjuicio de las funciones de control y demás potestades administrativas que 
corresponda al resto de órganos de la Administración competentes en cada caso.

Disposición final tercera. Eficacia y recursos.

El presente acuerdo será eficaz el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura.

En el ejercicio de las funciones de control y demás que comportan potestades administrativas, 
se podrá interponer recurso de alzada, tanto contra el presente acuerdo de convocatoria como 
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contra la resolución del Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios Avanzados a 
Pymes, SLU, ante el Secretario de Economía y Comercio de la Consejería de Economía, Cien-
cia y Agenda Digital, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al que se publique 
el Acuerdo, o que se dicte el acto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en 
la disposición adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan 
ejercitar cualquier otro que estimen oportuno. 

Mérida, 22 de febrero de 2022. El Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, MIGUEL BERNAL CARRIÓN.
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ANEXO I

AYUDAS PARA LA PARTICIPACIÓN AGRUPADA EN ACCIONES DE 
PROMOCIÓN DE CARÁCTER INTERNACIONAL CONVOCADAS POR 
EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU.

INSTANCIA-SOLICITUD

A. DATOS DEL SOLICITANTE.

Rellenar obligatoriamente todos los campos

NOMBRE EMPRESA (O CORRESPONDIENTE):

N.I.F.: 

FECHA CONSTITUCIÓN EMPRESA / FECHA ALTA AUTÓNOMO (DÍA/MES/AÑO): ___ / ___ / ___

NOMBRE DEL REPRESENTANTE/S LEGAL/ES QUE DEBERÁ/N FIRMAR TODA LA DOCUMENTA-
CIÓN (en caso de ser firma mancomunada, deberá indicarse el nombre y firma de todos ellos, 
en los apartados donde se requiera): 

	 PERSONA DE CONTACTO (a efecto de notificaciones):

	 CARGO:

	 E-MAIL:

	 TELÉFONO:

	 MÓVIL:

�DIRECCIÓN FISCAL (en caso de ser fuera de la Comunidad Autónoma de Extremadura, debe-
rá indicar Domicilio de Notificación en Extremadura en el apartado correspondiente):

	 CALLE/AVDA/OTROS:

	 LOCALIDAD:

	 PROVINCIA:

	 CÓDIGO POSTAL:
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�DOMICILIO DEL CENTRO EN EXTREMADURA (cumplimentar en caso de ser distinto a la direc-
ción fiscal):

	 CALLE/AVDA/OTROS:

	 LOCALIDAD:

	 PROVINCIA:

	 CÓDIGO POSTAL:

�DOMICILIO DE NOTIFICACIÓN EN EXTREMADURA (cumplimentar en caso de ser distinto a 
la dirección fiscal, o si la dirección fiscal se encuentra fuera de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura). A este domicilio recibirá todas las notificaciones postales objetos de la solicitud 
del expediente:

	 CALLE/AVDA/OTROS:

	 LOCALIDAD:

	 PROVINCIA:

	 CÓDIGO POSTAL:

NÚMERO DE TRABAJADORES DEL SOLICITANTE A LA FECHA DE INSCRIPCIÓN:

�EN EL CASO DE TRATARSE DE UNA AGRUPACIÓN DE PERSONAS FÍSICAS O JURÍDICAS, PÚ-
BLICAS O PRIVADAS SIN PERSONALIDAD, DEBE INDICARSE LOS COMPROMISOS DE EJECU-
CIÓN ASUMIDOS POR CADA MIEMBRO, ASÍ COMO EL IMPORTE DE SUBVENCIÓN A APLICAR 
POR CADA UNO DE ELLOS:

B. �DATOS DE LA ACCIÓN DE PROMOCIÓN PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA EN 
ESPECIE:

	 NOMBRE COMPLETO ACCIÓN DE PROMOCIÓN: 

	 CÓDIGO DE LA ACCIÓN DE PROMOCIÓN:

	 — DOCUMENTACIÓN A ACOMPAÑAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

		  Para personas físicas: 

			   • Copia del DNI del titular
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			   • Alta en el Registro Especial de Trabajadores Autónomos

		  Para personas jurídicas:

			   • Copia de la tarjeta NIF

			   • Copia del poder del representante legal

			   • Copia del DNI del representante legal de la empresa

		  Además de la documentación indicada arriba, el solicitante tendrá que presentar:

			   • Anexo II (declaración responsable) firmado y cumplimentado en todos sus apartados.

			   • �Anexo III (Company Profile/Perfil de empresa) cumplimentado. Sólo en el caso de 
Misiones Comerciales Directas.

			   • �Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social vigente en la fecha 
de la solicitud (emitido dentro del plazo de presentación de las solicitudes). 

			   • �Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Tributaria vigente en la 
fecha de la solicitud.

			   • �Copia del Certificado de estar al corriente de pago con la Comunidad Autónoma de 
Extremadura vigente en la fecha de la solicitud.

			   • �Copia de aquellas Certificaciones que sean necesarias, en función del mercado y 
sector objetivo al que se dirija la acción. En caso de solicitarse en la Convocatoria.

			   • �Modelo 390 de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria del último 
ejercicio liquidado. Sólo en el caso de Misiones Comerciales Directas y Visitas 
Profesionales.

			   • Otra documentación: …………………………………………….

1. �EL SOLICITANTE AUTORIZA A EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, 
SLU. A RECABAR LA INFORMACIÓN Y/O DOCUMENTOS QUE OBREN EN SU PODER POR 
HABER SIDO APORTADOS JUNTO A OTRAS SOLICITUDES DE AYUDAS, YA SEAN ESTAS 
ANTERIORES O SIMULTÁNEAS A LA PRESENTE. 

	 SI  NO 
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En caso afirmativo, especificar a continuación las solicitudes concretas para recabar dicha 
información.

CONVOCATORIA (Nombre de la Acción) CÓDIGO ACCIÓN AÑO

Así mismo, el solicitante declara responsablemente que la documentación descrita anterior-
mente se encuentra vigente y no ha sufrido variación alguna.

2. �EL SOLICITANTE DECLARA HABER RECIBIDO SUBVENCIONES U OTRAS AYUDAS PÚBLICAS 
SOLICITADAS PARA LA ACTIVIDAD (ACCIÓN COMERCIAL) OBJETO DE SOLICITUD

	 SI  NO 

	� En caso afirmativo, especificar a continuación las ayudas solicitadas para la actividad ob-
jeto de la solicitud:

CONVOCATORIA (1) ORGANISMO
N.º 

EXPEDIENTE
% DE  

PARTICIPACIÓN
S/C/P (2)

FECHA  
dd/mm/aaaa

IMPORTE

(1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda según la cual se han solicitado y/o recibido las ayudas de otros 
organismos.
(2) Indicar la situación actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).
Asimismo, me comprometo a comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, cualquier otra 
solicitud, concesión o pago que se produzca con posterioridad a la presente declaración, y en todo caso, antes del 
cobro de la(s) ayuda (s) correspondiente(s) a la presente solicitud.
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En……………………………………………………, a ……. de………………………….... de 20…...

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de 
administración mancomunada, deberán indicarse expresamente los nombres de todos los 

administradores mancomunados y todos los documentos deberán estar firmados por ellos):

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

(Firma/s y sello)

PROTECCIÓN DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-

tección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, Extremadura Avante Servicios Avanzados a la 

Pyme, SLU. le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentación de este documento van a 

ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. La Secretaría General de Economía y Comercio, 

de conformidad con el artículo 8.2.e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para 

la mejora de la tramitación administrativa y simplificación documental asociada a los procedimientos de la Junta de 

Extremadura, asegurará el tratamiento confidencial de los datos de carácter personal contenidos en este formulario, 

y el adecuado uso de los mismos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgánica, y conforme al procedimiento 

establecido, sobre los datos suministrados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición y cance-

lación de datos que consideren oportunos los interesados. 

Las autoridades, funcionarios y empleados públicos al servicio de la Junta de Extremadura, así como el personal de 

Extremadura Avante Servicios Avanzados a la Pyme, SLU, que tengan acceso a los datos e información aportados 

quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el más estricto sigilo respecto de su contenido. La transgresión de 

este deber les hará incurrir en las responsabilidades que proceda, así como al sometimiento al ejercicio de las com-

petencias que corresponden a la Agencia Española de Protección de Datos, de conformidad con lo previsto en la Ley 

Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y en las 

normas que las desarrollen y sean de aplicación.
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ANEXO II

AYUDAS PARA LA PARTICIPACIÓN AGRUPADA EN ACCIONES DE 
PROMOCIÓN DE CARÁCTER INTERNACIONAL CONVOCADAS POR 
EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU.

DECLARACIÓN RESPONSABLE

Rellenar obligatoriamente todos los campos

A. DECLARACIÓN DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA.

1. EL SOLICITANTE DECLARA PERTENECER A UN GRUPO EMPRESARIAL

	 SI  NO 

	� En caso afirmativo, especificar a continuación las empresas pertenecientes al grupo vincu-
ladas con el solicitante / autónomos socios del solicitante:

NOMBRE COMPLETO CIF / NIF
VINCULACIÓN  

JURÍDICA (Artículo 34 
de la Ley 6/2011)

% DE  
PARTICIPACIÓN

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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2. AYUDAS ACOGIDAS AL RÉGIMEN DE MÍNIMIS (R.º UE 1407/ 2013, de 18 de diciembre) 

 EL SOLICITANTE DECLARA NO SUPERAR LA CANTIDAD DE 200.000 EUROS EN AYUDAS 
ACOGIDAS AL RÉGIMEN DE MÍNIMIS (R.º UE 1407/ 2013, de 18 de diciembre) EN LOS TRES 
ULTIMOS EJERCICIOS FISCALES (Régimen comunitario de ayudas recogido en el artículo 7 de 
la presente convocatoria). 

B. SECTOR DE ACTIVIDAD.

1. �EL SOLICITANTE DECLARA QUE SU ACTIVIDAD ECONOMICA PERTENECE A UNO DE LOS 
SECTORES INDICADOS A CONTINUACIÓN.

	 Marcar con una x

SECTORES AGROALIMENTARIOS SECTORES NO AGROALIMENTARIOS

ACEITE DE OLIVA ANIMALES VIVOS (excepto equinos)

ACEITUNAS DE MESA - ENCURTIDOS ARQUITECTURA-DISEÑO

ALOE VERA ARTES ESCÉNICAS Y MUSICA

ARROZ ASESORÍA FINANCIERA Y LEGAL

BEBIDAS NO ALCOHOLICAS (licores, zumos, 
agua u otros similares)

AUDIOVISUAL (cine, televisión y 
documentales, también maquinaria)

CARNE CON CERTIFICADO HALAL BIM: Servicios, consultoras y fabricantes con 
catálogos en BIM

CARNE FRESCA – bovino, ovino y caprino BIOCONSTRUCCIÓN

CARNE FRESCA – porcino BIOECONÓMIA

CARNE FRESCA – otros

CONSULTORÍA/SERVICIOS (transporte 
y logística, consultoría estratégica, 
comunicación, traducción, catastro, 
fortalecimiento institucional u otros)

CEREALES CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
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SECTORES AGROALIMENTARIOS SECTORES NO AGROALIMENTARIOS

CERVEZA COSMÉTICA 

CONFITERÍA, REPOSTERIA Y PANADERÍA EDUCACIÓN

CONSERVAS CÁRNICAS ENERGÉTICO (energías renovables)

CONSERVAS DE FRUTA Y HORTALIZAS ENERGÉTICO (otros)

ESPECIAS Y HIERBAS AROMÁTICAS ENVASES Y EMBALAJES

FRANQUICIAS (SECTORES AGRO) EQUINO

FRUTA FRESCA FERRETERÍA

HORTALIZAS FRESCAS FORESTAL

FRUTOS SECOS Y FRUTA DESECADA FRANQUICIAS (SECTORES NO AGRO)

HUEVOS HABITAT (mobiliario, tapizados, iluminación, 
textil, contract)

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 
AGROALIMENTARIAS

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS NO 
AGROALIMENTARIAS

JAMONES, EMBUTIDOS Y OTROS 
ELABORADOS CÁRNICOS INGENIERÍA – CONSTRUCCIÓN

LECHE EN POLVO JOYERÍA Y RELOJERÍA

MIEL MAQUINARIA Y EQUIPOS (excepto agricultura, 
industria cárnica e industria minera)

OTRAS BEBIDAS ALCOHÓLICAS MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA AGRICULTURA

PASTAS ALIMENTICIAS MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA INDUSTRIA 
CÁRNICA
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SECTORES AGROALIMENTARIOS SECTORES NO AGROALIMENTARIOS

PREPARADOS ALIMENTICIOS (excepto 
productos de pesca elaborados)

MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA INDUSTRIA 
MINERA

PREPARADOS ALIMENTICIOS (Productos de 
pesca elaborados) MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

PRODUCTOS ECOLÓGICOS MATERIAS PLÁSTICAS-CAUCHO

QUESOS MEDIO AMBIENTE 

SALSAS Y CONDIMENTOS (pimentón u otros 
similares)

METALMECÁNICO (excepto industria 
automovilística) 

SAL  METALMECÁNICO - INDUSTRÍA 
AUTOMOVILISTICA

TOMATE PROCESADO  PAPEL Y ARTES GRÁFICAS

VINAGRE  PERFUMERÍA – ACEITES ESENCIALES – 
JABONES

VINOS (excepto a granel) PIEDRA NATURAL 

VINOS A GRANEL PIENSOS ANIMALES

OTRO (ESPECIFICAR):
PRODUCTOS ARTESANOS (cestería, 
marroquinería, alfarería, objetos de arte, 
antigüedades u otros)

PRODUCTOS AGROQUÍMICOS

PRODUCTOS FARMACEUTICOS

PRODUCTOS INFORMÁTICOS, ELECTRÓNICOS, 
ÓPTICOS Y ELÉCTRICOS

PRODUCTOS INFORMÁTICOS APLICADOS A LA 
CONSTRUCCIÓN
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SECTORES AGROALIMENTARIOS SECTORES NO AGROALIMENTARIOS

PRODUCTOS MINERALES

PRODUCTOS QUÍMICOS (excepto 
agroquímicos)

RECICLAJE

SEMILLAS

TECNOLOGÍAS APLICADAS A LA AGRICULTURA

TECNOLOGÍAS APLICADAS A LA GANADERÍA

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN – TIC

TECNOLOGÍAS PARA DEPURACIÓN Y 
TRATAMIENTO DE AGUAS

TECNOLOGÍAS AMBIENTALES

TEXTIL Y COMPLEMENTOS

TURISMO ORNITOLÓGICO Y SUS SERVICIOS 
AUXILIARES

TURISMO RURAL - ECOTURISMO 

TURIMO Y SERVICIOS AUXILIARES (excepto 
ornitológico)

VIVEROS

OTRO (ESPECIFICAR):
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C. CRITERIOS DE VALORACIÓN.

1. EL SOLICITANTE DECLARA DISPONER DE PÁGINA WEB ACTIVA Y CON DOMINIO PROPIO:

	 SI  NO 

	 En caso afirmativo:

	 — �Especificar dirección web:

	 — �Especificar número de idiomas incluidos en la misma (sin la utilización de traductores 
automáticos externos):

	 — �Especificar idiomas (al menos deberán estar correctamente traducidos la información 
relativa a la empresa y catálogo de productos y/o servicios):

2. EL SOLICITANTE DECLARA CONTAR CON DEPARTAMENTO DE EXPORTACIÓN:

	 Marcar con una X

Marcar 
con una 

X

Nombre del Trabajador o Empresa 
Externa CIF/NIF

Departamento propio a jornada 
completa

Departamento propio a media 
jornada o con otras funciones

Departamento externo y 
vinculación contractual

No dispone de departamento de 
exportación N/P N/P

Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional

"Una manera de hacer Europa"



NÚMERO 45 
Lunes, 7 de marzo de 2022

11081

3. �EL SOLICITANTE DECLARA HABER PARTICIPADO EN OTRAS ACCIONES DE PROMOCIÓN 
CON APOYO DE EXTREMADURA AVANTE (FERIAS INTERNACIONALES Y NACIONALES DE 
CARÁCTER INTERNACIONAL, MISIONES COMERCIALES DIRECTAS Y VISITAS PROFESIO-
NALES) EN LOS DOS AÑOS NATURALES ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA 
CONVOCATORIA Y EN EL AÑO DE LA CONVOCATORIA: 

	 Marcar con una X

Ninguna

Hasta 2

Más de 2

	 Indicar cuales:

ACCIÓN DE PROMOCIÓN (FERIAS, MCD, VP) AÑO 

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de las ayudas reguladas por el De-
creto 210/2017, de 28 de noviembre, y DECLARA, bajo su responsabilidad, que:

	 − TIENE LA CONSIDERACIÓN DE PYME.

	 − �TODOS LOS DATOS EXPUESTOS EN ESTA SOLICITUD SON CORRECTOS Y VERACES (es-
tos datos podrían ser verificados en posteriores controles a los solicitantes finalmente 
seleccionados).

	 − �NO INCURRE EN NINGUNA DE LAS PROHIBICIONES PARA OBTENER LA CONDICIÓN DE 
BENEFICIARIO Y REUNIR LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA VIGENTE 
PARA OBTENER LAS AYUDAS SOLICITADAS.
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El órgano de concesión, y con anterioridad a la propuesta de resolución, deberá requerir la presentación de la docu-

mentación que acredite la realidad de los datos contenidos en la declaración responsable, en cumplimiento de lo pre-

visto en el apartado 4 del artículo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 

de Extremadura, en relación con el artículo 69 de la Ley39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas. 

En………………..…..,a……… de ……………………….... de 20…...

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de 
administración mancomunada, deberán indicarse expresamente los nombres de todos los 

administradores mancomunados y todos los documentos deberán estar firmados por ellos):

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

(Firma/s y sello)
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ANEXO IV

AYUDAS PARA LA PARTICIPACIÓN AGRUPADA EN ACCIONES DE 
PROMOCIÓN DE CARÁCTER INTERNACIONAL CONVOCADAS POR 
EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU.

DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA

NOMBRE EMPRESA (O CORRESPONDIENTE):

NOMBRE COMPLETO ACCIÓN DE PROMOCIÓN:

INFORME DE RESULTADOS

	 Cumplimentar la información indicada a continuación:

Fechas exactas de la acción:

Número total de reuniones mantenidas (en 
misiones comerciales directas):

Número aproximado de contactos 
comerciales (en visitas profesionales y 
ferias):

Valoración general de esta acción de 
promoción:

Describa brevemente los resultados 
comerciales de la acción (detalle de 
resultados y/o acuerdos comerciales 
realizados):

¿Estaría interesado en participar en las 
sucesivas actividades de promoción que se 
realice en este mercado?

¿Qué otros mercados les resultarían 
interesantes para su actividad comercial? 
Por favor, indíquelo.
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Este anexo tendrá que ir acompañado por la siguiente documentación:

  �FOTOGRAFÍAS EN DESTINO CON EL LOGOTIPO DE FONDOS FEDER BIEN VISIBLES QUE 
JUSTIFIQUEN LA PARTICIPACIÓN DEL BENEFICIARIO EN LA ACCIÓN DE PROMOCIÓN.

  �DECLARACIÓN RESPONSABLE CERTIFICANDO LA ASISTENCIA TODOS LOS DÍAS DE LAS 
MISMAS, DESDE EL DÍA DEL MONTAJE Y RECEPCIÓN DE STANDS HASTA LA FECHA OFI-
CIAL DE FIN, MARCADA POR LA ORGANIZACIÓN FERIAL.

  �CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL VIGENTE 
EN LA FECHA DE FIRMA DE ESTE DOCUMENTO (ANEXO IV).

  �CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO CON LA AGENCIA TRIBUTARIA Y 
CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA, si no se encuentran vigentes los enviados a Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, para esta convocatoria.

En caso de haber presentado certificados vigentes para otra convocatoria, especificarla:

NOMBRE ACCIÓN:…………………………………………………………………………………………………………..

En………………..…..,a……… de……………………….... de 20…...

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de 
administración mancomunada, deberán indicarse expresamente los nombres de todos los 
administradores mancomunados y todos los documentos deberán estar firmados por ellos):

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

Nombre y Apellidos: ……………………………………………………

(Firma/s y sello)
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ANEXO V

INFORMACIÓN LOPD

Información básica sobre protección de datos

Responsable: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

Delegado de Protección de Datos 
(DPO): protecciondedatos@extremaduraavante.es

Finalidad: La gestión de la tramitación para la concesión de subvenciones 
y/o ayudas en los términos legalmente previstos.

Legitimación:
El cumplimiento de una obligación legal y el 
cumplimiento de una misión que es realizada en interés 
público o en el ejercicio de poderes públicos

Destinatarios

(cesiones o transferencias):

Sus datos podrán cederse entre las empresas del 
Grupo Avante, asimismo, se podrán ceder a organismos 
públicos autonómicos, estatales y europeos.

Derechos:
Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los 
datos, así como otros derechos, como se explica en la 
información adicional.

Procedencia de los datos:

Directamente del propio Interesado o representante 
legal, de entidad privada, fuentes accesibles al público, 
Administraciones Públicas o Registros Públicos, según 
corresponda.

Información adicional:
Puede consultar la información adicional y 
detallada sobre protección de datos más abajo o en 
protecciondedatos@extremaduraavante.es

Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es el Responsable del tratamiento de 
los datos personales y le informa de que estos datos se tratarán de conformidad con lo dis-
puesto en el Reglamento (UE)2016/679, de 27 de abril (RGPD), y la Ley Orgánica 3/2018, de 
5 de diciembre (LOPDGDD), por lo que se le facilita la siguiente información del tratamiento:

Identidad del Responsable:

Extremadura Avante Servicios Avanzados 
a Pymes, SLU.

NIF: B06253488

Avda. José Fernández López, 4 06800 Mérida (Badajoz)

info@extremaduraavante.es
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Fines y legitimación del tratamiento: 

Finalidad: Legitimación:

La gestión de la tramitación para la concesión de 
subvenciones y/o ayudas en los términos legal-
mente previstos.

El cumplimiento de una misión que es realizada 
en interés público o en el ejercicio de poderes 

públicos. 
Artículo 6.1 letra e) RGPD

El tratamiento es necesario para el cumplimiento 
de una obligación legal aplicable al responsable 

del tratamiento. 
Artículo 6.1 letra c) RGPD

Comunicación de los datos: Con carácter general, los datos serán comunicados entre nues-
tras empresas del Grupo. Asimismo, los datos podrán ser comunicados a organismos públicos 
autonómicos, estatales y europeos. Por regla general, no se comunicarán los datos a otros 
terceros, salvo que obtengamos su consentimiento o exista una obligación legal.

Más específicamente, podrían existir cesiones a: Organizaciones o personas directamente 
relacionadas con el responsable, Bancos, cajas de ahorro y cajas rurales, Otras entidades 
financieras, Otros órganos de la administración pública (Diario Oficial de Extremadura, 
Portal de Subvenciones, en el Portal de la Transparencia y la Participación Ciudadana, etc.) y 
Empresas pertenecientes al grupo empresarial. Y en particular, las que tengan origen en las 
acciones de control financiero que se lleven a cabo por los órganos competentes de la Junta 
de Extremadura, del Tribunal de Cuentas y, en su caso, de los correspondientes órganos de la 
Comunidad Europea, a tenor de la legalidad vigente reguladora de esta materia. Se remitirá a 
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, a través del Servicio de Comercio, la información 
sobre las convocatorias y las resoluciones de concesión en los términos previstos en la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

Transferencias internacionales de datos: Algunos de nuestros proveedores, como Microsoft, 
pueden encontrarse en jurisdicciones que generalmente no brindan las mismas garantías que 
en el Espacio Económico Europeo (EEE) en relación con el tratamiento de los datos persona-
les. Garantizamos que se han establecido las salvaguardas necesarias a través de la firma 
de cláusulas contractuales tipo de la Comisión Europea que aseguren un nivel de protección 
equivalente al de la Unión Europea.
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Criterios de conservación de los datos: Con carácter general, los datos no se conservarán du-
rante más tiempo del necesario para mantener el fin del tratamiento o se conservarán mien-
tras existan prescripciones legales que dictaminen su custodia. Y cuando ya no sea necesario 
para ello, se suprimirán con medidas de seguridad adecuadas para garantizar la anonimiza-
ción de los datos o la destrucción total de los mismos.

En aquellos casos en los que el Interesado haya prestado su consentimiento para boletines, 
listas, newsletters, etc. los datos se borrarán en cuanto retire su consentimiento.

Confidencialidad: Las autoridades, funcionarios y empleados públicos al servicio de la Junta 
de Extremadura, así como el personal de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, 
SLU, que tengan acceso a los datos e información aportados quedan obligados a su adecuado 
uso y a guardar el más estricto sigilo respecto de su contenido. La transgresión de este deber 
les hará incurrir en las responsabilidades que proceda, así como al sometimiento al ejercicio 
de las competencias que corresponden a la Agencia Española de Protección de Datos, de 
conformidad con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 
Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y en las normas que las desarrollen y 
sean de aplicación.

Derechos que asisten al Interesado:

	 — �Derecho al acceso a sus datos personales.

	 — �Derecho de rectificación.

	 — �Derecho de portabilidad, si corresponde.

	 — �Derecho de supresión o de limitación.

	 — �Derecho de oposición a su tratamiento.

	 — �Derecho a retirar su consentimiento en cualquier momento sin que ello afecte a la licitud 
del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

	 — �Derecho a presentar una reclamación ante la Autoridad de control (www.aepd.es) si 
considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

	 — �Datos de contacto para ejercer sus derechos:

Avda. José Fernández López, 4 06800 Mérida (Badajoz) 
protecciondedatos@extremaduraavante.es 
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EXTRACTO del Acuerdo de 22 de febrero de 2022, del Consejero Delegado, 
por el que se realiza la convocatoria de las ayudas por Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la participación agrupada en la feria 
de carácter internacional Fenavin, para el ejercicio 2022. (2022AC0019)

BDNS (Identif.): 612314

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3 B y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones  
(http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente DOE. 

Primero. Beneficiarios.

Las personas físicas, las personas jurídicas, y los consorcios de exportación que tengan la 
consideración de Pyme que ejerzan una actividad económica en el territorio de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura, incluyendo las comunidades de bienes o cualquier otro tipo 
de unidad económica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad jurídica, 
puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la si-
tuación que motiva la concesión de la ayuda y que ejerzan una actividad económica propia, y 
que cumplan con los requisitos exigidos en el artículo 2 del acuerdo.

Segundo. Convocatoria y objeto.

El presente Acuerdo tiene por objeto realizar la convocatoria de las ayudas en especie, en 
régimen de concurrencia competitiva y en cumplimiento del Decreto 210/2017, de 28 de 
noviembre, publicado en DOE n.º 232 de 4 de diciembre de 2017, para la realización de la 
siguiente acción de promoción de carácter internacional.

	 Feria Nacional FENAVIN 2022.

	 Código de la acción de promoción: FI22FENA.

	 Ciudad Real (España), del 10 al 12 de mayo de 2022.

	 https://www.fenavin.com/ Sectores: Vinos.

Tercero. Bases reguladoras.

El Decreto 210/2017, de 28 de noviembre, por el que se establece las bases reguladoras de 
las ayudas para la participación agrupada en Acciones de Promoción de carácter internacional 
convocadas por Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

http://www.infosubvenciones.gob.es
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Cuarto. Cuantía.

Las ayudas recogidas en esta convocatoria se imputarán con cargo a la transferencia 
presupuestaria que figura en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura del ejercicio 2022, con cargo a la transferencia presupuestaria denominada 
TE: “2022_Extremadura Avante Servicios Avanzados Pymes. Ayudas para Acciones de 
Promoción Internacional”, Sección 14 “Consejería de Economía, Ciencia y Agenda Digital”, 
en el Servicio 14003 “Secretaría General de Economía y Comercio” y en el programa 
341A “Comercio de calidad y Artesanía Extremeña” a favor de la sociedad “Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU” con cargo a la Aplicación Presupuestaria 
2022.14.14003.341A.74303, código 20170254.

La transferencia está cofinanciada en un 80% por Fondo FEDER: Programa Operativo FEDER 
de Extremadura 2014-2020 o en su defecto el eje que corresponda, y se encuadra en el 
Eje Prioritario 3 "Mejorar la competitividad de las PYME, del sector agrícola (en el caso del 
FEADER) y del sector de la pesca y la acuicultura (en el caso del FEMP)", prioridad de la Inver-
sión 3.4 Apoyo a la capacidad de las PYME para crecer en los mercados regionales, nacionales 
e internacionales y en los procesos de innovación", Objetivo específico 3.4.1. "Promover el 
crecimiento y la consolidación de las PYME, en particular mejorando su financiación, tecno-
logía y acceso a servicios de apoyo avanzados, incluyendo los sectores agrícolas, pesquero, 
marino, marítimo, turístico, cultural, comercial y de rehabilitación de edificación, así como a 
las PYME y personas autónomas dedicados al comercio minorista o venta ambulante".

Para la acción de promoción objeto de la convocatoria, se indican el importe máximo y la 
cuantía máxima de la ayuda por beneficiario:

	 Feria nacional FENAVIN 2022.

	 Importe máximo: 27.000,00 €. 

	 Importe máximo de la ayuda por beneficiario: 2.250,00 €.

	 Número máximo de beneficiarios a seleccionar: 12.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para la presentación de solicitudes será de 6 días hábiles, y se computará a partir 
del día siguiente a la fecha de la publicación de la convocatoria y el presente extracto, en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 22 de febrero de 2022. El Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, MIGUEL BERNAL CARRIÓN.
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