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1.- NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 21 de marzo de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que se
hace publico el resultado final de la provision del puesto de trabajo, mediante
el sistema de libre designacién, de personal directivo en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremeno de Salud, de Director/a Médico de Atencion
Especializada del Area de Salud de Llerena-Zafra, convocado por Resolucion
de 24 de mayo de 2021. (2022060940)

Por Resolucion de 24 de mayo de 2021, de la Direccion Gerencia, (DOE n.° 110, de 10 de
junio) se convoca, mediante el sistema de libre designacion, la provisién del puesto de per-
sonal directivo en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, de Director/a
Médico de Atencién Especializada del Area de Salud de Llerena-Zafra y de conformidad con la
base octava de la referida Resolucion, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE

Primero. Hacer publico el resultado de la provision del puesto de trabajo de Director Médico
de Atencion Especializada del Area de Salud de Llerena-Zafra, del aspirante que ha realizado
la exposicion publica del curriculo profesional y proyecto de direccidn, segin se relaciona en
el Anexo.

La puntuacion total expresada es la suma de las puntuaciones de cada una de las fases que
conforman el procedimiento de seleccion, segun se establece en la Base Séptima, apartado 1
de la convocatoria.

Segundo. Acordar el nombramiento de D. Carlos de la Orden Rodriguez, Unico aspirante
presentado y que ha superado el proceso en el puesto de Director Médico de Atencion Espe-
cializada del Area de Salud de Llerena-Zafra.

Tercero. De conformidad con la base séptima, apartado 4 de la convocatoria, el aspirante
seleccionado deberd presentar:

a) Declaracion responsable indicando no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
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ejercicio de funciones publicas, conforme al anexo III de la Resolucion de la Convocato-
ria (DOE n.% 110, de 10 de junio).

b) Declaracion de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad, conforme al anexo IV
de la Resolucion de la Convocatoria.

Cuarto. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el érgano de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
que resulte competente segun lo dispuesto en los articulos 8, 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. No
obstante, con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el
Director Gerente del Servicio Extremefo de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguien-
te al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en los articulos 102 y 107 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero. In-
terpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacidon presunta
del mismo.

Mérida, 21 de marzo de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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NIF APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
*EX0681** DE LA ORDEN RODRIGUEZ, CARLOS 50,00
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 21 de marzo de 2022, del Rector, por la que se nombran
funcionarios de carrera de la Escala de Servicios (Servicios Generales), a los
opositores que han superado las pruebas selectivas convocadas. (2022060937)

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Auxiliares de Servicios (Servicios Generales) de la Universidad de Extremadura,
mediante el sistema de concurso-oposicion (DOE n.° 251, de 31 de diciembre), y verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, este Rectorado,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura (Decreto 65/2003, de 8 de mayo), resuelve:

Primero. Nombrar, de acuerdo con la base 10.3 de la convocatoria, a los funcionarios de
carrera de la Escala de Auxiliares de Servicios (Servicios Generales) de la Universidad de
Extremadura que se relacionan en anexo a esta resolucion.

Segundo. Para la adquisicion de la condicion de funcionario de carrera, los interesados habra
de prestar juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesion debera efectuarse en el plazo maximo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30
de abril, y en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, la persona nombrada, para tomar pose-
sion, debera realizar la declaracion a la que se refiere el primero de los preceptos citados, o la
opcion o solicitud de compatibilidad contemplada en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo competente, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 23 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso potestativo
de reposicion, conforme a lo indicado en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Badajoz, 21 de marzo de 2022.

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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TURNO LIBRE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
¥*%1415%%*% | RUBIO GARLITO, MARIA RAQUEL
**¥6837*** | CORTES DEL ARCO, MARTA
#*%(0844%** | DENCHE APARICIO, JOSE LUIS
*x%3888%** | LAMAS FRUTOS, BEATRIZ
¥*%6215%** | MARTINEZ MANDLY, CLEMENTE
#¥%7920%%* | MARTIN RODRIGUEZ, CONCEPCION
*¥%4628%** | PALACIOS GARROTE, MARTA
**x4451%*%* | GONZALEZ DURAN, PETRA
**%0613%** | GUTIERREZ PORTILLO, JUAN
#x%6279%** | HERGUETA BALLEL, MYRIAM
#*%3871%%* | RENDON CALLEJA, ELENA
**%1248%** | JIMENEZ CANCHO, ROSARIO
$*%1520%** | SELLERS SOLER, JOSE LUIS
**%k4561%%* | BLANCO NISA, MARIA ISABEL
¥*%2532%%% | MORENO GALLEGO, MARIA JOSE
*x%k4574% %% | BERMEJO SANCHEZ, MARTA LUISA
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TURNO DISCAPACIDAD

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

**%3450*** | MORERA ORTIZ, PEDRO

*¥%3740%%* | SANCHEZ BARRO, FERNANDO
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RESOLUCION de 21 de marzo de 2022, del Rector, por la que se
nombra funcionario de carrera de la Escala de Auxiliares de Laboratorios
(Experimentacion Animal), mediante el sistema de concurso-oposicion al
opositor que ha superado las pruebas selectivas convocadas. (2022060939)

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Auxiliares de Laboratorios (Experimentacion Animal) de la Universidad de
Extremadura, mediante el sistema de concurso-oposicion (DOE num. 171, de 2 de septiembre),
y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, este
Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad
de Extremadura (Decreto 65/2003, de 8 de mayo), resuelve:

Primero. Nombrar, de acuerdo con la base 10.3 de la convocatoria a don Miguel Angel Tello
Roman, con DNI nimero ***6757**, funcionario de carrera de la Escala de Auxiliares de La-
boratorio (Experimentacion Animal) de la Universidad de Extremadura.

Segundo. Para la adquisicion de la condicion de funcionario de carrera, el interesado habra
de prestar juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesion debera efectuarse en el plazo maximo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30
de abril, y en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, la persona nombrada, para tomar pose-
sion, debera realizar la declaracidn a la que se refiere el primero de los preceptos citados, o la
opcion o solicitud de compatibilidad contemplada en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo competente, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 23 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso potestativo
de reposicion, conforme a lo indicado en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Badajoz, 21 de marzo de 2022.

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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2.- OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 24 de marzo de 2022, de la Direccion General de Personal
Docente, porla que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en los procedimientos selectivos para ingreso y adquisicion de
nuevas especialidades en el Cuerpo de Maestros, con indicacion, en su caso,
de los aspirantes que deberan acreditar el conocimiento del castellano.
(2022060952)

La Resolucion de 15 de febrero de 2022 (Diario Oficial de Extremadura nimero 33, del 17 de
febrero) de la Direccién General de Personal Docente por la que se convocan procedimientos
selectivos para ingreso, adquisicion de nuevas especialidades, integracion por primera vez
en listas de espera ordinarias y supletorias, y valoracion de méritos de integrantes de listas
ordinarias, para el Cuerpo de Maestros, prevé en su apartado 29.1 que, finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, la Direccion General de Personal Docente dictara resolucion, en
el plazo maximo de tres meses, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de los aspirantes que por no poseer la nacionalidad espafiola deberan
realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano aludida en el apartado 1.2.1
de la base III de esta convocatoria.

En su virtud, esta Direccion General de Personal Docente ha resuelto:

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos a estos procedimientos se-
lectivos con indicacion, en su caso, de los aspirantes que deberan acreditar mediante la reali-
zacioén de la prueba que en el mismo se indica, el conocimiento del castellano, de conformidad
con lo dispuesto en la letra a) del apartado 1.2.1 de la base III de la convocatoria.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de aspirantes excluidos en los citados procedimien-
tos selectivos con indicacion de las causas de exclusion.

Tercero. Ordenar la exposicion de las listas provisionales en la direccion de internet
http://profex.educarex.es, a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente Resolucion.

Cuarto. Ordenar la publicacidn del listado de personas, que ha generado al menos una soli-
citud informatica a través del portal PROFEX y no consta su presentacion en registro oficial,
en la direccion de internet http://profex.educarex.es, a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion.
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Quinto. De conformidad con el apartado 29.1 de la resoluciéon de convocatoria citada, los
interesados podran presentar reclamaciones en el plazo de diez dias habiles a partir del si-
guiente al de la publicacion de esta resolucion. Asi mismo aquellos aspirantes que hayan de-
tectado errores en la consignacion de sus datos podran manifestarlo en este mismo plazo. Las
reclamaciones se dirigiran a la Delegacion Provincial de Educacion correspondiente al lugar
donde se celebren las pruebas y se presentaran en cualquiera de los lugares previstos en el
apartado 5.2.2 de la Resolucion de convocatoria.

Sexto. Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivd
la exclusion o no presenten reclamacién justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Mérida, 24 de marzo de 2022.

La Directora General de Personal Docente,
(P.D. Resolucién de 13 de noviembre de 2019,
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

ANA MARTIN MARTIN
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 15 de marzo de 2022, del Rector, por la que se resuelve
el concurso de méritos convocado por Resolucion de 28 de octubre de 2021,
para la provision de puestos de trabajo vacantes de personal funcionario de
Administracion y Servicios (Jefaturas de Servicios y Jefaturas de Seccion).
(2022060933)

Mediante Resolucion de 28 de octubre de 2021 (DOE nim. 215 de 9 de noviembre), se proce-
dio6 a la convocatoria de concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes
de personal funcionario de Administracion y Servicios (Jefaturas de Servicios y Jefaturas de
Seccion).

Vista la propuesta formulada por la Comisidn establecida para la valoraciéon de los méritos,
este Rectorado, conforme a lo dispuesto en la base novena del concurso, y con arreglo a las
competencias que le atribuye el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura
(Decreto 65/2003, de 8 de mayo),

RESUELVE:

Primero. Adjudicar los puestos de trabajo convocados, conforme se determina en el anexo
a esta resolucion.

Segundo. El plazo de posesion del destino obtenido sera de tres dias naturales si no implica
cambio de residencia o de diez dias naturales si comporta cambio de residencia, que debera
justificarse.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del dia siguiente al del cese, que
debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion
del concurso en el Diario Oficial de Extremadura.

Si la adjudicacidn del puesto comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de
posesion deberd computarse desde dicha publicacion, y sera de tres dias naturales, a reserva
de que el reingreso comporte cambio de residencia, en cuyo caso sera de diez dias.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo correspondiente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.
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No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucion recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la dicta, en cuyo caso no cabra
interponer recurso contencioso-administrativo en tanto recaiga resolucion expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Badajoz, 15 de marzo de 2022,

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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ANEXO

1. Puesto de trabajo: Jefe/a de Servicio de Recursos Humanos de la Investigacion, clave
PFR0962.

Apellidos y nombre del adjudicatario: Fajardo Moreira, Francisca.

Puesto de trabajo de origen: Jefe/a de Seccion de Gestidn del Personal de Administracion
y Servicios.

Localidad: Caceres.
Grupo: A2.
Nivel de complemento de destino: 25.
Grado consolidado: 25.
2. Puesto de trabajo: Jefe/a de Servicio de Becas y Masteres Oficiales, clave PFR0945.
Apellidos y nombre del adjudicatario: Pérez Moreno, Petra.

Puesto de trabajo de origen: Secretario/a del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Movilidad.

Localidad: Caceres.

Grupo: A2.

Nivel de complemento de destino: 21.
Grado consolidado: 20.

3. Puesto de trabajo: Jefe/a de Seccion de Gestidn de Proyectos de Investigacion (Badajoz),
clave PFR0942.

Apellidos y nombre del adjudicatario: Sosa Guerra, Margarita.

Puesto detrabajo deorigen: Jefe/a de Negociado de Gestion de los Proyectos de Investigacion.
Localidad: Badajoz.

Grupo: C1.

Nivel de complemento de destino: 21.

Grado consolidado: 21.



NUMERO 62
DOE .. 14926
Miércoles, 30 de marzo de 2022
=)

4. Puesto de trabajo: Jefe/a de Seccidon de Gestion de Proyectos de Investigacion (Caceres),
clave PFR0943

Apellidos y nombre del adjudicatario: Bejarano Nogales, Soledad.

Puesto detrabajodeorigen: Jefe/a de Negociado de Gestion de los Proyectos de Investigacion.
Localidad: Caceres.

Grupo: C1.

Nivel de complemento de destino: 21.

Grado consolidado: 21.

5. Puesto de trabajo: Jefe/a de Seccion de Informacion y Atencion Administrativa, clave
PFR0O164.

Apellidos y nombre del adjudicatario: Cabafias Diez, Irene.

Puesto de trabajo de origen: Puesto Base Especializado de Administracién (Especialidad
Idiomas). Seccion de Informacion y Atencion Administrativa.

Localidad: Badajoz.

Grupo: C1.

Nivel de complemento de destino: 20.
Grado consolidado: 20.

6. Puesto de trabajo: Jefe/a de Seccién de Formacion Continua y Titulos Propios, clave
PFR0372.

Apellidos y nombre del adjudicatario: Alarcon Domingo, Carlos

Puesto de trabajo de origen: Puesto Base de Administracion. Servicio de Orientacion y For-
macion Permanente para la Docencia.

Localidad: Badajoz.
Grupo: A2.
Nivel de complemento de destino: 18.

Grado consolidado: 18.
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7. Puesto de trabajo: Jefe/a de Seccion de Presupuestos y Tesoreria, clave PFR0100.
Apellidos y nombre del adjudicatario: Gonzalez Vaz-Romero, Margarita.
Puesto de trabajo de origen: Jefe/a de Negociado de Pagos y Tesoreria.
Localidad: Badajoz.
Grupo: C1.
Nivel de complemento de destino: 21.

Grado consolidado: 21.
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RESOLUCION de 15 de marzo de 2022, de la Gerencia, por la que se anuncia
la publicacion de las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso selectivo de promocion interna para ingreso en la Escala de
Técnicos Ayudantes de Servicios (Actividad Fisica y Deportiva) mediante el
sistema de concurso-oposicion, convocado por Resolucion numero 19/2022
de 17 de enero (DOE n.% 15, de 24 de enero de 2022). (2022060934)

De acuerdo con la base 4.1, procede la publicacion de las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos del proceso selectivo de promocidn interna horizontal para ingreso en la
Escala de Técnicos Ayudantes de Servicios (Actividad Fisica y Deportiva), mediante el sistema
de concurso-oposicidn.

Las listas estaran expuestas al publico en los tablones de anuncios del Rectorado de esta
Universidad en Caceres y Badajoz (Plaza de Caldereros, nimero 2 y Avda. de Elvas, s/n, res-
pectivamente), en los Centros Universitarios de Mérida y Plasencia y en el servidor de internet
de esta Universidad (http://www.unex.es/opopas).

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admi-
tidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta resolucion, para subsanar los defectos que hayan motivado su no
admision o su omisidn en las relaciones de admitidos y excluidos.

La presente resolucion se dicta en ejercicio de la delegacion de competencias del Rector en el
Gerente establecidas en el articulo 100 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura y
Resolucion de 21 de marzo de 2019 (DOE num. 62, del 29 de marzo de 2019), pudiendo ser
impugnada en el plazo y forma establecidos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun en las Administraciones Publicas.

Caceres, 15 de marzo de 2022.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LOPEZ
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 28 de marzo de 2022 por la que se modifica puntualmente la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda. (2022050046)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones PUblicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacidn de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funciéon Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Mediante la presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo se lleva a cabo la eje-
cucion del apartado cuarto del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura,
de 15 de diciembre de 2021, de disolucion, liquidacidn y extincion de la empresa publica GIS-
VESA, que presupone el mantenimiento del capital humano de que la misma disponia para tal
desempefio, adscribiendo temporalmente a su personal, a algunos de los puestos de trabajo
que se crean en la presente orden, hasta su cobertura por los procedimientos reglamentarios.

Por otra parte, la amplitud y complejidad que presenta la gestion de competencias en materia
de Transporte, por cuanto el transporte de viajeros y mercancias y la dotacion de infraestruc-
turas logisticas en el ambito del transporte requieren de multitud de actuaciones que conlle-
van la tramitacién de un gran nimero de procedimientos administrativos de diversa indole,
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asi como consecuencia de la puesta en marcha del Instrumento Europeo de Recuperacion
(“Next Generation EU") y por ende, de los ejes y politicas palancas del Plan de Recuperacién
Transformacion y Resiliencia, ha motivado la modificacion del Decreto 167/2019, de 29 de
octubre, se establecio la estructura organica de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vi-
vienda.

De este modo, mediante la aprobacién del Decreto 8/2022, de 9 de febrero, se materializa
tanto el cambio de denominacion de uno de los puestos de Jefatura de Servicio existentes
para adecuarlo a la realidad de las funciones que asume y desempenfia la Direccion General
de Transportes, como la creacién de un nuevo 6rgano administrativo con nivel organico de
Jefatura de Servicio. Por ello, mediante la presente relacion de puestos de trabajo, se procede
a la creacion del puesto de Jefe/a de Servicio de Infraestructuras y Logistica del Transpor-
te, dotando al 6rgano gestor de la estructura adecuada para llevar a cabo, entre otras, las
medidas acordadas entre la Junta de Extremadura y el Ministerio de Fomento para mejorar
el transporte por ferrocarril en la region, mediante el Plan de optimizacion y mejora de los
servicios ferroviarios en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o el Acuerdo
Junta de Extremadura-Ministerio de Fomento, para poner en valor la linea ferroviaria de alta
velocidad entre Madrid y Extremadura.

Por su parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que
se determinan las competencias para la aprobacidon de las relaciones de puestos de trabajo
de la Junta de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para su aprobacion es el
Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda y
Administracidon Publica aprobar su modificacion puntual en los supuestos que se determinan
en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apartado 5 del arti-
culo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracidon, modificacidn o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacidn colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo,
habiendo sido objeto de negociacidn en la mesa correspondiente de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,
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DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Mo-
vilidad, Transporte y Vivienda, segun figura en el anexo I para la creacion de los puestos de
trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Mo-
vilidad, Transporte y Vivienda, segun figura en el anexo II para la modificacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Mo-
vilidad, Transporte y Vivienda, segun figura en el anexo III para la amortizacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Cuarto. Efectos.

La presente orden surtira efectos el primer dia del mes siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Quinto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicién ante la Consejera de Hacienda y Administracidén Publica en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo correspondiente a la sede del citado 6rgano administrativo o el que
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde
el dia siguiente al de la publicacidn, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 28 de marzo de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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RESOLUCION de 17 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y la empresa Tomcoex, SA, para el ciclo formativo de
Grado Superior en Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don
Benito. (2022060894)

Habiéndose firmado el dia 8 de marzo de 2022, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y la empresa Tomcoex, SA, para el ciclo formativo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don Benito, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 17 de marzo de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 1/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y LA EMPRESA
TOMCOEX, SA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL IES CUATRO CAMINOS DE DON
BENITO.

Mérida, 8 de marzo de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Tomcoex, SA, con CIF A10363034 y domicilio en Carretera Nacional V
Km 294, cddigo postal 10100 Miajadas, Caceres, con teléfono de contacto
trénico y Don Cristébal Ignacio Alvarez del Vayo Benito, como Consejero Delegado y
Secretario del Consejo de Administracion y representante de la misma.

, correo elec-

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 1 estudiante, del ciclo formativo de grado superior
en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas programa-
das en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacidn laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Tomcoex, SA.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Cuatro Cami-
nos de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado v, jun-
to con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisidén de la programacion,
si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.
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b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporaciéon o no a la
empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
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O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccién fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacién con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo, Tomcoex, SA,
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019,
DOE nUm. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO D. CRISTOBAL IGNACIO ALVAREZ
DEL VAYO BENITO
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RESOLUCION de 18 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Centro de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) y D. José Angel Pérez
Pérez, arrendatario de la finca colaboradora, para el ensayo sobre la variedad
de garbanzo de invierno "Badil". (2022060912)

Habiéndose firmado el dia 2 de marzo de 2022, el Convenio de Colaboracion entre el Centro
de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) y D. José Angel Pérez
Pérez arrendatario de la finca colaboradora para el ensayo sobre la variedad de garbanzo de
invierno “Badil”, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19
de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2022.

La Secretaria General.

P.A. Resolucion de 1/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE
EXTREMADURA (CICYTEX) Y D. JOSE ANGEL PEREZ PEREZ
ARRENDATARIO DE LA FINCA COLABORADORA PARA EL ENSAYO
SOBRE LA VARIEDAD DE GARBANZO DE INVIERNO “BADIL".

Guadajira, 2 de marzo de 2022.

De una parte, D.@ Carmen Gonzalez Ramos Directora del Centro de Investigaciones Cientifi-
cas y Tecnoldgicas de Extremadura (en adelante CICYTEX), en representacion del mismo, en
virtud de nombramiento por Decreto 237/2015, de 31 de julio (DOE extraordinario nim. 4,
de 1 de agosto), y de conformidad con las funciones atribuidas en virtud del articulo 12 de
los Estatutos del CICYTEX, aprobados mediante Decreto 135/2013, de 30 de julio (DOE num.
148, de 1 de agosto de 2013).

De otra parte, D. José Angel Pérez Pérez con NIF ***8701** y domicilio en Avda. de la Cons-
titucion n.° 52 de la localidad de Valencia del Ventoso, codigo postal 06330, provincia de
Badajoz, en calidad de arrendatario de los terrenos de la finca colaboradora en la que se va a
realizar el ensayo objeto del presente convenio de colaboracidn.

Ambas partes consideran oportuna la formalizacion del presente convenio de colaboracion, a
cuyo efecto

EXPONEN

Primero. Por Decreto 135/2013, de 30 de julio, se aprueban los Estatutos del CICYTEX. El
articulo 4, del citado Estatuto establece que el CICYTEX tendrd como fin la generacién de
I+D+i en los institutos adscritos al mismo, con el fin de contribuir al avance del conocimiento
y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacién de personal y al asesora-
miento a entidades publicas y privadas en materia de I+D+i de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, todo ello bajo la direccidn, vigilancia y tutela de la Consejeria competente en
materia de I+D+i.

Asi mismo, el articulo 5 de los Estatutos del CICYTEX, establece que, para el cumplimiento y
desarrollo de sus fines, correspondera al CICYTEX entre otras las siguientes funciones:

e Realizar investigacion cientifica y tecnoldgica y, en su caso, contribuir a su fomento.

e Transferir los resultados de la investigacion cientifica y tecnoldgica a instituciones publi-
cas y privadas.

e Fomentar la cultura cientifica en la sociedad.

e Informar, asistir y asesorar en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion a entidades publicas y privadas.
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Segundo. El Instituto de Investigaciones Agrarias Finca “La Orden-Valdesequera” (en adelan-
te La Orden) es un instituto integrado en el CICYTEX, que ejecuta actividades de investigacion
y desarrollo, formando parte del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion vy,
como tal, realiza entre sus distintas actividades las relacionadas con los sectores de produc-
cion agraria.

Tercero. Que D. José Angel Pérez Pérez, arrendatario de la Finca Colaboradora, estd inte-
resado en que se realice el correspondiente ensayo demostrativo con objeto de obtener la
informacion necesaria para considerar su posible viabilidad y aprovechamiento, asi como
contribuir al conocimiento del cultivo y sus beneficios.

Cuarto. Por todo lo expuesto, las partes consideran de interés establecer un convenio de cola-
boracion entre ambas para realizar ensayos sobre la variedad de garbanzo de invierno BADIL.

Por cuanto antecede, es voluntad de las partes suscribir un convenio que defina la colabora-
cion entre las mismas a los fines que a continuacion se describen, a cuyo efecto, otorgan el
presente documento en virtud de las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio de colaboracion es establecer los compromisos adquiridos por
las partes para la realizacion de un ensayo demostrativo sobre el garbanzo de invierno BADIL,
dando a conocer su cultivo y aprovechamiento, durante las campafias 2022 y 2023.

Segunda. Fines.

El garbanzo de invierno BADIL es del tipo desi (grano de tamafio pequefio) y al ser de siembra
invernal es tolerante a la enfermedad denominada Rabia que ataca la parte aérea de la planta.
Esta variedad tiene una cierta resistencia al frio y se consigue un rendimiento mayor que con
las variedades de primavera, ya que las disponibilidades hidricas durante el ciclo del cultivo
son mayores y ademas se reducen los dafios provocados por la Seca o Fusariosis. La fecha
de siembra iddnea para este tipo de variedades estd comprendida entre el 15 de noviembre
y el 15 de diciembre.

Se trata de poner en valor esta variedad entre los agricultores de la region extremefia, y di-
vulgar las posibilidades y beneficios de la introduccion de su cultivo en una zona tradicional
como Valencia del Ventoso, persiguiendo de este modo, que su comercializacion produzca
beneficios tanto a los agricultores como a las empresas del sector encargadas de su multipli-
cacion, produccion y comercializacion.
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Tercera. Compromisos adquiridos por el CICYTEX.

Mediante el presente convenio de colaboracidén el CICYTEX se compromete, a través de La
Orden, y apoyado en el personal técnico perteneciente al Area de Pastos y Cultivos Forrajeros,
a prestar asesoramiento con caracter exclusivamente técnico, facilitando al agricultor colabo-
rador los datos obtenidos a través de los estudios realizados sobre el Garbanzo de Invierno
BADIL. La divulgacion de los resultados se realizard de comdn acuerdo entre las partes a
través de dias de campo, charlas, conferencias, etc.

El CICYTEX se compromete a dar apoyo a los procesos siguientes:

e Suministrar, al agricultor colaborador, la semilla de Garbanzo cv “Badil”, el fertilizante y el
herbicida necesario para sembrar una superficie de 0,5 has, ofreciéndole asesoramiento
durante el ciclo de cultivo.

e Los técnicos de La Orden llevaran a cabo los siguientes controles:
- Fechas de siembra y nascencia.
- Analisis de suelos en funcion de la homogeneidad del mismo.
- Valoracién de la nascencia e implantacion.
- Fecha de inicio y fin de floracion.
- Produccion de grano y paja en la cosecha (mediante muestreos).
- Analisis de calidad del grano y de la paja.
Cuarta. Compromisos adquiridos por el Agricultor Colaborador.
Mediante el presente convenio de colaboracion la Finca Colaboradora se compromete a:
e Facilitar el acceso a la parcela de ensayo al personal técnico del CICYTEX.

El terreno donde se instalard el ensayo demostrativo de la variedad de garbanzo de
invierno “Badil” se identificard mediante la referencia del Sistema de Informacion Geo-
grafica de Parcelas Agricolas SIGPAC de los recintos correspondientes:

Provincia (06) Badajoz

Municipio (52) Fuente de Cantos

Agregado 0
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Zona 0

Poligono 8

Parcela 102

Recinto 2

Superficie 4,11 hectareas

e Tener el terreno preparado para la siembra a principios de noviembre de cada campafia,
para ello tendra que haber realizado una labor de alza y un pase cruzado de grada de
disco o cultivador.

e Debera realizar el abonado de fondo de la parcela del ensayo con el abono que se le
suministre.

e El garbanzo de invierno es muy sensible a la competencia con las malas hierbas, siendo
el factor que mas influye en el rendimiento del cultivo, por tanto, debera realizar un tra-
tamiento herbicida con los productos que se le proporcionen.

¢ El cultivo seguira su ciclo de desarrollo hasta la maduracion y en la fase de maduracion
comercial se procedera a su recoleccion por parte del agricultor colaborador, quien asu-
mira los costes derivados de dicha operacion.

e Autorizar y facilitar la organizacién de dias de campo destinados a mostrar los resultados
obtenidos a los agricultores de la zona.

» Mantener en vigor, durante la vigencia del presente convenio de colaboracion el contrato
de arrendamiento de la finca colaboradora, aportando la correspondiente renovacion a
CICYTEX.

Quinta. Tratamiento de la produccion.

Aunque la produccion que se obtenga serd para el Agricultor Colaborador, esta se distribuira
de la siguiente forma:

— Se le proporcionara al Ayuntamiento de Valencia del Ventoso, los kilogramos necesarios
para ser utilizarlos en la edicion anual del Dia del Garbanzo, asi como en la Feria
Gastronomica.
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— Otra parte de esta produccion se utilizard para sembrar, al menos una hectarea (100
kg), la proxima campafia. Los gastos ocasionados por el cultivo de esta hectarea co-
rreran a cargo del agricultor colaborador. Los técnicos de La Orden podran seguir las
incidencias de este ensayo, asi como la toma de datos correspondiente, igual que en el
punto TERCERO de estas estipulaciones.

— El agricultor colaborador dispondra del resto de la produccidn para lo que considere.
Sexta. Contenido econémico.

El presente convenio de colaboracidn no supondra incremento de gastos de personal ni de
materiales para el CICYTEX, ya que se utilizan los recursos disponibles a través de su Instituto
adscrito, no siendo necesario proceder a la contratacion de personal ni a la compra de bienes
adicionales a los existentes en sus instalaciones.

Los compromisos asumidos por el CICYTEX se integran dentro de las funciones propias del
ente no generando obligaciones econdmicas.

Séptima. Comision de Seguimiento.

Con el objetivo de contribuir al cumplimiento de lo dispuesto en este convenio y dirimir
aquellas cuestiones que pudieran surgir en su interpretacion, se constituye una Comision de
Seguimiento, integrada por un representante designado por cada una de las partes firmantes,
que se reunira a instancia de cualquiera de las dos partes; la citada comisidn, se ajustara en
su régimen de organizacion y funcionamiento al previsto para los érganos colegiados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comisidn, en relacion con este convenio, tendra las siguientes funciones:
a) Coordinar las actuaciones necesarias para su ejecucion.
b) Velar por el cumplimiento y seguimiento de cuanto en él queda establecido.

c) Resolver cuantas circunstancias e incidencias se produzcan como consecuencia de su
interpretacion y ejecucion.

Octava. Derechos de propiedad intelectual e industrial.

Tanto en materia de derechos de propiedad intelectual que pudieran derivarse del presente
convenio, estandose, en su caso, a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, modi-
ficado por Ley 23/2006, de 7 de julio, como en materia de derechos de propiedad industrial
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que eventualmente se deriven de este convenio, se estard conforme a lo dispuesto en la Ley
24/2015, de 24 de julio, de Patentes, se entenderd que los derechos y obligaciones que se
deriven corresponderan exclusivamente al CICYTEX.

Novena. Eficacia, duracion y prorrogas del presente convenio.

El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su otorgamiento por las partes, exten-
diendo su vigencia durante dos afios.

Las partes podran formular la denuncia del convenio, por escrito, con una antelaciéon minima
de tres meses a la fecha de extincion del mismo.

No obstante, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, los
firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prdrroga, hasta el plazo maximo
previsto en el apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Décima. Modificacion y Resolucion de la presente colaboracion.

El presente convenio de colaboracion podra ser modificado mediante la formalizacion de la
oportuna Adenda. En todo caso, la modificacion requerira el acuerdo unanime de las partes.

Seran causas de resolucion del presente convenio, ademas del transcurso del plazo de vigen-
cia previsto en la estipulacion anterior, las siguientes:

a) Mutuo acuerdo expreso y escrito de las partes.

b) Decision unilateral por incumplimiento grave de los compromisos adquiridos por las
partes en las estipulaciones Tercera y Cuarta.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un reque-
rimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones 0 compromisos
que se consideran incumplidos.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucién y
se entendera resuelto el convenio.

c) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.
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Undécima. Régimen juridico e interpretacion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, por lo que se encuentra sometido al ré-
gimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Cualquier controversia que pudiera suscitarse sobre la interpretacion o ejecucion del presente
convenio se resolvera por mutuo acuerdo de las partes y, en su imposibilidad, seran aplicables
para la resolucion judicial de las diferencias surgidas las disposiciones de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio de colaboracion por dupli-
cado ejemplar y a un solo efecto en lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el CICYTEX, Por la Finca Colaboradora,

D.a CARMEN GONZALEZ RAMOS D. JOSE ANGEL PEREZ PEREZ
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RESOLUCION de 18 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Agroforex Servicios Urbanos, SL, para el ciclo
formativo de Grado Superior en Energias Renovables del IES Caurium de
Coria. (2022060914)

Habiéndose firmado el dia 17 de marzo de 2022, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de formacion profesional dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion y Agroforex Servicios Urbanos, SL, para el ciclo formativo de grado superior en Ener-
gias Renovables del IES Caurium de Coria, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y AGROFOREX SERVICIOS
URBANOS, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ENERGIAS RENOVABLES DEL IES CAURIUM DE CORIA.

Mérida, 17 de marzo de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacidn efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE ndm. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Agroforex Servicios Urbanos, SL, con CIF B10465789 y domicilio en
Avenida Martin Palomino n.° 86 codigo postal 10600 Plasencia, Caceres, con teléfono de
contacto , correo electrdnico y Don Gabriel Roméan Alvarez Arroyo, como
Administrador de la sociedad y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de formacion profesional dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracidn con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacion profesional
dual, fija en su Titulo III, bajo la rdbrica Formacion profesional dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de formacidn profesional dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacién
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de formacion profesional
dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, del ciclo formativo de grado supe-
rior en Energias Renovables (ENA3-3), desarrollaran las actividades formativas programadas
en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcién de las ne-
cesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Agroforex Servicios Urbanos, S.L.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Caurium
de Coria, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Energias Renovables (ENA3-3), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la formacion profesional dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas teorico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de formacion profesional dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacién y Empleo, Agroforex Servicios Urbanos, SL,
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019,
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO D. GABRIEL ROMAN ALVAREZ ARROYO
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RESOLUCION de 22 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Tomates del Guadiana, S Coop, para €l ciclo formativo
de Grado Medio en Elaboracion de Productos Alimenticios del IES Gonzalo
Torrente Ballester de Miajadas. (2022060921)

Habiéndose firmado el dia 17 de marzo de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Tomates del Guadiana, S Coop, para el ciclo formativo de Grado Medio
en Elaboracion de Productos Alimenticios del IES Gonzalo Torrente Ballester de Miajadas, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de marzo de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y TOMATES
DEL GUADIANA, S. COOP., PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDIO EN ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DEL IES
GONZALO TORRENTE BALLESTER DE MIAJADAS.

Mérida, 17 de marzo de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Tomates del Guadiana, S.Coop., con CIF FO6351530 y domicilio en Ctra.
de Yelbes, s/n, codigo postal 06410 Santa Amalia, Badajoz, con teléfono de contacto ,
correo electronico y Don Domingo Fernandez Sanchez, como Presidente y represen-
tante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio
en Elaboracidon de Productos Alimenticios (INA2-1), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en
funcion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de tra-
bajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Tomates del Guadiana, S.Coop.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Gonzalo
Torrente Ballester de Miajadas, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del
alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de
la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado medio en Elaboracion de productos alimenticios (INA2-1), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas teorico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a la
empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo, Tomates del Guadiana, S.Coop,
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019,
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO D. DOMINGO FERNANDEZ SANCHEZ
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RESOLUCION de 22 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Artes Graficas Samat, SL, para el ciclo formativo de
Grado Medio en Preimpresion Digital del IES Luis Chamizo de Don Benito.
(2022060923)

Habiéndose firmado el dia 17 de marzo de 2022, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Artes Graficas Samat, SL, para el ciclo formativo de Grado Medio en
Preimpresion Digital del IES Luis Chamizo de Don Benito, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de marzo de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 1/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y ARTES GRAFICAS
SAMAT, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN
PREIMPRESION DIGITAL DEL IES LUIS CHAMIZO DE DON BENITO.

Mérida, 17 de marzo de 2022.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacidn efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE ndm. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Artes Graficas Samat, SL, con CIF B06335178 y domicilio en Poligono
Industrial La Barca, parcela 11, cddigo postal 06700 Villanueva de la Serena, Badajoz, con

teléfono de contacto , correo electronico y Don Miguel Martin Romero, como

Administrador y representante de la misma.
Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacién
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio
en Preimpresion Digital (ARG2-3), desarrollaran las actividades formativas programadas en
el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Artes Graficas Samat, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Luis Chamizo
de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacion, si
una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado medio en Preimpresion Digital (ARG2-3), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas teorico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendrd una duracién de cuatro afos.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacidon pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo, Artes Graficas Samat, SL,
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019,
DOE nUm. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO D. MIGUEL MARTIN ROMERO
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

ACUERDO de 28 de marzo de 2022, de la Comision Central del procedimiento
electoral para la determinacion de la representatividad de las organizaciones
profesionales agrarias en la Comunidad Auténoma de Extremadura, declarando
abierto el plazo para ejercer el voto por correo y se fija el procedimiento para
SU €ejercicio. (2022Ac0028)

Mediante Decreto 21/2022, de 9 de marzo, fue convocado el procedimiento electoral para la
determinacion de la representatividad de las organizaciones profesionales agrarias legalmen-
te constituidas, con implantacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 49, de
11 de marzo) que, en su articulo 19, dispuso que el inicio se produciria el 12 de marzo de 2022
afiadiendo que las elecciones se celebrarian a los cincuenta y siete dias computados desde la
fecha de inicio del procedimiento electoral, es decir, el dia 8 de mayo de 2022.

Por otra parte, el articulo 307, apartado 3° de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de
Extremadura, dispone que los electores que opten por ejercer el voto por correo deberan so-
licitarlo a la Junta Provincial correspondiente al lugar de empadronamiento del agricultor o al
domicilio social de la persona juridica, por escrito, al menos veintidds dias antes de la celebra-
cion de las elecciones. Para ello, el elector personalmente formalizara la solicitud en la oficina
de Correos acreditando su identidad ante el empleado de la oficina. Posteriormente, la Junta
Provincial, previa revision de la documentacion presentada, remitird al peticionario por correo
certificado y urgente la documentacion oportuna antes de diez dias de las elecciones. Dicha
documentacion, debidamente cumplimentada, se remitira por correo certificado y urgente a
la Junta Provincial respectiva con la antelacion suficiente para que se reciba el dia anterior al
de las elecciones. En esta materia, resulta de aplicacion por su caracter supletorio el apartado
c) del articulo 72 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General,
relativo a la solicitud de ejercicio del derecho al voto por correo a través de representante.

En consecuencia, procede en estos momentos declarar abierto el plazo para ejercer el voto
por correo y fijar el procedimiento para u ejercicio, por lo que esta Comision Central en su
reunion del dia de hoy,

ACUERDA

Primero. Declarar la apertura del plazo para solicitar el ejercicio del derecho al voto por
correo.

Segundo. Los electores que opten por ejercer el derecho al voto por correo, deberan soli-
citarlo a la Junta Provincial correspondiente a su lugar de empadronamiento si se trata de
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personas fisicas o de domicilio social en caso de tratarse de personas juridicas, a través de
cualquier oficina de Correos situada en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. La solicitud se debera efectuar por escrito a partir del dia siguiente al de publicacion
de este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura y hasta el dia 16 de abril, inclusive.

Cuarto. La solicitud debe ser formulada y firmada personalmente por cada elector, salvo en
caso de enfermedad o discapacidad, acreditadas mediante certificacion médica oficial, que le
impida la formulacién personal de dicha solicitud. En este caso podra ser presentada vy fir-
mada en nombre del elector por otra persona autorizada notarial o consularmente mediante
documento que se extendera individualmente en relacién con cada elector y sin que en el
mismo pueda incluirse a varios electores, ni una misma persona representar a mas de un
elector. La Junta Electoral comprobara, en cada caso, la concurrencia de las circunstancias a
que se refiere este apartado.

Quinto. En el momento de formular la solicitud, los electores deben acreditar su personalidad
presentando ante el empleado de la oficina de correos el DNI, pasaporte, NIE, o carnet de
conducir originales.

Sexto. En todo caso, la solicitud se presentard segun el modelo oficial que figura en el anexo
I de este Acuerdo cuando se trate de personas fisicas y segin el modelo oficial que figura en
el anexo II de este acuerdo cuando se trate de personas juridicas.

Los modelos indicados estaran a disposicion de los electores en todas las ofici-
nas de correos de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en la pagina web
http://www.gobex.es/con03/elecciones-al-campo-2022 de la Consejeria de Agricultura, De-
sarrollo Rural, Poblacion y Territorio.

Séptimo. El empleado de la oficina de correos recogera toda la documentacion para su pos-
terior remision a la Junta Provincial respectiva.

Octavo. La Junta Provincial, previa revision de la documentacidn presentada, remitira al so-
licitante por correo certificado y urgente la documentacidén oportuna antes de diez dias de las
elecciones.

Dicha documentacion, debidamente cumplimentada, se remitira por el elector mediante, co-
rreo certificado y urgente, a la Junta Provincial respectiva con la antelacion suficiente para
que se reciba el dia anterior al de las elecciones.

Mérida, 28 de marzo de 2022.

La Presidenta de la Comision Central,

MARIA CURIEL MUNOZ


http://www.gobex.es/con03/elecciones-al-campo-2022
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ANEXO I

ELECCIONES AGRARIAS DE EXTREMADURA 2022

SOLICITUD DE VOTO POR CORREO
PERSONAS FISICAS

| Fecha
Solicitante:
Apellido 10 Apellido 20
Nombre DNI/NIE/NIF
Fecha de nacimiento Dia Mes Afio
Figura inscrito en el Censo Electoral correspondiente al Municipio de

provincia de
con domicilio en:
Calle/Avda. NUmero
Municipio Céd. Postal Provincia
Domicilio al que desea se le envie la documentacion para el voto (direccion, municipio y provincia)

Calle/Avda. Numero
Municipio Cod. Postal Provincia
En su nombre:
Apellido 1° Apellido 20
Nombre DNI/NIE/NIF
Calle/Avda. NUmero
Municipio Cod. Postal Provincia

Domicilio al que desea se le envie la documentacidn para el voto (direcciéon, municipio y provincia)

Calle/Avda.

NUmero

Municipio

Cad. Postal

Provincia

Solicita que se expida la certificacion acreditativa de figurar inscrito en el CENSO, a efecto de poder

ejercer el derecho al voto por correo.

Comprobada la identidad del solicitante,
fecha y sello de la oficina receptora.

Firma

JUNTA PROVINCIAL PARA LAS ELECCIONES AGRARIAS 2022
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ANEXO II

ELECCIONES AGRARIAS DE EXTREMADURA 2022

SOLICITUD DE VOTO POR CORREOQ
PERSONAS JURIDICAS

Fecha
Solicitante:
RAZON SOCIAL NIF
Calle/Avda. NUmero
Municipio Cod. Postal Provincia
Figura inscrito en el Censo Electoral correspondiente al Municipio de
provincia de
En su nombre:
Apellido 10 Apellido 20
Nombre DNI/NIE/NIF
Calle/Avda. Numero
Municipio Cod. Postal Provincia

Domicilio al que desea se le envie la documentacion para el voto (direccion, municipio y provincia)

Calle/Avda. NUmero

Municipio Céd. Postal Provincia

Solicita que se expida la certificacion acreditativa de que la persona juridica figura inscrita en el CENSO,
a efectos de, como representante, poder ejercer el derecho al voto por correo.

Comprobada la identidad del solicitante, Firma
fecha y sello de la oficina receptora.

JUNTA PROVINCIAL PARA LAS ELECCIONES AGRARIAS 2022
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 22 de marzo de 2022, de la Secretaria General de Educacion,
por la que se publica la parte dispositiva de la Resolucion de 22 de marzo de
2022, de la Consejera, por la que se modifica la autorizacion administrativa
del centro docente privado "EDUCATEC" de Caceres. (2022060938)

Instruido el expediente iniciado a instancias de la titularidad en calidad de promotor del
expediente, solicitando la modificacién de la autorizacién administrativa, por ampliaciéon de
ensefianzas autorizadas, del centro docente privado “EDUCATEC” en Caceres, a tenor de lo
previsto en el articulo 14.4 en relacion con lo dispuesto en el articulo 7.3 del Real Decreto
332/1992, de 3 de abril, por el que se establecen normas sobre autorizaciones de centros
docentes privados, para impartir ensefianzas de régimen general no universitarias, que pre-
ceptua la publicacion de la parte dispositiva de la resolucion por la que se concede la modifica-
cion de la autorizacion administrativa, se procede por la presente a dar cumplimiento a dicho
mandato, con la publicacion de la parte dispositiva de la Resolucion de 22 de marzo de 2022,
de la Consejera de Educacion y Empleo, del siguiente tenor literal:

“Primero. Conceder la modificacion de la autorizacion administrativa correspondiente al cen-
tro docente privado "EDUCATEC"” de Caceres por ampliacion de ensefianzas.

La situacidn resultante en el centro, tras la presente modificacion de la autorizacién es:

Denominacion genérica: Centro de Educacion Infantil.
Denominacion especifica: “"EDUCATEC".

Titular del centro: “Educacion y Tecnologia de Extremadura, SLU.”
Codigo: 10012041.

Domicilio: Calle Margallo, n.° 28 - 32.

Localidad: Caceres.
Provincia: Caceres.

Ensefianzas a impartir: Educacion Infantil, Primer Ciclo:

Una unidad, (15 puestos escolares).

Denominacion genérica: Centro de Formacion Profesional.
Denominacion especifica: "EDUCATEC".

Titular del centro: “Educacion y Tecnologia de Extremadura, SLU.”
Codigo: 10012041.
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Domicilio: Calle Margallo, n.° 28 - 32.

Localidad: Caceres.

Provincia: Caceres.

Ensefianzas a impartir: Ciclos Formativos de Grado Superior:
Una unidad de “Sistemas de Telecomunicaciones e Informatica” (20 puestos escolares).
Una unidad de “Prevencion de Riesgos Profesionales” (20 puestos escolares).

Una unidad de “Gestion de Ventas y Espacios Comerciales” (20 puestos escolares).

Denominacion genérica: Centro de Formacion Profesional.
Denominacion especifica: "EDUCATEC”.

Titular del centro: “Educacion y Tecnologia de Extremadura, SLU.”
Codigo: 10012041.

Domicilio: Calle Margallo, n.° 28 - 32.

Localidad: Caceres.
Provincia: Caceres.

Ensefianzas a impartir: Ciclos Formativos de Grado Medio:
Una unidad de “Sistemas Microinformaticos y Redes” (20 puestos escolares).
Una unidad de “Gestion Administrativa” (20 puestos escolares).

Una unidad de “Actividades Comerciales”( 20 puestos escolares).

Ensefianzas a impartir: Ciclo Formativo de Grado Medio “Sistemas Microinformaticos y
Redes”, modalidad semipresencial, (60 puestos escolares).

Ensefianzas a impartir: Ciclo Formativo de Grado Medio “Gestion Administrativa”, modali-
dad semipresencial (60 puestos escolares).

Ensefianzas a impartir: Ciclo Formativo de Grado Superior “Sistema de Telecomunicacio-
nes e Informatica”, modalidad semipresencial (60 puestos escolares) y on line (80 puestos
escolares) solo para los modulos siguientes:

MODALIDAD TELEFORMACION- ON LINE.
0525-Configuracién de infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones.
0552-Sistemas Informaticos y redes locales.
0553-Técnicas y procesos de infraestructura de telecomunicaciones.

0601-Gestion de Proyectos de Instalaciones de Telecomunicaciones.
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0559-Formacion y Orientacion Laboral.
0555-Redes Telematicas.

0560-Empresas e Iniciativa Emprendedora.
0562-Ex - Inglés I.

0563-Ex - Inglés II.

0558-Proyecto de Sistemas de Telecomunicaciones.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL.
0551-Elementos de Sistema de Telecomunicaciones.
0713-Sistema de Telefonia fija y mavil.
0554-Sistema de Produccién audiovisual.
0555-Sistema de Radiocomunicaciones.

0556-Sistema Integrados y Hogar digital.

Ensefianzas a impartir: Ciclo Formativo de Grado Medio “Gestion de Ventas y Espacios
Comerciales”, modalidad on line (80 puestos escolares) solo para los mddulos siguientes:

MODALIDAD TELEFORMACION- ON LINE.
0926-Escaparatismo y disefio de espacios comerciales.
0927-Gestion de productos y promociones en el punto de venta.
0928-0rganizacién de equipos de ventas.
0929-Técnicos de venta y negociacion.
0930-Politicas de marketing.
0931-Marketing digital.
0623-Gestion econdmica y financiera de la empresa.
0625-Logistica de almacenamiento.
0626-Logistica de aprovisionamiento.
1010-Investigacion comercial.
0179-Inglés.

0933-Formacion y orientacion laboral.

Segundo. De conformidad con el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, no se considera necesario
cumplimentar el tramite de vista y audiencia, al no figurar en el procedimiento ni ser tenidos
en cuenta otros hechos y alegaciones, que las aducidas por el interesado.
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Tercero. La presente modificacion de la autorizacién administrativa surtira efectos a partir
del curso académico 2022/2023. El centro queda obligado al cumplimiento de la legislacidn
vigente y a solicitar la oportuna revision cuando tenga que modificarse cualquiera de los datos
que sefala la correspondiente Resolucion. Asimismo, la eficacia de la Resolucion queda condi-
cionada a la obligacidn de obtener los permisos o autorizaciones que hayan de ser otorgados
por otros organismos competentes.

Cuarto. El personal que imparta docencia en las nuevas ensefianzas autorizadas debera
reunir los requisitos sobre titulacion que establece la normativa educativa. La titularidad del
centro remitira a la Delegacion Provincial de Educacion en Caceres, en el supuesto de poner
en funcionamiento las unidades, una relacion del personal del que dispondra desde el mo-
mento de inicio de su actividad, con indicacion de sus titulaciones respectivas, para su debida
aprobacion por la Delegacion Provincial previo informe de la Inspeccion de Educacion.

Quinto. La presente modificacion de la autorizacion administrativa no surtira efecto hasta
que el centro presente ante la Delegacion Provincial de Educacion correspondiente la docu-
mentacion administrativa y pedagdgica exigida por la legislacion vigente, y acredite disponer
de los recursos materiales y el equipamiento requeridos por la normativa aplicable.

Sexto. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, el interesado podra
interponer potestativamente, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Empleo,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de poder ejer-
citar cualquier otro que estime oportuno.

Asimismo, podrd interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Mérida, 22 de marzo de 2022.

El Secretario General de Educacion,

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y COOPERACION PARA EL DESARROLLO

RESOLUCION de 25 de marzo de 2022, de la Consejera, por la que se ordena
la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 2 de marzo
de 2022, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba el Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Conciliacion y
Corresponsabilidad. (2022060969)

Habiéndose aprobado, en sesion ordinaria de 2 de marzo de 2022, el Acuerdo en el encabe-
zado referido, esta Consejera de Igualdad y Cooperacién para el Desarrollo

RESUELVE:

Ordenar la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 2 de marzo de 2022,
del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de
Colaboracidon Econdmica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad.

Mérida, 25 de marzo de 2022.

La Consejera de Igualdad y
Cooperacion para el Desarrollo,

ISABEL GIL ROSINA
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ACUERDO DE 2 DE MARZO DE 2022, DEL CONSEJO DE GOBIERNO
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA, POR EL QUE SE APRUEBA EL
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE
CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD.

La Junta de Extremadura, siguiendo la estela de la Carta Europea de Autonomia Local, en la
dimensidn garantista de la autonomia municipal, ha tenido como lineas de actuacidn priorita-
rias desde sus comienzos las relaciones intergubernamentales de colaboracion, cooperacion
y cohesion econdmica con las entidades locales extremefas, aportando una vision holistica
que vaya sumando poco a poco las tres dimensiones imprescindibles de un modelo sdlido
de gobierno local que se materializa segun la Ley 3/2019 de 22 de enero, de Garantia de la
Autonomia Municipal de Extremadura (en adelante LGAMEX), en competencia, financiacion
y sistema institucional de garantias, como medio que garantice la plenitud de la autonomia
local consagrada en el articulo 140 de la Norma Fundamental y articulo 55 del Estatuto de
Autonomia de Extremadura.

Bajo el prisma normativo de la referida LGAMEX y en base a sus tres pilares aludidos en el
parrafo anterior, se persigue como objetivo la necesaria ligazon entre competencia y financia-
cion, de manera que se precise un avance en la participacion en los ingresos de la Comunidad
Auténoma como fuente de financiacion local prevista en el articulo 142 de la Constitucion
Espafiola, para el desarrollo de un reconocido elenco de materias y funciones de competencia
municipal. En este sentido, con esta ley se marcan las directrices esenciales por las que se
han de encauzar las relaciones financieras entre la Comunidad Auténoma de Extremadura y
las entidades locales, de manera que estas se dirijan fundamentalmente a través de la finan-
ciacion incondicionada conforme al articulo 60 del propio Estatuto, en linea con lo previsto en
el articulo 9 de la Carta Europea de Autonomia Local, y se abandone progresivamente la fi-
nanciacion condicionada que se realiza, principalmente, a través de subvenciones, admitiendo
exclusivamente la condicionalidad en supuestos justificados y taxativamente previstos.

Como mecanismo para reforzar y afianzar la necesidad de dotar a las Entidades Locales de au-
tonomia local en lo que al gasto se refiere, para el desarrollo y ejecucion de las competencias
municipales conforme a sus intereses locales, se hace preciso una conversion de las transfe-
rencias condicionadas a incondicionadas aportadas por la Comunidad Autdnoma, basado en
los articulos 43 y 45 de la LGAMEX, quedando el concepto de programa subvencionable que
tradicionalmente se desarrollan en la Administracion Local en un plano secundario de sus me-
morias politicas. A su vez, se configura este mecanismo de transformacion, con la finalidad de
evitar duplicidades y un gasto publico innecesario, asi como evitar controversias y conflictos
entre la Junta de Extremadura y las Administraciones locales o de entre éstas entre si.

Por todo ello y al amparo de la nueva normativa, se ha puesto en marcha desde el pasado
afio una novedosa forma de colaboracion econdmica de la Comunidad Autéonoma con las
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entidades locales consistente en la aprobacion de diversos Programas de Colaboracion Eco-
nomica Municipal, principalmente en los sectores de los servicios sociales, de la educacién
y del empleo, experiencias pilotos previstas entonces en la disposicion transitoria séptima
de la LGAMEX, primero, en la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afo 2021 vy, posteriormente, en los diversos
Decretos que concretaban las condiciones de gestion y ejecucion presupuestaria de cada uno
de los Programas, previa concertacién en el seno del Consejo de Politica Local. Como sefialaba
la exposicion de motivos de la ley presupuestaria, se crean estos Programas como un medio
de financiacion adicional al Fondo incondicionado para las entidades locales de la Comunidad
Auténoma, configurandose como transferencias con cargo a una serie de dotaciones que no
tienen caracter condicionado, siendo responsabilidad de los ayuntamientos destinar esos re-
cursos a la finalidad para la que han sido asignados, garantizando con ello una mayor eficien-
cia y autonomia de gestion municipal, en términos de la Carta Europea de Autonomia Local y
de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal.

Esta colaboracidn, basada en los principios de confianza legitima, buena fe, lealtad institucio-
nal, eficacia, racionalizacion y agilidad procedimental, asi como los de cooperacion, colabora-
cion y coordinacion entre las Administraciones Publicas, plasmados en el articulo 3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se constituye en un instru-
mento de financiacion adicional para las entidades locales extremefias en los que convergen
intereses autondmicos y locales en ambitos competenciales compartidos.

Asi, con el proposito de reforzar la autonomia de las entidades locales extremefas y de agili-
zar la gestion de los recursos financieros necesarios para el desarrollo efectivo de las compe-
tencias locales, mediante el Decreto-Ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para
la modernizacion de la Administracién Plblica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, se ha incorporado en el articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de
enero, la figura de los Programas de Colaboracion Econdmica Municipal como instrumento de
financiacion adicional de las entidades locales extremerias en aquellos casos en que converjan
intereses autondmicos con los locales en ambitos competenciales compartidos, de acuerdo
con el sistema actual de reparto de atribuciones entre los dos niveles de gobierno.

Dichos programas recaen sobre dmbitos competenciales compartidos entre la Comunidad
Auténoma de Extremadura y las entidades locales, lo que determina la necesidad de fijar
unos criterios objetivos de reparto para la distribucidon de los fondos transferidos junto a las
demas exigencias relativas a su gestion, en el marco de una politica general de la Junta sobre
la materia concreta que se impulse, concertados previamente con los representantes de las
entidades locales y la Junta de Extremadura a través del instrumento institucional por exce-
lencia previsto en la propia LGAMEX, como es el Consejo de Politica Local de Extremadura a
través de los Grupos de Trabajo constituidos al efecto de conformidad con lo previsto en la
letra i) del articulo 31 de la LGAMEX.
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El Programa de Colaboracion Econdmica Municipal objeto del presente acuerdo tiene prece-
dente en dos actuaciones de la extinta Consejeria de Igualdad y Portavocia llevadas a cabo en
2021 mediante convocatorias de subvenciones:

— Programa Diviértete Extremadura, cuyas bases reguladoras se establecieron mediante
Orden de 21 de junio de 2021 de la Consejera de Igualdad y Portavocia (DOE numero
121, de 25 de junio de 2021), con el objeto de conceder subvenciones destinadas a fi-
nanciar la ejecucion de proyectos de actividades de ocio y tiempo libre en el marco del
Programa “Diviértete Extremadura”, a desarrollar en los municipios de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. Mediante Resolucion de 6 de julio de 2021, de la Secretaria
General de la Consejeria de Igualdad y Portavocia (DOE nimero 139, de 21 de julio de
2021), se efectud la convocatoria de estas ayudas para el ejercicio 2021.

— Proyecto Ludotecas Rurales de Extremadura, iniciado en el marco de desarrollo del
Plan Corresponsables, cuyas bases reguladoras fueron establecidas en el capitulo II del
Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio (DOE nimero 114, de 16 de junio de 2021), con el
objeto de financiar la realizacién de proyectos de educacion no formal, ocio y tiempo
libre, elaborados y llevados a cabo por los Municipios del ambito territorial de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura, que contengan actividades ludicas, socioeducativas,
culturales e inclusivas, colaborando al desarrollo integral de las nifias y nifios de 2 a 5
afios, empadronados en dichos Municipios, como medida de fomento de la conciliacidn
de la vida personal familiar y laboral en el mundo rural. Mediante Resolucion de 18 de
junio, de la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Portavocia (DOE numero
121, de 25 de junio de 2021), se efectud la convocatoria de estas ayudas para el ejerci-
cio 2021, destinadas a aquellos municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura
con una poblacion inferior a 20.000 habitantes, reforzando asi este objetivo en el ambi-
to rural, mediante la contratacidon por el municipio beneficiario de la ayuda del personal
necesario para el cuidado de nifas y nifos.

En tanto ambas lineas estan destinadas a la consecucion de objetivos de conciliacion de la
vida familiar y laboral en las entidades locales extremefias, atendiendo a rangos de edades
diferentes, se integran en el presente Programa de Colaboracidn Econémica Municipal de Con-
ciliacion y Corresponsabilidad para el ejercicio 2022.

La Junta de Extremadura avanza asi en el elenco de las materias que son susceptibles
de los Programas de Colaboracion Econdmica Municipal extendiéndose en este caso a un
objeto esencial para las familias extremefias como es la conciliacion en garantia de uno de
los valores superiores de nuestro ordenamiento juridico, el principio de igualdad. Se trata
de un programa dirigido a municipios y a entidades locales de ambito territorial inferior al
municipio (entidades locales menores) para que realicen actividades de ocio y tiempo libre
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y de educacion no formal, en periodos no lectivos o en horas no lectivas, con la finalidad
de facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras, en un
ambito en el que convergen intereses conjuntos o compartidos de ambas administraciones
materializados en sus respectivos titulos competenciales, tanto por parte de las instituciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previstos en el articulo 9.1, apartado 29, del
Estatuto de Autonomia de Extremadura, como de las entidades locales de la Region, regulados
en el ordinal 6° de la letra a) del apartado 1 del articulo 15 de la LGAMEX “ordenacion y
gestidn de las politicas de igualdad, violencia de género, diversidad y fomento de la equidad”,
junto al ordinal 7° del apartado d) “planificacion, ordenacion, fomento y gestion de politicas
de juventud”, en los aspectos referidos a la conciliacion reconocidos expresamente en la letra
g) del apartado 3 del articulo 5 “igualdad entre hombres y mujeres” y en el articulo 72 de la
Ley 17/2010, de mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura.

A través del mismo, se distribuira territorialmente las transferencias entre las entidades loca-
les extremefas en base a la solidaridad territorial, que se ajusten a los criterios objetivos que
sirven de base para la distribucién de los fondos con la finalidad de favorecer la correspon-
sabilidad y la profesionalizacion del personal empleado. Las transferencias que se regulan en
el presente acuerdo se regirdn de acuerdo con el régimen juridico establecido en el articulo
46 de la LGAMEX, no resultandoles de aplicacion la normativa general sobre subvenciones
publicas.

Se pretende cambiar el modelo de gestion del Proyecto de Ludotecas Rurales de Extremadura
y del Programa Diviértete Extremadura para establecer una medida de simplificacion en el
procedimiento administrativo que propicie una mejora en la organizacion y gestion de esta
competencia que exige una colaboracion economica que atienda a la realidad local de la en-
tidad destinataria de los fondos. El abandono de la condicionalidad expresa via subvencion
dando paso a la transferencia presupuestaria se enmarca en el desarrollo la LGAMEX, la Carta
Europea de la Autonomia Local y en el fortalecimiento institucional de la capacidad de gestion
de las entidades locales en materia de gasto, en un momento en el que la crisis provocada
por la Covid-19 requiere impulsar la eliminacidén de tramites que comporten mas burocracia y
reducir por tanto el gasto publico, haciendo efectivos los principios de simplificacion y mejora
de la gestion, asi como de optimizacion de los recursos publicos y de eficiencia previstos en
la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion mas agil en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Los analisis prevén que la crisis actual tendra un impacto particularmente negativo sobre las
mujeres y los jovenes, colectivos que ya fueron especialmente golpeados por la anterior crisis
financiera. Este efecto diferencial se une a la brecha de género, que persiste a pesar de los
avances registrados y de ser Espafia uno de los paises mas avanzados e igualitarios en este
terreno. Es preciso reducir las barreras estructurales que lastran el acceso de las mujeres al
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mercado laboral en igualdad de condiciones, elevar la tasa de ocupacion femenina, facilitar
el empleo y el emprendimiento de mujeres en areas urbanas y rurales, mejorar el sistema
de cuidados, elevar el potencial educativo y, con ello, el crecimiento futuro al aprovechar el
talento del 100% de la sociedad. Todos los estudios coinciden en el importante crecimien-
to potencial derivado del cierre de la brecha de género, estimado en mas del 15% del PIB
para Espafia. Y es indudable que las actuaciones incluidas en el Programa de Colaboracion
Econdmica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad van a contribuir a la consecucion
de avances en este ambito competencial de la Junta de Extremadura y las Administraciones
Locales.

Adicionalmente al objeto principal del presente Programa de Colaboracion Econémica Mu-
nicipal de Conciliacién y Corresponsabilidad para el ejercicio 2022, se ha incorporado como
acuerdo undécimo una clausula de aplicacion general para todos los Programas de Colabo-
racion Econdmica Municipal aprobados o que se aprueben en el ejercicio 2022, en base a la
cual, y motivada por la existencia de suficientes disponibilidades liquidas a los efectos de
asegurar la gestion eficiente de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma, habilita al érgano
directivo competente en materia de Tesoreria a poder instar al departamento, direccion ge-
neral u 6rgano directivo competente en la gestion de los créditos de los diferentes programas
a la ejecucion de uno o varios libramientos a favor de las entidades locales. De modo que,
independientemente de los abonos acordados en cada uno de los Programas de Colaboracion
Econdmica Municipal para el ejercicio 2022, de forma potestativa se podra adelantar la finan-
ciacién de los mismos en favor de las entidades locales extremefias.

Correspondera a la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacién para el
Desarrollo de la Junta de Extremadura la gestion del presente Programa de Colaboracion Eco-
nomica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad.

En virtud de cuanto antecede, de conformidad con los articulos 23 r) y 90.3 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, a propuesta del Presidente de la Junta de Extremadura y de la Consejera de Igualdad
y Cooperacion para el Desarrollo, el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en
sesion celebrada el 2 de marzo de 2022

ACUERDA:
Primero. Objeto y finalidad.

1. El objeto del presente acuerdo es aprobar el Programa de Colaboraciéon Econémica Mu-
nicipal de Conciliacion y Corresponsabilidad que establece las condiciones de gestion y
ejecucidn presupuestaria, conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22
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de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX) y aprobar la
distribucién de fondos del mismo de conformidad con el Acuerdo del Pleno del Consejo de
Politica Local de fecha 17 de febrero de 2022.

2. La financiacion del presente Programa tendra caracter anual y se realizard mediante trans-
ferencias corrientes desde la Comunidad Auténoma de Extremadura a las entidades locales
en la cuantia que corresponda en funcidn de los criterios objetivos de reparto establecidos
al efecto.

3. La finalidad del programa de Colaboracion Econémica Municipal de Conciliacion y Corres-
ponsabilidad es favorecer la conciliacion de las familias con nifias, nifios y jdvenes menores
de 16 afios desde un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres, asi como crear empleo
de calidad en el sector de los cuidados, mediante la contratacion de Directores/as de acti-
vidades de ocio y tiempo libre, monitores/as de ocio y tiempo libre y personal de limpieza
(camareros/as limpiadores/as).

Segundo. Régimen Juridico.

1. El presente programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Conciliacion y Correspon-
sabilidad se articula a partir de las competencias que, en materia de politicas de igualdad,
atribuye a la Comunidad Autdnoma de Extremadura el articulo 9.1.29 del Estatuto de Au-
tonomia asi como de las previsiones que, en materia de competencias locales establecen el
articulo 15.1.a) 69 y 15.1 d) 7° de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Auto-
nomia Municipal de Extremadura y el articulo 72 de la Ley 17/2010, de mancomunidades
y entidades locales menores de Extremadura.

2. La gestion y administracion de los fondos se regira por lo establecido en el presente acuer-
do y se efectuara conforme a la normativa econdmico-financiera de la Comunidad Auténo-
ma que regule cada tipo de gasto y, particularmente, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2022 y la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica
de Extremadura y las normas e instrucciones que la desarrollen.

Tercero. Entidades destinatarias del programa.

En el Anexo I las entidades destinatarias del programa se relacionan por provincias, distribu-
yéndose en las Lineas Ludotecas y Diviértete los importes a transferir a cada entidad local,
de la siguiente forma:

1. Linea Ludotecas Rurales: Se incluyen todos los Municipios y Entidades Locales Menores
de Extremadura.
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2. Linea Diviértete Extremadura: Se incluyen todos los Municipios y sus Entidades Locales
Menores con poblacidn igual o inferior a 17.000 habitantes.

— Los Municipios con poblacion superior a 17.000 habitantes son destinatarios de las
ayudas en el marco del programa Diviértete Ciudad.

— Al tratarse de servicio mancomunado, se excluyen los Municipios y sus Entidades
Locales Menores que no forman parte de ninguna Mancomunidad.

En ambas lineas se excluyen los Municipios y Entidades Locales Menores con 0 niflos/as y
jovenes en su poblacidn.

Cuarto. Criterios objetivos de distribucion de los créditos y cuantia del Programa de
Colaboracion Econémica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad.

1. Los criterios de reparto de las cuantias a distribuir entre las entidades locales destinatarias
se establecen en funcidn de la respectiva poblacién infantil y juvenil de las mismas, apli-
candose los siguientes tramos de poblacion para calcular el nimero de contrataciones del
personal correspondiente a cada entidad:

e Para la Linea de Ludotecas Rurales, categoria profesional de monitor/a de ocio y tiempo
libre/a y camarero/a limpiador/a (CL):

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil inferior a 100 nifios/as/jovenes: 1
monitor/a de ocio y tiempo libre/1 CL.

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 100 y 500 nifios/as/jovenes: 2
monitores/as de ocio y tiempo libre/ 2 CL.

- Entidades locales con poblacién infantil y juvenil entre 501 y 1.500 nifios/as/jévenes:
3 monitores/as de ocio y tiempo libre/ 3 CL.

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 1.501 y 2.500 nifios/as/jove-
nes: 4 monitores/as de ocio y tiempo libre/ 4 CL.

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil superior a 2.500 nifios/as/jovenes:
5 monitores/as de ocio y tiempo libre/ 5 CL.

e Para la Linea Diviértete Extremadura, categoria profesional de monitor/a de ocio y tiem-
po libre:

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil inferior a 100 nifos/as/jovenes: 1
monitor/a de ocio y tiempo libre.
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- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 100 y 500 nifios/as/jovenes: 2
monitores/as de ocio y tiempo libre.

- Entidades locales con poblacién infantil y juvenil entre 501 y 1.500 nifios/as/jovenes:
3 monitores/as de ocio y tiempo libre.

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 1.501 y 2.500 nifios/as/jove-
nes: 4 monitores/as de ocio y tiempo libre.

- Entidades locales con poblacion infantil y juvenil superior a 2.500 nifios/as/jovenes:
5 monitores/as de ocio y tiempo libre.

e Por otra parte, se destinara un Director/a de actividades de ocio y tiempo libre por cada
Entidad para la Linea de Ludotecas Rurales. Y para la Linea Diviértete Extremadura se
destinaran dos Directores/as por cada Mancomunidad de Municipios que se encargaran
de la direccion de los proyectos de dinamizacion infantil y juvenil, siendo responsable de
su contratacion y gestion el municipio cabecera de la Mancomunidad al que va destinada
la transferencia.

2. El Programa de Colaboracion Econémica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad a
ejecutar durante el afio 2022 asciende a 16.641.673,53 €, con fuente de financiacion TE,
que se desglosa de la siguiente forma:

¢ 9.181.592,17 € correspondientes a la dotacion del programa para 2022 con cargo al Pro-
yecto 20210298 “Desarrollo del Plan Corresponsables para favorecer la conciliacion de
las familias con nifias, nifios y jovenes de hasta 16 afios desde un enfoque de igualdad
entre mujeres y hombres, crear empleo de calidad en el sector de los cuidados y digni-
ficar y certificar la experiencia de cuidado no profesional” de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, Aplicacion Presupuestaria
170010000 G/253A/46000.

¢ 7.460.081,36 € de remanente del crédito derivado del desarrollo del Plan Corresponsa-
bles en el afio 2021, que se incorpora en virtud de lo previsto en la Ley 22/2021, de 28
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022, cuya disposicion
adicional décima segunda establece lo siguiente: Normas para la gestion del Plan Co-
rresponsables. Con caracter excepcional en 2022, limitado exclusivamente a las trans-
ferencias contempladas en el crédito 30.02.232B.451 para el desarrollo del Plan Corres-
ponsables, no resultara de aplicacion lo dispuesto en la regla Sexta del articulo 86.2 de
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, a los remanentes no com-
prometidos resultantes al final del ejercicio 2021. Dicho importe ird asimismo con cargo
al Proyecto 20210298 “Desarrollo del Plan Corresponsables para favorecer la conciliacion
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de las familias con nifias, nifios y jovenes de hasta 16 afios desde un enfoque de igualdad
entre mujeres y hombres, crear empleo de calidad en el sector de los cuidados y digni-
ficar y certificar la experiencia de cuidado no profesional” de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, Aplicacion Presupuestaria
170010000 G/253A/46000.

El importe total a transferir se distribuira en las siguientes lineas de actuacion:

- La cuantia de la transferencia correspondiente a la Linea Ludotecas Rurales (2 a 5
afios) asciende a un total de 8.768.064,49 €.

- La cuantia de la transferencia correspondiente a la Linea Diviértete Extremadura (6-
16 afos) asciende a un total de 7.873.609,04 €.

3. En aplicacion de los criterios establecidos, la distribucion territorial de los fondos que co-
rresponde a cada entidad local es la que figura en el anexo I “Distribucion de fondos” que
se acompanfia al presente acuerdo. La distribucion se efectla entre las entidades locales
con competencia en materia de conciliacién y corresponsabilidad, proporcionalmente a la
poblacion infantil y juvenil (2-16 afios), segun las Ultimas cifras de poblacion publicadas
por el Instituto Nacional de Estadistica a la fecha de aprobacion del presente acuerdo por
el Consejo de Politica Local, desgloséandose los importes correspondientes a ambas lineas.

4. Las entidades locales destinatarias de los fondos podran renunciar, total o parcialmente, al
crédito que les corresponda, bien con caracter previo al ingreso de la transferencia, bien
mediante su devolucion a la Junta de Extremadura, si ya hubiera sido ingresada, en el pla-
zo de 30 dias habiles desde la fecha en la que se produzca el pago efectivo a la entidad.
La renuncia habra de comunicarse a la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y
Cooperacion para el Desarrollo, acompafiando copia del acuerdo del 6rgano competente de
la entidad local y del justificante de haber procedido a la devolucién del ingreso realizado
por la Junta de Extremadura mediante la liquidacion de modelo 050 de Autoliquidacion de
ingresos de la Junta de Extremadura.

El remanente resultante de las renuncias presentadas podra destinarse a la misma finalidad,
dando prioridad y comenzando por las entidades con menor poblaciéon, dada su menor capa-
cidad de financiacion, y en orden ascendente siguiendo los criterios de distribucion previstos
en el presente acuerdo, hasta el agotamiento presupuestario de dicho remanente.

La distribucién del citado remanente se realizard mediante resolucion de la persona titular
de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo, en la que se determinaran las
entidades locales destinatarias y la cuantia individual que corresponda a cada una de ellas,
asi como la forma de pago.
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Quinto. Abono de la transferencia.

1. Los créditos se haran efectivos a las entidades locales con cargo a la Aplicacion Presupues-
taria 170010000 G/253A/46000, Cédigo de Proyecto 20210298 de los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, “Desarrollo del Plan
Corresponsables para favorecer la conciliacion de las familias con nifias, nifios y jovenes
de hasta 16 afios desde un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres, crear empleo
de calidad en el sector de los cuidados y dignificar y certificar la experiencia de cuidado no
profesional”, fuente de financiacion TE, y de conformidad con lo previsto en el articulo 53
de dicha Ley.

2. El pago de la transferencia a las entidades incluidas en el Anexo I “Distribucion de fondos”
de este acuerdo se hard mediante cuatro resoluciones de la persona titular de la Conse-
jeria, con cargo al proyecto de gasto indicado. Cada resolucion determinara las entidades
locales destinatarias y la cuantia individual que corresponda a cada una de ellas, conforme
a los criterios de distribucion previstos en el apartado cuarto de este acuerdo, en base a los
siguientes devengos e importes:

a) Un primer abono en 2022, correspondiente al 25 % del importe total a transferir en di-
cho ejercicio presupuestario a cada entidad local por la cantidad de 4.160.418,39 euros,
que se hara efectivo tras la aprobacion del presente acuerdo.

b) Un segundo, tercer y cuarto abono en 2022, correspondiente cada uno al 25 % del
importe total a transferir a cada entidad local en dicho ejercicio presupuestario que se
realizaran en la segunda quincena del segundo, tercer y cuarto trimestre, respectiva-
mente, por la cantidad global de 4.160.418,38 euros cada uno.

No obstante, a los efectos de asegurar la gestion eficiente de la Tesoreria de la Comunidad Au-
ténoma como consecuencia de la existencia de suficientes disponibilidades liquidas, el 6rgano
directivo competente en materia de Tesoreria podra instar al departamento, direccion general
u 6rgano directivo competente en la gestion de los créditos de los diferentes Programas de
Colaboracién Econdmica Municipal a la ejecucion en uno o varios libramientos a favor de las
entidades locales.

Sexto. Destino de las transferencias.

1. Las transferencias que reciban las entidades locales del Programa de Colaboracion Eco-
nomica Municipal de Conciliacién y Corresponsabilidad se destinardn a la financiacion de
las contrataciones del personal indicado en este apartado y a la adquisicion de material
fungible derivado del desarrollo de actuaciones en materia de igualdad que se encuentren
dentro del ambito de competencia de las Entidades Locales.
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En concreto se destinaran a sufragar los costes laborales de las personas desempleadas
que sean contratadas con cargo al mismo, incluida la cuota patronal a la Seguridad Social
y demas conceptos de recaudacion conjunta, asi como un porcentaje de estos costes para
la adquisicion de material fungible necesario para la ejecucion de los programas, de la si-
guiente forma:

a) Costes de personal. Podran imputarse como gastos de personal las siguientes contra-
taciones, con el limite de las cuantias que correspondan segun la equivalencia con la
clasificacion del personal en Categorias Profesionales y/o Especialidades:

e Director/a de actividades de ocio y tiempo libre, equiparado al Grupo II del V Conve-
nio Colectivo para el personal laboral de la Junta de Extremadura.

e Monitores/as de ocio y tiempo libre, equiparados al Grupo IV del V Convenio Colectivo
para el personal laboral de la Junta de Extremadura, atendiendo al criterio de pobla-
cion infantil y juvenil de la entidad local.

¢ Personal de limpieza (camarero/a limpiador/a), equiparado al Grupo V del V Convenio
Colectivo para el personal laboral de la Junta de Extremadura, atendiendo al criterio
de poblacion infantil y juvenil de la entidad local, en un porcentaje de jornada del
33%. Este personal esta exclusivamente dirigido a la Linea de Ludotecas Rurales.

b) Material fungible imprescindible para la realizacidn de la actividad. El gasto en material
fungible sera como maximo el 10% del coste correspondiente al personal contratado.

2. Las contrataciones deberan ser de naturaleza laboral, pudiendo formalizarse conforme a
las modalidades contractuales previstas en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores, adecuada a su objeto, a excepcion de las relaciones laborales de caracter especial
reguladas en el articulo 2 de dicho texto legal.

3. Las actuaciones financiadas a través del presente programa se desarrollaran durante el
ejercicio presupuestario 2022, ya sea en periodos no lectivos o durante jornadas de tarde
en periodos lectivos.

4. La Junta de Extremadura queda eximida de toda relacion laboral, econdmica o juridica con
el personal contratado por las entidades locales para la ejecuciéon de este programa.

Séptimo. Naturaleza y condiciones de las contrataciones.

1. Las entidades locales formalizaran las contrataciones, conforme a la legislacién laboral
vigente, con aquellas personas que se encuentren desempleadas y renan los perfiles que
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a continuacioén se detallan, de conformidad con los criterios de distribucidn previstos en el
Apartado Cuarto del presente acuerdo.

1.1. Para la Linea Ludotecas Rurales:

a) Un Director/a de actividades de ocio y tiempo libre, que debera contar, en el momen-
to de realizarse la oferta de empleo, la titulacion minima de educacion superior en
el dmbito socioeducativo y con el titulo de Director de Ocio y Tiempo Libre Infantil y
Juvenil otorgado por el Instituto de la Juventud de Extremadura, conforme a lo esta-
blecido en el Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el recono-
cimiento oficial de las Escuelas para la formacién de educadores/as en el tiempo libre
y el contenido de los cursos de formacidn para los Directores y Monitores de tiempo
libre infantil y juvenil, u organismo equivalente de otra Comunidad Auténoma, o bien
estar en posesion del certificado de profesionalidad de nivel 2, dinamizacidn de acti-
vidades de ocio y tiempo libre educativo infantil y juvenil (Real Decreto 1537/2011,
de 31 de octubre, BOE n.° 297 de 10 de diciembre de 2011).

No obstante, en los procesos de contratacion de personal para el desarrollo de las
actividades objeto del programa, las Entidades Locales destinatarias de las transfe-
rencias, en aquellos supuestos en los que no existan candidatos que cuenten con el
Diploma de Director/a de Ocio y Tiempo Libre, podran considerar equivalentes los
siguientes:

I. Que la persona a contratar haya obtenido el Diploma de Monitor/a de Tiempo Li-
bre Infantil y Juvenil expedido por el Instituto de la Juventud de Extremadura al
amparo del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el reco-
nocimiento oficial de las Escuelas para la formaciéon de educadores/as en el tiempo
libre y el contenido de los cursos de formacion para los Directores y Monitores de
tiempo libre infantil y juvenil.

II. Que, ademas, ostente alguna de las siguientes titulaciones:

e Titulos de Formacién Profesional de Grado Superior en las siguientes Familias:
“Servicios Socioculturales y a la Comunidad”, “Actividades Fisicas y Deportivas”
o el Titulo de Animacidén Turistica de la Familia de “Hosteleria y Turismo”.

e Grados, Licenciaturas o Diplomaturas Universitarias relacionadas con la Educa-
cion Infantil y Juvenil, las Actividades Socioculturales o las Actividades Fisico-
Deportivas.

III. En el caso de no reunirse los requisitos contemplados en el punto I de este Apar-
tado, se entenderda como equivalentes las titulaciones de Formacion Profesional
o Formacidén Universitaria citados en el punto II.



DOE 1
Miércoles, 30 de marzo de 2022

b) El nimero de monitores/as de ocio y tiempo libre se determinara atendiendo a la po-
blacion infantil de la entidad local, siendo el nUmero de los mismos el que se detalla
a continuacion:

— En entidades locales con poblacion infantil inferior a 100 nifios/as: 1 monitor/a.
— En entidades locales con poblacion infantil entre 100 y 500 nifios/as: 2 monitores/as.
— En entidades locales con poblacion infantil entre 501 y 1.500 nifios/as: 3 monitores/as.

— En entidades locales con poblacion infantil entre 1.501 y 2.500 nifios/as: 4
monitores/as.

— En entidades locales con poblacidn infantil superior a 2.500 nifios/as: 5 monitores/as.

Los monitores/as de ocio y tiempo libre contratados habran de estar en posesion en
el momento de realizarse la oferta de empleo, al menos de un titulo de grado medio
de la familia profesional de los servicios socioculturales y a la comunidad, o bien en
posesion del Certificado Profesional de nivel 2, expedido de acuerdo a la normativa
vigente, de Actividades Culturales y Recreativas (Dinamizacion de actividades de
tiempo libre educativo infantil y juvenil) y el titulo de Monitor de Ocio y Tiempo Libre
expedido por el Instituto de la Juventud de Extremadura, conforme a lo establecido
en el Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el reconocimien-
to oficial de las Escuelas para la formacion de educadores/as en el tiempo libre y el
contenido de los cursos de formacion para los directores y Monitores de tiempo libre
infantil y juvenil, u organismo equivalente de otra Comunidad Auténoma.

No obstante, en los procesos de contratacion de personal para el desarrollo de las
actividades objeto del programa, las Entidades Locales destinatarias de las transfe-
rencias, en aquellos supuestos en los que no existan candidatos que cuenten con el
Diploma de Monitor/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil, podran considerar equiva-
lentes al citado Diploma las siguientes titulaciones:

e Titulos de Formacion Profesional de Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre
(Grado Medio), Ensefianza y Animacion Sociodeportiva (Grado Superior), Ani-
macion sociocultural y turistica (Grado Superior) y Educacion Infantil (Grado
Superior).

¢ Grados, Licenciaturas o Diplomaturas Universitarias relacionadas con la Educa-
cion Infantil y Juvenil, las Actividades Socioculturales o las Actividades Fisico-
Deportivas.
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c) El nimero de personal de limpieza (camarero/as limpiador/as) se determinara aten-
diendo a la poblacion de la entidad local, siendo el nimero de los mismos el que se
detalla a continuacion y teniendo en cuenta que el porcentaje de jornada sera del
33%:

— En entidades locales con poblacién infantil inferior a 100 nifios/as: 1 camarero/a
limpiador/a.

— En entidades locales con poblacidn infantil entre 100 y 500 nifios/as: 2 camarero/
as limpiador/as.

— En entidades locales con poblacién infantil entre 501 y 1.500 nifios/as: 3 camare-
ro/as limpiador/as.

— En entidades locales con poblacidén infantil entre 1.501 y 2.500 nifios/as: 4 cama-
rero/as limpiador/as.

— En entidades locales con poblacion infantil superior a 2.500 nifios/as: 5 camarero/
as limpiador/as.

En todo caso, el nimero maximo de profesionales en los equipos de las ludotecas
depende de los servicios que preste el centro y de su aforo maximo, condicionado
a las limitaciones de espacio de cada centro.

1.2. Para la Linea Diviértete Extremadura:

a) Dos Directores/as encargadas de la direccion del proyecto de dinamizacion infantil
y juvenil, que deberan contar, en el momento de realizarse la oferta de empleo,
con el Diploma de Director/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil expedido por el
Instituto de la Juventud de Extremadura, conforme a lo establecido en el Decreto
206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el reconocimiento oficial de
las Escuelas para la formacion de educadores/as en el tiempo libre y el contenido
de los cursos de formacion para los directores y Monitores de tiempo libre infantil
y juvenil (DOE n.° 115, de 3 de octubre de 2000), u organismo equivalente de
otra Comunidad Auténoma.

No obstante, en los procesos de contratacion de personal para el desarrollo de las
actividades objeto del programa, las Entidades Locales destinatarias de las trans-
ferencias, en aquellos supuestos en los que no existan candidatos que cuenten
con el Diploma de Director/a de Ocio y Tiempo Libre, podran considerar equiva-
lentes los siguientes:

I. Que la persona a contratar haya obtenido el Diploma de Monitor/a de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil expedido por el Instituto de la Juventud de
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Extremadura al amparo del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el
que se regula el reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacion de
educadores/as en el tiempo libre y el contenido de los cursos de formacion
para los Directores y Monitores de tiempo libre infantil y juvenil.

II. Que, ademas, ostente alguna de las siguientes titulaciones:

¢ Titulos de Formacién Profesional de Grado Superior en las siguientes Fa-
milias: “Servicios Socioculturales y a la Comunidad”, “Actividades Fisicas
y Deportivas” o el Titulo de Animacion Turistica de la Familia de “Hoste-
leria y Turismo”,

e Grados, Licenciaturas o Diplomaturas Universitarias relacionadas con la
Educacion Infantil y Juvenil, las Actividades Socioculturales o las Activi-
dades Fisico-Deportivas.

III. En el caso de no reunirse los requisitos contemplados en el punto I de este
Apartado, se entenderd como equivalentes las titulaciones de Formacion
Profesional o Formacion Universitaria citados en el punto II.

b) El nUmero de monitores/as de ocio y tiempo libre se determinara atendiendo a la
poblacion infantil y juvenil de la entidad local, siendo el nimero de los mismos el
que se detalla a continuacion:

— Entidades locales con poblacion infantil y juvenil inferior a 100 nifios/as/
jovenes: 1 monitor/a.

— Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 100 y 500 nifios/as/
jovenes: 2 monitores/as.

— Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 501 y 1.500 nifios/
as/jovenes: 3 monitores/as.

— Entidades locales con poblacion infantil y juvenil entre 1.501 y 2.500 nifios/
as/jovenes: 4 monitores/as.

— Entidades locales con poblacion infantil y juvenil superior a 2.500 nifios/as/
jovenes: 5 monitores/as.

Los monitores/as contratados habran de estar en posesion en el momento de realizarse la
oferta de empleo del Diploma de Monitor de Ocio y Tiempo Libre expedido por el Instituto
de la Juventud de Extremadura, conforme a lo establecido en el Decreto 206/2000, de 26
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de septiembre, por el que se regula el reconocimiento oficial de las Escuelas para la forma-
cion de educadores/as en el tiempo libre y el contenido de los cursos de formacion para los
directores y Monitores de tiempo libre infantil y juvenil, u organismo equivalente de otra
Comunidad Auténoma; o bien, estar en posesion del Certificado de Profesionalidad de Di-
namizacion de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil (Nivel 2), expedido
segun la normativa vigente.

No obstante, en los procesos de contratacion de personal para el desarrollo de las acti-
vidades objeto del programa, las Entidades Locales destinatarias de las transferencias,
en aquellos supuestos en los que no existan candidatos que cuenten con el Diploma de
Monitor/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil, podran considerar equivalentes al citado Di-
ploma las siguientes titulaciones:

e Titulos de Formacion Profesional de Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre (Grado
Medio), Ensefnanza y Animacidn Sociodeportiva (Grado Superior), Animacion sociocul-
tural y turistica (Grado Superior) y Educacion Infantil (Grado Superior).

e Grados, Licenciaturas o Diplomaturas Universitarias relacionadas con la Educacion
Infantil y Juvenil, las Actividades Socioculturales o las Actividades Fisico-Deportivas.

2. Las contrataciones amparadas por el presente Programa de Colaboraciéon Econémica Mu-
nicipal de Conciliacion y Corresponsabilidad deberan realizarse necesariamente durante el
ejercicio econémico 2022, en el periodo y para la realizacion de las actividades desarrolla-
das por la entidad local en el marco de este Programa.

3. Las entidades locales destinatarias de las transferencias del Programa procederan a la con-
tratacion del personal necesario para el desarrollo de las lineas contempladas en el mismo,
el cuidado de nifas y nifos para ludotecas y las acciones destinadas para jovenes en el
Diviértete Extremadura, priorizando la contratacion por el siguiente orden:

— Mujeres en situacion de desempleo de larga duracidon segun informe de vida laboral de
la Tesoreria General de la Seguridad Social e inscritas como desempleadas en el Servicio
Extremefio de Empleo.

— Mujeres mayores de 45 afios.

— Mujeres menores de 30 afios que carezcan de experiencia laboral y de hombres me-
nores de 30 aflos que carezcan de experiencia laboral, en ambos casos inscritos como
desempleados en el Servicio Extremefio de Empleo, primandose de esta forma factores
de género y la proteccion econdmica de aquellos colectivos que se ven especialmente
afectados por una situacion de mayor vulnerabilidad.
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4. Los contratos deberan formalizarse por escrito, en modelo oficial y comunicarse al Servicio
Extremeno Publico de Empleo a través de la aplicacion contrat@.

Octavo. Gestion de los fondos.

1. Los fondos se ingresaran en la cuenta de la entidad local que figure como principal en el
sistema econdmico presupuestario de la Junta de Extremadura.

2. Las entidades locales destinatarias de los fondos no tendran que acreditar que se hallan al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
asi como que no son deudoras de la Junta de Extremadura por cualquier otro ingreso de
derecho publico.

3. Los remanentes de fondos no comprometidos resultantes al finalizar el programa, que se
encuentren en poder de las entidades locales, seguirdn manteniendo el destino especifico
para el que fueron transferidos y se utilizaran en el siguiente programa de colaboracion
econdmica municipal como situacion de tesoreria en el origen como remanentes que seran
descontados de la cantidad que corresponda transferir a cada entidad local en el programa
siguiente.

4. Si el gasto o actuacion a la que corresponda el remanente resulta suprimida en el pre-
supuesto del ejercicio siguiente, se destinara aquél en primer lugar a hacer efectivas las
obligaciones pendientes de pago al fin del ejercicio inmediatamente anterior y el sobrante
que no estuviese comprometido se reintegrara a la Junta de Extremadura.

Noveno. Verificacion del destino de los fondos.
Las entidades locales destinatarias de los fondos deberan:

1. Finalizado el ejercicio econdmico y no mas tarde del 31 de enero de 2023, remitir a la Se-
cretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo informacion
relativa al estado de ejecucion del programa, indicando las cuantias totales de compro-
misos de fondos, obligaciones reconocidas y pagos realizados en el afio, con cargo a las
transferencias de fondos realizadas por la Junta de Extremadura.

Las entidades locales remitiran la informacidn en el modelo que se acompafa al presente
acuerdo como Anexo II “Certificacion de gastos”, debidamente cumplimentado y firmado
por la Intervencion u o6rgano que tenga atribuidas las facultades de la toma de razén en
contabilidad de la Entidad Local, y con el visto bueno de la persona representante legal del
Ayuntamiento.



DOE e
Miércoles, 30 de marzo de 2022

2. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
érganos competentes, tanto autondmicos, nacionales y comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de dichas actuaciones.

3. Conservar los documentos acreditativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, durante cuatro afios desde la fecha de acreditacion del Pro-
grama, sin perjuicio de que puedan ser objeto de cualquier actuacion de comprobacion y
control prevista en la normativa que resulte de aplicacion.

4, Las transferencias realizadas con cargo a estas dotaciones no tendran caracter condicionado
por lo que serd responsabilidad de los ayuntamientos destinar esos recursos a la finalidad
para la que han sido consignadas en los distintos programas. Para ello, los Ayuntamientos
deberan proceder, a través de sus servicios de intervencion o de secretaria-intervencion, a
un adecuado control de los fondos recibidos que asegure la correcta obtencion, disfrute y
destino de los mismos por los perceptores finales.

Décimo. Informaciéon al centro directivo con competencias en materia de
administracion local y al Consejo de Politica Local.

Cuatrimestralmente, la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el
Desarrollo remitira un informe de la ejecucion y consecucion de los objetivos previstos para el
Programa Econdmico Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad a la Direccion General de
Administracion Local como centro directivo competente para el desarrollo e implementacion
del bloque normativo de la autonomia municipal de Extremadura.

La Direccidén General de Administracion Local pondra dicha informacion en conocimiento del
Consejo de Politica Local, para que sea tenida en cuenta, en su caso, en la adopcion de acuer-
dos de distribucion de fondos en sucesivos ejercicios presupuestarios.

Undécimo. Abono de las transferencias de los Programas de Colaboracion Econémica
Municipal correspondientes al ejercicio 2022,

En relacion a los abonos de las transferencias de los Programas de Colaboraciéon Econdmica
Municipal aprobados o que se aprueben mediante acuerdo de Consejo de Gobierno para el
ejercicio 2022 de conformidad con el articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garan-
tia de la Autonomia Municipal de Extremadura, les resultaran aplicables lo que sigue:

“Sin perjuicio de lo previsto en la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022 asi como en los distin-
tos acuerdos aprobados o que se aprueben para el ejercicio 2022 por Consejo de Gobierno
en los que se establecen las condiciones de gestion y ejecucion presupuestaria, a los
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efectos de asegurar la gestion eficiente de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma como
consecuencia de la existencia de suficientes disponibilidades liquidas, el érgano directivo
competente en materia de Tesoreria podra instar al departamento, direccion general u
organo directivo competente en la gestion de los créditos de los diferentes Programas de
Colaboracion Econémica Municipal a la ejecucién en uno o varios libramientos a favor de
las entidades locales.”

Decimosegundo. Publicacion y efectos.

El presente acuerdo producira efectos desde el dia siguiente a su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

Decimotercero. Régimen de recursos.

Contra el presente acuerdo, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante este Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a
lo establecido en los articulos 102 y 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Go-
bierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, o bien formular
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, ante la Sala de lo Con-
tencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, segun lo previsto
en los articulos 10.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. En el caso de optar por la interposicion del recurso de reposicién,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion presentado.
Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime procedente.
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ANEXO I
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL
CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD
“DISTRIBUCION DE FONDOS"”

IMPORTE

oroen| CFF | ENTIDADLOCAL | unorersc | orvrrrere | repaRTo
OBJETIVO

1 Acedera 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
2 Aceuchal 29.652,31 € (0,00 € 29.652,31 €
3 Ahillones 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
4 Alange 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
5 Albuera, La 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
6 Alburquerque 29.652,31 € |(31.857,76 € [61.510,07 €
7 Alconchel 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
8 Alconera 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
9 Aljucén 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
10 Almendral 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
11 Almendralejo 49.668,39€ |0,00 € 49.668,39 €
12 Arroyo de San Servén 29.652,31 € |[31.857,76 € |[61.510,07 €
13 Atalaya 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
14 Azuaga 29.652,31 € |[31.857,76 € |[61.510,07 €
15 Badajoz 59.676,43 € |0,00 € 59.676,43 €
16 Barcarrota 29.652,31 € [23.893,32€ [53.545,63 €
17 Baterno 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
18 Benguerencia de la Serena 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
19 Berlanga 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
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IMPORTE

oroen| OF | ENTIDADLOGAL |\ynirecns | orvreerere | repagTo
OBJETIVO

20 Bienvenida 29.652,31 € |23.893,32€ |53.545,63 €
21 Bodonal de la Sierra 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
22 Burguillos del Cerro 29.652,31 € |23.893,32€ |53.545,63 €
23 Cabeza del Buey 29.652,31 € |23.893,32€ |53.545,63€
24 Cabeza la Vaca 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
25 Calamonte 29.652,31 € |51.130,20 € 80.782,51 €
26 Calera de Leon 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
27 Calzadilla de los Barros 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
28 Campanario 29.652,31 € |51.130,20 € 80.782,51 €
29 Campillo de Llerena 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
30 Capilla 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
31 Carmonita 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
32 Carrascalejo, El 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
33 Casas de Don Pedro 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
34 Casas de Reina 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
35 Castilblanco 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
36 Castuera 29.652,31 € |51.130,20 € |80.782,51 €
37 Cheles 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
38 Codosera, La 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
39 Cordobilla de Lacara 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
40 Coronada, La 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
41 Corte de Peleas 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
42 Cristina 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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IMPORTE

oroen| OF | ENTIDADLOGAL |\ynirecns | orvreerere | repagTo
OBJETIVO

43 Don Alvaro 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
44 Don Benito 49.668,39€ |0,00 € 49.668,39 €
45 Entrerrios 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
46 Entrin Bajo 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
47 Esparragalejo 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
48 Esparragosa de la Serena 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
49 Esparragosa de Lares 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
50 Feria 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58¢€
51 Fregenal de la Sierra 29.652,31€ |0,00€ 29.652,31 €
52 Fuenlabrada de los Montes 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
53 Fuente de Cantos 29.652,31 € |31.857,76 € 61.510,07 €
54 Fuente del Arco 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
55 Fuente del Maestre 29.652,31 € |31.857,76 € 61.510,07 €
56 Fuentes de Leodn 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
57 Garbayuela 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
58 Gargaligas 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
59 Garlitos 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
60 Garrovilla, La 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
61 Granja de Torrehermosa 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
62 Guadiana 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
63 Guarefia 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
64 Haba, La 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
65 Helechosa de los Montes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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IMPORTE

oroen| CFF | ENTIDADLOCAL | unorernc | orvrrrere | repaRTo
OBJETIVO

66 Hernan Cortés 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
67 Herrera del Duque 29.652,31 € |43.165,76 € |72.818,07 €
68 Higuera de la Serena 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
69 Higuera de Llerena 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
70 Higuera de Vargas 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
71 Higuera la Real 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
72 Hinojosa del Valle 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
73 Hornachos 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
74 Jerez de los Caballeros 29.652,31 € |51.130,20 € 80.782,51 €
75 Lapa, La 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
76 Llera 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
77 Llerena 29.652,31 € |51.130,20€ |80.782,51 €
78 Lobon 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
79 Magacela 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
80 Maguilla 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
81 Malcocinado 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
82 Malpartida de la Serena 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
83 Manchita 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
84 Medellin 19.644,26 € |43.165,76 € [62.810,02 €
85 Medina de las Torres 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
86 Mengabril 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
87 Mérida 59.676,43 € |0,00 € 59.676,43 €
88 Mirandilla 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
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89 Monesterio 29.652,31 € |51.130,20€ |80.782,51 €
90 Montemolin 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
91 Monterrubio de la Serena 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
92 Montijo 39.660,35 € |59.094,64 € |98.754,99 €
93 Morera, La 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
94 Nava de Santiago, La 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
95 Navalvillar de Pela 29.652,31 € |[31.857,76 € [61.510,07 €
96 Nogales 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
97 Oliva de la Frontera 29.652,31 € |31.857,76 € 61.510,07 €
98 Oliva de Mérida 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
99 Olivenza 39.660,35€ |51.130,20 € |90.790,55 €
100 Orellana de la Sierra 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
101 Orellana la Vieja 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
102 Palomas 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
103 Parra, La 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
104 Pefialsordo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
105 Peraleda del Zaucejo 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
106 Puebla de Alcocer 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
107 Puebla de la Calzada 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
108 Puebla de la Reina 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
109 Puebla de Obando 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
110 Puebla de Sancho Pérez 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
111 Puebla del Maestre 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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112 Puebla del Prior 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
113 Pueblonuevo del Guadiana 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
114 Quintana de la Serena 29.652,31 € |31.857,76 € 61.510,07 €
115 Reina 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
116 Rena 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
117 Retamal de Llerena 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
118 Ribera del Fresno 29.652,31 € |23.893,32€ |53.545,63 €
119 Risco 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14€
120 Roca de la Sierra, La 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
121 Ruecas 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
122 Salvaledn 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
123 Salvatierra de los Barros 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
124 San Pedro de Mérida 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
125 San Vicente de Alcantara 29.652,31 € |0,00 € 29.652,31 €
126 Sancti-Spiritus 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
127 Santa Amalia 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
128 Santa Marta 29.652,31 € (0,00 € 29.652,31 €
129 Santos de Maimona, Los 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
130 Segura de Ledn 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
131 Siruela 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
132 Solana de los Barros 29.652,31€ |0,00 € 29.652,31 €
133 Talarrubias 29.652,31 € |43.165,76 € |72.818,07 €
134 Talavera la Real 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
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135 Taliga 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
136 Tamurejo 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
137 Torre de Miguel Sesmero 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
138 Torremayor 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
139 Torremejia 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
140 Torviscal, El 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
141 Trasierra 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
142 Trujillanos 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
143 Usagre 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
144 Valdecaballeros 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
145 Valdehornillos 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
146 Valdelacalzada 29.652,31 € |23.893,32€ |53.545,63 €
147 Valdetorres 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
148 Valdivia 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
149 Valencia de las Torres 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
150 Valencia del Mombuey 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
151 Valencia del Ventoso 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
152 Valle de la Serena 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
153 Valle de Matamoros 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
154 Valle de Santa Ana 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
155 Valverde de Burguillos 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
156 Valverde de Leganés 29.652,31 € |[31.857,76 € [61.510,07 €
157 Valverde de Llerena 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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158 Valverde de Mérida 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
159 Villafranca de los Barros 39.660,35€ |59.094,64 € 98.754,99 €
160 Villagarcia de la Torre 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
161 Villagonzalo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
162 Villalba de los Barros 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
163 Villanueva de la Serena 39.660,35€ |0,00 € 39.660,35 €
164 Villanueva del Fresno 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
165 Villar de Rena 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
166 Villar del Rey 19.644,26 € |43.165,76 € |62.810,02 €
167 Villarta de los Montes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
168 Vivares 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
169 Zafra 39.660,35€ |59.094,64 € |98.754,99 €
170 Zahinos 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
171 Zalamea de la Serena 29.652,31 € |23.893,32 € 53.545,63 €
172 Zarza, La 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
173 Zarza-Capilla 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
174 Zurbaran 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
175 Abadia 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
176 Abertura 19.644,26 € |15.928,88 € [35.573,14 €
177 Acebo 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
178 Acehlche 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
179 Aceituna 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
180 Ahigal 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
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181 Alagon del Rio 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
182 Albala 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
183 Alcantara 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
184 Alcollarin 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
185 Alcuéscar 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
186 Aldea del Cano 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
187 Aldea del Obispo, La 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
188 Aldeacentenera 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
189 Aldeanueva de la Vera 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
190 Aldeanueva del Camino 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
191 Aldehuela de Jerte 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
192 Alia 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
193 Aliseda 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
194 Almaraz 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
195 Almoharin 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
196 Arroyo de la Luz 29.652,31 € |[51.130,20€ [80.782,51 €
197 Arroyomolinos 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
198 Arroyomolinos de la Vera 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
199 Bafios de Montemayor 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
200 Barrado 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
201 Belvis de Monroy 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
202 Benquerencia 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
203 Berrocalejo 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
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204 Berzocana 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
205 Bohonal de Ibor 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
206 Botija 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
207 Brozas 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
208 Cabafias del Castillo 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
209 Cabezabellosa 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
210 Cabezuela del Valle 19.644,26 € [43.165,76 € [62.810,02 €
211 Cabrero 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14€
212 Caceres 59.676,43 € |0,00 € 59.676,43 €
213 Cachorrilla 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
214 Cadalso 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
215 Calzadilla 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
216 Caminomorisco 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
217 Campillo de Deleitosa 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
218 Campo Lugar 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
219 Cafiamero 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
220 Cafaveral 19.644,26 € |35.201,32€ |54.845,58 €
221 Carbajo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
222 Carcaboso 19.644,26 € |15.928,88 € [35.573,14 €
223 Carrascalejo 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
224 Casar de Caceres 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
225 Casar de Palomero 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
226 Casares de las Hurdes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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227 Casas de Don Antonio 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
228 Casas de Don Gomez 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
229 Casas de Millan 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
230 Casas de Miravete 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
231 Casas del Castafiar 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
232 Casas del Monte 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
233 Casatejada 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
234 Casillas de Coria 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
235 Castafar de Ibor 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
236 Ceclavin 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
237 Cedillo 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
238 Cerezo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
239 Cilleros 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
240 Collado 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
241 Conquista de la Sierra 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
242 Coria 39.660,35€ |0,00€ 39.660,35 €
243 Cuacos de Yuste 19.644,26 € |35.201,32€ |54.845,58 €
244 Cumbre, La 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
245 Deleitosa 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
246 Descargamaria 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
247 Eljas 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
248 Escurial 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
249 Fresnedoso de Ibor 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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250 Galisteo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
251 Garciaz 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
252 Garganta la Olla 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
253 Garganta, La 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
254 Gargantilla 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
255 Gargliera 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
256 Garrovillas de Alconétar 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
257 Garvin 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
258 Gata 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58€
259 Gordo, El 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
260 Granja, La 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
261 Guadalupe 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
262 Guijo de Coria 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
263 Guijo de Galisteo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
264 Guijo de Granadilla 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
265 Guijo de Santa Barbara 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
266 Herguijuela 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
267 Hernan-Pérez 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
268 Herrera de Alcantara 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
269 Herreruela 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
270 Hervés 29.652,31 € [43.165,76 € |72.818,07 €
271 Higuera 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
272 Hinojal 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
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273 Holguera 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
274 Hoyos 19.644,26 € |35.201,32€ |54.845,58 €
275 Huélaga 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
276 Ibahernando 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
277 Jaraicejo 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
278 Jaraiz de la Vera 29.652,31 € |(31.857,76 € |61.510,07 €
279 Jarandilla de la Vera 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
280 Jarilla 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
281 Jerte 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58€
282 Ladrillar 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
283 Logrosan 19.644,26 € |43.165,76 € |62.810,02 €
284 Losar de la Vera 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
285 Madrigal de la Vera 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
286 Madrigalejo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
287 Madrofiera 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€
288 Majadas 19.644,26 € |43.165,76 € |62.810,02 €
289 Malpartida de Céceres 29.652,31 € [23.893,32€ |53.545,63 €
290 Malpartida de Plasencia 29.652,31€ (0,00 € 29.652,31 €
291 Marchagaz 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
292 Mata de Alcantara 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
293 Membrio 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
294 Mesas de Ibor 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
295 Miajadas 29.652,31 € |[51.130,20€ [80.782,51 €
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296 Millanes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
297 Mirabel 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
298 Mohedas de Granadilla 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
299 Monroy 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
300 Montanchez 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
301 Montehermoso 29.652,31 € |31.857,76 € 61.510,07 €
302 Moraleja 29.652,31€ |0,00 € 29.652,31 €
303 Morcillo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
304 Navaconcejo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
305 Navalmoral de la Mata 39.660,35€ |0,00€ 39.660,35 €
306 Navalvillar de Ibor 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
307 Navas del Madrofio 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
308 Navezuelas 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
309 Nufiomoral 19.644,26 € |[35.201,32€ |54.845,58 €
310 Oliva de Plasencia 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
311 Palomero 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
312 Pasardn de la Vera 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
313 Pedroso de Acim 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
314 Peraleda de la Mata 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
315 Peraleda de San Roman 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
316 Perales del Puerto 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
317 Pescueza 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
318 Pesga, La 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
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319 Piedras Albas 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
320 Pinofranqueado 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
321 Piornal 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
322 Plasencia 49.668,39€ (0,00 € 49.668,39 €
323 Plasenzuela 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
324 Portaje 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
325 Portezuelo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
326 Pozuelo de Zarzén 19.644,26 € |[35.201,32€ |54.845,58 €
327 Pradochano 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
328 Pueblonuevo de Miramontes [19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
329 Puerto de Santa Cruz 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
330 Rebollar 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
331 Riolobos 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
332 Robledillo de Gata 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
333 Robledillo de la Vera 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
334 Robledillo de Trujillo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
335 Robledollano 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
336 Romangordo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
337 Rosalejo 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
338 Ruanes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
339 Salorino 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
340 Salvatierra de Santiago 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
341 San Martin de Trevejo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14€
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OBJETIVO

342 San Vicente de Alcantara 0,00 € 31.857,76 € 31.857,76 €
343 Santa Ana 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
344 Santa Cruz de la Sierra 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
345 Santa Cruz de Paniagua 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
346 San Gil 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
347 Santa Marta de Magasca 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
348 Santiago de Alcantara 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
349 Santiago del Campo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
350 Santibafiez el Alto 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
351 Santibafiez el Bajo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
352 Saucedilla 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
353 Segura de Toro 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
354 Serradilla 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
355 Serrejon 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
356 Sierra de Fuentes 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
357 Talavén 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
358 Talaveruela de la Vera 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
359 Talayuela 29.652,31 € |31.857,76 € |61.510,07 €
360 Tejeda de Tiétar 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
361 Tiétar 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
362 Toril 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
363 Tornavacas 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
364 Torno, El 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14€
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oroen| OF | ENTIDADLOGAL |\ynirecns | orvreerere | repagTo
OBJETIVO

365 Torre de Don Miguel 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
366 Torre de Santa Maria 19.644,26 € |35.201,32 € 54.845,58 €
367 Torrecilla de los Angeles 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
368 Torrecillas de la Tiesa 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
369 Torrejon el Rubio 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
370 Torrejoncillo 29.652,31 € |43.165,76 € |72.818,07 €
371 Torremenga 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
372 Torremocha 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
373 Torreorgaz 19.644,26 € [23.893,32€ |43.537,58 €
374 Torrequemada 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
375 Trujillo 29.652,31 € |51.130,20 € |80.782,51 €
376 Valdastillas 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
377 Valdecafias de Tajo 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
378 Valdefuentes 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
379 Valdehdncar 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14 €
380 Valdeifiigos de Tiétar 19.644,26 € [15.937,68€ [35.581,94 €
381 Valdelacasa de Tajo 19.644,26 € |15.928,88 € 35.573,14 €
382 Valdemorales 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
383 Valdeobispo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
384 Valdesalor 19.644,26 € |0,00 € 19.644,26 €
385 Valencia de Alcantara 29.652,31 € |51.130,20€ |80.782,51 €
386 Valverde de la Vera 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
387 Valverde del Fresno 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
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388 Vegaviana 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
389 Viandar de la Vera 19.644,26 € |15.928,88¢€ |35.573,14 €
390 Villa del Campo 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
391 Villa del Rey 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
392 Villamesias 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
393 Villamiel 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
394 Villanueva de la Sierra 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14 €
395 Villanueva de la Vera 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58 €
396 Villar de Plasencia 19.644,26 € |15.928,88 € |35.573,14¢€
397 Villar del Pedroso 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
398 Villasbuenas de Gata 19.644,26 € [15.928,88€ [35.573,14 €
399 Zarza de Granadilla 19.644,26 € [43.165,76 € [62.810,02 €
400 Zarza de Montanchez 19.644,26 € |15.928,88€ |35.573,14¢€
401 Zarza la Mayor 19.644,26 € [23.893,32€ [43.537,58 €
402 Zorita 19.644,26 € |23.893,32€ |43.537,58¢€

1. Linea Ludotecas Rurales: Se incluyen todos los Municipios y Entidades Locales Menores de Extremadura.

2. Linea Diviértete Extremadura: Se incluyen todos los Municipios y sus Entidades Locales Menores con poblacion
igual o inferior a 17.000 habitantes.

— Los Municipios con poblacién superior a 17.000 habitantes son destinatarios de las ayudas en el marco del
programa Diviértete Cuidad.

— Al tratarse de servicio Mancomunado se excluyen los Municipios y sus Entidades Locales Menores que no for-
man parte de ninguna Mancomunidad.

En ambas lineas se excluyen los Municipios y Entidades Locales Menores con 0 nifios/as y jévenes en su poblacion.
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CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

RESOLUCION de 10 de marzo de 2022, de la Secretaria General, por la que
se aprueba la convocatoria de las ayudas destinadas a la edicion de libros de
la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022. (2022060950)

La Administracion viene desarrollando una importante labor, en el ambito de las competencias
que tiene atribuidas por el ordenamiento juridico, en cuestiones relacionadas con el fomento
de la cultura. Mediante Real Decreto 3039/1983, de 21 de septiembre, se traspasan funcio-
nes y servicios a la Comunidad Auténoma de Extremadura con especial referencia al fomento
de la creacion literaria, la promocidn del libro y de las ediciones sonoras y audiovisuales y la
promocion del habito de lectura, el apoyo al autor y a su obra, la difusion cultural a través del
libro y las manifestaciones literarias y la creacion y sostenimiento de fonotecas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organi-
ca 1/2011, de 28 de enero, en su articulo 9.1.49, establece que corresponde a la Comunidad
Auténoma la competencia exclusiva en materia de fomento, proteccidn de las producciones y
creaciones artisticas y literarias, cualquiera que sea el medio en que se manifiesten y el so-
porte en que se comuniquen o contengan, especialmente de la edicion de libros y publicacio-
nes periddicas y de las producciones audiovisuales, cinematograficas, musicales y escénicas,
asi como la regulacion e inspeccion de salas de exhibicion.

Uno de los factores esenciales de identidad es el hecho cultural, y, convencidos de que en
él ha de basarse todo proyecto de desarrollo y progreso para la Comunidad Auténoma de
Extremadura, es necesario mantener en vigor los mecanismos o medios de accidn cultural que
fomenten, entre otros, la edicion extremefa de naturaleza no institucional, y la difusion de
autores o temas regionales a través de editoriales de reconocido prestigio dentro del ambito
nacional. Para la consecucion del citado objetivo se aprobd el Decreto 80/2000, de 4 de abril,
por el que se fomenta la inversion en el sector editorial, derogado por el Decreto 255/2005.
De 7 de diciembre, que se aprobd con el objeto de adaptarse a la legislacion en vigor.

La entrada en vigor de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, exige, antes de realizar nuevas convocatorias, adaptar las bases
reguladoras de las subvenciones al nuevo marco normativo.

Mediante Decreto 173/2016, de 25 de octubre (DOE n.° 209, de 31 de octubre de 2016), se
aprueban las bases reguladoras de la concesion de ayudas destinadas a la edicion de libros.

Por todo ello, en el ejercicio de las competencias atribuidas a la Consejeria de Cultura, Tu-
rismo y Deportes en materia de cultura en el articulo 2 del Decreto del Presidente 16/2019,
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de 1 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
y de conformidad a lo establecido en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVE
Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto convocar la concesion de ayudas a la edicidn de libros
gue constituyan una inversidn en el sector editorial de Extremadura y enriquezcan el patrimo-
nio bibliografico extremerio, para financiar los gastos que generen. Dichas ayudas pretenden
apoyar las iniciativas que surjan en el ambito de la produccion editorial extremefia y contribuir
al desarrollo econémico de Extremadura.

Segundo. Régimen juridico.

1. Las ayudas convocadas se regiran por lo previsto en el Decreto 173/2016, de 25 de octubre
(DOE n.© 209, de 31 de octubre de 2016), por el que se aprueban las bases reguladoras de
ayudas destinadas a la edicidn de libros. Y por lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo igualmente
de aplicacion las disposiciones de caracter basico contenidas en la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre General de Subvenciones y demas normativa basica de desarrollo.

2. Las ayudas previstas en esta convocatoria se sujetan a lo establecido en el Reglamento
(UE) n.2 1407/2013, de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de
minimis (DOUE L 352, de 24 de diciembre).

Tercero. Beneficiarios.

1. Podran acceder al régimen de ayudas previstas en esta convocatoria las empresas de pro-
duccidn editorial, que se encuentren establecidas en cualquier Estado Miembro del Espacio
Econdmico Europeo (EEE), que ejerzan una actividad profesional acorde a la naturaleza de
la subvencion con anterioridad a la publicacion de esta convocatoria.

2. Los solicitantes de las ayudas deberan ademas cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar al corriente con sus obligaciones tributarias, con la Hacienda Estatal y de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, asi como con la Seguridad Social.
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b) No estar incurso en alguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario
establecidas en el articulo 12.2 y 12.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

¢) Editar al menos 300 ejemplares de cada proyecto.

d) No superar la ayuda total de minimis (200.000,00 euros) durante cualquier periodo de
tres ejercicios fiscales.

3. Quedan excluidos de las ayudas establecidas en esta convocatoria:
a) Los libros que hayan sido premiados por instituciones o entidades publicas o privadas.

b) Los libros de texto para ensefianza, las obras en fasciculos o separatas, los anuarios y
los catalogos de arte.

4, Cada empresa podra solicitar ayuda para un maximo de 3 proyectos, debiendo realizarse
una solicitud por cada uno de ellos, con un maximo de tres solicitudes.

Cuarto. Gastos subvencionables.

Se consideran gastos subvencionables aquellos estrictamente necesarios para la realizacién
de la edicion del libro contenidos en el articulo 4 del Decreto 173//2016, de 25 de octubre.

Quinto. Ejecucion de la actividad subvencionable.

Los proyectos de edicion que sean objeto de ayuda deberan iniciarse a partir del dia siguiente
a la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la presente convocatoria y terminar
antes del 30 de junio del 2023.

Sexto. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones prevista en esta convocatoria se trami-
tara en régimen de concurrencia competitiva y convocatoria periddica, dentro del limite de
disponibilidad presupuestaria del ejercicio correspondiente, y de acuerdo con los criterios
de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.

2. Las solicitudes se valoraran y seleccionaran atendiendo a los criterios de evaluacion previs-
tos en el apartado Decimosegundo de esta convocatoria.

3. La concesidn de las subvenciones se realizard mediante la comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios
de valoracion y puntuaciones obtenidas por cada uno de los proyectos subvencionables y
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adjudicar la cuantia solicitada con el limite de crédito fijado para esta convocatoria a aque-
llas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacion de los mismos.

Séptimo. Financiacion.

En esta convocatoria se destina la cantidad total de cincuenta y cinco mil euros (55.000 €)
con cargo a la aplicacion presupuestaria 150020000 G/273A770.00, cédigo 20170012 Fondos
CAG0000001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Octavo. Cuantia.

1. La cantidad maxima de la ayuda no superara los 4.000 euros por proyecto, ni el 55% del
importe del presupuesto del proyecto, (IVA excluido).

2. Se subvencionaran los proyectos en orden de mayor puntuacion obtenida segln los cri-
terios de valoracion, recibiendo subvencion aquellos proyectos que obtengan un mayor
numero de puntos, por la totalidad del importe solicitado, con las limitaciones indicadas en
este apartado y del crédito presupuestado para tal fin.

Noveno. Régimen de compatibilidad.

1. Las ayudas establecidas en esta convocatoria son compatibles con cualquier otra ayuda o
subvencidn de las Administraciones Publicas o entidades publicas o privadas para la misma
finalidad siempre que la cuantia de ayudas publicas no supere aisladamente o en concu-
rrencia con otras ayudas, el coste del proyecto para el que se solicita la subvencion.

2. La obtencidn concurrente de ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos
o privados, cuando se supere el importe maximo indicado en el apartado anterior supon-
dra la modificacion de la resolucion de concesion, procediéndose al dictado de una nueva
resolucion.

Décimo. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las subvenciones se concederan a solicitud de los interesados, previa tramitacion del opor-
tuno expediente administrativo.

2. Las solicitudes de ayuda se formalizaran en el impreso o modelo oficial que figura como
Anexo I y se dirigiran a la Secretaria General de Cultura de la Consejeria de Cultura, Tu-
rismo y Deportes. Tanto la solicitud como el resto de los anexos se podran descargar en
el portal https://ciudadano.gobex.es/ en la oficina virtual, seccion tramites, buscador de
tramites, texto: ayudas edicion de libros.


https://ciudadano.gobex.es/
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3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados desde el si-
guiente al de la publicacién de esta convocatoria y del extracto de la misma en el Diario
oficial de Extremadura de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.q de la Ley 6/
2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad autdonoma de Extremadura.

No seran admitidas a tramite, sin posibilidad de subsanacién y procediéndose a su archivo,
las solicitudes presentadas fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

4. Las solicitudes podran ser presentadas de la siguiente forma:

a) Las personas solicitantes que sean personas fisicas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, podran optar entre las siguientes formas de
presentacion de solicitudes:

o Utilizando el modelo normalizado de solicitud disponible en la web
https://sede.gobex.es/SEDE/, o en el Portal Ciudadano junto con los modelos de do-
cumentos que deben acompafiarse, a través del procedimiento telematico habilitado
al efecto en la misma y se cumplimentaran utilizando dicha herramienta informatica
y segun las instrucciones establecidas

« En las oficinas del Sistema de Registro Unico de la Junta de Extremadura establecido
por Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura asi como en cualquiera
de los lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En todo caso, las personas juridicas estaran obligadas a presentar su solicitud a través
del Registro Electronico General, de la Sede electrénica de la Junta de Extremadura
(https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf) en los términos del
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

c) Las personas fisicas y las personas juridicas podran identificarse y autenticarse electrd-
nicamente en la sede electronica corporativa mediante los sistemas de identificaciéon y
autenticacion basados en certificado electrénico reconocido emitido por cualquier enti-
dad emisora admitidos, asi como un sistema de firma electrdnica reconocida basados en
certificado admitido.



NUMERO 62
D O E Miércoles, 30 de marzo de 2022 15029

d) Los interesados deberan disponer para la autentificacion y para la firma electrdnica de
certificado electrénico en vigor y si no disponen de ellos pueden obtenerlo en la direc-
cion electronica http://www.cert.fnmt.es/

5. En el modelo de solicitud se incluye una declaracion responsable del solicitante de no estar
incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario establecidas en el
articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi como de las ayudas solicitadas o
concedidas para el mismo proyecto y cuantia que se solicita, o de no haberlas solicitado.

6. No sera necesaria la presentacion de la documentacion que estuviere ya en poder de esta
Administracion actuante, si el solicitante se acoge a lo establecido en los articulos 28.3 y
53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, siempre que se hagan constar la fecha y el érgano o depen-
dencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido
mas de cinco anos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

7. El drgano gestor recabara de oficio los certificados o informacion que corresponda emitir a
la consejeria competente en materia de Hacienda y a la Tesoreria General de la Seguridad
Social respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas administraciones, asi como
los datos de identidad personal del solicitante, todo ello salvo que el solicitante se oponga
a ello. A tal efecto, en la solicitud se consignan apartados con el objeto que el solicitante,
si asi lo estima oportuno, se oponga a la realizacion de oficio de alguna o de varias de
dichas consultas; en el caso de oponerse, deberd entonces aportar junto con la solicitud,
segun corresponda, los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones con las administraciones citadas, la fotocopia del Documento Nacional
de Identidad o de la tarjeta de identidad de la persona solicitante .

Tratandose de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, el solicitante debera au-
torizar expresamente al 6rgano gestor a recabar el certificado o la informacion acreditativa
de estar al corriente de las obligaciones tributarias ante la misma y de su situacién res-
pecto al Impuesto de Actividades Econdmicas. A tal efecto, en la solicitud se consigna un
apartado con el objeto de que el solicitante, si asi lo estima oportuno, autorice la consulta
del dato de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de con-
formidad con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
y de su situacion respecto al Impuesto de Actividades Econdmicas.

8. En el documento de solicitud se incluye un apartado en el que, en su caso, las entidades
podran declarar haber aportado con anterioridad, y para la misma linea de subvenciones,
las escrituras de constitucion, los estatutos de la entidad y el documento acreditativo del
poder del representante legal de la misma, debiendo a tal efecto la persona interesada


http://www.cert.fnmt.es/
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10.

11.

12,

13.

14.

indicar en qué momento (cuando no hayan transcurrido mas de cinco afos desde la finali-
zacion del procedimiento al que correspondan) y ante qué drgano administrativo presentd
la citada documentacion, que, en este caso, se recabara de oficio por el érgano gestor. De
la misma forma se incluye un apartado en el que se hara constar que estos extremos no
han sufrido variacién alguna.

. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, si la

solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo
de diez dias, subsane la falta o acompafe los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asi no lo hiciere, se le tendra desistido de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

La presentacion de solicitudes para optar a estas ayudas supone la aceptacion expresa y
formal de lo establecido en la presente convocatoria.

Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de con-
cesion de estas ayudas, seguimiento y en los posibles procedimientos de reintegro que
se puedan iniciar, asi como en cualquier otro procedimiento a realizar para la gestion de
las ayudas, se realizaran a través de los medios electrdnicos habilitados a tal efecto. No
obstante, en el caso de personas fisicas, estas podran ademas relacionarse por medios
no electrénicos.

La notificacién de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de
conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuln de las Administraciones Publicas, se realizara me-
diante publicacidn en la sede electrdnica del drgano concedente, surtiendo ésta todos los
efectos de notificacion practicada. Complementariamente a la notificacion practicada por
el sistema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos informativos, el
solicitante recibird un aviso en la direccidon de correo electrénico que conste en la solicitud
de la ayuda, mediante el cual se le indicara que se ha producido una notificacion a cuyo
contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la sede electrd-
nica, http//sede.gobex.es, de la Junta de Extremadura.

Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-
lizarse la notificacion a través de medios no electrdnicos.

Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notifi-
cacion aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo
41.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.



DOE e
Miércoles, 30 de marzo de 2022

15. Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que per-
mitan tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcion o acceso por el
interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la iden-
tidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La acreditacion de la notificacion
efectuada se incorporara al expediente.

Decimoprimero. Documentacion.

1. La solicitud debera presentarse acompafiada de la siguiente documentacion, sin perjuicio
de lo que disponen los puntos 3 y 4 de este apartado:

a) En el caso de que no se hubieran aportado con anterioridad o hubieran variado, segun
lo declarado en el anexo I:

e Escritura de constitucidn.
e Estatutos vigentes en caso de sociedades.

b) Documentos que deben aportarse en todo caso por los beneficiarios:
¢ Copia del original de la obra que se quiere editar.

e Curriculum del autor o autores, traductores, ilustradores, fotografos, prologuistas,
epiloguistas, antdlogos, coordinadores o cualquier otro participante en el proyecto de
edicion.

e Catdlogo de la editorial y un ejemplar de alguna de las publicaciones.

e Copia del contrato de edicién o compromiso del autor o autores en caso de no encon-
trarse la obra en régimen de dominio publico

c) En el caso de no prestarse autorizacion u oponerse a que el 6rgano gestor los recabe de
oficio:
e Documento nacional de identidad del firmante de la solicitud, sea éste representante
legal de una empresa, 0 en su caso, empresario individual.

e Documento acreditativo del poder notarial en vigor para representar a la empresa.

e Documento que acredite que la empresa tiene su sede en el ambito territorial del
Espacio Econdmico Europeo y su fecha de constitucion, salvo que este dato conste en
sus estatutos vigentes.
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e Certificados de hallarse al corriente en las obligaciones con respecto a la Seguridad
Social y Hacienda estatal y Hacienda autonomica.

e Certificado de situacion de actividad en la Agencia Tributaria.

2. La documentacidn que debe adjuntarse a la solicitud o que sea requerida, en su momento,
para la tramitacion del expediente se presentara en original o mediante fotocopia.

3. No sera necesaria la presentacion de la documentacion que estuviere ya en poder de esta
Administracion actuante, si el solicitante se acoge a lo establecido en el apartado d) del ar-
ticulo 53 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia
en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de
cinco anos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

4. La documentacion técnica que acompafia a la solicitud serd archivada en su expediente.
Concedidas las ayudas, y una vez transcurridos los plazos para la interposicion de recursos
procedentes sin que se hayan interpuesto, dicha documentacion quedara a disposicion de
los interesados.

Decimosegundo. Criterios de valoracion.
Las solicitudes se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:
1.9) El interés literario del proyecto (hasta 40 puntos). Se valoraran:

a) la riqueza del contenido: la abundancia, variedad, hondura y calidad de los elemen-
tos que integran la obra, ya sea en su articulaciéon narrativa, su dimension poética o
la configuracion de su pensamiento (hasta 10 puntos);

b) la excelencia estilistica: la pertinencia y precision de las formas, el vigor de las ima-
genes, la fluidez, naturalidad y coherencia del discurso, la potencia connotativa de la
prosa o el verso y, en un sentido general, el rigor y brillantez de la expresién (hasta
10 puntos);

c) la originalidad e innovacién: la aportacion de ingredientes insélitos en proyectos de
similar naturaleza, el acercamiento a lo narrado, poetizado o expuesto desde un
angulo sorprendente o un punto de vista novedoso, la creacidon de una voz narrativa
o lirica con una personalidad o timbre destacados e infrecuentes, el trasvase o la
hibridacién de géneros literarios, la transformacién de realidades comunes en rea-
lidades estéticas y, en un sentido general, el desvio, creativo y enriquecedor, de las
convenciones del género de que se trate (hasta 10 puntos);
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d) la singularidad de la trama o estructura: la especial complejidad psicoldgica o exis-
tencial de los personajes, la ramificacién o arborescencia de los hilos narrativos o
tematicos que constituyan la obra y, en general, la fertilidad del argumento (hasta 5
puntos);

e) cualquier otro aspecto del proyecto editorial que suponga una mayor calidad estética
(hasta 5 puntos).

2.9) El interés cultural del proyecto (hasta 25 puntos). Se tendran en cuenta la relevancia
y singularidad de la aportacion del proyecto editorial a las letras extremefas y su con-
tribucion a la recuperacion, preservacion y difusion del patrimonio cultural extremefio.
A tal efecto se valoraran:

a) el grado de novedad o interdisciplinariedad que aporte a las posibles ediciones ya
existentes en Extremadura (hasta 6 puntos);

b) la vigencia e influencia sociocultural del autor y su obra (hasta 6 puntos);
c) el impacto positivo que el proyecto pueda tener:

c.1) en colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion social (2,5 puntos);

c.2) para el establecimiento de unas relaciones igualitarias entre los sexos (2,5 puntos);
d) si contribuye a las conmemoraciones culturales en los proximos afios (3 puntos);
e) si esta escrito, estudia o promueve la fala (2 puntos);
f) la coherencia del proyecto con:

f.1) el catalogo de la editorial solicitante (1 punto);

f.2) el presupuesto presentado (1 punto);
g) en su caso, la calidad de la traduccion (1 punto).

A la hora de evaluar este criterio, se tendra en consideracion, ademas del valor intrinseco de
cada obra, su valor dentro del conjunto de proyectos presentados.

3.9) La vinculacion del proyecto con Extremadura (hasta 15 puntos). Se valorara:

a) Que los participantes en el proyecto (autores, traductores, editores, impresores,
fotografos, ilustradores, etc.) sean extremefios o residentes en Extremadura, de
acuerdo con la siguiente escala:
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a.1) un participante: 2 puntos.
a.2) de dos a tres participantes: 6 puntos.
a.3) cuatro o mas participantes: 10 puntos.

b) Que trate o estudie la realidad transfronteriza de Extremadura o las letras y la cul-
tura portuguesas, especialmente en cuanto tenga relacidn con las letras y la cultura
extremefias:

b.1) como objeto Unico: 2,5 puntos;
b.2) como objeto circunstancial: 1 punto.

c) Que trate o estudie la proyeccion americana de Extremadura o, en general, la emi-
gracion extremefia en Espafia y el resto del mundo:

c.1) como objeto Unico: 2,5 puntos;
¢.2) como objeto circunstancial: 1 punto.

4.9) La trayectoria de la editorial (hasta 8 puntos). Se valorara el trabajo realizado hasta
la fecha por la editorial en el dmbito de la edicién de libros. Para ello se tendrén en
cuenta:

a) Los afios de presencia activa en el panorama editorial:
a.1) entre uno y cinco afios: 1 punto;
a.2) entre seis y diez afios: 2 puntos;
a.3) mas de diez afios: 3 puntos.

b) El nimero de titulos publicados:
b.1) hasta 50 titulos: 0,5 puntos;
b.2) mas de 50 titulos: 1 punto.

c) El nimero de titulos que hayan tenido mas de una edicion:
c.1) hasta tres titulos: 0,5 puntos;

c.2) mas de tres titulos: 1 punto.
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d) El numero de titulos que hayan sido traducidos a otras lenguas, tanto espafiolas
como extranjeras:

d.1) hasta dos titulos: 0,5 puntos;
d.2) mas de dos titulos: 1 punto.
e) El nUmero de titulos que hayan sido llevados al cine o la televisién:
e.1) un titulo: 0,5 puntos;
e.2) mas de un titulo: 1 punto.

f) Los reconocimientos y distinciones obtenidos y otorgados por organismos publicos
—ya sean estatales, autonomicos, locales o institucionales— o entidades privadas:

f.1) uno: 0,5 puntos;
f.2) dos 0 mas: 1 punto.

5.9) La trayectoria del autor, traductor, fotégrafo o ilustrador (hasta 7 puntos). Se valora-
ran los trabajos publicados previamente, atendiendo a:

a) Su numero:
a.1) hasta tres titulos: 1 punto;
a.2) mas de tres titulos: 2,5 puntos.
b) Las traducciones de que haya sido objeto (en el caso de los autores):
b.1) una: 0,5 puntos;
b.2) mas de una: 1 punto.

c) Los reconocimientos y distinciones obtenidos y otorgados por organismos publicos
—ya sean estatales, autonomicos, locales o institucionales— o entidades privadas:

¢.1) uno: 0,5 puntos;
c.2) dos 0 mas: 1 punto.

d) El prestigio de la editorial o editoriales en que se hayan publicado (o de las coleccio-
nes o catalogos, en el caso de ilustradores y artistas graficos) (hasta 2,5 puntos).
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6.9) La edicion simultanea. Los libros que se editen simultdneamente en papel y en forma-
to digital obtendran automaticamente 5 puntos.

Decimotercero. Organos de ordenacion, instruccién y valoracién.

1. La Secretaria General de Cultura sera el érgano competente para la ordenacion e instruc-
cion del procedimiento y realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion, de acuerdo con las competencias de los articulos 59
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de Extremadura.

2. Para la valoracion de las solicitudes presentadas se constituird una Comision de Valoracion
integrada por los siguientes miembros:

e Presidenta: La Secretaria General de Cultura, o persona en quien delegue.

* Vicepresidente: El titular de la Direccidn de la Editora Regional de Extremadura, o perso-
na en quien delegue.

e Vocales:
- Un representante de la Asociacion de Escritores Extremefios.
- Un representante del Servicio de Publicaciones de la Universidad de Extremadura.
- Un profesor de Lengua vy Literatura de la Universidad de Extremadura.

- Un escritor, extremefio o singularmente arraigado en Extremadura, de reconocido
prestigio.

- Un historiador, extremefio o singularmente arraigado en Extremadura, de reconocido
prestigio.

e Secretario: Un empleado publico que designe la Presidenta de la Comision de Valoracion
de entre el personal que preste sus servicios en la Secretaria General de Cultura, con voz
y voto.

La designacion de los miembros de la Comision de Valoracion debera publicarse en el Diario
Oficial de Extremadura, por resolucion de la Secretaria General de Cultura, como 6rgano
competente en materia de promocidn cultural, con anterioridad al inicio de sus actuaciones.
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3. Seran funciones de la Comision de Valoracion:
a) Informar y valorar las solicitudes de acuerdo con los criterios de valoracion.

b) Elevar informe sobre la concesidn y denegacién de las ayudas y la cuantia de las mismas
en funcién de los criterios de valoracion a la Secretaria General de Cultura.

¢) Solicitar los informes que se estimen necesarios para una mejor resolucion.

d) Evaluar el grado de cumplimiento de los proyectos beneficiarios de las ayudas segun el
apartado decimosegundo de esta resolucion de convocatoria.

4. La Comision de Valoracion se regira, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por
lo dispuesto para los 6rganos colegiados en el Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el Titulo V, Capitulo
III, Seccidn 22 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los miembros de la Comision estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion pre-
vistas en los articulos 23 y 24 de la dicha Ley 40/2015, de 1 de octubre.

5. Los vocales miembros de las Comisiones de valoracion, que actlien en estos procedimientos
tendran derecho a percibir las dietas e indemnizaciones que les correspondan por razones
del servicio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 agosto,
sobre indemnizaciones por razon del servicio.

6. Tras la valoracion de las solicitudes presentadas, la Comision de Valoracion elaborard un
informe motivado al que se adjuntara tanto la relacion ordenada de las empresas que
cumplan los requisitos para la concesion de la ayuda con indicacion del importe a conceder,
aquellas que lo cumplen pero no alcanzan la puntuacion necesaria para ser beneficiarias,
asi como de aquellas que no los cumplen con indicacion de los motivos de denegacion.

Decimocuarto. Resolucion.

1. A la vista del informe de la Comision de Valoracion, la Secretaria General de Cultura for-
mulara la correspondiente propuesta de resolucion dirigida al Secretario General de la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes, que dictara resolucion expresa y motivada en
el plazo de un mes desde la recepcion de aquélla. La propuesta del 6rgano instructor no
podra separarse del informe de la Comision de Valoracion.

2. La resolucion sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura vy, en ella, se haran constar
los beneficiarios y la cuantia concedida, asi como los proyectos desestimados y los motivos
de desestimacion.
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3. Contra dicha resolucion, que no pondra fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo y Deportes en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el DOE, sin perjuicio que la entidad interesada
pueda ejercitar cualquier otro que estime conveniente

4. La subvencién concedida se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo. Serd anotada en la Base de Datos de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma y remitida, para su publicacion en la pagina web
de la Intervencion General de la Administracion del Estado, a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

Asimismo, se debera publicar en el Portal Electrdnico de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana, segln se establece en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Go-
bierno Abierto de Extremadura.

La resolucion mencionada incluird una relacién ordenada de todas las solicitudes que,
cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases regu-
ladoras para adquirir la condicion de beneficiarios no hayan sido estimadas por no alcanzar
la puntuacion adecuada, con indicacidn de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en
funcion de los criterios de valoracion previstos en la misma.

En este supuesto, si se renunciase a la subvencion por alguna de las empresas beneficia-
rias, el érgano concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la conce-
sion de la subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquéllas en orden de su pun-
tuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguno de los beneficiarios existiera
crédito adecuado y suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

El Secretario General de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes como drgano conce-
dente de la subvencion, comunicara esta opcion a los interesados, a fin de que acepten la
propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la pro-
puesta por parte de los solicitantes, el 6rgano correspondiente dictara el acto de concesién
y procedera a su notificacion.

5. El plazo méximo para resolver y notificar serd de seis meses desde la publicacién de esta
convocatoria y del extracto a que se refiere el articulo 16. q de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, General de Subvenciones en el Diario Oficial de Extremadura. La falta de resolucion
expresa dentro del plazo maximo para resolver, legitima a los interesados para entender
desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme a lo dispuesto en el aparta-
do 5 del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.
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. Si en el plazo de los diez dias siguientes a la publicacion de la resolucion de la subvencion

los beneficiarios no manifiestan expresamente su renuncia, se entenderd que aceptan la
misma, comprometiéndose a ejecutar el proyecto subvencionado en el plazo y condiciones
establecidas.

. El plazo mencionado en el punto anterior serd también para formular las posibles renuncias

expresas, ya que si éstas se produjeran con posterioridad, no habria lugar a la concesién
de la subvencion a las siguientes empresas en orden de puntuacion, segun lo establecido
en el punto 4 de este apartado.

. En el caso de que la renuncia expresa se produjera con posterioridad al plazo establecido,

el beneficiario no podra presentarse a estas ayudas en la convocatoria siguiente.

Decimoquinto. Obligaciones de los beneficiarios.

5.

6.

. Facilitar cuantas actuaciones de comprobacion se efectlen por la Secretaria General de

Cultura. Asimismo, estas ayudas quedaran sometidas al control financiero establecido en
el articulo 50 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

. Acreditar estar al corriente en las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en el

caso de haberse denegado la autorizacion u puesto a la oportuna comprobacion de oficio
por parte del drgano gestor.

. Aceptacion de la ayuda concedida. En este sentido, si en el plazo de los diez dias siguientes

a la publicacién de la resolucion de concesion los beneficiarios no manifiestan expresa-
mente su renuncia, se entenderd que aceptan la misma, comprometiéndose a ejecutar el
proyecto subvencionado en el plazo y condiciones establecidas.

. Asimismo, los beneficiarios deberan cumplir el resto de las obligaciones establecidas en el

articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Llevar, en su caso, los libros y registros contables separados o codigos contables especificos
para garantizar la adecuada justificacion de la subvencion.

Disponer de sucursal u oficina permanente en el territorio nacional espafiol en el momento
de tramitar el pago de la ayuda.

Decimosexto. Pago de las ayudas.

1.

Los pagos se efectuaran durante el afio 2023, de la siguiente manera:

a) Con caracter anticipado un primer pago del 50 % del importe total de la subvencién con-
cedida una vez publicada la resolucion de concesion en el Diario Oficial de Extremadura,
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aceptada la ayuda y recibida de conformidad la documentacion acreditativa de disponer
de sucursal u oficina permanente en el territorio nacional espafiol.

b) El 50% restante se abonara una vez se realice la produccidn objeto de ayuda, para ello
la empresa beneficiaria deberd justificar la inversion del presupuesto de produccion
aprobado antes del 30 de junio del 2023, teniendo en cuenta que si los gastos reales de
inversion fueran inferiores a los del presupuesto inicial con relacién al cual se concede la
subvencion, y siempre y cuando se haya realizado la produccion objeto de la inversion,
se procedera a la disminucion proporcional de la ayuda concedida.

2. En todo caso, para proceder a la tramitacion de cualquiera de los pagos mencionados con
anterioridad, la empresa debera acreditar en el momento de solicitar el abono de los mis-
mos, hallarse al corriente en las obligaciones con respecto a la Seguridad Social, Hacienda
Estatal y Autondmica, extremos que seran comprobados de oficio por el érgano gestor de
las ayudas siempre que el interesado lo haya autorizado o no se haya opuesto expresamen-
te en la solicitud de la subvencion.

3. En atencidén a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, se establece la exencion de prestar garantias por los pagos
anticipados que reciban en el marco de estas bases reguladoras.

Decimoséptimo. Justificacion de los pagos y cuenta justificativa.

Para proceder a efectuar los correspondientes pagos se debera presentar la siguiente
documentacion:

1. Para el primer 50%: documentacidn acreditativa de disponer de sucursal u oficina perma-
nente en el territorio nacional espafiol, una vez publicada la resoluciéon de concesién en el
Diario Oficial de Extremadura y aceptada la ayuda.

2. Para el Segundo 50%:

a) Justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objeti-
vos previstos en el acto de concesion de la subvencidn que revestira la forma de cuenta
justificativa del gasto realizado. Se considera gasto realizado el que ha sido efectiva-
mente realizado y pagado dentro del periodo subvencionable. La cuenta debera incluir la
declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencion y su
coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su presentacion se reali-
zara como maximo, en el plazo establecido para la resolucion del pago de la actividad.

b) Presentar justificacion documental de la incorporacion de forma visible y destacada
en todos los ejemplares editados de las obras y materiales de promocidn, distribucion
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y publicidad de las producciones objeto de ayuda, debera constar en lugar destacado
la leyenda “La presente publicacién ha sido beneficiaria de una de las ayudas a la
Edicion convocadas por la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes de la Junta de
Extremadura”, de acuerdo con las especificaciones contenidas en el Manual de Identidad
Corporativa de la Junta de Extremadura en vigor.

c) Entregar 20 ejemplares del libro editado en papel y una copia en formato digital a la
Secretaria General de Cultura.

3. De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, cuando la subvencidn concedida sea inferior a 60.000 euros, podra tener caracter de
documento con validez juridica para la justificacion de la subvencion la cuenta justificativa
regulada en el citado articulo sin aportacion de facturas u otros documentos de valor pro-
batorio equivalente; no obstante, el 6rgano concedente comprobara, a través de técnicas
de muestreo, sobre cada una de las cuentas justificativas los justificantes que se estimen
oportunos (minimo, el 15% de los relacionados en el Anexo III “desglose de facturas”) y
que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencion a
cuyo fin podra requerir al beneficiario la remision de los justificantes de gasto selecciona-
dos de forma aleatoria.

4. La cuenta justificativa simplificada, debidamente firmada por el beneficiario, contendra la
siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica abreviada con una relacion clasificada y numerada de los
gastos e inversiones de la actividad segun el desglose del presupuesto estimado inicial-
mente, con identificacion del acreedor y del documento, su importe con desglose del
IVA correspondiente, concepto, fecha de emisidn y fecha del pago. En el caso de que se
hayan producido desviaciones respecto al presupuesto inicial, deberan ser indicadas y
explicadas de conformidad con los modelos “Resumen” (Anexo II) y “Desglose de fac-
turas” (Anexo III).

¢) Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad sub-
vencionada con indicacion del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.
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e) Ofertas presentadas que, en aplicacion del articulo 36 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, deba haber solicitado el
beneficiario, asi como memoria justificativa de la eleccion que se efectie entre aquellas,
cuando dicha eleccion no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

f) Referencia clara de los criterios de valoracion en cuanto a los participantes extremefios
o residentes en Extremadura en el proyecto, adjuntando copia de la justificacion corres-
pondiente, tanto de la participacion en el mismo como de la condicion de extremefieidad
(Certificados de empadronamiento, certificado de situacion en actividades econdmicas,
escrituras de constitucidn, contratos, facturas, etc.).

5. En todo caso:
Los documentos acreditativos de los gastos realizados comprenderan:

a) Facturas o documentos contables de valor probatorio equivalente, con validez en el tra-
fico juridico mercantil o con eficacia administrativa justificativos de la realizacion de la
produccion.

e Justificantes del pago de los documentos de gasto.
¢ En cuanto a los justificantes de pago, se indica que:

- Los pagos de facturas de importe igual o superior a 1.000,00 euros, deberan justi-
ficarse necesariamente mediante documentos bancarios (cheques, transferencias,
pagarés, etc.) y su correspondiente justificacion de cargo en cuenta (mediante
certificado de la entidad bancaria, listados de movimientos de cuentas, documento
de cargo en cuenta, etc.). Siempre debe quedar acreditado claramente el sujeto
que paga la factura, el proveedor, el importe pagado y la factura a que corresponde
dicho pago.

- Los pagos de facturas de importe inferior a 1.000,00 euros, podran realizarse,
ademas de la manera indicada en el parrafo anterior, a través de pago en metalico,
acreditado mediante recibo o certificado de pago de la misma emitido por el pro-
veedor (en original).

- En la documentacion justificativa del pago, siempre debe quedar acreditado clara-
mente el sujeto que paga la factura, el proveedor, el importe pagado vy la factura a
que corresponde dicho pago.

Decimoctavo. Publicidad de la subvencion.

En todos los ejemplares editados de las obras y materiales de promocion, distribucion y publi-
cidad de las producciones objeto de ayuda, debera constar en lugar destacado la leyenda “La
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presente publicacion ha sido beneficiaria de una de las ayudas a la Edicion convocadas por la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes”, de acuerdo con las especificaciones contenidas en
el Manual de Identidad Corporativa de la Junta de Extremadura en vigor.

Decimonoveno. Incumplimiento, revocacion y reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, seran causas de revocacion y
reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la proce-
dencia del reintegro, ademas de las previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, las siguientes:

a) Por el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta convocatoria.
b) Por el incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la ayuda.
c) Falta de justificacion.

d) Cualquier alteracidon sustancial del proyecto subvencionado, sin expresa autorizacion
de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes, entendiéndose como tal, el cambio
de autor, antdlogo, ilustrador, fotdgrafo, traductor o cualquier otro participante en su
realizacion que tenga la condicién de creador; la modificacién del objeto del proyecto
(tema, argumento, estructura.), de forma que se aparte manifiestamente del origi-
nal subvencionado; la reduccidn significativa del nimero de paginas o del formato de
publicacion(mas de un 25%); el empeoramiento de las caracteristicas técnicas de la
publicacion (papel de gramaje sustancialmente menor, impresion mas labil o desigual,
fotografias en blanco y negro en lugar de en color, encuadernacion en rustica en lugar
de en tapa dura.) y, en general, cualquier otro cambio que suponga una variacion per-
ceptible y significativa del proyecto al que se ha concedido la ayuda.

2. Cuando el cumplimiento del beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total, y se acredite por este una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de
sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada en virtud del principio de
proporcionalidad.

3. Para determinar el grado de cumplimiento de los beneficiarios se valoraran los proyectos
realizados conforme a lo previsto, en su caso, en el apartado decimosegundo de esta reso-
lucidon de convocatoria. Si la puntuacion obtenida en esta valoracion fuese menor a aquélla
por la que se concedid la ayuda, se procedera de la siguiente forma:

a) En los casos en que la puntuacion obtenida sea menor a aquélla por la que se concedid
la ayuda y superior al 60% de ésta, se entendera un incumplimiento parcial, que con-
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llevara al reintegro proporcional de la ayuda en un porcentaje que resulte de la resta
del 100% del cumplimiento total, menos el porcentaje de cumplimiento de la ayuda
concedida.

b) En los casos en que la puntuacion obtenida sea inferior al 60% de aquélla por la que se
concedié la ayuda, se entenderd que no se dan circunstancias similares a las que posi-
bilitaron el otorgamiento de la ayuda, por lo que sera de aplicacién el punto 2 de este
apartado, al no cumplirse la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

4. En caso de que el importe del presupuesto justificado fuera inferior al aprobado en la
resolucion de concesidn, se procederd al reintegro de la subvencién concedida de forma
proporcional al gasto o inversidn realmente efectuada, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 43.2 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. A
estos efectos, se considerara que el incumplimiento es parcial cuando la inversion justifica-
da alcanzase, al menos, el 60% de la inversion aprobada como subvencionable. Por debajo
de este porcentaje el incumplimiento sera declarado total.

5. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resul-
tando de aplicacion para su cobranza lo previsto en la ley 5/2007, de 19 de abril, General
de la Hacienda Publica de Extremadura.

Vigésimo. Eficacia.

La presente Resolucion producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion y la del
extracto al que se refiere el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Contra la presente resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podran los interesados
interponer recurso de alzada ante este mismo drgano o ante la Consejera de Cultura, Turismo
y Deportes, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en los 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. Sin perjuicio de lo anterior, los interesados podran
interponer cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 10 de marzo de 2022.

El Secretario General,

PEDRO ALVARADO RODRIGUEZ
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JUNTA DE EXTREMADURA REGISTRO DE ENTRADA

ANEXO I

SOLICITUD DE AYUDAS A LA PRODUCCION EDITORIAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

1. Datos del Solicitante:

1.a. Datos de la Empresa solicitante:

Denominacion: N.I.F.:

Denominacion comercial:

Domicilio: N.o: Piso:
Localidad: Provincia: C.P.:
Teléfonos: Fax:

Correo electronico:

1.b. Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y apellidos:

D.N.I. /N.I.F.:

Relacion con la entidad:

Codigo Seguro de Verificacion (CSV) del poder notarial:

1.c. Actividad como empresa acorde a la naturaleza de la subvencion en la actualidad

Denominacion:

Epigrafe:

Fecha de alta:

Domicilio social u oficina permanente:

Domicilio de la Actividad
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1.d. Otras altas y bajas en actividades econdmicas profesionales acordes a la naturaleza
de la subvencién

Denominacion:

Epigrafe:

Fecha de alta:

Fecha de baja:

Denominacion:

Epigrafe:

Fecha de alta:

Fecha de baja:

Denominacion:

Epigrafe:

Fecha de alta:

Fecha de baja:

2. Datos del Proyecto:

2.a. Datos Generales.

Titulo

Autor/es

Tlustrador/es

Coordinador/es

Traductor/es

Tirada (NUm. de ejemplares)

2.b. Materia.
O Ensayo.
O Poesia.
O Narrativa.

O Teatro.
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2.c. Presupuesto de Gastos (Excluido IVA):

2.1 Capitulo I: Disefio.

€
2.2 Capitulo II: Maquetacion.
€
2.3 Capitulo III: Correccion texto.
€
2.4 Capitulo IV: Coordinacion.
, €
2.5 Capitulo V: ISBN.
, €
2.6 Capitulo VI: Impresion y Encuadernacion.
, €
2.7 Capitulo VII: Derechos de autor.
, €
2.8 Capitulo VIII: Publicidad, carteles, dipticos.
€
2.9 Capitulo IX: Gastos generales.
€
(con el limite del 7% del coste del proyecto)
2.10 Capitulo X: Otros.
€
, €
€

Presupuesto total (Excluido IVA): euros 100,00%

Ayuda solicitada: euros %
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2.d. Sinopsis del Proyecto.

2.e. Memoria Explicativa del Proyecto en la que se haran constar, con la maxima amplitud y
detalle posibles, todos aquellos extremos que se consideren necesarios para justificar
la peticion de ayuda.
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2.f. Caracteristicas Técnicas del Proyecto de Edicion:

FORMATO

NUMERO DE PAGINAS

PAPEL INTERIOR (Gramaje y Clase)

PAPEL DE LAS CUBIERTAS (Gramaje y Clase)

Impresion interior (Blanco y negro, color o bitono)

Impresion cubiertas (Blanco y negro, color o bitono)

Encuadernacidn (Rustica o Cartoné)

OTROS

3. Datos Relativos a los Criterios de Valoracion:

3.a. Etapas de alta en la actividad acorde con el proyecto a realizar.

Fecha de ALTA en 1.2 actividad econdmica

_de de
Actividad Econdmica:
Fecha de BAJA en 1.2 actividad econdmica __de de
Afios y meses de permanencia continuados 1.2

afios y meses

Actividad Econdmica
Fecha de ALTA en 2.2 actividad econdmica

__de de
Actividad Econdmica:
Fecha de BAJA en 2.2 actividad econdmica __de de
Aflos y meses de permanencia continuados 2.2

_ aflosy___ meses
Actividad Econdmica
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Fecha de ALTA en 3.2 actividad econdmica
___de de
Actividad Econdmica:
Fecha de BAJA en 3.2 actividad econdmica ___de de
Afios y meses de permanencia continuados 3.2
afios y meses
Actividad Econdmica
Total afios y meses de actividad acorde con el proyecto a realizar de .
afios y meses
la empresa solicitante

3.b. Numero de participantes en el proyecto:

Numero de autores, impresores, fotografos, maquetadores, editores, coordinadores

Numero de autores, impresores, fotografos, maquetadores, editores, coordinadores
EXTREMENOS participantes en el proyecto

(*) La condicién de extremefidad debe acreditarse documentalmente (Certificado de empadronamiento
actualizado o acreditacion de dicha condicidn en la correspondiente representacion diplomatica de Espa-
fia en el caso de los residentes en el extranjero).

Autores, impresores, Localidad del

coordinadores

altimo domicilio de

fotografos, .
. . ., . empadronamiento, de
mag:;att;:zres, Nombre y apellidos, denominacion social. actividad econémica o
'’

domicilio social de la
empresa
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15051

Autores, impresores,

coordinadores

fotografos, .

. A . empadronamiento, de

ma::;toarcézres, Nombre y apellidos, denominacion social. actividad econémica o
¢ domicilio social de la

Localidad del
ultimo domicilio de

empresa

3.c. Numero de titulos:

Publicados

Con mas de una edicion o reimpresion

Con reconocimientos y distinciones, nimero

Denominaciones del/los reconocimiento/s o distincion/es

Titulo

Denominacion del reconocimiento o distincion
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3.d. Edicion simultédnea en papel y formato digital:

O Si.

O No.

Documentacion Aportada:

O Copia de la Escritura de constitucidn y estatutos vigentes (en caso de sociedades).

O Copia del documento nacional de identidad del representante legal que firme la solicitud
0 autorizacién.

O Copia del documento acreditativo del poder para representar a la empresa.

O Certificados de hallarse al corriente en las obligaciones con respecto a la Seguridad So-
cial y Hacienda estatal y autondmica.

O Certificado de situacion de actividad en la Agencia Tributaria.

O Curriculum del autor o autores, traductores, ilustradores, fotdgrafos, prologuistas, epi-
loguistas, antélogos, coordinadores y otros.

O Copia del original de la obra que se quiere editar.
O Catalogo de la editorial y un ejemplar de alguna de las publicaciones.

0O Copia del Contrato de ediciéon o compromiso del autor o autores en caso de no encon-
trarse la obra en régimen de dominio publico.

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de esta convocatoria, reguladas
por Decreto 173/2016, de 25 de Octubre, asimismo la presentacion de la presente solicitud
supone la aceptacion expresa y formal de lo establecido en esta convocatoria.

Y, en su caso, manifiesta:

1. Que conoce que el drgano gestor recabara de oficio los certificados o informacion a
emitir por la Consejeria competente en materia de Hacienda y por la Tesoreria General
de la Seguridad Social, respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas admi-
nistraciones. El solicitante, marcando las casillas siguientes, puede autorizar la consulta
del dato de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de
conformidad con el articulo 95.1,k) de la de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Gene-
ral Tributaria, y de la situacion del Impuesto de Actividades Econdmicas. En el supuesto
de oponerse o no autorizar la realizacion de tales consultas, debera presentar los co-
rrespondientes certificados:
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0O AUTORIZO que el érgano gestor recabe la informacion a emitir por la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria.

O NO AUTORIZO que el 6rgano gestor recabe la informacion a emitir por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, por lo que adjunto el certificado de estar al
corriente de mis obligaciones tributarias con dicha Administracion, asi como el certi-
ficado de situacion en actividades econdmicas.

O ME OPONGO a que el drgano gestor recabe la informacion a emitir por la Consejeria
competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura en relacion al cum-
plimiento de mis obligaciones con dicha Administracion y adjunto el certificado de
estar al corriente de las mismas.

O ME OPONGO a que el 6rgano gestor recabe la informacion a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social en relacion al cumplimiento de mis obligaciones con
dicha Administracidn y adjunto el certificado de estar al corriente de las mismas.

2. Del mismo modo el 6rgano gestor verificara la identidad del solicitante a través del
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (S.V.D.I) del Ministerio prestador del
servicio, y para recabar de oficio el poder del representante legal con CSV del Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas. No obstante, el solicitante podra oponerse a
la realizacion de oficio de dichas consultas marcando las casillas siguientes, debiendo
presentar entonces la documentacidn acreditativa correspondiente:

O Me opongo a que a que el érgano gestor compruebe de oficio mi identidad, por lo que
adjunta copia del D.N.I. o de la tarjeta de identidad.

O Me opongo a que el érgano gestor compruebe de oficio el poder del representante
legal con CSV, por lo que adjunto documentacion acreditativa correspondiente.

3. El solicitante DECLARA bajo su responsabilidad que:
a) Que se haya al corriente de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social.

b) Que no se halla incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 12.2
y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. Declara asimismo estar al corriente de sus obligaciones por reinte-
gro de subvenciones

c) Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces.

Esta entidad 0O Si/ O No ha aportado anteriormente las escrituras de constitu-
ciony 0OSi/ O No losestatutos,y O Si/ O No el documento acreditativo
del poder en vigor del representante legal.
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(Fecha y organismo ante el que la presentd, siempre que no hayan transcurrido mas
de cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan, e identi-
ficacion del expediente):

Fecha: ,

Organismo:

Expediente:

y éstos O Si/ 0O No han sido modificados posteriormente.
Asimismo O Si/ O No se ha modificado la representacion legal.
O Si/ O No se ha modificado la identificacion fiscal.

(En el caso de que la documentacion en cuestion hubiera variado, o no se hubieran
aportado con anterioridad, el solicitante debera aportarla de nuevo).

d) Las ayudas oficiales solicitadas y/o concedidas a la empresa para este proyecto y
cuantia de las mismas son las siguientes:

AYUDAS CONCEDIDAS O SOLICITADAS: ORGANISMO Importe
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Asimismo declara:

O Que la citada empresa NO HA RECIBIDO subvencion alguna sujeta al régimen de mini-
mis durante los ultimos tres afos, incluido el de la publicacién de la convocatoria (Afos
, y )

O Que la citada empresa HA RECIBIDO, durante los ultimos tres afios (incluido el de la

publicacion de la convocatoria (Afos , y ), las siguientes subven-
ciones sujetas al régimen de minimis por un importe total de euros.
. Fech .
Entidad concedente Concepto ec ?, Cuantia
concesion

Y SOLICITA la CONCESION DE LA SUBVENCION QUE PROCEDA

En , a de de 20

(Firma del solicitante/declarante)

EXCMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento:

Junta de Extremadura: Consejera de Cultura, Turismo y Deportes.

Direccion: Avda. Valhondo, S/N Edif. III Milenio, Mddulo 6 42 Planta, 06800 Mérida, Badajoz
Teléfono: 924.17.02.25

Delegado de Proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento:
Sus datos seran tratados con las siguientes finalidades: gestion y resolucion de las ayudas.

Conservacion de los datos:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento
de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Licitud y base juridica del tratamiento:

La base legal para los tratamientos indicados es el articulo 6.1 c) del Reglamento general de proteccion
de datos (RGPD), tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al res-
ponsable del tratamiento, en virtud del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Destinatarios:

Los datos podran ser transferidos a otros organismos u drganos de la Administracion Publica sin pre-
cisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union
Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacion legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas:

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo
tiene derecho a la rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresion cuando, entre
otros motivos, los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del trata-
miento, su oposicion al mismo, asi como a la portabilidad de los datos personales. Estos derechos podra
ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o
remitidos por correo postal en la siguiente direccion: Avda. Valhondo, s/n Edif. III Milenio, Médulo 6 4@
Planta, 06800 Mérida (Badajoz). Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para
cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

El plazo maximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de
la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el
supuesto de que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a
través de su sede electrdnica o en su domicilio: ¢/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.
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Procedencia de los datos:

Los datos tributarios, de Seguridad Social, asi como los datos de identidad y residencia, se obtendran
a través de otras Administraciones Publicas, siempre y cuando se autoriza expresamente y no conste
oposicidn del interesado, segun corresponda.
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ANEXO II
RESUMEN
Convocatoria de ayudas/subvenciones
DOE num./fecha convocatoria
DOE num./fecha Resolucion
EMPRESA
TITULO DEL PROYECTO
IMPORTE SUBVENCION
Presupuesto Importe
inicial IVA Justificado IVA Diferencia
excluido excluido
CAPITULO I. Disefio € €
CAPITULO II. Maquetacién € €
CAPITULO I11. Correccién texto € €
CAPITULO IV. Coordinacién € €
CAPITULO V. ISBN € €
CAPITULO VI. Impresién y Encuadernacion € €
CAPITULO VII. Derechos de autor € €
CAPITULO VIII. Publicidad, carteles, dipticos € €
CAPITULO IX. Gastos generales € €
(con el limite del 7% del coste del Proyecto)
CAPITULO X. Otros € €
TOTAL € €
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OBSERVACIONES

Notas:

¢ Los gastos generales deberan ser justificados individualmente, ademas de con las facturas o
documentos correspondientes, mediante certificado expreso de cada gasto o de cada grupo
de gastos si son de caracteristicas similares.

e Se deberan justificar si las hubiere, las diferencias entre los grupos correspondientes al
presupuesto inicial y el justificado.

e Los pagos de facturas de importe o superior a 1.000 euros, deberan justificarse necesa-
riamente mediante documentos bancarios (cheques, transferencias, pagarés etc.) y su co-
rrespondiente justificacion de cargo en cuenta (mediante certificado de la entidad bancaria,
listados de movimientos de cuentas, documento de cargo en cuenta, etc.).

e Los pagos de facturas de importe inferior o igual a 1.000 euros, podran justificarse, ademas
de la manera indicada en el parrafo anterior, mediante Recibo o Certificado de pago de la
misma emitido por el proveedor (en original).

e En cualquier caso, siempre debe quedar acreditado claramente el sujeto que paga la factu-
ra, el proveedor, el importe pagado y la factura a que corresponde dicho pago.



15060

14 0T | TC VAI “1ONI
"OVA (@) |VHO | nd | .5, VAI | VAL |"dWI 10V
N 09vd3a| -34 / | -WI3l s lER ) e D] oL ELE] : OLdIONOD | VSIUdWI (VHOId| 57 oN
S -43s90 -NdWI % 0dIL *10Vd|3sve o'N
N VW04 | 0DVd | -YOdWI
S NOIDVOI4ILSNC V101
5
IS
S
o 3 WVOIHILSNC NIS OTNLIdYD
o &
58 0QVDI4ILSNC 0103A0Yd
D -4
z =
OTNLIdYD ¥YOIHILSNC ¥ 0LSINdNSTUd NEEREIE!

(1) SvdNL1ov4 3S01953d

L
Q
A

III OX3ANV

VINAYWIYLXT 30 VINN(




‘03sandnsaid |9 e6USIUOD SoNJIded owod JI] OX3UR 3p SO[PPOW SOjUL) elejuasald 35 ()

15061

SANOIDVIILILSNL / SANOIDVAYISEO0

Miércoles, 30 de marzo de 2022

o

o

&

=

)

=

E v | 0T | TZ | VAI .

VA (@) | vHO | ‘ind "JVL VAI .ﬁmu *dWI "10V4
09vd 3@ -34 /  -WI 3L iSvd 3ISvd 3Svd OLN3X3 ) OLdIONOD | VSIUdWI |VHI3d| "~ oN
-43sg0 -NdWI % 0dIL "1JV4 3sve o'N

VIWHO4 | 09Vd | -4OdWI

_ _ NOIDVOI4ILSNC V.10l




NUMERO 62
s JOE .. 15062
Miércoles, 30 de marzo de 2022

EXTRACTO de la Resolucion de 10 de marzo de 2022, de la Secretaria General,
por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas destinadas a la edicion
de libros de la Comunidad Autdénoma de Extremadura para el afio 2022.
(2022060961)

BDNS(Identif.): 617157

De conformidad lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria de las ayudas
destinadas a la edicion de libros de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afo
2022, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente Diario Oficial de Extremadura.

Primero. Beneficiarios.

Las empresas de produccion editorial, que se encuentren establecidas en cualquier Estado
Miembro del Espacio Econdmico Europeo (EEE), que ejerzan una actividad profesional acorde
a la naturaleza de la subvencion con anterioridad a la publicacion de la presente resolucion.
Requisitos:

— Editar al menos 300 ejemplares de cada proyecto.

— No superar la ayuda total de minimis (200.000,00 euros) durante cualquier periodo de
tres ejercicios fiscales.

Excluidos de estas ayudas:
— Los libros que hayan sido premiados por instituciones o entidades puUblicas o privadas.

— Los libros de texto para ensefianza, las obras en fasciculos o separatas, los anuarios y
los catalogos de arte.

Cada empresa podra solicitar ayuda para un maximo de 3 proyectos, debiendo realizarse una
solicitud por cada uno de ellos, con un maximo de tres solicitudes.

Segundo. Objeto.

La convocatoria de ayudas a la edicion de libros que constituyan una inversion en el sector
editorial de Extremadura y enriquezcan el patrimonio bibliografico extremefio, para financiar
los gastos que generen.


http://www.infosubvenciones.gob.es
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Tercero. Bases reguladoras.

El Decreto 173/2016, de 25 de octubre (DOE n.° 209, de 31 de octubre de 2016), por el que
se aprueban las bases reguladoras de ayudas destinadas a la edicion de libros.

Estas ayudas se sujetan a lo establecido en el Reglamento (UE) n.° 1407/2013, de la Co-
mision de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea a las ayudas de minimis (DOUE L 352, de 24
de diciembre).

Cuarto. Cuantia.

Se destina la cantidad total de cincuenta y cinco mil euros (55.000 €) que se imputara a la
siguiente anualidad, aplicacion presupuestaria e importe:

Aio Aplicacion presupuestaria Importes

2023 150020000 G/273A77000/20170012/CAG0000001 55.000,00 €

La cantidad maxima de la ayuda no superara los 4.000 euros por proyecto, ni el 55% del im-
porte del presupuesto del proyecto (IVA excluido).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados desde el siguiente
al de la publicacion de la convocatoria y del extracto, a que se refiere el articulo 16.q) de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
en el Diario Oficial de Extremadura

Sexto. Otros datos

Las solicitudes y el resto de anexos se podran descargar en el siguiente portal
https://ciudadano.gobex.es, e igualmente se podra acceder a ellos a través de Sistema Na-
cional de Publicidad de Subvenciones.

Mérida, 10 de marzo de 2022.

El Secretario General,

PEDRO ALVARADO RODRIGUEZ



https://ciudadano.gobex.es
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 21 de marzo de 2022, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula declaraciéon de impacto ambiental
del proyecto de instalacion solar fotovoltaica "MER 3" e infraestructura de
evacuacion, en el término municipal de Mérida. Expte.: IA20/1464. (2022060925)

El proyecto de instalacion solar fotovoltaica (en adelante, ISF) “MER 3” e infraestructura
de evacuacion, de 9,45 MWp y 24,94 ha de ocupacién, se encuentra sujeto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria conforme al articulo 62. a) de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En dicha normativa se
establece la obligacion de formular declaracion de impacto ambiental, con caracter previo a la
resolucion administrativa que se adopte para la realizacion, o en su caso, autorizacion de las
obras, instalaciones o actividades comprendidas en los anexos de la citada normativa.

Es drgano competente para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental relativa al
proyecto la Direccién General de Sostenibilidad (en adelante, DGS) de la Consejeria para la
Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d)
del Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La presente declaracion analiza los principales elementos considerados en la evaluacion prac-
ticada: el documento técnico del proyecto, el estudio de impacto ambiental (en adelante,
EsIA), el resultado de la informacion publica y de las consultas efectuadas, asi como informa-
cion complementaria aportada por el promotor.

A) Identificacion del promotor, del 6rgano sustantivo y descripcion del proyecto.
A.1 Promotor y 6rgano sustantivo del proyecto.

El promotor del proyecto ISF *MER 3” e infraestructura de evacuacion, es Bloggers Ener-
gias Renovables, SL, con CIF B90397464 y domicilio en ¢/ Leonardo Da Vinci (Edificio
Prodiel), 2, 41092 Sevilla.

Actlia como drgano sustantivo la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la
Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

A.2 Localizacion y descripcion del proyecto.

Las actuaciones finalmente proyectadas tras el proceso de evaluacién, objeto de la presen-
te declaracion de impacto ambiental, son las siguientes:
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El proyecto por el que se formula la presente declaracién de impacto ambiental consiste
en el disefo, instalacion y explotacidon de la ISF denominada “MER 3" e infraestructura de
evacuacion de 9,45 MWp y 8,58 MWn (7,00 MWn en Punto Interconexion), situada en las
parcelas 55 y 56 del poligono 48, del término municipal de Mérida (Badajoz).

La superficie total del perimetro ocupado por la planta de la ISF sera de 24,94 ha.

La planta fotovoltaica contara con un cierre o vallado perimetral de 2.865 m, con objeto de
evitar el ingreso de personal no autorizado a la planta.

El acceso a la planta solar fotovoltaica se realizara desde la Carretera BA-089, tomando el
camino de la Coscoja, hasta llegar al acceso proyectado, y hacer uso de caminos internos
de la planta para acceder a todos los puntos de la misma, puesto que la planta se divide
en 2 vallados independientes. Contando con un total de 3 accesos.

Los viales interiores de la planta seran de 4 metros de ancho. Uniran las cabinas de trans-
formacion con el edifico de control/almacén. Se construiran un total de 1.191 m de cami-
nos internos.

Se realizara un edificio de operacién y mantenimiento en contenedores modulares, que
constara de cocina, bafio, area de almacenamiento de residuos, oficina y sana de reu-
niones, sala de control y almacén en contenedor independiente. De superficie construida
aproximada 149,11 m?, (edificio O&M de 82,39 m?, y contenedor almacén de 66,72 m?).

El parque fotovoltaico estard formado por 18.900 mddulos fotovoltaicos bifaciales de
500 Wp cada uno, fijados a estructura con seguimiento solar a un eje, hincados directa-
mente al terreno. Constara de 49 inversores de 175 kW de potencia nominal, repartidos
en 2 cabinas de transformacion en el que cada una de ellas dispondra de un transformador
de 6.600 kVA.

La linea de evacuacion de 15 kV, consistird en tres tramos, subterraneo-aéreo-subterra-
neo, partira del Ultimo centro de transformacion y llegara a la subestacidn “Mérida 15 kV”,
con una longitud de 5.418,3 m, discurriendo por el término municipal de Mérida.

— El primer tramo sera subterraneo, una primera parte de 1.192,13 m de longitud, de los
cuales los Ultimos 316 m irén en zanja independiente pero paralela a la zanja de MER
2 (objeto de otro proyecto). Y una segunda parte de 882,19 m de longitud, en zanja
compartida con la evacuacion de la ISF MER 3 (objeto de otro proyecto).

— El tercer tramo sera aéreo doble circuito (por compartir evacuacion con la ISF MER 3,
objeto de otro proyecto), con una longitud de 2.409,22 m. Constara de 15 apoyos tipo
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metalicos de celosia, disefiados para la instalacion de 2 circuitos de 15 kV distribuidos
en doble bandera y una clpula para cable de tierra. En este proyecto se utilizara un solo
circuito, siendo el segundo circuito de otro proyecto.

— El cuarto tramo sera subterraneo de 934,80 m de longitud, ira hasta la entrada en la
SET Mérida, en zanja compartida con la evacuacion de la ISF MER 3 (objeto de otro
proyecto).

B) Resumen del resultado del tramite de informacidn publica y consultas a las Administracio-
nes publicas afectadas y a las personas interesadas.

B.1. Tramite de informacion publica.

Segln lo establecido en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la DGS, como érgano ambiental
realizd la informacion publica del ESIA mediante Anuncio de 9 de abril de 2021, que se
publicé en el DOE n.° 72, de 19 de abril de 2021. Durante el periodo de informacion pu-
blica se ha recibido alegacion por parte de una propietaria de la finca rdstica ubicada en
el poligono 85, parcela 108 del término municipal de Mérida, no siendo esta alegacion de
caracter ambiental.

B.2. Tramite de consultas a las Administraciones publicas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la DGS, simultanea-
mente al tramite de informacion publica, consulté a las Administraciones Publicas afecta-
das. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una
“X" aquellas Administraciones Publicas que han emitido informe en respuesta a dichas
consultas.

Relacién de consultados Respuesta

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccion General de

Sostenibilidad X
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Ayuntamiento de Mérida X
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Relacién de consultados Respuesta
Direccidon General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio X
Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal X
Servicio de Infraestructuras del Medio Rural. Seccién de Vias Pecuarias X
Secretaria General de Poblacidn y Desarrollo Rural. Servicio de Regadios X
Direccién General de Salud Publica X
Diputacion de Badajoz -
Agente del Medio Natural X

A continuacion, se resumen los aspectos ambientales mas significativos contenidos en los
informes recibidos.

— El Servicio de Infraestructuras del Medio Rural de la Secretaria General de Poblacion y
Desarrollo Rural, emite informe con fecha de 19 de abril de 2021, en el que se informa
que el proyecto no afecta a ninguna via pecuaria, sin embargo, la linea de evacuacion si
afecta el tramo aéreo y los apoyos a la via pecuaria “Cafnada Real de la Zarza". Segun el
art. 37 y siguientes del Decreto 49/2000, de 8 de marzo por el que se establece el Re-
glamento de Vias Pecuarias, debiendo solicitarse con anterioridad al inicio de las obras
por el promotor de la misma, la correspondiente autorizacion administrativa segln se
establece en el articulo 2.3 de la Orden de 23 de junio por la que se modifica la Orden de
19 de junio de 2000, que regulan las ocupaciones y autorizaciones de usos temporales
en vias pecuarias.

— La Direccion General de Salud Publica, emite informe con fecha 4 de mayo de 2021, en
el que se emite informe favorable.

— El Servicio de Ordenacion y Gestidn Forestal de la Direccion General de Politica Forestal
emite informe con fecha de 12 de mayo de 2021, donde indica que, el terreno afectado
por la planta es agricola sin presencia de vegetacidn, salvo la asociada al regato de la
Coscoja (aparentemente arbustiva) no afectada por los paneles. Respecto a la linea de
evacuacion, que discurre por terrenos agricolas o formaciones arbustivas, tampoco se
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prevé afeccion destacable. Se considera que la afeccion forestal de la instalacion pro-
yectada es asumible y se informa favorablemente. Si se requiere afeccion puntual (tra-
tamiento selvicola) se realizard cumpliendo las normas técnicas recogidas en el Anexo
del Decreto 134/2019 (DOE de 10-9-2019), entre las que se incluyen contactar con el
agente del medio natural antes de empezar los trabajos.

— La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural emite informe con
fecha de 22 de junio de 2021, en el que se pone de manifiesto que:

La actividad proyectada podria afectar al Yacimiento Arqueoldgico de Mérida, en cuanto
se proyecta una construccién con movimientos de tierra.

Los condicionantes arqueoldgicos son los siguientes:
1. Afeccidn de Bienes Arqueoldgicos de Interés Cultural.

El proyecto se sitla parcialmente dentro de los limites del Yacimiento Arqueoldgico de
Mérida, que ocupa todo el término municipal de esta ciudad, en concreto en la Zona
Arqueoldgica V, Proteccion General y exclusivamente en lo que se refiere a la Planta
Solar.

La Zona V - Proteccion General, nivel asignado a aquellas areas que no tienen destino
urbano y que por tanto forman parte del Suelo no Urbanizable del Plan General en las
que existe la posibilidad de aparicion de elementos aislados de caracter arqueoldgico.

2. Existencia de elementos arqueoldgicos documentados o inventariados en la zona de ac-
tuacion.

En las parcelas afectadas por el proyecto se realizd una prospeccion arqueoldgica en
el afio 2021. Se hallaron 3 piezas de industria litica de forma dispersa por toda el area
de implantacion. Estos escasos hallazgos no se pueden relacionar con ocupaciones
estables sino con elementos dispersos. También se localizd en una zona concreta una
abundante dispersion de tégula en torno a afloramiento rocoso aparentemente apro-
vechado como cantera donde se aprecia una alineacion de piedras a seco similar a un
chozo. Todo parece indicar la existencia de un yacimiento (Denominado en el informe
de prospeccion hallazgo 3, Miralrio 2, romano, cantera, chozo). En el trazado eléctrico
subterraneo se ha localizado una acumulacion de tégula y ceramica dispersa (Hallazgo
5), dentro del perimetro de proteccion del YAC 68293 (La Coscoja, romano, villa). El
resto de hallazgos arqueoldgicos se localizaron en el trazado de la linea aérea sin que
todavia se hayan definido la localizacion y caracteristicas de los apoyos (hallazgos del 6
al 13 en la prospeccion arqueolodgica).
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3. Medidas aplicables de conformidad con el PGOU - Plan Especial de Mérida (DOE -
Suplemento E al n.° 106 de 12-9-2000).

El proyecto de construccidén debera ser aprobado por el Consorcio de la Ciudad Monu-
mental de Mérida, como entidad competente en materia de patrimonio cultural en el
término municipal de Mérida, por delegacion de la Junta de Extremadura, con caracter
previo a la aprobacion de la licencia municipal, conforme a lo establecido en el articulo
9.39 del indicado Plan Especial.

Una vez autorizado el proyecto, en las zonas de actuacion prevista se deberan realizar
las siguientes intervenciones arqueoldgicas:

e Con caracter previo a la ejecucion del proyecto, se deberan realizar sondeos arqueo-
l6gicos en:

— el posible yacimiento identificado como hallazgo 3 para determinar su existencia
y extension. Ademas de documentar la cantera.

— en el trazado subterraneo (hallazgo 5) para determinar la existencia o no de ele-
mentos pertenecientes a la villa de La Coscoja.

Una vez finalizados los sondeos, en funcion de su resultado positivo o negativo, se
emitird dictamen por el Consorcio sobre necesidad o no de excavacion arqueoldgica.

e Con respecto al trazado de la linea area se deberan evitar la colocacion de apoyos
donde han aparecido elementos arqueoldgicos y en su area de proteccién, debiéndose
estudiar y aprobar su implantacion por parte del CCMM.

e En el resto de las parcelas donde se prevé la implantacion de la fotovoltaica se debera
realizar el seguimiento arqueoldgico de todos los movimientos de tierra.

Las citadas intervenciones deberan ser realizadas por el promotor a través de equipos
de arqueologia contratados al efecto, previa autorizaciéon por el Consorcio. Ademas,
debera comunicarse al Consorcio de la Ciudad Monumental la fecha de inicio de las
intervenciones arqueoldgicas y de las obras con al menos dos dias de antelacion para
supervisién de esta entidad.

En resumen, se emite informe favorable condicionado a la realizacion de las interven-
ciones arqueoldgicas indicadas.

e Todas las actividades aqui contempladas se ajustaran a lo establecido al respecto en
el titulo III de la Ley 2/1999, de Patrimonio Histérico y Cultural de Extremadura y en
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el Decreto 93/1997, regulador de la Actividad Arqueoldgica en Extremadura, asi como
ala Ley 3/2011, de 17 de febrero de 2011, de modificacion parcial de la Ley 2/1999.

— La Confederacién Hidrogréfica del Guadiana emite informe con fecha de 25 de junio de
2021 sobre la afeccion al régimen y aprovechamiento de las aguas continentales o a
los usos permitidos en terrenos de dominio publico hidraulico (DPH) y en sus zonas de
servidumbre, policia y zonas inundables.

Zonas inundables:

Se observa que el tramo en cuestion del rio Guadiana estd catalogado como Area de
Riesgo Potencial Significativo de Inundacién (ARPSI). Parte de la infraestructura de
evacuacion estaria incluida en el terreno cubierto por las aguas durante las avenidas
extraordinarias T500 (T = periodo de retorno), aunque fuera de la zona de flujo pre-
ferente (ZFP). El articulo 14 bis del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico (DPH)
establece las limitaciones a los usos en zona inundable en suelo rural. Estas limitaciones
no afectarian al uso pretendido.

Cauces, zona de servidumbre, zona de policia:

La linea eléctrica de evacuacion de la energia en su tramo aéreo, cruzaria el arroyo del
Berrocal, que constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del TRLA. Asimis-
mo, parte de la linea eléctrica, y de la PSFV se ubicarian en zona de policia de cauces
de DPH.

Cualquier actuacion que se realice en el DPH requiere autorizacion administrativa previa.

Los cruces de lineas eléctricas sobre el DPH se tramitaran por el organismo de cuenca
conforme a lo establecido por el articulo 127 del Reglamento del DPH. La documenta-
cién técnica a presentar consistird en una sucinta memoria, especificando las carac-
teristicas esenciales de la linea y en planos de planta y perfil transversal, en los que
queden reflejados el cauce, los apoyos y los cables, acotando la altura minima de éstos
sobre el nivel de las maximas crecidas ordinarias. El expediente se tramitara sin infor-
macion publica.

En todos los cruces la altura minima en metros sobre el nivel alcanzado por las maxi-
mas avenidas se deducird de las normas que a estos efectos tenga dictada sobre este
tipo de galibos el Ministerio de Industria y Energia, respetando siempre como minimo
el valor que se deduce de la formula:

H=G+ 2,30+ 0,01 xU
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e H= Altura minima en metros.
e G= 4,70 para casos normales y 10,50 para cruces de embalses y rios navegables.

e U = Valor de la tension de la linea en kV.
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Consumo de agua:

La documentacion aportada por el promotor no cuantifica las necesidades hidricas to-
tales de la actividad del proyecto, ni especifica el origen del recurso. Simplemente se
indica que “los bafios deberan contar con agua potable”.

Se recuerda que las captaciones directas de agua -tanto superficial como subterranea-
del DPH, son competencia de la Confederacion Hidrografica del Guadiana (CHGn).

Cualquier uso privativo del agua en el ambito competencial de esta Confederacion Hi-
drogréfica debera estar amparado necesariamente por un derecho al uso de la misma.

Una pequefia parte de la PSFV se ubica dentro de la MASb “Tierra de Barros” declarara
en riesgo de no alcanzar el buen estado cuantitativo y quimico, con entrada en vigor el
18 de septiembre de 2015 (ver anuncio publicado en el BOE n.¢ 223, de 17 de septiem-
bre de 2015).

De acuerdo con la determinacion 2.2 del mencionado anuncio, “se suspende el derecho
establecido en el articulo 54.2. del TRLA para la apertura de nuevas captaciones, y
no se otorgaran autorizaciones”. De acuerdo con la determinacién 32 del mencionado
anuncio, “se paralizan todos los expedientes de autorizacion o de concesion de aguas
subterraneas dentro de la masa de agua, asi como todos los expedientes de modifica-
cion de caracteristicas de las concesiones de aguas subterraneas que se encuentren en
tramitacién”.
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No obstante, se exceptlia de esta limitacion, entre otros, el supuesto de que “las aguas
alumbrar se destinen a uso industrial y ganadero de pequefia cuantia hasta agotar las
reservas de las asignaciones establecidas en el Plan Hidroldgico de la parte espafiola de
la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (DHGn)".

Vertidos al DPH:

Segln la documentacidn aportada por el promotor para los bafios “se disefiara una red
separada para recoger el agua residual en un deposito-filtro bioldgico y el agua de lluvia
se descargara en zanjas o drenaje lineal”.

En el caso de que se vaya a realizar algun vertido, directo o indirecto, al DPH, el pro-
motor deberd solicitar la pertinente autorizacion de vertido.

En cualquier caso, se estard a lo dispuesto en la correspondiente autorizacion de verti-
do, en el caso de que esta se resuelva favorablemente, y a los parametros contaminan-
tes y limitaciones que en ella se establezcan.

— El Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direccion General de Urbanismo y Ordena-
cion del Territorio, emite informe con fecha de 28 de junio de 2021, en el que se informa
que, “a efectos de ordenacion del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, no se detecta afeccion sobre instrumento de ordenacion territorial aprobado (Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, con
modificaciones posteriores, y Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territo-
rial y urbanistica sostenible de Extremadura, con modificacion posterior) en el ambito
territorial de la consulta, ni alguna otra consideracion que se pueda aportar referidas a
aspectos ambientales”.

— El Ayuntamiento de Mérida, emite informe con fecha 30 de junio de 2021, donde
indica que:

Compatibilidad urbanistica:

e Los terrenos donde pretende realizar la construccion estan recogidos en el PGOU
vigente como suelo no urbanizable comun. El uso previsto, esta considerado sus-
ceptible de autorizacion, al ser una Instalacion de Energias Renovables y no estar
marcadas en el plano de Estructura del Territorio con un circulo, en base a la modifi-
cacion puntual al PGOU aprobada definitivamente por Resolucion de la Consejera de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de 6 de agosto de 2020, estando
pendiente de publicacién, publicada en el DOE de 15 de septiembre de 2020.
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e Debera obtener la autorizacion del Ayuntamiento para el paso de instalaciones sobre
los caminos publicos con caracter previo a la concesion de la licencia de obras.

Por todo ello, la ISF se considera compatible urbanisticamente, con las indicaciones
anotadas en este informe.

— El Servicio de Regadios de la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural, emite
informe con fecha de 13 de julio de 2021, donde se informa que, en la parcela donde
se ubica el proyecto, no es de aplicacion la normativa expresada en la Ley de Reforma y
Desarrollo Agrario, aprobada por Decreto de 12 de enero de 1973, a efectos de Concen-
tracion Parcelaria, Zonas Regables Oficiales y Expropiaciones de Interés Social, siendo
asi que este Servicio no se considera 6rgano gestor de intereses publicos existentes en
la zona, por lo que no compete al mismo”.

— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas emite informe de afec-
cion a Red Natura 2000 y sobre la biodiversidad con fecha de 20 de julio de 2021, en el
que se indica que, la actividad solicitada se encuentra fuera de la Red Natura 2000.

“Se informa favorablemente la actividad solicitada, ya que no es susceptible de afectar
de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red Natura 2000, siempre que se cum-
plan las medidas indicadas”.

Preventivas:

e Se potenciara la recuperacion de la vegetacion natural en interior del recinto mediante
siembras de pastizales, con una mezcla de leguminosas y gramineas como apoyo en
las areas deterioradas.

¢ No se utilizaran herbicidas para controlar la vegetacion natural. Se hara preferible-
mente mediante ganado (la altura de los paneles debe permitirlo) evitando el sobre-
pastoreo, no pudiendo sobrepasar las 0,2 UGM/ha. En su defecto se puede realizar
con maquinaria, fuera del periodo reproductor de las aves.

* No se iniciaran los trabajos de construccidn entre los meses de abril a junio para evitar
el periodo reproductor de la fauna.

e Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna especie
incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001;
DOE n.% 30, de 13 de marzo de 2001) que pudiera verse afectada por los mismos, se
estara a lo dispuesto por los Agentes del Medio Natural y/o el personal técnico de la
Direccién General en materia de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas,
previa comunicacion de tal circunstancia.
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e El vallado perimetral de la planta se ajustara a lo descrito en el Decreto 226/2013,
de 3 de diciembre, por el que se regulan las condiciones para la instalacién, modifi-
cacion y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad
Autonoma de Extremadura. El cerramiento de la instalacion serd de malla ganadera,
de 2 metros de altura maxima y con una cuadricula a nivel del suelo de 30 por 15
c¢cm minimo. No tendra sistema de anclaje al suelo diferente de los postes, no tendra
elementos cortantes o punzantes y contara con una placa metalica entre cada vano en
la mitad superior de la valla de 25 por 25 centimetros para hacerla mas visible para
la avifauna. Estas placas seran de color blanco y mates, sin bordes cortantes.

e Los paneles se instalaran, en la medida de lo posible, hincando las estructuras en el
suelo. En los casos en los que sea necesario usar hormigon se hara de forma localiza-
da en los puntos de anclaje de las estructuras al suelo.

e Para proteccion y mantenimiento de las poblaciones de anfibios se crearan zonas de
encharcamiento. Se profundizaran las cunetas de los viales de la planta para asegurar
una zona encharcable apta para anfibios.

e Para proteccion y mantenimiento de las poblaciones de anfibios se colocaran pasos
para anfibios en los viales de acceso a la planta.

e Los apoyos de la linea aérea seran de tipo capa, en la que todos los cables conduc-
tores se encontraran a la misma altura, evitando que pueda haber varios niveles de
colision (apoyos de cruceta recta o tipo cara de gato).

e En apoyos de alineacion con cadena suspendida:
- La cadena de aislamiento sera de 60 centimetros.

- Se debe aislar el conductor central 1 metro a cada lado del punto de enganche,
recomendandose aislar las 3 fases.

e En apoyos de amarre:

- La cadena de aislamiento sera de 1 metro y se aislara 1 metro de conductor adicio-
nalmente, en las 3 fases (debera existir un aislamiento de 2 metros entre cruceta
y conductor desnudo).

e El nimero de aisladores sera el establecido legalmente para evitar electrocuciones.

« Todos los elementos en tension deberan disponerse de tal forma que se evite sobrepa-
sar con elementos en tension las crucetas o semicrucetas no auxiliares de los apoyos.
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Todos los elementos en tension deberan ser cubiertos con elementos aislantes.

Se procedera al aislamiento efectivo y permanente de puentes y grapas de los apoyos
mediante fundas que impidan el contacto directo de las aves con las partes en tension.

Se debera senalizar los conductores de la linea eléctrica con dispositivos senalizado-
res salvapajaros, instalando un elemento por cada 10 metros lineales, en el cable de
tierra, si el cable de tierra es Unico, o alternadamente, cada 20 metros (si son dos ca-
bles de tierra paralelos). Los elementos anticolision seran preferiblemente elementos
moviles (aspas giratorias) cada 10 -15 m.

Para mejorar la visibilidad de la linea: durante el crepusculo o dias de niebla, en el
cruce de rios de cierta envergadura, cerca de charcas o puntos de agua, en zonas
con presencia de avifauna con algun tipo de proteccion (Directiva 92/43/CEE, Direc-
tiva 2009/147/CE, Real Decreto 139/2011, Decreto 37/2001) susceptibles de sufrir
colision (como por ejemplo, aves que vuelan en bandadas o con poca capacidad de
maniobra en el aire), se instalaran sefializadores luminosos, como por ejemplo las
aspas giratorias luminiscentes ultravioletas o sefalizadores de induccion. Lo ideal es
una combinacion de espirales salvapajaros, intercalados con aspas giratorias (20%
sin luminiscencia y el 80 % luminiscentes, de ellas sélo 1 de cada 5 de luz blanca),
intercaladas.

En caso de instalarse elementos antiposada o antinidificacion en las crucetas de los
nuevos apoyos, preferentemente no seran de tipo aguja o paraguas. Si fuera nece-
sario instalar este tipo de elementos, tendran las puntas protegidas o dobladas en
redondo, para evitar que se pinchen las aves y debera colocarse por encima de ellos
un posadero para aves que abarque toda la cruceta.

Las distancias entre los elementos en tensidn y los postes deben ser suficientes para
evitar la electrocucidn de las aves. Si es necesario se aislard un tramo de los conduc-
tores a cada lado de los postes, incluido la parte que cuelga entre las dos cadenas de
aisladores en los postes de amarre. Todos los cables de derivacidn, incluidos los que
estan entre los postes y los transformadores, estaran aislados.

Correctoras:

Para evitar la afeccion a la colonia de cigliefias que se encuentra a 60 m de la linea,
el trazado de la linea rodeard el berrocal existente. La linea sera soterrada desde la
salida de la subestacidn durante el recorrido que rodea al berrocal lo maximo posible
(especialmente el trazado que sea perpendicular al vuelo de las cigliefias de la colonia
existente cercana al antiguo trazado).
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Complementarias:

Conjuntamente para las plantas MER 2 y MER 3 se marcara una cigliefia por cada afo
de vida util de las plantas.

Colocacion de una caja nido para cernicalo de cal y corcho en cada uno de los apoyos
de la linea de evacuacion.

Se debera prestar atencion a no ocasionar molestias a la fauna presente en la zona,
teniendo especial cuidado en el caso de especies catalogadas y durante las épocas de
reproduccion y cria de la avifauna, respetando siempre las distancias de seguridad
pertinentes y cualquier indicacion que realicen los agentes del medio natural. No se
molestara a la fauna con ruidos excesivos.

Se excluiran al pastoreo las zonas de vaguada. Se colocara una malla ganadera de
1,20 0 1,30 m para impedir el paso de ganado a estas zonas.

Durante la construccion, mantenimiento del suelo y los pastizales siempre que sea
posible. Si no fuese posible, tomar medidas de restauracion del suelo después de la
construccion.

Se deben restituir las areas alteradas, especialmente en zanjas o si se generan talu-
des. Gestionar adecuadamente la tierra vegetal para su uso posterior en las tareas
de restauracion de las superficies alteradas, que debe llevarse a cabo paralelamente
durante la fase de construccion.

Instalaciéon de un cerramiento de exclusidon ganadera a una distancia de 1,5-2 m del
cerramiento perimetral de la planta, creando un pasillo para la fauna. En este pasillo
de 1,5-2 m de anchura que queda entre los dos cerramientos perimetrales no se toca
la flora ni el suelo, esperando a que crezcan, sin necesidad de actuacidn, matorrales
mediterraneos (jara, lentisco) que puedan ofrecer una pantalla vegetal para la planta.
Si no creciesen ayudar con plantaciones de estas especies de la zona.

Colocacién de dos refugios de reptiles. El refugio consistira en una acumulacion de
piedras de la zona en un agrupamiento de 2m x 2m x 1m y/o la colocacion de ramas
de suficiente porte (0,2 m de diametro y 1,2 m de longitud).

Colocacion de 5 refugios de insectos en el entorno de la planta y de la linea de eva-
cuacion.

Destinar a conservacion mediante acuerdos de custodia de territorio, una parcela de
superficie del 20% de la superficie total de las plantas MER 2 y MER 3. Se dedicara a
conservacion de aves esteparias en el entorno municipal de la planta.
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e Seguimiento de avifauna, especies de anfibios, reptiles y micromamiferos en el en-
torno de la planta durante toda la vida util de la misma. La metodologia debe estar
descrita en detalle en el plan de vigilancia ambiental. El informe anual del plan de
vigilancia ambiental incluira los resultados de ese afo y los resultados agregados de
todos los afios de seguimiento.

* Se realizara un seguimiento de la mortalidad de la fauna durante toda la vida de la
planta. La metodologia debe estar descrita en detalle en el plan de vigilancia ambien-
tal. El informe anual del plan de vigilancia ambiental incluird los resultados de ese afio
y los resultados agregados de todos los afios de seguimiento.

e Todas estas medidas deberan llevar un mantenimiento durante toda la vida Util de la
planta.

» Todas estas medidas, asi como las medidas previstas en el estudio de impacto am-
biental, se describirdan con detalle en el plan de seguimiento ambiental del proyecto
gue se presentara anualmente ante el rgano ambiental.

— El dia 5 de mayo de 2021, se emite informe auxiliar del agente del medio natural, don-
de se hacen observaciones referentes a las alternativas expuestas en el EsIA, factores
afectados como el paisaje, y la recomendacion de realizar trabajos de apantallamiento
vegetal en el perimetro de la instalacion. Asi como, consideracion de la aplicacion de un
plan de gestion ganadero y desarrollar un plan de vigilancia ambiental eficaz.

— La Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio ha emitido informe que
ha sido tenido en cuenta en el apartado H, relativo a la calificacidn rustica.

Estos informes han sido considerados en el analisis técnico del expediente a la hora de
formular la presente declaracion de impacto ambiental y la contestacion a los mismos debe
entenderse implicita en las medidas preventivas, protectoras y correctoras a las que se
sujetara la ejecucidn del proyecto y el desarrollo de la actividad.

Las consideraciones del promotor a estos informes se ha integrado en el apartado C. “Re-
sumen del andlisis técnico del expediente” de esta declaraciéon de impacto ambiental.

B.3. Tramite de consultas a las personas interesadas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccidon General de
Sostenibilidad, ademas de a las Administraciones Publicas afectadas, también consulto a
las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
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ambiente. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con
una “X" aquellas que han emitido informe o formulado alegaciones a dichas consultas.

Relacion de consultados Respuesta

ADENEX -

Ecologistas en Accién -

SEO Bird/Life -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

C) Resumen del analisis técnico del expediente.

La Direccion General de Sostenibilidad traslada al promotor los informes recibidos durante
los tramites de informacion publica y consultas a las administraciones puUblicas afectadas y
a las personas interesadas para su consideracion en la redaccion, en su caso, de la nueva
version del proyecto y en el estudio de impacto ambiental, en cumplimiento con el articulo
68 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

El promotor remite el estudio de impacto ambiental ordinario, y el resto de documentacion en
cumplimiento con el articulo 69 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Desde la DGS, una vez completado formalmente el expediente de impacto ambiental, se inicia
el analisis técnico del mismo conforme al articulo 70 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

En el analisis se determina que el promotor ha tenido debidamente en cuenta los informes y
alegaciones recibidas. A continuacion, se resume las consideraciones del promotor en rela-
cion a los aspectos ambientales mas significativos de los informes recibidos, que figuran en el
apartado B. Para el resto de informes el promotor incorpora al EsIA cada una de las medidas
propuestas en dichos informes o se comprometen a pedir las autorizaciones correspondientes.

— En relacién al informe emitido por el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas, el promotor incorpora al ESIA cada una de las medidas propuestas. Referen-
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te a la medida correctora indicada en el informe, el promotor modifica el trazado de la
linea de evacuacion conforme se indica.

Y, referente a la medida preventiva n.° 9, el promotor justifica que la solucién definitiva
difiere de la medida establecida, puesto que, el hecho de que los apoyos de la linea aé-
rea sean en una configuracion doble circuito, debido a ser infraestructura comin junto
con el circuito de evacuacién de la planta fotovoltaica "MER2” (no objeto de este expe-
diente), y, por tanto, llevar 6 conductores lo que hace inviable una solucion sencilla en
tipo capa. Ademas de ello, al tratarse del acceso a una subestacion existente, establece
considerar sinergias en la zona con otras instalaciones existentes y en desarrollo, por lo
que para la viabilidad técnica de la instalacion se hace necesario que estos conductores
y sus crucetas ocupen en planta el menor espacio posible, que se establece con el tipo
de apoyos seleccionados.

— Referente al informe de la Direccidon General de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio
que ha sido tenido en cuenta en el apartado H, relativo a la calificacion rustica, en el que
se indica en los condicionantes urbanisticos que las edificaciones, construcciones e ins-
talaciones se situaran a una distancia no menor de 300 m del limite del suelo urbano o
urbanizable, el promotor respeta esta distancia, suponiendo una pequefia remodelacion
en el vallado y layout del proyecto.

Revisado el documento técnico del proyecto, la nueva version del EsIA y los informes
emitidos para el proyecto ISF “MER 3” e infraestructura de evacuacién, con toda la in-
formacion hasta aqui recabada se elabora la declaracion de impacto ambiental.

C.1 Analisis ambiental para la seleccion de alternativas.

El promotor ha estudiado, ademas de la alternativa 0, tres alternativas de ubicacion para
el proyecto, asi como, tres alternativas para el trazado de la linea de evacuacion, que se
describen y analizan a continuacion, justificando la alternativa propuesta en base a diver-
sos criterios, entre los que esta el ambiental.

1. Alternativas de ubicacion:
1.1. Alternativa 0.

Esta alternativa consiste en la no realizacion del proyecto, que no permitiria beneficios
para la disminucion de la emision de gases de efecto invernadero, ya que, al desarrollar
proyectos relacionados con las energias renovables, se esta evitando el consumo de
energias convencionales como los combustibles fosiles, asi como no contribuiria a la
aceleracion de la Transicion Ecoldgica de la region.
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1.2. Alternativa A.

Situada en la parcelas 445, 408 y 55 del poligono 8 y parcelas 52 y 55 del poligono 2 del
término municipal de Mérida, ocupando 81 ha al este del rio Guadiana. Se trata de te-
rrenos de tierras de labor en secano y terrenos regados permanentemente (Corine). La
parcela de implantacion presenta un relieve suave. La vegetacion real es cultivos, por
lo que no se da una incompatibilidad ambiental para la implantacion de la actividad. No
se han localizado formaciones vegetales notables, ni habitats de interés comunitario.
No se localiza en espacios RENPEX ni Red Natura 2000. No se dan IBAs en las parcelas
de la alternativa.

1.3. Alternativa B.

Situada en las parcelas 55 y 56 del poligono 48 del término municipal de Mérida, ocu-
pando 25 ha al oeste del rio Guadiana. Se trata de terrenos de tierras de labor en seca-
no (Corine). La parcela de implantacion presenta un relieve suave. La vegetacion real
es cultivos, por lo que no se da una incompatibilidad ambiental para la implantacién de
la actividad. No se han localizado formaciones vegetales notables, ni habitats de interés
comunitario. No se localiza en espacios RENPEX ni Red Natura 2000. Se localiza parte
de la implantacion en la IBA 277. Alange, un area importante para las aves rapaces,
esteparias y grulla.

1.4, Alternativa C.

Situada en la parcela 445 del poligono 8 del término municipal de Mérida, ocupando 39
ha al este del rio Guadiana. Se trata de terrenos de tierras de labor en secano (Corine).
La parcela de implantacion presenta un relieve suave. La vegetacion real es cultivos,
por lo que no se da una incompatibilidad ambiental para la implantacion de la actividad.
No se han localizado formaciones vegetales notables, ni habitats de interés comuni-
tario. No se localiza en espacios RENPEX ni Red Natura 2000. No se dan IBAs en las
parcelas de la alternativa.

1.5. Justificacion de la alternativa seleccionada.

Se selecciona la alternativa B para la ISF "MER 3" e infraestructura de evacuacion, debi-
do a que se considera como la mas viable desde el punto de vista ambiental, técnico y
economico, por motivos como una menor distancia a la SE y mayor distancia a espacios
pertenecientes a Red Natura 2000.

2. Alternativas de la linea de evacuacion:

Respecto a la linea de evacuacion se establecen 3 alternativas de implantacién.
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2.1. Alternativa 1.

Linea aérea de evacuacion desde la planta hasta la subestacion “Mérida” en el término
municipal de Mérida. Con una longitud de 4.893 m. Este trazado es coincidente en 2.847
m en tramo aéreo con la Zona de Proteccion de Aves contra Colision y Electrocucion.

2.2. Alternativa 2.

Linea aérea de evacuacion desde la planta hasta la subestacion “Mérida” en el término
municipal de Mérida. Con una longitud de 5.417 m. Este trazado es coincidente en 3.200 m
en tramo aéreo con la Zona de Proteccion de Aves contra Colision y Electrocucion.

2.3. Alternativa 3.

Linea de evacuacion subterranea / aéreo / subterranea desde la planta hasta la subes-
tacion “Mérida” en el término municipal de Mérida. Con una longitud de 5.417 m, 2.409
m en aéreo y 3.008 m en subterraneo. Este trazado es coincidente en 1.150 m en tramo
aéreo con la Zona de Proteccion de Aves contra Colision y Electrocucion.

2.4. Seleccion de la alternativa de la linea eléctrica.

Se selecciona la alternativa 3 para la linea eléctrica de evacuacion, debido a que se
considera como la mas viable desde el punto de vista ambiental, por los siguientes mo-
tivos: con esta opcion se reducira la afeccion a las Zonas de Proteccidon de Aves contra
Colision y Electrocucion con respecto a las otras opciones, por discurrir parte de la linea
enterrada.

C.2. Impactos mas significativos de la alternativa elegida.

A continuacion se resume el impacto potencial de la realizacion del proyecto sobre los
principales factores ambientales de su ambito de afeccion:

— Atmosfera.

La calidad del aire se vera afectada por la emision de particulas derivadas de los tra-
bajos de preparacion del terreno (movimientos de tierras, adecuacidn y apertura de
accesos, construccion de zanjas, transporte y carga de materiales, etc.), por gases
derivados de la combustion y compuestos organicos volatiles derivados del uso de ve-
hiculos de obra y maquinaria, asi como aumento de los niveles sonoros.

Durante la explotacion de la planta fotovoltaica los elementos originarios de ruidos y
emisiones de particulas seran los procedentes de las labores de mantenimiento de las
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instalaciones, con lo que el transito de vehiculos asociados a esta accion tiene una baja
incidencia sobre el entorno.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

— Los cursos fluviales que discurren dentro del &mbito de actuacion pertenecen en su to-
talidad a la cuenca del Guadiana.

Segun el informe emitido por la Confederacion Hidrografica del Guadiana, la linea eléc-
trica de evacuacion en su tramo aéreo, cruzaria el arroyo del Berrocal, que constituye
el DPH del Estado, asi mismo, parte de la linea eléctrica, y de la planta se ubicarian en
zona de policia de cauces de DPH, por ello el promotor solicitard autorizacion para el
cruce de cauces por lineas eléctricas y ocupacion de zona de policia.

Durante el desarrollo de las obras, debido a la realizacion de movimientos de tierra,
se pueden producir afecciones sobre la red natural de drenaje existente. También se
puede producir el arrastre de tierras por escorrentia y producir un incremento de los
sélidos en suspension en las aguas superficiales cercanas y un aumento de la turbidez,
alterando la calidad de las aguas, y la acumulacion de sedimentos en el lecho fluvial. En
todo caso, la construccion de la ISF no generara impactos significativos sobre las aguas
superficiales, ni serd una actividad contaminante de las mismas.

Por otro lado, el EsIA establece una serie de medidas necesarias para minimizar la po-
sible afeccion al medio hidrico en la zona de actuacion.

— Geologia y Suelo.

SegUn indica el promotor en el ESIA en lo que se refiere a las unidades geoldgicas, la
planta esta formada principalmente por depdsitos de abanicos aluviales (arcillas, are-
nas, conglomerados y costras calcareas), y una pequefa parte al este que se asienta
sobre granitos. Referente al tipo de suelos la planta se da en Fluvisol calcarico (FAO).

Principalmente se identifican tres tipos de impactos sobre el suelo: contaminacion, ero-
sion y cambios en el uso del suelo. Las acciones del proyecto que suponen movimientos
de tierra y preparacion del terreno, van a ocasionar pérdidas de suelo. La pérdida de la
cubierta vegetal derivada de los desbroces necesarios para la preparacion del terreno
y los movimientos de tierra, pueden provocar la activacién o acentuacion de los pro-
cesos erosivos, especialmente en las areas con algo de pendiente. Durante la fase de
explotacién, no hay alteraciones sobre el suelo. Unicamente existe el riesgo de vertido
de aceites procedentes de las unidades transformadoras, que se minimizaran con las
bandejas de recogida de aceites.
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Por otro lado, se considera que mantener una cubierta vegetal controlada por el pasto-
reo, sin el uso de herbicidas, y el efecto que sobre el suelo puede tener la sombra de
los seqguidores, favorecen la recuperacion de la estructura original del mismo, lo que
permiten disminuir el impacto sobre el suelo asociado al proyecto.

Por lo que, teniendo en cuenta que topograficamente el terreno presenta pendientes
suaves, que la instalacion fotovoltaica se adaptara a la orografia del terreno, y que se
aplicaran medidas de restauracion de suelos y revegetacion sobre todas las superficies
alteradas, el impacto puede considerarse compatible, con una mejora de las condicio-
nes fisicoquimicas y bioldgicas del suelo, frente a las actuales condiciones.

— Flora, vegetacion y habitats.

Segun indica el promotor, la zona de actuacidn corresponde con tierras arables, siendo
la vegetacion mds representativa cultivos de cereales. No localizdndose en el area de
estudio habitats de interés comunitario.

Segln el informe emitido por el Servicio de Ordenacién y Gestidn Forestal, el terreno
afectado por la planta es agricola, sin presencia de vegetacion, salvo la asociada al re-
gato de la Coscoja (aparentemente arbustiva) y que en todo caso no se afecta por los
paneles.

Los principales impactos potenciales sobre la vegetacion derivados de la construccién
de la ISF y de la instalacion de la linea eléctrica son, los desbroces y despejes para la
apertura y mejora de accesos y caminos internos, cimentaciones y montaje de las es-
tructuras fijas donde colocar los mddulos solares, las zanjas para cableado, ademas de
todas las obras para la colocacion de la linea, con lo cual para este proyecto al darse en
una zona agricola y llevar a cabo las medidas establecidas en el EsIA, el impacto sobre
la vegetacidn sera compatible.

Durante la fase de explotacidn, la Unica afeccidon sobre la vegetacidon estara limitada a
las tareas de mantenimiento de la instalacidn, asi como el potencial riesgo de incendios
por accidentes o negligencias.

— Fauna.

Segln el informe emitido por el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas
Protegidas, los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios
Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad son:

Comunidad de aves esteparias: existen una zona de concentracidn de aves esteparias a
5,4 km al este de la implantacion, al otro lado del rio, en la que destaca la presencia de
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sison (Tetrax tetrax). También, al oeste y suroeste de la implantacion, a 4,6 y 2,6 km
respectivamente se tiene constancia de dormideros de milano real (Milvus milvus), Otra
especie que se encuentra cercana al proyecto es el aguilucho cenizo (Circus pygargus),
Hay constancia de la especie a 3,8 km del tramo aéreo de la linea de evacuacion y a 3,7
km de la planta.

Comunidad de aves acuaticas: en el entorno de la planta, a 3,6 km, encontramos el
humedal “rio Guadiana tramo 2”, en el que se ha observado la presencia de diferentes
especies de aves acuaticas como garceta (Egretta garzetta), garcilla bueyera (Bubulcus
ibis), o garza real (Ardea cinerea).

Cigtiefia blanca (Ciconia ciconia): Colonia en el entorno del tramo aéreo de la linea de
evacuacion, a 50 m de la misma.

|\\

Grulla (Grus grus): La zona de implantacion se encuentra a 3,2 km del “sector Alange”.

Elanio azul (Elanus caeruleus): Zona de nidos a 2,9 km al sur de la planta.

Para evitar afectar a las especies que se encuentran en los alrededores de la planta,
se deberan tomar medidas preventivas y complementarias. Ademas, el hecho de que
una parte de la linea de evacuacion sea aérea en el entorno cercano de una colonia de
cigliefia blanca puede suponer un riesgo elevado para esta especie por electrocucion y
colision. Esto hace que sea necesario tomar medidas preventivas, correctoras y com-
plementarias al respecto, para minimizar estos riesgos.

Durante la fase de obras se puede producir la afeccion a la fauna como consecuencia de
la pérdida, fragmentacion y alteracion de habitats por la ocupacion de la superficie para
la construccién de las infraestructuras proyectadas.

La presencia de operarios actuando en la zona ahuyente a los animales, éstos pueden
sufrir atropellos por parte de la maquinaria y caidas en las zanjas. En todos los casos,
los efectos sobre la fauna son recuperables y la implantacion de las medidas de restau-
racion propiciara la recuperacion de la misma y disminuiran el aislamiento que pueden
provocar determinadas infraestructuras al actuar como barreras.

El impacto mas relevante en el caso de las aves en estas instalaciones, se debe al ten-
dido eléctrico, durante su instalacidén y por su presencia en la fase de explotacion, en
este caso el tendido eléctrico es subterraneo en 2 tramos, y se ha establecido medida
correctora para la afeccion de la avifauna, por lo que se reduciran los impactos genera-
dos en la fase de explotacion.
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— Areas protegidas.

El informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas indica que
la actividad solicitada se encuentra fuera de la Red Natura 2000, concluyendo que la
actividad solicitada no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares in-
cluidos en Red Natura 2000, estableciendo una serie de medidas.

— Paisaje.

El EsIA identifica que la instalacién se encuentra incluida en el tipo de paisaje Campi-
fias de la cuenca del Guadiana y la linea atravesaria por este mismo tipo de paisaje en
su mayor parte del trazado, siendo areas de formas suaves, como planicies, lomas y
algunas vaguadas, por lo que son terrenos llanos y pendientes suaves. Segun estudios
realizados los valores paisajisticos del area de estudio son bajos y la fragilidad media,
por lo que se tomaran las medidas oportunas para minimizar el impacto paisajistico.

La afeccidn sobre el paisaje durante la fase de construccion es la producida por la pre-
sencia de la maquinaria, vehiculos pesados, casetas de obras, etc. Una vez concluidas
las obras esta afeccion desaparece.

Durante la fase de funcionamiento, la mayor incidencia viene dada por la presencia de
la propia planta y la linea de evacuacidn, al introducir un elemento artificial sobre el
paisaje actual, disminuyendo el impacto al haber tramos subterrdneos en la linea de
evacuacion.

Para mitigar el impacto producido por la aparicion del conjunto del proyecto, se adop-
taran medidas correctoras.

— Patrimonio arqueoldgico.

Se realizd una prospeccidn arqueoldgica, por técnicos especializados, para determinar
la presencia de restos arqueoldgicos en las parcelas del proyecto.

Segln el informe de la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural,
en la prospeccion arqueoldgica se hallaron 3 piezas de industria litica de forma dispersa
por toda el area de implantacidn. Estos escasos hallazgos no se pueden relacionar con
ocupaciones estables sino con elementos dispersos. También se localizd en una zona
concreta una abundante dispersion de tégula entorno a afloramiento rocoso aparente-
mente aprovechado como cantera donde se aprecia una alineacién de piedras a seco
similar a un chozo. Todo parece indicar la existencia de un yacimiento (denominado en
el informe de prospeccion hallazgo 3, Miralrio 2, romano, cantera, chozo). En el trazado
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eléctrico subterraneo se ha localizado una acumulacion de tégula y ceramica dispersa
(Hallazgo 5), dentro del perimetro de proteccion del YAC 68293 (La Coscoja, romano,
villa). El resto de hallazgos arqueoldgicos se localizaron en el trazado de la linea aérea
sin que todavia se hayan definido la localizacidn y caracteristicas de los apoyos (hallaz-
gos del 6 al 13 en la prospeccidn arqueoldgica).

Por lo tanto, para evitar posibles incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico, se cum-
pliran todas las medidas indicadas en el informe de la Direccion General de Bibliotecas,
Archivos y Patrimonio Cultural.

— Vias pecuarias.

Segln el informe emitido por el Servicio de Infraestructuras del Medio Rural, la planta
no afecta a ninguna via pecuaria, sin embargo la linea de evacuacion si afecta el tramo
aéreo y los apoyos a la via pecuaria “Cafiada Real de la Zarza”. Por lo que, se solicitara
con anterioridad al inicio de las obras por el promotor de la misma, la correspondiente
autorizacion administrativa segun se establece en el articulo 2.3 de la Orden de 23 de
junio por la que se modifica la Orden de 19 de junio de 2000, que regulan las ocupacio-
nes y autorizaciones de usos temporales en vias pecuarias.

— Poblacién y medio socioeconémico.

Durante la fase de construccion se pueden producir molestias a la poblacion por el
incremento de los niveles de ruido, movimientos de tierra, transito de maquinaria y
vehiculos, emisiones atmosféricas y disminucion de la permeabilidad territorial durante
las obras, entre otros.

Durante la construccidn y explotacidon del proyecto fotovoltaico se prevé que los efectos
mas significativos sobre el medio socioecondomico seran positivos, puesto que este tipo
de instalaciones contribuyen a la creacién de puestos de trabajo, tanto permanentes
(por el largo periodo de vida de este tipo de instalaciones) como temporales (durante
las obras de construccion) asi como la dinamizacion de la economia local.

— Cambio climatico.

La fase de construccion supondra un efecto directo, escueto y negativo sobre el cambio
climatico, al generarse emisiones durante las diferentes acciones que la conforman.
Tales impactos se produciran a corto plazo y si bien permaneceran de forma temporal y
seran recuperables y reversibles. La fase de explotacion, en cambio, supone un impac-
to positivo y permanente frente al cambio climatico, ya que permite la generacidn de
energia evitando la emision de gases de efecto invernadero.
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Unicamente la utilizacién de las vias de acceso por los vehiculos que se dirijan a la plan-
ta, tendra efecto negativo ante el cambio climatico durante la fase de explotacién.

Uno de los factores que determina la ejecucidon de una planta fotovoltaica, esta en con-
sonancia directa con la reduccion de los efectos sobre el cambio climatico, debido a la
utilizacién de fuentes energia renovable versus energias convencionales.

La descarbonizacion del sistema energético es fundamental para la neutralidad climati-
ca. Un abastecimiento mas sostenible de energias renovables va a resultar fundamental
para combatir el cambio climatico y la pérdida de biodiversidad. Proyectos como esta
instalacion solar fotovoltaica, proporcionan una cobertura del suelo respetuosa con la
biodiversidad, asi como la bioenergia sostenible.

— Sinergias.

En el EsIA el promotor ha presentado un estudio de los efectos sinérgicos de los si-
guientes proyectos fotovoltaicos: La Fernandina, Emérita Solar, MER2, MER3 y Parque
1. Se ha determinado una zona de influencia de 5 km, partiendo del perimetro exterior
de los proyectos a considerar.

En dicho estudio se describe en detalle la zona de influencia y se han estudiado los efec-
tos sinérgicos sobre distintos factores, concluyendo que, no se dan efectos sinérgicos.
Ademas, al concentrarse varios proyectos en la misma zona se optimiza la utilizacion
de los recursos, los beneficios sociales y econémicos se potencian al contar con varios
proyectos en una misma zona geografica, las medidas correctoras y compensatorias
tedricamente se podran aplicar con una mayor efectividad, al concentrarse en una zona
mas reducida, por ello, el control, vigilancia y seguimiento de las mismas, requeriria
menos material y menos personal, asi como efectos positivos de caracter ecoldgico.

— Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos derivados de accidentes graves o catastrofes.

1. En relacion a la vulnerabilidad del proyecto frente a las catastrofes, el promotor pre-
senta un estudio de vulnerabilidad del proyecto en el que identifican los siguientes
riesgos potenciales inherentes a la zona de influencia del proyecto y la probabilidad
de concurrencia:

e Sismicidad.

Segln el mapa de peligrosidad sismica de Espafia, el area de estudio se encuadra
en una zona de bajo riesgo sismico, con una intensidad inferior a grado VI.
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¢ Movimientos de ladera.

El Mapa de Movimientos del Terreno de Espafia a escala 1/1.000.000 del Insti-
tuto Geoldgico y Minero Espafol (IGME) registra al noreste y alejado del area de
estudio areas con expansividad actual y/o potencial de arcillas, sin embargo, el
IGME no registra factores de riesgo para el movimiento de terrenos en la zona de
implantacién de la planta solar. No se observan zonas de movimiento de terreno
relevantes para la zona de estudio. Por lo que, el riesgo de movimientos de ladera
se considera bajo.

¢ Hundimientos y subsidencias.

En el drea de estudio no existen actividades de tipo antropico que puedan dar lu-
gar a fendmenos de hundimiento o subsidencias del terreno. En general, se puede
considerar el nivel de riesgo de la zona de estudio como bajo, ya que no existen
actividades que favorezcan procesos de hundimientos y subsidencias.

¢ Meteoroldgicos.

Lluvias extremas: estos fendmenos se caracterizan por no ser sucesos habituales.
Considerando estas situaciones excepcionales, se ha calificado el riesgo de la zona
de estudio como medio.

Tormentas eléctricas: el registro de tormentas en los observatorios meteoroldgicos
de Badajoz indica un numero total de 14,2 dias de tormenta en Badajoz-Talavera.
Si se produjera un suceso de tormenta eléctrica en el entorno de las plantas sola-
res fotovoltaicas, podria provocar dafios en las instalaciones. Se podrian suceder
cortes de suministro eléctrico, aparte de los riesgos del personal que se encontra-
se en la zona. Se ha calificado el riesgo de la zona de estudio como medio.

Vientos extremos: El PLATERCAEX considera que las zonas en las que es pro-
bable la ocurrencia de estos fendmenos son las mismas que se consideran para
la ocurrencia de tormentas. Por lo tanto, el riesgo en el emplazamiento de la
planta solar se considera medio.

¢ Inundaciones y avenidas.

El Plan Especial de Proteccion Civil de Riesgo de Inundaciones en Extremadura
indica que el municipio de Mérida presenta una categoria de riesgo de inundacion
alto. Sin embargo, concretando el estudio, en relacion a los Mapas de Zonas Inun-
dables, para el area de estudio el riesgo por inundacion se determina medio-alto,
por lo que se incluirdn medidas en el EsIA.
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e Incendios forestales.

El area de estudio se encuentra fuera de zonas con alto riesgo de incendio. Ademas,
la zona de implantacién esta libre de arbolado o baja densidad de arbolado, esto
hace que el riesgo de incendio sea muy bajo, limitado a posibles fuegos de pasto
o rastrojos. Se ha determinado riesgo bajo de incendios para el area de estudio.

2. En relacion a la vulnerabilidad del proyecto frente a riesgos de accidentes graves, el
promotor tiene en cuenta que:

¢ Presencia de sustancias peligrosas.

En cumplimiento del Real Decreto 840/2015, de 21 de septiembre, por el que se
aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en
los que intervengan sustancias peligrosas, el promotor indica en el ESIA, que una
vez comprobada la lista de sustancias incluidas en el anexo I, de dicho Real Decre-
to, se ha estimado que el proyecto y sus instalaciones no contienen ni contendran
a lo largo de su vida util ninguna de las sustancias contempladas en el Anexo I.

e Presencia de sustancias radiactivas.

Asi mismo, el promotor indica en el EsIA, que verificadas las instalaciones esta-
blecidas en el Real Decreto 1836/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento sobre instalaciones nucleares y radiactivas, se puede indicar que el
proyecto y sus instalaciones no contiene ni contendra ninguna de ellas, por lo que
no le es de aplicacién dicha legislacion.

En consecuencia, una vez finalizado el analisis técnico del expediente de evalua-
cion de impacto ambiental se considera que el proyecto es viable desde el punto
de vista ambiental siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventi-
vas, correctoras y compensatorias recogidas en la presente declaracion de im-
pacto ambiental y en la documentacion ambiental presentada por el promotor,
siempre que no entren en contradiccidon con las anteriores.

D) Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medio ambiente.

El promotor debera cumplir todas las medidas establecidas en los informes emitidos por las
administraciones publicas consultadas, las medidas concretadas en el EsIA y en la docu-
mentacion obrante en el expediente, ademas se cumpliran las medidas que se expresan a
continuacion, establecidas como respuesta al analisis técnico realizado. En los casos en que



NUMERO 62
D O E Miércoles, 30 de marzo de 2022 15090

pudieran existir discrepancias entre unas y otras, prevaleceran las contenidas en la presente
declaracion.

D.1. Condiciones de caracter general.

1. Se deberd informar del contenido de esta declaracion de impacto ambiental a todos los
operarios que vayan a realizar las diferentes actividades. Asimismo, se dispondra de
una copia de la presente resolucidn en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

2. Se notificara a la DGS el inicio de las obras con una antelacion minima de un mes, junto
con la solicitud de visita previa para ver las condiciones ambientales de las parcelas
antes del comienzo.

3. Para las actuaciones sobre la vegetacion, se cumplirdn las normas técnicas estableci-
das en el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacién de
determinadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes
Protectores de Extremadura.

4. Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura (Ley 5/2004, e 24 de junio, de Prevencion y Lucha
contra los Incendios Forestales en Extremadura; Decreto 260/2014, de 2 de diciembre,
por el que se regula la Prevencion de los incendios forestales en la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura y modificaciones posteriores).

5. Deberd aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construccién como
de explotacion, se cumplira la normativa al respecto, entre las cuales se encuentran
el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibraciones de
Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la
Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica,
objetivos de calidad y emisiones acusticas.

6. Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley 22/2011,
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Deberan habilitarse las correspon-
dientes areas de almacenamiento de los residuos en funcidn de su tipologia, clasifica-
cion y compatibilidad.

7. Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen tanto en la fase de
construccion como de desmantelamiento de las instalaciones, se deberan separar ade-
cuadamente y entregar a una planta de reciclaje autorizada para su tratamiento, cum-
pliendo en todo caso con lo establecido en el Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero,
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por el que se regula la produccion y gestion de los residuos de construccion y demoli-
cion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el que se establece el régimen ju-
ridico de la produccion, posesion y gestion de los residuos de construccion y demolicion
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

8. El promotor solicitard con anterioridad al inicio de las obras la correspondiente autori-
zacion administrativa, segln se establece en el art 2.3 de la Orden de 23 de junio por
la que se modifica la Orden de 19 de junio de 2000, que regulan las ocupaciones y au-
torizaciones de usos temporales en vias pecuarias.

9. Conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 49/2015, de 30 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los suelos contaminados en la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, debera presentar, previamente al inicio de la actividad, ante la
Consejeria con competencias en medio ambiente, un informe de situacion, con el alcan-
ce y contenido previsto en el Anexo II del Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el
que se establece la relacion de actividades potencialmente contaminantes del suelo y
los criterios y estandares para la declaracion de suelos contaminados (modificado por
Orden PRA/1080/2017, de 2 de noviembre, por la que se modifica el anexo I del Real
Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la relacion de actividades po-
tencialmente contaminantes del suelo y los criterios y estandares para la declaracion de
suelos contaminados).

10. Tal y como se establece en la disposicion adicional séptima de la Ley 16/2015, en el
caso de proyectos sometidos a evaluacion de impacto ambiental ordinaria, debera
procederse por parte del promotor, a la designacion de un coordinador ambiental, que
ejercera las funciones que se detallan en el articulo 2 de la precitada disposicidn adicio-
nal séptima, tanto en la fase de ejecucion, como en la de funcionamiento del proyecto.

D.2. Medidas en la fase de construccion.

1. Se realizara antes de la ejecucion de los desbroces una inspeccion de campo para la lo-
calizacion de nidos o lugares de concentracidon de animales que pudieran ser eliminados
de forma directa.

2. Se procederd a la sefializacion y balizado de los terrenos afectados por las obras, al ob-
jeto de evitar posibles afecciones a terrenos ajenos al area de ocupacion del proyecto.

3. No se ocupard ninguna zona de vegetacidon natural asociada a los encharcamientos y
cauces. Se respetaran los drenajes naturales del terreno existentes evitando la disposi-
cion de elementos sobre los mismos.
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. Se evitara, en lo posible, dafiar o eliminar vegetacion arbustiva o arbdrea, situando las

zonas de acopios temporales, parque de maquinaria e instalaciones auxiliares, areas de
trabajo, zonas de préstamo, vertederos, etc.

. No se permitiran movimientos de tierra que no se encuentren debidamente justificados

ambientalmente, y cuantificados en el proyecto y en el EsIA, debiendo ser replantea-
dos en la visita previa al inicio de las obras y debidamente autorizados en los distintos
informes del plan de vigilancia ambiental de la fase de obras, que deberan presentarse
mensualmente. El suelo nunca podra perder su condicion de suelo agricola.

. La tierra vegetal resultante de las excavaciones y movimientos de tierras se almacenara

formando caballones de 1,5 m de altura maxima. Se tomaran las medidas necesarias
para mantener su potencial edafico hasta su utilizacion en las tareas de restauracion
posteriores.

. Los viales nuevos y los tramos a acondicionar se adaptaran a la orografia de la zona,

minimizando los movimientos de tierras y evitando la ejecucion de desmontes y terra-
plenes excesivos.

. Con el fin de minimizar la ocupacion del suelo y afeccion a la vegetacion, se aprove-

charan los accesos y la red de caminos existentes, procediendo a ejecutar Unicamente
los viales incluidos en el EsIA. No obstante, se repondran los accesos que puedan verse
afectados tanto por la ejecucion de las obras como por la implantacion de las nuevas
instalaciones.

. Uno de los principales impactos ambientales suele provocarse en las zonas de acopios

de material o de préstamos, asi como por otras obras puntuales no reflejadas en el
proyecto y zonas de transito de caminos y maquinaria. Todas las zonas de préstamos,
acopios, parques de maquinaria y obras auxiliares deberan contar con las autorizacio-
nes e informes ambientales correspondientes en caso de ser necesario.

10. Se restituird la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas

11.

e infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi
como evitando la aparicion de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan
quedar, bajo ningln concepto, acimulos de materiales, como hormigon, tierras, etc.,
debiendo proceder a depositarlo segln la legislacion correspondiente. La totalidad de
las infraestructuras e instalaciones quedaran integradas en el entorno.

Se controlara la emisidén de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su
continua puesta a punto, asi como la generacion de ruidos.
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12,

13.

14.

15.

16.

17.

Se dispondra de camiones-cuba para el riego de los caminos por los que se produzca
el transito de vehiculos y se limita la velocidad de los vehiculos a 20 km/h, con el fin
de minimizar las emisiones de polvo en el entorno cercano a los mismos.

Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, etc.), evitando los posibles vertidos accidenta-
les al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la maquinaria
de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su evacuacion y
tratamiento por gestor autorizado.

Las medidas de integracion, restauracion y revegetacion deberan estar ejecutadas
antes de 6 meses desde la finalizacion de las obras. En relaciéon con las plantaciones,
al estar sujetas a épocas de plantacion, condicionantes climaticos, etc., se ejecutaran
en el primer periodo de plantacion una vez finalizadas las obras. Dichas plantaciones
estaran sujetas al seguimiento de su viabilidad y por tanto a posibles reposiciones de
marras posteriores (incluido en el programa de vigilancia y seguimiento ambiental).

Para la instalacion del cerramiento perimetral de la planta fotovoltaica se solicitara la
autorizacion preceptiva ante la Direccion General de Sostenibilidad, siempre y cuando
no cumpla con los criterios establecidos en el articulo 17.f del Decreto 226/2013, de 3
de diciembre, por el que se regula las condiciones para la instalacion, modificacion y
reposicion de cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

El promotor debera obtener la autorizacion del Ayuntamiento para el paso de instala-
ciones sobre los caminos publicos, con caracter previo a la concesion de la licencia de
obras.

Durante la ejecucidén del proyecto sera preceptivo seguimiento arqueoldgico de los
movimientos de tierra. La citada intervencion debera ser realizada por el promotor
a través de equipo de arqueologia contratado al efecto, previa autorizacion por el
Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida del proyecto de seguimiento. Ademas,
debera comunicarse al Consorcio la fecha de inicio de la intervencion arqueoldgica y de
las obras con al menos dos dias de antelacion para supervision de dicha entidad.

Con caracter previo a la ejecucion del proyecto se deberan realizar sondeos arqueold-
gicos en:

- el posible yacimiento identificado como hallazgo 3 para determinar su existencia y
extension. Ademas de documentar la cantera.
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- en el trazado subterraneo (hallazgo 5) para determinar la existencia o no de ele-
mentos pertenecientes a la villa de La Coscoja.

Una vez finalizados los sondeos, en funcion de su resultado positivo o negativo, se
emitird dictamen por el Consorcio de Mérida sobre necesidad o no de excavacion ar-
queoldgica.

Con respecto al trazado de la linea area se deberan evitar la colocacién de apoyos
donde han aparecido elementos arqueoldgicos y en su area de proteccion, debiéndose
estudiar y aprobar su implantacion por parte del Consorcio de Mérida.

D.3. Medidas en la fase de explotacidn.

1. Se mantendran en correcto estado de funcionamiento y operativas todas las insta-
laciones y dispositivos para cumplir las medidas correctoras incluidas en la presente
declaracion.

2. El sistema de alumbrado de la instalacion fotovoltaica y su subestacion eléctrica se dise-
fiara teniendo en cuenta el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior
y sus instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

3. Para la tarea de vigilancia de la planta, no se utilizardn sistemas de emisién luminica
durante la noche, empleando camaras de infrarrojos u otra alternativa, con objeto de
evitar molestias a la fauna y la contaminacion luminica del entorno. Se instalaran inte-
rruptores con control de encendido y apagado de la iluminacion segun hora de puesta y
salida del sol.

4. No se producira ningun tipo de acumulacion de materiales o vertidos fuera de las zonas
habilitadas.

5. En caso de instalar fosa séptica estanca, debera contar con certificado de estanqueidad
suscrito por técnico competente y estara debidamente dimensionada para albergar el
caudal maximo. Se debera evacuar el contenido antes de superar los 2/3 de sus capa-
cidades. Se realizaran las tareas de mantenimiento oportunas para garantizar el buen
funcionamiento del sistema. Las aguas residuales de la fosa séptica seran gestionadas
por gestor de residuos autorizado. Queda prohibido, con caracter general, el vertido di-
recto o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar las aguas
continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo que cuente
con la previa autorizacion administrativa de la Confederacion Hidrografica del Guadiana.
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6. Se cumplira lo dispuesto en los términos recogidos en el Real Decreto 1066/2001, de 28
de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento que establece condiciones de pro-
teccion del dominio publico radioeléctrico, restricciones a las emisiones radioeléctricas y
medidas de proteccidn sanitaria frente a emisiones radioeléctricas.

7. Se realizara un mantenimiento preventivo de todos los aparatos eléctricos que conten-
gan aceites o gases dieléctricos.

D.4. Medidas compensatorias.

El promotor, antes del inicio de las obras, debera presentar para su aprobacién por la DGS,
una propuesta de medidas compensatorias orientadas a minimizar el impacto del proyecto
sobre la biodiversidad mas importante. Ademas, deberan estar destinadas a reducir, la
contaminacion atmosférica, preservar la fauna, la flora y el suelo, permitiendo el desarrollo
de la sociedad y otros muchos beneficios para los que ya se esta trabajando. La precitada
propuesta debera identificar las areas susceptibles de acoger dichas medidas para la con-
servacion de las especies y habitats que se vean afectadas por el proyecto y contener, al
menos, las siguientes medidas compensatorias:

1. Conjuntamente para las plantas MER 2 y MER 3 se marcard una cigliefia por cada afio
de vida dtil de las plantas.

2. En caso de producirse colisiones de cigliefia blanca en el tramo aéreo de la linea, sera
necesario adoptar medidas adicionales, estando a lo dispuesto por la DGS.

3. El promotor debera sefalar la colonia de cigliefias blancas de las ruinas cercanas a la
ISF, mediante cartel indicativo de prohibido el paso, colonia de especies protegidas.

4. Colocacién de una caja nido en cada uno de los apoyos que se van a instalar, las cajas
nido seran de tipo polivalente (para cualquier especie) de cemento-corcho. Ademas se
colocara una caja nido por cada 10 ha de superficie de la planta colocadas dentro del
vallado de la misma, cada caja nido sera de tipo polivalente (para cualquier especie)
de cemento-corcho, colocada en poste o bien de madera de 4 metros, con sistema an-
tidepredacion (chapa galvanizada de 1 metro de altura rodeando el poste en la parte
superior) o en poste metalico (rectangular de 8 x 4 cm de dimensiones y galvanizados).

5. Conjuntamente para MER 2 y MER 3, colocacién de 6 cajas para murciélagos modelo
sital o similar, por cada planta. Suministro de estructura elevada con caseta de mur-
ciélagos modelo sital o similar fabricada en madera tratada en autoclave clase IV, com-
puesta por: 4 postes descortezados de 6 m d10/12 cm y caseta con cubierta a 2 aguas
de 100x100x100 cm a base de tabla solapada de 2x14 cm y 4x9 cm, cubierta de teja
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7.

asfaltica, y 28 tableros interiores en forma trapezoidal de 40x90 cm. Los postes tendran
una chapa de 1 metro de longitud que los rodearan para evitar la depredacidn. Entre
los tableros interiores debe haber un espacio no superior a los 2 cm, ni inferior a los 1,5
cm. Los tableros interiores deben tener huecos con un radio de 5 cm, para permitir pa-
sar los murciélagos de una camara a otra. Las cajas instaladas deberan ser mantenidas
en correcto estado, debiendo sustituir las que se deterioren. La ubicacion de las cajas
se definird en el Programa de Vigilancia Ambiental y previo consenso con el Servicio de
Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas.

. Instalacién de un cerramiento de exclusion ganadera a una distancia de 1,5-2 m del

cerramiento perimetral de la planta, creando un pasillo para la fauna. En este pasillo
de 1,5-2 m de anchura que queda entre los dos cerramientos perimetrales no se toca
la flora ni el suelo, esperando a que crezcan, sin necesidad de actuacién, matorrales
mediterraneos (jara, lentisco) que puedan ofrecer una pantalla vegetal para la planta.
Si no creciesen ayudar con plantaciones de estas especies de la zona.

Colocacion de dos refugios de reptiles. El refugio consistira en una acumulacion de pie-
dras de la zona en un agrupamiento de 2m x 2m x 1m y/o la colocaciéon de ramas de
suficiente porte (0,2 m de didametro y 1,2 m de longitud).

8. Colocacion de 5 refugios de insectos en el entorno de la planta y de la linea de evacuacion.

9.

10

11.

12,

Destinar a conservacion mediante acuerdos de custodia de territorio, una parcela de
superficie del 20% de la superficie total de las plantas MER 2 y MER 3. Se dedicara a
conservacion de aves esteparias en el entorno municipal de la planta.

. Seguimiento de avifauna, especies de anfibios, reptiles y micromamiferos en el entor-
no de la planta durante toda la vida Util de la misma. La metodologia debe estar descri-
ta en detalle en el plan de vigilancia ambiental. El informe anual del plan de vigilancia
ambiental incluird los resultados de ese afio y los resultados agregados de todos los
afios de seguimiento.

Se realizara un seguimiento de la mortalidad de la fauna durante toda la vida de la
planta. La metodologia debe estar descrita en detalle en el plan de vigilancia ambien-
tal. El informe anual del plan de vigilancia ambiental incluira los resultados de ese afio
y los resultados agregados de todos los afios de seguimiento.

Con objeto de conocer la evolucidon del suelo y de la biodiversidad, se realizara un
seguimiento de las condiciones del suelo (parametros fisicos, quimicos y bioldgicos)
anual durante los primeros 10 afios y quinquenal, durante el resto de la vida util de la
planta.
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Estas medidas se detallaran en el Plan de Vigilancia Ambiental que incluird un seguimiento
de su implantacién y resultados.

D.5. Medidas para la restauracion una vez finalizada la actividad.

1. En caso de finalizacion de la actividad se debera dejar el terreno en su estado original,
desmantelando y retirando todos los escombros y residuos por gestor autorizado. Se
elaborara un plan que contemple tanto la restauracion de los terrenos afectados como la
vegetacion que se haya podido dafar. Se dejara el area de actuacion en perfecto estado
de limpieza, siendo retirados los residuos cumpliendo la Ley 22/2011, de 28 de julio,
de residuos y suelos contaminados, con el restablecimiento de la escorrentia original,
intentando mantener la topografia original del terreno y procurando la restituciéon del
terreno a su vocacion previa al proyecto. Estas medidas se realizaran en un periodo
inferior a 9 meses a partir del fin de la actividad.

2. Se deberd presentar un plan de restauracion un afio antes de la finalizacion de la acti-
vidad en el que se recojan las diferentes actuaciones que permitan dejar el terreno en
su estado original, teniendo en cuenta la restauracion paisajistica y de los suelos, asi
como de la gestidn de los residuos generados. Dicho plan deberd ser aprobado antes de
su ejecucion por el 6rgano ambiental, que llevara a cabo las modificaciones que estime
necesarias.

E. Conclusion de la evaluacion de las repercusiones sobre la Red Natura 2000.

Visto el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas y, analiza-
das las caracteristicas y ubicacion del proyecto ISF "MER 3” e infraestructura de evacuacion,
se considera que no es susceptible de afectar de forma apreciable a las especies o habitats
que son objeto de conservacion en algun lugar de la Red Natura 2000.

Se concluye que no se aprecian perjuicios para la integridad de ningln lugar de la Red Natura
2000.

F. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El programa de vigilancia ambiental establecera un sistema que garantice el cumplimiento
de las indicaciones y de las medidas previstas para prevenir, corregir y, en su caso, com-
pensar, contenidas en el EsIA, tanto en la fase de ejecuciéon como en la de explotacion.
Este programa atendera a la vigilancia, durante la fase de obras, y al seguimiento, durante
la fase de explotacion del proyecto. Antes del inicio de las obras, el promotor designara un
coordinador ambiental, adjuntando el curriculum vitae, donde se acredite la cualificacion
y experiencia en este tipo de responsabilidades, debiendo ser validado por el 6rgano am-
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biental, que debera estar presente de forma continua en la obra, durante la totalidad de la
duracion de la misma.

2. Segln lo establecido en el apartado 10 de las medidas de caracter general, de esta decla-
racion de impacto ambiental y conforme a lo establecido en la disposicion adicional sépti-
ma de la Ley 16/2015, sera funcion del coordinador ambiental, el ejercer las funciones de
control y vigilancia ambiental, con el objetivo de que las medidas preventivas, correctoras
y compensatorias previstas en la declaracion de impacto ambiental, se lleven a cabo de
forma adecuada en las diferentes fases de ejecucion del proyecto. Dicho coordinador por
tanto, debera elaborar y desarrollar un plan de vigilancia ambiental con el fin de garanti-
zar entre otras cuestiones el cumplimiento de las condiciones incluidas en la declaracion
de impacto ambiental y en el EsIA. También tendra como finalidad observar la evolucidn
de las variables ambientales en el perimetro de la planta y en su entorno. El contenido y
desarrollo del plan de vigilancia sera el siguiente:

2.1 Debera elaborarse un calendario de planificacion y ejecucion de la totalidad de la obra,
incluyendo las labores de restauracion y revegetacion, ya que éstas deben acometerse
segun van avanzando las obras.

2.2 Durante la fase de construccion, antes del inicio de las obras, se presentarad el
plan de vigilancia ambiental de la fase de construccion, se presentara el plan en si,
ademas de una memoria valorada que recoja el desarrollo de las medidas correctoras
y compensatorias, el cronograma de su ejecucidén, y ademas, se presentara ante
el érgano ambiental informes sobre el desarrollo de las obras cada mes y, en todo
caso, al finalizar éstas. Los informes de seguimiento incluirdn la forma de ejecucion
de las medidas preventivas, correctoras y compensatorias previstas en la presente
declaracion y en el EsIA, asi como, el seguimiento de la evolucidon de los elementos
ambientales relevantes.

2.3 Durante la fase de explotacidn, el plan de vigilancia ambiental debera verificar la co-
rrecta evolucion de las medidas aplicadas en la fase de obras, el seguimiento de la
respuesta y evolucion ambiental del entorno a la implantacion de la ISF. Se elaboraran
informes anuales, debiendo ser entregados los primeros 15 dias de cada afio a la DGS.
En todo caso, se atendra a las prescripciones que establezca la DGS en cuanto al con-
tenido, alcance y metodologia de dicho plan.

2.4 Debera asegurarse la viabilidad y supervivencia de las plantaciones de la pantalla
vegetal, especialmente en época estival, durante todo el periodo de explotacion de
las instalaciones. Se incluird en el plan de vigilancia el seguimiento y viabilidad de las
plantaciones efectuadas, de las labores de integracion y de restauracion y revegeta-
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cion. Se incluird un calendario de ejecucion de las labores preparatorias, de implanta-
cion y de mantenimiento de las revegetaciones. Deberd elaborarse esta planificacion
para toda la vida util de la planta, por tratarse de actuaciones cuya eficacia sera com-
probada a medio-largo plazo.

2.5 Siempre que se detecte cualquier afeccion al medio no prevista, de caracter negati-
VO, Y que precise una actuacion para ser evitada o corregida, se emitira un informe
especial con caracter urgente aportando toda la informacion necesaria para actuar
en consecuencia. Se realizard un seguimiento de la mortalidad de la fauna durante
toda la vida de la planta. La metodologia debe estar descrita en detalle en el plan
de vigilancia ambiental. El informe anual del plan de vigilancia ambiental incluira los
resultados de ese afio y los resultados agregados de todos los afios de seguimiento.

2.6 Si se manifestase algin impacto ambiental no previsto, el promotor quedara obligado a
adoptar medidas adicionales de proteccién ambiental. Si dichos impactos perdurasen,
a pesar de la adopcion de medidas especificas para paliarlos o aminorarlos, se podra
suspender temporalmente de manera cautelar la actividad hasta determinar las causas
de dicho impacto y adoptar la mejor solucidén desde un punto de vista medioambiental.

G. Comision de seguimiento.

Considerando las condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos ad-
versos sobre el medio ambiente establecidas en la presente declaracién de impacto ambien-
tal, no se estima necesario crear una comision de seguimiento ambiental de la construccion y
explotacion de la ISF "MER 3” e infraestructura de evacuacion.

H. Calificacion rustica.

La calificacion rustica es un acto administrativo de caracter constitutivo y excepcional, de
naturaleza no autorizatoria y eficacia temporal, por el que se establecen las condiciones para
la materializacion de las edificaciones, construcciones e instalaciones necesarias para la im-
plantacion de un uso autorizable en suelo rustico. La produccion de energias renovables en
instalaciones que superen los 5 MW de potencia instalada se considera un uso autorizable en
suelo rustico (articulo 67.5 e) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacidn territorial
y urbanistica sostenible de Extremadura.

El articulo 71.3 de la de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura establece:

“En el caso de proyectos a ejecutar en suelo no urbanizable, la declaracién de impacto
ambiental producira en sus propios términos los efectos de la calificacion urbanistica
cuando esta resulte preceptiva, de conformidad con lo previsto en la normativa urbanistica,
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acreditando la idoneidad urbanistica de los bienes inmuebles sobre los que pretende
implantarse la instalacion o actividad. A estos efectos, la Direccién General con competencias
en materia de medioambiente recabara de la Direccion General con competencias en
materia de urbanismo y ordenacion del territorio o, en su caso del municipio en cuyo
territorio pretenda ubicarse la instalacion o actividad, un informe urbanistico referido a la
no prohibicion de usos y a los condicionantes urbanisticos que la instalacion deba cumplir
en la concreta ubicacion de que se trate. El informe debera emitirse en el plazo de quince
dias, entendiéndose favorable de no ser emitido en dicho plazo. El contenido de dicho
informe se incorporara al condicionado de la declaracion de impacto ambiental”.

Para dar cumplimiento a esta exigencia procedimental, con fecha 6 de agosto de 2021, el
Servicio de Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
emite informe urbanistico a los efectos previstos en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, el cual se
pronuncia en los siguientes términos:

Primero. Mérida se rige por la Revision del Plan General de Ordenacidon Urbana (PGOU) vigen-
te en el término municipal de Mérida que fue aprobada definitivamente el 19 de julio de 2000
(DOE n.% 106, de 12 de septiembre de 2000). El suelo sobre el que radica el proyecto tiene la
clasificacion urbanistica de suelo no urbanizable comun.

De acuerdo con esta clasificacion, la actuacion se ajusta al régimen de usos previsto por los
articulos 13.19.5 y 13.27.2.b del Plan General de Ordenaciéon Urbana, al contemplar como
usos susceptibles de autorizacion las instalaciones destinadas a la obtencion de energias
renovables.

Segundo. Los condicionantes urbanisticos que la instalacion de la planta solar fotovoltaica de
9,44 MW debe cumplir en el tipo de suelo en que se ubica son los siguientes:

1. La superficie minima que sirva de soporte fisico a las edificaciones, construcciones e ins-
talaciones debe ser superior a 4 ha para secano y 1,5 ha para regadio (articulo 13.4 del
PGOU). No existe planeamiento territorial aplicable. Siendo asi que la superficie sobre la
que radica el proyecto es de 55,3228 ha, de las cuales la superficie ocupada por la insta-
lacion de la planta solar fotovoltaica es de 25,21 ha, hay que concluir que goza de dimen-
siones suficientes para el otorgamiento de calificacidn rustica.

Se advierte que la parcela 56 del poligono 48 afectada al presente expediente también se
incluye en el expediente LAMA 022/21 (IA 20/1463). La superficie vinculada a cada uno de
los expedientes no puede ser coincidente.

2. La ocupacion maxima no puede ser superior al 25% (articulo 13.19.5 del PGOU).
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3. Edificabilidad maxima: 0,2 m2/m? (articulo 13.19.5 del PGOU).

4. Distancia a linderos: Las edificaciones, construcciones e instalaciones de nueva planta se
separaran no menos de 15 metros de los linderos (articulo 13.19.5 del PGOU).

5. Distancia a eje de caminos: Las edificaciones, construcciones e instalaciones de nueva
planta se separaran no menos de 5 metros de los ejes de caminos publicos o vias publicas
de acceso (articulo 66.d) de la Ley 11/2018).

6. Distancia a nucleo urbano: Las edificaciones, construcciones e instalaciones de nueva plan-
ta se situaran a una distancia no menor de 300 metros del limite del suelo urbano o urba-
nizable (articulo 66.c) de la Ley 11/2018). La documentacion grafica presentada no acota
en planos la distancia entre los paneles fotovoltaicos y el suelo urbanizable con ordenacion
detallada mas proximo (Codigo sector/unidad actuacion: “Amuz Miralrio”), no obstante se-
gun la medicion a través del visor Ideex, dicha distancia es menor a 300 metros.

7. La altura maxima de las edificaciones habra de ser la requerida para el desarrollo de la
actividad proyectada (articulo 13.19.5 del PGM).

Tercero. Respecto del contenido de la calificacion rustica previsto por los articulos 65 a 70,
ambos incluidos, de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanis-
tica sostenible de Extremadura (LOTUS):

1. El importe del canon a satisfacer serd un minimo del 2% del importe total de la inversion
realizada en la ejecucion, que sera provisional hasta que se finalice la obra y sera definitivo
con la liquidacion de las mismas.

2. La superficie de suelo requerida para la calificacion rustica quedara vinculada legalmente a
las edificaciones, construcciones e instalaciones y sus correspondientes actividades o usos.
Mientras la calificacidn rustica permanezca vigente, la unidad integrada por esos terrenos
no podra ser objeto de division. Del acto administrativo por el que se otorgue la calificacion
rustica, se tomara razon en el Registro de la Propiedad con caracter previo al otorgamiento
de la autorizacién municipal.

3. La calificacion rustica tiene un periodo de eficacia temporal limitado y renovable, que en el
presente caso se fija en treinta afios.

4. La calificacion ristica otorgada habré de inscribirse en el Registro Unico de Urbanismo y
Ordenacidn del Territorio de Extremadura.

5. La calificacidn ristica contendra la representacion grafica georreferenciada de la envolven-
te poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y del area
de suelo vinculada a la calificacion.
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En suelo rustico no pueden realizarse obras o edificaciones que supongan riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano. En el presente caso no se aprecia la existencia de riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano.

En consecuencia, a los efectos previstos en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la instalacion de
la planta solar fotovoltaica de 9,44 MW vy linea de trabajo asociada propuesta resulta desde
un punto de vista urbanistico autorizable en su ubicacion concreta, por lo que procede emitir
informe urbanistico favorable sobre una unidad de suelo rustico apta para la edificacion de
25,21 ha en parte de la parcela 55 del poligono 48 y en parte de la parcela 56 del poligono
48 del término municipal de Mérida, a instancias de Bloggers Energias Renovables, SLU, sin
perjuicio de que deba quedar acreditado el cumplimiento de los condicionantes urbanisticos
recogidos en el apartado segundo de este informe.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 69.8 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de orde-
nacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, y respecto al contenido de la cali-
ficacion rustica, las condiciones y caracteristicas de las medidas medioambientales exigibles
para preservar los valores naturales del ambito de implantacidn, su entorno y paisaje (letra
c) son las recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental; la relacion de todas
las edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran para la implantacion y
desarrollo de usos y actividades en suelo rustico, que comprende la totalidad de los servicios
que demanden (letra f), asi como la representacion grafica georreferenciada de la envolvente
poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y del area de
suelo vinculada a la calificacion (letra g), forman parte del contenido propio del estudio de
impacto ambiental presentado por el promotor del proyecto conforme a las exigencias deri-
vadas del anexo X, estudio de impacto ambiental y criterios técnicos, apartados 1 a) y 2 a),
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que fija como contenido del estudio de impacto ambiental, respectivamente,
tanto el objeto del proyecto como su descripcion, incluyendo su localizacion.

Asi mismo, en relacion con la precitada letra f), en el apartado A.2 de la presente declaracion
de impacto ambiental, se ha realizado la descripcion del proyecto en la que se detallan las
edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran en el proyecto ISF “MER 3" e
infraestructura de evacuacion.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.3 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
la presente declaracion de impacto ambiental produce en sus propios términos los efectos de
la calificacidn rustica prevista en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial
y urbanistica sostenible de Extremadura, acreditando la idoneidad urbanistica de los bienes
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inmuebles sobre los que pretende implantarse la instalacion, sin perjuicio de que el titular de
la misma deba dar debido cumplimiento al conjunto de obligaciones y deberes impuestos por
las Administraciones Publicas titulares de competencias afectadas, vinculados a la presente
calificacion rustica.

I. Otras disposiciones.

1. La presente declaracion de impacto ambiental se emite solo a efectos ambientales y en
virtud de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas re-
quisitos o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso, habran
de cumplir.

2. Las condiciones de la declaracion de impacto ambiental podran modificarse de oficio o
ante la solicitud del promotor conforme al procedimiento establecido en el articulo 85 de
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) La entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el cumplimiento
de las condiciones de la declaracion de impacto ambiental.

b) Cuando la declaracion de impacto ambiental establezca condiciones cuyo cumplimiento
se haga imposible o innecesario porque la utilizacion de las nuevas y mejores tecno-
logias disponibles en el momento de formular la solicitud de modificacion permita una
mejor o mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del proyecto o actua-
cion inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental.

¢) Cuando durante el seguimiento del cumplimiento de la declaracion de impacto ambiental
se detecte que las medidas preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes,
innecesarias o ineficaces.

3. El promotor podra incluir modificaciones del proyecto conforme a lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

4. La presente declaracion de impacto ambiental no podra ser objeto de recurso, sin perjuicio
de los que, en su caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto por el que
se autoriza el proyecto.

5. La declaracién de impacto ambiental del proyecto o actividad perdera su vigencia y cesara
en la produccion de sus efectos que le son propios si, una vez publicada en el Diario Oficial
de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucion del proyecto o actividad en el plazo
de cuatro afios.
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6. La presente declaracién de impacto ambiental se remitird al Diario Oficial de Extremadura
para su publicacidn asi como la sede electrénica del érgano ambiental.

En consecuencia, la Direccién General de Sostenibilidad, a la vista del contenido del informe
técnico de 18 de marzo de 2022, emitido por el Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental
y Cambio Climatico, formula declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto
instalacion solar fotovoltaica "MER 3” e infraestructura de evacuacion de 9,45 MWp, en el
término municipal de Mérida, al concluirse que no es previsible que la realizacion del proyecto
produzca efectos significativos en el medio ambiente siempre que se cumplan las condiciones
y medidas preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en la presente declaracion de
impacto ambiental y en la documentacion ambiental presentada por el promotor siempre que
no entren en contradiccion con las anteriores.

Mérida, 21 de marzo de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 22 de marzo de 2022, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Eléctricas Pitarch Distribucion, SLU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Traslado de torre metalica por construccion
de residencia de mayores, en el término municipal de Casar de Caceres
(Caceres)". Expte.: AT-9360. (2022060932)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Traslado de torre metalica por construccion de Residencia de Mayo-
res, en el término municipal de Casar de Caceres (Caceres)”, iniciado a solicitud de Eléctricas
Pitarch Distribucion, SLU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en
avda. Virgen de Guadalupe, nim. 33-2.9, de Caceres, se emite la presente resolucion de con-
formidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el
Titulo VII, Capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, sobre determinacidn de los medios de publicacidn de anuncios de informacién pulblica y
resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimien-
tos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. Con fecha 26 de noviembre de 2021, Eléctricas Pitarch Distribucion, SLU, present6
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 30/12/2021

— No han sido solicitados informes a otras Administraciones Publicas y empresas de ser-
vicio publico o de interés general por haber sido aportados por el peticionario.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no estd sometido a ningun procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.
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Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccién, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, segln
lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad (DOE n.° 214, de 6 de noviembre), modificado por el Decreto
20/2021, de 31 de marzo (DOE n.° 64, de 7 de abril), siendo competencia de este Servicio la
resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
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servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Eléctricas Pitarch Distribucidn, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Traslado de torre metalica por construc-
cion de Residencia de Mayores, en el término municipal de Casar de Caceres (Caceres)”, cuyos
datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea aérea y subterranea de 13,2 kV proyectada:
— Inicio: Apoyo n.° 4655.6 existente en Linea Casar de Caceres.
— Fin: Empalme con linea subterranea de MT de alimentacién al CT 91 de Casar de Caceres.

Parte 1. LAAT- Aérea en simple circuito, entre el apoyo 4655.6 existente y el 19/10006. pro-
yectado: 0,065 km de longitud.

Parte 2. LSAT- Subterranea en simple circuito, entre el nuevo apoyo 19/10006. proyectado y
linea subterranea existente de alimentacién al CT 91: 0,050 Km de longitud.

Longitud total: 0,115 km.

Tension de servicio: 13,2 kV.

Tipo de conductor en el tramo subterraneo: RHZ1 18/30 KV Al Seccion: 3x(1x150) mm?2 .
— Tipo de conductor en el tramo aéreo: LA-56 AL Seccidn: 3x 54,6 mm2.

Emplazamiento: Poligono 6, parcela 97, paraje “El Pucherito” del término municipal de Casar
de Caceres.
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Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido
en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones
de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones,
licencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccidon del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccién General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Caceres, 22 de marzo de 2022.

El Jefe de Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA

ANUNCIO de 16 de marzo de 2022 sobre citacion para el pago de los depdsitos
previos y firma de las actas de ocupacion. Expediente de expropiacion forzosa
de terrenos para la obra: Mejora del abastecimiento a Torremejia. (2022080390)

A fin de proceder al pago del importe de los depdsitos previos y firma de las actas de ocu-
pacion del expediente de expropiacion forzosa arriba referenciado, y de acuerdo con el
articulo 52.6 de la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954 y concordante
con su Reglamento, se cita a los sres. afectados por la expropiacion para que comparezcan
en lugar, dia y hora indicados en la relacion adjunta.

Asi mismo, se informa que en caso de no comparecer, no le sera satisfecha cantidad alguna,
dandole en tal caso el destino previsto en la ley, siendo consignado el importe en la Caja
General de Depositos.

Mérida, 16 de marzo de 2022. La Jefa de Servicio de Expropiaciones, MARIA ISABEL
FERNANDEZ DE LOS RiOS MESA.
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AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA

CORRECCION de errores del Anuncio de 1 de diciembre de 2021 sobre
aprobacion de la ampliacion de la Oferta de Empleo para el afio 2021.
(2022080380)

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 25 de febrero de 2022,
se ha aprobado la correccion del error material advertido en la publicacion contenida en el
DOE n.¢ 243, de fecha 21 de diciembre de 2021, sobre ampliacion de la Oferta de Empleo
Publico de 2021, en los términos siguientes:

Donde dice:

“TASA ADICIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

FUNCIONARIOS
Turno Libre.

Grupo segun Articulo 76

RD Legislativo 5/2015, DENOMINACION ESCALA/SUBESCALA/CLASE
de 30 de octubre

N.©
VACANTES

_ Escala: Administracion Especial

Técnico de .
A2 Juventud Subescala: Técnica 2
Clase:Técnico Medio

Debe decir:

“TASA ADICIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

FUNCIONARIOS

Turno Libre.

Grupo segun Articulo 76

. 0
RD Legislativo 5/2015, DENOMINACION ESCALA/SUBESCALA/CLASE N
VACANTES
de 30 de octubre
o Escala: Administracion Especial
Técnico de .
A2 Juventud Subescala: Técnica 1
Clase:Técnico Medio
Técnico de Escala: Administracion Especial
A2 Informacion Subescala: Técnica 1
Juvenil Clase:Técnico Medio

Plasencia, 2 de marzo de 2022. El Alcalde, FERNANDO PIZARRO GARCIA-POLO.
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