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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 21 de abril de 2022, de la Direccion General de Funcion Publica,
por la que se dispone la publicacion de la relacin provisional de aprobados/
as en la categoria/especialidad Titulado Grado Medio ATS o DUE del turno de
ascenso convocado por Orden de 20 de mayo de 2019 para el personal laboral
al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2022061217)

Por Orden de 20 de mayo de 2019 de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (DOE n.° 98, de 23 de mayo), se convocé el turno de ascenso para el
personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mediante Resolucion de 27 de enero de 2022 (DOE n.° 20, de 31 de enero) se hicieron pu-
blicas las relaciones provisionales de aprobados de las diferentes Categorias/Especialidades
del turno de ascenso de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, excepto la de Titulado Grado Medio ATS o DUE, ante las dificultades suscitadas,
tras la presentacion de la renuncia de uno de sus miembros, en la composiciéon del Tribunal
de Seleccion.

De este modo, cuando las circunstancias lo permitieron, se procedid a continuar con la tra-
mitacion ordinaria del referido procedimiento y de conformidad con lo dispuesto en la base
octava punto tercero, con la puntuacion total obtenida por los aspirantes en la prueba objetiva
y en el concurso de méritos, el Tribunal Unico ha elevado la relacién provisional de aprobados/
as a la persona titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, a quien corres-
ponde disponer su insercion en el Diario Oficial de Extremadura por el orden de puntuacién
total, no pudiéndose declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que puestos convoca-
dos en el ascenso de la citada categoria profesional y/o especialidad.

En virtud de lo dispuesto en la base octava de la Orden de 20 de mayo de 2019, por la que
se convocd el turno de ascenso para el personal laboral, esta Direccion General de Funcion
Publica, en uso de las atribuciones que tiene conferidas, de acuerdo con la Resolucion de 16
de diciembre de 2019 de la Consejera, sobre delegacion de competencias en los titulares de
los érganos directivos de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
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DISPONE:

Primero. Hacer publica la relacion provisional de aprobados/as, por orden de puntuacion to-
tal, en la categoria/especialidad Titulado Grado Medio ATS o DUE del turno de ascenso convo-
cado mediante Orden de 20 de mayo de 2019 que figura en el anexo a la presente resolucion.

Segundo. Contra la relacion provisional de aprobados/as que se hace publica mediante la
presente resolucion, los/as interesado/as dispondran de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, para
presentar las alegaciones que estimen pertinentes, las cuales no tendran caracter de recurso.

Mérida, 21 de abril de 2022.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Pdblica,
(P.D. Resolucion de 16 de diciembre de 2019
(DOE n.% 243, de 19 de diciembre).
La Directora General de Funcion Publica,

M.2 DEL CARMEN VICENTE RIVERO.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 19 de abril de 2022, de la Direccion General de Personal
Docente, por la que se aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos
y excluidos en los procedimientos selectivos para ingreso y adquisicion de
nuevas especialidades en el Cuerpo de Maestros. (2022061207)

Por Resolucion de 15 de febrero de 2022 (Diario Oficial de Extremadura niumero 33, de 17 de
febrero), de la Direccion General de Personal Docente, se convocaron procedimientos selecti-
VOs para ingreso, adquisicion de nuevas especialidades, integracion por primera vez en listas
de espera ordinarias y supletorias, y valoracion de méritos de integrantes de listas ordinarias,
para el Cuerpo de Maestros.

De conformidad con lo establecido en su apartado 29.1, mediante Resolucion de 24 de marzo
de 2022, de la Direccion General de Personal Docente publicada en el Diario Oficial de Extre-
madura nimero 62, de 30 de marzo, se aprobaron las listas provisionales de aspirantes ad-
mitidos y excluidos en dichos procedimientos, contra las cuales los aspirantes podian reclamar
en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de su publicacion. En
dicho plazo, ademas, aquellos aspirantes que hubiesen detectado errores en la consignacion
de sus datos personales podian manifestarlo.

Por su parte, el apartado 2 de la base XXIX de la convocatoria establece que en el término
de sesenta dias habiles desde que finalice el plazo para la presentacion de reclamaciones o
subsanacion de errores, se publicara en el Diario Oficial de Extremadura resolucién elevando
a definitiva la lista provisional de personas admitidas y excluidas como aspirantes, siendo
consecuentemente aceptadas o denegadas las reclamaciones presentadas.

En su virtud, esta Direccion General de Personal Docente
RESUELVE:

Primero. Elevar a definitivas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
publicadas en el Diario Oficial de Extremadura nimero 62, de 30 de marzo, por Resolucion
de 24 de marzo de 2022, de la Direccion General de Personal Docente, una vez aceptadas
o denegadas las reclamaciones presentadas en tiempo y forma por las personas aspirantes

Segundo. Ordenar la exposicion de las listas definitivas en la direccion de internet http://pro-
fex.educarex.es, a partir del dia siguiente al de publicacidon de la presente resolucion.

Tercero. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesion de los requisitos exigidos en los procedimientos selectivos convocados
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por Resolucion de 15 de febrero de 2022, de la Direccion General de Personal Docente, por lo
gue si del examen de la documentacidn, que de acuerdo con el apartado 53 de la convocatoria
debe presentarse en el caso de ser seleccionado, se desprenda que no poseen alguno de los
requisitos, las personas interesadas decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse
de su participacion en este procedimiento

Cuarto. Contra la presente resolucidn, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer ante el mismo 6rgano que la dicta, recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicaciéon, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, o bien interponer directamente re-
curso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 19 de abril de 2022.

La Directora General de Personal Docente,
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre de 2019.
DOE nUm. 223, de 19 de noviembre)

ANA MARTIN MARTIN
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 8 de abril de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que
se convoca la constitucidn de la bolsa de trabajo en la categoria de Optico-
Optometrista, para la seleccion y cobertura de plazas basicas de personal
estatutario temporal en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo
de Salud. (2022061143)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacion. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccidn del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las organizaciones sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremerio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucion de 20 de febrero de 2013, de la Direccion General de
Trabajo (DOE n.0 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal.

La presente convocatoria tendrd eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho pacto.
Cualquier modificacion parcial del citado pacto que afecte a la seleccion de personal estatuta-
rio temporal establecido en la presente resolucion implicara una modificacion en igual sentido
de las bases de la convocatoria.

Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio), por
el que se regula el sistema de seleccidon de personal estatutario y de provision de plazas basi-
cas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Autonomo, Servicio Extremefio de
Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del Servicio
Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210,
de 30 de octubre), esta Direccion Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en la cate-
goria de Optico-Optometrista con sujecion a las siguientes:
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BASES

Base 1.2 Normas generales.

1.1.

1.2.

1.3.

Se convoca procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y perma-
nente en la categoria de Optico-Optometrista, al objeto de atender las necesidades de
provision de plazas de caracter temporal en el Servicio Extremefio de Salud.

La presente convocatoria vincula a la Administracidn y a quienes participen en la misma.
Unicamente podréa ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (BOE n.° 236, de 2 octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante LPACAP).

A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo le sera de aplicacion el Estatuto Mar-
co del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente
por este Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto-ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico de Empleado Publico, cuando sea de aplicacion.

1.4 Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la categoria

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

convocada en el Servicio Extremefio de Salud, tendran que participar en esta convocatoria
para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a posteriores nom-
bramientos en el ambito de este organismo.

El proceso de seleccidn de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el Pacto de seleccidn de personal temporal y provision de plazas
con caracter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta
convocatoria y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

El procedimiento de seleccidon para formar parte de las Bolsas de Trabajo consistird en un
concurso de méritos de acuerdo con los baremos que se establecen en la base 4.

Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud y se expondran al publico en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, asi como en las
Gerencias de Area. Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se
ird publicando toda la informacion relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo
del mismo en los citados medios.

La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la
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legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafola. Los nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones que los
espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirecta-
mente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las funciones
que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administracio-
nes Publicas. Estas previsiones seran de aplicacion, cualquiera que sea su nacionalidad,
al conyuge de los espaiioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus descendientes y a los
de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin
afos o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se extendera a las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado/a o Diplomado/a en Optica y Optometria o
equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos aspirantes que aleguen
titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas, habran de citar la disposicion
legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar certifi-
cacion expedida en tal sentido por el Ministerio competente en materia de educacion o
cualquier otro 6rgano de la Administracion competente para ello. En el caso de ciuda-
danos de otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la homologacion de su
titulo en el Estado espafiol.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se de-
riven del correspondiente nombramiento.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad suficiente
para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.
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e) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

g) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra a), no encontrarse
inhabilitado, por sancién o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funcio-
nes o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancidn disciplinaria,
de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.

h) No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse en la fecha en la que
los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse du-
rante todo el tiempo de vigencia de la bolsa y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcidn mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:

a) Inscripcidn en el registro de la Bolsa de Trabajo. Serad necesario obtener un cddigo de
acceso de identificacion personal para poder realizar cualquier gestion relacionada con la
Bolsa de Trabajo. Para ello, el aspirante deberd inscribirse con un nombre de usuario y
contrasefia, que se obtendran al registrarse en el apartado ,Inscripcién Bolsa Trabajo" de
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud. Este usuario y contra-
sefia seran unicos para cada aspirante, el cual sera responsable de los datos grabados.

El Servicio Extremefio de Salud no tendra conocimiento de la contrasefia al guardarse
de forma cifrada.

Para solucionar cualquier contingencia relacionada con este proceso, el aspirante debera
comunicarlo mediante el envio de un correo electrénico seleccionando el enlace ,Soporte
Técnico", situado dentro del apartado ,Inicio" de la anteriormente citada pagina web.
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b) Solicitud inicial de inscripcion en la Bolsa de Trabajo. El aspirante que desee inscribirse
en esta Bolsa de Trabajo formulara las solicitudes iniciales de inscripcion en el plazo de
veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura, sin perjuicio de que esta Bolsa de Trabajo tenga carac-
ter abierto y permanente y puedan inscribirse nuevos aspirantes o actualizar méritos
los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de inscripcion, a partir del dia siguiente al
de la finalizacion del plazo inicial de veinte dias habiles.

Para que estas solicitudes iniciales de inscripcion sean tenidas en cuenta en la primera
constitucidn de la Bolsa de Trabajo, el aspirante tendra que completar el proceso telemati-
co habilitado en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud dentro
de los veinte dias habiles establecidos como plazo incial de inscripcidn, haciendo constar
los requisitos de admisién y consignando la valoracion de los méritos que pudiera tener.
Los méritos computables seran los realizados hasta la fecha de publicacion de esta convo-
catoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Los aspirantes podran elegir en su solicitud inicial de inscripcidn las opciones de zonifica-
cion y tipos de vinculacion temporal.

Cumplimentados todos los datos personales, requisitos, opciones de solicitud y méritos, el
sistema electrdnico, de conformidad con las bases de la convocatoria, otorgara la puntua-
cion de los méritos incluidos por el aspirante.

Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud con un
numero de control que el aspirante debera imprimir, firmar y registrar junto con los docu-
mentos y méritos cuando le sean requeridos, tal y como se especifica en la base 3.3.

No se consideraran para la valoracidn inicial derivada de la inscripcion realizada en el plazo
establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos con posterioridad a la finalizacion
del plazo correspondiente.

Asimismo, no se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo
sido incorporados en el proceso telematico no se presenten documentalmente cuando
sean requeridos, ni aquéllos que hayan sido grabados de forma errdénea incluyendo mas o
menos valoracion de la presentada documentalmente con posterioridad. Por lo tanto, en
el caso de que existan discordancias entre los méritos registrados telematicamente por los
aspirantes y los méritos presentados documentalmente, no seran corregidos de oficio por
parte de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales.

El aspirante responde de la veracidad de los datos y méritos alegados que seran vinculan-
tes para el mismo.
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El domicilio que figure en la solicitud se considerard el Unico valido a efectos de notifica-
ciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores en su consignacion
como la falta de comunicacion al érgano convocante de cualquier cambio del mismo.

A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo de la categoria de Optico-Optometrista se configure
como un instrumento agil y eficaz, se introducird un elemento de zonificacion en la misma,
constituyéndose una Bolsa de Trabajo por cada Area de Salud, para lo cual los aspirantes debe-
ran indicar en la solicitud de participacion el area o areas donde desean figurar. De no formu-
larse solicitud expresa por parte del aspirante, se entendera que se solicitan todas ellas.

La Bolsa de Trabajo de esta categoria se organizara, dentro de cada Area de Salud, por el
nivel de atencion especializada. Dentro del nivel de atencion especializada la eleccion afec-
tard a todos los hospitales situados en una misma localidad. En aquellas Areas de Salud
en las que existan hospitales en distintas localidades, el aspirante podra elegir entre los
diversos hospitales existentes.

Una vez publicado el listado Unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. sélo se
resolveran aquellas solicitudes de modificacion de las areas y hospitales elegidos en el sen-
tido de su reduccion. En cualquier caso, las solicitudes de modificacion solamente tendran
validez para ofertas posteriores. No obstante, podran modificarse las areas y hospitales
solicitados inicialmente a los efectos de actualizaciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado unico de aspirantes admitidos. Una vez finalizado el plazo inicial de veinte dias
habiles con las solicitudes y los méritos registrados telematicamente por los aspirantes,
la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales publicara el listado Unico
de aspirantes inscritos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que correspon-
da de acuerdo con la valoracion de sus méritos. El listado Unico se expondra en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, en las Ge-
rencias de Area y en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de
exclusion al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En este listado se indicara, ademas, la puntuacidn hasta la que los aspirantes deberan pre-
sentar la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados en la categoria,
teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un afio, mas el porcentaje necesario de reserva que garantice la suficiencia de
aspirantes disponibles en la Bolsa de Trabajo.

Figurar en el listado Unico de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacion de la valo-
racion de los méritos, sélo genera derecho a estar incluido en la base de datos de la Bolsa
de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.
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3.3. Aportacion de la documentacion.

Solamente aquellos aspirantes que alcancen la puntuacion de corte determinada en el lis-
tado Unico de aspirantes inscritos admitidos deberan presentar, en el plazo de veinte dias
habiles siguientes a la publicacion de dichos listados en la pagina web de empleo publico
del Servicio Extremefio de Salud, tanto los documentos acreditativos de los requisitos y
méritos alegados, como la solicitud oficial generada por el sistema electrénico en el mo-
mento de la inscripcion en la convocatoria, en las Oficinas de Registro integradas en el Sis-
tema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP. La documentacion que se presente a través de
las oficinas de Correos debera ir en sobre abierto para ser fechada y sellada por el funcio-
nario de Correos antes de ser certificada junto con los documentos y méritos cuando le
sean requeridos.

En todo caso, requerira la presentacion en tiempo y forma del impreso de solicitud oficial
con arreglo a la presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion
extemporanea de la misma.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberan volver a presentarse en los si-
guientes cortes de actualizacidn, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.

Los citados aspirantes deberan presentar en el plazo indicado, los siguientes documentos
acreditativos de los requisitos y méritos alegados en la valoracion de sus méritos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte o NIE o autorizacidén expresa para que sea el
organo instructor quien compruebe de oficio los datos de identidad personal y residen-
cia mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI). Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en este proceso
de seleccion, ademas de presentar fotocopia compulsada del documento que acredite
su nacionalidad o autorizacidon expresa para que se compruebe de oficio deberan pre-
sentar, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado miembro de la Union Euro-
pea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su conyuge vy, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia debidamente compulsada de Graduado/a o Diplomado/a en Optica y Optome-
tria 0 equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo o certificacién académica
que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspondientes, asi
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como deberan presentar el pago de las tasas que acredite que tienen abonados los de-
rechos para la expedicion de aquel titulo.

c) Documentos originales o copias auténticas acreditativas de los méritos registrados lo
mas actualizados posible, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.2 de la LPACAP,
para la generacion de la valoracion de sus méritos.

d) Ademas de la documentacion recogida en la clausula duodécima del Pacto, los aspi-
rantes, una vez que hayan aceptado el nombramiento, y antes de la formalizacién de
la toma de posesion deberan presentar en la Gerencia de Area la correspondiente cer-
tificacion negativa, que se emite por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, de
no haber sido condenado por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere
el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio), o autorizacién al Servicio Extre-
mefo de Salud para la obtencion del mismo.

Los ciudadanos que tuvieran otra nacionalidad distinta a la espafiola y aquellos que gozaran
de doble nacionalidad, deberan, ademas, aportar certificacion negativa de condenas pena-
les expedido por las autoridades de su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto
de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de
11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 4 del Decreto 181/2016,
de 22 de noviembre, sobre la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, al @mbito del empleo publico de la Administra-
cion General de la Comunidad Autdonoma de Extremadura y modificacion de las relaciones
de puestos de trabajo afectadas.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos titulos
y méritos aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se
acreditaran por medio de certificacion oficial expedida por el drgano que proceda, acredi-
tando su traduccion por el organismo oficial correspondiente y, de ser necesario, se exigira
su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafiola del pais de que se trate. La
presentacion de las certificaciones oficiales de titulos y méritos expedidos en otro idioma
distinto del castellano, asi como de sus correspondientes traducciones y homologaciones,
en su caso, se realizara segun lo establecido anteriormente en esta misma base.

3.4. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes admitidos,
una resolucion declarando aprobados los listados provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la presentacién de alega-
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ciones y la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales. Estos
listados se expondran al publico en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Extremefio de Salud, en las Gerencias de Area y en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud, dictard una resolucion por la
que se constituyen los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de
puntuacion obtenida tras la valoracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos
listados se expondran al publico en la forma establecida en el parrafo anterior.

Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucion por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucion servira también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Tra-
bajo de la categoria de Optico-Optometrista de personal estatutario temporal del Servicio
Extremefio de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracion
de algunos méritos o cualquier otro error, actuara conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracion de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.

Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacion de los aspirantes viene determinado por la puntuacidén que resulte de la
aplicacion de un baremo, que tomara en cuenta la valoracion de determinados méritos y su
ponderacion.

4.1. Criterios de baremacion. La puntuacién maxima alcanzable en el baremo sera de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:

4.1.1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparezca
expresado en afios se transformard a meses a razon de doce meses por afio, y el
expresado en dias se transformara a meses a razon de treinta dias por mes.
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En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que
contengan diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos
de su valoracion el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de
Salud o de los paises miembros de la Unidn Europea en plazas de la misma categoria
a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régimen juridico, en la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro del Cuerpo, Escala,
Categoria o Especialidad equivalente, de conformidad con la tabla de homologacion
que figura como Anexo II al Decreto 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.° 142, de
5 de diciembre), por el que se establecen los procedimientos para la integracion del
personal funcionario y laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios
de Salud. Los servicios prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado.
Los dias restantes que no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unién Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
que no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Union
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).

— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.

— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las Instituciones
Sanitarias Publicas de la Unidn Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacion estén relacionadas con cada una de las cate-
gorias. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.
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Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
certificacion expedida por el responsable de recursos humanos del érgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en centros o instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Unidon europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, asi como néminas o cualquier documentacion
valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas de algln pais integrante
de la Unidn Europea o del Espacio Econdmico Europeo, se acreditaran por medio de
la certificacion oficial expedida por el 6rgano que proceda del pais en cuestion, acre-
ditando su traduccion por el organismo oficial correspondiente, o cualquier documen-
tacion valida en derecho que acredite de forma fecahciente los servcios prestados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos
de trabajo,deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de jor-
nada y periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada
completa se valoraran en proporcion a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razén de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de conci-
liacion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100%.

4.1.2. Formacién (maximo 10 puntos):

a) Se valoraran las actividades directamente relacionadas con el contenido de la plaza
a proveer, con independencia del promotor, que estén acreditadas por la Comision de
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud.

b) Igualmente se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamen-
te relacionados con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:
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1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Pro-
fesionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacidén Continua en las Administra-
ciones Publicas y de Formacion Ocupacional.

3. Los organizados o impartidos por las organizaciones sindicales o sus fundaciones
al amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Autdnomas, con el extinto INSALUD o con
los Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido
reconocidos o subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias
consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacion equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia
a los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacion se acreditara mediante diplomas o certificados originales o fotocopia de-
bidamente compulsada de los mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacion, deberan ser vinculados a la cate-
goria a la que se opta para su posterior valoracion por la Administracion, una vez sean
justificados documentalmente.

4.1.3. Puntuacion de la fase de oposicién (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicidon de procesos selectivos del Servicio Extremeio
de Salud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacion adicional.

Al completar la valoracion de sus méritos el sistema mostrard automaticamente dicha
nota a cada aspirante para su validacion.

Se tendrd en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relaciéon de aprobados de
la fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres
ultimos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el ac-
ceso a la condicidn de personal estatutario fijo. Se establecera un porcentaje en base a
una regla de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicion
en uno de los tres Ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota
minima con 17,5 puntos.
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4.2.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por
parte los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuaciéon se ordenaran en los listados
definitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, apare-
cera el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional.
De persistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuaciéon en el apartado de
puntuacion de la fase de oposicion. Si continla el empate, éste se resolvera dando prio-
ridad a la fecha de presentacion de la inscripcion telematica en la Bolsa de Trabajo de
cada categoria por el aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1.

Tratamiento de la documentacion. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solicitu-
des registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacion de valoracion de méritos el
30 de septiembre de cada afo, de tal forma que sdlo se tendran en cuenta los méritos
realizados hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de
octubre de cada afio, para lo cual deberd completar el proceso telematico habilitado en
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremeno de Salud, dirigido a la Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo debera hacer constar
la categoria de Optico-Optometrista, asi como los requisitos de admisién, seleccionan-
do las opciones de zonificacion, tipos de vinculacion temporal, asi como la valoracion
de sus méritos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zoni-
ficacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telema-
tico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la categoria de Optico-Optometrista y que
desee modificar tanto sus datos personales, incluir nuevos méritos, tipos de vincula-
cién temporal o modificar las opciones de zonificacidon, debera hacerlo antes del 15 de
octubre de cada afio para que le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la categoria de Optico-Optometrista y que
desee inscribirse en prdximas convocatorias de otras categorias y, en su caso, espe-
cialidades, debera completar el proceso telematico habilitado a tal efecto.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados tele-
maticamente por los aspirantes hasta el corte de actualizacion de valoracion de méritos
del 30 de septiembre de cada afio, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud publicara el listado Unico de aspirantes inscri-
tos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que corresponda de acuerdo con
la valoracion de sus méritos, en la forma establecida en la base 3.2.

Excepcionalmente, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del
Servicio Extremefio de Salud, una vez agotado el listado definitivo de aspirantes y aten-
diendo a las necesidades del servicio, podra establecer otros periodos para el corte de
actualizacion de valoracion de méritos. En la pagina web de empleo publico del Servicio
Extremefio de Salud se dard publicidad a los sucesivos intervalos de aspirantes que de-
beradn aportar documentacion para continuar la valoracion de méritos, abriendo un plazo
al efecto de veinte dias habiles a partir de dicha publicacion.

Aportacion de la documentacion. De entre los aspirantes admitidos, solamente aquellos
que alcancen la puntuacidon determinada en el listado Unico del correspondiente corte
de actualizacion, deberan presentar en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la
publicacion de dicho listado la documentacion requerida como se recoge en la base 3.3.

Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud
dictara en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes
previsto en la base 5.2., una resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos, tal y como se recoge en la base 3.4. y, asimismo,
dictara posteriormente resoluciones por la que se constituyen los listados definitivos de
aspirantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la valoracion
de los méritos presentados por los aspirantes.

En relacion con el tratamiento de los datos personales, requisitos de participacion, opciones

de solicitud, méritos, generacion de la solicitud de inscripcion, registro de los documentos y
méritos alegados, la no consideracion de los méritos en su caso, la responsabilidad del aspi-
rante sobre veracidad de los datos y méritos aportados, y con el domicilio valido a efectos de

notificaciones, se estara a lo dispuesto en las bases anteriores.

Base 6.2 Norma final.

6.1.

En lo no regulado por la presente resolucion sera de aplicacidn lo establecido en el Pacto
de seleccidn de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito
el 17 de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.
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6.2. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE n.° 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposi-
cion previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (DOE n.0 35, de 26 de marzo y BOE n.° 92 ,de 17 de abril), del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Interpuesto recurso
de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 8 de abril de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 8 de abril de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que se
convoca la constitucion de una bolsa de trabajo en la categoria de Lavandero/a,
para personas con discapacidad intelectual, para la seleccion y cobertura de
plazas basicas de personal estatutario temporal en las instituciones sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud. (2022061144)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacion. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccion del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las organizaciones sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremefio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucidén de 20 de febrero de 2013, de la Direccién General de
Trabajo (DOE n.° 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal.

Una vez constituida la Bolsa de Trabajo de la categoria de Lavandero/a por Resolucién 12 de
febrero de 2021 (Publicada el 19 de febrero de 2021), se considera necesaria la creacion de
una Bolsa de Trabajo, para personas con discapacidad intelectual, siguiendo el espiritu esta-
blecido en las previsiones legales en materia de discapacidad, asi como con el posterior desa-
rrollo de las mismas establecido en el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula
el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los empleados publicos con disca-
pacidad, al estar incluido este colectivo en el citado decreto.

La presente convocatoria tendra eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho pacto.
Cualquier modificacion parcial del mismo, asi como del Decreto 111/2017, de 18 de julio, que
afecte a la seleccion de personal estatutario temporal para personas con discapacidad intelec-
tual, implicard una modificacion en igual sentido de las bases de la convocatoria.

Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios
de salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio),
por el que se regula el sistema de seleccién de personal estatutario y de provision de plazas
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basicas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio Extreme-
fio de Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del
Servicio Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE
n.% 210, de 30 de octubre), esta Direccidn Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en
la categoria de Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual, con sujecion a las
siguientes:

BASES
Base 1.2 Normas generales.

1.1. Se convoca procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y per-
manente en la categoria de Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual,
al objeto de atender las necesidades de provisidn de plazas de caracter temporal en el
Servicio Extremefio de Salud.

Los aspirantes que se inscriban en esta Bolsa de Trabajo de la categoria de Lavandero/a,
para personas con discapacidad intelectual, convocada mediante esta resolucién, no po-
dran inscribirse en la Bolsa de Trabajo de la categoria de Lavandero/a, publicada por Re-
solucion de 15 de enero de 2020 (DOE n.° 18, de 28 de enero).

Los aspirantes que ya estén inscritos en la Bolsa de Trabajo de la categoria de Lavandero/a
convocada por la resolucion citada anteriormente, al inscribirse en esta Bolsa de Trabajo
en la categoria de Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual, seran exclui-
dos de la Bolsa de Trabajo publicada por Resolucion de 15 de enero de 2020.

En el momento de producirse los correspondiente nombramientos derivados de esta Bolsa
de Trabajo para personas con discapacidad intelectual, se adoptara la medida de apoyo y la
asistencia de personal de tutoria en el proceso de adaptacion al desempefio de las tareas y
funciones del puesto que se establece en el articulo 18 del Decreto 111/2017, de 18 de julio.

Asimismo, se les realizaran las adaptaciones en el puesto de trabajo, que en su caso, fue-
ran necesarias.

1.2. La presente convocatoria vincula a la Administracion y a quienes participen en la misma.
Unicamente podra ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (BOE n.° 236, de 2 octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas (en adelante LPACAP).

1.3. A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo les sera de aplicacion el Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 18906

por este Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto-Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico de Empleado Publico, cuando sea de aplicacion, asi como el Decreto 111/2017, de
18 de julio en su caso.

1.4 Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la categoria
convocada en el Servicio Extremefio de Salud, tendran que participar en esta convocatoria
para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a posteriores nom-
bramientos en el ambito de este organismo.

1.5. El proceso de seleccidn de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el pacto de seleccion de personal temporal y provisién de plazas
con caracter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta
convocatoria y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

1.6. El procedimiento de seleccidn para formar parte de la Bolsa de Trabajo consistird en un
concurso de méritos de acuerdo con el baremo que se establecen en la base 4.

1.7. Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud y se expondran al publico en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremerio de Salud, asi como en las
Gerencias de Area. Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se
ird publicando toda la informacidn relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo
del mismo en los citados medios.

1.8. La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la
legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener reconocido un grado de discapacidad intelectual igual o superior al 33 por ciento.

b) Poseer la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones que
los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o in-
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directamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las
funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las
Administraciones Publicas. Estas previsiones seran de aplicacion, cualquiera que sea
su nacionalidad, al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus
descendientes y a los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitin afios 0 mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se
extenderd a las personas incluidas en el @mbito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unidon Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

c) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo de Certificado Oficial de Estu-
dios Obligatorios o equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos
aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas, habran
de citar la disposicidn legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en
su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el Ministerio competente en
materia de educacion o cualquier otro 6rgano de la Administracion competente para
ello. En el caso de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que acre-
dite la homologacién de su titulo en el Estado espafiol.

e) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

f) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

h) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra b), no encon-
trarse inhabilitado, por sanciéon o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso
a funciones o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancion
disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.

i) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
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de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse en la fecha en la que
los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse du-
rante todo el tiempo de vigencia de la misma y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcién mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:

a) Inscripcion en el registro de la Bolsa de Trabajo. Sera necesario obtener un codigo de
acceso de identificacion personal para poder realizar cualquier gestion relacionada con
la Bolsa de Trabajo. Para ello, el aspirante deberd inscribirse con un nombre de usuario
y contrasefia, que se obtendran al registrarse en el apartado ,Inscripcion Bolsa Traba-
jo" de la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud. Este usuario
y contrasefa seran Unicos para cada aspirante, el cual serd responsable de los datos
grabados.

El Servicio Extremefio de Salud no tendra conocimiento de la contrasefia al guardarse
de forma cifrada.

Para solucionar cualquier contingencia relacionada con este proceso, el aspirante debera
comunicarlo mediante el envio de un correo electrdnico seleccionando el enlace ,Soporte
Técnico", situado dentro del apartado ,Inicio" de la anteriormente citada pagina web.

b) Solicitud inicial de inscripcion en la Bolsa de Trabajo. El aspirante que desee inscribirse
en la Bolsa de Trabajo formulara la solicitud inicial de inscripcidn en el plazo de veinte
dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Extremadura, sin perjuicio de que esta Bolsa de Trabajo tenga carac-
ter abierto y permanente y puedan inscribirse nuevos aspirantes o actualizar méritos
los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de inscripcidn, a partir del dia siguiente al
de la finalizacion del plazo inicial de veinte dias habiles.

Para que estas solicitudes iniciales de inscripcion sean tenidas en cuenta en la prime-
ra constitucion de la Bolsa de Trabajo, el aspirante tendra que completar el proceso
telematico habilitado en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de
Salud dentro de los veinte dias habiles establecidos como plazo incial de inscripcion,
haciendo constar los requisitos de admisidn y consignando la valoracion de los méri-
tos que pudiera tener. Los méritos computables seran los realizados hasta la fecha de
publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
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Los aspirantes podran elegir en su solicitud inicial de inscripcidn las opciones de zonifica-
cion y tipos de vinculacion temporal.

Cumplimentados todos los datos personales, requisitos, opciones de solicitud y méritos, el
sistema electrdnico, de conformidad con las bases de la convocatoria, otorgara la puntua-
cion de los méritos incluidos por el aspirante.

Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud con un
numero de control que el aspirante deberd imprimir, firmar y registrar junto con los docu-
mentos y méritos cuando le sean requeridos, tal y como se especifica en la base 3.3.

No se consideraran para la valoracidn inicial derivada de la inscripcion realizada en el plazo
establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos con posterioridad a la finalizacion
del plazo correspondiente.

Asimismo, no se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo
sido incorporados en el proceso telematico no se presenten documentalmente cuando
sean requeridos, ni aquéllos que hayan sido grabados de forma errdénea incluyendo mas o
menos valoracion de la presentada documentalmente con posterioridad. Por lo tanto, en
el caso de que existan discordancias entre los méritos registrados telematicamente por los
aspirantes y los méritos presentados documentalmente, no seran corregidos de oficio por
parte de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales.

El aspirante responde de la veracidad de los datos y méritos alegados que seran vinculan-
tes para el mismo.

El domicilio que figure en la solicitud se considerara el Unico valido a efectos de notifica-
ciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores en su consignacion
como la falta de comunicacion al érgano convocante de cualquier cambio del mismo.

A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo en la categoria de Lavandero/a, para personas con
discapacidad intelectual, se configure como un instrumento agil y eficaz, se introducira un
elemento de zonificacidn en la misma, constituyéndose una Bolsa de Trabajo por cada Aea
de Salud, para lo cual los aspirantes deberan indicar en la solicitud de participacion el area
o0 areas donde desean figurar. De no formularse solicitud expresa por parte del aspirante,
se entendera que se solicitan todas ellas.

La Bolsa de Trabajo de la categoria de Lavandero/a, para personas con discapacidad inte-
lectual, se organizara, dentro de cada Area de Salud, el nivel de atencién especializada.
Dentro de este nivel, la eleccion afectard a todos los hospitales situados en una misma
localidad. En aquellas Areas de Salud en las que existan hospitales en distintas localidades,
el aspirante podra elegir entre los diversos hospitales existentes.
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Una vez publicado el listado Unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. sélo se
resolveran aquellas solicitudes de modificacidn de las areas y hospitales elegidos en el sen-
tido de su reduccion. En cualquier caso, las solicitudes de modificacion solamente tendran
validez para ofertas posteriores. No obstante, podran modificarse las areas y hospitales
solicitados inicialmente a los efectos de actualizaciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado unico de aspirantes admitidos. Una vez finalizado el plazo inicial de veinte dias
habiles con las solicitudes y los méritos registrados telematicamente por los aspirantes,
la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales publicara el listado Unico
de aspirantes inscritos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que correspon-
da de acuerdo con la valoracion de sus méritos. El listado Unico se expondra en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, en las Ge-
rencias de Area y en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de
exclusion al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En este listado se indicara, ademas, la puntuacion hasta la que los aspirantes deberan pre-
sentar la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados en la categoria,
teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un aflo, mas el porcentaje necesario de reserva que garantice la suficiencia de
aspirantes disponibles en la Bolsa de Trabajo.

Figurar en el listado Unico de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacion de la valo-
racion de los méritos, solo genera derecho a estar incluido en la base de datos de la Bolsa
de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

3.3. Aportacion de la documentacion.

Solamente aquellos aspirantes que alcancen la puntuacion de corte determinada en el lis-
tado Unico de aspirantes inscritos admitidos deberan presentar, en el plazo de veinte dias
habiles siguientes a la publicacion de dichos listados en la pagina web de empleo publico
del Servicio Extremefio de Salud, tanto los documentos acreditativos de los requisitos y
méritos alegados, como la solicitud oficial generada por el sistema electronico en el mo-
mento de la inscripcion en la convocatoria, en las Oficinas de Registro integradas en el Sis-
tema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP. La documentacion que se presente a través de
las oficinas de Correos debera ir en sobre abierto para ser fechada y sellada por el funcio-
nario de Correos antes de ser certificada junto con los documentos y méritos cuando le
sean requeridos.
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En todo caso, requerira la presentacion en tiempo y forma del impreso de solicitud oficial
con arreglo a la presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion
extemporanea de la misma.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberan volver a presentarse en los si-
guientes cortes de actualizacidn, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.

Los citados aspirantes deberan presentar en el plazo indicado, los siguientes documentos
acreditativos de los requisitos y méritos alegados en la valoracion de sus méritos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte o NIE o autorizacidn expresa para que sea el
organo instructor quien compruebe de oficio los datos de identidad personal y residen-
cia mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI). Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en este proceso
de seleccion, ademas de presentar fotocopia compulsada del documento que acredite
su nacionalidad o autorizacion expresa para que se compruebe de oficio deberan pre-
sentar, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Certificado Oficial de Estudios Obli-
gatorios o titulo o certificado equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo o
certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos
correspondientes, asi como deberan presentar el pago de las tasas que acredite que
tienen abonados los derechos para la expedicion de aquel titulo.

c) Documentos originales o copias auténticas acreditativas de los méritos registrados lo
mas actualizados posible, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.2 de la LPACAP,
para la generacion de la valoracion de sus méritos.

d) Certificado acreditativo del grado de discapacidad intelectual igual o superior al 33 por
ciento. Se comprobara que los aspirantes poseen los repertorios de conductas basicos
y los conocimientos imprescindibles para realizar las tareas o funciones propias de las
plazas.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos titulos
y méritos aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se
acreditaran por medio de certificacion oficial expedida por el drgano que proceda, acredi-
tando su traduccidn por el organismo oficial correspondiente y, de ser necesario, se exigira
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su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafiola del pais de que se trate. La
presentacion de las certificaciones oficiales de titulos y méritos expedidos en otro idioma
distinto del castellano, asi como de sus correspondientes traducciones y homologaciones,
en su caso, se realizara segun lo establecido anteriormente en esta misma base.

3.4. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccién Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes admitidos,
una resolucion declarando aprobados los listados provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la presentacién de alega-
ciones y la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales. Estos
listados se expondran al publico en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Extremefio de Salud, en las Gerencias de Area y en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud, dictard una resolucién por la
que se constituyen los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de
puntuacion obtenida tras la valoracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos
listados se expondran al publico en la forma establecida en el parrafo anterior.

Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucidn por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucion servira también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Tra-
bajo de la categoria de Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual, de personal
estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracién
de algunos méritos o cualquier otro error, actuara conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracion de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.
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Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacidn de los aspirantes viene determinado por la puntuacion que resulte de la
aplicacién de un baremo, que tomara en cuenta la valoraciéon de determinados méritos y su
ponderacion.

4.1, Criterios de baremacion. La puntuacion maxima alcanzable en el baremo serd de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:

4.1.1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparez-
ca expresado en afios se transformara a meses a razoén de doce meses por afio, y el
expresado en dias se transformara a meses a razdn de treinta dias por mes.

En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que
contengan diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos
de su valoracidn el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema Nacional de
Salud o de los paises miembros de la Unién Europea en plazas de la misma categoria
a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régimen juridico, en la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro del Cuerpo, Escala,
Categoria o Especialidad equivalente, de conformidad con la tabla de homologacion
que figura como Anexo II al Decreto 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.% 142, de
5 de diciembre), por el que se establecen los procedimientos para la integracion del
personal funcionario y laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios
de Salud. Los servicios prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado.
Los dias restantes que no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en Instituciones sanitarias pUblicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unidn Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
gue no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en centros o instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Union
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).
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— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.

— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las Instituciones
Sanitarias Publicas de la Unidn Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacion estén relacionadas con la categoria a la que
se opta. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.

Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
certificacion expedida por el responsable de Recursos Humanos del érgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en centros o instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Unidn europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social y el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, ndminas o cualquier documentacion valida en
derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas de algln pais integrante
de la Unién Europea o del Espacio Econdmico Europeo, se acreditaran por medio de
la certificacion oficial expedida por el 6rgano que proceda del pais en cuestion, acre-
ditando su traduccion por el organismo oficial correspondiente, o cualquier documen-
tacion valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servcios prestados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos
de trabajo, deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de
jornada y periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada
completa se valoraran en proporcion a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razén de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
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reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de conci-
liacion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100 %.

4.1.2. Formacion (maximo 10 puntos):

Se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamente relacionados
con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:

1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Profe-
sionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas y de Formacion Ocupacional.

3. Los organizados o impartidos por las organizaciones sindicales o sus fundaciones al
amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las Admi-
nistraciones de las Comunidades Autéonomas, con el extinto INSALUD o con los Ser-
vicios de Salud de las Comunidades Autonomas, o bien que hayan sido reconocidos
0 subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias consten en el
propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacion equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia
a los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacion se acreditara mediante diplomas o certificados originales o fotocopia de-
bidamente compulsada de los mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacién, deberan ser vinculados a la cate-
goria a la que se opta para su posterior valoracion por la Administracion, una vez sean
justificados documentalmente.

4.1.3. Puntuacion de la fase de oposicion (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicidon de procesos selectivos del Servicio Extremefo
de Salud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacion adicional.

Al completar la valoracion de sus méritos el sistema mostrarad automaticamente dicha
nota a cada aspirante para su validacion.
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Se tendra en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relacion de aprobados de la
fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres ulti-
mos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo. Se establecera un porcentaje en base a una regla
de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicién en uno de
los tres Ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota minima con
17,5 puntos.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por parte
los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

4.2. Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuacion se ordenaran en los listados

definitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, apare-
cera el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional.
De persistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuacion en el apartado de
puntuacion de la fase de oposicion. Si continta el empate, éste se resolvera dando prio-
ridad a la fecha de presentacion de la inscripcion telematica en la Bolsa de Trabajo de
esta categoria por el aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1.

Tratamiento de la documentacion. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solicitu-
des registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacién de valoracion de méritos el
30 de septiembre de cada afio, de tal forma que sélo se tendran en cuenta los méritos
realizados hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de
octubre de cada afo, para lo cual deberd completar el proceso telematico habilitado en
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud, dirigido a la Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual, asi como los requisitos de
admision, seleccionando las opciones de zonificacion, tipos de vinculacion temporal,
asi como la valoracion de sus méritos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacién temporal o modificar las opciones de zonifi-
cacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telematico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual y que desee modificar tanto
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sus datos personales, incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar
las opciones de zonificacion, deberd hacerlo antes del 15 de octubre de cada afio para
que le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Lavandero/a, para personas con discapacidad intelectual y que desee inscribirse en
proximas convocatorias de otras categorias y, en su caso, especialidades, debera com-
pletar el proceso telematico habilitado a tal efecto.

5.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados tele-
maticamente por los aspirantes hasta el corte de actualizacién de valoracién de méritos
del 30 de septiembre de cada afio, la Direccién General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud publicara el listado Unico de aspirantes inscri-
tos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que corresponda de acuerdo con
la valoracion de sus méritos, en la forma establecida en la base 3.2.

5.3. Excepcionalmente, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del
Servicio Extremefio de Salud, una vez agotado el listado definitivo de aspirantes y aten-
diendo a las necesidades del servicio, podra establecer otros periodos para el corte de
actualizacién de valoracion de méritos. En la pagina web de empleo publico del Servicio
Extremefio de Salud se dard publicidad a los sucesivos intervalos de aspirantes que de-
beran aportar documentacion para continuar la valoracién de méritos, abriendo un plazo
al efecto de veinte dias habiles a partir de dicha publicacidn.

5.4. Aportacion de la documentacion. De entre los aspirantes admitidos, solamente aquellos
que alcancen la puntuacion determinada en el listado Unico del correspondiente corte
de actualizacidén, deberdn presentar en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la
publicacion de dicho listado la documentacion requerida como se recoge en la base 3.3.

5.5. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes previsto
en la base 5.2., una resolucion declarando aprobados los listados provisionales de aspi-
rantes admitidos y excluidos, tal y como se recoge en la base 3.4. y, asimismo, dictara
posteriormente otra resolucidn por la que se constituyen los listados definitivos de aspi-
rantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la valoracion de los
méritos presentados por los aspirantes.

En relacion con el tratamiento de los datos personales, requisitos de participacion, opciones
de solicitud, méritos, generacion de la solicitud de inscripcidn, registro de los documentos y
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méritos alegados, la no consideracion de los méritos en su caso, la responsabilidad del aspi-

rante sobre veracidad de los datos y méritos aportados, y con el domicilio valido a efectos de
notificaciones, se estara a lo dispuesto en las bases anteriores.

Base 6.2 Norma final.

6.1.

6.2.

En lo no regulado por la presente resolucion sera de aplicacion lo establecido en el Pacto
de seleccidn de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito
el 17 de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE n.% 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposi-
cion previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefo de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (DOE n.© 35, de 26 de marzo y BOE n.© 92 ,de 17 de abril), del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Interpuesto recurso
de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser

impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 8 de abril de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 8 de abril de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que se
convoca la constitucion de la bolsa de trabajo en la categoria de Técnico/a
Auxiliar de Farmacia, para la seleccion y cobertura de plazas basicas de
personal estatutario temporal en las instituciones sanitarias del Servicio
Extremefio de Salud. (2022061145)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacion. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccion del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las organizaciones sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremefio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucidén de 20 de febrero de 2013, de la Direccién General de
Trabajo (DOE n.° 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal.

La presente convocatoria tendra eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho pacto.
Cualquier modificacion parcial del citado Pacto que afecte a la seleccion de personal estatuta-
rio temporal establecido en la presente Resolucion implicara una modificacion en igual sentido
de las bases de la convocatoria.

Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio), por
el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de plazas basi-
cas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de
Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del Servicio
Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210,
de 30 de octubre), esta Direccion Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en la cate-
goria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia con sujecion a las siguientes:
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BASES

Base 1.2 Normas generales.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Se convoca procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y perma-
nente en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia, al objeto de atender las nece-
sidades de provision de plazas de caracter temporal en el Servicio Extremefio de Salud.

La presente convocatoria vincula a la Administracidn y a quienes participen en la misma.
Unicamente podréa ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (BOE n.% 236, de 2 de octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante LPACAP).

A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo le sera de aplicacion el Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente por
este Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico de Empleado Publico, cuando sea de aplicacion.

Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la ca-
tegoria convocada en el Servicio Extremefio de Salud, tendran que participar en esta
convocatoria para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a
posteriores nombramientos en el ambito de este organismo.

El proceso de seleccidn de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el Pacto de seleccidn de personal temporal y provision de plazas
con caracter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta
convocatoria y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

El procedimiento de seleccidon para formar parte de las Bolsas de Trabajo consistird en un
concurso de méritos de acuerdo con los baremos que se establecen en la base 4.

Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud y se expondran al publico en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, asi como en las
Gerencias de Area. Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se
ird publicando toda la informacion relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo
del mismo en los citados medios.

La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la
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legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones que
los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o in-
directamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las
funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las
Administraciones Publicas. Estas previsiones seran de aplicacion, cualquiera que sea
su nacionalidad, al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus
descendientes y a los de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitn afios 0 mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se
extenderd a las personas incluidas en el &mbito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafa en los que sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Técnico/a en Farmacia y Parafarmacia o equivalente o,
en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones
homologadas o equivalentes a las exigidas, habran de citar la disposicion legal en que
se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar certificacién expe-
dida en tal sentido por el Ministerio competente en materia de educacion o cualquier
otro érgano de la Administracion competente para ello. En el caso de ciudadanos de
otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la homologacion de su titulo en
el Estado espafiol.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad suficiente
para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.
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e) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se
opte en cualquier Servicio de Salud.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

g) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra a), no encon-
trarse inhabilitado, por sancidn o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso
a funciones o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancion
disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.

h) No haber sido condenado por sentencia firme por algtn delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse en la fecha en la que
los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse du-
rante todo el tiempo de vigencia de la Bolsa y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcién mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:

a) Inscripcidn en el registro de la Bolsa de Trabajo. Serd necesario obtener un cddigo de
acceso de identificacion personal para poder realizar cualquier gestion relacionada con la
Bolsa de Trabajo. Para ello, el aspirante debera inscribirse con un nombre de usuario y
contrasena, que se obtendran al registrarse en el apartado , Inscripcion Bolsa Trabajo" de
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud. Este usuario y contra-
sefia seran Unicos para cada aspirante, el cual sera responsable de los datos grabados.

El Servicio Extremefio de Salud no tendra conocimiento de la contrasea al guardarse
de forma cifrada.

Para solucionar cualquier contingencia relacionada con este proceso, el aspirante de-
berd comunicarlo mediante el envio de un correo electrénico seleccionando el enlace
»Soporte Técnico", situado dentro del apartado ,Inicio" de la anteriormente citada
pagina web.
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b) Solicitud inicial de inscripcion en la Bolsa de Trabajo. El aspirante que desee inscribirse
en esta Bolsa de Trabajo formulara las solicitudes iniciales de inscripcidn en el plazo de
veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura, sin perjuicio de que esta Bolsa de Trabajo tenga
caracter abierto y permanente y puedan inscribirse nuevos aspirantes o actualizar
méritos los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de inscripcion, a partir del dia
siguiente al de la finalizacion del plazo inicial de veinte dias habiles.

Para que estas solicitudes iniciales de inscripcion sean tenidas en cuenta en la primera
constitucidn de la Bolsa de Trabajo, el aspirante tendra que completar el proceso telemati-
co habilitado en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud dentro
de los veinte dias habiles establecidos como plazo incial de inscripcidn, haciendo constar
los requisitos de admisién y consignando la valoracion de los méritos que pudiera tener.
Los méritos computables seran los realizados hasta la fecha de publicacion de esta convo-
catoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Los aspirantes podran elegir en su solicitud inicial de inscripcidn las opciones de zonifica-
cion y tipos de vinculacion temporal.

Cumplimentados todos los datos personales, requisitos, opciones de solicitud y méritos, el
sistema electrdnico, de conformidad con las bases de la convocatoria, otorgara la puntua-
cion de los méritos incluidos por el aspirante.

Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud con un
numero de control que el aspirante debera imprimir, firmar y registrar junto con los docu-
mentos y méritos cuando le sean requeridos, tal y como se especifica en la base 3.3.

No se consideraran para la valoracidn inicial derivada de la inscripcion realizada en el plazo
establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos con posterioridad a la finalizacion
del plazo correspondiente.

Asimismo, no se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo
sido incorporados en el proceso telematico no se presenten documentalmente cuando
sean requeridos, ni aquéllos que hayan sido grabados de forma errdénea incluyendo mas o
menos valoracion de la presentada documentalmente con posterioridad. Por lo tanto, en
el caso de que existan discordancias entre los méritos registrados telematicamente por los
aspirantes y los méritos presentados documentalmente, no seran corregidos de oficio por
parte de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales.

El aspirante responde de la veracidad de los datos y méritos alegados que seran vinculan-
tes para el mismo.
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El domicilio que figure en la solicitud se considerard el Unico valido a efectos de notifica-
ciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores en su consignacion
como la falta de comunicacion al érgano convocante de cualquier cambio del mismo.

A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo de la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia
se configure como un instrumento agil y eficaz, se introducira un elemento de zonificacion
en la misma, constituyéndose una Bolsa de Trabajo por cada Area de Salud, para lo cual
los aspirantes deberan indicar en la solicitud de participacion el area o areas donde desean
figurar. De no formularse solicitud expresa por parte del aspirante, se entendera que se
solicitan todas ellas.

La Bolsa de Trabajo de la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia se organizard, dentro
de cada Area de Salud, por niveles asistenciales. En lo que se refiere a los niveles asis-
tenciales, el aspirante podra optar por el nivel de atencion primaria, por el de atencion
especializada, o por ambos niveles. Dentro del nivel de atencidén primaria, el aspirante
podra elegir entre las distintas zonas basicas de salud, y dentro del nivel de atencion es-
pecializada la eleccion afectara a todos los hospitales situados en una misma localidad. En
aquellas Areas de Salud en las que existan hospitales en distintas localidades, el aspirante
podra elegir entre los diversos hospitales existentes.

Una vez publicado el listado Unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. solo
se resolveran aquellas solicitudes de modificacion de areas, niveles asistenciales, zonas
basicas de salud y hospitales elegidos en el sentido de su reduccioén. En cualquier caso, las
solicitudes de modificacién solamente tendran validez para ofertas posteriores. No obstan-
te, podran modificarse las areas, niveles asistenciales, zonas basicas de salud y hospitales
solicitados inicialmente a los efectos de actualizaciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Una vez finalizado el plazo inicial de veinte dias
habiles con las solicitudes y los méritos registrados telematicamente por los aspirantes,
la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales publicara el listado Unico
de aspirantes inscritos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que correspon-
da de acuerdo con la valoracidn de sus méritos. El listado Unico se expondra en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, en las Ge-
rencias de Area y en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de
exclusion al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En este listado se indicara, ademas, la puntuacion hasta la que los aspirantes deberan pre-
sentar la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados en la categoria,
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teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un afo, mas el porcentaje necesario de reserva que garantice la suficiencia de
aspirantes disponibles en la Bolsa de Trabajo.

Figurar en el listado Unico de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacion de la valo-
racion de los méritos, sélo genera derecho a estar incluido en la base de datos de la Bolsa
de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

3.3. Aportacién de la documentacion.

Solamente aquellos aspirantes que alcancen la puntuacion de corte determinada en el lis-
tado Unico de aspirantes inscritos admitidos deberan presentar, en el plazo de veinte dias
habiles siguientes a la publicacion de dichos listados en la pagina web de empleo publico
del Servicio Extremefio de Salud, tanto los documentos acreditativos de los requisitos y
méritos alegados, como la solicitud oficial generada por el sistema electrénico en el mo-
mento de la inscripcion en la convocatoria, en las Oficinas de Registro integradas en el Sis-
tema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP. La documentacion que se presente a través de
las oficinas de Correos deberd ir en sobre abierto para ser fechada y sellada por el funcio-
nario de Correos antes de ser certificada junto con los documentos y méritos cuando le
sean requeridos.

En todo caso, requerira la presentacidn en tiempo y forma del impreso de solicitud oficial
con arreglo a la presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion
extemporanea de la misma.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberdn volver a presentarse en los si-
guientes cortes de actualizacion, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.

Los citados aspirantes deberan presentar en el plazo indicado, los siguientes documentos
acreditativos de los requisitos y méritos alegados en la valoracion de sus méritos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte o NIE o autorizacion expresa para que sea el
érgano instructor quien compruebe de oficio los datos de identidad personal y residen-
cia mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI). Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en este proceso
de seleccidon, ademas de presentar fotocopia compulsada del documento que acredite
su nacionalidad o autorizaciéon expresa para que se compruebe de oficio deberan pre-
sentar, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado miembro de la Unidon Euro-



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 18926

pea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su conyuge vy, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia debidamente compulsada de Técnico/a en Farmacia y Parafarmacia o equiva-
lente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo o certificacion académica que acredite
tener cursados y aprobados los estudios completos correspondientes, asi como deberan
presentar el pago de las tasas que acredite que tienen abonados los derechos para la
expedicion de aquel titulo.

c) Documentos originales o copias auténticas acreditativas de los méritos registrados lo
mas actualizados posible, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.2 de la LPACAP,
para la generacion de la valoracion de sus méritos.

d) Ademas de la documentacion recogida en la clausula duodécima del Pacto, los aspi-
rantes, una vez que hayan aceptado el nombramiento, y antes de la formalizacion de
la toma de posesion deberan presentar en la Gerencia de Area la correspondiente cer-
tificacion negativa, que se emite por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, de
no haber sido condenado por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere
el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn Juridica del
Menor (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio), o autorizacién al Servicio Extre-
mefo de Salud para la obtencion del mismo.

Los ciudadanos que tuvieran otra nacionalidad distinta a la espafiola y aquellos que gozaran
de doble nacionalidad, deberan, ademas, aportar certificacion negativa de condenas pena-
les expedido por las autoridades de su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto
de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de
11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 4 del Decreto 181/2016,
de 22 de noviembre, sobre la aplicacidn del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, al ambito del empleo publico de la Administra-
cion General de la Comunidad Auténoma de Extremadura y modificacion de las relaciones
de puestos de trabajo afectadas.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos titulos
y méritos aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se
acreditaran por medio de certificacion oficial expedida por el drgano que proceda, acredi-
tando su traduccién por el organismo oficial correspondiente y, de ser necesario, se exigira
su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafiola del pais de que se trate. La
presentacion de las certificaciones oficiales de titulos y méritos expedidos en otro idioma
distinto del castellano, asi como de sus correspondientes traducciones y homologaciones,
en su caso, se realizara segun lo establecido anteriormente en esta misma base.
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3.4. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes admitidos,
una resolucion declarando aprobados los listados provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la presentacién de alegacio-
nes y la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales.

Estos listados se expondran al publico en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Extremefio de Salud, en las Gerencias de Area y en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccién General de Recursos Hu-
manos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud, dictara una resolucion por la
que se constituyen los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de
puntuacidon obtenida tras la valoracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos
listados se expondran al publico en la forma establecida en el parrafo anterior.

Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucion por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucidn servird también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Tra-
bajo de la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia de personal estatutario temporal del
Servicio Extremefio de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracion
de algunos méritos o cualquier otro error, actuara conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracién de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.

Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacion de los aspirantes viene determinado por la puntuacion que resulte de la
aplicacion de un baremo, que tomara en cuenta la valoracion de determinados méritos y su
ponderacion.
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4.1. Criterios de baremacion. La puntuacion maxima alcanzable en el baremo sera de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:

4.1.1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparez-
ca expresado en afos se transformara a meses a razon de doce meses por afio, y el
expresado en dias se transformara a meses a razdn de treinta dias por mes.

En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que
contengan diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos
de su valoracidn el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema Nacional de
Salud o de los paises miembros de la Union Europea en plazas de la misma categoria
a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régimen juridico, en la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro del Cuerpo, Escala,
Categoria o Especialidad equivalente, de conformidad con la tabla de homologacion
que figura como Anexo II al Decreto 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.? 142, de
5 de diciembre), por el que se establecen los procedimientos para la integracion del
personal funcionario y laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios
de Salud. Los servicios prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado.
Los dias restantes que no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unidn Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
que no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Union
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).

— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.
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— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las Instituciones
Sanitarias Publicas de la Unidn Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacion estén relacionadas con cada una de las cate-
gorias. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.

Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
certificacion expedida por el responsable de Recursos Humanos del érgano compe-
tente de la Administracién donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Unidn europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, asi como néminas o cualquier documentacion
valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas de algun pais integrante
de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo, se acreditardan por medio de
la certificacion oficial expedida por el 6rgano que proceda del pais en cuestion, acre-
ditando su traduccion por el organismo oficial correspondiente, o cualquier documen-
tacion valida en derecho que acredite de forma fecahciente los servcios prestados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos de
trabajo,deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de jornada y
periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada completa se
valoraran en proporcion a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razon de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de concilia-
cion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100%.

4.1.2. Formacion (maximo 10 puntos):
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a) Se valoraran las actividades directamente relacionadas con el contenido de la plaza
a proveer, con independencia del promotor, que estén acreditadas por la Comision de
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud.

b) Igualmente se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamen-
te relacionados con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:

1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Pro-
fesionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administra-
ciones Publicas y de Formacién Ocupacional.

3. Los organizados o impartidos por las organizaciones sindicales o sus fundaciones
al amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Autonomas, con el extinto INSALUD o con
los Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido
reconocidos o subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias
consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacion equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia
a los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacidn se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia de-
bidamente compulsada de los mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacion, deberan ser vinculados a la cate-
goria a la que se opta para su posterior valoracion por la Administracion, una vez sean
justificados documentalmente.

4.1.3. Puntuacion de la fase de oposicion (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion de procesos selectivos del Servicio Extremerio
de Salud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacién adicional.

Al completar la valoracion de sus méritos el sistema mostrard automaticamente dicha
nota a cada aspirante para su validacion.
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Se tendra en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relacion de aprobados de la
fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres ulti-
mos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo. Se establecera un porcentaje en base a una regla
de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicién en uno de
los tres Ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota minima con
17,5 puntos.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por parte
los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

4.2. Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuacion se ordenaran en los listados
definitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, apare-
cera el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional.
De persistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuacion en el apartado de
puntuacion de la fase de oposicion. Si continta el empate, éste se resolvera dando prio-
ridad a la fecha de presentacion de la inscripcion telematica en la Bolsa de Trabajo de
cada categoria por el aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1. Tratamiento de la documentacion. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solicitu-
des registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacién de valoracion de méritos el
30 de septiembre de cada afio, de tal forma que sélo se tendran en cuenta los méritos
realizados hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de
octubre de cada afo, para lo cual deberd completar el proceso telematico habilitado en
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud, dirigido a la Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Técnico/a Auxiliar de Farmacia, asi como los requisitos de admisidn, seleccionando las
opciones de zonificacion, tipos de vinculacion temporal, asi como la valoracion de sus
meéritos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zonifi-
cacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telematico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farma-
cia y que desee modificar tanto sus datos personales, incluir nuevos méritos, tipos de
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

vinculacién temporal o modificar las opciones de zonificacion, debera hacerlo antes
del 15 de octubre de cada afio para que le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Far-
macia y que desee inscribirse en proximas convocatorias de otras categorias y, en su
caso, especialidades, debera completar el proceso telematico habilitado a tal efecto.

Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados tele-
maticamente por los aspirantes hasta el corte de actualizacidén de valoracion de méritos
del 30 de septiembre de cada afio, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud publicara el listado Unico de aspirantes inscri-
tos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacidén que corresponda de acuerdo con
la valoracion de sus méritos, en la forma establecida en la base 3.2.

Excepcionalmente, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del
Servicio Extremefio de Salud, una vez agotado el listado definitivo de aspirantes y aten-
diendo a las necesidades del servicio, podra establecer otros periodos para el corte de
actualizacién de valoracion de méritos. En la pagina web de empleo publico del Servicio
Extremeno de Salud se dara publicidad a los sucesivos intervalos de aspirantes que de-
beran aportar documentacion para continuar la valoracion de méritos, abriendo un plazo
al efecto de veinte dias habiles a partir de dicha publicacion.

Aportacion de la documentacion. De entre los aspirantes admitidos, solamente aquellos
gue alcancen la puntuacion determinada en el listado Unico del correspondiente corte
de actualizacion, deberdn presentar en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la
publicacion de dicho listado la documentacion requerida como se recoge en la base 3.3.

Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccidn
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud
dictara en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes
previsto en la base 5.2., una resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos, tal y como se recoge en la base 3.4. y, asimismo,
dictara posteriormente resoluciones por la que se constituyen los listados definitivos de
aspirantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la valoracion
de los méritos presentados por los aspirantes.

En relacion con el tratamiento de los datos personales, requisitos de participacion, opciones

de solicitud, méritos, generacion de la solicitud de inscripcion, registro de los documentos y

méritos alegados, la no consideracion de los méritos en su caso, la responsabilidad del aspi-
rante sobre veracidad de los datos y méritos aportados, y con el domicilio valido a efectos de

notificaciones, se estara a lo dispuesto en las bases anteriores.
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Base 6.2 Norma final.

6.1.

6.2.

En lo no regulado por la presente resolucion sera de aplicacidn lo establecido en el Pacto
de seleccidn de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito
el 17 de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE n.° 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacidn en el Diario
Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposi-
cion previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (DOE n.© 35, de 26 de marzo y BOE n.® 92 ,de 17 de abril), del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Interpuesto recurso
de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser

impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 8 de abril de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 8 de abril de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que se
convoca la constitucion de una bolsa de trabajo en la categoria de Celador/a,
para personas con discapacidad intelectual, para la seleccion y cobertura de
plazas basicas de personal estatutario temporal en las instituciones sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud. (2022061146)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacion. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccion del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las organizaciones sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremefio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucidén de 20 de febrero de 2013, de la Direccién General de
Trabajo (DOE n.° 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal.

Una vez constituida la Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a por Resolucion de 26
de septiembre de 2018 (Publicada el 27 de septiembre de 2018), se considera necesaria la
creacion de una Bolsa de Trabajo, para las personas con discapacidad intelectual, siguiendo
el espiritu establecido en las previsiones legales en materia de discapacidad, asi como con el
posterior desarrollo de las mismas establecido en el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el
que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los empleados pu-
blicos con discapacidad, al estar incluido este colectivo en el citado decreto.

La presente convocatoria tendra eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho Pacto.
Cualquier modificacion parcial del mismo, asi como del Decreto 111/2017, de 18 de julio, que
afecte a la seleccion de personal estatutario temporal para personas con discapacidad intelec-
tual, implicard una modificacion en igual sentido de las bases de la convocatoria.

Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio), por
el que se regula el sistema de seleccidn de personal estatutario y de provision de plazas basi-
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cas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de
Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del Servicio
Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210,
de 30 de octubre), esta Direccion Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en la cate-
goria de Celador/a, para personas con discapacidad intelectual, con sujecion a las siguientes:

BASES
Base 1.2 Normas generales.

1.1. Se convoca procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y perma-
nente en la categoria de Celador/a, para personas con discapacidad intelectual, al objeto
de atender las necesidades de provision de plazas de caracter temporal en el Servicio
Extremefio de Salud.

Los aspirantes que se inscriban en esta Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a, para
personas con discapacidad intelectual, convocada mediante esta resolucion, no podran
inscribirse en la Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a publicada por Resolucién de
20 de septiembre de 2017 (DOE n.° 185, de 26 de septiembre).

Los aspirantes que ya estén inscritos en la Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a
convocada por la resolucidn citada anteriormente, al inscribirse en esta Bolsa de Trabajo
en la categoria de Celador/a, para personas con discapacidad intelectual, seran excluidos
de la Bolsa de Trabajo publicada por Resolucion de 20 de septiembre de 2017.

En el momento de producirse los correspondiente nombramientos derivados de esta Bolsa
de Trabajo para personas con discapacidad intelectual, se adoptara la medida de apoyo v la
asistencia de personal de tutoria en el proceso de adaptacién al desempefio de las tareas y
funciones del puesto que se establece en el articulo 18 del Decreto 111/2017, de 18 de julio.

Asimismo, se les realizaran las adaptaciones en el puesto de trabajo, que en su caso, fue-
ran necesarias.

1.2. La presente convocatoria vincula a la Administracién y a quienes participen en la misma.
Unicamente podra ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (BOE n.° 236, de 2 octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante LPACAP).

1.3. A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo les sera de aplicacion el Estatuto Mar-
co del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente por
este Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto Legislativo
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5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico de Empleado Publico, cuando sea de aplicacion, asi como el Decreto 111/2017, de
18 de julio en su caso.

1.4 Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la categoria
convocada en el Servicio Extremefio de Salud, tendran que participar en esta convocatoria
para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a posteriores nom-
bramientos en el ambito de este organismo.

1.5. El proceso de seleccion de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el Pacto de seleccidn de personal temporal y provision de plazas
con caracter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta
convocatoria y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

1.6. El procedimiento de seleccion para formar parte de la Bolsa de Trabajo consistird en un
concurso de méritos de acuerdo con el baremo que se establecen en la base 4.

1.7. Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud y se expondran al publico en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefio de Salud, asi como en las
Gerencias de Area. Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se
ird publicando toda la informacion relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo
del mismo en los citados medios.

1.8. La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la
legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener reconocido un grado de discapacidad intelectual igual o superior al 33 por ciento.

b) Poseer la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones que
los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o in-
directamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las
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funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las
Administraciones Publicas. Estas previsiones seran de aplicaciéon, cualquiera que sea
su nacionalidad, al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus
descendientes y a los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

c) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Certificado Oficial de Estu-
dios Obligatorios o equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos
aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas, habran
de citar la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en
su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el Ministerio competente en
materia de educacidén o cualquier otro drgano de la Administracion competente para
ello. En el caso de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que acre-
dite la homologacion de su titulo en el Estado espafiol.

e) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

f) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

h) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra b), no encon-
trarse inhabilitado, por sancidén o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso
a funciones o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancion
disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.

i) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
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de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse en la fecha en la que
los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse du-
rante todo el tiempo de vigencia de la misma y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcién mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:

a) Inscripcion en el registro de la Bolsa de Trabajo. Sera necesario obtener un codigo de
acceso de identificacion personal para poder realizar cualquier gestion relacionada con
la Bolsa de Trabajo. Para ello, el aspirante deberd inscribirse con un nombre de usuario
y contrasefia, que se obtendran al registrarse en el apartado ,Inscripcion Bolsa Traba-
jo" de la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud. Este usuario
y contrasefa seran Unicos para cada aspirante, el cual serd responsable de los datos
grabados.

El Servicio Extremefio de Salud no tendra conocimiento de la contrasefia al guardarse
de forma cifrada.

Para solucionar cualquier contingencia relacionada con este proceso, el aspirante de-
berd comunicarlo mediante el envio de un correo electrénico seleccionando el enlace
»Soporte Técnico®, situado dentro del apartado ,Inicio* de la anteriormente citada
pagina web.

b

~—

Solicitud inicial de inscripcidn en la Bolsa de Trabajo. El aspirante que desee inscribirse
en la Bolsa de Trabajo formulara la solicitud inicial de inscripcion en el plazo de veinte
dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Extremadura, sin perjuicio de que esta Bolsa de Trabajo tenga carac-
ter abierto y permanente y puedan inscribirse nuevos aspirantes o actualizar méritos
los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de inscripcion, a partir del dia siguiente al
de la finalizacidn del plazo inicial de veinte dias habiles.

Para que estas solicitudes iniciales de inscripcion sean tenidas en cuenta en la primera
constitucion de la Bolsa de Trabajo, el aspirante tendra que completar el proceso telemati-
co habilitado en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud dentro
de los veinte dias habiles establecidos como plazo incial de inscripcion, haciendo constar
los requisitos de admision y consignando la valoracion de los méritos que pudiera tener.
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Los méritos computables serdn los realizados hasta la fecha de publicacién de esta convo-
catoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Los aspirantes podran elegir en su solicitud inicial de inscripcion las opciones de zonifica-
cion y tipos de vinculacion temporal.

Cumplimentados todos los datos personales, requisitos, opciones de solicitud y méritos, el
sistema electrénico, de conformidad con las bases de la convocatoria, otorgara la puntua-
cion de los méritos incluidos por el aspirante.

Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud con un
numero de control que el aspirante debera imprimir, firmar y registrar junto con los docu-
mentos y méritos cuando le sean requeridos, tal y como se especifica en la base 3.3.

No se consideraran para la valoracidn inicial derivada de la inscripcidn realizada en el plazo
establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos con posterioridad a la finalizacion
del plazo correspondiente.

Asimismo, no se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo
sido incorporados en el proceso telematico no se presenten documentalmente cuando
sean requeridos, ni aquéllos que hayan sido grabados de forma errénea incluyendo mas o
menos valoracidn de la presentada documentalmente con posterioridad. Por lo tanto, en
el caso de que existan discordancias entre los méritos registrados telematicamente por los
aspirantes y los méritos presentados documentalmente, no seran corregidos de oficio por
parte de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales.

El aspirante responde de la veracidad de los datos y méritos alegados que seran vinculan-
tes para el mismo.

El domicilio que figure en la solicitud se considerard el Unico valido a efectos de notifica-
ciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores en su consignacion
como la falta de comunicacion al érgano convocante de cualquier cambio del mismo.

A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo en la categoria de Celador/a, para personas con
discapacidad intelectual, se configure como un instrumento agil y eficaz, se introducira un
elemento de zonificacién en la misma, constituyéndose una Bolsa de Trabajo por cada Aea
de Salud, para lo cual los aspirantes deberan indicar en la solicitud de participacion el area
o areas donde desean figurar. De no formularse solicitud expresa por parte del aspirante,
se entenderd que se solicitan todas ellas.
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La Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a, para personas con discapacidad intelec-
tual, se organizara, dentro de cada Area de Salud, por niveles asistenciales. En lo que se
refiere a los niveles asistenciales, el aspirante podra optar por el nivel de atencion prima-
ria, por el de atencion especializada, o por ambos niveles. Dentro del nivel de atencion
primaria, el aspirante podra elegir entre las distintas zonas basicas de salud, y dentro del
nivel de atencion especializada la eleccion afectara a todos los hospitales situados en una
misma localidad. En aquellas Areas de Salud en las que existan hospitales en distintas
localidades, el aspirante podra elegir entre los diversos hospitales existentes.

Una vez publicado el listado unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. solo
se resolveran aquellas solicitudes de modificacion de areas, niveles asistenciales, zonas
basicas de salud y hospitales elegidos en el sentido de su reduccion. En cualquier caso, las
solicitudes de modificacién solamente tendran validez para ofertas posteriores. No obstan-
te, podran modificarse las areas, niveles asistenciales, zonas basicas de salud y hospitales
solicitados inicialmente a los efectos de actualizaciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado unico de aspirantes admitidos. Una vez finalizado el plazo inicial de veinte dias
habiles con las solicitudes y los méritos registrados telematicamente por los aspirantes,
la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales publicara el listado Unico
de aspirantes inscritos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que correspon-
da de acuerdo con la valoracidn de sus méritos. El listado Unico se expondra en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Extremefo de Salud, en las Ge-
rencias de Area y en la pagina web de empleo publico del Servicio Extremefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de
exclusion al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En este listado se indicara, ademas, la puntuacion hasta la que los aspirantes deberan pre-
sentar la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados en la categoria,
teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un afio, mas el porcentaje necesario de reserva que garantice la suficiencia de
aspirantes disponibles en la Bolsa de Trabajo.

Figurar en el listado Unico de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacion de la valo-
racion de los méritos, sélo genera derecho a estar incluido en la base de datos de la Bolsa
de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

3.3. Aportacion de la documentacion.

Solamente aquellos aspirantes que alcancen la puntuacion de corte determinada en el lis-
tado Unico de aspirantes inscritos admitidos deberan presentar, en el plazo de veinte dias
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habiles siguientes a la publicacion de dichos listados en la pagina web de empleo publico
del Servicio Extremefio de Salud, tanto los documentos acreditativos de los requisitos y
méritos alegados, como la solicitud oficial generada por el sistema electrénico en el mo-
mento de la inscripcion en la convocatoria, en las Oficinas de Registro integradas en el Sis-
tema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP. La documentacion que se presente a través de
las oficinas de Correos deberd ir en sobre abierto para ser fechada y sellada por el funcio-
nario de Correos antes de ser certificada junto con los documentos y méritos cuando le
sean requeridos.

En todo caso, requerira la presentacion en tiempo y forma del impreso de solicitud oficial
con arreglo a la presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion
extemporanea de la misma.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberan volver a presentarse en los si-
guientes cortes de actualizacion, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.

Los citados aspirantes deberan presentar en el plazo indicado, los siguientes documentos
acreditativos de los requisitos y méritos alegados en la valoracidén de sus méritos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte o NIE o autorizacion expresa para que sea el
organo instructor quien compruebe de oficio los datos de identidad personal y residen-
cia mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI). Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en este proceso
de seleccion, ademas de presentar fotocopia compulsada del documento que acredite
su nacionalidad o autorizacion expresa para que se compruebe de oficio deberan pre-
sentar, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado miembro de la Union Euro-
pea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste, de que no estad separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Certificado Oficial de Estudios Obli-
gatorios o titulo o certificado equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo o
certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos
correspondientes, asi como deberan presentar el pago de las tasas que acredite que
tienen abonados los derechos para la expedicién de aquel titulo.

¢) Documentos originales o copias auténticas acreditativas de los méritos registrados lo
mas actualizados posible, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.2 de la LPACAP
para la generacion de la valoracion de sus méritos.
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d) Ademas de la documentacion recogida en la clausula duodécima del Pacto, los aspi-
rantes, una vez que hayan aceptado el nombramiento, y antes de la formalizacion de
la toma de posesion deberan presentar en la Gerencia de Area la correspondiente cer-
tificacion negativa, que se emite por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, de
no haber sido condenado por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere
el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio), o autorizacién al Servicio Extre-
mefo de Salud para la obtencion del mismo.

Los ciudadanos que tuvieran otra nacionalidad distinta a la espafiola y aquellos que
gozaran de doble nacionalidad, deberan, ademas, aportar certificacion negativa de
condenas penales expedido por las autoridades de su pais de origen o de donde sean
nacionales, respecto de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real
Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de
Delincuentes Sexuales, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el apartado 6 del
articulo 4 del Decreto 181/2016, de 22 de noviembre, sobre la aplicacién del articulo
13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, al
ambito del empleo publico de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y modificacidn de las relaciones de puestos de trabajo afectadas.

e) Certificado acreditativo del grado de discapacidad intelectual igual o superior al 33 por
ciento. Se comprobara que los aspirantes poseen los repertorios de conductas basicos
y los conocimientos imprescindibles para realizar las tareas o funciones propias de las
plazas.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos titulos
y méritos aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se
acreditaran por medio de certificacion oficial expedida por el drgano que proceda, acredi-
tando su traduccion por el organismo oficial correspondiente y, de ser necesario, se exigira
su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafiola del pais de que se trate. La
presentacion de las certificaciones oficiales de titulos y méritos expedidos en otro idioma
distinto del castellano, asi como de sus correspondientes traducciones y homologaciones,
en su caso, se realizara segun lo establecido anteriormente en esta misma base.

3.4. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes admitidos,
una resolucion declarando aprobados los listados provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la presentacién de alega-
ciones y la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales. Estos
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listados se expondran al publico en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Extremefo de Salud, en las Gerencias de Area y en la pagina web de empleo
publico del Servicio Extremefio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud, dictard una resolucién por la
que se constituyen los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de
puntuacion obtenida tras la valoracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos
listados se expondran al publico en la forma establecida en el parrafo anterior.

Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucidn por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucion servira también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Tra-
bajo de la categoria de Celador/a, para personas con discapacidad intelectual, de personal
estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracién
de algunos méritos o cualquier otro error, actuara conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracion de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.

Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacion de los aspirantes viene determinado por la puntuacion que resulte de la
aplicacién de un baremo, que tomara en cuenta la valoraciéon de determinados méritos y su
ponderacion.

4.1. Criterios de baremacion. La puntuacion maxima alcanzable en el baremo sera de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:

4.1.1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparez-
ca expresado en afnos se transformara a meses a razon de doce meses por afio, y el
expresado en dias se transformara a meses a razdn de treinta dias por mes.
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En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que
contengan diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos
de su valoracion el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de
Salud o de los paises miembros de la Unidn Europea en plazas de la misma categoria
a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régimen juridico, en la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro del Cuerpo, Escala,
Categoria o Especialidad equivalente, de conformidad con la tabla de homologacion
que figura como Anexo II al Decreto 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.° 142, de
5 de diciembre), por el que se establecen los procedimientos para la integracion del
personal funcionario y laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios
de Salud. Los servicios prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado.
Los dias restantes que no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unién Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
que no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en centros o instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Union
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).

— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.

— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las instituciones
sanitarias publicas de la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacion estén relacionadas con la categoria a la que
se opta. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.
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Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
certificacion expedida por el responsable de recursos humanos del érgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Unidon europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social y el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, ndminas o cualquier documentacion valida en
derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas de algln pais integrante
de la Unidn Europea o del Espacio Econdmico Europeo, se acreditaran por medio de
la certificacion oficial expedida por el 6rgano que proceda del pais en cuestion, acre-
ditando su traduccion por el organismo oficial correspondiente, o cualquier documen-
tacion valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servcios prestados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos
de trabajo, deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de
jornada y periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada
completa se valoraran en proporcion a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razén de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de conci-
liacion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100 %.

4.1.2. Formacién (maximo 10 puntos):

Se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamente relacionados
con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:

1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Profe-
sionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas y de Formacidn Ocupacional.
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3. Los organizados o impartidos por las organizaciones sindicales o sus fundaciones al
amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las Admi-
nistraciones de las Comunidades Autonomas, con el extinto INSALUD o con los Ser-
vicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido reconocidos
0 subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias consten en el
propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacion equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia
a los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacidn se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia de-
bidamente compulsada de los mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacion, deberan ser vinculados a la cate-
goria a la que se opta para su posterior valoracion por la Administracion, una vez sean
justificados documentalmente.

4.1.3. Puntuacion de la fase de oposicién (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion de procesos selectivos del Servicio Extremerio
de Salud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacion adicional.

Al completar la valoracién de sus méritos el sistema mostrara automaticamente dicha nota
a cada aspirante para su validacion.

Se tendra en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relacion de aprobados de la
fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres ulti-
mos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo. Se establecerd un porcentaje en base a una regla
de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicion en uno de
los tres ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota minima con
17,5 puntos.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por parte
los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

4.2. Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuacion se ordenaran en los listados de-
finitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, aparecera
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el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional. De
persistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuacion en el apartado de pun-
tuacion de la fase de oposicion. Si continta el empate, éste se resolvera dando prioridad
a la fecha de presentacion de la inscripcion telematica en la Bolsa de Trabajo de esta
categoria por el aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1.

5.2.

Tratamiento de la documentacion. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solicitu-
des registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacién de valoracion de méritos el
30 de septiembre de cada afo, de tal forma que sélo se tendran en cuenta los méritos
realizados hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de
octubre de cada afio, para lo cual deberd completar el proceso telematico habilitado en
la pagina web de empleo publico del Servicio Extremeno de Salud, dirigido a la Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Celador/a, para personas con discapacidad intelectual, asi como los requisitos de ad-
mision, seleccionando las opciones de zonificacion, tipos de vinculacién temporal, asi
como la valoracion de sus méritos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zonifi-
cacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telematico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Celador/a, para personas con discapacidad intelectual y que desee modificar tanto sus
datos personales, incluir nuevos méritos, tipos de vinculacién temporal o modificar las
opciones de zonificacion, debera hacerlo antes del 15 de octubre de cada afio para que
le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la Bolsa de Trabajo de la categoria de Celador/a,
para personas con discapacidad intelectual y que desee inscribirse en préximas convo-
catorias de otras categorias y, en su caso, especialidades, debera completar el proceso
telematico habilitado a tal efecto.

Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados tele-
maticamente por los aspirantes hasta el corte de actualizacidén de valoracion de méritos
del 30 de septiembre de cada afio, la Direccién General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud publicara el listado Unico de aspirantes inscri-



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 18948

5.3.

5.4.

5.5.

tos admitidos en la Bolsa de Trabajo con la puntuacion que corresponda de acuerdo con
la valoracion de sus méritos, en la forma establecida en la base 3.2.

Excepcionalmente, la Direccidn General de Recursos Humanos y Asuntos Generales del
Servicio Extremefio de Salud, una vez agotado el listado definitivo de aspirantes y aten-
diendo a las necesidades del servicio, podra establecer otros periodos para el corte de
actualizacidn de valoracién de méritos. En la pagina web de empleo publico del Servicio
Extremefio de Salud se dard publicidad a los sucesivos intervalos de aspirantes que de-
beran aportar documentacion para continuar la valoracién de méritos, abriendo un plazo
al efecto de veinte dias habiles a partir de dicha publicacion.

Aportacion de la documentacidn. De entre los aspirantes admitidos, solamente aquellos
que alcancen la puntuacion determinada en el listado Unico del correspondiente corte
de actualizacidon, deberdn presentar en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la
publicacion de dicho listado la documentacidon requerida como se recoge en la base 3.3.

Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccidon Ge-
neral de Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremefio de Salud dictara
en el plazo de seis meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes previsto
en la base 5.2., una resolucién declarando aprobados los listados provisionales de aspi-
rantes admitidos y excluidos, tal y como se recoge en la base 3.4. y, asimismo, dictara
posteriormente otra resolucion por la que se constituyen los listados definitivos de aspi-
rantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la valoracion de los
méritos presentados por los aspirantes.

En relacion con el tratamiento de los datos personales, requisitos de participacion, opciones

de solicitud, méritos, generacion de la solicitud de inscripcidn, registro de los documentos y
méritos alegados, la no consideracion de los méritos en su caso, la responsabilidad del aspi-

rante sobre veracidad de los datos y méritos aportados, y con el domicilio valido a efectos de

notificaciones, se estara a lo dispuesto en las bases anteriores.

Base 6.2 Norma final.

6.1.

6.2.

En lo no regulado por la presente resolucidn sera de aplicacion lo establecido en el Pacto
de seleccion de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito
el 17 de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE n.° 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
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en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposi-
cion previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (DOE n.© 35, de 26 de marzo y BOE n.© 92 ,de 17 de abril), del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Interpuesto recurso
de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 8 de abril de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de abril de 2022, de la Direccion General de Tributos,
por la que se dispone la ejecucion de la sentencia de 6 de abril de 2022, del
Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida, procedimiento
abreviado n.© 23/2022. (2022061205)

ANTECEDENTES DE HECHOS:

Ha recaido sentencia de 6 de abril de 2022, procedimiento abreviado 23/2022, promovido por
la procurador Sr. Mallén en nombre y representacidn de Joker Extremadura, SL, y la Junta de
Extremadura representada y asistida por Letrada de sus Servicios Juridicos.

Objeto del recurso: Resolucion de la Direccion General de Tributos por la que se impone al
recurrente una sancion de por infraccion del articulo 32.1 K de la Ley 6/1998, de 18 de junio,
de Juego de Extremadura, en el expediente 0621091.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, ésta Direccion
General de Tributos, de acuerdo con la Resolucion de 16 de diciembre de 2019, de la Vicepre-
sidenta Primera y Consejera sobre delegacion de competencias en los titulares de los érganos
directivos de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,

RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia de 6 de abril de 2022 del Juzgado de lo
Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida, llevando a puro y debido efecto el fallo cuya parte
dispositiva dice:

“Que debo estimar y estimo el recurso contencioso-administrativo presentado contra la reso-
lucion identificada en el fundamento juridico primero de la presente, declarando nula la mis-
ma por ser contraria a derecho, con imposicion de costas a la Administraciéon demandada”.

Mérida, 19 de abril de 2022.

El Director General de Tributos,

FRANCISCO JAVIER GARCIA MARTIN
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RESOLUCION de 19 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda y la empresa "Autocares Hnos. Fernandez Palomino,
SL", para la gestion de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad
previstas en el Decreto 83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias
de la explotacion de los servicios de transporte publico regular y de uso
general de viajeros por carretera JEV-008, durante el afio 2021. (2022061209)

Habiéndose firmado el dia 29 de marzo de 2021, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Autocares Hnos. Fernandez Palomino,
SL”, para la gestion de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad previstas en el
Decreto 83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias de la explotacion de los servi-
cios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera JEV-008, durante
el ano 2021, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 19 de abril de 2022.

La Secretaria General.

P.A. Resoluciéon de 1/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA Y LA EMPRESA "AUTOCARES
HNOS. FERNANDEZ PALOMINIO, SL”, PARA LA GESTION DE LAS
SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA MOVILIDAD
PREVISTAS EN EL DECRETO 83/2017, DE 13 DE JUNIO, Y OTRAS
PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS DE
TRANSPORTE PUBLICO REGULAR Y DE USO GENERAL DE VIAJEROS
POR CARRETERA JEV-008, DURANTE EL ANO 2021.

Mérida, 29 de marzo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Da. Leire Iglesias Santiago, Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda,
actuando en nombre y representacion de la Consejeria del mismo nombre, en virtud de la
competencia que le confiere el articulo 36. a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, D. Manuel Fernandez Palomino, con DNI: ***7524%* actuando en nombre y
representacion de la empresa “Autocares Hnos. Fernandez Palomino, SL”, con NIF num.
B-10024776, prestadora del servicio de transporte publico regular y de uso general de via-
jeros por carretera JEV-008, (Caceres-Valencia de Alcantara y San Vicente de Alcantara, con
hijuelas).

Actuando ambas partes de acuerdo con los principios de colaboracion y servicio efectivo a los
ciudadanos, se reconocen capacidad juridica suficiente para otorgar y suscribir el presente
convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

Primero. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, a través de la Direccion General
de Transportes, gestiona los servicios de transporte publico regular de viajeros de uso general
gue se prestan en la Comunidad Auténoma, en virtud de la competencia exclusiva que atribu-
ye a aquélla el articulo 9.1.39 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, cuando discurra el
itinerario integramente por el territorio de la Region, o al amparo de la Ley Organica 5/1987,
de 30 de julio, de Delegaciéon de Facultades del Estado en las Comunidades Auténomas en
relacion con los transportes por carretera y por cable, cuando se trate de servicios parciales
interiores.

Segundo. La Junta de Extremadura, mediante el Decreto 83/2017, de 13 de junio, por el que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la movili-
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dad mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera, persigue
el objetivo de financiar la movilidad de los beneficiarios a través de los servicios de transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera, en aquellos desplazamientos que
tengan su origen en la Comunidad Auténoma de Extremadura, como actividad de interés
social, mediante la bonificacion del precio del billete o titulo de transporte que los usuarios
adquieran, debiendo cumplir los titulares del derecho a la subvencion las obligaciones mate-
riales y formales que se establezcan.

Tercero. Conforme a la normativa indicada, la gestion de las subvenciones destinadas al fo-
mento de la movilidad se implementara mediante la aplicacion, por parte de las empresas que
presten los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera,
de una bonificacion del 50% del precio total vigente, a excepcion de las victimas de violencia
de género que sera del 100%, (resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas
conceptos legales aplicables y de los descuentos que la empresa efectle voluntariamente o
tenga la obligacion legal o contractual de practicar) del titulo de transporte adquirido por el
usuario.

Cuarto. La empresa “Autocares Hnos. Fernandez Palomino, SL”, es titular del servicio de
transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera entre las localidades de
Céceres-Valencia de Alcantara y San Vicente de Alcantara y hijuelas, (JEV-008), y ostenta la
condicion de empresa colaboradora en la gestion de las subvenciones destinadas al fomento
de la movilidad reguladas en el Decreto 83/2017, al amparo de su articulo 9.

Quinto. De acuerdo con el articulo 10 del Decreto 83/2017, es obligacion de la empresa co-
laboradora suscribir con la Consejeria competente en materia de transportes el convenio que
formalice la colaboracion en la gestion de las ayudas a la movilidad.

Sexto. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda pretende, en la actualidad, mejorar
la explotacion de los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por
carretera mediante la implementacion de herramientas tecnoldgicas que contribuyan a incre-
mentar los niveles de eficacia de las prestaciones que integran el ejercicio de las funciones
ejecutadas por las empresas prestadoras de aquellos servicios.

En atencion a ello, la Consejeria ha desarrollado un proyecto de instalacion de una platafor-
ma tecnoldgica comun a los diferentes servicios, denominado Sistema Central de Gestion del
Transporte en Extremadura, (SIGETEX).

Dicho Sistema se encuentra estructurado en los siguientes subsistemas:
a) Subsistema de Gestion de Datos de las Ayudas a la Movilidad, (SATE).

Permite el suministro, tratamiento y transmision, mediante procedimiento telematico,
de los datos obtenidos en el proceso de aplicacidon de las subvenciones a la movilidad.
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b) Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje.

A través de este sistema, también denominado Ticketing o Sistema de Monética, se
incrementa la sequridad y eficacia de la operaciéon de venta de billetes de viaje y la
percepcion de su importe por el conductor del vehiculo, liberando un canal atil de infor-
macion sobre la utilizacion del servicio.

) Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE).

Permite disponer, de forma automatica, de una informacion confiable y cierta acerca de
las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del servicio ofrecido, de interés para la
empresa (en cuanto que facilita la toma de decisiones en la planificacion de la gestion,
el control de la flota en servicio, la constancia de eventos, etc.), los usuarios, (en cuan-
to que facilita el conocimiento de retrasos en las paradas, correspondencia con otras
lineas, posicionamiento de los autobuses, etc.), y la Administracion.

d) Subsistema de Gestion de Datos de Explotacion.

Permite al titular de la concesion o autorizacion gestionar y comunicar a la Administra-
cion los datos de explotacidn requeridos por la normativa vigente.

e) Subsistema de Gestidon de Transporte a la Demanda.

Permite gestionar el transporte generado en zonas rurales dispersas como consecuen-
cia de las necesidades de los usuarios.

f) Subsistema de Gestion de Recursos en Empresas de Transporte.

Ayuda a la generacidn de datos de interés para efectuar planificaciones de actuacién en
el sector del transporte.

Séptimo. Con el fin de ejecutar y hacer efectivo el Sistema SIGETEX, la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda ha adquirido los bienes de equipo y elementos técnicos necesarios
a los efectos de procurar, en virtud del presente instrumento, su entrega formal y puesta a
disposicién de los mismos a las empresas prestadoras de los servicios de transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera.

Con fundamento en lo expuesto, y manifestado por los reunidos el interés mutuo de fijar las
condiciones de la colaboracion y las obligaciones asumidas por las partes para la gestion de
las subvenciones a la movilidad y otras prestaciones propias de la explotacion de los servicios
de transporte publico regular de viajeros por carretera, formalizan, avalando su contenido, el
presente instrumento, de acuerdo con las siguientes
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ESTIPULACIONES
A) GENERALES.
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto el establecimiento del marco de colaboracion entre la
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Autocares Hnos. Fernandez Pa-
lomino, SL”, con el fin de fijar el sistema aplicable a la gestion de las subvenciones destinadas
al fomento de la movilidad en los servicios de transporte publico regular de uso general de
viajeros por carretera (reguladas por el Decreto 83/2017, de 13 de junio), asi como de otras
prestaciones inherentes a la explotacion del servicio JEV-008, (Caceres-Valencia de Alcantara
y San Vicente de Alcantara y hijuelas), mediante, en ambos casos, el uso, gestion y adminis-
tracion de las herramientas y equipos tecnoldgicos previstos en el Sistema SIGETEX y cuya
propiedad corresponde a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, o, en los casos
en los que el sistema tecnoldgico de la entidad colaboradora no se encuentre integrado en el
Sistema SIGETEX, mediante la remision directa de la informacion a este ultimo, de acuerdo
con lo prevenido en el articulo 22 del Decreto 277/2015, de 11 de septiembre, por el que se
regulan, en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, los servicios de transporte
publico interurbano en automdviles de turismo, y se fijan determinadas obligaciones relacio-
nadas con los servicios de transporte publico interurbano en autobus.

El titulo que habilita para la utilizacion de las referidas herramientas y equipos por parte de la em-
presa colaboradora se entiende, de acuerdo con la normativa patrimonial, implicito en el titulo para
la prestacion del servicio publico de transporte regular y de uso general de viajeros por carretera.

B) REFERIDAS A LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES A LA MOVILIDAD.
Segunda. Colaboracion de la empresa.

La empresa colaboradora se obliga a prestar su cooperacion en la gestion de las subvenciones
destinadas al fomento de la movilidad de determinadas personas en los servicios de trans-
porte publico regular y de uso general de viajeros por carretera, establecidas por el Decreto
83/2017, de 13 de junio, en los términos que resulten de su regulacion, y confirma su ad-
hesidn al Sistema SIGETEX a los efectos de utilizar en dicha gestion los equipos, medios o
elementos informaticos, electronicos y telematicos previstos en el mencionado Sistema, o, en
el caso de falta de integracion de su sistema tecnoldgico en SIGETEX, a la remision directa de
la informacion a esta plataforma.

En cualquiera de los dos casos, la entidad colaboradora se compromete a observar el protocolo
técnico previsto en el anexo del presente convenio, por el que se determina el procedimiento
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de remision de los datos de explotacion de los titulos de prestacion de servicios de transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera por parte de las empresas operadoras
a los efectos de comprobacion por la Administracion de los servicios prestados, datos de los
que se extraera la informacion necesaria para efectuar la liquidacion de las bonificaciones del
precio del billete practicadas al usuario en el proceso de gestion de las subvenciones destina-
das al fomento de la movilidad previstas en el Decreto 83/2017, de 13 de junio.

La entidad colaboradora, en todo caso, se compromete a comunicar cualquier variacion técni-
ca que aplique en la organizacidn operativa de sus servicios, tanto en coédigos, como formatos
y/o canales de entrega.

Del mismo modo, la Administracién se compromete a la comunicacion de aquellos cambios
que realice que pueda afectar a cualquier procedimiento relativo al envio y recepcion de in-
formacion con la empresa colaboradora.

La entidad colaboradora se compromete a cumplir las medidas de publicidad que, a tal efecto,
disponga el 6rgano competente de las subvenciones en cuya gestidn participa.

Tercera. Bonificacion del precio del titulo de viaje.

La entidad colaboradora se compromete a practicar una bonificacion del precio total vigente,
(resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas conceptos legales aplicables y
de los descuentos que el transportista efectie voluntariamente o tenga la obligacion legal o
contractual de practicar), correspondiente a los titulos de transporte que adquieran los usua-
rios, beneficiarios de la tarjeta de transporte subvencionado, para efectuar desplazamientos
por el trayecto que comprende el servicio que presta la transportista.

A estos efectos, constituyen descuentos, derivados de una obligacion legal, las reducciones en
los precios de los servicios regulares de uso general de transporte de viajeros por carretera,
para los miembros de familias numerosas que tengan reconocida esta condicion, y lo acredi-
ten oficialmente mediante la vigencia del titulo de familia numerosa, de conformidad con la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas, y su normativa
de desarrollo.

La bonificacion sera del 100% para las personas beneficiarias que tengan la condicion de
victimas de violencia de género y del 50% para el resto de beneficiarios, debiendo percibir la
empresa colaboradora directamente de sus viajeros el porcentaje restante del citado precio.

No estaran comprendidas en el gasto subvencionable las cantidades que, en concepto de su-
plemento sobre el precio del contrato, perciba la empresa por la prestacidn de los servicios de
transporte ofertados en la categoria de alta calidad.
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Las cantidades dejadas de percibir por la empresa colaboradora como consecuencia de la apli-
cacion de las bonificaciones seran reembolsadas a la misma por la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda.

A efectos de tramitar el correspondiente reembolso de bonificaciones, la empresa colaborado-
ra firmante autoriza expresamente al érgano concedente para obtener los datos tributarios y
de seguridad social precisos para ello.

Cuarta. Comprobacion de la identidad del usuario.

A los efectos de cursar la venta del billete solicitado por el usuario que exhiba la tarjeta de trans-
porte subvencionado emitida a su nombre en el punto de expendicion, la empresa colaboradora
se obliga a comprobar que la persona beneficiaria se encuentra plenamente identificada.

Dicha comprobacién tendra lugar en el momento de la adquisicion del titulo, salvo que el pro-
cedimiento empleado no lo permita, y, en todo caso, en el momento de iniciarse la realizacion
del viaje.

Quinta. Dotacion de medios tecnoldgicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informa-
ticos puestos a su disposicién por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda para el
adecuado tratamiento y control de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad
que se apliquen en los servicios que gestione, y se compromete a utilizar vehiculos dotados
de los referidos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general
de viajeros por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura. (Anexo II.- “Identificacion, por la empresa colaboradora,
de los equipos y medios técnicos e informaticos utilizados en sus vehiculos en la explotacion
del servicio JEV-008, (Caceres-Valencia de Alcantara y San Vicente de Alcéntara y hijuelas)”.

Las caracteristicas técnicas que retnen los equipos entregados son las siguientes:
A. Equipo del Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje:

A.1. Maquina expendedora: 9 uds Maquinas y 9 uds. Bases.

A.2. Equipo de taquilla: NO uds.
B. Equipo del Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE):

B.1. Equipo movil: 8 uds Apolos y 8 uds Mddems.
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B.2. Letrero interior: 9 uds.
B.3. Letrero exterior: 9 uds.
B.4. Antena: 9 uds.
Sexta. Destino de los bienes suministrados.

La empresa colaboradora se compromete a destinar los bienes de equipo necesarios descritos
en la clausula anterior, durante el periodo de vigencia del convenio, a la actividad de gestion
de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el suministro, trata-
miento y transmisidn a la Consejeria de los datos obtenidos en el proceso de aplicacion de las
referidas subvenciones.

Séptima. Reembolso de las cantidades descontadas del precio del titulo de transporte.

La Consejeria firmante, con el fin de garantizar la aplicacion de los fondos al cumplimiento
adecuado de la actividad subvencionable, se compromete a rembolsar a la empresa colabo-
radora las cantidades dejadas de percibir por ésta como consecuencia de la aplicacion de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte.

A estos efectos, la Consejeria competente en materia de transporte obtendra del Sistema
SIGETEX la informacion necesaria y valida, dentro de la remitida por la entidad colaboradora
en relacion con los datos de explotacion de los servicios que gestione, con el fin de proceder
a liquidar los billetes que han sido objeto de descuento, determinar el importe total de las
bonificaciones practicadas y evacuar los tramites precisos para su reembolso.

Los datos de explotacion remitidos por la empresa colaboradora, de los que se extraerd la
informacion de las bonificaciones del precio del billete, deberan referirse, como maximo, a
un periodo mensual, y ponerse a disposicion de la Consejeria, como maximo, dentro de los
treinta dias posteriores al mes vencido.

Cuando, como resultado del proceso de informacidn, la liquidacidn de las bonificaciones arroje
una cantidad diferente a la que conste en los datos suministrados por la entidad colaboradora,
la discrepancia se sometera a un tramite de audiencia de aquella liquidacion por un plazo de
cinco dias habiles, a los efectos de que, por parte de la empresa, se efectlen las correccio-
nes, subsanaciones o justificaciones pertinentes. Recibidas las alegaciones, o transcurrido
el plazo para su remision, se dictara, dentro de los cinco dias siguientes, la correspondiente
resolucion, en la que se contenga el importe definitivo de la liquidacion, que sera notificada a
la entidad colaboradora.
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La empresa colaboradora sera responsable de la integridad, seguridad y validez de los datos
almacenados en sus sistemas informaticos y de los que se transmitan a la Administracion. En
caso de no remision de los datos en el plazo estipulado en el parrafo anterior, salvo causa de
fuerza mayor, no podra practicarse liquidacion del mes a que se refieran, y no se abonara la
cuantia correspondiente, siendo de aplicacion el correspondiente criterio de graduacién del
incumplimiento previsto en el Decreto 83/2017. En la tramitacion del procedimiento de de-
claraciéon de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las bonificaciones
practicadas por la colaboradora, quedara garantizado, en todo caso, el derecho de la misma
a un tramite de audiencia por un plazo de diez dias.

En los casos de averia, dafo o deterioro, sufrido por los equipos electronicos o informaticos,
o por las tarjetas de transporte subvencionado, utilizados en la gestion de la subvencion, no
imputables a la empresa colaboradora, y hasta su subsanacion, se procedera de la siguiente
forma:

a) Sila averia, dafio o deterioro no impide que la operacion de expedicion del billete objeto
de descuento pueda efectuarse mediante la introduccién manual de los datos del usua-
rio en el equipo lector, se utilizara este sistema para el despacho del titulo.

En este caso, el reembolso de la parte del precio descontado requerird la presentacion,
con ocasion de la remision telematica ordinaria de los registros o datos a que se re-
fiere la presente estipulacidon, de un certificado, suscrito por el representante legal de
la empresa colaboradora, en que quede constancia de la referida operacion manual,
acompanado del documento resumen de la liquidacion electronica del descuento o des-
cuentos en que se ha operado de dicha forma, donde se contengan los datos referidos
a los servicios y billetes a que se refieran.

b) Si la averia, dafio o deterioro impide que la operacion de expedicion del billete objeto de
descuento pueda efectuarse mediante la introduccion manual de los datos del usuario
en el equipo lector, el procedimiento telematico podra sustituirse, con caracter excep-
cional y restrictivo, durante el plazo mas breve posible, no superior a siete dias habiles,
por el sistema de justificacion mediante talones.

A estos efectos, se entiende por talén aquel documento numerado, emitido oficialmente, en el
que pueda dejarse constancia de los siguientes datos, a cumplimentar por la empresa colabo-
radora: nimero de la tarjeta de transporte subvencionado, la fecha del viaje, denominacion
de la empresa prestadora del servicio, origen y destino del viaje, precio del billete y cantidad
efectiva abonada por el beneficiario. Para su validez, el taldon deberd ser, inexcusablemente,
firmado por el conductor o representante legal de la empresa colaboradora, con expresion
adicional de su nimero de DNI, y estampillado con el sello de la misma.
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Sera requisito necesario para el reembolso de las cantidades justificadas mediante talones,
la aportacion de los mismos al érgano concedente, dentro del plazo de quince dias habiles
a contar desde la reparacion del equipo, mediante el documento resumen de la liquidacion
electronica de dichos talones, firmado por el representante legal de la empresa, en el que
se contengan, conforme al modelo oficial, los datos referidos a los servicios y billetes de los
que aquellos traen causa, asi como de certificado técnico de reparacion de la averia, dafio o
deterioro, emitido por la empresa responsable del mantenimiento de los equipos. El incum-
plimiento de este requisito determinara la inadmision de los talones como medio de prueba.

C) REFERIDAS A LA GESTION DE OTRAS PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR.

Octava. Colaboracion de la empresa.

La entidad colaboradora, titular del servicio de transporte publico regular de viajeros y de uso
general por carretera entre las localidades de Caceres-Valencia de Alcantara y San Vicente
de Alcantara y hijuelas, (JEV-008), se obliga a prestar su cooperacion en la gestion de las
prestaciones definidas en la clausula siguiente y confirma su adhesion al Sistema SIGETEX a
los efectos de emplear, en dicha gestion, los equipos, medios o elementos informaticos, elec-
tronicos y telematicos previstos en el mismo.

Novena. Determinacion de las prestaciones y dotacion de medios tecnologicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informaticos
a que se refiere la clausula quinta y se compromete a utilizar vehiculos dotados de los referi-
dos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros
por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, con el fin de utilizarlos en la ejecucion, entre otras, de las siguientes
prestaciones:

a) Operaciones de venta de billetes de viaje.

b) Seguimiento y control, cualitativo y cuantitativo, del cumplimiento de las expediciones
constitutivas de los servicios comprendidos en el titulo concesional o autorizacién y en
sus modificaciones, de acuerdo con el calendario y los horarios en vigor.

¢) Comunicacion de los datos de explotacion de la concesion.
d) Suministro, en tiempo real, de informacion de interés para el viajero.

e) Gestion de los servicios prestados en régimen de transporte a la demanda, de acuerdo
con las condiciones previstas en el titulo concesional o autorizacion.
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f) Puesta en funcionamiento y mantenimiento de las medidas de seguridad necesarias para
la prevencion y el control de circunstancias que entrafien un riesgo para la prestacion
legitima de los servicios.

g) Elaboracion de los datos particulares de la explotacion que se establezcan en el titulo
concesional o autorizacion susceptibles de ser aplicados a medidas de planificacion de
la actividad de transporte.

D) REFERIDAS AL REGIMEN DE UTILIZACION DE LOS EQUIPOS SUMINISTRADOS A LA EMPRESA.
Décima. Obligacion de custodia y conservacion.

La empresa colaboradora se obliga a custodiar, conservar y hacer un uso racional de las he-
rramientas tecnoldgicas integradas en el sistema SIGETEX e instaladas en todos los vehiculos
que, pertenecientes a su organizacion, discurran por el territorio de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Undécima. Pago de las transmisiones de datos.

El pago del precio correspondiente a las comunicaciones o transmisiones de datos que se
efectlien, como consecuencia de la licita utilizacion de los equipos entregados a la colabora-
dora, seran de cuenta de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

Duodécima. Régimen de mantenimiento de los equipos.

El mantenimiento y conservacion de los equipos instalados en los vehiculos integrados en el
Sistema SIGETEX, estara sujeto al siguiente régimen:

Mantenimiento y conservacion, incluida la reposicion de componentes y equipos, por parte de
la empresa colaboradora mediante contrato de mantenimiento celebrado, bien con el fabri-
cante o proveedor de los equipos, bien con otro operador distinto.

Decimotercera. Compromisos de la empresa colaboradora.
La empresa colaboradora se compromete a:

a) No destinar los equipos entregados a usos o fines diferentes a los asignados en virtud
del presente convenio, sin perjuicio de su utilizacidén en servicios de transporte propios
de su trafico mercantil cuando no se contravenga lo dispuesto en el titulo concesional o
autorizacion.

b) No usurpar, arrendar o ceder a terceros, total o parcialmente, los equipos suministrados
ni consentir su uso o utilizaciéon ajenos.
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c) No realizar actuaciones sobre los equipos o sus elementos, fisicos o légicos, o sobre
los datos proporcionados por los mismos, que entrafien manipulacion, falseamiento,
ocultacion o modificacion de su naturaleza o configuracion o que alteren su significado,
caracteristicas o funcionalidades originarias.

d) En el plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de
la vigencia del convenio de colaboracion, se procedera a la restitucion de los equipos
entregados, o de sus sustitutos en caso de reposicion, en el Centro Regional de Trans-
portes sito en la localidad de Mérida.

De no proceder a su devolucion en el plazo indicado, la empresa colaboradora pagara por cada
dia de retraso la suma de 25 €/dia, en calidad de penalidad por el aludido retraso.

Decimocuarta. Obligacion de reposicion de elementos indtiles.

La empresa colaboradora se obliga, ante cualquier pérdida, destruccion, deterioro o dafio de
los equipos, a proceder a su costa a la reposicion inmediata del elemento, bien o herramienta
afectado, el cual quedara sustituido por otro dotado de las mismas caracteristicas y funcio-
nalidades propias del elemento perdido, destruido, deteriorado o dafiado, incluida su total
compatibilidad con el Sistema SIGETEX.

En los casos previstos en el parrafo anterior, la empresa colaboradora se obliga a comunicar,
de forma inmediata, a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda la identidad del ele-
mento, bien o equipo sustituido.

Decimoquinta. Actualizacion de la informacion y solicitudes de modificacion.

La empresa colaboradora se obliga a mantener permanentemente actualizada toda la infor-
macion contenida en el Sistema SIGETEX, asi como a solicitar, mediante instrumentos tele-
maticos, todas las modificaciones que pretenda introducir en las condiciones de explotacidn
del servicio, las cuales seran sometidas a procedimiento de validacion por la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda por idéntico canal a los efectos de comunicar su autorizacién
o denegacion.

E) REFERIDAS A DETERMINADOQOS EFECTOS DEL CONVENIO.
Decimosexta. Actuaciones de comprobacion.

La empresa colaboradora se compromete a someterse a las actuaciones de comprobacion
que, respecto a la gestion de las subvenciones y de las demas prestaciones objeto del presen-
te convenio, pueda efectuar la Direccion General de Transportes, asi como cualesquiera otras
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de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
aportando cuanta informacidn le sea requerida en el ejercicio de tales actuaciones.

Decimoséptima. Responsabilidades.

La contravencion de los términos del convenio, asi como el incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones asumidas por las partes en virtud de dicho instrumento, quedara sujeta a la
indemnizacion de los dafios y perjuicios que se hubieren ocasionado mediando dolo, fraude o
negligencia a la Administracion publica, al servicio publico o a la empresa colaboradora, sin
perjuicio de la exigencia de responsabilidad que dicha contravencion o incumplimiento pueda
generar cuando constituya infraccion administrativa a la normativa del transporte o a la de
patrimonio de la Comunidad Auténoma o conducta delictiva sancionada penalmente.

A efectos de declaracidon de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte respecto de una empresa cola-
boradora, son criterios de graduacion de posibles incumplimientos los siguientes:

a. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de las bonificaciones practicadas a
los beneficiarios en el tiempo y forma expresados en este convenio de colaboracion:
extension de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo
considerado.

b. El incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacidon insuficiente de las
bonificaciones practicadas a los beneficiarios: extension de la pérdida del 100 % del
importe del reembolso correspondiente al periodo considerado.

c. La resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion mate-
rial de la realizacion de la actividad: extensidn de la pérdida del 100 % del importe del
reembolso correspondiente al periodo objeto de comprobacion.

d. El incumplimiento de cualesquiera otras obligaciones o condiciones previstas en la Ley
6/2011, bases reguladoras, acto de convocatoria o convenio de colaboracion: extension
de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo a que se
refiere el incumplimiento.

Decimoctava. Plazo de vigencia.

El presente convenio de colaboracion sera eficaz desde el momento de su firma, extendiendo
los efectos de su vigencia a partir del dia 1 de enero de 2021 y hasta el dia 31 de diciembre de
2021, (estableciéndose como condicion resolutoria la entrada en funcionamiento del contrato
que actualmente se licita sobre los mismos servicios), siendo susceptible, de conformidad con
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el articulo 10.2 del Decreto 83/2017, de modificacion y de prorroga por mutuo acuerdo de las
partes expresado antes de su finalizacidn, sin que la duracion total de las prorrogas pueda ser
superior a la vigencia del periodo inicial.

En todo caso, finalizada la vigencia del convenio, los equipos suministrados al amparo del
Sistema SIGETEX, o sus sustitutos en caso de reposicion, seran restituidos a la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda.

Decimonovena. Condicion suspensiva de eficacia.

Someter el presente convenio de colaboracion a la condicion suspensiva de aprobacion, para
el aho 2021, de la convocatoria de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad,
objeto del Decreto 83/2017, de 13 de junio.

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben el presente convenio de colaboracion en el
lugar y fecha indicados en la firma.

Por la Consejeria de Movilidad, Por la Entidad Colaboradora,

Transporte y Vivienda, MANUEL FERNANDEZ PALOMINO
LEIRE IGLESIAS SANTIAGO
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ANEXO

PROTOCOLO TECNICO POR EL QUE SE DETERMINA EL PROCEDIMIENTO
DE REMISION DE LOS DATOS DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS
POR CARRETERA POR PARTE DE LAS EMPRESAS OPERADORAS A LOS

EFECTOS DE COMPROBACION POR LA ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS.

INTRODUCCION

Este documento pretende el establecimiento de los requisitos técnicos, de caracter informa-
tico y telematico, indispensables y minimos, que han de cumplir las empresas operadoras de
los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera.

Los requisitos aqui expuestos se entienden como minimos y de obligado cumplimiento, nece-
sarios para poder validar la integridad y veracidad de lo datos y, por lo tanto, para realizar las
comprobaciones y, en su caso, la liquidaciones econdmicas que de ellos pudieran derivarse.

Estos requerimientos técnicos estan, principalmente, orientados a la transmision de los datos
resultantes de la explotacion de los servicios. A grandes rasgos, son necesarios los datos des-
criptivos de cada billete y los referentes a los servicios realizados.

Para ello, por claridad de exposicion, distinguiremos dos conjuntos de empresas:
a) Las empresas con la infraestructura SIGETEX suministrada por la Junta de Extremadura.
b) El resto de empresas.

Las primeras ya tienen instalados en sus sistemas los aplicativos y medios necesarios para
cumplir con los requisitos exigidos.

Para el segundo grupo, ha sido definido, en funcion de las caracteristicas de las mismas, un
protocolo de transmisidn y verificacion que cumplira con las exigencias de informacion y ga-
rantias de su integridad en las mismas condiciones que las empresas SIGETEX.

SISTEMA SIGETEX

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias posteriores al mes vencido.
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2. Los ficheros que deben recibirse seran BILLETES.TXT (descripcion de billetes) y HOJARUTA.
TXT (relacién de servicios), generados por el sistema de forma automatica.

3. La Direccion General de Transportes habilitard los recursos técnicos necesarios para la
recepcion de ficheros transmitidos por la empresa de forma segura y fiable. Remitird a la
empresa el numero de billetes aceptados tras los controles pertinentes y el importe sub-
vencionado resultantes de los mismos, con el objeto de poder presentar alegaciones a la
liquidacion propuesta. El correo electronico se admite como método valido para la recep-
cion de los ficheros siempre que se produzcan anomalias de tipo técnico para la recepcion
automatizada.

4. Este sistema de transmision sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencion de viajeros.

5. Si, por problemas técnicos, tanto de la Administracién como de la empresa remitente de
los datos, no se pudieran mandar por el procedimiento expuesto en el punto 3, se proce-
derd a su envio por correo electrénico a la cuenta que la Direccidn General de Transportes
habilite a tal fin.

Ademads de las reglas anteriores, se han de observar las siguientes:

1. Es obligatorio que de los bonos que se emitan, o de cualquier otra modalidad de venta de
billetes, quede constancia en el sistema de gestidn XPGema vy, por tanto, en la transmisién
de datos, de forma que pueda tenerse conocimiento de los ingresos que se generen por la
expedicion de estos titulos.

2. La correcta transmision, en forma y plazo, de la informacion descrita, no exime a las em-
presas de la obligacion de colaborar con la Administracidn, siempre que aquella sea reque-
rida para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de
Sus servicios.

3. Cualquier incidencia de importancia que afecte a la salvaguarda de los datos, su integridad
o0 seguridad serd comunicada a la Direccion General de manera inmediata, asi como las
actuaciones emprendidas y dirigidas a su solucion.

Se detalla, en el apartado correspondiente, el procedimiento para el envio de los datos de
explotacion al servidor de la Junta de Extremadura (Envio de datos en XPGema).

OTROS SISTEMAS PROPIOS DE CADA EMPRESA

Las empresas colaboradoras con sistema propio ofrecen, bien a través de un acceso facilita-
do a la Direccion General, o bien a través de otra modalidad de transmision, la integridad y
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veracidad de los datos suministrados, hechos que han de mantenerse durante el periodo de
prestacion de los servicios.

En todo caso, la comunicacidn entre la Direccion General y la empresa en cuestion se produ-
cird bajo estas premisas:

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias naturales posteriores al mes vencido.

2. Este sistema de transmision sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencion de viajeros.

3. La comunicacion, en forma y plazo, de la informacion establecida, no exime a las empre-
sas de la obligacion de colaborar con la Administracion, siempre que aquella sea requerida
para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de sus
servicios.

4. Por normalizacion de procesos ya implantados en la mayoria de empresas, se adoptara el
sistema de doble fichero que responda a las caracteristicas técnicas del sistema SIGETEX:
un fichero para billetes y otro para hojas de ruta. Estos ficheros presentan la siguiente
estructura:
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Cualquier modificacion en la estructura de datos expuesta, por motivos técnicos razonados,
debera ser consensuada con la Direccién General de Transportes y aprobada por esta.

ENVIO DE DATOS EN XPGema

En configuracion accedemos a Cliente FTP (Ultima opcion). Debemos establecer los siguientes
valores:

— Casilla de Activacion: Marcada

— Servidor: sigetex.juntaextremadura.net

— Puerto: 21

— Usuario(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)

— Contrasefia(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)
— Modo pasivo: Marcado

(*) Excepto si esta en blanco, realizar la prueba con los valores por defecto.
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Configuracion X

M Genersl | [ Envada/Saids | [ Datos | [ Informacion del sistema |. Chente FTP
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Ficheros a controlar

(¥ Lineas [~ Controlar All.._h
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Fig. 1. Configuracion de XPGema para transmision de datos.
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En ese momento se podra cerrar XPGema y abrir de nuevo con la contrasefia habitual. Re-
cuerden que el uso de una contrasefia distinta a la habitual puede generar diferencias en el
funcionamiento del programa.

Para transmitir datos (Fig. 2), desde el menu de Utilidades, se debera seleccionar Exportar
ventas a TXT.

8¢ XpGEmA ver.: 11.10.04.0 EJERCICIO AC Puesto: Taquilla no espe

Sistema

Setvicio Regular 8F Exportar Ventas  EJERCICIO ACTUAL:

Exportacion de Ventas a HojaRuta. TXT y Billetes. TXT

N® Hojas de Ruta a exportar: 0 N® Billetes a exportar; 0
Exportadas: 0 Exportados: 0
{@ Exportar a TXT
Opciones de exportacion
[~ Fechas i~ Empresa
" Todas  Todas

= Desde [01/0872015 ~| Hasta[31/0622015 +| | | « [ - |—
e s e oe = :

" Anexar

* Crear uno nuevo
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Fig. 2 Exportar Ventas a TXT y al servidor de la Consejeria
Establezca para cada transmision los siguientes valores en Opciones de Exportacion
— Fechas: Desde. Periodo de tiempo que deseamos exportar.
— Si existen los ficheros: Crear uno nuevo
— Empresa: Seleccionar el ejercicio activo.
Finalmente, hacer clic sobre el botdn Exportar a TXT y esperar que finalice el proceso.
RESOLUCION DE PROBLEMAS, SOPORTE Y MANTENIMIENTO TECNICO

a) Todas las empresas operadoras de servicios de transporte de viajeros por carretera son
responsables del correcto funcionamiento de sus sistemas informaticos.
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b) Igualmente, son responsables del mantenimiento preventivo y correctivo de todo su equi-
pamiento hardware y software, en la forma que se determina en el presente convenio de
colaboracion, de modo que, en todo momento, puedan cumplir con las condiciones reque-
ridas para el envio de informacién a la Administracion en los términos recogidos en este
documento.

c) Las averias detectadas, en el ambito de la explotacion de los servicios, seran corregidas
en el menor plazo de tiempo posible y requeriran de la correspondiente comunicacion a la
Administracion, informando del tiempo estimado en su reparacion, que no podra exceder
de siete dias naturales. Una vez se solucione la incidencia debera notificarse, asimismo,
a la Direccion General, en union, cuando proceda, del envio de un certificado técnico de
reparacion de la averia, dafio o deterioro, emitido por la empresa responsable del mante-
nimiento de los equipos.

Todo ello sin perjuicio del procedimiento de subsanacion de la averia, dafo o deterioro sufrido
por los equipos o tarjetas, no imputable a la empresa colaboradora, previsto en la clausula
séptima del presente Convenio, y en el articulo 17.3 del Decreto 83/2017.
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RESOLUCION de 19 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda y la empresa "Mirat Transportes, SLU", para la gestion
de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad previstas en el
Decreto 83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias de la explotacion
de los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por
carretera JEV-010, durante el aho 2021. (2022061210)

Habiéndose firmado el dia 29 de marzo de 2021, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Mirat Transportes, SLU”, para la
gestion de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad previstas en el Decreto
83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias de la explotaciéon de los servicios de
transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera JEV-010, durante el
afio 2021, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 19 de abril de 2022.

La Secretaria General,
P.A. Resolucion de 1/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y VIVIENDA Y LA EMPRESA “"MIRAT TRANSPORTES, SLU",
PARA LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO
DE LA MOVILIDAD PREVISTAS EN EL DECRETO 83/2017, DE 13 DE JU-
NIO, Y OTRAS PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE LOS
SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR Y DE USO GENERAL
DE VIAJEROS POR CARRETERA JEV-010, DURANTE EL ANO 2021.

Mérida, 29 de marzo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Da. Leire Iglesias Santiago, Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda,
actuando en nombre y representacion de la Consejeria del mismo nombre, en virtud de la
competencia que le confiere el articulo 36. a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, D. Angel Garcia Gutiérrez, con DNI: ***3541**, actuando en nombre y represen-
tacion de la empresa “Mirat Transportes, SLU”, con NIF nim. B-37437639, prestadora del
servicio de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera JEV- 010,
(Caceres-Guadalupe y Alia).

Actuando ambas partes de acuerdo con los principios de colaboracion y servicio efectivo a los
ciudadanos, se reconocen capacidad juridica suficiente para otorgar y suscribir el presente
convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

Primero. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, a través de la Direccion General
de Transportes, gestiona los servicios de transporte publico regular de viajeros de uso general
que se prestan en la Comunidad Auténoma, en virtud de la competencia exclusiva que atribu-
ye a aquélla el articulo 9.1.39 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, cuando discurra el
itinerario integramente por el territorio de la Regidn, o al amparo de la Ley Organica 5/1987,
de 30 de julio, de Delegacion de Facultades del Estado en las Comunidades Autéonomas en
relacion con los transportes por carretera y por cable, cuando se trate de servicios parciales
interiores.

Segundo. La Junta de Extremadura, mediante el Decreto 83/2017, de 13 de junio, por el que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la movili-
dad mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera, persigue
el objetivo de financiar la movilidad de los beneficiarios a través de los servicios de transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera, en aquellos desplazamientos que
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tengan su origen en la Comunidad Auténoma de Extremadura, como actividad de interés
social, mediante la bonificacion del precio del billete o titulo de transporte que los usuarios
adquieran, debiendo cumplir los titulares del derecho a la subvencion las obligaciones mate-
riales y formales que se establezcan.

Tercero. Conforme a la normativa indicada, la gestion de las subvenciones destinadas al fo-
mento de la movilidad se implementara mediante la aplicacion, por parte de las empresas que
presten los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera,
de una bonificacion del 50% del precio total vigente, a excepcion de las victimas de violencia
de género que sera del 100%, (resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas
conceptos legales aplicables y de los descuentos que la empresa efectle voluntariamente o
tenga la obligacion legal o contractual de practicar) del titulo de transporte adquirido por el
usuario.

Cuarto. La empresa “Mirat Transportes, SLU”, es titular del servicio de transporte publico re-
gular y de uso general de viajeros por carretera entre Caceres-Guadalupe y Alia, (JEV-010), y
ostenta la condicién de empresa colaboradora en la gestidn de las subvenciones destinadas al
fomento de la movilidad reguladas en el Decreto 83/2017, al amparo de su articulo 9.

Quinto. De acuerdo con el articulo 10 del Decreto 83/2017, es obligacion de la empresa co-
laboradora suscribir con la Consejeria competente en materia de transportes el convenio que
formalice la colaboracion en la gestion de las ayudas a la movilidad.

Sexto. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda pretende, en la actualidad, mejorar
la explotacion de los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por
carretera mediante la implementacion de herramientas tecnoldgicas que contribuyan a incre-
mentar los niveles de eficacia de las prestaciones que integran el ejercicio de las funciones
ejecutadas por las empresas prestadoras de aquellos servicios.

En atencion a ello, la Consejeria ha desarrollado un proyecto de instalacion de una platafor-
ma tecnoldgica comun a los diferentes servicios, denominado Sistema Central de Gestion del
Transporte en Extremadura, (SIGETEX).

Dicho Sistema se encuentra estructurado en los siguientes subsistemas:
a) Subsistema de Gestidon de Datos de las Ayudas a la Movilidad, (SATE).

Permite el suministro, tratamiento y transmision, mediante procedimiento telematico,
de los datos obtenidos en el proceso de aplicacion de las subvenciones a la movilidad.
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b) Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje.

A través de este sistema, también denominado Ticketing o Sistema de Monética, se
incrementa la seguridad y eficacia de la operacion de venta de billetes de viaje y la
percepcion de su importe por el conductor del vehiculo, liberando un canal Gtil de infor-
macion sobre la utilizacion del servicio.

) Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE).

Permite disponer, de forma automatica, de una informacion confiable y cierta acerca de
las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del servicio ofrecido, de interés para la
empresa (en cuanto que facilita la toma de decisiones en la planificacion de la gestion,
el control de |a flota en servicio, la constancia de eventos, etc.), los usuarios, (en cuan-
to que facilita el conocimiento de retrasos en las paradas, correspondencia con otras
lineas, posicionamiento de los autobuses, etc.), y la Administracion.

d) Subsistema de Gestion de Datos de Explotacion.

Permite al titular de la concesion o autorizacidon gestionar y comunicar a la Administra-
cion los datos de explotacion requeridos por la normativa vigente.

e) Subsistema de Gestidon de Transporte a la Demanda.

Permite gestionar el transporte generado en zonas rurales dispersas como consecuencia
de las necesidades de los usuarios.

f) Subsistema de Gestion de Recursos en Empresas de Transporte.

Ayuda a la generacion de datos de interés para efectuar planificaciones de actuacion en el
sector del transporte.

Séptimo. Con el fin de ejecutar y hacer efectivo el Sistema SIGETEX, la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda ha adquirido los bienes de equipo y elementos técnicos necesarios
a los efectos de procurar, en virtud del presente instrumento, su entrega formal y puesta a
disposicién de los mismos a las empresas prestadoras de los servicios de transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera.

Con fundamento en lo expuesto, y manifestado por los reunidos el interés mutuo de fijar las
condiciones de la colaboracion y las obligaciones asumidas por las partes para la gestion de
las subvenciones a la movilidad y otras prestaciones propias de la explotacion de los servicios
de transporte publico regular de viajeros por carretera, formalizan, avalando su contenido, el
presente instrumento, de acuerdo con las siguientes
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ESTIPULACIONES
A) GENERALES.
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto el establecimiento del marco de colaboracion entre la
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Mirat Transportes, SLU”, con
el fin de fijar el sistema aplicable a la gestion de las subvenciones destinadas al fomento de
la movilidad en los servicios de transporte publico regular de uso general de viajeros por ca-
rretera (reguladas por el Decreto 83/2017, de 13 de junio), asi como de otras prestaciones
inherentes a la explotacion del servicio JEV-010, (Caceres- Guadalupe y Alia), mediante, en
ambos casos, el uso, gestion y administracion de las herramientas y equipos tecnoldgicos
previstos en el Sistema SIGETEX y cuya propiedad corresponde a la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda, o, en los casos en los que el sistema tecnoldgico de la entidad cola-
boradora no se encuentre integrado en el Sistema SIGETEX, mediante la remisidn directa
de la informacién a este ultimo, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 22 del Decreto
277/2015, de 11 de septiembre, por el que se regulan, en el ambito de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, los servicios de transporte publico interurbano en automoviles de
turismo, y se fijan determinadas obligaciones relacionadas con los servicios de transporte
publico interurbano en autobus.

El titulo que habilita para la utilizacion de las referidas herramientas y equipos por parte de la
empresa colaboradora se entiende, de acuerdo con la normativa patrimonial, implicito en el
titulo para la prestacion del servicio publico de transporte regular y de uso general de viajeros
por carretera.

B) REFERIDAS A LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES A LA MOVILIDAD.
Segunda. Colaboracion de la empresa.

La empresa colaboradora se obliga a prestar su cooperacidn en la gestion de las subvenciones
destinadas al fomento de la movilidad de determinadas personas en los servicios de trans-
porte publico regular y de uso general de viajeros por carretera, establecidas por el Decreto
83/2017, de 13 de junio, en los términos que resulten de su regulacién, y confirma su ad-
hesion al Sistema SIGETEX a los efectos de utilizar en dicha gestion los equipos, medios o
elementos informaticos, electronicos y telematicos previstos en el mencionado Sistema, o, en
el caso de falta de integracidn de su sistema tecnoldgico en SIGETEX, a la remision directa de
la informacion a esta plataforma.

En cualquiera de los dos casos, la entidad colaboradora se compromete a observar el protocolo
técnico previsto en el anexo del presente convenio, por el que se determina el procedimiento
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de remision de los datos de explotacion de los titulos de prestacion de servicios de transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera por parte de las empresas operadoras
a los efectos de comprobacion por la Administracion de los servicios prestados, datos de los
que se extraera la informacion necesaria para efectuar la liquidacion de las bonificaciones del
precio del billete practicadas al usuario en el proceso de gestion de las subvenciones destina-
das al fomento de la movilidad previstas en el Decreto 83/2017, de 13 de junio.

La entidad colaboradora, en todo caso, se compromete a comunicar cualquier variacion técni-
ca que aplique en la organizacidn operativa de sus servicios, tanto en coédigos, como formatos
y/o canales de entrega.

Del mismo modo, la Administracién se compromete a la comunicacion de aquellos cambios
que realice que pueda afectar a cualquier procedimiento relativo al envio y recepcion de in-
formacion con la empresa colaboradora.

La entidad colaboradora se compromete a cumplir las medidas de publicidad que, a tal efecto,
disponga el 6rgano competente de las subvenciones en cuya gestidn participa.

Tercera. Bonificacion del precio del titulo de viaje.

La entidad colaboradora se compromete a practicar una bonificacion del precio total vigente,
(resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas conceptos legales aplicables y
de los descuentos que el transportista efectie voluntariamente o tenga la obligacion legal o
contractual de practicar), correspondiente a los titulos de transporte que adquieran los usua-
rios, beneficiarios de la tarjeta de transporte subvencionado, para efectuar desplazamientos
por el trayecto que comprende el servicio que presta la transportista.

A estos efectos, constituyen descuentos, derivados de una obligacion legal, las reducciones en
los precios de los servicios regulares de uso general de transporte de viajeros por carretera,
para los miembros de familias numerosas que tengan reconocida esta condicion, y lo acredi-
ten oficialmente mediante la vigencia del titulo de familia numerosa, de conformidad con la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas, y su normativa
de desarrollo.

La bonificacion sera del 100% para las personas beneficiarias que tengan la condicion de
victimas de violencia de género y del 50% para el resto de beneficiarios, debiendo percibir la
empresa colaboradora directamente de sus viajeros el porcentaje restante del citado precio.

No estaran comprendidas en el gasto subvencionable las cantidades que, en concepto de su-
plemento sobre el precio del contrato, perciba la empresa por la prestacidn de los servicios de
transporte ofertados en la categoria de alta calidad.
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Las cantidades dejadas de percibir por la empresa colaboradora como consecuencia de la apli-
cacion de las bonificaciones seran reembolsadas a la misma por la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda.

A efectos de tramitar el correspondiente reembolso de bonificaciones, la empresa colaborado-
ra firmante autoriza expresamente al érgano concedente para obtener los datos tributarios y
de seguridad social precisos para ello.

Cuarta. Comprobacion de la identidad del usuario.

A los efectos de cursar la venta del billete solicitado por el usuario que exhiba la tarjeta de
transporte subvencionado emitida a su nombre en el punto de expendicion, la empresa cola-
boradora se obliga a comprobar que la persona beneficiaria se encuentra plenamente identi-
ficada.

Dicha comprobacidn tendra lugar en el momento de la adquisicion del titulo, salvo que el pro-
cedimiento empleado no lo permita, y, en todo caso, en el momento de iniciarse la realizacion
del viaje.

Quinta. Dotacion de medios tecnoldgicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informaticos
puestos a su disposicion por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda para el ade-
cuado tratamiento y control de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad que
se apliquen en los servicios que gestione, y se compromete a utilizar vehiculos dotados de
los referidos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general de
viajeros por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura. (Anexo II.- “Identificacion, por la empresa colaboradora, de
los equipos y medios técnicos e informaticos utilizados en sus vehiculos en la explotacion del
servicio JEV-010, (Caceres-Guadalupe y Alia)”.

Las caracteristicas técnicas que relnen los equipos entregados son las siguientes:
A. Equipo del Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje:

A.1. Maquina expendedora: 3 uds Maquinas y 3 uds. Bases.

A.2. Equipo de taquilla: NO uds.
B. Equipo del Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE):

B.1. Equipo movil: 3 uds Apolos y 3 uds Médems.
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B.2. Letrero interior: 3 uds.
B.3. Letrero exterior: 3 uds.
B.4. Antena: 3 uds.
Sexta. Destino de los bienes suministrados.

La empresa colaboradora se compromete a destinar los bienes de equipo necesarios descritos
en la clausula anterior, durante el periodo de vigencia del convenio, a la actividad de gestion
de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el suministro, trata-
miento y transmisidn a la Consejeria de los datos obtenidos en el proceso de aplicacion de las
referidas subvenciones.

Séptima. Reembolso delas cantidades descontadas del precio del titulo de transporte.

La Consejeria firmante, con el fin de garantizar la aplicacion de los fondos al cumplimiento
adecuado de la actividad subvencionable, se compromete a rembolsar a la empresa colabo-
radora las cantidades dejadas de percibir por ésta como consecuencia de la aplicacion de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte.

A estos efectos, la Consejeria competente en materia de transporte obtendra del Sistema
SIGETEX la informacion necesaria y valida, dentro de la remitida por la entidad colaboradora
en relacion con los datos de explotacion de los servicios que gestione, con el fin de proceder
a liquidar los billetes que han sido objeto de descuento, determinar el importe total de las
bonificaciones practicadas y evacuar los tramites precisos para su reembolso.

Los datos de explotacion remitidos por la empresa colaboradora, de los que se extraerd la
informacion de las bonificaciones del precio del billete, deberan referirse, como maximo, a
un periodo mensual, y ponerse a disposicion de la Consejeria, como maximo, dentro de los
treinta dias posteriores al mes vencido.

Cuando, como resultado del proceso de informacidn, la liquidacidn de las bonificaciones arroje
una cantidad diferente a la que conste en los datos suministrados por la entidad colaboradora,
la discrepancia se sometera a un tramite de audiencia de aquella liquidacion por un plazo de
cinco dias habiles, a los efectos de que, por parte de la empresa, se efectlen las correccio-
nes, subsanaciones o justificaciones pertinentes. Recibidas las alegaciones, o transcurrido
el plazo para su remision, se dictara, dentro de los cinco dias siguientes, la correspondiente
resolucion, en la que se contenga el importe definitivo de la liquidacion, que sera notificada a
la entidad colaboradora.
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La empresa colaboradora sera responsable de la integridad, seguridad y validez de los datos
almacenados en sus sistemas informaticos y de los que se transmitan a la Administracion. En
caso de no remision de los datos en el plazo estipulado en el parrafo anterior, salvo causa de
fuerza mayor, no podra practicarse liquidacion del mes a que se refieran, y no se abonara la
cuantia correspondiente, siendo de aplicacion el correspondiente criterio de graduacién del
incumplimiento previsto en el Decreto 83/2017. En la tramitacion del procedimiento de de-
claraciéon de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las bonificaciones
practicadas por la colaboradora, quedara garantizado, en todo caso, el derecho de la misma
a un tramite de audiencia por un plazo de diez dias.

En los casos de averia, dafo o deterioro, sufrido por los equipos electronicos o informaticos,
o por las tarjetas de transporte subvencionado, utilizados en la gestion de la subvencion, no
imputables a la empresa colaboradora, y hasta su subsanacion, se procedera de la siguiente
forma:

a) Sila averia, dafio o deterioro no impide que la operacion de expedicion del billete objeto
de descuento pueda efectuarse mediante la introduccién manual de los datos del usua-
rio en el equipo lector, se utilizara este sistema para el despacho del titulo.

En este caso, el reembolso de la parte del precio descontado requerira la presentacion,
con ocasion de la remision telematica ordinaria de los registros o datos a que se refiere
la presente estipulacion, de un certificado, suscrito por el representante legal de la em-
presa colaboradora, en que quede constancia de la referida operacion manual, acompa-
fiado del documento resumen de la liquidacion electrdnica del descuento o descuentos
en que se ha operado de dicha forma, donde se contengan los datos referidos a los
servicios y billetes a que se refieran.

b) Si la averia, dafio o deterioro impide que la operacion de expedicion del billete objeto de
descuento pueda efectuarse mediante la introduccion manual de los datos del usuario
en el equipo lector, el procedimiento telematico podra sustituirse, con caracter excep-
cional y restrictivo, durante el plazo mas breve posible, no superior a siete dias habiles,
por el sistema de justificacion mediante talones.

A estos efectos, se entiende por talén aquel documento numerado, emitido oficialmen-
te, en el que pueda dejarse constancia de los siguientes datos, a cumplimentar por la
empresa colaboradora: nimero de la tarjeta de transporte subvencionado, la fecha del
viaje, denominacién de la empresa prestadora del servicio, origen y destino del viaje,
precio del billete y cantidad efectiva abonada por el beneficiario. Para su validez, el
talon debera ser, inexcusablemente, firmado por el conductor o representante legal de
la empresa colaboradora, con expresion adicional de su nimero de DNI, y estampillado
con el sello de la misma.
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Sera requisito necesario para el reembolso de las cantidades justificadas mediante talones,
la aportacion de los mismos al érgano concedente, dentro del plazo de quince dias habiles
a contar desde la reparacion del equipo, mediante el documento resumen de la liquidacion
electronica de dichos talones, firmado por el representante legal de la empresa, en el que
se contengan, conforme al modelo oficial, los datos referidos a los servicios y billetes de los
que aquellos traen causa, asi como de certificado técnico de reparacion de la averia, dafio o
deterioro, emitido por la empresa responsable del mantenimiento de los equipos. El incum-
plimiento de este requisito determinara la inadmision de los talones como medio de prueba.

C) REFERIDAS A LA GESTION DE OTRAS PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR.

Octava. Colaboracion de la empresa.

La entidad colaboradora, titular del servicio de transporte publico regular de viajeros y de uso
general por carretera Caceres-Guadalupe y Alia, (JEV-010), se obliga a prestar su cooperacion
en la gestidn de las prestaciones definidas en la clausula siguiente y confirma su adhesion al
Sistema SIGETEX a los efectos de emplear, en dicha gestion, los equipos, medios o elementos
informaticos, electrénicos y telematicos previstos en el mismo.

Novena. Determinacion de las prestaciones y dotacion de medios tecnolégicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informaticos
a que se refiere la clausula quinta y se compromete a utilizar vehiculos dotados de los referi-
dos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros
por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, con el fin de utilizarlos en la ejecucion, entre otras, de las siguientes
prestaciones:

a) Operaciones de venta de billetes de viaje.

b) Seguimiento y control, cualitativo y cuantitativo, del cumplimiento de las expediciones
constitutivas de los servicios comprendidos en el titulo concesional o autorizacién y en
sus modificaciones, de acuerdo con el calendario y los horarios en vigor.

¢) Comunicacion de los datos de explotacion de la concesion.
d) Suministro, en tiempo real, de informacién de interés para el viajero.

e) Gestion de los servicios prestados en régimen de transporte a la demanda, de acuerdo
con las condiciones previstas en el titulo concesional o autorizacidn.
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f) Puesta en funcionamiento y mantenimiento de las medidas de seguridad necesarias para
la prevencion y el control de circunstancias que entrafien un riesgo para la prestacion
legitima de los servicios.

g) Elaboracion de los datos particulares de la explotacion que se establezcan en el titulo
concesional o autorizacion susceptibles de ser aplicados a medidas de planificacion de
la actividad de transporte.

D) REFERIDAS AL REGIMEN DE UTILIZACION DE LOS EQUIPOS SUMINISTRADOS A LA
EMPRESA.

Décima. Obligacion de custodia y conservacion.

La empresa colaboradora se obliga a custodiar, conservar y hacer un uso racional de las he-
rramientas tecnoldgicas integradas en el sistema SIGETEX e instaladas en todos los vehiculos
que, pertenecientes a su organizacion, discurran por el territorio de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Undécima. Pago de las transmisiones de datos.

El pago del precio correspondiente a las comunicaciones o transmisiones de datos que se
efectiien, como consecuencia de la licita utilizacidon de los equipos entregados a la colabora-
dora, seran de cuenta de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

Duodécima. Régimen de mantenimiento de los equipos.

El mantenimiento y conservacion de los equipos instalados en los vehiculos integrados en el
Sistema SIGETEX, estara sujeto al siguiente régimen:

Mantenimiento y conservacion, incluida la reposicion de componentes y equipos, por parte de
la empresa colaboradora mediante contrato de mantenimiento celebrado, bien con el fabri-
cante o proveedor de los equipos, bien con otro operador distinto.

Decimotercera. Compromisos de la empresa colaboradora.
La empresa colaboradora se compromete a:

a) No destinar los equipos entregados a usos o fines diferentes a los asignados en virtud
del presente convenio, sin perjuicio de su utilizacion en servicios de transporte propios
de su trafico mercantil cuando no se contravenga lo dispuesto en el titulo concesional o
autorizacion.
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b) No usurpar, arrendar o ceder a terceros, total o parcialmente, los equipos suministrados
ni consentir su uso o utilizaciéon ajenos.

c) No realizar actuaciones sobre los equipos o sus elementos, fisicos o ldgicos, o sobre
los datos proporcionados por los mismos, que entrafien manipulacion, falseamiento,
ocultacion o modificacion de su naturaleza o configuracion o que alteren su significado,
caracteristicas o funcionalidades originarias.

d) En el plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de
la vigencia del convenio de colaboracion, se procedera a la restitucion de los equipos
entregados, o de sus sustitutos en caso de reposicion, en el Centro Regional de Trans-
portes sito en la localidad de Mérida.

De no proceder a su devolucién en el plazo indicado, la empresa colaboradora pagara por cada
dia de retraso la suma de 25 €/dia, en calidad de penalidad por el aludido retraso.

Decimocuarta. Obligacion de reposicion de elementos iniitiles.

La empresa colaboradora se obliga, ante cualquier pérdida, destruccion, deterioro o dafio de
los equipos, a proceder a su costa a la reposicion inmediata del elemento, bien o herramienta
afectado, el cual quedara sustituido por otro dotado de las mismas caracteristicas y funcio-
nalidades propias del elemento perdido, destruido, deteriorado o dafiado, incluida su total
compatibilidad con el Sistema SIGETEX.

En los casos previstos en el parrafo anterior, la empresa colaboradora se obliga a comunicar,
de forma inmediata, a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda la identidad del ele-
mento, bien o equipo sustituido.

Decimoquinta. Actualizacion de la informacion y solicitudes de modificacion.

La empresa colaboradora se obliga a mantener permanentemente actualizada toda la infor-
macion contenida en el Sistema SIGETEX, asi como a solicitar, mediante instrumentos tele-
maticos, todas las modificaciones que pretenda introducir en las condiciones de explotacion
del servicio, las cuales seran sometidas a procedimiento de validacién por la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda por idéntico canal a los efectos de comunicar su autorizacion
o denegacion.

E) REFERIDAS A DETERMINADOS EFECTOS DEL CONVENIO.
Decimosexta. Actuaciones de comprobacion.

La empresa colaboradora se compromete a someterse a las actuaciones de comprobacion
que, respecto a la gestion de las subvenciones y de las demas prestaciones objeto del presen-
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te convenio, pueda efectuar la Direccion General de Transportes, asi como cualesquiera otras
de comprobacidn y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de tales actuaciones.

Decimoséptima. Responsabilidades.

La contravencion de los términos del convenio, asi como el incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones asumidas por las partes en virtud de dicho instrumento, quedara sujeta a la
indemnizacion de los dafnos y perjuicios que se hubieren ocasionado mediando dolo, fraude o
negligencia a la Administracion publica, al servicio publico o a la empresa colaboradora, sin
perjuicio de la exigencia de responsabilidad que dicha contravencion o incumplimiento pueda
generar cuando constituya infraccidn administrativa a la normativa del transporte o a la de
patrimonio de la Comunidad Auténoma o conducta delictiva sancionada penalmente.

A efectos de declaracion de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte respecto de una empresa cola-
boradora, son criterios de graduacion de posibles incumplimientos los siguientes:

a. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de las bonificaciones practicadas a
los beneficiarios en el tiempo y forma expresados en este convenio de colaboracion:
extension de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo
considerado.

b. El incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente de las
bonificaciones practicadas a los beneficiarios: extensidén de la pérdida del 100 % del
importe del reembolso correspondiente al periodo considerado.

c. La resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacién mate-
rial de la realizacion de la actividad: extension de la pérdida del 100 % del importe del
reembolso correspondiente al periodo objeto de comprobacion.

d. El incumplimiento de cualesquiera otras obligaciones o condiciones previstas en la Ley
6/2011, bases reguladoras, acto de convocatoria o convenio de colaboracidn: extension
de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo a que se
refiere el incumplimiento.

Decimoctava. Plazo de vigencia.

El presente convenio de colaboracion sera eficaz desde el momento de su firma, extendiendo
los efectos de su vigencia a partir del dia 1 de enero de 2021 y hasta el dia 31 de diciembre de
2021, (estableciéndose como condicidn resolutoria la entrada en funcionamiento del contrato
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que actualmente se licita sobre los mismos servicios), siendo susceptible, de conformidad con
el articulo 10.2 del Decreto 83/2017, de modificacion y de prorroga por mutuo acuerdo de las
partes expresado antes de su finalizacion, sin que la duracion total de las prorrogas pueda ser
superior a la vigencia del periodo inicial.

En todo caso, finalizada la vigencia del convenio, los equipos suministrados al amparo del
Sistema SIGETEX, o sus sustitutos en caso de reposicion, seran restituidos a la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda.

Decimonovena. Condicion suspensiva de eficacia.

Someter el presente convenio de colaboracion a la condicion suspensiva de aprobacion, para
el afio 2021, de la convocatoria de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad,
objeto del Decreto 83/2017, de 13 de junio.

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben el presente convenio de colaboracion en el
lugar y fecha indicados en la firma.

Por la Consejeria de Movilidad, Por La Entidad
Transporte y Vivienda, Colaboradora,

LEIRE IGLESIAS SANTIAGO ANGEL GARCIA GUTIERREZ
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ANEXO

PROTOCOLO TECNICO POR EL QUE SE DETERMINA EL PROCEDIMIENTO
DE REMISION DE LOS DATOS DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS
POR CARRETERA POR PARTE DE LAS EMPRESAS OPERADORAS A LOS

EFECTOS DE COMPROBACION POR LA ADMINISTRACION DE LOS

SERVICIOS PRESTADOS.
INTRODUCCION

Este documento pretende el establecimiento de los requisitos técnicos, de caracter informa-
tico y telematico, indispensables y minimos, que han de cumplir las empresas operadoras de
los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera.

Los requisitos aqui expuestos se entienden como minimos y de obligado cumplimiento, nece-
sarios para poder validar la integridad y veracidad de lo datos y, por lo tanto, para realizar las
comprobaciones y, en su caso, la liquidaciones econdmicas que de ellos pudieran derivarse.

Estos requerimientos técnicos estan, principalmente, orientados a la transmision de los datos
resultantes de la explotacidn de los servicios. A grandes rasgos, son necesarios los datos des-
criptivos de cada billete y los referentes a los servicios realizados.

Para ello, por claridad de exposicion, distinguiremos dos conjuntos de empresas:
a) Las empresas con la infraestructura SIGETEX suministrada por la Junta de Extremadura.
b) El resto de empresas.

Las primeras ya tienen instalados en sus sistemas los aplicativos y medios necesarios para
cumplir con los requisitos exigidos.

Para el segundo grupo, ha sido definido, en funcion de las caracteristicas de las mismas, un
protocolo de transmision y verificacion que cumplira con las exigencias de informacion y ga-
rantias de su integridad en las mismas condiciones que las empresas SIGETEX.

SISTEMA SIGETEX

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias posteriores al mes vencido.
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2. Los ficheros que deben recibirse seran BILLETES.TXT (descripcion de billetes) y HOJARUTA.
TXT (relacién de servicios), generados por el sistema de forma automatica.

3. La Direccion General de Transportes habilitard los recursos técnicos necesarios para la
recepcion de ficheros transmitidos por la empresa de forma segura y fiable. Remitird a la
empresa el numero de billetes aceptados tras los controles pertinentes y el importe sub-
vencionado resultantes de los mismos, con el objeto de poder presentar alegaciones a la
liquidacion propuesta. El correo electronico se admite como método valido para la recep-
cion de los ficheros siempre que se produzcan anomalias de tipo técnico para la recepcion
automatizada.

4. Este sistema de transmision sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencion de viajeros.

5. Si, por problemas técnicos, tanto de la Administracién como de la empresa remitente de
los datos, no se pudieran mandar por el procedimiento expuesto en el punto 3, se proce-
derd a su envio por correo electrénico a la cuenta que la Direccidn General de Transportes
habilite a tal fin.

Ademads de las reglas anteriores, se han de observar las siguientes:

1. Es obligatorio que de los bonos que se emitan, o de cualquier otra modalidad de venta de
billetes, quede constancia en el sistema de gestidn XPGema vy, por tanto, en la transmisién
de datos, de forma que pueda tenerse conocimiento de los ingresos que se generen por la
expedicion de estos titulos.

2. La correcta transmision, en forma y plazo, de la informacion descrita, no exime a las em-
presas de la obligacion de colaborar con la Administracidn, siempre que aquella sea reque-
rida para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de
Sus servicios.

3. Cualquier incidencia de importancia que afecte a la salvaguarda de los datos, su integridad
o0 seguridad serd comunicada a la Direccion General de manera inmediata, asi como las
actuaciones emprendidas y dirigidas a su solucion.

Se detalla, en el apartado correspondiente, el procedimiento para el envio de los datos de
explotacion al servidor de la Junta de Extremadura (Envio de datos en XPGema).

OTROS SISTEMAS PROPIOS DE CADA EMPRESA

Las empresas colaboradoras con sistema propio ofrecen, bien a través de un acceso facilita-
do a la Direccion General, o bien a través de otra modalidad de transmision, la integridad y
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veracidad de los datos suministrados, hechos que han de mantenerse durante el periodo de
prestacion de los servicios.

En todo caso, la comunicacion entre la Direccion General y la empresa en cuestion se produ-
cird bajo estas premisas:

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias naturales posteriores al mes vencido.

2. Este sistema de transmisidn sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencion de viajeros.

3. La comunicacion, en forma y plazo, de la informacion establecida, no exime a las empre-
sas de la obligacion de colaborar con la Administracidn, siempre que aquella sea requerida
para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de sus
servicios.

4. Por normalizaciéon de procesos ya implantados en la mayoria de empresas, se adoptara el
sistema de doble fichero que responda a las caracteristicas técnicas del sistema SIGETEX:
un fichero para billetes y otro para hojas de ruta. Estos ficheros presentan la siguiente
estructura:
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Cualquier modificacion en la estructura de datos expuesta, por motivos técnicos razonados,
debera ser consensuada con la Direccién General de Transportes y aprobada por esta.

ENVIO DE DATOS EN XPGema

En configuracion accedemos a Cliente FTP (Ultima opcidn). Debemos establecer los siguientes
valores:

— Casilla de Activacion: Marcada

— Servidor: sigetex.juntaextremadura.net

— Puerto: 21

— Usuario(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)

— Contrasefia(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)
— Modo pasivo: Marcado

(*) Excepto si esta en blanco, realizar la prueba con los valores por defecto.

LIER AL LN HURSLO (g LIAL S PECTTICACHE, LISTHITRY RLRTINES | =] =

Configuraciin
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General W Activacion
Senador, |sinndrxi.nlumrn&d.:arﬂ Pusiio |21 F Modopash
Wsusarics |Wﬂ'ﬂh-d Contragefiy |====—=—
i ﬁ ™ Firewall
=
3 | | ——
=] [ Proxy
=L
u I [
=
4 Ficheros a conirolar
@ [ ™ Controlar All__h
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Fig. 1. Configuracion de XPGema para transmision de datos.
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En ese momento se podra cerrar XPGema y abrir de nuevo con la contrasefia habitual. Re-
cuerden que el uso de una contrasefia distinta a la habitual puede generar diferencias en el
funcionamiento del programa.

Para transmitir datos (Fig. 2), desde el menu de Utilidades, se debera seleccionar Exportar
ventas a TXT.

8¢ XpGEmA ver.: 11.10.04.0 EJERCICIO ACTUAL: Puesto: Taquilla no especificada.

BF Exportar Yentas EJERCICIO ACTUAL:

Exportacion de Yentas a HojaRuta. TXT y Billetes TXT

N® Hojas de Futa a exportar: 0 N Biletes & swportar:
Exportadas: 0 Expertados: 0

impital Fichesos H Enportar a T=T

Opciones da expotacian

~ Fechas Empueza
 Todas | Todas _
 Decde [01/08/2015 «| Hasta|3/0872015 =| | | & ]

Si enisten lag hchesos
T Anenat
% Crear und rseyn

w
7]
A
=
=
[=]
e
=
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]
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]
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Fig. 2 Exportar Ventas a TXT y al servidor de la Consejeria
Establezca para cada transmision los siguientes valores en Opciones de Exportacidn
— Fechas: Desde. Periodo de tiempo que deseamos exportar.
— Si existen los ficheros: Crear uno nuevo
— Empresa: Seleccionar el ejercicio activo.
Finalmente, hacer clic sobre el botdn Exportar a TXT y esperar que finalice el proceso.
RESOLUCION DE PROBLEMAS, SOPORTE Y MANTENIMIENTO TECNICO

a) Todas las empresas operadoras de servicios de transporte de viajeros por carretera son
responsables del correcto funcionamiento de sus sistemas informaticos.
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b) Igualmente, son responsables del mantenimiento preventivo y correctivo de todo su equi-
pamiento hardware y software, en la forma que se determina en el presente convenio de
colaboracion, de modo que, en todo momento, puedan cumplir con las condiciones reque-
ridas para el envio de informacién a la Administracion en los términos recogidos en este
documento.

c) Las averias detectadas, en el ambito de la explotacion de los servicios, seran corregidas
en el menor plazo de tiempo posible y requeriran de la correspondiente comunicacion a la
Administracion, informando del tiempo estimado en su reparacion, que no podra exceder
de siete dias naturales. Una vez se solucione la incidencia debera notificarse, asimismo,
a la Direccion General, en union, cuando proceda, del envio de un certificado técnico de
reparacion de la averia, dafio o deterioro, emitido por la empresa responsable del mante-
nimiento de los equipos.

Todo ello sin perjuicio del procedimiento de subsanacion de la averia, dafo o deterioro sufrido
por los equipos o tarjetas, no imputable a la empresa colaboradora, previsto en la clausula
séptima del presente Convenio, y en el articulo 17.3 del Decreto 83/2017.
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RESOLUCION de 19 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda y la empresa "Mirat Transportes, SLU", para la gestion
de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad previstas en el
Decreto 83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias de la explotacion
de los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por
carretera JEV-011, durante el aho 2021. (2022061211)

Habiéndose firmado el dia 29 de marzo de 2021, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Mirat Transportes, SLU”, para la
gestion de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad previstas en el Decreto
83/2017, de 13 de junio, y otras prestaciones propias de la explotaciéon de los servicios de
transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera JEV-011, durante el
afio 2021, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 19 de abril de 2022.

La Secretaria General,
P.A. Resolucion de 1/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y VIVIENDA Y LA EMPRESA “"MIRAT TRANSPORTES, SLU",
PARA LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO
DE LA MOVILIDAD PREVISTAS EN EL DECRETO 83/2017, DE 13 DE
JUNIO, Y OTRAS PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE LOS
SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR Y DE USO GENERAL
DE VIAJEROS POR CARRETERA JEV-011, DURANTE EL

ANO 2021.
Mérida, 29 de marzo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Da. Leire Iglesias Santiago, Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda,
actuando en nombre y representacion de la Consejeria del mismo nombre, en virtud de la
competencia que le confiere el articulo 36. a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, D. Angel Garcia Gutiérrez, con DNI: ***3541**, actuando en nombre y represen-
tacion de la empresa “Mirat Transportes, SLU”, con NIF nim. B-37437639, prestadora del
servicio de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera JEV-011,
(Caceres y Ceclavin).

Actuando ambas partes de acuerdo con los principios de colaboracion y servicio efectivo a los
ciudadanos, se reconocen capacidad juridica suficiente para otorgar y suscribir el presente
convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

Primero. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, a través de la Direccion General
de Transportes, gestiona los servicios de transporte publico regular de viajeros de uso general
gue se prestan en la Comunidad Auténoma, en virtud de la competencia exclusiva que atribu-
ye a aquélla el articulo 9.1.39 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, cuando discurra el
itinerario integramente por el territorio de la Region, o al amparo de la Ley Organica 5/1987,
de 30 de julio, de Delegacion de Facultades del Estado en las Comunidades Autonomas en
relacion con los transportes por carretera y por cable, cuando se trate de servicios parciales
interiores.

Segundo. La Junta de Extremadura, mediante el Decreto 83/2017, de 13 de junio, por el que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la movili-
dad mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera, persigue
el objetivo de financiar la movilidad de los beneficiarios a través de los servicios de transporte
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publico regular de uso general de viajeros por carretera, en aquellos desplazamientos que
tengan su origen en la Comunidad Autéonoma de Extremadura, como actividad de interés
social, mediante la bonificacion del precio del billete o titulo de transporte que los usuarios
adquieran, debiendo cumplir los titulares del derecho a la subvencion las obligaciones mate-
riales y formales que se establezcan.

Tercero. Conforme a la normativa indicada, la gestion de las subvenciones destinadas al fo-
mento de la movilidad se implementara mediante la aplicacion, por parte de las empresas que
presten los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera,
de una bonificacion del 50% del precio total vigente, a excepcidn de las victimas de violencia
de género que sera del 100%, (resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas
conceptos legales aplicables y de los descuentos que la empresa efectie voluntariamente o
tenga la obligacidn legal o contractual de practicar) del titulo de transporte adquirido por el
usuario.

Cuarto. Las empresas “Mirat Transportes, SLU”, es titular del servicio de transporte publico
regular y de uso general de viajeros por carretera entre Caceres y Ceclavin, (JEV-011), y os-
tenta la condicidn de empresa colaboradora en la gestion de las subvenciones destinadas al
fomento de la movilidad reguladas en el Decreto 83/2017, al amparo de su articulo 9.

Quinto. De acuerdo con el articulo 10 del Decreto 83/2017, es obligacion de la empresa co-
laboradora suscribir con la Consejeria competente en materia de transportes el convenio que
formalice la colaboracion en la gestion de las ayudas a la movilidad.

Sexto. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda pretende, en la actualidad, mejorar
la explotacion de los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por
carretera mediante la implementacion de herramientas tecnoldgicas que contribuyan a incre-
mentar los niveles de eficacia de las prestaciones que integran el ejercicio de las funciones
ejecutadas por las empresas prestadoras de aquellos servicios.

En atencion a ello, la Consejeria ha desarrollado un proyecto de instalacion de una platafor-
ma tecnoldgica comun a los diferentes servicios, denominado Sistema Central de Gestion del
Transporte en Extremadura, (SIGETEX).

Dicho Sistema se encuentra estructurado en los siguientes subsistemas:
a) Subsistema de Gestion de Datos de las Ayudas a la Movilidad, (SATE).

Permite el suministro, tratamiento y transmision, mediante procedimiento telematico,
de los datos obtenidos en el proceso de aplicacidén de las subvenciones a la movilidad.
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b) Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje.

A través de este sistema, también denominado Ticketing o Sistema de Monética, se
incrementa la seguridad y eficacia de la operacion de venta de billetes de viaje y la
percepcion de su importe por el conductor del vehiculo, liberando un canal Gtil de infor-
macion sobre la utilizacion del servicio.

) Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE).

Permite disponer, de forma automatica, de una informacion confiable y cierta acerca de
las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del servicio ofrecido, de interés para la
empresa (en cuanto que facilita la toma de decisiones en la planificacion de la gestion,
el control de |a flota en servicio, la constancia de eventos, etc.), los usuarios, (en cuan-
to que facilita el conocimiento de retrasos en las paradas, correspondencia con otras
lineas, posicionamiento de los autobuses, etc.), y la Administracion.

d) Subsistema de Gestion de Datos de Explotacion.

Permite al titular de la concesion o autorizacidon gestionar y comunicar a la Administra-
cion los datos de explotacion requeridos por la normativa vigente.

e) Subsistema de Gestidon de Transporte a la Demanda.

Permite gestionar el transporte generado en zonas rurales dispersas como consecuencia
de las necesidades de los usuarios.

f) Subsistema de Gestion de Recursos en Empresas de Transporte.

Ayuda a la generacion de datos de interés para efectuar planificaciones de actuacion en el
sector del transporte.

Séptimo. Con el fin de ejecutar y hacer efectivo el Sistema SIGETEX, la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda ha adquirido los bienes de equipo y elementos técnicos necesarios
a los efectos de procurar, en virtud del presente instrumento, su entrega formal y puesta a
disposicién de los mismos a las empresas prestadoras de los servicios de transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera.

Con fundamento en lo expuesto, y manifestado por los reunidos el interés mutuo de fijar las
condiciones de la colaboracion y las obligaciones asumidas por las partes para la gestion de
las subvenciones a la movilidad y otras prestaciones propias de la explotacion de los servicios
de transporte publico regular de viajeros por carretera, formalizan, avalando su contenido, el
presente instrumento, de acuerdo con las siguientes
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ESTIPULACIONES
A) GENERALES.
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto el establecimiento del marco de colaboracién entre la
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la empresa “Mirat Transportes, SLU”, con el
fin de fijar el sistema aplicable a la gestion de las subvenciones destinadas al fomento de la
movilidad en los servicios de transporte publico regular de uso general de viajeros por ca-
rretera (reguladas por el Decreto 83/2017, de 13 de junio), asi como de otras prestaciones
inherentes a la explotacion del servicio JEV-011, (Caceres y Ceclavin), mediante, en ambos
casos, el uso, gestion y administracion de las herramientas y equipos tecnoldgicos previstos
en el Sistema SIGETEX y cuya propiedad corresponde a la Consejeria de Movilidad, Transporte
y Vivienda, o, en los casos en los que el sistema tecnoldgico de la entidad colaboradora no se
encuentre integrado en el Sistema SIGETEX, mediante la remision directa de la informacidon a
este Ultimo, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 22 del Decreto 277/2015, de 11 de sep-
tiembre, por el que se regulan, en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los
servicios de transporte publico interurbano en automaviles de turismo, y se fijan determinadas
obligaciones relacionadas con los servicios de transporte publico interurbano en autobus.

El titulo que habilita para la utilizacion de las referidas herramientas y equipos por parte de la
empresa colaboradora se entiende, de acuerdo con la normativa patrimonial, implicito en el
titulo para la prestacion del servicio publico de transporte regular y de uso general de viajeros
por carretera.

B) REFERIDAS A LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES A LA MOVILIDAD.
Segunda. Colaboracion de la empresa.

La empresa colaboradora se obliga a prestar su cooperacion en la gestion de las subvenciones
destinadas al fomento de la movilidad de determinadas personas en los servicios de trans-
porte publico regular y de uso general de viajeros por carretera, establecidas por el Decreto
83/2017, de 13 de junio, en los términos que resulten de su regulacion, y confirma su ad-
hesidn al Sistema SIGETEX a los efectos de utilizar en dicha gestion los equipos, medios o
elementos informaticos, electronicos y telematicos previstos en el mencionado Sistema, o, en
el caso de falta de integracion de su sistema tecnoldgico en SIGETEX, a la remision directa de
la informacion a esta plataforma.

En cualquiera de los dos casos, la entidad colaboradora se compromete a observar el protocolo
técnico previsto en el anexo del presente convenio, por el que se determina el procedimiento
de remision de los datos de explotacion de los titulos de prestacion de servicios de transporte
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publico regular de uso general de viajeros por carretera por parte de las empresas operadoras
a los efectos de comprobacion por la Administracion de los servicios prestados, datos de los
que se extraera la informacion necesaria para efectuar la liquidacion de las bonificaciones del
precio del billete practicadas al usuario en el proceso de gestion de las subvenciones destina-
das al fomento de la movilidad previstas en el Decreto 83/2017, de 13 de junio.

La entidad colaboradora, en todo caso, se compromete a comunicar cualquier variacion técni-
ca que aplique en la organizacion operativa de sus servicios, tanto en codigos, como formatos
y/o canales de entrega.

Del mismo modo, la Administracion se compromete a la comunicacidén de aquellos cambios
que realice que pueda afectar a cualquier procedimiento relativo al envio y recepcién de in-
formacion con la empresa colaboradora.

La entidad colaboradora se compromete a cumplir las medidas de publicidad que, a tal efecto,
disponga el 6rgano competente de las subvenciones en cuya gestidn participa.

Tercera. Bonificacion del precio del titulo de viaje.

La entidad colaboradora se compromete a practicar una bonificacién del precio total vigente,
(resultante de la aplicacion de las tarifas autorizadas y demas conceptos legales aplicables y
de los descuentos que el transportista efectie voluntariamente o tenga la obligacion legal o
contractual de practicar), correspondiente a los titulos de transporte que adquieran los usua-
rios, beneficiarios de la tarjeta de transporte subvencionado, para efectuar desplazamientos
por el trayecto que comprende el servicio que presta la transportista.

A estos efectos, constituyen descuentos, derivados de una obligacion legal, las reducciones en
los precios de los servicios regulares de uso general de transporte de viajeros por carretera,
para los miembros de familias numerosas que tengan reconocida esta condicion, y lo acredi-
ten oficialmente mediante la vigencia del titulo de familia numerosa, de conformidad con la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas, y su normativa
de desarrollo.

La bonificacion sera del 100% para las personas beneficiarias que tengan la condicion de
victimas de violencia de género y del 50% para el resto de beneficiarios, debiendo percibir la
empresa colaboradora directamente de sus viajeros el porcentaje restante del citado precio.

No estaran comprendidas en el gasto subvencionable las cantidades que, en concepto de su-
plemento sobre el precio del contrato, perciba la empresa por la prestacion de los servicios de
transporte ofertados en la categoria de alta calidad.
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Las cantidades dejadas de percibir por la empresa colaboradora como consecuencia de la apli-
cacion de las bonificaciones seran reembolsadas a la misma por la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda.

A efectos de tramitar el correspondiente reembolso de bonificaciones, la empresa colaborado-
ra firmante autoriza expresamente al érgano concedente para obtener los datos tributarios y
de seguridad social precisos para ello.

Cuarta. Comprobacion de la identidad del usuario.

A los efectos de cursar la venta del billete solicitado por el usuario que exhiba la tarjeta de
transporte subvencionado emitida a su nombre en el punto de expendicion, la empresa cola-
boradora se obliga a comprobar que la persona beneficiaria se encuentra plenamente identi-
ficada.

Dicha comprobacidn tendra lugar en el momento de la adquisicion del titulo, salvo que el pro-
cedimiento empleado no lo permita, y, en todo caso, en el momento de iniciarse la realizacion
del viaje.

Quinta. Dotacion de medios tecnoldgicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informaticos
puestos a su disposicion por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda para el ade-
cuado tratamiento y control de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad que
se apliquen en los servicios que gestione, y se compromete a utilizar vehiculos dotados de
los referidos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general de
viajeros por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura. (Anexo II.- “Identificacion, por la empresa colaboradora, de
los equipos y medios técnicos e informaticos utilizados en sus vehiculos en la explotacion del
servicio JEV-011, (Caceres y Ceclavin).

Las caracteristicas técnicas que relnen los equipos entregados son las siguientes:
A. Equipo del Subsistema de Validacion y Venta de Billetes de Viaje:

A.1. Maquina expendedora: 3 uds Maquinas y 3 uds. Bases.

A.2. Equipo de taquilla: NO uds.
B. Equipo del Subsistema de Ayuda a la Explotacion (SAE):

B.1. Equipo movil: 3 uds Apolos y 3 uds Médems.



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 19002

B.2. Letrero interior: 3 uds.
B.3. Letrero exterior: 3 uds.
B.4. Antena: 3 uds.
Sexta. Destino de los bienes suministrados.

La empresa colaboradora se compromete a destinar los bienes de equipo necesarios descritos
en la clausula anterior, durante el periodo de vigencia del convenio, a la actividad de gestion
de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el suministro, trata-
miento y transmisidn a la Consejeria de los datos obtenidos en el proceso de aplicacion de las
referidas subvenciones.

Séptima. Reembolso delas cantidades descontadas del precio del titulo de transporte.

La Consejeria firmante, con el fin de garantizar la aplicacion de los fondos al cumplimiento
adecuado de la actividad subvencionable, se compromete a rembolsar a la empresa colabo-
radora las cantidades dejadas de percibir por ésta como consecuencia de la aplicacion de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte.

A estos efectos, la Consejeria competente en materia de transporte obtendra del Sistema
SIGETEX la informacion necesaria y valida, dentro de la remitida por la entidad colaboradora
en relacion con los datos de explotacion de los servicios que gestione, con el fin de proceder
a liquidar los billetes que han sido objeto de descuento, determinar el importe total de las
bonificaciones practicadas y evacuar los tramites precisos para su reembolso.

Los datos de explotacion remitidos por la empresa colaboradora, de los que se extraerd la
informacion de las bonificaciones del precio del billete, deberan referirse, como maximo, a
un periodo mensual, y ponerse a disposicion de la Consejeria, como maximo, dentro de los
treinta dias posteriores al mes vencido.

Cuando, como resultado del proceso de informacidn, la liquidacidn de las bonificaciones arroje
una cantidad diferente a la que conste en los datos suministrados por la entidad colaboradora,
la discrepancia se sometera a un tramite de audiencia de aquella liquidacion por un plazo de
cinco dias habiles, a los efectos de que, por parte de la empresa, se efectlen las correccio-
nes, subsanaciones o justificaciones pertinentes. Recibidas las alegaciones, o transcurrido
el plazo para su remision, se dictara, dentro de los cinco dias siguientes, la correspondiente
resolucion, en la que se contenga el importe definitivo de la liquidacion, que sera notificada a
la entidad colaboradora.
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La empresa colaboradora sera responsable de la integridad, seguridad y validez de los datos
almacenados en sus sistemas informaticos y de los que se transmitan a la Administracion. En
caso de no remision de los datos en el plazo estipulado en el parrafo anterior, salvo causa de
fuerza mayor, no podra practicarse liquidacion del mes a que se refieran, y no se abonara la
cuantia correspondiente, siendo de aplicacion el correspondiente criterio de graduacién del
incumplimiento previsto en el Decreto 83/2017. En la tramitacion del procedimiento de de-
claraciéon de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las bonificaciones
practicadas por la colaboradora, quedara garantizado, en todo caso, el derecho de la misma
a un tramite de audiencia por un plazo de diez dias.

En los casos de averia, dafo o deterioro, sufrido por los equipos electronicos o informaticos,
o por las tarjetas de transporte subvencionado, utilizados en la gestion de la subvencion, no
imputables a la empresa colaboradora, y hasta su subsanacion, se procedera de la siguiente
forma:

a) Sila averia, dafio o deterioro no impide que la operacion de expedicion del billete objeto
de descuento pueda efectuarse mediante la introduccién manual de los datos del usua-
rio en el equipo lector, se utilizara este sistema para el despacho del titulo.

En este caso, el reembolso de la parte del precio descontado requerira la presentacion,
con ocasion de la remision telematica ordinaria de los registros o datos a que se refiere
la presente estipulacion, de un certificado, suscrito por el representante legal de la em-
presa colaboradora, en que quede constancia de la referida operacion manual, acompa-
fiado del documento resumen de la liquidacion electrdnica del descuento o descuentos
en que se ha operado de dicha forma, donde se contengan los datos referidos a los
servicios y billetes a que se refieran.

b) Si la averia, dafio o deterioro impide que la operacion de expedicion del billete objeto de
descuento pueda efectuarse mediante la introduccion manual de los datos del usuario
en el equipo lector, el procedimiento telematico podra sustituirse, con caracter excep-
cional y restrictivo, durante el plazo mas breve posible, no superior a siete dias habiles,
por el sistema de justificacion mediante talones.

A estos efectos, se entiende por talén aquel documento numerado, emitido oficialmen-
te, en el que pueda dejarse constancia de los siguientes datos, a cumplimentar por la
empresa colaboradora: nimero de la tarjeta de transporte subvencionado, la fecha del
viaje, denominacién de la empresa prestadora del servicio, origen y destino del viaje,
precio del billete y cantidad efectiva abonada por el beneficiario. Para su validez, el
talon debera ser, inexcusablemente, firmado por el conductor o representante legal de
la empresa colaboradora, con expresion adicional de su nimero de DNI, y estampillado
con el sello de la misma.
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Sera requisito necesario para el reembolso de las cantidades justificadas mediante talones,
la aportacion de los mismos al érgano concedente, dentro del plazo de quince dias habiles
a contar desde la reparacion del equipo, mediante el documento resumen de la liquidacion
electronica de dichos talones, firmado por el representante legal de la empresa, en el que
se contengan, conforme al modelo oficial, los datos referidos a los servicios y billetes de los
que aquellos traen causa, asi como de certificado técnico de reparacion de la averia, dafio o
deterioro, emitido por la empresa responsable del mantenimiento de los equipos. El incum-
plimiento de este requisito determinara la inadmision de los talones como medio de prueba.

C) REFERIDAS A LA GESTION DE OTRAS PRESTACIONES PROPIAS DE LA EXPLOTACION DE
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR.

Octava. Colaboracion de la empresa.

La entidad colaboradora, titular del servicio de transporte publico regular de viajeros y de
uso general por carretera Caceres y Ceclavin, (JEV-011), se obliga a prestar su cooperacion
en la gestidn de las prestaciones definidas en la clausula siguiente y confirma su adhesion al
Sistema SIGETEX a los efectos de emplear, en dicha gestion, los equipos, medios o elementos
informaticos, electrénicos y telematicos previstos en el mismo.

Novena. Determinacion de las prestaciones y dotacion de medios tecnolégicos.

La empresa colaboradora acepta el suministro de los equipos y medios técnicos e informaticos
a que se refiere la clausula quinta y se compromete a utilizar vehiculos dotados de los referi-
dos equipos en todos los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros
por carretera que, sometidos a su explotacion, discurran por el territorio de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, con el fin de utilizarlos en la ejecucion, entre otras, de las siguientes
prestaciones:

a) Operaciones de venta de billetes de viaje.

b) Seguimiento y control, cualitativo y cuantitativo, del cumplimiento de las expediciones
constitutivas de los servicios comprendidos en el titulo concesional o autorizacién y en
sus modificaciones, de acuerdo con el calendario y los horarios en vigor.

¢) Comunicacion de los datos de explotacion de la concesion.
d) Suministro, en tiempo real, de informacién de interés para el viajero.

e) Gestion de los servicios prestados en régimen de transporte a la demanda, de acuerdo
con las condiciones previstas en el titulo concesional o autorizacidn.
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f) Puesta en funcionamiento y mantenimiento de las medidas de seguridad necesarias para
la prevencion y el control de circunstancias que entrafien un riesgo para la prestacion
legitima de los servicios.

g) Elaboracion de los datos particulares de la explotacion que se establezcan en el titulo
concesional o autorizacion susceptibles de ser aplicados a medidas de planificacion de
la actividad de transporte.

D) REFERIDAS AL REGIMEN DE UTILIZACION DE LOS EQUIPOS SUMINISTRADOS A LA
EMPRESA.

Décima. Obligacion de custodia y conservacion.

La empresa colaboradora se obliga a custodiar, conservar y hacer un uso racional de las he-
rramientas tecnoldgicas integradas en el sistema SIGETEX e instaladas en todos los vehiculos
que, pertenecientes a su organizacion, discurran por el territorio de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Undécima. Pago de las transmisiones de datos.

El pago del precio correspondiente a las comunicaciones o transmisiones de datos que se
efectiien, como consecuencia de la licita utilizacidon de los equipos entregados a la colabora-
dora, seran de cuenta de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

Duodécima. Régimen de mantenimiento de los equipos.

El mantenimiento y conservacion de los equipos instalados en los vehiculos integrados en el
Sistema SIGETEX, estara sujeto al siguiente régimen:

Mantenimiento y conservacion, incluida la reposicion de componentes y equipos, por parte de
la empresa colaboradora mediante contrato de mantenimiento celebrado, bien con el fabri-
cante o proveedor de los equipos, bien con otro operador distinto.

Decimotercera. Compromisos de la empresa colaboradora.
La empresa colaboradora se compromete a:

a) No destinar los equipos entregados a usos o fines diferentes a los asignados en virtud
del presente convenio, sin perjuicio de su utilizacion en servicios de transporte propios
de su trafico mercantil cuando no se contravenga lo dispuesto en el titulo concesional o
autorizacion.
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b) No usurpar, arrendar o ceder a terceros, total o parcialmente, los equipos suministrados
ni consentir su uso o utilizaciéon ajenos.

c) No realizar actuaciones sobre los equipos o sus elementos, fisicos o ldgicos, o sobre
los datos proporcionados por los mismos, que entrafien manipulacion, falseamiento,
ocultacion o modificacion de su naturaleza o configuracion o que alteren su significado,
caracteristicas o funcionalidades originarias.

d) En el plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de
la vigencia del convenio de colaboracion, se procedera a la restitucion de los equipos
entregados, o de sus sustitutos en caso de reposicion, en el Centro Regional de Trans-
portes sito en la localidad de Mérida.

De no proceder a su devolucién en el plazo indicado, la empresa colaboradora pagara por cada
dia de retraso la suma de 25 €/dia, en calidad de penalidad por el aludido retraso.

Decimocuarta. Obligacion de reposicion de elementos iniitiles.

La empresa colaboradora se obliga, ante cualquier pérdida, destruccion, deterioro o dafio de
los equipos, a proceder a su costa a la reposicion inmediata del elemento, bien o herramienta
afectado, el cual quedara sustituido por otro dotado de las mismas caracteristicas y funcio-
nalidades propias del elemento perdido, destruido, deteriorado o dafiado, incluida su total
compatibilidad con el Sistema SIGETEX.

En los casos previstos en el parrafo anterior, la empresa colaboradora se obliga a comunicar,
de forma inmediata, a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda la identidad del ele-
mento, bien o equipo sustituido.

Decimoquinta. Actualizacion de la informacion y solicitudes de modificacion.

La empresa colaboradora se obliga a mantener permanentemente actualizada toda la infor-
macion contenida en el Sistema SIGETEX, asi como a solicitar, mediante instrumentos tele-
maticos, todas las modificaciones que pretenda introducir en las condiciones de explotacion
del servicio, las cuales seran sometidas a procedimiento de validacién por la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda por idéntico canal a los efectos de comunicar su autorizacion
o denegacion.

E) REFERIDAS A DETERMINADOS EFECTOS DEL CONVENIO.
Decimosexta. Actuaciones de comprobacion.

La empresa colaboradora se compromete a someterse a las actuaciones de comprobacion
que, respecto a la gestion de las subvenciones y de las demas prestaciones objeto del presen-
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te convenio, pueda efectuar la Direccion General de Transportes, asi como cualesquiera otras
de comprobacidn y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de tales actuaciones.

Decimoséptima. Responsabilidades.

La contravencion de los términos del convenio, asi como el incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones asumidas por las partes en virtud de dicho instrumento, quedara sujeta a la
indemnizacion de los dafnos y perjuicios que se hubieren ocasionado mediando dolo, fraude o
negligencia a la Administracion publica, al servicio publico o a la empresa colaboradora, sin
perjuicio de la exigencia de responsabilidad que dicha contravencion o incumplimiento pueda
generar cuando constituya infraccidn administrativa a la normativa del transporte o a la de
patrimonio de la Comunidad Auténoma o conducta delictiva sancionada penalmente.

A efectos de declaracion de pérdida del derecho al cobro total o parcial del reembolso de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo del transporte respecto de una empresa cola-
boradora, son criterios de graduacion de posibles incumplimientos los siguientes:

a. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de las bonificaciones practicadas a
los beneficiarios en el tiempo y forma expresados en este convenio de colaboracion:
extension de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo
considerado.

b. El incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente de las
bonificaciones practicadas a los beneficiarios: extensidén de la pérdida del 100 % del
importe del reembolso correspondiente al periodo considerado.

c. La resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacién mate-
rial de la realizacion de la actividad: extension de la pérdida del 100 % del importe del
reembolso correspondiente al periodo objeto de comprobacion.

d. El incumplimiento de cualesquiera otras obligaciones o condiciones previstas en la Ley
6/2011, bases reguladoras, acto de convocatoria o convenio de colaboracidn: extension
de la pérdida del 100 % del importe del reembolso correspondiente al periodo a que se
refiere el incumplimiento.

Decimoctava. Plazo de vigencia.

El presente convenio de colaboracion sera eficaz desde el momento de su firma, extendiendo
los efectos de su vigencia a partir del dia 1 de enero de 2021 y hasta el dia 31 de diciembre de
2021, (estableciéndose como condicidn resolutoria la entrada en funcionamiento del contrato
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que actualmente se licita sobre los mismos servicios), siendo susceptible, de conformidad con
el articulo 10.2 del Decreto 83/2017, de modificacion y de prorroga por mutuo acuerdo de las
partes expresado antes de su finalizacion, sin que la duracion total de las prorrogas pueda ser
superior a la vigencia del periodo inicial.

En todo caso, finalizada la vigencia del convenio, los equipos suministrados al amparo del
Sistema SIGETEX, o sus sustitutos en caso de reposicion, seran restituidos a la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda.

Decimonovena. Condicion suspensiva de eficacia.

Someter el presente convenio de colaboracion a la condicion suspensiva de aprobacion, para
el afio 2021, de la convocatoria de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad,
objeto del Decreto 83/2017, de 13 de junio.

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben el presente convenio de colaboracion en
lugar y fecha indicados en la firma.

Por la Consejeria de Movilidad, Por La Entidad
Transporte y Vivienda, Colaboradora,

LEIRE IGLESIAS SANTIAGO ANGEL GARCIA GUTIERREZ
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ANEXO

PROTOCOLO TECNICO POR EL QUE SE DETERMINA EL PROCEDIMIENTO
DE REMISION DE LOS DATOS DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE PUBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS
POR CARRETERA POR PARTE DE LAS EMPRESAS OPERADORAS A LOS

EFECTOS DE COMPROBACION POR LA ADMINISTRACION DE LOS

SERVICIOS PRESTADOS.
INTRODUCCION

Este documento pretende el establecimiento de los requisitos técnicos, de caracter informa-
tico y telematico, indispensables y minimos, que han de cumplir las empresas operadoras de
los servicios de transporte publico regular y de uso general de viajeros por carretera.

Los requisitos aqui expuestos se entienden como minimos y de obligado cumplimiento, nece-
sarios para poder validar la integridad y veracidad de lo datos y, por lo tanto, para realizar las
comprobaciones y, en su caso, la liquidaciones econdmicas que de ellos pudieran derivarse.

Estos requerimientos técnicos estan, principalmente, orientados a la transmision de los datos
resultantes de la explotacidn de los servicios. A grandes rasgos, son necesarios los datos des-
criptivos de cada billete y los referentes a los servicios realizados.

Para ello, por claridad de exposicion, distinguiremos dos conjuntos de empresas:
a) Las empresas con la infraestructura SIGETEX suministrada por la Junta de Extremadura.
b) El resto de empresas.

Las primeras ya tienen instalados en sus sistemas los aplicativos y medios necesarios para
cumplir con los requisitos exigidos.

Para el segundo grupo, ha sido definido, en funcion de las caracteristicas de las mismas, un
protocolo de transmision y verificacion que cumplira con las exigencias de informacion y ga-
rantias de su integridad en las mismas condiciones que las empresas SIGETEX.

SISTEMA SIGETEX

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias posteriores al mes vencido.

2. Los ficheros que deben recibirse serdn BILLETES.TXT (descripcidn de billetes) y HOJARUTA.
TXT (relacion de servicios), generados por el sistema de forma automatica.
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3. La Direccion General de Transportes habilitard los recursos técnicos necesarios para la
recepcion de ficheros transmitidos por la empresa de forma segura y fiable. Remitird a la
empresa el numero de billetes aceptados tras los controles pertinentes y el importe sub-
vencionado resultantes de los mismos, con el objeto de poder presentar alegaciones a la
liquidacion propuesta. El correo electrénico se admite como método valido para la recep-
cion de los ficheros siempre que se produzcan anomalias de tipo técnico para la recepcion
automatizada.

4, Este sistema de transmision sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencidn de viajeros.

5. Si, por problemas técnicos, tanto de la Administracién como de la empresa remitente de
los datos, no se pudieran mandar por el procedimiento expuesto en el punto 3, se proce-
derd a su envio por correo electrénico a la cuenta que la Direccién General de Transportes
habilite a tal fin.

Ademas de las reglas anteriores, se han de observar las siguientes:

1. Es obligatorio que de los bonos que se emitan, o de cualquier otra modalidad de venta de
billetes, quede constancia en el sistema de gestion XPGema y, por tanto, en la transmision
de datos, de forma que pueda tenerse conocimiento de los ingresos que se generen por la
expedicion de estos titulos.

2. La correcta transmision, en forma y plazo, de la informacion descrita, no exime a las em-
presas de la obligacion de colaborar con la Administracion, siempre que aquella sea reque-
rida para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de
Sus servicios.

3. Cualquier incidencia de importancia que afecte a la salvaguarda de los datos, su integridad
0 seguridad serd comunicada a la Direccion General de manera inmediata, asi como las
actuaciones emprendidas y dirigidas a su solucidn.

Se detalla, en el apartado correspondiente, el procedimiento para el envio de los datos de
explotacion al servidor de la Junta de Extremadura (Envio de datos en XPGema).

OTROS SISTEMAS PROPIOS DE CADA EMPRESA

Las empresas colaboradoras con sistema propio ofrecen, bien a través de un acceso facilita-
do a la Direccion General, o bien a través de otra modalidad de transmisién, la integridad y
veracidad de los datos suministrados, hechos que han de mantenerse durante el periodo de
prestacion de los servicios.
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En todo caso, la comunicacion entre la Direccion General y la empresa en cuestion se produ-
cird bajo estas premisas:

1. Las transmisiones de datos deberan referirse, como maximo, a un periodo mensual, y po-
nerse a disposicion de la Consejeria, a través de la Direccion General competente, como
maximo, dentro de los treinta dias naturales posteriores al mes vencido.

2. Este sistema de transmision sustituye al actualmente utilizado para comunicar los billetes
expedidos dentro del programa SATE de subvencidn de viajeros.

3. La comunicacién, en forma y plazo, de la informacion establecida, no exime a las empre-
sas de la obligacion de colaborar con la Administracion, siempre que aquella sea requerida
para el estudio, bien de forma presencial o telematica, de los datos de explotacion de sus
servicios.

4. Por normalizacion de procesos ya implantados en la mayoria de empresas, se adoptara el
sistema de doble fichero que responda a las caracteristicas técnicas del sistema SIGETEX:
un fichero para billetes y otro para hojas de ruta. Estos ficheros presentan la siguiente
estructura:
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Cualquier modificacion en la estructura de datos expuesta, por motivos técnicos razonados,
debera ser consensuada con la Direccién General de Transportes y aprobada por esta.

ENVIO DE DATOS EN XPGema

En configuracion accedemos a Cliente FTP (Ultima opcidn). Debemos establecer los siguientes
valores:

— Casilla de Activacion: Marcada

— Servidor: sigetex.juntaextremadura.net

— Puerto: 21

— Usuario(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)

— Contrasefia(*): (proporcionada por la Junta en el momento de la instalacion)
- Modo pasivo: Marcado

(*) Excepto si esta en blanco, realizar la prueba con los valores por defecto.
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Fig. 1. Configuracion de XPGema para transmision de datos.
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En ese momento se podra cerrar XPGema y abrir de nuevo con la contrasefia habitual. Re-
cuerden que el uso de una contrasefia distinta a la habitual puede generar diferencias en el
funcionamiento del programa.

Para transmitir datos (Fig. 2), desde el menu de Utilidades, se debera seleccionar Exportar
ventas a TXT.

8¢ XpGEmA ver.: 11.10.04.0 EJERCICIO ACTUAL: Puesto: Taquilla na especificada. Usuario: ADMINI
Sistema PCO03029 (g ]
Servicio Regular .

Utilidades

BF Exportar Ventas EJERCICIO ACTUAL:

Exportacion de Ventas a HojaRuta TXT y Billetes TXT

o, N2 Hojas de Ruta a exportar; 0 M Billetes a exportar; O
Exportadas: 0 Exportados: O
ilaz & TAT

eros H Evportar a THT

Opciones de exportacian

s

i~ Fechas — Empresa
i Todas " Todas

& Desde |01/08/2015 ~| Hasta|3108/2015 +| | &

" Anexat
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Fig. 2 Exportar Ventas a TXT y al servidor de la Consejeria
Establezca para cada transmision los siguientes valores en Opciones de Exportacion
— Fechas: Desde. Periodo de tiempo que deseamos exportar.
— Si existen los ficheros: Crear uno nuevo
— Empresa: Seleccionar el ejercicio activo.
Finalmente, hacer clic sobre el botdn Exportar a TXT y esperar que finalice el proceso.
RESOLUCION DE PROBLEMAS, SOPORTE Y MANTENIMIENTO TECNICO

a) Todas las empresas operadoras de servicios de transporte de viajeros por carretera son
responsables del correcto funcionamiento de sus sistemas informaticos.
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b) Igualmente, son responsables del mantenimiento preventivo y correctivo de todo su equi-
pamiento hardware y software, en la forma que se determina en el presente convenio de
colaboracion, de modo que, en todo momento, puedan cumplir con las condiciones reque-
ridas para el envio de informacién a la Administracion en los términos recogidos en este
documento.

c) Las averias detectadas, en el ambito de la explotacion de los servicios, seran corregidas
en el menor plazo de tiempo posible y requeriran de la correspondiente comunicacion a la
Administracion, informando del tiempo estimado en su reparacion, que no podra exceder
de siete dias naturales. Una vez se solucione la incidencia debera notificarse, asimismo,
a la Direccion General, en union, cuando proceda, del envio de un certificado técnico de
reparacion de la averia, dafio o deterioro, emitido por la empresa responsable del mante-
nimiento de los equipos.

Todo ello sin perjuicio del procedimiento de subsanacion de la averia, dafo o deterioro sufrido
por los equipos o tarjetas, no imputable a la empresa colaboradora, previsto en la clausula
séptima del presente Convenio, y en el articulo 17.3 del Decreto 83/2017.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

RESOLUCION de 11 de abril de 2022, de la Consejera, de mejora en precision
geométrica de la linea limite entre los términos municipales de Cabezabellosa
y Jarilla, ambos de la provincia de Caceres. (2022061198)

Visto el expediente iniciado a instancia del Ayuntamiento de Jarilla, mediante escrito por el
que se solicita a la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio informe y
asesoramiento técnico sobre la linea limite entre los términos municipales de Cabezabellosa
y Jarilla, conforme al procedimiento para mejorar la precision de la linea limite intermunicipal
entre los municipios citados, por existir dudas y discrepancias entre las diferentes cartografias
existentes de esta tematica, y en base a los siguientes hechos y fundamentos de derecho:

HECHOS

Primero. Con fecha 10 de abril de 2019 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura solicitud de informe técnico por parte del Ayuntamiento de Jarilla sobre la linea
limite entre los términos municipales de Cabezabellosa y Jarilla, conforme determina el articu-
lo 8.3 del Decreto 163/2018, de 2 de octubre por el que se regula el deslinde de los términos
municipales de Extremadura y otras materias en concrecion de lineas limite (DOE n.° 196, de
8 de octubre de 2018).

Segundo. Con fecha 10 de mayo de 2021 se formula informe técnico de la linea limite entre
los términos municipales de Cabezabellosa y Jarilla, por la empresa publica GPEX, siendo
debidamente verificado por la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio.
Siendo enviado con fecha 13 de mayo de 2021 a los Ayuntamientos de Cabezabellosa, Jarilla
y Villar de Plasencia, este Ultimo por intervenir en el Mojon 299, y siendo recibido por todos
ellos el 17 de mayo de 2021.

Tercero. En el referido informe técnico se concluye, tras el estudio de los documentos cons-
titutivos de la linea limite entre Cabezabellosa y Jarilla, que concurren los presupuestos ne-
cesarios para la tramitacidn del procedimiento de mejora en precision geométrica de la linea
limite intermunicipal regulado en el articulo 8 del Decreto 163/2018, de 2 de octubre, por el
que se regula el deslinde de los términos municipales de Extremadura y otras materias en
concrecion de lineas limite (DOE n.° 196, de 2 de octubre), ya que los mojones y los trazados
entre ellos quedaron definitivamente fijados en el documento constitutivo de 15 de noviembre
de 1950.

Cuarto. Con fecha 8 de noviembre de 2021 se firma el acuerdo de inicio del procedimiento de
la mejora en precision geométrica de la citada linea limite, notificandolo a los ayuntamientos
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de Cabezabellosa, Jarilla y Villar de Plasencia mediante oficio y con justificante de presenta-
cion, a través de la plataforma SIREX, el 9 de noviembre de 2021.

Quinto. Con fecha de 3 de febrero de 2022 se firma, por la Direccién General de Urbanis-
mo y Ordenacion del Territorio, la propuesta de resolucion del procedimiento de la mejora
en precision geométrica de la linea limite entre los términos municipales de Cabezabellosa
y Jarilla, definiendo por coordenadas tanto los mojones que conforman la linea limite, como
los trazados que los conectan, y otorgando el plazo de un mes para formular las alegaciones
oportunas. Dicha propuesta es enviada a los ayuntamientos de Cabezabellosa, Jarilla y Villar
de Plasencia mediante oficio y con justificante de presentacidn, a través de la plataforma SI-
REX con fecha de 7 de febrero de 2022.

Sexto. Finalizado el plazo de audiencia, sin que consten en el expediente administrativo
alegaciones recibidas, procede resolver el presente procedimiento de la mejora en precision
geométrica de la linea limite entre Cabezabellosa y Jarilla.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es competente esta Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Terri-
torio, en virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de
diciembre, por el que se modifica la denominaciéon y competencias de las Consejerias que
conforman la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. En el articulo 8.1 del Decreto 163/2018, de 2 de octubre, por el que se regula el
deslinde de los términos municipales de Extremadura y otras actuaciones en materia de con-
crecion de lineas limite, se establece que el procedimiento de mejora en precision geométrica
de las lineas limite intermunicipales tiene por objeto la plasmacion en una realidad fisica de
los tramos y puntos de amojonamiento que configuran las lineas limites consensuadas en las
actas de deslinde o en el correspondiente titulo juridico, mediante la definicién de coordena-
das precisas de las geometrias de las lineas limites.

Tercero. En el articulo 8.4 del Decreto 163/2018, de 2 de octubre, antes citado, se establece
lo siguiente: “El citado 6rgano directivo, previo informe de mejora en precision o informe de
verificacion formulara propuesta de resolucion, la cual sera notificada a las entidades intere-
sadas, otorgandoles un plazo de un mes habiles para formular alegaciones, tras el cual, se
elevara todo el expediente al titular de la Consejeria competente en materia de ordenacion
del territorio, para que en el plazo maximo de seis meses a contar desde la fecha del acuerdo
de inicio, resuelva mediante resolucion, que agotara la via administrativa, que sera objeto de
publicacién oficial en el Diario Oficial de Extremadura. Una vez publicado se notificara a los
Ayuntamientos afectados, a la Diputacidn Provincial en su caso, a la Administracion del Estado
y a cuantos organismos publicos se tenga por conveniente”.



DOE ...
Lunes, 25 de abril de 2022

19019

Vistos los preceptos legales sefialados y demas de general aplicacion, asi como el informe de
mejora en precision de la linea limite entre los términos municipales afectados, el correspon-
diente informe de verificacion y el expediente tramitado, a propuesta de la Direccion General
de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,

RESUELVO

Primero. Aprobar las siguientes coordenadas UTM, en el sistema ETRS89 y Huso 30, mante-
niéndose en su totalidad lo convenido en el Acta de deslinde practicada con participacion del
Instituto Geografico y Estadistico el 15 de noviembre de 1950, entre los términos municipales
de Cabezabellosa y Jarilla, tal y como consta en el informe emitido el 10 de mayo de 2021
y correctamente verificado el 11 de mayo de 2021 por la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio y manteniendo las coordenadas fijadas para el mojon 1° por Reso-
lucién de 18 de mayo de 2021, de la Consejera de Agricultura Desarrollo Rural, Poblacién y
Territorio.

LINEA LIMITE ENTRE LOS TERMINOS MUNICIPALES DE CABEZABELLOSA Y JARILLA
X_UTM_ETRS89_| Y_UTM_ETRS89_ , ,
. LINEA LIMITE ENTRE
PUNTO HUSO_30 ESTE | HUSO_30 NORTE DEFINICION
MOJONES
(m) (m)
M1-M3T 247379.22 4448346.66 Situado en La Mojon com'un a Cabeza-
Calamocha bellosa, Jarilla y El Torno.
M2 247279 42 4448391.98 Situado en La Une cc,m el anterior en
Calamocha linea recta.
M3 24699428 4448535.30 Situado en La Une cc,)n el anterior en
Calamocha linea recta.
M4 246761.84 4448656.80 Situado en el., Une cc,)n el anterior en
Corral del Morejon linea recta.
M5 246548.14 4448763.83 Situado en la Cruz Une cgn el anterior en
de Alcarabaca linea recta.
M6 246303.15 4448892.97 Situado en lfa, Pefa Une cc?n el anterior en
de Morejon linea recta.
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LINEA LIMITE ENTRE LOS TERMINOS MUNICIPALES DE CABEZABELLOSA Y JARILLA
X_UTM_ETRS89_ | Y_UTM_ETRS89_ , ,
p LINEA LIMITE ENTRE
PUNTO HUSO_30 ESTE | HUSO_30 NORTE DEFINICION
MOJONES
(m) (m)

M7 246219.37 4448987.16 Sltuado_(,en el Une cgn el anterior en
Morejon linea recta.

M8 246031.40 4449205.71 Sltuado_gn el Une cgn el anterior en
Morejon linea recta.

M9 245927 44 4449286.97 Situado en el Une cc?n el anterior en
Malandeo linea recta.

M10 245646.85 444946931 Situado en el Une cc,m el anterior en
Malandeo linea recta.

M11 945480.05 444955501 Situado en el Une cc,)n el anterior en
Collado del Romo linea recta.

M12 945401.05 4449578.02 Situado en el Une cc,)n el anterior en
Collado del Romo linea recta.

M13 945254.19 4449620.12 Situado en el Une cgn el anterior en
Manzanao linea recta.

M14 245034.49 4449737.83 Situado _en las Une cgn el anterior en
Cabrerizas linea recta.

M15 24472419 4449831.90 Situado en .Pledra Une cc?n el anterior en
del Majal linea recta.

M16 244614.65 4449856.08 . Situado en .Ia Une cc,m el anterior en
Piedra del Majadal linea recta.

M17 244385 51 4450035.12 Sltua<.jo en Los Une cc,)n el anterior en
Majadales linea recta.

M18 244252 36 4450110.53 Situado en Une cc,)n el anterior en
Lagartera linea recta.

M19 244032.32 4450212.87 Situado en Une cgn el anterior en
Lagartera linea recta.
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LINEA LIMITE ENTRE LOS TERMINOS MUNICIPALES DE CABEZABELLOSA Y JARILLA
X_UTM_ETRS89_ | Y_UTM_ETRS89_ , ,
p LINEA LIMITE ENTRE
PUNTO HUSO_30 ESTE | HUSO_30 NORTE DEFINICION
MOJONES
(m) (m)
M20 243840.38 4450312.91 Situado en Une cgn el anterior en
Lagartera linea recta.
M21 243586.82 4450460.31 SltanO enla Une cgn el anterior en
Gorriatera linea recta.
M22 243444 39 4450560.07 Situado gn el Une cc?n el anterior en
Cerruguillo. linea recta.
M23 243184.94 4450670.09 SltanO enla Une cc,m el anterior en
Cabizuela linea recta.
M24 943092.53 4450731.80 Situado en Ial Une cc,)n el anterior en
Cuesta del Baldillo linea recta.
M25 242889.09 4450885.10 Sltuado- enla Une cc,)n el anterior en
Ventilla linea recta.
Situado en la
margen oeste
M26 242591.74 4450992.50 de Iq carretera Une cgn el anterior en
de primer orden linea recta.
de Salamanca a
Caceres
Situado en el
M27 242492.01 4450715.76 Baldillo, en la Une cgn el anterior en
margen este de un linea recta.
cordel de ganados.
Situado en Baldillo,
M28 242402.63 4450613.49 en la Margen Une cc?n el anterior en
este del cordel de linea recta.
ganados.
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LINEA LIMITE ENTRE LOS TERMINOS MUNICIPALES DE CABEZABELLOSA Y JARILLA

X_UTM_ETRS89_

Y_UTM_ETRS89_

LINEA LIMITE ENTRE

PUNTO HUSO_30 ESTE HUSO_30 NORTE DEFINICION
(m) (m) MOJONES
m m
Situado en el
Z:e;:i;f;r;izir: Mojon comun a Cabe-
M29-M3T | 242242.93 4450419.29 de Salamanca a | 220ellosa, Jarilla y Villar

de Plasencia. Une con el

Caceres sobre la ; ,
anterior en linea recta.

Garganta de la
Cruz

Segundo. Acordar la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra, y su posterior notificacion a los Ayuntamientos afectados, a las correspondientes Diputa-
ciones Provinciales, a la Administracion del Estado y a cuantos organismos publicos se tenga
por conveniente.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer, con caracter po-
testativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquél en que se reciba
la notificacion o al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de acuerdo con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 8.4 del Decreto 163/2018, de 2 de
octubre, por el que se regula el deslinde de los términos municipales de Extremadura y otras
actuaciones en materia de concrecion de lineas limite.

Asimismo, también cabra interponer contra dicha resolucion, directamente, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se reciba la notificacién de la misma o al de su publicacion.

No obstante, en el caso de haberse interpuesto recurso de reposicion, no podra interponerse
el citado recurso contencioso-administrativo hasta que aquél haya sido resuelto expresamen-
te o se haya producido su desestimacion presunta. Todo ello sin perjuicio de que los interesa-
dos puedan interponer cualquier otro recurso que estimen pertinente.

Mérida, 11 de abril de 2022.

La Consejera,

BEGONA GARCIA BERNAL
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RESOLUCION de 12 de abril de 2022, de la Direccién General de Emergencias,
Proteccion Civil e Interior por la que se convoca el "Plan de Formacion para
Voluntarios de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Anualidad 2022". (2022061183)

La proteccion civil aparece definida en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de
Proteccion Civil (BOE nim. 164, de 10 de julio), en su articulo 1.1, como el servicio publico
que protege a las personas y bienes garantizando una respuesta adecuada ante los distintos
tipos de emergencias y catastrofes originadas por causas naturales o derivadas de la accidn
humana, sea ésta accidental o intencionada.

A tal efecto, la citada Ley 17/2015, de 9 de julio, regula su titulo I, entre otras cuestiones,
un conjunto minimo de derechos y deberes de los ciudadanos en materia de proteccion civil
para poner de relieve que el ciudadano no sélo es el destinatario de la accidn publica dirigida
a prevenir y afrontar las situaciones de emergencia, sino el centro del sistema de proteccion
civil y que le corresponden derechos y deberes especificos que tienen directo encaje en las
Constitucion. En este sentido, destacan el articulo 7.2, que establece que la participacion de
los ciudadanos en las tareas de proteccion civil podra canalizarse a través de las entidades de
voluntariado, y el articulo 7 quater, que prevé que el voluntariado de proteccidn civil podra
colaborar en la gestidon de las emergencias, como expresion de participacion ciudadana en la
respuesta social a estos fendmenos, y que los poderes publicos promoveran la participacion y
la formacion de los voluntarios en apoyo del Sistema Nacional de Proteccidn Civil.

En el marco normativo autondmico el Estatuto de Autonomia de Extremadura, en su redac-
cion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero (DOE extraordinario nim. 1, de 29 de
enero), atribuye a la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su articulo 9.1, apartado 42,
la competencia exclusiva en materia de proteccion civil y emergencias.

En este sentido, para lograr una politica eficaz en materia de proteccion civil se requiere
un elevado nivel de preparacion y formacion especializada de cuantos intervienen en estas
actuaciones, entre ellos los voluntarios, tal y como establece el Decreto 100/2021, de 1 de
septiembre, por el que se aprueba el estatuto del voluntariado de proteccion civil y emergen-
cias de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 173, de 7 de septiembre), en su
capitulo IV, “Formacion del Voluntariado de Proteccién Civil de Extremadura”. Por todo ello y
dada la importancia que tiene la proteccion civil en el ambito de la seguridad publica, resulta
necesario que la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura realice acciones
encaminadas a consolidar y fomentar la formacion profesional de los ciudadanos integrados
en entidades de voluntariado, asi como su perfeccionamiento y actualizacién en todos los
ambitos.
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A tal fin, el instrumento con el que cuenta la Direccion General de Emergencias, Proteccion
Civil e Interior de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio para
promover dicha formacion lo constituye la programacion de acciones formativas dirigidas a
este colectivo.

En uso de las atribuciones que tengo conferidas por Decreto 164/2019, de 29 de octubre, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacion y Territorio (DOE nim. 214, de 6 de noviembre), y restante normativa aplicable,

RESUELVO:
Primero. Convocatoria.

Se convoca el “Plan de Formacion para Voluntarios de Proteccion Civil de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura. Anualidad 2022",

Segundo. Destinatarios.

Seran destinatarios los Voluntarios de las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccidn
Civil de las distintas localidades de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tercero. Financiacion.

Esta accion formativa en materia de proteccion civil se financiard con cargo a los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, aprobados
por la Ley 3/2021, de 30 de diciembre (DOE num. 251, de 31 de diciembre), con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias: centro gestor 120090000, posicion presupues-
taria G/116A/22600, fondo CAG0000001 con un importe de 22.963,00 euros, centro ges-
tor 120090000, posicion presupuestaria G/116A/23100, fondo CAG0O000001 con un importe
de 792,00 euros y centro gestor 120090000, posicion presupuestaria G/116A/23300, fondo
CAG0000001 con un importe de 2.444,00 euros.

Cuarto. Acciones formativas

La relacidn de acciones formativas, nimero de plazas, lugar de celebracion, fechas y duracion
se podran consultar en el anexo II de la presente resolucion.

Quinto. Solicitudes y documentacion.

1. Quienes, reuniendo los requisitos exigidos para cada una de las actividades, deseen partici-
par en las mismas, deberan cursar su solicitud preferentemente a través de la pagina web
de la ASPEX en el siguiente enlace:
http://aspex.juntaex.es/aspex/view/main/alumnado/cursosDoe.php
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No obstante, también se admitiran a tramite las solicitudes presentadas a través del mo-
delo que se adjunta a la presente orden como anexo I, cumplimentando todos los datos
solicitados para una correcta gestion de la formacion, mediante cualquiera de los procedi-
mientos indicados en el articulo 16 de la ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas.

2. En el caso de optar por la presentacion fisica y al objeto de agilizar la tramitacion de los
expedientes, se podra anticipar via correo electronico a la ASPEX una copia de la solicitud,
una vez cumplimentada y ya registrada de cualquiera de las maneras previstas en el apar-
tado anterior, a la siguiente direccion: cursos.aspex@juntaex.es .

3. Si el voluntario pertenece a una Agrupaciéon Local de Voluntarios de Proteccion Civil
que no se encuentre inscrita, ni en fase de inscripcion, en el Registro de Agrupaciones
Locales de Voluntariado de Proteccion Civil y Emergencias de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (Decreto 26/2019, de 1 de abril), deberd aportar al correo electrénico
proteccioncivil@juntaex.es alguna de la siguiente documentacion acreditativa de que la
Agrupacidn estd legalmente constituida:

— Acuerdo de Pleno de la Corporacion por el que se acuerda la constitucion de la Agrupa-
cién Local de Voluntarios de Proteccion Civil.

— Reglamento de funcionamiento de la Agrupacion, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento.

— Certificado del funcionario que ejerza las funciones de fe publica en la respectiva corpo-
racion local acreditativo de la constitucion de dicha Agrupacion Local.

4. Los Voluntarios que hayan recibido el curso de formacion basica impartida por la Junta de
Extremadura u organismo homologado por la Academia de Seguridad Publica de Extrema-
dura, en ediciones anteriores, deberan acreditarla mediante copia de certificado de asisten-
cia a dicha accién formativa, y enviarla por correo electrénico proteccioncivil@juntaex.es .

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 10 dias habiles computados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Séptimo. Seleccion de aspirantes:

1. Finalizado el periodo de presentacion de solicitudes, por la Direccion General de Emergen-
cias, Proteccidn Civil e Interior se elaborard la lista de aspirantes al Curso.
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2. La seleccion de los aspirantes se realizara atendiendo, por orden de preferencia, a los si-
guientes criterios:

— Para las acciones formativas G01/22; G02/22;

— Se seleccionara a los Voluntarios de las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Protec-
cion Civil de Extremadura atendiendo al siguiente orden preferente:

* Voluntarios de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil que estén
inscritas o en fase de inscripcion en el Registro de Agrupaciones Locales de Volunta-
rios de Proteccion Civil y Emergencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(Decreto 26/2019 de 1 de abril). Este criterio se aplicara por orden de la fecha de
Resolucion de Inscripcidn en el Registro mencionado.

¢ Voluntarios de Agrupaciones de Voluntarios de Proteccidn Civil que pertenezcan a una
Agrupacion legalmente constituida. (Se debera aportar acuerdo de Pleno de constitu-
cion de la Agrupacion o Reglamento de funcionamiento de la Agrupacion aprobado por
el Pleno del Ayuntamiento o certificado del Secretario de la Entidad Local en el cual
se certifique la constitucion de dicha Agrupacion Local). Este criterio se aplicara por
orden de la fecha de recepcidn de las solicitudes en la Direcciéon General de Emergen-
cias, Proteccion Civil e Interior.

e Voluntarios de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil, cuya localidad
tenga menor distancia al lugar de celebracion.

e Orden de recepcion de las solicitudes, por fechas.

e Mediante sorteo, cuando existan después de aplicar todos los criterios anteriores
igualdad de condiciones.

Se excluirdn a todos aquellos alumnos que hayan recibido la misma acciéon formativa en
afios anteriores.

— Para las acciones formativas G04/22; G05/22;G06/22; G07/22; G08/22;

— Se seleccionara a los Voluntarios de las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Protec-
cion Civil de Extremadura atendiendo al siguiente orden preferente:

e Voluntarios de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil que estén
inscritas o en fase de inscripcion en el Registro de Agrupaciones Locales de Volunta-
rios de Proteccion Civil y Emergencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(Decreto 26/2019 de 1 de abril). Este criterio se aplicara por orden de la fecha de
Resolucion de Inscripcion en el Registro mencionado.
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* Voluntarios de Agrupaciones de Voluntarios de Proteccion Civil que pertenezcan a una
Agrupacidon legalmente constituida. (Se debera aportar acuerdo de Pleno de constitu-
cion de la Agrupacion o Reglamento de funcionamiento de la Agrupacion aprobado por
el Pleno del Ayuntamiento o certificado del Secretario de la Entidad Local en el cual
se certifique la constitucion de dicha Agrupacion Local). Este criterio se aplicara por
orden de la fecha de recepcion de las solicitudes en la Direccion General de Emergen-
cias, Proteccion Civil e Interior.

* Voluntarios que hayan recibido la “formacion bdsica para Voluntarios de Proteccion
Civil impartida por la Junta de Extremadura” en afios anteriores. Se debera acreditar
mediante copia de certificado de asistencia a dicha accion formativa recibida.

e Voluntarios de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil, cuya localidad
tenga menor distancia al lugar de celebracion.

e Orden de recepcion de las solicitudes, por fechas.

e Mediante sorteo, cuando existan después de aplicar todos los criterios anteriores
igualdad de condiciones.

Se excluiran a todos aquellos alumnos que hayan recibido la misma accion formativa en
afios anteriores.

— Para el resto de acciones formativas:

— Se seleccionara a los Voluntarios de las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Protec-
cion Civil de Extremadura atendiendo al siguiente orden preferente:

e Voluntarios de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil que estén
inscritas o en fase de inscripcion en el Registro de Agrupaciones Locales de Volunta-
rios de Proteccion Civil y Emergencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(Decreto 26/2019 de 1 de abril). Este criterio se aplicara por orden de la fecha de
Resolucion de Inscripcidn en el Registro mencionado.

* Voluntarios de Agrupaciones de Voluntarios de Proteccion Civil que pertenezcan a una
Agrupacion legalmente constituida. (Se debera aportar acuerdo de Pleno de constitu-
cion de la Agrupacion o Reglamento de funcionamiento de la Agrupacion aprobado por
el Pleno del Ayuntamiento o certificado del Secretario de la Entidad Local en el cual
se certifique la constitucion de dicha Agrupacion Local). Este criterio se aplicara por
orden de la fecha de recepcion de las solicitudes en la Direccion General de Emergen-
cias, Proteccion Civil e Interior.
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* Voluntarios que hayan recibido la “formacion bdsica para Voluntarios de Proteccion
Civil” impartida por la Junta de Extremadura” en afios anteriores. Se debera acreditar
mediante copia de certificado de asistencia a dicha accion formativa recibida.

e Orden de recepcion de las solicitudes por fecha.

e Mediante sorteo, cuando existan después de aplicar todos los criterios anteriores
igualdad de condiciones.

Se excluirdn a todos aquellos alumnos que hayan recibido la misma accidon formativa en
afios anteriores.

. Una vez realizada la seleccion inicial, se comunicara tanto a los alumnos seleccionados

como a los Ayuntamientos de las Agrupaciones Locales de Voluntarios a que pertenecen
éstos, para las acciones formativas.

. Los alumnos seleccionados deberan confirmar expresamente la asistencia al Curso o renun-

ciar a la misma con una antelacion minima de 5 dias habiles a la fecha de inicio del mismo.

. En caso de que algtn alumno seleccionado comunique su renuncia al Curso, se ofertara la

plaza vacante al solicitante que se encuentre en primer lugar en la lista de espera.

. La no comunicacion de la asistencia o renuncia al Curso en el plazo indicado en el apar-

tado 4, asi como las faltas de asistencia, salvo justificacién por causa de fuerza mayor,
conllevara la penalizacion para la participacidn en las actividades formativas en materia de
proteccion civil de la presente y siguiente anualidad.

Octavo. Certificados.

1.

2.

Finalizado el Curso se hara entrega a los alumnos de un certificado de asistencia al mismo.

Las faltas de asistencia superiores al 10% de la duracidn del Curso impediran, en todo caso,
la expedicion del correspondiente certificado.

. Los certificados de asistencia tendran la eficacia que les atribuya la normativa sobre la

materia y seran tenidos en cuenta a efectos de valoracidn como méritos en la forma regla-
mentariamente determinada.

Noveno. Programa.

1.

El programa definitivo, se recoge en el anexo II de la presente resolucion.
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2. Por la Direccion General de Emergencias, Proteccion Civil e Interior se podran realizar los
cambios en el programa de las acciones formativas (aplazamientos, cancelaciones) que
resulten necesarios por causas de fuerza mayor u otras circunstancias.

Mérida, 12 de abril de 2022.

La Directora General de Emergencias,
Proteccion Civil e Interior,

NIEVES VILLAR FRESNO
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ANEXO I
SOLICITUD
CODIGO
CURSO
DATOS PERSONALES:
NIF NOMBRE
APELLIDOS
DOMICILIO LOCALIDAD
C.P. TELEFONO MOVIL
EMAIL
F. NACIMIENTO / /
LUGAR NACIMIENTO
SEXO
AGRUPACION LOCAL DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE

NIVEL DE ESTUDIOS:

Titulado Superior* O Titulado Medio* O cou
Acc. Universidad may. 25 afos O Bachillerato O FP * O
Graduado Escolar / ESO O ESO O Primarios O
Otros:

* Detallar Especialidad:

SOLO PARA ACCIONES FORMATIVAS IMPARTIDAS EN LA ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA
DE EXTREMADURA

PERNOCTACION [0
PARA TODAS LAS ACCIONES FORMATIVAS:

COMIDA DEL SABADO 0 COMIDA DEL DOMINGO O
INTOLERANCIAS ALIMENTARIAS:
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PROTECCION DE DATOS:

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso/formulario correspondiente a la Consejeria
de agricultara, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, en concordancia con la Actividad de Tratamiento
correspondiente incorporada al Registro de Actividades de Tratamientos de la misma, se trataran de
conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679 (UE) de 27
de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y

garantia de los derechos digitales.
Responsable del tratamiento de sus datos:

Responsable de la Junta de Extremadura: Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio
Direccion: Avda. Valhondo,s/n, Edificio Mérida III Milenio s /n. 06800 - Mérida (Badajoz).

Teléfono: 924 00 50 53

Correo electrénico: informacionagraria@juntaex.es

Datos de contacto del delegado de proteccidon de datos: dpd@juntaex.es
Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales:
Seran tratados con las siguientes finalidades:

Gestionar las solicitudes de participacion en actividades formativas organizadas por la Direccion General

competente en materia de emergencias y proteccion civil.
Legitimacion para el tratamiento de sus datos:
La base legal para los tratamientos indicados es:

RGPD: 6.1.e) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés pubico o

en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(BOE num. 236, de 2 de octubre).

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE num. 236, de 2 de octubre).
Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento

de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.
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Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:
Podran ser comunicados a:

Otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del inte-
resado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las
cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacién legal, aunque deberemos

informar de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD
Transferencias internacionales de datos:

No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus
datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en
su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines

para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en

cuyo caso sdlo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entre-
gados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de

tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos

para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio dispone de formularios para el ejer-
cicio de derechos que pueden ser solicitados en: http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-
de-caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos o terceros.
Estos formularios deberan ir firmados electronicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se
actla por medio de representante, de la misma manera, deberd ir acompariado de copia de su DNI o

con firma electrdnica.

Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema
de Administracion electronica o remitidos por correo postal o electronico en las direcciones que aparecen

en el apartado “Responsable”.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos en el su-
puesto que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.
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El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de

la misma.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debida-
mente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados.

En ,a de del 2022

Fdo.:

Con el Visto Bueno del: O Alcalde / O Concejal de

Fdo.:
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ANEXO II
ACCIONES FORMATIVAS PARA VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL
ACCION FORMATIVA GO1
— CODIGO: G01/22

— DENOMINACION: CURSO DE FORMACION BASICA PARA VOLUNTARIOS DE PROTECCCION
CIVIL.

— LUGAR DE IMPARTICION: ARROYO DE LA LUZ

— FECHA DE IMPARTICION: 28, 29 de mayoy 4, 5 de junio de 2022.
— DURACION: 24 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS:

e Reforzar los conocimientos adquiridos en la incorporacion a su Agrupacion Local de
Voluntarios.

¢ Dotar a los participantes de los conocimientos, habilidades y destrezas complemen-
tarias necesarias para optimizar la colaboracion que prestan en las Agrupaciones
Municipales, en el ejercicio de sus funciones.

e Consolidar los valores y actitudes que conllevan la accion altruista del voluntariado.

o Identificar el papel y funciones del voluntario dentro del Sistema Nacional de Protec-
cion Civil.

¢ Conocer y saber identificar los tipos de riesgos que se pueden encontrar en una emer-
gencia, para que sean capaces de realizar eficazmente sus labores de actuacion en
dispositivos operativos de caracter preventivo y de apoyo a los servicios operativos de
emergencia rutinarios.

e Adquirir los conocimientos basicos de proteccidn civil que regulan la autoproteccion
para poder colaborar en la elaboracion e implantacion de los planes de autoprotec-
cion.

e Potenciar la educacidn en valores como la solidaridad, la generosidad, la justicia, va-
lores que conforman la identidad como voluntario de proteccion civil.
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ACCION FORMATIVA G02
— CODIGO: G02/22

— DENOMINACION: CURSO DE FORMACION BASICA PARA VOLUNTARIOS DE PROTECCCION
CIVIL.

— LUGAR DE IMPARTICION: CAMPILLO DE LLERENA

— FECHA DE IMPARTICION: 11, 12, 18 y 19 de junio de 2022.
— DURACION: 24 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS:

e Reforzar los conocimientos adquiridos en la incorporacion a su Agrupacion Local de
Voluntarios.

¢ Dotar a los participantes de los conocimientos, habilidades y destrezas complemen-
tarias necesarias para optimizar la colaboracion que prestan en las Agrupaciones
Municipales, en el ejercicio de sus funciones.

e Consolidar los valores y actitudes que conllevan la accién altruista del voluntariado.

¢ Identificar el papel y funciones del voluntario dentro del Sistema Nacional de Protec-
cion Civil.

e Conocer y saber identificar los tipos de riesgos que se pueden encontrar en una emer-
gencia, para que sean capaces de realizar eficazmente sus labores de actuacion en
dispositivos operativos de caracter preventivo y de apoyo a los servicios operativos de
emergencia rutinarios.

e Adquirir los conocimientos basicos de proteccion civil que regulan la autoproteccion
para poder colaborar en la elaboracién e implantacion de los planes de autoprotec-
cion.

e Potenciar la educacién en valores como la solidaridad, la generosidad, la justicia, va-
lores que conforman la identidad como voluntario de proteccién civil.
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ACCION FORMATIVA G03
— CODIGO: G03/22
— DENOMINACION: CURSO DE APOYO LOGISTICO EN EMERGENCIAS

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 24 de septiembre de 2022.
— DURACION: 8 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Adquirir conocimientos sobre las funciones propias de apoyo logistico en
emergencias con activaciones de planes de Proteccion Civil.

ACCION FORMATIVA G04
— CODIGO: G04/22
— DENOMINACION: RCP BASICA Y DEA
— LUGAR DE IMPARTICION: HOYOS
— FECHA DE IMPARTICION: 25 de junio de 2022.
— DURACION: 08 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 18

— OBIJETIVOS: Aprender el manejo por parte de los Voluntarios de Proteccion Civil de las
técnicas de RCP y Desfibrilacion.

ACCION FORMATIVA GO5
— CODIGO: G05/22
— DENOMINACION: RCP BASICA Y DEA
— LUGAR DE IMPARTICION: JEREZ DE LOS CABALLEROS

— FECHA DE IMPARTICION: 22 de octubre de 2022.
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— DURACION: 08 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 18

— OBIJETIVOS: Aprender el manejo por parte de los Voluntarios de Proteccion Civil de las
técnicas de RCP y Desfibrilacion.

ACCION FORMATIVA G06
— CODIGO: G06/22
— DENOMINACION: CURSO SOBRE TECNICAS DE AUTOPROTECCION
— LUGAR DE IMPARTICION: TALAYUELA
— FECHA DE IMPARTICION: 9 de julio de 2022.
— DURACION: 08 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Medidas de seguridad en las intervenciones. Técnicas de Autoproteccion
personal. Neutralizaciéon de conductas violentas.

ACCION FORMATIVA GO7
— CODIGO: G07/22
— DENOMINACION: CURSO SOBRE TECNICAS DE AUTOPROTECCION
— LUGAR DE IMPARTICION: 10 de septiembre de 2022.
— FECHA DE IMPARTICION: GUARENA
— DURACION: 08 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Medidas de seguridad en las intervenciones. Técnicas de Autoproteccion
personal. Neutralizacion de conductas violentas.

ACCION FORMATIVA G08
— CODIGO: G08/22

— DENOMINACION: CURSO DESPLIEGUE PROTECCION CONTRA INUNDACIONES
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— LUGAR DE IMPARTICION: NAVACONCEJO

— FECHA DE IMPARTICION: 14 y 16 de octubre de 2022.
— DURACION: 16 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Adquirir concimientos sobre el montaje, colocacidn y despliegue de siste-
mas de proteccion contra inundaciones.

ACCION FORMATIVA G09
— CODIGO: G09/22

— DENOMINACION: CURSO DE INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE SUPERVIVENCIA EN
EL MEDIO NATURAL

— LUGAR DE IMPARTICION: HERNAN PEREZ

— FECHA DE IMPARTICION: 16, 17 y 18 de septiembre de 2022

— DURACION: 24 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 25

— OBJETIVOS:
e Reconocer y aprovechar los recursos naturales de nuestro entorno.
e Aprender las técnicas elementales para la obtencion de agua, fuego y refugio.
¢ Gestionar emociones y conductas ante situaciones adversas.

ACCION FORMATIVA G10
— CODIGO: G10/22
— DENOMINACION: CURSO DE MANEJO DE EQUIPOS DE TRANSMISIONES

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 02/03 de julio de 2022.
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— DURACION: 16 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 20

— OBIJETIVOS: Formar a los voluntarios de PC en el manejo de equipos de transmisiones.
ACCION FORMATIVA G11

— CODIGO: G11/22

— DENOMINACION: CURSO DE MANEJO DE EQUIPOS DE TRANSMISIONES

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 8 y 9 de octubre de 2022.

— DURACION: 16 HORAS.

— NUMERO DE PLAZAS: 20

— OBIJETIVOS: Formar a los voluntarios de PC en el manejo de equipos de transmisiones.
ACCION FORMATIVA G12

— CODIGO: G12/22

— DENOMINACION: CURSO DE OPERATIVOS DE BUSQUEDA DE DESAPARECIDOS

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 3y 4 de septiembre de 2022.
— DURACION: 16 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Dotar a los voluntarios de los conocimientos basicos sobre blsqueda de
desaparecidos, seguridad vial, rescate, primeros auxilios, medidas de autoproteccion y
las herramientas tedricas-practicas necesarias para que las labores de apoyo que rea-
lizan a los cuerpos intervinientes (bomberos, servicios sanitarios y de seguridad) sean
seguras, eficientes y rapidas.
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ACCION FORMATIVA G13
— CODIGO: G13/22
— DENOMINACION: CURSO DE OPERATIVOS DE BUSQUEDA DE DESAPARECIDOS

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 29 y 30 de octubre de 2022.
— DURACION: 16 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Dotar a los voluntarios de los conocimientos basicos sobre busqueda de
desaparecidos, seguridad vial, rescate, primeros auxilios, medidas de autoproteccién y
las herramientas teodricas-practicas necesarias para que las labores de apoyo que rea-
lizan a los cuerpos intervinientes (bomberos, servicios sanitarios y de seguridad) sean
seguras, eficientes y rapidas.

ACCION FORMATIVA G14
— CODIGO: G14/22

— DENOMINACION: CURSO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EMER-
GENCIAS.

— LUGAR DE IMPARTICION: ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (AS-
PEX) C/ Santiago Soutullo, s/n 06006- Badajoz.

— FECHA DE IMPARTICION: 1 de octubre de 2022.
— DURACION: 8 HORAS.
— NUMERO DE PLAZAS: 30

— OBJETIVOS: Dotar a los voluntarios de los conocimientos basicos sobre el trato, cuida-
do, atencion, a personas con discapacidad en situaciones de emergencia.
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RESOLUCION de 19 de abril de 2022, de la Consejera, relativa a la modificacion
puntual M-OE-01/2013 del Plan General Municipal de Badajoz, para la
redelimitacion del nucleo urbano de Novelda (NUR-5), con la reclasificacion
de suelo urbano a suelo no urbanizable de parte del sistema general de
espacios libres del area de remodelacion ARE-2, afectando al vial que conecta
por el sur las dreas ARE-2, ARE-1 y ANP-1. (2022061196)

Visto el expediente epigrafiado, en el que consta informe favorable de la Comision de Urba-
nismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura de su sesidn de 25 de febrero de 2021.

Las competencias en materia de ordenacion del territorio y urbanismo se encuentran actual-
mente asignadas a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, me-
diante Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica la denomi-
nacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Por Decreto 87/2019, modificado por el Decreto 138/2021, se establecio la estructura organi-
ca basica de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, formando parte
de ella la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio. Y atribuyéndose
a la actual Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio el ejercicio de estas
competencias, y entre otras funciones, la de asegurar el funcionamiento de la Comision de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

Asi mismo, la disposicion adicional primera del citado Decreto 87/2019 indica que “las refe-
rencias del ordenamiento a los 6rganos suprimidos, se entenderan realizadas a los que en
esta misma norma se crean, los sustituyen o asumen sus competencias”.

Badajoz no dispone de un Plan General Municipal adaptado a las determinaciones contenidas
en los articulos 46 a 48 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura (LOTUS).

La redaccion originaria de la LOTUS, vigente al momento de la aprobacion inicial de esta mo-
dificacion (30-1-20), disponia la vigencia de las normas urbanisticas anteriores (disposicion
transitoria segunda), pero sin hacer ninguna referencia a la posibilidad de su modificacion,
salvo en la disposicion adicional cuarta, en la que prescribe que “no podran modificarse los
proyectos de delimitacion de suelo urbano”. Ya que el articulo 50.4 se refiere a la revision o
modificacion del Plan General Municipal previsto en la LOTUS, disponiendo que “se sujetara a
los mismos tramites prescritos para su aprobacion”.

Establece un régimen transitorio para los planes en tramitacién que estuvieran aprobados
inicialmente a la entrada en vigor de la misma (disposicion transitoria cuarta), pero no para
aquellas que lo fueran con posterioridad a esa fecha, ni para sus innovaciones.
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El Unico procedimiento que, con caracter general se encuentra contemplado, es el previsto
para los nuevos planes generales municipales previstos en la misma (articulo 49), que dispo-
ne de tramites, peculiaridades y competencias de aprobacion diferentes, segln se trate de un
Plan General Municipal Estructural y/o Detallado.

Pero a nadie se le escapa que estamos ante unos planes y/o modificaciones de distinto conte-
nido y caracteristicas de los contemplados por la LOTUS, y que incluso fueron redactados con
anterioridad a la LSOTEX. Y que muchos de los tramites contemplados ahora por la LOTUS
pudieran resultar desproporcionados con el alcance u objeto de la modificacion.

Estando asi las cosas, se aprobd el Decreto-Ley 10/2020, de 22 de mayo, de medidas ur-
gentes para la reactivacién econdmica en materia de edificacion y ordenacion del territorio
destinadas a dinamizar el tejido econdmico y social de Extremadura, para afrontar los efectos
negativos de la COVID-19 (DOE 25/05/2020), que en su articulo 1 modifica determinados
articulos de la LOTUS vy se afiaden y modifican algunas disposiciones.

Entre estas modificaciones de la LOTUS cabe destacar la de la disposicidn transitoria segun-
da, que establece, en el punto 3.b), que pueden aprobarse modificaciones puntuales de los
instrumentos de planeamiento general aprobados conforme al régimen juridico anterior a la
LSOTEX durante el plazo de cuatro afios a contar desde la entrada en vigor de la LOTUS, siem-
pre que la ordenacion prevista para el ambito objeto de la modificacion no suponga una quie-
bra del principio de igualdad en cuanto a derechos y deberes en la ejecucion el planeamiento
dentro del ambito de referencia para el reparto de beneficios y cargas, resulte compatible con
la ordenacion estructural del planeamiento en vigor, sin perjuicio de que la modificacion pue-
da requerir ajustes en la ordenacion estructural y no impida el cumplimiento de los objetivos
del planeamiento en vigor. El procedimiento para estas modificaciones sera el previsto en la
LOTUS, si bien en su tramitacion no sera exigible la distincion documental entre Plan General
Municipal estructural y detallado, prevista en su articulo 46, pudiendo tramitarse como un
unico documento, que mantendra su estructura propia, refundiendo el contenido de la modi-
ficacion con el instrumento vigente.

A pesar de no haberse incorporado la memoria de participacion, en los términos previstos en
el articulo 10.6 de la LOTUS, en la que se recojan las acciones realizadas para la participa-
cion de la ciudadania en el proceso de elaboracion de la modificacion de la normativa, se ha
promovido la participacion de la ciudadania mediante el tramite de informacion publica dando
cumplimiento al principio general de que en el procedimiento de elaboracién de la norma se
garantice la participacion.

Se justifica la modificacion en el exceso del estandar establecido por el planeamiento para
el sistema general de espacios libres y la no prevision de la obtencion de parte del mismo,
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desclasificando Unicamente la parte que no es de titularidad municipal. Ajustandose, asi tam-
bién, al criterio de ordenacion establecido en el plan de producir el crecimiento de los nucleos
urbanos rurales sobre suelo de titularidad municipal existente en sus entornos inmediatos y
favoreciendo la sostenibilidad econdmica del plan, al no tener que ejecutar y obtener zonas
verdes que resultan excedentarias.

Por otro lado, responde también a la idea que presidia el articulo 80.2 de la Ley 15/2001,
de que se debia respetar la proporcion que, como consecuencia de la ejecucion del planea-
miento, se hubiera alcanzado entre las dotaciones publicas y el aprovechamiento urbanistico,
de manera que no pudieran disminuirse aquellas o aumentar éste sin adoptar medidas para
mantener dicha proporcion.

No obstante, se entiende que dicho precepto no es aplicable al caso, ya que se trata de te-
rrenos que si bien constan como urbanos, no han sido objeto de ejecucion del planeamiento
pues, ni han sido obtenidos por el Ayuntamiento ni, por tanto, han sido urbanizados. En con-
secuencia no se trata propiamente de zonas verdes o espacios libres incorporados a suelo
urbano, sino meramente la prevision de tales, mientras que el Reglamento se estaria refi-
riendo Unicamente, se entiende, a zonas verdes que hubieran obtenido tal naturaleza por la
ejecucion del planeamiento.

Por otro lado, el precepto se refiere a modificaciones que comporten diferente calificacion o
uso urbanistico, de modo que una modificacion cuyo objeto es desvincular unos suelos de
cualquier uso urbanistico, es asimismo cuestionable que se encontrara condicionada por las
limitaciones que impone el articulo 105.3 del Reglamento de Planeamiento.

En virtud de lo expuesto, vistos los preceptos legales citados, y habiendo formado opinidn
favorable a la modificacion expresada, la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién
y Territorio

RESUEVE
Aprobar definitivamente la modificacion puntual del Plan General Municipal epigrafiada.

Por otro lado, a esta resolucion (que también se publicara en la sede electronica de la Junta
de Extremadura), se acompafiard un anexo I contemplativo de un resumen ejecutivo de las
caracteristicas esenciales de la nueva ordenacion, junto con un extracto explicativo de sus
posibles aspectos ambientales.

Y como anexo II se publicara el certificado del responsable del Registro Unico de Urbanismo
y Ordenacidén del Territorio de Extremadura, en el que se hara constar la fecha y n.° de ins-
cripcion con la que se ha procedido al depdsito previo del documento aprobado (articulo 57.6
de la Ley 11/2018).
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Contra este acuerdo que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del PACAPs), y solo podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su publi-
cacion (articulo 46 de Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-
administrativa).

Mérida, 19 de abril de 2022.

Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacion y Territorio

BEGONA GARCIA BERNAL
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ANEXO I
RESUMEN EJECUTIVO
1. Resumen ejecutivo.

El objeto de la modificacion puntual de la Ordenacion Estructural M-OE-01/2013 del Plan
General Municipal es la redelimitacion del nicleo urbano Rural de Novelda, en el sentido de
desclasificar como suelo urbano parte del sistema General de Espacios Libres que se ubica
en el ARE-2, asi como consecuencia de ello, y tras un analisis mas detenido de la ordenacion
vigente, el vial de borde situado al sur del nlcleo y que bordea actualmente las areas ARE-
1y ANP-1 del referido nucleo. Equipo Redactor: Belén Abreu Cervera, Arquitecto Municipal.

2. Extracto explicativo de los posibles efectos medioambientales.

La presente modificacién puntual M-OE-01/2013 consiste en la reclasificacién de una super-
ficie de 12.207,50 m? de Suelo Urbano a Suelo No Urbanizable de Proteccion Planeada en
los tipos Paisajisticos Perfiles Urbanos y Estructural de Tierras de Regadio. La zona donde se
localiza el suelo objeto de la modificacion es una pequeiia franja situada al sur del nucleo ur-
bano rural de Novelda (NUR-5) incluido en el término municipal de Badajoz. En la actualidad
se trata de un suelo sin urbanizar, por lo que su uso actual es rustico.

La reclasificacidon no afecta a ningin area protegida ni a cauces. Del mismo modo, no se plan-
tea ninguna incidencia negativa para la vegetacion natural del municipio, por cuanto no afecta
a ninguna mancha arbolada. Las vias pecuarias del término municipal no se veran afectadas
por esta modificacion.
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ANEXO II
REGISTRO DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO URBANISTICO

D. Juan Ignacio Rodriguez Roldén, como encargado del Registro de Instrumentos de Planea-
miento Urbanistico, adscrito a esta Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y
Territorio,

CERTIFICA:

Que con fecha 31/03/2022 y n.° BA/016/2022, se ha procedido al depdsito previo a la publi-
cacion del siguiente instrumento de planeamiento:

Descripcion:  Modificacién puntual M-OE-01/2013 del Plan General Municipal para la redeli-
mitacion del nucleo urbano de Novelda (NUR-5), con la reclasificacion de Sue-
lo Urbano a Suelo No Urbanizable de parte del Sistema General de Espacios
Libres del Area de Remodelacién ARE-2, afectando al vial que conecta por el
sur las areas ARE-2, ARE-1 y ANP-1.,

Municipio: Badajoz.
Aprobacion definitiva: 19 de abril de 2022.

Su inscripcidén no supone valoracion alguna del procedimiento de aprobacion y de la supuesta
conformidad con el contenido con la legislacién territorial y urbanistica, y se realiza Unica-
mente a los efectos previstos en el articulo 79.1.f) de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

Y para que conste, expido la presente en Mérida, 19 de abril de 2022.
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ACUERDO de 20 de abril de 2022, de la Direccién General de Politica Agraria
Comunitaria, porla que se amplia el plazo de presentacion de solicitudes de pago
basico, pago para las personas agricultoras que apliquen practicas agricolas
beneficiosas para el clima y el medio ambiente, pago suplementario para las
personas que ostenten la condicion de joven agricultor/a, pago especifico
al algoddn, régimen de pequefos/as agricultores/as, pagos asociados a la
superficie y a la ganaderia, y los pagos establecidos en funcién del programa
de desarrollo rural de la Comunidad Autonoma de Extremadura, derivados,
especialmente, del Reglamento (UE) num. 1305/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, en lo que respecta a
las medidas de desarrollo rural en el ambito del sistema integrado, campafia
2022/2023. (2022Ac0036)

El Real Decreto 1075/2014, de 19 de diciembre, sobre la aplicacién a partir de 2015 de los
pagos directos a la agricultura y a la ganaderia y otros regimenes de ayuda, asi como sobre la
gestion y control de los pagos directos y de los pagos al desarrollo rural, habilita a las Comu-
nidades Autdnomas, por medio de su articulo 95.2, a ampliar, anualmente y siempre previa
comunicacion motivada al Fondo Espafiol de Garantia Agraria, O.A., el plazo de presentacion
de solicitud Unica en su ambito territorial de actuacion. Para el establecimiento de estos pla-
zos, las comunidades autdnomas habran de tener en cuenta el plazo necesario para la obten-
cion de todos los datos pertinentes para una correcta gestion administrativa y financiera de
la ayuda, garantizando una programacion eficaz y certera de los controles a realizar. En todo
caso, dispone, el plazo de presentacidn de la solicitud Unica que establezcan las comunidades
auténomas no podra concluir con posterioridad al 15 de mayo.

En el contexto actual, caracterizado por la situacion de incertidumbre de los agricultores ante
la indisponibilidad de agua de riego y la siembra de determinados cultivos de primavera, uni-
do a las medidas excepcionales aprobadas por el Real Decreto 6/2022, de 29 de marzo, por
el que se adoptan medidas urgentes en el marco del Plan Nacional de respuesta a las conse-
cuencias economicas y sociales de la guerra en Ucrania, que han supuesto modificaciones en
el programa de captura, resulta adecuado y proporcional acordar la ampliacion del plazo de
presentacion al objeto de adaptar la presentacidn de las solicitudes a la planificacion prevista
de los cultivos de primavera.

En su virtud y en ejercicio de las competencias atribuidas, una vez realizada la comunicacién
motivada al Fondo Espafiol de Garantia Agraria, O.A, esta Direccidn General

ACUERDA

La ampliacidon del plazo de presentacion de las solicitudes de ayudas de pago basico, pago
para las personas agricultoras que apliquen practicas agricolas beneficiosas para el clima y el
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medio ambiente, pago suplementario para las personas que ostenten la condicion de “joven
agricultor/a”, pago especifico al algodoén, régimen de “pequefos/as agricultores/as”, pagos
asociados a la superficie y a la ganaderia, y los pagos establecidos en funcion del Programa de
Desarrollo Rural de la Comunidad Auténoma de Extremadura, derivados, especialmente, del
Reglamento (UE) nium. 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, en lo que respecta a las medidas de desarrollo rural en el ambito del sistema inte-
grado, campafia 2022/2023, hasta el dia de 13 de mayo de 2022, inclusive.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, este acuerdo no es
susceptible de recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolucion que ponga fin al pro-
cedimiento.

Mérida, 20 de abril de 2022.

El Director General de Politica
Agraria Comunitaria,

JAVIER GONZALO LANGA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 6 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que
se acuerda el emplazamiento a los posibles interesados en el recurso

contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.©
4/2022. (2022061200)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.? 2 de Caceres se ha interpuesto recurso
contencioso-administrativo, procedimiento abreviado n.? 4/2022, a instancias de Elisa Lépez
Galan, contra la Resolucion de la Directora General de Personal Docente, de 15 de octubre de
2021, que desestima el recurso de reposicion interpuesto frente a la Resolucion de 29 de julio
de 2021 de la Direccidén General de Personal Docente, por la que se hace publica la adjudica-
cion final de destinos al personal funcionario de los cuerpos docentes no universitarios para
el curso escolar 2021-2022.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa, se emplaza a los posi-
bles interesados para que puedan comparecer ante el citado Juzgado, en el plazo de nueve
dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio. Asimismo se
indica que de personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites no
precluidos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya lugar a practicarles,
en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 6 de abril de 2022.

El Secretario General,

RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 11 de abril de 2022, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se dispone
la publicacion del acta, de 15 de marzo de 2022, suscrita por la Comision
Paritaria del Convenio Colectivo para las Industrias Siderometalurgicas para
Caceres y su provincia, en la que se acordd el establecimiento de las tablas
salariales definitivas para la anualidad 2021 en el dmbito de actuacién del
citado convenio. (2022061186)

Visto el texto del acta, de fecha 15 de marzo de 2022, suscrita por la Comision Paritaria del
Convenio Colectivo para las Industrias Siderometallrgicas para Caceres y su provincia (co-
digo de convenio 10000245011982, publicado en DOE de 16 de marzo de 2021), en la que
se acordo el establecimiento de las tablas salariales definitivas para la anualidad 2021 en el
ambito de actuacion del citado convenio, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28
de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo
y Planes de Igualdad, y en el articulo 6 del Decreto 187/2018, de 13 de noviembre, que crea
el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Esta Direccion General de Trabajo
RESUELVE:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Traba-
jo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 22 de abril de 2022.

La Directora General de Trabajo,

MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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ACTA DE REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO DE
INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS PARA LA PROVINCIA DE CACERES.

En Caceres, siendo las 11:00 hrs. del dia 15 de marzo de 2022 se relnen en los salones de
reuniones de la FEC. los miembros de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de traba-
jadores de empresas siderometallrgicas para la provincia de Caceres.

Vista la evolucion del IPC del Estado Espariol en 2021, y habiéndose acordado antes de de-
clararse la pandemia que se realizaria un incremento salarial del 1,9% a cuenta para el afo
2021 se procede a aprobar la tabla definitiva de subida salarial de 2021 que se adjunta, la
cual aplica una subida salarial igual al IPC del Estado Espafiol en 2021.

Asimismo, se aprecia que existe un error que se arrastra desde la actualizacion de 2019 acor-
dada en el articulo 8 del convenio.

En los salarios por dias (no en el resto) en la columna de salario anual actualizado de 2019
(no en el resto) se introdujo una formula que equivaldria al 1,5% de incremento anual, in-
compatible con el 0,8% pactado.

Este error se corrige en la presente tabla.

El abono de los atrasos provocados por este incremento salarial se realizara en los plazos que
se considere oportuno por la empresa dentro de los cuatro meses posteriores a la publicacion
del presente acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura

Por la parte empresarial se hace constar que estos incrementos salariales fueron aprobados
antes de conocerse la existencia de la pandemia que actualmente se padece, y recuerda a las
empresas afectadas que existe la posibilidad inaplicacion de las subidas salariales en las con-
diciones y del modo establecido en los articulos 41.6, 82.3, 85.3 y disposicion adicional 92 del
Estatuto de los Trabajadores; y en los articulos 19 y siguientes del Real Decreto 1362/2012.

Se faculta a D. Pedro Rosado Alcantara, secretario del convenio, y a la Federacion Empresarial
Cacerefia para que realice cuantas gestiones sean necesarias para el registro, inscripcion y
publicacion del presente acuerdo.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesidn a las 11:40 horas del dia arriba sefalado.

Fdo: Federacion Emp. Placentina Fdo: FICA- UGT Extremadura

Fdo: Federacion de Industria de CCOO. Fdo: Federacion Empresarial Cacerefa
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Pagas Pagas
g y ssfintli Salario Anual Salario cafnttivss Salario Anual
CATEGg;’::R,c‘;"VEMO GRUPOS NUEVO CONVENIO :i::"om ensusll BamaWaves,. | s el | Mae] et
initive 2020 Julioy 203D definituo 2031 Julioy 5521
Diciembre Diciembre
2020 2021
PERSONAL SUBALTERNO GRUPO PROFESIONAL
Listero Grupo 5 972,87€ 972,87€| 14.593,12€ 1.038,54€ | 1.038,54€| 15578,16€
Almacenero Grupo 5 997,22 € 997,22€| 14.95830€ 1.064,53€ | 1.064,53€| 15.967,99€
Chofer molociclo Grupo 6 962,05€ 862,05€ | 14.430,75€ 1.026,99% | 1.026,99€| 15.404,82€
Chéfer Turismo Grupo 6 980,07 € 980,07€| 14.70L,11%€ 1.046,23€ | 1.04623€| 15.653,43€
Chofer Camic:‘)q y Groas Gripo 6
Autormdviles 1.022,07€ L022,07€| 15.33107€ 1.091,06€ | 1.091,06€| 16.36592€
Vigilante Grupo 7 948,25€ 948,25€ | 14.223,76< 1.012,26€£ | 1.012,26€| 15.183,86€
Ordenanzas y Porieros Grupo 7 945,50€ 945,50€| 14.182,54€ 1.009,32€ | 1.009,32€| 15.13986€
Telefonisia Grupo 6 974,28 € 974,28€ | 14.614,19€ 1.040,04€ | 1.040,04€| 15600,65€
PERSONAL ADMMISTRATIVO ' :
Jee de Primera Grupo 4 1.153,65€ L15365€| 17.304,78€ 1.231,52€ | 1.231,52€| 18.472,85€
Jefe de Segunda Gripo 4 1.118,25€ L118,25€ | 16.773,82€ 1.193,74€ | 1.193,74€| 17.90605€
Oficial de Primera Grupo 3 1.071,72€ 1.071,72€| 16.075,84€ 1.144,06€ | 1.144,06€| 17.160,96€
Cficial de Segunda Grupo 3 1.037,90€ 1.037,90€| 15.56843€ 1.107,95€ | 1.10795€| 16.619,30€
Auxiliar Grupo 6 1.005,04 € 1.005,04€| 15.075,59€ 1.072,88€ | 1.07288€| 16.093,19€
Vl’a,ianie Grupo 5 1.037,98€ L.037,98€ | 15.569_,67€ 1.108,‘04€_ L.108,04€ | 16.620,62€
PERSONAL TECNICOY
TECNICOS TITULADOS
ingenierp.s, Arquifedos v Gripo ¥
Ligenciados 1.286,49€ 1.28649€ | 19.29739¢€ 1.373,33€ | 1.373,33€| 20.589,97€
Peritos y Aparejadores Grupo 2 1.247,70€ 1.247,70€ | 1871546% 1.331,92€ | 1.33192€| 1997875€
Maestros industriales Grupo 2 1.106,21 € 1.106,21€| 16.593,16€ 1.180,88€ | 1.180,88€| 17.713,20€
Enfermero /a Grupo 2 1.023,87€ 1.02387€| 15.358,07< 1.092,98€ | 1.09298€| 16.394,74€
TECNICOS DE TALLER ' : :
Jefes de Taller Grupo 3 1.164,40€ 1.164,40€| 17.466,07< 1.243,00€ | 1.243,00€| 18.64503€
Maesfros de Taller Grupo 3 1.092,90€ 1.092,90€| 16.393,46€ 1.166,67€ | 1.166,67€| 17.500,02€
Maesiro Segundo Grupo 3 1.085,98€ L.08598€ | 16.289,65€ 1.159,28€ | 1.159,28€| 17.389,20€
Conframaestre Grupo 3 1.093,79€ 1.093,79€| 16406,78€ 1.167,62€ | 1.167,62€| 17.514,24€
Encargado Grupo 4 1.016,39€ 1.016,39€| 15.245,86€ 1.085,00€ | 1.085,00€| 16.274,95€
Capataz Especialista Grupo 4 992,44 € 992,44€ | 14.886,57% 1.059,43€ | 1.050,43€| 15.89L41€
Capalaz de Peones Ordinarios Grupo 4 081,82€ 981,82€| 14.727,29€ 1.048,09€ [ 1.048,09€| 1572138€
Pagas Pagas
_ pravisional Salario Anual T definitivas Salario Anual
CATEGORIAS POR DIAS Sat.ar.it‘: diario | Extra l.\ilarlu, Definitivo Salatlf} diario |Extra Fﬂarzn, definitivo
definitive 2020 Julioy 2,020 definitivo 2021 Julioy .021
Diciembre Diciembre
2020 2021
Pedn Grupo 7 32,21€ 966,17€| 14.653,60€ 34,38€ | 1.03139€| 15.642,71€
Especiaiista Grupo 6 32,74€ 582,28€ | 15.00144€ 3495€ | 1.04859€| 16.014,03€
Mozoiespeeriizadboe almaeeh Gropos; 32,74€ 982,28€ | 15.00144¢€ 3495€ | 1.04859€| 16.01403€
PROFESIONALES DE OFICIO
Oficiai de Primera Grupo 5 3549€ . 1.064,71€| 16.148,09€ 3789€ . 1.136,58€ | 17.238,09€
Oficial de Segunda Grupo 5 34,57€ 1.037,13€| 15.72982€ 3690€ | 1.107,14€| 16.791,58€
Cficial de fercera Grupo 6 33,30€ 899,02€| 15.151,76< 35,55€ | 1.06645€| 16.174,51€
TABLA DE PLUSES | Afio 2020 def. " Afio 2021 def :
Dieta conpleta 32,47 € 34,66€
Media dieta 17,85€ 19,06€ |
Kiometraje 0,27€ 029€
Transporie Urbano 052€ 0,56€

Estos importes se refieren a cantidades sin pluses ni antigliedad. Se consideran 1760 horas anuales
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 18 de abril de 2022, de la
Secretaria General de Educacion, por la que se convoca el acceso y el proceso
de matriculacion en las ensefianzas elementales y profesionales de musica
para el curso 2022-2023. (2022061241)

Advertido error en la Resolucion de 18 de abril de 2022, de la Secretaria General de Educa-
cion, por la que se convoca el acceso y el proceso de matriculacion en las ensefianzas elemen-
tales y profesionales de musica para el curso 2022-2023, publicada en el DOE nim. 77, de 22
de abril de 2022, se procede a su correccion en los siguientes términos:

En el apartado segundo, donde dice:
“Segundo. Solicitudes y plazo de presentacion.

Los aspirantes a cursar las ensefianzas elementales y profesionales de musica en el curso
2022/2023 deberan presentar su solicitud en el centro en que deseen ingresar, conforme
al modelo elaborado por cada centro, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.”

Debe decir:
“Segundo. Solicitudes y plazo de presentacion.

Los aspirantes a cursar las ensefianzas elementales y profesionales de musica en el curso
2022/2023 deberan presentar su solicitud en el centro en que deseen ingresar, conforme
al modelo elaborado por cada centro, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del
dia 3 de mayo de 2022."
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RESOLUCION de 20 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
emplaza a los posibles interesados/as en el recurso contencioso-administrativo
tramitado por procedimiento el abreviado n.° 36/2022, seguido ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 1 de Caceres. (2022061215)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de o Contencioso-administrativo
num. 1 de Caceres, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo
tramitado mediante procedimiento abreviado n.° 36/2022, interpuesto por Helena Flores
Gonzalez, frente a la desestimacion presunta de la reclamacion de 11 de mayo de 2021 de re-
conocimiento de la condicion de personal infefinido como profesora de Educacion Secundaria
de la Consejeria de Educacién y Empleo.

Por lo previsto en los articulos 49 y 50 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa y el articulo 49 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se emplaza a los
posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho conviniere, ante el men-
cionado Juzgado, en relacidn con el citado recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
nueve dias, a contar desde el siguiente a la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, personacion que debera realizarse de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 23 del citado texto Legal.

Mérida 20 de abril de 2022.

El Secretario General,

RUBEN RUBIO POLO
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CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

RESOLUCION de 4 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
aprueba la convocatoria de los premios a los mejores guiones cinematograficos
para peliculas de largometraje realizados de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2022. (2022061184)

El articulo 9.1.49 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, recoge la competencia exclusiva de nuestra Comunidad
Auténoma en el fomento, proteccion y promocion de las producciones y creaciones artisticas
y literarias, cualquiera que sea el medio en el que se manifiesten y el soporte en el que se
comuniquen o contengan, especialmente de la edicion de libros y publicaciones periddicas y
de las producciones audiovisuales, cinematograficas, musicales y escénicas, asi como la re-
gulacion e inspeccion de las salas de exhibicion.

El desarrollo del sector cinematografico es un fendmeno cultural, social y econdmico que no
es indiferente a ningln estamento, ya sea publico o privado. Consciente de la importancia
que este sector esta adquiriendo en nuestra sociedad, de sus posibilidades de difusion cultu-
ral y generacion de empleo, el Gobierno Autondmico comenzd en el afio 2000 a habilitar los
medios adecuados para que la produccion cinematografica se llevara a cabo en las mejores
condiciones.

Todo ello ha provocado una evolucion positiva en el sector audiovisual extremefio y, con el fin
de facilitar su desarrollo y expansidn, se amplié el ambito de apoyo en el desarrollo de lo ya
existente, teniendo en cuenta algunas particularidades de la creacion audiovisual contempo-
ranea, ambito en el que el desarrollo del talento de nuevos creadores resultan fundamentales.

Sobre esta base se aprueba el Decreto 74/2014, de 5 de mayo, por el que se establecen las
bases reguladoras de Premios a mejores guiones para peliculas de largometrajes realizados
en la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba la convocatoria de los mismos
para el aflo 2014, con el propdsito de fomentar la creatividad y el desarrollo de la cultura en
el ambito audiovisual.

De la experiencia acontecida con la publicacion del decreto y convocatoria referenciados, y
con el objetivo de satisfacer de una manera mas amplia y efectiva las demandas solicitadas
que no pudieron ser atendidas por los requisitos de género y plazos establecidos, se procedid
a la publicacion del Decreto 40/2015, de 17 de marzo, por el que se aprueban las bases re-
guladoras de los Premios a mejores guiones cinematograficos, para peliculas de largometraje,
realizados de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y se aprueba la convocatoria de los
mismos para el afno 2015 (DOE nUmero 56, de 23 de marzo).
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El objetivo principal que se persigue con estas ayudas, es conseguir la maxima rentabilidad
cultural, la potenciacion de los creadores extremefios y empresas de produccion audiovisual,
incrementar la tasa de empleo y en definitiva, la riqueza de la region.

La convocatoria para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
corresponde, segln lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, al titular de la Secretaria General
competente.

Por todo ello, en el ejercicio de las competencias atribuidas a la Consejeria de Cultura, Turis-
mo y Deportes, en materia de cultura, en el articulo 3 del Decreto del Presidente 41/2021, de
2 de diciembre, por el que se modifican la denominacion y las competencias de las Conseje-
rias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como
por el Decreto 169/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes,

RESUELVO
Primero. Objeto y finalidad.

La presente resolucion tiene por objeto la convocatoria de Premios a los mejores guiones cine-
matograficos originales e inéditos para peliculas de largometraje realizados en Extremadura
durante el ejercicio 2022, con el fin de ayudar al asentamiento y crecimiento de la industria
audiovisual en Extremadura, de conformidad con las previsiones del Decreto 40/2015, de
17 de marzo, por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a mejores guiones
cinematograficos para peliculas de largometraje realizados de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y se aprueba la convocatoria de los mismos para el afio 2015. (DOE n.° 56, de
23 de marzo).

Segundo. Premios.

En la presente convocatoria se concederan tres premios con idéntica cuantia destinados a los
mejores guiones de largometraje de cine de ficcion o documental.

No se aceptaran como guiones originales e inéditos ninguna clase de adaptacion de obras del
mismo autor o de otros autores. La obra presentada no puede haberse rodado, ni encontrarse
comprometida con empresa audiovisual alguna para dicho fin, desde el momento de su pre-
sentacion en la correspondiente convocatoria y hasta su resolucion.

Igualmente, esta excluido de esta convocatoria todo guion que haya sido premiado en algun
otro certamen con anterioridad, o durante el proceso de seleccidon y hasta el momento de la
resolucion, asi como aquellos cuyos derechos hayan sido cedidos a algun tercero.
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No se admitiran sinopsis, tratamientos ni guiones inacabados.

Tercero. Régimen juridico.

Los premios convocados se regiran por lo previsto en el Decreto 40/2015, de 17 de marzo,
antes citado y por lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo igualmente de aplicacion las disposiciones de
caracter basico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y demds normativa basica de desarrollo.

Cuarto. Destinatarios.

Podran optar a los citados premios las personas fisicas, creadores extremerios, que cumplan
con los siguientes requisitos:

— Tener vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de Extremadura asi como
los ciudadanos espafioles residentes en el extranjero que hayan tenido la Ultima vecin-
dad administrativa en Extremadura y acrediten esta condicion en el correspondiente
Consulado de Espafia. Todo ello, a fecha anterior al dia de publicacion de la presente
convocatoria.

— Que el guion presentado a la presente convocatoria se encuentre inscrito a su nombre
en el Registro de la Propiedad Intelectual.

— Encontrarse al corriente en sus obligaciones con respecto a la Seguridad Social y Ha-
cienda estatal y autondmica.

Quinto. Procedimiento de concesion.

1.

El procedimiento de concesion de los premios se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, mediante la presente convocatoria, dentro de los limites de disponibilidad
presupuestaria del ejercicio 2022, y de acuerdo con los criterios de publicidad, objetividad,
transparencia, igualdad y no discriminacién.

. Las solicitudes se valoraran y seleccionaran atendiendo a los criterios de evaluacion previs-

tos en el apartado undécimo de esta resolucion.

Sexto. Financiacion y cuantia de los premios.

1.

Para el objeto de esta convocatoria se destinara la cantidad total de veinticuatro mil eu-
ros (24.000 euros) con cargo a la aplicacién presupuestaria 15.0020000 G/273B/48100,
proyecto 20140080, Fondos CAG0000001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para el 2022.
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2. La cuantia para cada guion premiado sera de ocho mil euros (8.000 euros).
Séptimo. Proposicion y presentacion de solicitudes.

1. Los premios se concederan a solicitud de los interesados, previa tramitacion del oportuno
expediente administrativo.

2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso o modelo oficial que figura en el anexo y seran
dirigidas al titular de la Secretaria General de Cultura de la Consejeria de Cultura, Turismo
y Deportes.

3. Las solicitudes se podran descargar en el siguiente portal: https://ciudadano.gobex.es/, en
la oficina virtual, seccion tramites, buscador de tramites, texto: premios guiones.

4. El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles contados desde el si-
guiente al de la publicacion de esta convocatoria y del extracto de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura.

5. No seran admitidas a tramite, sin posibilidad de subsanacion y procediéndose a su archivo,
las solicitudes presentadas fuera del plazo establecido en la convocatoria.

6. Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se presentaran en cualquiera de los regis-
tros u oficinas a que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por
el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas
del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En caso de que se
optara por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en sobre abierto para
que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado.

De la misma forma, la presentacidn de las solicitudes podra realizarse de forma electrdnica
a través del Registro Electronico General, de la Sede electronica de la Junta de Extrema-
dura https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf en los términos del
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

7. El 6rgano gestor recabara de oficio los certificados o informacion que corresponda emitir
a la consejeria competente en materia de Hacienda y a la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas administraciones, asi
como los datos de identidad personal del solicitante, todo ello, salvo que el solicitante se
oponga. A tal efecto, en la solicitud se consignan apartados con el objeto que el solicitan-
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te, si asi lo estima oportuno, se oponga a la realizacion de oficio de alguna o de varias de
dichas consultas; en el caso de oponerse, debera entonces aportar junto con la solicitud,
segun corresponda, los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones con las administraciones citadas, la fotocopia del Documento Nacional
de Identidad o de la tarjeta de identidad de la persona solicitante y el certificado de empa-
dronamiento o del Consulado Espafiol correspondiente que acredite que la Ultima vecindad
administrativa ha sido Extremadura.

Tratandose de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, el solicitante debera au-
torizar expresamente al érgano gestor a recabar el certificado o la informacidn acreditativa
de estar al corriente de las obligaciones tributarias. A tal efecto, en la solicitud se consigna
un apartado con el objeto de que el solicitante, si asi lo estima oportuno, autorice la consul-
ta del dato de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de con-
formidad con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

8. En el modelo de solicitud se incluira una declaracion responsable del solicitante de no es-
tar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario sefialadas en el
articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, asi como de las ayudas solicitadas y/o concedidas para el mismo
proyecto, y cuantia de las mismas.

9. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, si la solicitud no redne los requisi-
tos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta
0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le
tendra desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 68 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. La presentacion de solicitudes para optar a estos premios supone la aceptacion expresa
y formal de lo establecido en el Decreto 40/2015, de 17 de marzo, por el que se aprue-
ban las bases reguladoras de Premios a mejores guiones cinematograficos para peliculas
de largometraje realizados de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba la
convocatoria de los mismos para el afio 2015. (DOE n.° 56, de 23 de marzo)

Octavo. Documentacion.

1. Solicitud conforme al anexo que se adjunta, cumplimentada en todos sus apartados vy
firmada, que contendra ademas una declaracion responsable y firmada en la que conste
que la obra es original e inédita y que no ha sido premiada, publicada ni se encuentra pen-
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diente de fallo en cualquier otro certamen, y cuyos derechos no han sido cedidos a ningutn
tercero, asi como una autorizacion para la difusion de la obra de forma restringida en foros
de produccion o actividades promocionales, con el fin de apoyar su posible realizacion ci-
nematografica.

2. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) En el caso de no prestarse autorizacion u oponerse a que el 6rgano gestor los recabe de
oficio:

e Copia del DNI del concursante.

e Certificado actualizado de empadronamiento, en el caso de residentes en Extremadura.
En el caso de los residentes en el extranjero, certificado del Consulado Espafiol corres-
pondiente que acredite que la Ultima vecindad administrativa ha sido en Extremadura.

¢ Certificados actualizados de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias y con la Sequridad Social, asi como ante la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

b) Certificado de la inscripcidon del guion en el Registro de la Propiedad Intelectual.
¢) Una memoria USB, o DVD que contendra:

¢ Guion en formato pdf, mecanografiado a una sola cara, numerado, a doble espacio,
con un tipo de letra “Courier” en tamafio 12 puntos, con una extension minima de
sesenta y cinco folios, equivalentes a un film superior a sesenta minutos de duracion.

* Sinopsis argumental del guion con una extensidn de entre una y tres paginas.
e Descripcion de los personajes principales.
e Breve curriculum vitae.

3. Los ejemplares de las obras no seleccionadas a concurso no seran devueltos a los interesa-
dos y seran destruidos una vez que se proceda a la notificacion de los premiados.

Noveno. Organo de ordenacion, instruccion y valoracion.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccidn de los expedientes sera la Secretaria
General de Cultura.
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2. El érgano de instruccidn realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formalizarse la propuesta de resolucion.

3. Las solicitudes y documentacion presentadas seran valoradas por un Jurado compuesto
por:

a) Presidenta: La Secretaria General de Cultura, o persona en quien delegue.

b) Vicepresidenta: Directora de Medios Audiovisuales y Filmoteca de Extremadura, o per-
sona en quien delegue.

c) Vocales:
e El Jefe de Servicio de Promocion Cultural o persona en quien delegue.

e Tres personas de reconocido prestigio en la materia, designadas por la Secretaria
General de Cultura.

d) Secretario: Un empleado publico que designe la Secretaria General de Cultura, de entre
el personal que presta sus servicios en la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

La designacion de los miembros del Jurado debera publicarse en el Diario Oficial de Extre-
madura por Resolucion de la Secretaria General de Cultura, con anterioridad al inicio de
las actuaciones.

4. Seran funciones del Jurado:

a) Informar y valorar las solicitudes de acuerdo con los criterios establecidos en el aparta-
do undécimo de esta convocatoria.

b) Elevar informe al titular de la Secretaria General de Cultura sobre la propuesta de ad-
judicacién y/o denegacion de los premios, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
undécimo de la presente convocatoria, en el plazo maximo de dos meses desde que
finalice el plazo de presentacidn de solicitudes.

5. El Jurado ajustara su funcionamiento al régimen juridico de los érganos colegiados, regu-
lado en el capitulo II del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

6. Los miembros del Jurado que actlen en estos procedimientos tendran derecho a percibir
las dietas e indemnizaciones que les correspondan por razones del servicio, de acuerdo
con lo previsto en el Decreto 287/2007, de 3 agosto, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.
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Décimo. Régimen de incompatibilidad.

La concesion de los premios regulados en esta convocatoria no es compatible con otros pre-
mios, ayudas o subvenciones de las Administraciones publicas o entidades publicas o privadas
para la misma finalidad.

Undécimo. Criterios de valoracion.
Seran criterios de valoracion para la concesion de estos premios:

1. Originalidad: En cuanto que aporte alguin elemento en su historia (qué es lo que cuenta:
el tema) y en la narracion de la misma (como lo cuenta: el estilo), que la haga diferente a
otras ya conocidas. (Maximo 25 puntos).

2. Calidad de la presentacion: Basada en dos factores: el formato de entrega y la buena apli-
cacion de los distintos discursos del guion. A saber: encabezamiento, descripcion, acota-
cion y didlogo. (Maximo 10 puntos).

3. Calidad de los personajes: En relacion con los siguientes factores: l6gica del personaje (que
hable como se define que es y se comporte como tal), originalidad y didlogo. (Maximo 10
puntos).

4. Viabilidad (Producibilidad): Que lo que se ha escrito pueda ser producido por costes econd-
micos propios de la industria. (Maximo 25 puntos).

5. Calidad de la estructura dramatica: Potenciando un arranque que enganche, una estructura
en actos definidos o con giros potentes, asi como con un final en alto. (Maximo 10 puntos).

6. Calidad de la estructura de las secuencias (Maximo 10 puntos): Ocurriendo siempre en
ellas algo que avance la historia por su didlogo, narracion, accidn, estado de animo de los
personajes (dialogados o no) y acabando siempre en alto.

Se valorara la capacidad de subtexto y de movimiento de personajes:

a) Subtexto: es decir, que los personajes no “cuenten en sus dialogos literalmente la his-
toria”, sino que lo hagan a través no solo de dichos didlogos, sino también de sus silen-
cios, sus puntos de vista (en acotacion).

b) Movimiento de personajes o coreografia: que los personajes no solo hablen sino que
hagan algo (actividad) o movimiento en el espacio elegido para cada secuencia.
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7. Interés social (Maximo 10 puntos): Que la historia, sea del género que sea (comedia,
drama, musical, western, ciencia ficcion, documental, etc., o la mezcla de los mismos) y
ocurriendo en la época que se elija, con plena libertad, tenga un doble nivel de lectura:

a) El del entretenimiento.

b) El de mostrar al pUblico cuestiones que le hagan analizar los tiempos que vivimos en la
sociedad actual.

Aquellos guiones que obtengan la maxima puntuacion seran los propuestos para ser pre-
miados, siempre que obtengan un minimo de 50 puntos.

Duodécimo. Resolucion.

1. A la vista del informe del Jurado, la Secretaria General de Cultura formulara la correspon-
diente propuesta al Secretario General de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes,
quien, de conformidad con las competencias que le atribuye el Decreto del Presidente
41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las
competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura y el Decreto 169/2019, de 29 de octubre, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes, dictara resolucion
expresa y motivada en el plazo de un mes desde la elevacion de aquella. La propuesta del
drgano instructor no podra separarse del informe de la Comisidn de Valoracidn.

2. La resolucidén sera notificada individualmente a los beneficiarios y sera publicada en el Dia-
rio Oficial de Extremadura haciéndose constar los premiados, asi como los guiones que no
resulten seleccionados con indicacidén de los motivos de exclusion.

Contra dicha resolucion, que no pondra fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo y Deportes en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en el DOE sin perjuicio que la en-
tidad interesada pueda ejercitar cualquier otro que estime conveniente.

3. Asimismo, en todo caso, seran publicadas las concesiones de los premios en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, asi como en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana,
de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura.

4. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones se dara publicidad de la concesidn en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.
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5. El plazo méximo para resolver y notificar la Resolucién de concesion sera de seis meses
desde el dia siguiente a la publicacidén de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extrema-
dura. La falta de resolucion expresa dentro del plazo maximo para resolver, legitima a los
interesados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme
a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

6. Los premios no pueden ser declarados desiertos, salvo que no concurran suficientes soli-
citudes o las mismas no obtengan el minimo de valoracion expresada en el apartado un-
décimo.

Decimotercero. Pago de los premios concedidos.

1. El pago de los premios concedidos sera propuesto por la Consejeria de Cultura, Turismo
y Deportes y hecho efectivo por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el
plazo que resulte de su sistema contable, una vez publicada la resolucion de concesion en
el Diario Oficial de Extremadura.

2. En todo caso, para proceder a la tramitacion de cualquiera de los pagos mencionados con
anterioridad, los beneficiarios deberan hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones con respecto a la Seguridad Social y Hacienda estatal y autondmica.

Decimocuarto. Obligaciones.

1. En toda la publicidad que se genere por el guion realizado objeto de premio, debera constar
en lugar destacado, que se trata de una obra premiada por la Junta de Extremadura, de
acuerdo con las especificaciones contenidas en el Manual de Identidad Corporativa de la
Junta de Extremadura en vigor, comprometiéndose a que en la firma de contratos de cesion
posteriores a la concesion del premio conste explicitamente esta obligacion.

2. El premiado debera realizar un pitching (presentacion) del guion premiado en el transcur-
so de Festivales de Cine u otros encuentros profesionales que promueva la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes para facilitar la realizacion del largometraje. La Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes correra con los gastos de desplazamiento, alojamiento y ma-
nutencion de los premiados.

3. El guion premiado podra ser publicado por la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes en
la fecha y nimero de ejemplares que se determine. Los derechos de venta y resto de cues-
tiones relacionadas con la edicion se plasmaran en el correspondiente contrato de edicion
en los términos habituales establecidos por la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.
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4. Los participantes eximen a la Junta de Extremadura de cualquier responsabilidad derivada
del plagio o de cualquier otra trasgresion de la legislacion vigente en la que pudiera incurrir
alguno de los participantes.

5. El premiado deberd autorizar a la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes a difundir la
obra de forma restringida en foros de produccion o actividades promocionales, con el fin de
apoyar su posible realizacion cinematografica.

Decimoquinto. Incumplimiento, revocacion y reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago del
premio hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, ademas de los casos
previstos en el articulo 43 de la Ley 6/2011, 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, por el incumplimiento de las obligaciones establecidas en
esta convocatoria.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resul-
tando de aplicacion para su cobranza lo previsto en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura.

Decimosexto. Efectos.

La presente resolucion producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién y la del
extracto a que se refiere el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podran los interesados
interponer recurso de alzada ante este mismo drgano o ante la Consejera de Cultura, Turismo
y Deportes, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en los 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracidn de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Sin perjuicio de lo sefialado, los interesados podran interponer cualquier otro recurso que
consideren procedente.

Mérida, 4 de abril de 2022.

El Secretario General,

PEDRO ALVARADO RODRIGUEZ
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JUNTA DE EXTREMADURA REGISTRO DE ENTRADA

ANEXO
PREMIO DE MEJORES GUIONES AUDIOVISUALES PARA EL ANO 2022

INSTANCIA-SOLICITUD

1. DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y apellidos: NIF:

Domicilio: N.O: Piso:
Localidad: Provincia: CP:
Teléfonos: Fax:

Correo electrénico:

2. DATOS DE RELATIVOS A LA NOTIFICACION (NO SERA NECESARIO RELLENAR SI SE
CORRESPONDE CON DATOS DEL SOLICITANTE):

Nombre y apellidos: NIF:

Domicilio: N.O: Piso:

Localidad: Provincia: CP:

3. TITULO: -

4. GENERO:
O Ficcion.
O Documental.

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de estos premios, reguladas por el
Decreto 40/2015, de 17 de marzo por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a
mejores guiones cinematograficos para peliculas de largometraje realizados de la Comunidad
Auténoma de Extremadura (D.O.E. N.° 56, de 23 de marzo),
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EXPONE

Que conoce que el érgano gestor recabara de oficio los certificados o informacion a emitir por
la Consejeria competente en materia de Hacienda y por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas administraciones. El solicitan-
te, marcando las casillas siguientes, puede autorizar la consulta del dato de estar al corriente
con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de conformidad con el articulo 95.1,k) de
la de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y de la situacion del Impuesto
de Actividades Econdmicas. En el supuesto de oponerse o no autorizar la realizacion de tales
consultas, debera presentar los correspondientes certificados:

O AUTORIZO que el érgano gestor recabe la informacion a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

[0 NO AUTORIZO que el 6rgano gestor recabe la informacion a emitir por la Agencia Estatal
de Administracidn Tributaria, por lo que adjunto el certificado de estar al corriente de
mis obligaciones tributarias con dicha Administracion, asi como el certificado de situa-
cion en actividades econdmicas.

0 ME OPONGO a que el drgano gestor recabe la informacion a emitir por la Consejeria
competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura en relacién al cumpli-
miento de mis obligaciones con dicha Administracion y adjunto el certificado de estar al
corriente de las mismas.

0 ME OPONGO a que el érgano gestor recabe la informacion a emitir por la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social en relacion al cumplimiento de mis obligaciones con dicha
Administracion y adjunto el certificado de estar al corriente de las mismas.

Del mismo modo, el érgano gestor verificara la identidad del solicitante a través del Sistema
de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) del Ministerio prestador del servicio y recabara
de oficio sus datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia
(SVDR.) del Ministerio prestador del servicio. No obstante, el solicitante podrd oponerse a la
realizacion de oficio de dichas consultas marcando las casillas siguientes, debiendo presentar
entonces la documentacion acreditativa correspondiente:

O ME OPONGO a que el érgano gestor compruebe de oficio mi identidad, por lo que ad-
junto fotocopia del DNI o de la tarjeta de identidad.

0 ME OPONGO a que el 6rgano gestor compruebe de oficio mis datos de residencia, por
lo que adjunto el certificado de empadronamiento.



NUMERO 78
DOE | 19068
Lunes, 25 de abril de 2022
&=

Que, en el caso de resultar premiado, AUTORIZA a la Consejeria de Cultura, Turismo y Depor-
tes a difundir la obra de forma restringida en foros de produccién o actividades promociona-
les, con el fin de apoyar su posible realizacion cinematografica.

ALTA DE TERCEROS
Asimismo, el solicitante declara:
O Que se encuentra dado de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

0 Que no se encuentra dado de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura,
por lo que adjunta modelo cumplimentado.

Se puede descargar el modelo de alta a terceros en el siguiente portal:
http://www.juntaex.es/ddgg008/modelo-para-altas-a-terceros-tramitacion-presencial

Y SOLICITA la concesién del premio que proceda efectuando la siguiente DECLARACION
RESPONSABLE:

1. No encontrarse incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de premiado o
entidad colaboradora, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

2. La presente obra no ha sido premiada, publicada, ni pendiente de fallo en cualquier otro
premio con anterioridad a la presentacion en esta convocatoria, y cuyos derechos no
han sido cedidos a ningun tercero.

3. Se trata de guion original e inédito, sin ninguna clase de adaptacion de obras del mismo
autor o autores. La presente obra no se ha rodado, ni se encuentra comprometida con
empresa audiovisual para dicho fin.

Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces.

En , a de de 202__.

Fdo.:

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL DE CULTURA
INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL
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Responsable del tratamiento:

Junta de Extremadura: Consejera de Cultura, Turismo y Deportes.

Direccién: Avda. Valhondo, S/N Edif. III Milenio, Médulo 6 4@ Planta, 06800 Mérida, Badajoz
Teléfono: 924170225

Delegado de Proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento:

Sus datos seran tratados con las siguientes finalidades: gestidn y resolucion de las ayudas.
Conservacion de los datos:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento
de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Licitud y base juridica del tratamiento:

La base legal para los tratamientos indicados es el articulo 6.1 c) del Reglamento general de proteccion
de datos (RGPD), tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al res-
ponsable del tratamiento, en virtud del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Destinatarios:

Los datos podran ser transferidos a otros organismos u drganos de la Administracion Publica sin pre-
cisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn
Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacidn legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
Derechos de las personas interesadas:

Le informamos que, en cualquier momento, puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo
tiene derecho a la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar la supresién cuando, entre
otros motivos, los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del trata-
miento, su oposicion al mismo, asi como a la portabilidad de los datos personales. Estos derechos podra
ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o
remitidos por correo postal en la siguiente direccion: Avda. Valhondo, s/n Edif. III Milenio, Mddulo 4 12
Planta, 06800 Mérida (Badajoz). Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para
cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.
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El plazo maximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de
la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos en el
supuesto de que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a
través de su sede electronica o en su domicilio: ¢/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.

Procedencia de los datos:

Los datos tributarios, de Seguridad Social, asi como los datos de identidad y residencia, se obtendran
a través de otras Administraciones Publicas. Siempre y cuando se autoriza expresamente y no conste
oposicion del interesado, segln corresponda.
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EXTRACTO de la Resolucion de 4 de abril de 2022, de la Secretaria General,
por la que se aprueba la convocatoria de los premios a los mejores guiones
cinematograficos para peliculas de largometraje realizados de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el aho 2022. (2022061221)

BDNS(Identif.):620931

De conformidad con lo previsto en el articulo 20.8.a) y 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/index) y en este DOE.

Primero. Objeto.

Constituye el objeto de la resolucion convocar los premios a los mejores guiones cinematogra-
ficos originales e inéditos para peliculas de largometraje realizados en Extremadura durante el
ejercicio 2022, con el fin de ayudar al asentamiento y crecimiento de la industria audiovisual
en Extremadura.

Segundo. Beneficiarios.

Podran optar a los citados premios las personas fisicas, creadores extremerios, que cumplan
con los siguientes requisitos:

— Tener vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de Extremadura, asi como
los ciudadanos espafioles residentes en el extranjero que hayan tenido la ultima vecin-
dad administrativa en Extremadura y acrediten esta condicién en el correspondiente
Consulado de Espafia. Todo ello a fecha anterior al dia de publicacién de la presente
convocatoria.

— Que el guion presentado a la convocatoria se encuentre inscrito a su nombre en el Re-
gistro de la Propiedad Intelectual.

— Encontrarse al corriente en sus obligaciones con respecto a la Seguridad Social y Ha-
cienda estatal y autondmica.

Tercero. Bases Reguladoras.

Decreto 40/2015, de 17 de marzo por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a
mejores guiones cinematograficos para peliculas de largometraje realizados de la Comunidad
Auténoma de Extremadura (DOE numero 56, de 23 de marzo).
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Cuarto. Cuantia.

Para el objeto de la convocatoria se destinara la cantidad total de veinticuatro mil euros
(24.000 euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 15.0020000 G/273B/48100, proyecto
20140080, Fondos CAG0000001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el 2022.

La cuantia para cada guion premiado sera de ocho mil euros (8.000 euros).
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados desde el siguiente
al de la publicacion de la convocatoria y el presente extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 4 de abril de 2022.

El Secretario General,

PEDRO ALVARADO RODRIGUEZ
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 12 de abril de 2022, de la Direccion General de Sostenibilidad,
por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto "Concesion
de aguas subterraneas para riego de 32,38 hectareas" cuyo promotor es
Francisco Jesus Rangel Navarrete, a ubicar en el término municipal de
Badajoz. Expte.:IA18/1027. (2022061178)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion am-
biental simplificada por el drgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no tiene
efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento al proce-
dimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 12 de seccion
23 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

El proyecto de “Concesion de aguas subterraneas para riego de 32,38 hectdreas” a ubicar
en el término municipal de Badajoz, cuyo promotor es Francisco JesUs Rangel Navarrete, se
encuadra en el Grupo 1. “Agricultura, silvicultura, acuicultura y ganaderia” epigrafe d) “Pro-
yectos de gestion de recursos hidricos para la agricultura” punto 2° “Proyectos de transforma-
cion a regadio o de avenamiento de terrenos, cuando afecten a una superficie superior a 10
ha, no incluidos en el anexo IV” del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Es érgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto la Direccidon General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d) del Decreto 170/2019, de
29 de octubre, modificado por el Decreto 20/2021 de 31 de marzo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto. Promotor y drgano sustantivo.

El proyecto consiste, en la implantacion de 32,38 ha de regadio para el cultivo de olivar y
vifias. Se establecerd un sistema de riego por goteo mediante una concesion de aguas sub-
terrdneas.

La superficie a transformar en regadio, se corresponde con las parcelas 92, 91, 115, 114, 88,
87, 68, 60, 133, 59 y 58 del poligono 673 del término municipal de Badajoz. Se abastece a
través de dos pozos de sondeo situados en la parcela 92 del poligono 673.
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Las actuaciones estan fuera de la Red Natura 2000.
El promotor del proyecto es D. Francisco JesUs Rangel Navarrete.

La autorizacion administrativa de la concesion de aguas, asi como las actuaciones en Dominio
Publico Hidraulico, corresponden a la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Por otra parte, a la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, le corresponde la planificacion de los re-
cursos hidraulicos con interés agrario, dentro del ambito de competencias propio de la Comu-
nidad Auténoma. También las competencias derivadas de la aplicacion de la Ley 6/2015, de
24 de marzo, Agraria de Extremadura, en relacion con las actuaciones en materia de regadios.

2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 26 de octubre de 2020, el promotor del proyecto remitié a la Direccion General de
Sostenibilidad, el documento ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad
de sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
Proteccion Ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 24 de septiem-
bre de 2021, la Direccion General de Sostenibilidad realiza consultas a las Administraciones
Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. Se han
sefalado con una “X” aquellas Administraciones Publicas y personas interesadas que han
emitido respuesta.

Relaciéon de Consultas Respuestas recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
D.G. de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
Ayuntamiento de Badajoz X
Servicio de Regadios -
Seccion de suelo no urbanizable y calificacién urbanistica -
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Relacién de Consultas Respuestas recibidas
Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal. Direccion General de X
Politica Forestal
Servicio de Infraestructuras del Medio Rural. Vias Pecuarias X

Ecologistas en Accién -

Adenex R

SEO-Bird/Life -

Asociacion Ecologistas Extremadura -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

AMUS -

GREENPEACE -

El resultado de las contestaciones de las distintas administraciones publicas, se resume a
continuacion:

— El Excmo. Ayuntamiento de Badajoz informa de lo siguiente:

Los terrenos se encuentran clasificados como suelo no urbanizable de especial proteccion
de caracter planeado de tipo estructural y subtipo “Otras Tierras de interés Agricola Pecua-
rio (EPP-EA)” considerandose el uso agricola el caracteristico de los terrenos. En conse-
cuencia, no existiria inconveniente de tipo urbanistico para la puesta en riego de la finca.

Ademas, indica una serie de condicionantes incluidos en el presente informe.

— La Confederacion Hidrografica del Guadiana, informa que por el interior de la zona de riego
discurren dos arroyos tributarios del arroyo de Alcazabilla. Las tuberias que conforman la
red de riego cruzarian dichos cauces, los cuales constituyen el DPH del Estado, definido en
el articulo 2 del Texto Refundido de la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2001, de 20 de julio. Asimismo, una de las captaciones de aguas subterra-
neas se ubicaria en zona de policia del arroyo de Alcazabilla.

Cualquier actuacion que se realice en el DPH del Estado requerira la previa autorizacion de este
Organismo, que, en este caso, se tramitara junto con la oportuna concesion de aguas publicas.
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En ningln caso se autorizara dentro del DPH la construccidén, montaje o ubicacion de insta-
laciones destinadas a albergar personas, aunque sea con caracter provisional o temporal,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 51.3 del Reglamento del DPH.

De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, los terrenos que lindan con los cauces estan sujetos en toda su extension
longitudinal a:

e Una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los siguientes
fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal, vigilancia, con-
servacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en caso de necesidad.

e Una zona de policia de 100 metros de anchura en la que se condiciona el uso del suelo y
las actividades que se desarrollen. De acuerdo con el articulo 9 del mismo reglamento,
cualquier obra o trabajo en la zona de policia de cauces (que incluye también la zona de
servidumbre para uso publico) precisara autorizacion administrativa previa del Organis-
mo de cuenca que, en este caso, se tramitara conjuntamente con la oportuna concesion
de aguas publicas. Dicha autorizacion sera independiente de cualquier otra que haya de
ser otorgada por los distintos 6rganos de las Administraciones Publicas.

Segln los datos obrantes en este Organismo, el promotor solicitd, con fecha 12/06/2012,
una concesion de aguas subterraneas, la cual se tramita con n.° de expediente 2701/2012,
para riego de 32,38 ha de cultivos lefiosos (vifia y olivo) en las parcelas 58, 59, 60, 68,
87, 88, 91, 92, 114, 115 y 133 del poligono 673 del t.m. Badajoz (Badajoz). El volumen
en tramitacion es de 40.825,49 m3/afo.

En cualquier caso, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la tra-
mitacion de la solicitud de aprovechamiento de aguas subterraneas.

Se especifica que no existen masas de agua subterraneas.

La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retornos
de riego.

Se informa que actuacion seria viable y compatible con la Planificacion Hidroldgica, una vez
acreditada la disponibilidad de recursos indicada en el parrafo d) en el que se indica que
“El articulo 25.2 de las Disposiciones Normativas del Plan establece que, si se acreditase
la disponibilidad de recursos subterraneos adicionales a los contemplados en este Plan en
zonas situadas fuera de las masas de agua subterranea, se podran otorgar en concesion
contra este nuevo recurso adicional disponible no cuantificado en el Plan”. En cualquier
caso, como ya se ha expuesto, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion
sobre la tramitacion de la solicitud de concesion 2701/2012.
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— La Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural informa que:

e No se ha recibido en esta DGBAPC por parte del equipo redactor de la referida la EIA
consultas sobre los posibles valores patrimoniales existentes en el area de afeccién del
proyecto.

e El estudio no contiene ninguna valoracion ni analisis sobre el Patrimonio Cultural que
pudiera verse afectado por la implantacion.

e Dado lo expuesto en los apartados anteriores, la EIA simplificada remitida no identifica
posibles impactos potenciales del proyecto en el &mbito del patrimonio cultural. Unica-
mente en la pagina 81 de la evaluacion ambiental simplificada se plasma la siguiente
frase genérica: “En la parcela no se han detectado posibles yacimientos arqueoldgicos y
otros bienes del patrimonio cultural no conocidos.”

Por todo ello emite las siguientes recomendaciones:

Se recomienda que el equipo redactor de la EIA simplificada realice actuaciones que per-
mitiran valorar, prevenir y corregir los impactos sobre el Patrimonio Cultural. Por ello se
debera modificar la evaluacién ambiental simplificada presentada incluyendo:

e Informe con las actuaciones determinadas por la Direccién General de Bibliotecas, Archi-
vos y Patrimonio Cultural elaboradas a partir de los resultados de un trabajo arqueoldgico
de prospeccion que sera realizado sobre las areas donde se contemplen estos movimien-
tos de tierra. La prospeccion sera dirigida por técnicos especializados en toda la zona de
afeccion, asi como areas de servidumbres, zonas de paso para maquinaria, zanjeos de
tuberias, acopios y préstamos con el objetivo de localizar, delimitar y caracterizar los ya-
cimientos arqueoldgicos, paleontoldgicos o elementos etnograficos que pudieran existir.

— La Secretaria General de Poblacidn y Desarrollo Rural, Servicio de Infraestructuras del Me-
dio Rural Vias Pecuarias informa que el proyecto de “Concesion de aguas subterraneas para
riego de 32,38 hectéreas en el término municipal de Badajoz” y en las parcelas indicadas
del poligono 673, parcelas 92, 91,115, 114, 88, 87, 68, 60, 113, 59 y 58 promovido por D.
Francisco Jesus Rangel Navarrete, no afecta a ninguna de las Vias Pecuarias que discurren
por el citado término municipal.

— El Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direccion General de Politica Forestal
informa que:

e En la documentacion se indica que el proyecto se encuentra ejecutado desde 2016. El
apartado 9.1.3. relativo al inventario sobre la flora se indica que la vegetacion natural es
muy escasa debido al uso intensivo de los cultivos.
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e Efectivamente, las inscripciones en REDEXA como vid y olivar y las ortofotos histoéricas con-
firman que se trata de parcelas agricolas (cultivo lefioso permanente) desde hace tiempo y
la afeccion forestal de la puesta en riego es minima y se informa favorablemente.

— El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién General de
Sostenibilidad, informa de manera favorable, siempre que se cumplan una serie de medidas
que se han incluido en este informe ambiental. Ademas, hace las siguientes consideraciones:

e La transformacion de cultivo herbaceo en secano a olivar y vifiedo en regadio en esta
zona no supone una afeccion significativa a las especies del entorno, siempre y cuando
queden terrenos dedicados a pastizales y cultivos tradicionales en la zona.

3. Andlisis del expediente.

Una vez analizada la documentacidon que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental
ordinaria previsto en la subseccion 12 de la seccidn 22 del capitulo VII del titulo I, segln los
criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

El proyecto consiste, en la implantacion de 32,38 ha de regadio para el cultivo de
olivar y vifias. Se establecerd un sistema de riego por goteo mediante una concesién
de aguas subterraneas.

La ubicacion de la transformacion a regadio es la siguiente:
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Con anterioridad dicha zona se dedicaba al cultivo de secano histéricamente.

Segln se desprende del analisis de las ortofotografias historicas y de la informacion
contenida en el documento ambiental, la plantacidon de olivos y vifias, los pozos de
sondeo y la puesta en riego fueron ejecutados en torno al afio 2016.

La distribucion de los cultivos quedaria de la siguiente manera:

Poligono Parcela Superficie afectada Cultivo
por el riego (ha)
673 92 12,378 Vid
673 91 3,451 Vid
673 115 1,465 Vid
673 114 1,453 Vid
673 88 0,836 Vid
673 87 0,772 Vid
673 68 2,466 Vid
673 60 2,620 Olivar
673 133 1,842 Olivar
673 59 1,870 Vid
673 58 3,275 Vid
Total 32,387

Segln la documentacion obrante en el expediente, el promotor solicitd la concesion
de aguas subterraneas ante el érgano de cuenca competente (Confederacion Hidro-
grafica del Guadiana), que se tramita con el nimero de expediente 2701/2012.

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 40.825,49
m3/afio seguin la documentacion aportada por el promotor, proviene de dos pozos de
sondeo ya construidos y operativos.
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Las caracteristicas de las instalaciones son las siguientes:

Coordenadas (UTM Huso 30) X: 699.019 Y: 4.316.551
Profundidad (m) 50
Pozo 1 Didmetro entubado (mm) 180
Caudal (l/s) 2,25
Bomba (cv) 7,5
Coordenadas (UTM Huso 30) X: 699.940 Y: 4.316.542
Profundidad (m) 90
Pozo 1 Didmetro entubado (mm) 180
Caudal (l/s) 1,73
Bomba (cv) 55
Principal PVC 63 mm
Tuberias Secundaria PVC 50 mm
Portagoteros PVC 16 mm(c)(l\il\i/Zi)S) y 20 mm
Goteros I/h 2,2
Caseta de riego 16 m? (4x4)
Equipo de bombeo de extraccion No. Se alimenta de grupo
solar electrogeno
Otros
accesorios Equipo de filtrado No describe
Electrovalvulas No describe
Equipo de automatismo No describe
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Ubicacidén del proyecto.
3.1.1.Descripcion del lugar.

La zona de actuacion se encuentra en una zona tradicionalmente dedicada a los
cultivos agricolas herbaceos y olivos en régimen de secano.

La transformacion ha sido ejecutada en 2016, segln se desprende del analisis de
las ortofotografias historicas y la informacion contenida en el documento ambiental.

La actividad se localiza a unos 8 Km aproximadamente de Montijo u nos 30 Km
aproximadamente de Badajoz.

Respecto a los espacios naturales protegidos, las parcelas de las instalaciones
no se encuentran incluidas en ningln espacio de la Red de Areas Protegidas de
Extremadura.

La vegetacion natural en la zona de actuacion es inexistente, tratdndose de unas
parcelas dedicadas al cultivo desde al menos 1980.

3.1.2. Alternativas de ubicacion.

El documento ambiental plantea alternativas de ubicacion a la seleccionada, cam-
bio de actividad o mantener los cultivos tradicionales en secano.

Finalmente, la alternativa seleccionada para la instalacion de la puesta en riego
de las 32,38 ha para el cultivo olivos y vifias para mejorar técnica de la explota-
cion, mejora de produccion y viabilidad econdmica.

3.2. Caracteristicas del potencial impacto.
— Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la DGS indica que
la actividad no se encuentra incluida dentro de espacios de la Red Natura 2000 ni de
otras Areas Protegidas de Extremadura.

Los valores naturales reconocidos en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Pa-
trimonio Natural y de la Biodiversidad, especies del anexo I de la Directiva de Aves
2009/147/CE, habitats y especies de los anexos I y II de la Directiva Habitats 92/43/
CEE o especies del anexo I del Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extre-
madura Decreto 37/2001, son:

e Comunidad de aves paseriformes, palustres y forestales.



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 19082

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Por el interior de la zona de riego discurren dos arroyos tributarios del arroyo de
Alcazabilla. Las tuberias que conforman la red de riego cruzarian dichos cauces, los
cuales constituyen el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Texto Refundido de
la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de
julio. Asimismo, una de las captaciones de aguas subterraneas se ubicaria en zona
de policia del arroyo de Alcazabilla.

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 40.825,49
m3/afio segun la documentacion aportada por el promotor, proviene de 1 pozo de
sondeo.

— Suelo.

Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de eje-
cucion del proyecto se produciran como consecuencia de los movimientos de tierra
necesarios para llevar a cabo la ejecucion de las zanjas para instalar la red de riego
proyectada y sus elementos auxiliares. Por otro lado, el propio transito de maqui-
naria producird un efecto de compactacion de los horizontes superficiales del suelo.
Es de esperar que estos impactos no sean de una magnitud elevada, principalmente
debido a la poca pendiente que presenta la zona de actuacion. Asimismo, mediante
la correcta aplicacion de medidas preventivas y/o correctoras para mitigar estos
impactos se reducira su magnitud de manera aceptable para el medio edafico. En
cuanto a la fase de explotacion, tanto el aporte de nutrientes mediante la aporta-
cion de fertilizantes y fitosanitarios al cultivo, asi como la presencia de una plan-
tacion agricola de caracter permanente, provocaran cambios en las caracteristicas
fisico-quimicas de los suelos a largo plazo. Siguiendo las recomendaciones de los
manuales de buenas practicas agrarias, asi como las normas de la condicionalidad
establecidas por la Politica Agraria Comunitaria, se estima que estas alteraciones
podrian ser compatibles.

— Fauna.
En la zona de actuacion y sus alrededores se tiene constancia de la presencia de:
e Comunidad de aves paseriformes, palustres y forestales.

Mediante la aplicacion de las medidas previstas en el informe emitido por parte del
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la DGS, se conside-
ra que este impacto sera de caracter compatible.
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— Vegetacion.

Al tratarse de terrenos agricolas ya consolidados, no existe una afeccidn directa o
indirecta sobre la vegetacidn natural. No obstante, se propondran medidas para fo-
mentar la aparicion de cierta vegetacion natural de caracter espontaneo en las lindes
de la zona de actuacion.

— Paisaje.

El impacto sobre el paisaje sera minimo teniendo en cuenta que se trata de terrenos
de cultivo.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

La calidad del aire se vera afectada por la emision de particulas derivadas de los
trabajos de preparacion del terreno (movimientos de tierras, construccion de zan-
jas, transporte y carga de materiales, etc.), por gases derivados de la combustién y
compuestos organicos volatiles derivados del uso de vehiculos de obra y maquinaria,
asi como aumento de los niveles sonoros. Una vez concluidas las obras esta afeccion
desaparece. No obstante, se incorporan en este informe una serie de medidas para
mitigar estos efectos en la fase de construccion.

Durante la fase de funcionamiento, los elementos que pueden originar ruidos y emi-
siones de particulas seran los procedentes de la maquinaria que realice las labores
culturales de los cultivos y el funcionamiento de los equipos de bombeo, teniendo
estos una baja incidencia sobre el entorno aplicando las correspondientes medidas
preventivas y/o correctoras.

— Patrimonio Arqueoldgico y Dominio Publico.

Aunque no existen indicios de la existencia de yacimientos arqueoldgicos en la zona
del proyecto, debido a los movimientos de tierras bajo cota de rasante derivados de
las obras proyectadas, es posible la aparicion de elementos de interés arqueoldgico
y/o etnografico no detectado en superficie que pudiera verse afectado.

Para evitar posibles incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico, se cumpliran todas
las medidas indicadas por la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio
Cultural, incluidas en el presente informe.

— Consumo de recursos y cambio climatico.

La fase de construccion supondrd un efecto directo, puntual y negativo sobre el
cambio climatico, al generarse emisiones durante las diferentes acciones que la con-
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forman. Tales impactos se produciran a corto plazo y si bien permaneceran de forma
temporal, seran recuperables y reversibles.

Durante la fase de funcionamiento y debido a la implantacidn del cultivo agricola, se
generara un impacto positivo y permanente frente al cambio climatico, al aumentar
la vegetacion fijadora de gases de efecto invernadero.

En cuanto al consumo de recursos, el principal recurso natural consumido como
consecuencia de la transformacion a regadio pretendida es el agua, alcanzando un
consumo total previsto de 40.825,49 m3/afio. Dicha concesion de recursos hidricos
depende de la resolucion sobre la tramitacion de la solicitud de concesion de aguas
subterraneas.

— Medio socioeconomico.

El impacto para este medio es positivo por la generacion de empleo y de la actividad
economica. Esto contribuira a fijar poblacion en el entorno de la explotacion, que en
Extremadura tiene una importancia vital.

— Sinergias.

Al tratarse de un proyecto consolidado en una zona de similares caracteristicas, den-
tro de una amplia zona dedicada a los cultivos agricolas en régimen de secano, no
se esperan efectos sinérgicos y/o acumulativos como consecuencia de la ejecucion y
puesta en marcha del proyecto.

— Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos de accidentes graves o catastrofes.

Con relacion al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con
lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se cumplird lo referido a la
vulnerabilidad del proyecto frente a catastrofes naturales y accidentes graves del
proyecto, asi como las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el
medio ambiente.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos
sobre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apar-
tado 4. “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos sobre
el medio ambiente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura
2000. Por ello, del analisis técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto
a evaluacion de impacto ambiental ordinaria.
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4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos sobre el medio ambiente.
4.1. Condiciones de caracter general.

1. El consumo hidrico serd el indicado en la documentacién aportada por parte del
promotor; 40.825,49 m3/afo, para el riego de una superficie de 32,38 hectareas y
uso para riego. En cualquier caso, corresponde al Organismo de cuenca competente
(Confederacion Hidrografica del Guadiana) la tramitacion y, en su caso, autorizacion
de la concesidon de aguas para la cantidad y uso solicitados, por lo que se estara a
lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la tramitacion de la solicitud de
concesidon de aguas subterraneas.

2. Cualquier actuacion que se realice en el DPH del Estado requerira la previa autoriza-
cion de la Confederacidn Hidrografica del Guadiana.

3. La captacion sera exclusivamente para aprovechamiento agricola.

4. Segun lo dispuesto en la Orden ARM/1312/2009, de 20 de mayo, por la que se regu-
lan los sistemas para realizar el control efectivo de los volimenes de agua utilizados
por los aprovechamientos de agua del Dominio Publico Hidraulico (DPH), de los re-
tornos al citado DPH y de los vertidos al mismo, para el control del volumen derivado
de las captaciones de agua del DPH, el titular del mismo queda obligado a instalar y
mantener a su costa un dispositivo de medicidn de los volimenes o caudales de agua
captados realmente (contador o aforador).

5. En todo momento se actuara conforme a las directrices contenidas en la Directiva
Marco del Agua (Directiva 2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
23 de octubre de 2000, por la que se establece un marco comunitario de actuacion
en el ambito de la politica de aguas) y en concreto sobre los objetivos ambientales
establecidos en ésta y en la correspondiente planificacion hidroldgica del Organismo
de cuenca, debiendo asegurarse su debido cumplimiento. En todo caso, se estara a
lo dispuesto en la correspondiente resolucidn sobre la tramitacion de la solicitud de
concesidon de aguas subterraneas.

6. En todo momento debera estar regulada la explotacion del acuifero para que en nin-
gun caso pueda agotarse o no quede caudal ecoldgico durante la explotacion o una
vez finalizada la extraccion.

7. Se llevara a cabo un uso eficiente y racional del recurso hidrico solicitado, en funcién
de las necesidades reales del cultivo y las condiciones meteoroldgicas en cada cam-
pafia de riego.
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8. Cualquier actuacion a realizar en zona de DPH deberd contar con la preceptiva con-
cesion administrativa.

9. En el caso de detectar la presencia de alguna especie de fauna o flora silvestre in-
cluida en el Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto
37/2001, de 6 de marzo) en la zona de actuacion, se debera comunicar tal circuns-
tancia de forma inmediata a la Direccion General de Sostenibilidad, con el fin de
tomar las medidas necesarias que minimicen los efectos negativos que pudiera tener
la actividad sobre los ejemplares de fauna o flora protegidos afectados.

10. Deberan garantizarse los niveles maximos admisibles de transmisidn establecidos
la normativa vigente de aplicacion en relacion ruidos y vibraciones resulta ser el
Decreto 19/1997, de 4 de febrero (DOE de 11 de febrero de 1997), y especialmente
la Ordenanza Municipal de Proteccién Ambiental en Materia de Contaminacion AcuUs-
tica (BOP de 16 de junio de 1997)

11. Deberan cumplirse la totalidad de las directrices y medidas indicadas en la documenta-
cion ambiental presentada, a excepcion de aquellas que contradigan el presente informe.

12. En el caso de que cambien las condiciones del aprovechamiento de aguas subterra-
neas o se aumente la superficie de regadio se debera solicitar el inicio de una nueva
evaluacion de impacto ambiental o, en su caso, la modificacion de las condiciones
del presente informe si éste continla estando vigente.

13. El incumplimiento de las medidas establecidas en el presente informe podra ser
constitutivo de infraccién administrativa de las previstas en la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

14. El Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, en cumplimiento
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura, podra exigir la adopcidn de nuevas medidas preventivas,
protectoras, correctoras o complementarias, al objeto de evitar 0 minimizar posi-
bles impactos no detectados ni contemplados en el presente informe.

15. Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad ambien-
tal a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe extraordinario con la descripcion
de la misma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.

16. Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Deberan habilitarse
las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcion de su
tipologia, clasificacion y compatibilidad.
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17

18.

. Debera aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construccion
como de explotacion. Se cumplird la normativa al respecto, entre las cuales se
encuentran el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y
Vibraciones de Extremadura y la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

La Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural recomienda que
el equipo redactor de la EIA simplificada realice actuaciones que permitiran valo-
rar, prevenir y corregir los impactos sobre el Patrimonio Cultural. Por ello debera
presentar un informe con las actuaciones determinadas por la Direccion General de
Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural elaboradas a partir de los resultados de
un trabajo arqueoldgico de prospeccion que sera realizado sobre las areas donde se
contemplen estos movimientos de tierra. La prospeccion sera dirigida por técnicos
especializados en toda la zona de afeccién, asi como areas de servidumbres, zonas
de paso para maquinaria, zanjeos de tuberias, acopios y préstamos con el objetivo
de localizar, delimitar y caracterizar los yacimientos arqueoldgicos, paleontoldgicos
0 elementos etnograficos que pudieran existir.

4.2. Medidas durante la fase de funcionamiento.

. El mantenimiento del grupo electrégeno deberd realizarse en instalaciones adecuadas

para ello (cambios de aceite. etc.), evitando los posibles venidos accidentales al medio.
Se controlara la emision de gases contaminantes de la maquinaria con su continua puesta
a punto. asi como la generacidn de ruidos con la utilizacion de silenciadores. Los aceites
usados residuos peligrosos que pueda generar la maquinaria, se recogeran y almacena-
ran en recipientes adecuados para su evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.

. No se instalaran nuevos cerramientos metalicos para no impedir el transito de las

aves, asi como para evitar colisiones.

. Las captaciones seran exclusivamente para el aprovechamiento y caudal solicitado.

. En todo momento, debera estar regulada la explotacion del acuifero para que, en

ningln caso, este pueda agotarse o no quede caudal ecoldgico durante la explotacién
0 una vez finalizada la extraccién.

. No se quemaran rastrojos de ningun cultivo ni vegetaciéon natural.
. Se debera hacer un uso racional y controlado de este bien cada vez mas escaso.

. Se tendra especial cuidado con los restos de PVC y polietileno procedentes de la insta-

lacion de riego y aceites empleados en la maquinaria agricola, no debiendo quedar en
los alrededores ningun tipo de residuo de la obra ni de la actividad en si, recogiendo
las tuberias que vayan cayendo en desuso y transportandolas a vertedero autorizado.
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10

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. En el caso de querer utilizar algin sistema de extraccion del manantial y no dispon-

ga de electricidad, se adoptaran medidas encaminadas a reducir la contaminacion
atmosférica y los ruidos procedentes del equipo de bombeo, utilizando energias re-
novables o limpias como puede ser la energia fotovoltaica, en detrimento de grupos
generadores de electricidad alimentados a base de combustibles fosiles (gaséleo o
gasolina).

. Se evitaran otros posibles impactos paisajisticos provocados por depdsitos (altura,

color, etc.) u otros elementos auxiliares como abrevaderos o caseta de riego, reco-
mendandose el uso de materiales acordes con el entorno y la instalaciéon de pantallas
de brezo para su ocultacion hasta que la vegetacion natural o plantada para dicho fin,
pueda llegar a ocultarlos.

. El deposito de almacenamiento de agua debera ser estanco e impedir la entrada de
todo tipo de fauna a la ld&mina de agua, por lo que debera ir cubierto.

Se respetaran las areas con vegetacion natural y la presente en las lindes entre las
parcelas, los cauces y charcas (aunque sean temporales), los afloramientos roco-
sos, los muros de piedra y los manantiales.

No se abandonaran basuras no biodegradables en el campo. Todos los residuos se
gestionaran conforme a la legislacion sectorial.

Se respetaran los caminos publicos existentes, asi como las vaguadas que pudiesen
verse afectados por los trabajos.

El entorno de los cultivos se mantendra siempre limpio de residuos, retirando restos
de tubos, recipientes, etc. que pudiesen deteriorar el entorno. No realizar vertidos
de carburantes, lubricantes, etc. de la maquinaria agricola utilizada.

No se realizaran desbroces en las lindes con monte ni se nivelaran parcelas. No se
realizaran grandes movimientos de tierra.

La vegetacion de los arroyos no -se vera afectada por ninguna operacion agricola ni
recreativa. No se realizaran quemas en su zona de influencia.

Se aconseja utilizar técnicas y practicas culturales sostenibles, respetuosas con el
medio ambiente, sobre todo en lo concerniente al control de malas hierbas, plagas
y enfermedades, asi como a evitar la erosion y pérdida de suelo.

Referente al uso de productos fitosanitarios, y dado que las parcelas estan incluidas
en zonas periférica, de acuerdo con el anexo III del Real Decreto 1311/2012, de
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19.

20.

21.

14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuacion para conseguir
un uso sostenible de los productos fitosanitarios y la Orden APA/326/2007, de 9
de febrero, por la que se establecen las obligaciones de los titulares de explotacio-
nes agricolas y forestales en materia de registro de la informacion sobre el uso de
productos fitosanitarios, se aprob6 en el Comité Fitosanitario Nacional del 18 de
diciembre de 2013 un modelo de cuaderno de explotacion que recopila la informa-
cion que las explotaciones deben mantener registrada para cumplir las exigencias
normativas sobre el uso de productos fitosanitarios. Ademas, y segun lo estipula-
do en el articulo 10.3 y 11.2 del mismo Real Decreto, debido a la dimension de la
explotacion, deberd contar de forma obligatoria con un asesor que cumpla con los
requisitos establecidos en el articulo 13.2 del citado. Por otro lado, el articulo 37
establece las exigencias para la mezcla de productos en campo, también de obliga-
do cumplimiento. Deberan seguirse todas las demas instrucciones del citado Real
Decreto, especialmente en lo relativo a la gestion de plagas, a la proteccion del me-
dio acuatico y el agua potable, a la reduccion del riesgo en zonas especificas, y a la
manipulacién y almacenamiento de productos, sus restos y envases de los mismos.

Se utilizaran los accesos existentes para la realizacion de los trabajos, minimizando
la entrada de maquinas o vehiculos de transporte de materiales en los lugares na-
turales.

No se realizaran nuevos accesos ni modificaciones de caminos u otras posibles ins-
talaciones auxiliares existentes, lineas eléctricas, cerramientos, charcas, depdsitos,
etc. Si se decidiera realizar alguna de estas actuaciones, se deberd comunicar de
manera previa al drgano ambiental para evaluar su idoneidad.

Se recomienda que el equipo de bombeo para la extraccion y aprovechamiento de
aguas sea de “energia limpia”, es decir, mediante la instalacion de placas solares
y no por motores de combustién que puedan generar contaminacion de aceites o
combustibles a la capa freatica, asi como de gases nocivos a la atmdsfera, tal como
se refleja en el proyecto. Si en algin momento se tuviera que recurrir a grupos
electrégenos de combustion para el funcionamiento de los sistemas de bombeo,
se adoptaran medidas encaminadas a reducir los ruidos procedentes del mismo. El
ruido exterior de los motores debera ser acorde con lo establecido en el Decreto
19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibraciones, por lo que
estos grupos electrogenos deberan estar ubicados dentro de casetas insonorizadas
al efecto, y éstas se adecuaran al entorno rural, mediante el empleo de colores y
materiales propios de la zona (sin estructuras metdlicas con acabados brillantes y/o
galvanizados, pintandose en su caso de colores discretos, verde carruaje o marron
oscuro y si existiera caseta de riego con enfoscado de colores ocres o albero y cu-
biertas de color rojo o verde oscuro no brillante).



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 19090

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Los restos vegetales generados en la explotacion (podas, desbroces, etc.) deberan
ser eliminados en la misma campafia, se recomienda que sean eliminados in situ
mediante su triturado, facilitando su incorporacion al suelo. No se recomienda la
quema de restos y, en caso de realizarse, se deberan tomar las medidas necesarias
para evitar la aparicion y propagacion de posibles incendios, adoptando las medidas
establecidas en el Plan INFOEX, y en particular en las 6rdenes anuales por las que
se declara la época de riesgo medio o alto de incendios.

Los envases vacios de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligro-
sos, debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjua-
gados adecuadamente aprovechando al maximo el producto se retirara en su coo-
perativa o centro de compra de los productos dentro de algln sistema de recogida
de envases vacios. En ningln caso seran quemados, enterrados, depositados en
contenedores urbanos o abandonados por el campo.

Se debera proceder a la retirada de cualquier residuo no biodegradable generado
por la maquinaria u operarios, los cuales seran gestionados segln las disposiciones
establecidas en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados.

Para reducir la compactacién del suelo, la maquinaria no circulara fuera de los caminos
cuando el terreno circunstancialmente se encuentre cargado con exceso de agua.

Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instala-
ciones adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles
vertidos accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda
generar la maquinaria de la explotacion se recogeran y almacenaran en recipientes
adecuados para su evacuacién y tratamiento por gestor autorizado. En todo caso se
cumplird toda la normativa relativa a residuos.

Para minimizar la emision de contaminantes y ruidos a la atmodsfera la maquinaria debe
estar puesta a punto en cuanto a los procesos responsables de sus emisiones, cumplien-
do lo dispuesto en el Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se regulan las
emisiones sonoras en el entorno debidas a determinadas maquinas de uso al aire libre.

Como medida preventiva de cara a la proteccion del patrimonio arqueoldgico no de-
tectado, se impone la siguiente medida correctora, contemplada en el articulo 54 de la
Ley 2/1999 de Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura: Si durante la fase de
funcionamiento de la instalacion se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico,
el promotor y/o la direccién facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los
trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccidn de los restos y comunica-
ran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura.
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4.3. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El promotor debera confeccionar un programa de vigilancia y seguimiento ambiental,
con el fin de asegurar el cumplimiento de las condiciones establecidas en el informe
de impacto ambiental. Dicho programa de vigilancia y seguimiento ambiental debera
ser remitido a la finalizacion de las obras a la DGS y debera recoger al menos, el
siguiente contenido:

a. La correcta aplicacion de las medidas preventivas, correctoras y protectoras incor-
poradas en el presente informe de impacto ambiental.

b. Las posibles incidencias en relacion con la fauna, y en particular, sobre la comu-
nidad de aves esteparias.

2. Durante los primeros cuatro afios desde la puesta en explotacion del proyecto, el
promotor debera confeccionar un informe anual sobre el seguimiento de las medidas
incluidas en el informe de impacto ambiental, dentro del ambito del programa de
vigilancia y seguimiento ambiental, debiendo ser entregados los primeros 15 dias de
cada afio a la DGS.

3. En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras adi-
cionales para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros aspectos
relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidn del proyecto a espacios de la Red Natura
2000, esta Direccion General de Sostenibilidad, a propuesta del Servicio de Prevencion, Calidad
Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la evaluacién de impacto ambiental
simplificada practicada conforme a lo previsto en la subseccion 22 de la seccion 22 del capitulo
VII del titulo I, tras el analisis realizado con los criterios del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que no es previsible
que el proyecto “Concesion de aguas subterraneas para riego de 32,38 hectareas” a ubicar en
el término municipal de Badajoz, cuyo promotor es D. Francisco Jesus Rangel Navarrete, vaya a
producir impactos adversos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no se considera
necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluacidon de impacto ambiental ordinaria.

El Informe de Impacto Ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccién de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:
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— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Informe de Impacto
Ambiental no sera objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en
via administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El Informe de Impacto Ambiental serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura y en la pagina web de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente Informe de Impacto Ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en vir-
tud de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoria-
les o licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 12 de abril de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 12 de abril de 2022, de la Direccion General de Sostenibilidad,
por la que se formula declaracion de impacto ambiental del proyecto instalacion
solar fotovoltaica "Parque 3" e infraestructura de evacuacion, en el término
municipal de Mérida. Expte.: IA20/1436. (2022061181)

Es Organo competente para la formulacion de la declaracién de impacto ambiental relativa
al proyecto la Direccion General de Sostenibilidad (en adelante, DGS) de la Consejeria para
la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y en el articulo 4.1.d) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El proyecto de instalacidon solar fotovoltaica (en adelante, ISF) “Parque 3" e infraestructura
de evacuacion, de 16,128 MWp y 30,18 ha de ocupacion, se encuentra sujeto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria conforme al articulo 62.b) de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

Visto el informe técnico de fecha 12 de abril de 2022, y en virtud de las competencias que
me confieren el articulo 71.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y el articulo 4.1 d) del Decreto 170/2019, de 29
de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, se formula declaracién de impacto ambiental favorable, a los solos
efectos ambientales, sobre la viabilidad de la ejecucidn del proyecto de instalacion solar foto-
voltaica “Parque 3” e infraestrucutura de evacuacion de 16,128 MWp de potencia, a realizar
en el poligono 78, parcelas 400, 399, 401 y 220 del término municipal de Mérida, provincia
de Badajoz, cuyo promotor es Bloggers Energias Renovables, SL, siempre que su ejecucion
y explotacion se lleve a cabo con estricta sujecion a las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental, para la adecuada
proteccion del medio ambiente y los recursos naturales, lo que no exime al promotor de la
obligacion de obtener aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que sean necesarias
para la ejecucion del proyecto.

La presente declaracion analiza los principales elementos considerados en la evaluacién prac-
ticada: el documento técnico del proyecto, el estudio de impacto ambiental (en adelante,
EsIA), el resultado de la informacion publica y de las consultas efectuadas, asi como informa-
cion complementaria aportada por el promotor.

A) Identificacion del promotor, del 6rgano sustantivo y descripcion del proyecto.

A.1 Promotor y 6rgano sustantivo del proyecto.
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El promotor del proyecto ISF “Parque 3” e infraestructura de evacuacion, es Bloggers
Energias Renovables, SL, con CIF B90397464 y domicilio en C/ Leonardo Da Vinci, 2,
(Edificio Prodiel), 41092 Sevilla.

Actla como drgano sustantivo la Direccion General de Industria, Energia y Minas de
la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad.

A.2 Localizacién y descripcion del proyecto.

Las actuaciones finalmente proyectadas tras el proceso de evaluacién, objeto de la
presente declaracién de impacto ambiental, son las siguientes:

El proyecto por el que se formula la presente declaracion de impacto ambiental consiste
en el disefio, instalacion y explotacion de la ISF denominada “Parque 3” e infraestructura
de evacuacion de 16,128 MWp y 12 MWn en el punto de interconexidn, situada en la
parcela 400, 399, 401 y 220 del poligono 78, del término municipal de Mérida (Badajoz).

La superficie total del perimetro ocupado por la planta de la ISF sera de 30,18 ha.

La planta fotovoltaica contara con un cierre o vallado perimetral de 2.902 m, con ob-
jeto de evitar el ingreso de personal no autorizado a la planta.

El acceso de la planta fotovoltaica se realizara por la via de servicio de la carretera A-5
Mérida-Badajoz, P.K. 347-348.

La red de viales interiores de la planta unira los centros de transformacion con el edi-
ficio de control/almacén, para su uso durante la vida de la planta, para su operacion y
mantenimiento. Estos viales seran de 4 m de ancho. La longitud de los viales interio-
res sera de 1.124 m.

El volumen de movimiento de tierra estimado es de 682 m3, 10% de desmonte y 90%
de terraplén, dandose en un area de 2.274 m2.

La planta fotovoltaica estard formada por 32.256 mddulos de silicio monocristalinos, de
500 Wp cada uno. Se instalaran sobre estructura metdlica con seguimiento a un eje,
hincados directamente al terreno. Constara de 80 inversores de 185 kVA de potencia,
distribuidos en 3 centros de transformacion, 2 con 36 inversores por CT y otro con 8
inversores, con dos transformadores de 6.600 kVA (25 °C) y otro de 3300 kVA (25 °C).

La planta dispondra de un edificio de operacion y mantenimiento (O&M), se construira
usando contenedores modulares y constara de cocina, bafo, almacén de residuos, al-
macén (contenedor independiente), oficina y sala de reuniones, sala de control SCADA
y sala de control de BT. Con una superficie construida aproximada de 150 m2.
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La subestacion elevadora “Parque 3" 30/66 kV, estard ubicada en la parcela 400 del
poligono 78 del término municipal de Mérida, con una ocupacion de 836 m2. Compuesta
por una posicion de transformador. Contara con edificio para ubicacion de los equipos de
control, proteccion, comunicaciones y servicios auxiliares, asi como las celdas de MT, con
las siguientes dependencias: sala de celda (36,10 m?) y sala de control (42,75 m?).

La linea de evacuacidn aérea de 66 kV partira de la subestacion elevadora de la planta
y llegara a la subestacion “Arroyo 66 kV”, propiedad de E-Distribucion Redes Digitales,
SLU, con una longitud aproximada de 6.700 m, discurriendo por el término municipal
de Mérida y Arroyo de San Servan. Sera de simple circuito y dispondra de 32 apoyos.

B) Resumen del resultado del tramite de informacidn publica y consultas a las Administracio-

nes publicas afectadas y a las personas interesadas.

B.1.

B.2.

Tramite de informacién publica.

Segun lo establecido en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la DGS, como 6rgano ambien-
tal realizo la informacion publica del EsIA mediante Anuncio de 19 de julio de 2021,
que se publico en el DOE n.° 146, de 30 de julio de 2021, no habiéndose recibido
alegaciones durante este tramite.

Tramite de consultas a las Administraciones publicas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la DGS,
simultaneamente al tramite de informacion publica, consultd a las Administraciones
Publicas afectadas. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han
sefialado con una “X” aquellas Administraciones Publicas que han emitido informe en
respuesta a dichas consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccién General

de Sostenibilidad X
Direccién General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Ayuntamiento de Mérida X
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RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Ayuntamiento de Arroyo de San Servan -

Direccidon General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio X
Direccion General de Politica Forestal X
Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural X
Servicio Extremefio de Salud. Direccién General de Salud Publica X

Demarcacidon de Carreteras del Estado en Extremadura. Ministerio de Transpor-
tes, Movilidad y Agenda Urbana

Agente del Medio Natural X

A continuacion, se resumen los aspectos ambientales mas significativos contenidos en
los informes recibidos.

— La Demarcacion de Carreteras del Estado en Extremadura remite informe con fecha
23 de agosto de 2021, en el que se informa lo siguiente:

e Se deberd asegurar que las actividades proyectadas sean compatibles con el nor-
mal funcionamiento de la autovia del Suroeste A-5, en especial aquellas que al
producir deslumbramientos pudieran afectar negativamente a la seguridad de los
usuarios de la referida via.

e En el caso de la que las instalaciones proyectadas generen aguas, deberan contar
con el tratamiento adecuado, no pudiendo verter en ningln caso a los elementos
de drenaje de las vias de la Red de Carreteras del Estado (cunetas, obras de fabri-
cas, etc.).

e No se podran establecer vertederos en las zonas de proteccion de la Autovia A-5,
definidas en los articulos 28 y siguientes de la Ley 37/2015, de 2 de septiembre,
de Carreteras (articulo 94.m del Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por
el que se aprueba el Reglamento General de Carreteras).

Asi mismo, con independencia de lo informado por lo que a aspectos ambientales se
refiere, no es posible precisar la ubicacion exacta de la totalidad de las instalaciones
proyectadas (cerramientos, paneles solares, etc.) respecto de las zonas de protec-
cion de la Autovia del Suroeste A-5, y su camino de servicio.
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Entre las actuaciones que si se han podido determinar, se encuentra el acceso a las
instalaciones, que se realizard desde el camino de servicio de la margen derecha de
la Autovia A-5 (P.K. aproximado 347+740), y la linea de evacuacion que se proyecta
mediante un cruce aéreo sobre la plataforma de la A-5 (P.K. aproximado 347+740),
y de su camino de servicio (apartados 5.1.2 “accesos” y 7 “Linea de evacuacion”).

En aplicacion de lo dispuesto en la Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de Carreteras,
y en las disposiciones que la desarrollan, todas las instalaciones o actuaciones que
queden ubicadas dentro de las zonas de proteccion (articulos 28 y siguientes de la
Ley 37/2015, de Carreteras) de la Autovia A-5, deberan recabar de esta Demarca-
cion de Carreteras los preceptivos informes y autorizaciones.

Por lo que respecta al cruce aéreo proyectado, segun se recoge en el articulo 94 del
Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Carreteras, los cruces aéreos se autorizaran preferentemente detras de
la linea limite de edificacion (articulo 33 de la Ley 37/2015, de Carreteras). En todo
caso, la distancia de los apoyos a la arista exterior de la calzada no sera inferior a
vez y media su altura.

En cuanto al acceso proyectado en el camino de servicio de la Autovia A-5, sus
caracteristicas deberan ajustarse a lo dispuesto en la Orden Ministerial de 16 de di-
ciembre de 1997 por la que se regulan los accesos a las carreteras del Estado, vias
de servicio y construccion de instalaciones de servicio.

Asi mismo, considerando la proximidad de la planta fotovoltaica a la plataforma de la
Autovia A-5, y aunque los paneles fotovoltaicos proyectados quedaran ubicados en su
totalidad fuera de las zonas de proteccidn de la A-5, el promotor de las instalaciones
debera presentar en esta Demarcacion de Carreteras un estudio de deslumbramiento
en el que se recoja la afeccion que puedan tener estos elementos sobre la Autovia
A-5, y las medidas a adoptar en caso de que éste arrojase un menoscabo de la segu-
ridad viaria de los usuarios, tanto de la Autovia A-5 como de su camino de servicio.

— El Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direccion General de Urbanismo y Or-
denacion del Territorio, emite informe con fecha de 22 de septiembre de 2021, en el
que se informa que, a efectos de ordenacion del territorio de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, no se detecta afeccidon sobre instrumento de ordenacion territorial
aprobado (Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, con modificaciones posteriores, y Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, con modificacion
posterior) en el ambito territorial de la consulta, ni alguna otra consideracion que se
pueda aportar.
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— La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural emite informe
con fecha 24 de septiembre de 2021, donde consultado el Consorcio de la Ciudad
Monumental de Mérida, se hacen constar las siguientes consideraciones:

La actividad proyectada podria afectar al Yacimiento Arqueoldgico de Mérida, en
cuanto se proyecta la construccion de una edificacion con movimientos de tierra.

Los condicionantes arqueoldgicos son los siguientes:
1. Afeccidn de Bienes Arqueoldgicos de Interés Cultural.

El proyecto se sitla dentro del Yacimiento Arqueoldgico de Mérida, que ocupa
todo el término municipal de esta ciudad, pero un tramo de la linea de evacuacion
pasa por el término de Arroyo de San Servan.

El proyecto se ubica, dentro del Yacimiento Arqueoldgico emeritense, en la Zona
V - Proteccidén General, nivel asignado a aquellas areas que no tienen destino
urbano y que por tanto forman parte del Suelo no Urbanizable del Plan General
en las que existe la posibilidad de aparicion de elementos aislados de caracter
arqueoldgico.

2. Existencia de elementos arqueoldgicos documentados o inventariados en la zona
de actuacion.

En el terreno donde se ubicard la PSFV y su LE se ha realizado una prospeccion
arqueoldgica intensiva (n.° de int. 1047) en donde ha aparecido industria litica
por toda el drea de prospeccidon. No obstante, no se puede hablar de yacimiento
conservado ya que el material litico aparece en contextos removidos y fuertemente
alterados. Posiblemente estos materiales se relacionen con el yacimiento citado en
la carta arqueoldgica como El Prado, situado al 2 km al NO del area prospectada.

3. Medidas aplicables de conformidad con el PGOU - Plan Especial de Mérida (DOE -
Suplemento E al n.© 106 de 12-9-2000).

El proyecto de construccion deberd ser aprobado por este Consorcio, como en-
tidad competente en materia de patrimonio cultural en el término municipal de
Mérida, por delegacion de la Junta de Extremadura, con caracter previo a la apro-
bacidn de la licencia municipal, conforme a lo establecido en el articulo 9.39 del
indicado Plan Especial.

A la vista del resultado de la prospeccion realizada se consideran preceptivas la
siguiente medida cautelar:
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Seguimiento arqueoldgico.

Consideramos la dispersion de material litico puede ser controlada a través del
seguimiento arqueoldgico de los movimientos de tierra.

La citada intervencion deberd ser realizada por el promotor a través de equipo
de arqueologia contratado al efecto, previa autorizacion por este Consorcio del
proyecto de seguimiento. Ademas, debera comunicarse al Consorcio de la Ciudad
Monumental la fecha de inicio de la intervencidn arqueoldgica y de las obras con
al menos dos dias de antelacion para supervision de esta entidad.

En resumen, se emite informe favorable condicionado a la realizacion de la inter-
vencion arqueoldgica indicada.

Todas las actividades aqui contempladas se ajustaran a lo establecido al respecto
en el titulo III de la Ley 2/1999 de Patrimonio Historico y Cultural de Extremadu-
ra, en el Decreto 93/1997 Regulador de la Actividad Arqueoldgica en Extremadu-
ra, asi como a la Ley 3/2011, de 17 de febrero de 2011, de modificaciéon parcial
de la Ley 2/1999.

— El Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direccion General de Politica Fo-
restal, emite informe con fecha 30 de septiembre de 2021, en el que se dice que,
el terreno afectado es agricola, sin presencia de vegetacion forestal. La linea de
evacuacion también atraviesa terrenos agricolas. Por lo que, se considera que la
afeccion forestal de la instalacion proyectada e infraestructuras anexas es asumible
y se informa favorablemente.

— EI Servicio de Regadios de la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural,
emite informe con fecha 1 de octubre de 2021, donde informa que en las parcelas
donde se ubica el proyecto y su linea de evacuacion, no es de aplicacion la normativa
expresada en la Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, aprobada por Decreto de 12
de enero de 1973, a efectos de Concentracion Parcelaria, Zonas Regables Oficiales y
Expropiaciones de Interés Social, siendo asi que este Servicio no se considera érgano
gestor de intereses publicos existentes en la zona, por lo que no compete al mismo.

— La Seccién de Vias Pecuarias de la Secretaria General de Poblacién y Desarrollo Ru-
ral, emite informe con fecha 7 de octubre de 2021, en el que se informa que la planta
no afecta a ninguna via pecuaria, sin embargo, la linea de evacuacion afecta a las
vias pecuarias “Cafiada Real Santa Maria de Araya” y “Colada del Carrasco” en el TM
de Mérida y “Vereda del camino de Mérida” en el TM de Arroyo de San Servan, por
cruzamiento de las mismas.
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Por todo lo expuesto, se deberad proceder a solicitar la autorizacion para el cruza-
miento de la linea aérea de alta tensidn del citado terreno pecuario con anterioridad
al inicio de la obra, y en cumplimiento de la legislacion vigente en materia de vias
pecuarias (Ley 3/1995, de 23 de marzo, Decreto 49/2000 de 8 de marzo y Ley
6/2015 de 24 de marzo).

— La Direccion General de Salud Publica, emite informe con fecha 8 de octubre de
2021, en el que se emite informe favorable.

— La Confederacion Hidrografica del Guadiana emite informe con fecha de 8 de octubre
de 2021 sobre la afeccién al régimen y aprovechamiento de las aguas continentales o
a los usos permitidos en terrenos de dominio publico hidraulico (DPH) y en sus zonas
de servidumbre, policia y zonas inundables, en el que hacen las siguientes indicacio-
nes en el ambito de sus competencias:

Cauces, zona de servidumbre, zona de policia y zonas inundables:

La linea eléctrica de evacuacion de la energia cruzaria el arroyo del Carrasco y va-
rios arroyos tributarios del arroyo Tripero, los cuales constituyen el DPH del Estado,
definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Aguas (TRLA). Asimismo, el vallado
perimetral a la PSFV se ubicaria en zona policia del arroyo del Carrasco.

Cualquier actuacion que se realice en el DPH del Estado requerira la previa autoriza-
cion de este Organismo de cuenca.

No consta que el promotor haya solicitado la pertinente autorizacion para el cruce
de cauces por la linea eléctrica de evacuacion y ocupacion de zona de policia, por lo
que debera solicitarla a este Organismo de cuenca, a la mayor brevedad posible.

Durante el tramite de autorizacion por parte de este Organismo, se podra reque-
rir al interesado un estudio hidraulico (de inundabilidad) que determine las zonas
inundadas correspondientes a los periodos de retorno y cauces que se consideren
oportunos.

Perimetro de proteccion captaciones consumo humano:

Dentro del area de actuacion se ubica una captacion destinada a consumo humano.
Dentro del perimetro de proteccion, el Organismo de cuenca podra imponer limita-
ciones al otorgamiento de nuevas concesiones de aguas y autorizaciones de vertido.
Se considera que las actuaciones previstas no conllevaran afecciones a la citada
captacién de aguas y/o a su zona de salvaguarda.
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Infraestructuras gestionadas por este Organismo de cuenca:

La zona de actuacion se ubica dentro de la Zona Regable de Lobdn. Deberan respe-
tarse todas las infraestructuras de regadio, asi como sus zonas expropiadas.

Consumo de agua:

Las captaciones directas de agua -tanto superficial como subterranea- del DPH, son
competencia de la Confederacién Hidrogréfica del Guadiana (CHGn).

Cualquier uso privativo del agua en el ambito competencial de esta Confederacion
Hidrografica deberd estar amparado necesariamente por un derecho al uso de la
misma.

Las parcelas se encuentran dentro de la MASb “Tierra de Barros” declarara en riesgo
de no alcanzar el buen estado cuantitativo y quimico, con entrada en vigor el 18 de
septiembre de 2015 (ver anuncio publicado en el BOE n.° 223, de 17 de septiembre
de 2015).

Vertidos al DPH:

Se consideran vertidos los que se realicen directa o indirectamente tanto en las
aguas continentales como en el resto del DPH, cualquiera que sea el procedimiento
o técnica utilizada. Conforme a lo dispuesto en el articulo 245 del Reglamento del
DPH, queda prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas y
productos residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier
otro elemento del DPH, salvo que se cuente con la previa autorizacion.

En el caso de que se vaya a realizar algun vertido, directo o indirecto, al DPH, el
promotor debera solicitar la pertinente autorizacion de vertido.

En cualquier caso, se estard a lo dispuesto en la correspondiente autorizacion de
vertido, en el caso de que esta se resuelva favorablemente, y a los parametros con-
taminantes y limitaciones que en ella se establezcan.

Por otro lado, si se instalara un depdsito estanco con retirada periddica, no seria
necesario tramitar autorizacion de vertido, a que hace referencia el Articulo 100 del
TRLA. Sin embargo, al objeto de garantizar la no afeccidn a las aguas subterraneas,
se deberan cumplir las siguientes condiciones:

e El deposito para almacenamiento de aguas residuales debe ubicarse a mas de 40
metros del DPH.
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e El depdsito para almacenamiento de aguas residuales se ubicard a mas de 40 me-
tros de cualquier pozo.

e Se debe garantizar la completa estanqueidad de la referida fosa, para ello debe
tener a disposicion de los Organismos encargados de velar por la proteccion del
medio ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos, el correspon-
diente certificado suscrito por técnico competente.

e En la parte superior del depdsito se debe instalar una tuberia de ventilacién al
objeto de facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

e El depdsito debe ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado,
con la periodicidad adecuada para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A
tal efecto, debe tener a disposicién de los Organismos encargados de velar por la
proteccion del medio ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos,
la documentacion que acredite la recogida y destino adecuados de las aguas re-
siduales acumuladas en dicho depdsito; y, asimismo, deberd comunicar a dichos
Organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

— El Ayuntamiento de Mérida, emite informe con fecha 23 de noviembre de 2021, don-
de indica que:

Condiciones de compatibilidad:

e Los terrenos donde pretende realizar la construccidn estan recogidos en el PGOU
vigente como suelo no urbanizable de Proteccién de Areas Agricolas de Alta Pro-
ductividad.

e El uso previsto, esta considerado susceptible de autorizacion, al ser una Instala-
cion de Energias Renovables y no estar marcadas en el plano de Estructura del
Territorio con un circulo, en base a la Modificacion Puntual al PGOU aprobada de-
finitivamente por Resolucion de la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio de 27 de enero de 2017, publicada en el DOE de fecha 26 de
octubre de 2017, estan permitidas dichas instalaciones.

Afeccion de Bienes de Dominio Publico:

e Debera obtener la autorizacion del Ayuntamiento para el paso de instalaciones
sobre los caminos publicos que pudieran afectar con la linea de evacuacion, con
caracter previo a la concesion de la licencia de obras.

Condiciones de la Calificacion Rustica:
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e En cuanto a la tramitacion, segun el articulo 69 de la Ley 11/2018 LOTUS, necesita
de calificacion urbanistica previa.

e Los terrenos objeto de calificacion urbanistica cumplen con la unidad minima apta
para la edificacion, de conformidad con la LOTUS (articulo 60.3), establece que
para edificar construcciones e instalaciones, tendran una superficie minima de 1,5
ha. En este caso es de 49,99 ha, por lo que cumple.

e El canon sustitutivo de la cesidn de gratuita de terrenos al municipio sera del 2% de
la inversion total prevista, en base al articulo 70.2 de la LOTUS, teniendo caracter
provisional hasta que se finalice la obra y sera definitivo con la liquidacion de las
mismas. Debe constar su abono para la concesion de la posterior licencia de obras.

e El plazo de vigencia de este otorgamiento sera del plazo de la amortizacion de la
inversion inicial, en base al articulo 69.5 de la LOTUS.

e La calificacion y la licencia caducaran por el incumplimiento de las condiciones
impuestas, asi como de cualquier otra determinacion sustantiva de la ordenacion
territorial y urbanistica.

e Previa a la licencia de obras debera aportar inscripcion registral de las parcelas
registrales afectadas que deberd formar una unidad rdstica sobre la que la insta-
lacion queda vinculada legalmente a las obras.

e Deberd incluirse la necesidad del cumplimiento de las actuaciones Arqueoldgicas
en base a las condiciones que estime el Consorcio de la Ciudad Histdrico-Artistica
y Arqueoldgica de Mérida.

Condiciones ambientales:

e En relacion con las condiciones medioambientales, edafoldgicas o los valores del
suelo recogidos en las normas municipales, al ser suelo no urbanizable comun, no
hay mayores valores significativos, por lo que no hay nada que objetar a su insta-
lacién.

Por todo ello, la ISF se considera compatible urbanisticamente.

— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas emite informe con
fecha 19 de enero de 2022, en el que se indica que, la actividad solicitada se localiza
fuera de la Red Natura 2000 y de la Red de Areas Protegidas de Extremadura. Se
informa favorablemente la actividad solicitada, ya que no es susceptible de afectar
de forma apreciable a los valores incluidos en la Red Natura 2000, siempre que se
cumplan las medidas indicadas:
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Preventivas y correctoras:

Se sefializara intensivamente el tramo de 2,2 km del recorrido del trazado aéreo
que discurre entre la LAAT 66 kV y las areas recogidas en la Resolucion de 14 de
julio de 2014 y por su proximidad a la ZIP 01 de la ZEPA “Sierras Centrales y Em-
balse de Alange”, a fin de proteger la comunidad de aves rupicolas minimizando los
riesgos de colision y/o electrocucidn, con aspas giratorias luminosas (80% cada 8
m en el cable de tierra y cada 10 m en el resto del trazado).

En caso de instalar elementos antiposada-antinidificacion en las crucetas de los
apoyos, nunca seran de tipo aguja o paraguas.

En los apoyos de amarre la cadena de aislamiento sera de 1 m y se aislard 1 m de
conductor adicionalmente en las tres fases (deberad existir un aislamiento de 2 m
entre cruceta y conductor desnudo).

La disposicion de los elementos de tension evitara sobrepasar las crucetas o semi-
crucetas no auxiliares de los apoyos y deberan cubrirse con elementos aislantes.

Se aislaran de forma efectiva y permanente los puentes y grapas de los apoyos me-
diante fundas que impidan el contacto directo de las aves con las partes en tension.

Se cumplirad con las prescripciones referentes al disefio y medidas establecidas en
el articulo 6 “Medidas de prevencion contra la electrocucion” y articulo 7 “Medidas
de prevencion contra la colision” del Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por
el que se establecen medidas para la proteccion de la avifauna contra la colision y
la electrocucion en lineas eléctricas de alta tension.

El vallado perimetral de la planta se ajustara a lo descrito en el Decreto 226/2013,
de 3 de diciembre, por el que se regulan las condiciones para la instalacion, modifi-
cacion y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad
Auténoma de Extremadura. El cerramiento de la instalacion sera de malla ganadera,
de 2 m de altura maxima y con una luz de 30 x 15 cm minimo. No tendra sistema de
anclaje al suelo diferente de los postes, no tendra elementos cortantes o punzantes
y contara con una placa metdlica entre cada vano en la mitad superior de la valla de
20 x 20 cm para hacerla mas visible para la avifauna. Adicionalmente se instalara un
cerramiento de exclusion ganadera a una distancia de 1,5-2 m del cerramiento pe-
rimetral de la planta, creando un pasillo para la fauna. En este pasillo de 1,5-2 m de
anchura que queda entre los dos cerramientos perimetrales, no se tocara la flora ni el
suelo, esperando a que crezcan matorrales mediterraneos (jara, lentisco,...), sin ne-
cesidad de actuacién, de modo que puedan ofrecer una pantalla vegetal para la plan-



DOE .23
Lunes, 25 de abril de 2022

ta. Si no creciesen, se ayudara con plantaciones de estas u otras especies autoctonas
de la zona. El vallado dispondra de placas visibles de sefalizacion de 20 x 20 cm para
evitar colision de avifauna que seran de color blanco y mates, sin bordes cortantes.

Los paneles se instalaran, en la medida de lo posible, hincando las estructuras en
el suelo. En los casos en los que sea necesario usar hormigon se hara de forma
localizada en los puntos de anclaje de las estructuras al suelo.

Se potenciara la recuperacion de la vegetacion natural en interior del recinto median-
te siembras de pastizales, con una mezcla de semillas autdctonas de leguminosas y
gramineas como apoyo en las areas deterioradas. Se deben restituir las areas alte-
radas, especialmente en zanjas o si se generan taludes o cimulos de tierra que, en
este caso, no superaran nunca, la altura de las placas. Se gestionara adecuadamente
la tierra vegetal para su uso posterior en las tareas de restauracion de las superficies
alteradas, que se llevara a cabo paralelamente durante la fase de construccion.

El control de la vegetacion natural se realizara mediante desbrozadora, fuera del
periodo reproductor de las aves, o pastoreo (la altura de los paneles debe permi-
tirlo), priorizando siempre que sea posible el pastoreo sin sobrepasar las 0.2 UGM/
ha. No se utilizaran herbicidas a tal fin.

En los bordes de la planta, se favorecera la formacion de una pantalla vegetal. Las
plantas por utilizar seran coscoja (Quercus coccifera), lentisco (Pistacia lentiscus),
majuelo (Crataegus monogyna), matorral de tipo jara pringosa (Cistus ladanifer) y la
trepadora autoctona madreselva etrusca (Lonicera etrusca) dejandolas crecer de for-
ma natural o mediante repoblacion en caso de no obtener un crecimiento adecuado.
En las vaguadas, donde la humedad del terreno lo permita se establecera, siguiendo
las pautas ya mencionadas, un matorral riberefio de atarfe y adelfa al 50%.

Para proteccion y mantenimiento de las poblaciones de anfibios se crearan zonas
de encharcamiento. Se profundizaran las cunetas de los viales permanentes de
la planta para asegurar una zona encharcable apta para anfibios y se colocaran
pasos para anfibios en los viales permanentes de acceso a la planta. Ademas, se
construira una charca de 2,5 m2.

El promotor instalard y mantendran durante toda la vida Gtil de la linea, una caja
nido de cemento corcho tipo cernicalo vulgar por apoyo, a 10 m de altura. Deberan
contar con sistemas de antidepredacion (incluidas chapas perimetrales de 0,5 m
de altura para evitar la muerte por depredadores trepadores, colocados a 3 m de
altura). El promotor se responsabilizara de su mantenimiento para garantizar su
funcionalidad, siendo necesaria su reposicion cuando se deterioren. Los resultados
de ocupacion se incluiran en el PVA anual.
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e Los trabajos de construccion no se iniciaran entre los meses de abril a junio por
ser los meses de mayor sensibilidad para las especies reproductoras.

e Se evitard la iluminacién de la planta siempre que sea posible para evitar los perjui-
cios a todos los grupos potencialmente afectados, incluida la flora. En el caso de que
sea inevitable la iluminacion en areas de entornos oscuros, se utilizaran lamparas
de luz con longitudes de onda superiores a 440 nm, con una utilizacion restringida a
régimen nocturno. Los puntos de luz nunca seran de tipo globo y se procurara que el
tipo empleado no disperse el haz luminoso, que debe enfocarse hacia abajo.

e Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna
especie incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto
37/2001; DOE n.© 30, de 13 de marzo de 2001) que pudiera verse afectada por
los mismos, se estara a lo dispuesto por los Agentes del Medio Natural y/o el per-
sonal técnico de la Direccion General en materia de Conservacion de la Naturaleza
y Areas Protegidas, previa comunicacién de tal circunstancia.

e Se deberd prestar atencién a no ocasionar molestias a la fauna presente en la
zona, teniendo especial cuidado en el caso de especies catalogadas y durante las
épocas de reproduccion y cria de la avifauna, respetando siempre las distancias
de seguridad pertinentes y cualquier indicacion que realicen los Agentes del Medio
Natural. No se molestara a la fauna con ruidos excesivos.

e Se llevaran a cabo todas las medidas preventivas y correctoras propuestas en el
documento de Estudio de Impacto Ambiental.

Compensatorias:

e El promotor realizara anualmente y durante toda la vida util de la planta (co-
menzando desde el inicio de la obra), una contribucidn financiera a la campafia
de conservacion de flora amenazada que la Junta de Extremadura desarrolla en
colaboracién con una ONG similar al 10% de la superficie de la planta.

e Colocacion de un refugio para reptiles por cada 10 ha de superficie de la planta. El
refugio consistird en una acumulacion de piedras de la zona en un agrupamiento
de 2m x 2m x 1m y/o la colocacién de ramas de suficiente porte (0,2 m de diame-
troy 1,2 m de longitud).

e Colocacién de 10 refugios de insectos en el entorno de la planta.

e Durante toda la vida util de la planta, se realizard un seguimiento de avifau-
na en el entorno de la planta, de forma sinérgica con las plantas PR2 y PR3,
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diferenciando itinerarios dentro de la misma, y en habitats similares fuera de la misma,
e igualmente se llevara un censado de las poblaciones de anfibios y reptiles dentro y
fuera de la planta, con la metodologia adecuada que permita sacar conclusiones.

Se realizard un seguimiento de la mortalidad de la fauna durante toda la vida de
la planta, que englobe la mortalidad contra el cerramiento o contra los paneles fo-
tovoltaicos. La metodologia debe estar descrita en detalle en el plan de vigilancia
ambiental. El informe anual del plan de vigilancia ambiental incluira los resultados
de ese afio y los resultados agregados de todos los afios de seguimiento.

Se deben restituir las areas alteradas, especialmente en zanjas o si se generan
taludes. Gestionar adecuadamente la tierra vegetal para su uso posterior en las
tareas de restauracion de las superficies alteradas, que debe llevarse a cabo para-
lelamente durante la fase de construccidn.

El promotor realizara una restauracion de la microbiota edéfica del interior del recinto
mediante la incorporacién rapida en el terreno de una capa de 3 cm humus o mulch
organico, recuperado previamente de los movimientos de tierra precedentes. El hu-
mus se esparcira con una abonadora y se pasara una grada ligera de puas.

El promotor dispondra de forma sinérgica con las plantas PR2 y PR3, de una par-
cela de 3 ha, en las Vegas del Guadiana en zonas de regadios, para la gestion de
conservacion de aves acuaticas, que debera permanecer encharcada de forma per-
manente, desde antes del inicio de las obras y durante toda la vida Util de la planta.

El promotor establecera convenios de colaboracion con alguna ONG o asociacidn para
la conservacion de la naturaleza, para realizar y financiar programas de divulgacion y
concienciacion dirigidos a escolares y sectores sociales mas afectados, con el objeti-
vo de ofrecer una mejor comprension de su relacién con la energia, mas en concreto
con las energias renovables y su papel en la transicion ecoldgica, asi como para dar
a conocer la importancia de la Red Natura 2000 y concienciar sobre su conservacion.

Todas estas medidas, asi como las medidas previstas en el Estudio de Impacto
Ambiental, se describirdn con detalle en el plan de seguimiento ambiental del pro-
yecto que se presentara anualmente ante el 6rgano ambiental.

Medidas generales:

Antes de comenzar los trabajos se contactara con el Agente de Medio Natural de la
zona, a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion de los mismos. La
conclusion de los trabajos se comunicara igualmente al Agente de Medio Natural
de la zona, con el fin comprobar que los trabajos se han realizado conforme a las
condiciones técnicas establecidas.
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— El dia 9 de agosto de 2021 se emite informe auxiliar del Agente del Medio Natural,
donde comunica, que las parcelas se localizan en zonas practicamente llanas, dedi-
cadas a cultivos de regadios (tomate y maiz). La fauna se corresponde con especies
cinegéticas y otras de especial interés. Considerando que la actividad carece de pro-
blematica ambiental, como consecuencia del alto grado de humanizacién localizada
tanto en la zona de la planta como del trazado de la linea.

— La Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio ha emitido informe
que ha sido tenido en cuenta en el apartado H, relativo a la calificacion rustica.

Estos informes han sido considerados en el analisis técnico del expediente a la hora de
formular la presente declaracion de impacto ambiental y la contestacion a los mismos
debe entenderse implicita en las medidas preventivas, protectoras y correctoras a las
que se sujetara la ejecucion del proyecto y el desarrollo de la actividad.

Las consideraciones del promotor a estos informes se ha integrado en el apartado C.
“Resumen del analisis técnico del expediente” de esta declaracion de impacto ambiental.

B.3. Tramite de consultas a las personas interesadas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direc-
cion General de Sostenibilidad, ademas de a las Administraciones Publicas afectadas,
también consultd a las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o
vinculadas con el medio ambiente. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla
adjunta. Se han sefialado con una “X” aquellas que han emitido informe o formulado
alegaciones a dichas consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

ADENEX -

Ecologistas en Accion -

SEO Bird/Life -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Ecologistas Extremadura -
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C) Resumen del andlisis técnico del expediente.

La Direccidon General de Sostenibilidad traslada al promotor los informes recibidos durante los
tramites de informacion publica y consultas a las administraciones publicas afectadas y a las
personas interesadas para su consideracion en la redaccion, en su caso, de la nueva version
del proyecto y en el estudio de impacto ambiental, en cumplimiento con el articulo 68 de la Ley
16/2015 de 23 de abril, de proteccidon ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El promotor remite el estudio de impacto ambiental ordinario, y el resto de documentacién en
cumplimiento con el articulo 69 de la Ley 16/2015 de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Desde la DGS, una vez completado formalmente el expediente de impacto ambiental, se ini-
cia el analisis técnico del mismo conforme al articulo 70 de la Ley 16/2015 de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

En el analisis se determina que el promotor ha tenido debidamente en cuenta los informes y
alegaciones recibidas. A continuacidn, se resumen las consideraciones del promotor en rela-
cion a los informes y alegaciones recibidos que figuran en el apartado B.

— En relacion a las consideraciones del informe de Confederacion Hidrografica del Guadiana,
el promotor solicitara Autorizacion al Organismo de Cuenca de las afecciones al DPH. La
actuacion no requerira uso privativo de agua. La actuacidn no generara aguas residuales
que sean vertidas al DPH, por disponer de fosa séptica estanca.

— Referente al informe de la Demarcacion de Carreteras del Estado en Extremadura, el cruce
aéreo y el acceso proyectado en el camino de servicio sobre la Autovia del Suroeste A-5, se
ajustara a las caracteristicas y normativa marcadas en el informe, y por el cual se solicitara
autorizacion a esta Demarcacion. Ademas, se presentara un estudio de deslumbramiento
en el que se recoja la afeccién que pudieran tener los paneles fotovoltaicos proyectados
sobre la Autovia A-5.

— En relacidon al informe de la Direccién General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultu-
ral, se realizaran las actividades arqueoldgicas, en este caso seguimiento arqueoldgico de
movimientos de tierra, segln se indica en el informe.

— Referente al informe de la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural, se solicitara
autorizacion para el cruzamiento de la linea aérea de alta tension con las vias pecuarias
“Cafada Real de Santa Maria de Araya” y “Colada del Carrasco” en el TM de Mérida y “Ve-
reda del camino de Mérida” en el TM de Arroyo de San Servan, segun viene indicado en el
informe.
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— En relacién al informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas: se

aplicaran todas las medidas preventivas y complementarias en las fases de construccion y

explotacion indicadas en el informe.

Revisado el documento técnico del proyecto, la nueva version del ESIA y los informes emi-
tidos para el proyecto ISF “Parque 3” e infraestructura de evacuacion, con toda la informa-

cion hasta aqui recabada se elabora la declaracién de impacto ambiental.

C.1 Andlisis ambiental para la seleccion de alternativas.

El promotor ha estudiado, ademas de la alternativa 0, tres alternativas de ubicacidn

para el proyecto, asi como, tres alternativas para el trazado de la linea de evacuacion,

que se describen y analizan a continuacion, justificando la alternativa propuesta en
base a diversos criterios, entre los que esta el ambiental.

1. Alternativas de ubicacion:

1.1

1.2,

1.3.

Alternativa 0.

Esta alternativa consiste en la no realizacion del proyecto, que no permitiria la
produccion de energia mediante una fuente renovable y su consecuencia de no
poder contribuir a la necesidad de cumplimiento de los citados objetivos europeos,
ademas de la pérdida de una importante inversién en Extremadura y empleo.

Alternativa A.

Contempla ejecutar el proyecto en el poligono 39 parcela 146, del término
municipal de Mérida. Con una superficie de parcela de 56 ha. Localizada en
terrenos donde el uso del suelo estd dedicado a tierras arables. No se localiza
en espacios de Red Natura 2000, ni otra areas protegidas, aunque si cercana
a la ZEPA “Embalse de Montijo”. Sin embargo se localiza en la IBA 288 “Méri-
da - Embalse de Montijo”. No existen en el area de estudio habitats de interés
comunitario, formaciones vegetales notables ni rodales de flora protegida. Exis-
ten especies de avifauna de especial relevancia por motivos de conservacion y
requerimientos de proteccion.

Alternativa B.

Contempla ejecutar el proyecto en el poligono 78 parcelas 400, 399, 401 y 220,
del término municipal de Mérida. Con una superficie de parcela de 50 ha. Loca-
lizada en terrenos donde el uso del suelo esta dedicado a tierras arables. No se
localiza en espacios de Red Natura 2000, ni otra areas protegidas, aunque si cer-
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cana a la ZEPA Sierras Centrales y Embalse de Alange. Una pequefia parte de la
planta en la zona norte se localiza en la IBA 288 “Mérida - Embalse de Montijo”,
lindando al sur con la IBA 277 “Alange”. En cuanto a la vegetacion natural se dan
zonas de vegetacion natural o poco antropizadas, las cuales se corresponden con
los usos del suelo pastizal natural y vegetacion escleréfila, no son relevantes. No
se dan formaciones vegetales notables ni rodales de flora protegida.

1.4. Alternativa C.

Contempla ejecutar el proyecto en el poligono 15 parcela 1, del término munici-
pal de La Zarza. Con una superficie de parcela de 90 ha. Localizada en terrenos
donde el uso del suelo esta dedicado a tierras arables. Se localiza en el espacio
de Red Natura 2000 ZEPA “Sierras Centrales y Embalse de Alange”, asi como en
la IBA 277 “Alange”. No existen en el drea de estudio habitats de interés comu-
nitario, formaciones vegetales notables ni rodales de flora protegida.

1.5, Justificacion de la alternativa seleccionada.

Se selecciona la alternativa B para la ISF “Parque 3” e infraestructura de eva-
cuacion, debido a que se considera como la mas viable desde el punto de vista
ambiental, técnico y econdmico, por motivos como estar mas cerca de la SE,
mas alejada de nucleos de poblacion y no estar incluida en Red Natura 2000.

2. Alternativas de la linea de evacuacién:
Respecto a la linea de evacuacidn se establecen 3 alternativas de implantacion.
2.1. Alternativa 1.

Linea aérea de evacuacion desde la subestacion de la planta hasta la subestacion
“Arroyo 66 kV”, en el término municipal de Mérida. Con una longitud de 7.130 m.
Atraviesa varias vias de comunicacion y pasa por zonas coincidentes con cauces
de masas de agua superficiales. No atraviesa espacios coincidentes con habitats
de interés comunitario ni formaciones vegetales notables. Sin embargo, presen-
ta cruzamientos con varias vias pecuarias. Ademas, es coincidente con 2.600 m
con la Zona de la Orden de Proteccion de Aves frente Colisidn y Electrocucion.

2.2. Alternativa 2.

Linea aérea de evacuacion desde desde la subestacion de la planta hasta la sub-
estacion “Arroyo 66 kV”, en el término municipal de Mérida. Con una longitud
de 7.676 m. Este trazado tiene menores afecciones a las vias de comunicacion
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2.3.

2.4,

y a los cauces de las masas de agua. Sin embargo, tiene un trazado mas largo.
No coincide con habitats de interés comunitario ni con formaciones vegetales
notables. Coincide a lo largo de 3.450 m con la Zona de la Orden de Proteccion
de Aves frente a Colision y Electrocucion.

Alternativa 3

Linea aérea de evacuacion desde la subestacion de la planta hasta la subes-
tacion “Arroyo 66 kV" en el término municipal de Mérida. Con una longitud de
6.700 m. No se dan cruzamientos con las masas de agua, atraviesa mayor-
mente usos de terrenos agricolas, por lo que no se prevé afeccidn significativa
a la vegetacion en este sentido. Ademas, este trazado no interfiere con ningin
habitat de interés comunitario, ni con formaciones vegetales notables ni rodales
de flora protegida. Solo atraviesa 2 km de ZOPAEC. Tampoco interfiere con es-
pacios protegidos de la red RENPEX ni de Red Natura 2000. La linea de evacua-
cion propuesta es ademas paralela a otras ya existentes, minimizando el efecto
de fragmentacion y efecto barrera para las especies de avifauna.

Seleccion de la alternativa de la linea eléctrica.

Se selecciona la alternativa 3 para la linea eléctrica de evacuacion, debido a que
se considera como la mas viable desde el punto de vista ambiental, por tratarse
del trazado de menor longitud, con la consiguiente disminucion de la afeccion
sobre la avifauna y el paisaje.

C.2. Impactos mas significativos de la alternativa elegida.

A continuacidn se resume el impacto potencial de la realizacion del proyecto sobre los

principales factores ambientales de su ambito de afeccidn:

— Atmosfera.

La calidad del aire se vera afectada por la emision de particulas derivadas de los tra-

bajos de preparacion del terreno (movimientos de tierras, adecuacion y apertura de
accesos, construccion de zanjas, transporte y carga de materiales, etc.), por gases

derivados de la combustion y compuestos organicos volatiles derivados del uso de

vehiculos de obra y maquinaria, asi como aumento de los niveles sonoros.

Durante la explotacion de la planta fotovoltaica los elementos originarios de ruidos
y emisiones de particulas seran los procedentes de las labores de mantenimiento de

las instalaciones, con lo que el transito de vehiculos asociados a esta accidn tiene
una baja incidencia sobre el entorno.
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— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Los cursos fluviales que discurren dentro del ambito de actuacion pertenecen en su
totalidad a la cuenca del Guadiana.

Segun la Confederacidon Hidrografica del Guadiana, la linea eléctrica de evacuacion
de la energia cruzaria el arroyo del Carrasco y varios arroyos tributarios del arroyo
Tripero, los cuales constituyen el DPH del Estado. Asi mismo, el vallado perimetral a
la PSFV se ubicaria en zona de policia del arroyo del Carrasco, por ello el promotor
solicitara autorizacion para los cruces y ocupacion de zona de policia.

Durante el desarrollo de las obras, debido a la realizacion de movimientos de
tierra, se pueden producir afecciones sobre la red natural de drenaje existente.
También se puede producir el arrastre de tierras por escorrentia y producir un
incremento de los soélidos en suspension en las aguas superficiales cercanas y un
aumento de la turbidez, alterando la calidad de las aguas, y la acumulacién de
sedimentos en el lecho fluvial. En todo caso, la construccion de la ISF no generara
impactos significativos sobre las aguas superficiales, ni serd una actividad conta-
minante de las mismas.

Por otro lado, el ESIA establece una serie de medidas necesarias para minimizar la
posible afeccion al medio hidrico en la zona de actuacion.

— Geologia y Suelo.

Segun indica el promotor en el EsIA en lo que se refiere a las unidades geoldgicas, el
ambito de estudio esta formado principalmente por depdsitos de abanicos aluviales
(arcillas, arenas, conglomerados y costas calcareas), a excepcion de una pequeia
zona al norte de la planta formada por depodsitos aluviales y terrazas. La ISF se da
mayoritariamente en suelos Acrisol gléico (FAO).

Principalmente se identifican tres tipos de impactos sobre el suelo: contaminacion,
erosion y cambios en el uso del suelo. Las acciones del proyecto que suponen mo-
vimientos de tierra y preparacion del terreno, van a ocasionar pérdidas de suelo. La
pérdida de la cubierta vegetal derivada de los desbroces necesarios para la prepara-
cién del terreno y los movimientos de tierra, pueden provocar la activacion o acen-
tuacion de los procesos erosivos, especialmente en las areas con algo de pendiente.
Durante la fase de explotacion, no hay alteraciones sobre el suelo. Unicamente exis-
te el riesgo de vertido de aceites procedentes de las unidades transformadoras, que
se minimizaran con las bandejas de recogida de aceites.
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Por otro lado, se considera que mantener una cubierta vegetal controlada por el pas-
toreo, sin el uso de herbicidas, y el efecto que sobre el suelo puede tener la sombra
de los seguidores, favorecen la recuperacion de la estructura original del mismo, lo
que permiten disminuir el impacto sobre el suelo asociado al proyecto.

Por lo que, teniendo en cuenta que topograficamente el terreno presenta pendientes
suaves, que la instalacién fotovoltaica se adaptara a la orografia del terreno, y que
se aplicaran medidas de restauracion de suelos y revegetacion sobre todas las su-
perficies alteradas, el impacto puede considerarse compatible, con una mejora de las
condiciones fisicoquimicas y bioldgicas del suelo, frente a las actuales condiciones.

— Flora, vegetacion y habitats.

Segun indica el promotor, la zona de actuacion corresponde con terrenos de regadio,
frutales, olivares, vifiedos y varios tipos de cultivo. No se dan habitats de interés
comunitario en la zona de implantacion del proyecto.

Segun el informe de la Direccién General de Politica Forestal, el terreno afectado es
agricola, sin presencia de vegetacion forestal. La linea de evacuacion también atra-
viesa terrenos agricolas.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas indica que la ISF no
estd ocupada por habitats prioritarios para la UE, indicando la existencia del habitat
Dehesas perennifolias de Quercus spp. (cddigo UE 6310), en 3 recintos del TM de
Arroyo de San Servan, correspondientes a las ocupadas por la LAAT, por lo que es
previsible que la ocupacidn de estas parcelas no sea masiva y no debe suponer una
amenaza para la conservacion de este habitat de interés si se aplican medidas pre-
ventivas y correctoras.

Los principales impactos potenciales sobre la vegetacion derivados de la construc-
cion de la ISF y de la instalacidn de la linea eléctrica son, los desbroces y despejes
para la apertura y mejora de accesos y caminos internos, cimentaciones y montaje
de las estructuras fijas donde colocar los mddulos solares, las zanjas para cablea-
do, ademas de todas las obras para la colocacién de la linea, con lo cual para este
proyecto al darse en una zona agricola, sin vegetacion forestal y llevar a cabo las
medidas establecidas en el EsIA, el impacto sobre la vegetacion sera compatible.

Durante la fase de explotacion, la Unica afeccidn sobre la vegetacion estara limitada
a las tareas de mantenimiento de la instalacion, asi como el potencial riesgo de in-
cendios por accidentes o negligencias.
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— Fauna.

Segun el informe emitido por el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas, los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espa-
cios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural
y de la Biodiversidad son, cernicalo primilla a 2 km al sur de la LAAT y cigiiefia blanca
con presencia de colonias a menos de 1 km de la linea de evacuacion.

En los alrededores de la actividad (PSFV y linea de evacuacidn asociada) se encuen-
tran algunos nidos de cigliefia blanca y zona de campeo de cernicalo primilla, no
obstante, la actividad proyectada no supondria un problema para su conservacion,
siempre y cuando se apliquen las medidas preventivas y correctoras indicadas.

Durante la fase de obras se puede producir la afeccidn a la fauna como consecuencia
de la pérdida, fragmentacion y alteracion de habitats por la ocupacion de la superfi-
cie para la construccion de las infraestructuras proyectadas.

La presencia de operarios actuando en la zona ahuyente a los animales, éstos pue-
den sufrir atropellos por parte de la maquinaria y caidas en las zanjas. En todos los
casos, los efectos sobre la fauna son recuperables y la implantacion de las medidas
de restauracion propiciara la recuperacion de la misma y disminuiran el aislamiento
que pueden provocar determinadas infraestructuras al actuar como barreras.

El impacto mas relevante en el caso de las aves en estas instalaciones, se debe al
tendido eléctrico, durante su instalacion y por su presencia en la fase de explotacion.
El tendido eléctrico puede ser causantes de dos tipos de accidentes, por electrocu-
cion y por colision con los cables. Por ello, para minimizar estos impactos se llevaran
a cabo todas las medidas establecidas en el informe del Servicio de Conservacion de
la Naturaleza y Areas Protegidas.

— Areas protegidas.

El informe del Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas indica
que la actividad solicitada se localiza fuera de la Red Natura 2000 y de la Red de
Areas Protegidas de Extremadura, no obstante en las proximidades se encuentra
la ZEPA “Embalse de Montijo” a 1,7 km de la instalacion y 3 km de la linea de eva-
cuacion y ZEPA “Sierras Centrales y Embalse de Alange”, que segun la zonificacion
establecida en el Plan de Gestion, se localiza la linea de evacuacion a unos 400 m de
la ZIP 01, designada por la importancia de aves rupicolas. A pesar de ello, no son de
esperar graves amenazas para las especies si se aplican las medidas preventivas y
correctoras que se proponen. Concluyendo que la actividad solicitada no es suscep-
tible de afectar de forma apreciable a los valores incluidos en Red Natura 2000.
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— Paisaje.

El EsIA identifica que la instalacion se encuentra incluida en la unidad de paisaje
Vegas Bajas del Guadiana entre Badajoz y Mérida. Indica que el area de estudio
presenta una calidad visual del paisaje baja, por ser una zona agricola muy antropi-
zada, donde no se dan formaciones vegetales notables ni rodales de flora protegida.
Siendo una zona con muchas infraestructuras (carreteras, caminos, infraestructuras
eléctricas y de regadio, etc.). Dicho EsIA incluye un analisis de visibilidad, donde
determina que, la mayor parte del area de estudio se prevé visible, debido a la pre-
sencia de cortijos, proximidad al poligono industrial El Prado, vias de comunicacién,
como carreteras y caminos bastante transitados. Ademas, el relieve de la zona es
bastante llano, con lo cual no hay cambios en la orografia que puedan camuflar el
proyecto.

La afeccion sobre el paisaje durante la fase de construccion es la producida por la
presencia de la maquinaria, vehiculos pesados, casetas de obras, etc. Una vez con-
cluidas las obras esta afeccion desaparece.

Durante la fase de funcionamiento, la mayor incidencia viene dada por la presencia
de la propia planta y la linea de evacuacion, al introducir un elemento artificial sobre
el paisaje actual.

Para mitigar el impacto producido por la aparicion del conjunto del proyecto, se
adoptaran medidas correctoras como la plantacidén de una pantalla vegetal a lo largo
del vallado.

— Patrimonio arqueoldgico.

Segun el informe de la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cul-
tural, se realizé una prospeccion arqueoldgica intensiva en donde aparecié industria
litica por toda el area de prospeccidén. No obstante, no se puede hablar de yacimien-
to conservado ya que el material litico aparece en contextos removidos y fuertemen-
te alterados. Posiblemente estos materiales se relacionen con el yacimiento citado
en la carta arqueoldgica como El Prado, situado al 2km al NO del area prospectada.
A la vista del resultado de la prospeccion realizada se considera preceptivo realizar
un seguimiento arqueolégico de los movimientos de tierra.

Por lo tanto, para evitar posibles incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico, se
cumpliran todas las medidas indicadas en el informe de la Direccion General de Bi-
bliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.
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— Vias pecuarias.

Segln el informe emitido por el Servicio de Infraestructuras del Medio Rural, la
planta no afecta a ninguna via pecuaria, sin embargo la linea de evacuacion afecta
a la vias pecuarias, “Cafiada Real Santa Maria de Araya” y “Colada del Carrasco” en
el TM Mérida y “Vereda del camino de Mérida” en el TM Arroyo de San Servan, por
cruzamiento de las mismas. Por lo que, se debera proceder a solicitar la autorizacion
para el cruzamiento de la linea aérea de alta tension con anterioridad al inicio de la
obra, y en cumplimiento de la legislacion vigente en materia de vias pecuarias (Ley
3/1995, de 23 de marzo, Decreto 49/2000 de 8 de marzo y Ley 6/2015 de 24 de
marzo).

— Poblacidn y Medio socioeconomico.

Durante la fase de construccion se pueden producir molestias a la poblacién por el
incremento de los niveles de ruido, movimientos de tierra, transito de maquinaria
y vehiculos, emisiones atmosféricas y disminucidon de la permeabilidad territorial
durante las obras, entre otros.

Durante la construccion y explotacion del proyecto fotovoltaico se prevé que los
efectos mas significativos sobre el medio socioeconémico serdn positivos, puesto
que este tipo de instalaciones contribuyen a la creacion de puestos de trabajo, tanto
permanentes (por el largo periodo de vida de este tipo de instalaciones) como tem-
porales (durante las obras de construccion) asi como la dinamizacion de la economia
local.

— Cambio climatico

La fase de construccion supondra un efecto directo, escueto y negativo sobre el
cambio climatico, al generarse emisiones durante las diferentes acciones que la con-
forman. Tales impactos se produciran a corto plazo y si bien permaneceran de forma
temporal y seran recuperables y reversibles. La fase de explotacion, en cambio, su-
pone un impacto positivo y permanente frente al cambio climatico, ya que permite
la generacidn de energia evitando la emision de gases de efecto invernadero.

Unicamente la utilizacion de las vias de acceso por los vehiculos que se dirijan a la
planta, tendra efecto negativo ante el cambio climatico durante la fase de explotacion.

Uno de los factores que determina la ejecucion de una planta fotovoltaica, esta en
consonancia directa con la reduccion de los efectos sobre el cambio climatico, debido
a la utilizacion de fuentes energia renovable versus energias convencionales.
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La descarbonizacion del sistema energético es fundamental para la neutralidad cli-
matica. Un abastecimiento mas sostenible de energias renovables va a resultar fun-
damental para combatir el cambio climatico y la pérdida de biodiversidad. Proyectos
como esta instalacion solar fotovoltaica, proporcionan una cobertura del suelo res-
petuosa con la biodiversidad, asi como la bioenergia sostenible.

— Sinergias

En el EsIA el promotor ha presentado un estudio de los efectos sinérgicos de los
siguientes proyectos fotovoltaicos: PR2, PR3 y Parque 3. En dicho estudio se esta-
blece la zona de influencia, determinada a partir de la envolvente de radio 3.000
metros, se describen los factores ambientales que son significativos, y se estudia los
efectos sinérgicos sobre los distintos factores, concluyendo que, no se dan efectos
sinérgicos. Ademas, al concentrarse varios proyectos en la misma zona se optimiza
la utilizacion de los recursos, los beneficios sociales y econdmicos se potencian al
contar con varios proyectos en una misma zona geografica, las medidas correctoras
y compensatorias tedricamente se podran aplicar con una mayor efectividad, al con-
centrarse en una zona mas reducida, por ello, el control, vigilancia y seguimiento de
las mismas, requeriria menos material y menos personal, asi como efectos positivos
de caracter ecoldgico.

— Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos derivados de accidentes graves o catastrofes.

1. En relacion a la vulnerabilidad del proyecto frente a las catastrofes, el promotor
presenta un estudio de vulnerabilidad del proyecto en el que identifican los si-
guientes riesgos potenciales inherentes a la zona de influencia del proyecto y la
probabilidad de concurrencia:

e Sismicidad.

Segun el mapa de peligrosidad sismica de Espafia, el area de estudio presenta
un grado de sismicidad medio (grado < VI). Por otra parte, segun el PLASIS-
MEX, Mérida se considera un municipio con una peligrosidad sismica igual o
superior a VI para un periodo de retorno de 500 afios, siendo poco probable
que se produzcan dafios en estas zonas.

e Movimientos de ladera.

El Mapa de Movimientos del Terreno de Espafia a escala 1/1.000.000 del Insti-
tuto Geoldgico y Minero Espaiol (IGME) no registra factores de riesgo para el
movimiento de terrenos en la zona de implantacion de la planta solar. Por tanto,
el riesgo por movimientos de laderas se considera bajo en el drea de estudio.
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e Hundimientos y subsidencias.

En el area de estudio no existen actividades que puedan dar lugar a fendmenos
de hundimiento o subsidencias del terreno. En general, se puede considerar el
nivel de riesgo de la zona de estudio como bajo ya que no existen actividades
que favorezcan procesos de hundimientos y subsidencias.

e Meteoroldgicos.

Lluvias extremas: estos fendmenos se caracterizan por no ser sucesos habitua-
les. Considerando la existencia de situaciones excepcionales, se ha calificado el
riesgo de la zona de estudio como medio.

Tormentas eléctricas: El riesgo de tormentas segun el observatorio meteoro-
l6gico de Badajoz, indica un nimero total de 14,2 dias de tormentas. Se ha
calificado el riesgo de la zona de estudio como medio.

Vientos extremos: El PLATERCAEX considera que las zonas en las que es pro-
bable la ocurrencia de estos fendmenos son las mismas que se consideran para
la ocurrencia de tormentas. Por lo tanto, el riesgo en el emplazamiento de la
planta solar se considera medio.

¢ Inundaciones y avenidas.

Para el area de estudio, en relacion a los Mapas de Zonas Inundables, en la
parcela de implantacion se dan zonas de bajo riesgo de inundacidn, no dandose
zonas con riesgo de inundacion en el trazado de la linea de evacuacion.

e Incendios forestales.

La zona donde se ejecutaria la actividad se supone libre de arbolado, esto hace
que el riesgo de incendio sea muy bajo, limitado a posibles fuegos de pasto
o rastrojo. El area de estudio se encuentra fuera de zonas con alto riesgo de
incendio, por lo que se ha determinado riesgo bajo de incendios para el area de
estudio.

2. En relacion a la vulnerabilidad del proyecto frente a riesgos de accidentes graves,
el promotor tiene en cuenta que:

e Presencia de sustancias peligrosas.

En cumplimiento del Real Decreto 840/2015, de 21 de septiembre, por el que se
aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves
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en los que intervengan sustancias peligrosas, el promotor indica en el EsSIA,
que una vez comprobada la lista de sustancias incluidas en el Anexo I, de dicho
Real Decreto, se ha estimado que el proyecto y sus instalaciones no contienen
ni contendran a lo largo de su vida Gtil ninguna de las sustancias contempladas
en el Anexo I.

e Presencia de sustancias radiactivas.

Asi mismo, el promotor indica en el EsIA, que verificadas las instalaciones
establecidas en el Real Decreto 1836/1999, de 3 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento sobre instalaciones nucleares y radiactivas, se puede
indicar que el proyecto y sus instalaciones no contiene ni contendra ninguna de
ellas, por lo que no le es de aplicacion dicha legislacion.

En consecuencia, una vez finalizado el analisis técnico del expediente de eva-
luacion de impacto ambiental se considera que el proyecto es viable desde el
punto de vista ambiental siempre que se cumplan las condiciones y medidas
preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en la presente declaracion
de impacto ambiental y en la documentacién ambiental presentada por el pro-
motor, siempre que no entren en contradiccidén con las anteriores.

D) Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medio ambiente.

El promotor deberd cumplir todas las medidas establecidas en los informes emitidos por las ad-
ministraciones publicas consultadas, las medidas concretadas en el EsIA y en la documentacion
obrante en el expediente, ademas se cumplirdn las medidas que se expresan a continuacion,
establecidas como respuesta al analisis técnico realizado. En los casos en que pudieran existir
discrepancias entre unas y otras, prevaleceran las contenidas en la presente declaracion.

D.1. Condiciones de caracter general.

1. Se debera informar del contenido de esta declaraciéon de impacto ambiental a todos
los operarios que vayan a realizar las diferentes actividades. Asimismo, se dispondra
de una copia de la presente resolucion en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

2. Se notificard a la DGS el inicio de las obras con una antelacion minima de un mes,
junto con la solicitud de visita previa para ver las condiciones ambientales de las
parcelas antes del comienzo.

3. Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna
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especie incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decre-
to 37/2001; DOE n.° 30, de 13 de marzo; y posteriores modificaciones Decreto
74/2016, de 7 de junio y Decreto 78/2018, de 5 de junio.) y/o del Catéalogo Espafiol
de Especies Amenazadas (Real Decreto 139/2011), que pudiera verse afectada por
las mismas, se estaria a lo dispuesto por el personal de la DGS, previa comunicacion
de tal circunstancia.

4. Para las actuaciones sobre la vegetacion, se cumpliran las normas técnicas estableci-
das en el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacion
de determinadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de
Montes Protectores de Extremadura.

5. Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales en la
Comunidad Autéonoma de Extremadura (Ley 5/2004, e 24 de junio, de Prevencién y
Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura; Decreto 260/2014, de 2 de
diciembre, por el que se regula la Prevencion de los incendios forestales en la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura y modificaciones posteriores).

6. Debera aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construccion
como de explotacion, se cumplird la normativa al respecto, entre las cuales se en-
cuentran el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibra-
ciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se
desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonifica-
cion acustica, objetivos de calidad y emisiones acUsticas.

7. Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Deberan habilitarse las
correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcién de su tipolo-
gia, clasificacion y compatibilidad.

8. Los residuos de construccion y demolicién (RCD) que se generen tanto en la fase de
construccion como de desmantelamiento de las instalaciones, se deberan separar
adecuadamente y entregar a una planta de reciclaje autorizada para su tratamiento,
cumpliendo en todo caso con lo establecido en el Real Decreto 105/2008, de 1 de
febrero, por el que se regula la produccion y gestion de los residuos de construccion
y demolicidn, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el que se establece el
régimen juridico de la produccidn, posesidn y gestion de los residuos de construccion
y demolicion en la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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9. Conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 49/2015, de 30 de marzo, por
el que se regula el régimen juridico de los suelos contaminados en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, deberd presentar, previamente al inicio de la actividad,
ante la Consejeria con competencias en medio ambiente, un informe de situacion,
con el alcance y contenido previsto en el Anexo II del Real Decreto 9/2005, de 14 de
enero, por el que se establece la relacion de actividades potencialmente contaminan-
tes del suelo y los criterios y estandares para la declaracion de suelos contaminados
(modificado por Orden PRA/1080/2017, de 2 de noviembre, por la que se modifica el
anexo I del Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la relacion
de actividades potencialmente contaminantes del suelo y los criterios y estandares
para la declaracion de suelos contaminados).

10. Tal y como se establece en la Disposicion adicional séptima de la Ley 16/2015, en el
caso de proyectos sometidos a evaluacion de impacto ambiental ordinaria, debera
procederse por parte del promotor, a la designacion de un coordinador ambiental, que
ejercera las funciones que se detallan en el articulo 2 de la precitada disposicion adicio-
nal séptima, tanto en la fase de ejecucion, como en la de funcionamiento del proyecto.

11. El promotor debera obtener la autorizacion del Ayuntamiento para el paso de insta-
laciones sobre los caminos publicos que pudieran afectar con la linea de evacuacion,
con caracter previo a la concesion de la licencia de obras.

12. Deberan respetarse todas las infraestructuras de regadio, asi como sus zonas ex-
propiadas.

13. En el caso de que las instalaciones proyectadas generen aguas, deberan contar con
el tratamiento adecuado, no pudiendo verter en ningln caso a los elementos de dre-
naje de las vias de la Red de Carreteras del Estado (cunetas, obras de fabrica, etc.).

14. No se podran establecer vertederos en las zonas de proteccion de la Autovia A-5,
definidas en los articulos 28 y siguientes de la Ley 37/2015, de 2 de septiembre, de
Carreteras (articulo 94.m del Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Carreteras).

D.2. Medidas en la fase de construccion.

1. Se realizara antes de la ejecucion de los desbroces una inspeccion de campo para la
localizacidn de nidos o lugares de concentracidon de animales que pudieran ser elimi-
nados de forma directa.

2. Se procedera a la sefializacion y balizado de los terrenos afectados por las obras, al ob-
jeto de evitar posibles afecciones a terrenos ajenos al area de ocupacion del proyecto.
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. No se ocupara ninguna zona de vegetacion natural asociada a los encharcamientos y

cauces.

. Se evitara, en lo posible, dafiar o eliminar vegetacidn arbustiva o arborea, situando

las zonas de acopios temporales, parque de maquinaria e instalaciones auxiliares,
areas de trabajo, zonas de préstamo, vertederos, etc.

. Unica y exclusivamente se quitaran los primeros 10-30 cm de terreno superficial en

la zona donde se realizaran las hincas. No se eliminard la capa superficial de toda
la zona de trabajo. Durante la construccion, se mantendra el suelo y los pastizales
siempre que sea posible. Si no fuese posible, tomar medidas de restauracién del
suelo después de la construccion.

. No se permitirdn movimientos de tierra que no se encuentren debidamente justificados

ambientalmente, y cuantificados en el proyecto y en el ESIA, en el caso, debiendo ser
replanteados en la visita previa al inicio de las obras y debidamente autorizados en los
distintos informes del plan de vigilancia ambiental de la fase de obras, que deberan
presentarse mensualmente. El suelo nunca podra perder su condicion de suelo agricola.

. La tierra vegetal resultante de las excavaciones y movimientos de tierras se alma-

cenard formando caballones de 1,5 m de altura maxima. Se tomaran las medidas
necesarias para mantener su potencial edafico hasta su utilizacion en las tareas de
restauracion posteriores.

. Los viales nuevos y los tramos a acondicionar se adaptaran a la orografia de la zona,

minimizando los movimientos de tierras y evitando la ejecucion de desmontes y te-
rraplenes excesivos.

. Se respetaran los drenajes naturales del terreno existentes evitando la disposicion

de elementos sobre los mismos.

10. Con el fin de minimizar la ocupacién del suelo y afeccién a la vegetacion, se apro-

11.

vecharan los accesos y la red de caminos existentes, procediendo a ejecutar Uni-
camente los viales incluidos en el EsIA. No obstante, se repondran los accesos que
puedan verse afectados tanto por la ejecucion de las obras como por la implanta-
cion de las nuevas instalaciones.

Uno de los principales impactos ambientales suele provocarse en las zonas de acopios
de material o de préstamos, asi como por otras obras puntuales no reflejadas en el
proyecto y zonas de transito de caminos y maquinaria. Todas las zonas de préstamos,
acopios, parques de maquinaria y obras auxiliares deberan contar con las autorizacio-
nes e informes ambientales correspondientes en caso de ser necesario.
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12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas
e infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi
como evitando la aparicion de fendomenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan
quedar, bajo ningun concepto, acimulos de materiales, como hormigdn, tierras,
etc., debiendo proceder a depositarlo segun la legislacion correspondiente. La tota-
lidad de las infraestructuras e instalaciones quedaran integradas en el entorno.

Se controlara la emisidon de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con
su continua puesta a punto, asi como la generacién de ruidos.

Se dispondra de camiones-cuba para el riego de los caminos por los que se produz-
ca el transito de vehiculos y se limita la velocidad de los vehiculos a 20 km/h, con
el fin de minimizar las emisiones de polvo en el entorno cercano a los mismo.

Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instala-
ciones adecuadas para ello (cambios de aceite, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar
la maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para
su evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.

Las medidas de integracidn, restauracion y revegetacion deberan estar ejecutadas
antes de 6 meses desde la finalizacion de las obras. En relacion con las plantaciones,
al estar sujetas a épocas de plantacion, condicionantes climaticos, etc., se ejecutaran
en el primer periodo de plantaciéon una vez finalizadas las obras. Dichas plantaciones
estaran sujetas al seguimiento de su viabilidad y por tanto a posibles reposiciones de
marras posteriores (incluido en el programa de vigilancia y seguimiento ambiental).

Se prestara atencion a la mortalidad de fauna, especialmente de reptiles y anfibios,
por atropello u otras actividades asociadas a la obra. Para ello se limitara la velo-
cidad de circulacion a 20 km/h en toda el area de implantacion del proyecto, y se
colocara carteleria de aviso de presencia de fauna en la calzada.

Las zanjas y vaciados de tierra por debajo del nivel del suelo susceptible de atrapar
fauna vertebrada, contaran con sistemas de escape adecuados mediante elemen-
tos especificos o taludes de tierra.

Para la instalacion del cerramiento perimetral de la planta fotovoltaica se solicita-
ré la autorizacion preceptiva ante la Direccion General de Sostenibilidad, siempre
y cuando no cumpla con los criterios establecidos en el articulo 17.f del Decreto
226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regula las condiciones para la instala-
cion, modificacidn y reposicion de cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.



DOE 2
Lunes, 25 de abril de 2022

19. Durante la ejecucion del proyecto serd preceptivo seguimiento arqueoldgico de los
movimientos de tierra. La citada intervencion debera ser realizada por el promotor a
través de equipo de arqueologia contratado al efecto, previa autorizacion por el Con-
sorcio de la Ciudad Monumental de Mérida del proyecto de seguimiento. Ademas,
deberd comunicarse al Consorcio la fecha de inicio de la intervencidn arqueoldgica y
de las obras con al menos dos dias de antelacion para supervision de dicha entidad.

D.3. Medidas en la fase de explotacion.

1. Se mantendran en correcto estado de funcionamiento y operativas todas las instalaciones
y dispositivos para cumplir las medidas correctoras incluidas en la presente declaracion.

2. El sistema de alumbrado de la instalacidn fotovoltaica se disefiara teniendo en cuenta
el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus instrucciones
técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

3. Para la tarea de vigilancia de la planta, no se utilizaran sistemas de emisidn luminica
durante la noche, empleando camaras de infrarrojos u otra alternativa, con objeto
de evitar molestias a la fauna y la contaminacion luminica del entorno. Se instalaran
interruptores con control de encendido y apagado de la iluminacién segin hora de
puesta y salida del sol.

4. No se producird ningun tipo de acumulacion de materiales o vertidos fuera de las
zonas habilitadas.

5. Se cumplira lo dispuesto en los términos recogidos en el Real Decreto 1066/2001, de
28 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento que establece condiciones de
proteccion del dominio publico radioeléctrico, restricciones a las emisiones radioeléc-
tricas y medidas de proteccidn sanitaria frente a emisiones radioeléctricas.

6. Se realizard un mantenimiento preventivo de todos los aparatos eléctricos que con-
tengan aceites o gases dieléctricos.

D.4. Medidas compensatorias.

El promotor, antes del inicio de las obras, debera presentar para su aprobacion por la
DGS, una propuesta de medidas compensatorias destinadas a compensar los posibles
impactos residuales, evitando con ello un deterioro del conjunto de variables que de-
finen el estado de conservacion de habitats y especies afectados por la implantacion
de la ISF “Parque 3”. La precitada propuesta deberd contener, al menos, las siguien-
tes medidas compensatorias:
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1. El promotor realizard anualmente y durante toda la vida Util de la planta (comenzan-
do desde el inicio de la obra), una contribucion financiera a la campana de conserva-
cion de flora amenazada que la Junta de Extremadura desarrolla en colaboracion con
una ONG, similar al 10% de la superficie de la planta.

2. El promotor instalard y mantendran durante toda la vida Gtil de la instalacion, diez
cajas nido de tipo polivalente (para cualquier especie) de cemento corcho colocada
en poste, bien de madera de 4 metros, con sistema antidepredacion (chapa galvani-
zada de 1 metro de altura rodeando el poste en la parte superior) o en poste metalico
rectangular de 8 x 4 cm de dimensiones y galvanizados, en el entorno de la planta.
Igualmente se instalara una caja nido de tipo polivalente (para cualquier especie) de
cemento corcho, por apoyo de la linea. El promotor se responsabilizara de su mante-
nimiento para garantizar su funcionalidad, siendo necesaria su reposicion cuando se
deterioren. Los resultados de ocupacion se incluiran en el PVA anual.

3. Construccion de dos a cuatro plataformas para nidificacion de cigliefa en el entorno
de la planta.

4. Colocacion de un refugio para reptiles por cada 10 ha de superficie de la planta. El
refugio consistird en una acumulacion de piedras de la zona en un agrupamiento de
2m x 2m x 1m y/o la colocacion de ramas de suficiente porte (0,2 m de didmetro y
1,2 m de longitud).

5. Colocacion de 10 refugios de insectos en el entorno de la planta.

6. Durante toda la vida util de la planta, se realizard un seguimiento de avifauna en el
entorno de la planta, de forma sinérgica con las plantas PR2 y PR3, diferenciando iti-
nerarios dentro de la misma, y en habitats similares fuera de la misma, e igualmente
se llevarad un censado de las poblaciones de anfibios y reptiles dentro y fuera de la
planta, con la metodologia adecuada que permita sacar conclusiones.

7. Se realizarad un seguimiento de la mortalidad de la fauna durante toda la vida de la
planta. La metodologia debe estar descrita en detalle en el plan de vigilancia ambien-
tal. El informe anual del plan de vigilancia ambiental incluird los resultados de ese
afo y los resultados agregados de todos los afios de seguimiento.

8. El promotor realizara una restauracion de la microbiota edafica del interior del re-
cinto mediante la incorporacion rapida en el terreno de una capa de 3 cm humus o
mulch orgdnico, recuperado previamente de los movimientos de tierra precedentes.
El humus se esparcira con una abonadora y se pasara una grada ligera de puas.
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9. El promotor dispondra de forma sinérgica con las plantas PR2 y PR3, de una parcela
de 3 ha, en las Vegas del Guadiana en zonas de regadios, para la gestion de conser-
vacion de aves acuaticas, que debera permanecer encharcada de forma permanente,
desde antes del inicio de las obras y durante toda la vida util de la planta.

10. El promotor establecera convenios de colaboracion con alguna ONG o asociacion para
la conservacién de la naturaleza, para realizar y financiar programas de divulgacion y
concienciacion dirigidos a escolares y sectores sociales mas afectados, con el objetivo
de ofrecer una mejor comprension de su relacion con la energia, mas en concreto
con las energias renovables y su papel en la transicidn ecoldgica, asi como para dar a
conocer la importancia de la Red Natura 2000 y concienciar sobre su conservacion.

11. El promotor financiara el radioseguimiento de un ejemplar al afio de especies ame-
nazadas del entorno para conocer como le afecta la planta.

12. Destinar a conservacion mediante acuerdos de custodia de territorio, una parcela
de superficie de 6 ha (20% de las ha ocupadas por la planta), dentro del mismo
término municipal o comarca. Se destinara a conservacidn de aves esteparias.

13. Con objeto de conocer la evolucion del suelo y de la biodiversidad, se realizara un
seguimiento de las condiciones del suelo (parametros fisicos, quimicos y bioldgicos)
anual durante los primeros 10 afios y quinquenal, durante el resto de la vida Util de
la planta.

14. Todas estas medidas, asi como las medidas previstas en el Estudio de Impacto Am-
biental, se describirdn con detalle en el plan de seguimiento ambiental del proyecto
que se presentara anualmente ante el drgano ambiental.

Estas medidas se detallaran en el Plan de Vigilancia Ambiental que incluird un seguimiento
de su implantacién y resultados.

D.5. Medidas para la restauracion una vez finalizada la actividad.

1. En caso de finalizacion de la actividad se debera dejar el terreno en su estado ori-
ginal, desmantelando y retirando todos los escombros y residuos por gestor auto-
rizado. Se elaborard un plan que contemple tanto la restauracion de los terrenos
afectados como la vegetacion que se haya podido dafiar. Se dejara el drea de actua-
cion en perfecto estado de limpieza, siendo retirados los residuos cumpliendo la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados, con el restablecimiento
de la escorrentia original, intentando mantener la topografia original del terreno y
procurando la restitucion del terreno a su vocacion previa al proyecto. Estas medidas
se realizaran en un periodo inferior a 9 meses a partir del fin de la actividad.



NUMERO 78
D O E Lunes, 25 de abril de 2022 19128

2. Se debera presentar un plan de restauracién un afio antes de la finalizacion de la ac-
tividad en el que se recojan las diferentes actuaciones que permitan dejar el terreno
en su estado original, teniendo en cuenta la restauracion paisajistica y de los suelos,
asi como de la gestion de los residuos generados. Dicho plan debera ser aprobado
antes de su ejecucion por el 6rgano ambiental, que llevara a cabo las modificaciones
que estime necesarias.

E) Conclusion de la evaluacion de las repercusiones sobre la Red Natura 2000.

Visto el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas y, analiza-
das las caracteristicas y ubicacion del proyecto ISF “Parque 3” e infraestructura de evacua-
cion, se considera que no es susceptible de afectar de forma apreciable a los valores incluidos
en la Red Natura 2000.

F) Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El programa de vigilancia ambiental establecerd un sistema que garantice el cumpli-
miento de las indicaciones y de las medidas previstas para prevenir, corregir y, en su
caso, compensar, contenidas en el EsIA, tanto en la fase de ejecucion como en la de
explotacion. Este programa atendera a la vigilancia, durante la fase de obras, y al se-
guimiento, durante la fase de explotacion del proyecto. Antes del inicio de las obras,
el promotor propondra designar un coordinador ambiental, adjuntando el curriculum
vitae, donde se acredite la cualificacion y experiencia en este tipo de responsabilidades,
debiendo ser homologado por el érgano ambiental.

2. Segun lo establecido en el apartado 10 de las medidas de caracter general, de esta de-
claracion de impacto ambiental y conforme a lo establecido en la disposicion adicional
séptima de la Ley 16/2015, sera funcion del coordinador ambiental, el ejercer las fun-
ciones de control y vigilancia ambiental, con el objetivo de que las medidas preventivas,
correctoras y compensatorias previstas en la declaracion de impacto ambiental, se lle-
ven a cabo de forma adecuada en las diferentes fases de ejecucion del proyecto. Dicho
coordinador por tanto debera elaborar y desarrollar un plan de vigilancia ambiental con
el fin de garantizar entre otras cuestiones el cumplimiento de las condiciones incluidas
en la declaracion de impacto ambiental y en el EsIA. También tendrad como finalidad
observar la evolucion de las variables ambientales en el perimetro de la planta y en su
entorno. El contenido y desarrollo del plan de vigilancia sera el siguiente:

2.1 Debera elaborarse un calendario de planificacion y ejecucion de la totalidad de la
obra, incluyendo las labores de restauracion y revegetacion, ya que éstas deben
acometerse segun van avanzando las obras.
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2.2 Durante la fase de construccion, antes del inicio de las obras, se presentara el plan de
vigilancia ambiental de la fase de construccién, se presentara el plan en si, ademas
de una memoria valorada que recoja el desarrollo de las medidas correctoras y com-
pensatorias, el cronograma de su ejecucion, y ademas, se presentara ante el 6rgano
ambiental informes sobre el desarrollo de las obras cada mes y, en todo caso, al finali-
zar éstas. Los informes de seguimiento incluiran la forma de ejecucion de las medidas
preventivas, correctoras y compensatorias previstas en la presente declaracion y en el
EsIA, asi como, el seguimiento de la evolucion de los elementos ambientales relevantes.

2.3 Durante la fase de explotacion, el plan de vigilancia ambiental debera verificar la
correcta evolucion de las medidas aplicadas en la fase de obras, el seguimiento de
la respuesta y evolucion ambiental del entorno a la implantacion de la ISF. Se ela-
boraran informes anuales, debiendo ser entregados los primeros 15 dias de cada
afio a la DGS. En todo caso, se atendra a las prescripciones que establezca la DGS
en cuanto al contenido, alcance y metodologia de dicho plan.

2.4 Se incluira en el plan de vigilancia el sequimiento y viabilidad de las plantaciones
efectuadas, de las labores de integracion y de restauracion y revegetacion. Se in-
cluird un calendario de ejecucion de las labores preparatorias, de implantacion y
de mantenimiento de las revegetaciones. Debera elaborarse esta planificacion para
toda la vida util de la planta, por tratarse de actuaciones cuya eficacia sera compro-
bada a medio-largo plazo.

2.5 Siempre que se detecte cualquier afeccion al medio no prevista, de caracter negati-
V0, Y que precise una actuacion para ser evitada o corregida, se emitira un informe
especial con caracter urgente aportando toda la informacion necesaria para actuar
en consecuencia.

2.6 Si se manifestase algin impacto ambiental no previsto, el promotor quedara obli-
gado a adoptar medidas adicionales de proteccion ambiental. Si dichos impactos
perdurasen, a pesar de la adopcion de medidas especificas para paliarlos o amino-
rarlos, se podra suspender temporalmente de manera cautelar la actividad hasta
determinar las causas de dicho impacto y adoptar la mejor solucién desde un punto
de vista medioambiental.

G) Comision de seguimiento.

Considerando las condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos ad-
versos sobre el medio ambiente establecidas en la presente declaracién de impacto ambien-
tal, no se estima necesario crear una comision de seguimiento ambiental de la construccion y
explotacion de la ISF “Parque 3” e infraestructura de evacuacion.
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H) Calificacion rustica.

La calificacion rustica es un acto administrativo de caracter constitutivo y excepcional, de
naturaleza no autorizatoria y eficacia temporal, por el que se establecen las condiciones para
la materializacion de las edificaciones, construcciones e instalaciones necesarias para la im-
plantacion de un uso autorizable en suelo rustico. La produccion de energias renovables en
instalaciones que superen los 5 MW de potencia instalada se considera un uso autorizable en
suelo rustico (articulo 67.5 e) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial
y urbanistica sostenible de Extremadura.

El articulo 71.3 de la de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura establece:

“En el caso de proyectos a ejecutar en suelo no urbanizable, |la declaraciéon de impacto am-
biental producird en sus propios términos los efectos de la calificacion urbanistica cuando
esta resulte preceptiva, de conformidad con lo previsto en la normativa urbanistica, acre-
ditando la idoneidad urbanistica de los bienes inmuebles sobre los que pretende implan-
tarse la instalacién o actividad. A estos efectos, la Direccion General con competencias en
materia de medioambiente recabara de la Direccion General con competencias en materia
de urbanismo y ordenacién del territorio o, en su caso del municipio en cuyo territorio
pretenda ubicarse la instalacion o actividad, un informe urbanistico referido a la no pro-
hibicion de usos y a los condicionantes urbanisticos que la instalacion deba cumplir en la
concreta ubicacidon de que se trate. El informe debera emitirse en el plazo de quince dias,
entendiéndose favorable de no ser emitido en dicho plazo. El contenido de dicho informe
se incorporara al condicionado de la declaracion de impacto ambiental”.

Para dar cumplimiento a esta exigencia procedimental, con fecha 12 de agosto de 2021, el
Servicio de Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
emite informe urbanistico a los efectos previstos en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, el cual se
pronuncia en los siguientes términos:

Primero. En el término municipal de Mérida se encuentra actualmente vigente un Plan General
Municipal aprobado definitivamente el 19 de julio de 2000, publicado en el D.O.E. n.° 106,
de 12 de septiembre de 2000. El suelo sobre el que radica el proyecto tiene la clasificacion
urbanistica de Suelo No Urbanizable de Proteccion Agricola (area de alta productividad).

De acuerdo con esta clasificacion, la actuacion se ajusta al régimen de usos previsto por el ar-
ticulo 13.26 del Plan General Municipal, al contemplar como usos susceptibles de autorizacion
las instalaciones de energias renovables de acuerdo con el articulo 13.19.5, salvo aquellas
zonas marcadas en el plano de Estructura del Territorio con un circulo.
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Segundo. Los condicionantes urbanisticos que la instalacion solar fotovoltaica “Parque 3” debe

cumplir en el tipo de suelo en que se ubica son los siguientes:

1.

La superficie minima que sirva de soporte fisico a las edificaciones, construcciones e ins-
talaciones debe ser de 4 ha en secano y 1,5 ha en regadio (articulo 13.4 PGM). Siendo
asi que la superficie sobre la que radica el proyecto es de 49,99 ha, hay que concluir que
goza de dimensiones suficientes para el otorgamiento de calificacidn rustica.

. La ocupacion maxima de parcela no puede ser superior al 25% (articulo 13.19.5 del

PGM).

. La edificabilidad maxima de la parcela serad de 0,2 m?/m? (articulo 13.19.5 del PGM).

. Las edificaciones se separaran de todos los linderos una distancia minima de 15 m. (ar-

ticulo 13.19.5 del PGM).

. Las construcciones, edificaciones e instalaciones deben respetar una distancia a eje de

caminos de al menos 5 m. (articulo 66.d) de la Ley 11/2018).

. Las construcciones, edificaciones e instalaciones deben respetar una distancia mayor o

igual a 300 m. del suelo urbano o urbanizable (articulo 66.c) de la Ley 11/2018).

. La altura maxima de edificaciones habrd de ser la requerida para el desarrollo de la

actividad proyectada (articulo 13.19.5 del PGM).

Tercero. Respecto del contenido de la calificacion rdstica previsto por los articulos 65 a 70,

ambos incluidos, de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanis-
tica sostenible de Extremadura (LOTUS):

1.

El importe del canon a satisfacer serd un minimo del 2% del importe total de la inver-
sion realizada en la ejecucion, que sera provisional hasta que se finalice la obra y sera
definitivo con la liquidacion de las mismas.

. La superficie de suelo requerida para la calificacion rustica quedara vinculada legalmen-

te a las edificaciones, construcciones e instalaciones y sus correspondientes actividades
0 usos. Mientras la calificacion rustica permanezca vigente, la unidad integrada por esos
terrenos no podra ser objeto de divisién. Del acto administrativo por el que se otorgue
la calificacidn rustica, se tomara razon en el Registro de la Propiedad con caracter previo
al otorgamiento de la autorizacién municipal.

. La calificacion rustica tiene un periodo de eficacia temporal limitado y renovable, que en

el presente caso se fija en treinta afios.
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4. La calificacion rustica otorgada habra de inscribirse en el Registro Unico de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

5. La calificacion rustica contendrd la representacion grafica georreferenciada de la envol-
vente poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y
del area de suelo vinculada a la calificacion.

En suelo rdstico no pueden realizarse obras o edificaciones que supongan riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano. En el presente caso no se aprecia la existencia de riesgo de formacion
de nuevo tejido urbano.

En consecuencia, a efectos de la habilitacion urbanistica prevista por el articulo 71.3 de
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, la instalacidn solar fotovoltaica “Parque 3" propuesta, resulta desde un punto
de vista urbanistico autorizable en su ubicacion concreta, por lo que procede emitir informe
urbanistico favorable sobre una unidad de suelo rustico apta para la edificacion de 49,99 ha
en las parcelas 220, 399, 400 y 401 del poligono 78 del término municipal de Mérida, a ins-
tancias de Bloggers Energias Renovables, SLU.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 69.8 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de orde-
nacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, y respecto al contenido de la cali-
ficacion rustica, las condiciones y caracteristicas de las medidas medioambientales exigibles
para preservar los valores naturales del ambito de implantacion, su entorno y paisaje (letra
c) son las recogidas en la presente declaracién de impacto ambiental; la relacién de todas
las edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran para la implantacion y
desarrollo de usos y actividades en suelo rustico, que comprende la totalidad de los servicios
que demanden (letra f), asi como la representacion grafica georreferenciada de la envolvente
poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y del area de
suelo vinculada a la calificacion (letra g), forman parte del contenido propio del estudio de
impacto ambiental presentado por el promotor del proyecto conforme a las exigencias deri-
vadas del Anexo X, estudio de impacto ambiental y criterios técnicos, apartados 1 a) y 2 a),
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que fija como contenido del estudio de impacto ambiental, respectivamente,
tanto el objeto del proyecto como su descripcion, incluyendo su localizacion.

Asi mismo, en relacion con la precitada letra f), en el apartado A.2 de la presente declaracion
de impacto ambiental, se ha realizado la descripcion del proyecto en la que se detallan las
edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran en el proyecto ISF “Parque 3"
e infraestructura de evacuacion.
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En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.3 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la presente declaracion de impacto ambiental produce en sus propios términos los efec-
tos de la calificacion rustica prevista en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, acreditando la idoneidad urbanistica de
los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la instalacion, sin perjuicio de que
el titular de la misma deba dar debido cumplimiento al conjunto de obligaciones y deberes
impuestos por las Administraciones Publicas titulares de competencias afectadas, vinculados
a la presente calificacion rustica.

I. Otras disposiciones.

1. La presente declaracion de impacto ambiental se emite solo a efectos ambientales y en
virtud de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas
requisitos o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso,
habran de cumplir.

2. Las condiciones de la declaracion de impacto ambiental podran modificarse de oficio o
ante la solicitud del promotor conforme al procedimiento establecido en el articulo 85
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) La entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el cumpli-
miento de las condiciones de la declaracidon de impacto ambiental.

b) Cuando la declaraciéon de impacto ambiental establezca condiciones cuyo cumplimien-
to se haga imposible o innecesario porque la utilizacion de las nuevas y mejores tec-
nologias disponibles en el momento de formular la solicitud de modificacién permita
una mejor o mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del proyecto o
actuacion inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental.

¢) Cuando durante el seguimiento del cumplimiento de la declaracion de impacto am-
biental se detecte que las medidas preventivas, correctoras o compensatorias son
insuficientes, innecesarias o ineficaces.

3. Si el promotor pretende introducir modificaciones en el proyecto evaluado, debera se-
guirse el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. La presente declaraciéon de impacto ambiental no podra ser objeto de recurso, sin per-
juicio de los que, en su caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto por
el que se autoriza el proyecto.
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5. La declaracion de impacto ambiental del proyecto o actividad perdera su vigencia y ce-
sara en la produccion de sus efectos que le son propios si, una vez publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucion del proyecto o actividad
en el plazo de cuatro afios.

6. La declaracion de impacto ambiental, se remitird para su publicacion en el plazo de
quince dias al Diario Oficial de Extremadura, sin perjuicio de su publicacién en la sede
electronica del 6rgano ambiental.

Mérida, 12 de abril de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZS
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RESOLUCION de 13 de abril de 2022, de la Direccién General de Sostenibilidad,
por la que se formula valoracion ambiental sobre la modificacion del proyecto
de explotacion porcina, promovido por Eduardo Ramos Fernandez de Soria
en el término municipal de Badajoz. Expte.: IA18/1751. (2022061199)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Resolucion de 14 de enero de 2020 de la Direccion General de Sosteni-
bilidad, se formuld declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto consistente
en explotacion porcina, proyecto a ejecutar en el término municipal de Badajoz, siendo su
promotor Eduardo Ramos Fernandez de Soria.

Segundo. El objeto del proyecto consistia en la ampliacion de una explotacion porcina de
produccion y cebo en régimen de explotacion intensivo con capacidad para 600 reproducto-
ras, 30 verracos y 985 cerdos de cebo. La finca donde se ubicara la explotacion la compone el
poligono 59, parcela 19; poligono 60, parcelas 6, 7, 58, 60, 66, 71, 72, 102, 103, 105, 107,
111, 112 y 116 del término municipal de Badajoz.

Tercero. Con fecha de 1 de febrero de 2022, tuvo entrada en el Sistema de Registro Unico de
la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, documento ambiental presen-
tado por el promotor relativo a la modificacion del proyecto inicialmente sometido a evalua-
cion de impacto ambiental ordinaria, dandose asi cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
86.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura, que establece que “Los promotores que pretendan introducir modificaciones
de proyectos incluidos en el anexo IV deberan presentar ante el drgano ambiental un docu-
mento ambiental con el contenido recogido en el articulo 80 de la presente ley”.

Cuarto. Una vez analizada la documentacidn obrante en el expediente administrativo, y con-
siderando el contenido de los informes recibidos, se realiza el siguiente analisis para deter-
minar la necesidad de sometimiento de la modificacion del proyecto al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria previsto en la subseccion 123, seccidn 22, capitulo
VII del titulo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Contenido de la modificacion.

La modificacion que se proyecta consiste en la instalacién de un separador solido-liquido de
purines. Como consecuencia de esta modificacion la descripcion del proyecto queda como
sigue:
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La explotacion porcina contara con las siguientes instalaciones: 14 naves de secuestro exis-
tentes de 280, 240, 280, 240, 300, 500, 56268, 459, 58, 124, 59, 53 y 69 m? de superficie
Gtil unitaria con suelo de hormigdn, , nave lazareto de 77 m? de superficie Util con solera
de hormigdn y sistema de recogida de deyecciones, vestuario, almacén de 64 m?, balsas de
purines de ldmina PEAD de 433 y 472 m? de capacidad de almacenamiento, separador sélido-
liquido, estercoleros de 250 m? de capacidad de almacenamiento, muelles de carga de ani-
males, zona de almacenamiento de cadaveres, pediluvios, vado sanitario, depdsito de agua,
silos de alimentacién y cerramiento. Ademas, la explotacion porcina dispondra de seis patios
de ejercicio de 3.501, 3.132, 3.154, 3.311 y 3.754 m?, anexos a las naves de secuestro y
con acceso directo desde las mismas, todos dispondran de solera de tierra y canalizaciones a
balsa de retencion de pluviales y aguas contaminadas, impermeabilizadas con lamina PEAD,
de 2.077 m3.

El plan de manejo de la explotacion porcina consistira en un plan de manejo intensivo, donde
los animales permaneceran en las naves de secuestro y patios de ejercicio.

CERCA12 | CERCASY
(SN USO) | (SIN USO)
R614m2) | (2.217,m2)

LQUIDO PURINES

A los anteriores Antecedentes de Hecho, le son de aplicacion los siguientes,
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es 6rgano competente para el dictado de la presente resolucion la Direccion General
de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 3.28 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo 4.1 d) del Decreto
170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Segundo. El articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, regula el procedimiento de modificacion de proyectos
sometidos a evaluacion ambiental ordinaria, disponiendo que el érgano ambiental se pronun-
ciara sobre el caracter de las modificaciones que pretendan introducir los promotores respecto
a los proyectos incluidos en el anexo IV de la propia ley, debiendo solicitar a estos efectos
informe a las Administraciones Publicas afectadas por razon de la materia en relacién con los
elementos esenciales que sean objeto de la modificacion solicitada y tenidos en cuenta en la
evaluacion de impacto ambiental, debiendo estas Administraciones pronunciarse en el plazo
maximo de treinta dias.

En caso de que la modificacidén del proyecto pueda tener efectos adversos significativos sobre
el medio ambiente se determinara la necesidad de someter o no el proyecto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria, o si se determinara que la modificacion del proyecto no tuviera
efectos adversos significativos sobre el medio ambiente, el 6rgano ambiental, en su caso,
actualizara el condicionado de la declaracién de impacto ambiental emitida en su dia para el
proyecto, incorporando las nuevas medidas correctoras, protectoras o compensatorias que se
consideren procedente u oportunas.

En su virtud, atendiendo a los Antecedentes de Hecho y de acuerdo con los Fundamentos
Juridicos expuestos, este drgano directivo,

RESUELVE

Primero. La no necesidad de someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental
ordinaria la modificacion del proyecto consistente en una explotacidn porcina, proyecto a eje-
cutar en el término municipal de Badajoz, ya que dicha modificacion no va a producir efectos
adversos significativos sobre el medio ambiente.

Segundo. La no necesidad de actualizar el condicionado de la Resolucion de 14 de enero de
2020, por la que se formuld declaracién de impacto ambiental favorable para el proyecto.
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La ejecucion y explotacion de las instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion
proyectada se llevard a cabo con estricta sujecidén a las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en la Resolucion de 14 de enero de 2020, por la que se formuld
declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto consistente en una explotacion
porcina, proyecto a ejecutar en el término municipal de Badajoz, siendo su promotor Eduardo
Ramos Fernandez de Soria.

Esta resolucion debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 86.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La presente resolucidon no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso,
procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que
sean legalmente exigibles para la ejecucidn del proyecto.

Mérida, 13 de abril de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 12 de abril de 2022, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Asuntos Generales, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo correspondiente al recurso contencioso-administrativo
tramitado por el procedimiento abreviado n.° 43/2022, interpuesto ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.© 2 de Mérida, y se emplaza a los
posibles interesados en el mismo. (2022061201)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida se ha interpuesto recurso con-
tencioso-administrativo, con nimero de procedimiento abreviado n.° 43/2022, promovido por D.
Rafael Hipola Mufioz frente a la Resolucidn de 26 de noviembre de 2021 por la que se desestimé
el recurso de reposicion interpuesto por el mismo frente a la Resolucion de 20 de septiembre de
2021, de la Direccion Gerencia por la que se convoco proceso selectivo para el acceso a la condi-
cion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Area (especialidad
de Neurologia), en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, y dando cumpli-
miento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.0 2
de Mérida, se acuerda la remision del expediente administrativo y se emplaza a los posibles
interesados en el mismo, para que puedan personarse ante dicho Juzgado, si a su derecho
conviniera, en el plazo de nueve dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
presente resolucion.

De personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites no preclui-
dos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya lugar a practicarles en
estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 12 de abril de 2022.

La Directora General de Recursos
Humanos y Asuntos Generales,

MARIA DEL CARMEN BARROSO
HORRILLO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 18 de abril de 2022, de la Secretaria General, por la que se
acuerda la apertura del periodo de audiencia e informacion publica en relacion
con el proyecto de Orden por la que se regula la convocatoria de forma
permanente del procedimiento abierto para la evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de
vias no formales de formacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2022061187)

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, una vez ela-
borado el proyecto de Orden de la Consejera de Educacion y Empleo, por la que se regula la
convocatoria de forma permanente del procedimiento abierto para la evaluacion y acredita-
cion de competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no
formales de formacion en la Comunidad Autéonoma de Extremadura,

RESUELVO

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e informacion publica por un plazo
de 15 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolu-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cualquier persona fisica o juridica inte-
resada pueda examinar el texto de la orden indicada y formular las alegaciones o sugerencias
que estime oportunas.

El texto del referido proyecto estara a disposicion de los interesados en la siguiente direccidn
de internet: http:// gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/plazo-educacidén-y-empleo

Segundo. Las alegaciones o sugerencias podran presentarse a través de cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o a través de la siguiente direccion de
correo electronico: joseantonio.quintas@juntaex.es.

Mérida, 18 de abril de 2022. El Secretario General, RUBEN RUBIO POLO.
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CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA

ACUERDO de 6 de abril de 2022, de la Secretaria General, por el que se
procede a la apertura de los tramites de audiencia e informacion publica
sobre el proyecto de Orden por la que se modifica la Orden de 30 de junio de
2020, que aprueba las bases reguladoras de las ayudas autondmicas del Plan
de Vivienda 2018-2021. (2022AC0035)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y en el articulo
133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y a efecto de garantizar el derecho de los ciudadanos a participar
en la elaboracion de disposiciones de caracter general, esta Secretaria General

ACUERDA:

La apertura de los tramites de audiencia e informacion publica sobre el proyecto de Orden por
la que se modifica la Orden de 30 de junio de 2020, que aprueba las bases reguladoras de las
ayudas autondmicas del Plan de Vivienda 2018-2021.

La audiencia e informacidn publica tienen por objeto recabar la opinion de las personas titulares de
derechos e intereses legitimos afectados por el proyecto normativo o de las organizaciones o aso-
ciaciones que las agrupen o representen, cuyos fines guarden relacion directa con el objeto de la
disposicion, y obtener cuantas aportaciones adicionales puedan realizar otras personas o entidades.

Particularmente, se dara audiencia al Consejo Asesor de Vivienda de Extremadura, 6rgano
consultivo y de asesoramiento de la Junta de Extremadura en materia de vivienda y represen-
tativo de los distintos agentes sociales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las aportaciones podran efectuarse durante un plazo de 15 dias habiles, a contar desde el si-
guiente al de la publicacion del presente acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura, a través
del buzdn de correo electronico: dgvivienda.mtv@juntaex.es

El proyecto de orden podra ser consultado en la pagina web:
http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/p-movilidad-transporte-y-vivienda

Mérida, 6 de abril de 2022. La Secretaria General. M,a LUISA CORRALES VAZQUEZ.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

CORRECCION de errores de la Resolucién de 2 de diciembre de 2021, de
la Presidencia, por la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion de Badajoz y sus
Organismos Auténomos (2022061203)

Advertido error en el anexo de la Resolucion de 2 de diciembre de 2021, de la Presidencia por
la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion del empleo temporal de
la Diputacion de Badajoz y sus Organismos Autonomos, publicada en el DOE num. 242, de 20
de diciembre de 2021, se procede a su oportuna rectificacion:

En la pagina 59850, del ANEXO
Donde dice:

A) plazas de régimen funcionarial: 50 plazas

: CLASIFICACION N.0
L Ll DL (Escala, Subescala, Clase) i) PLAZAS
Community Manager Ad. Especgl/ Serv. Es.peC|aIes/ Al 1
Cometidos Especiales
Ingeniero/a Superior Ad. Especial/Técnica/Superior A1l 1
Industrial - ESP P
Profesor/a Supet|or Aleman- Ad. Especial/Técnica/Superior Al 1
Francés
Profesor/a Supienor Piano Ad. Especial/Técnica/Superior Al 2
Acompafiante
Profesor/a Superior Trompa Ad. Especial/Técnica/Superior Al 1
Técnico/a Superior Disefo Ad. Especial/ Serv. Especiales/
. h Al 1
Proyectos Cometidos Especiales
Técnico/a Superior Formacion Ad. ESPECIa.V Serv. Es.peC|aIes/ Al 2
Cometidos Especiales
Ingeniero/a Técnico Industrial Ad. Especial/Técnica/Media A2 1
Tecnlcg/.a Gestlon Ad. General/ Gestion A2 5
Administrativa
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: CLASIFICACION N.°
Dt LG, T2 £ (Escala, Subescala, Clase) UL L) PLAZAS
Técnico/a Grado Medio Ad. Especial/ Serv. Especiales/
‘o . . A2 1
Informatica Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Economia Ad. EspeC|a.I/ Serv. Es.peC|aIes/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Formacion Ad. Especgl/ Serv. Es_peaales/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Turismo Ad. EspeC|a.I/ Serv. Es.peC|aIes/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Sistemas Ad. Especal/ Serv. Es_peuales/ A2 1
Cometidos Especiales
Administrativo/a Admon. Ad. General/ Administrativa C1 5
General
Disefiador/a Grafico/a Ad. Especgl/ Serv. Es.peC|aIes/ c1 5
Cometidos Especiales
Técnico/a Auxiliar Gestion Ad. Especial/ Serv. Especiales/
. ; C1 2
Cultural Cometidos Especiales
Auxiliar Administracion Ad. General/ Auxiliar o 9
General
Conductor/a Vehiculos Ad. Especial/ Serv. Especiales/
. C2 2
Pesados P. Oficio
Oficial/a Fotocomposicién Ad. Especial/ Serv. Especiales/ c2 1
P. Oficio
- ) Ad. Especial/ Serv. Especiales/
Oficial/a Manipulado P. Oficio C2 1
Oficial/a Mecanico Ad. Especial/ Se.r\{. Especiales/ 2 1
P. Oficio
Oficial/a Offset Tipdgrafo/a Ad. Especial/ Se_r\{. Especiales/ C2 2
P. Oficio
, Ad. Especial/ Serv. Especiales/
Pedn/a P. Oficio AP 5
TOTAL PLAZAS FUNCIONARIO DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 50




D DE NUMERO 78 19144
Lunes, 25 de abril de 2022
Debe decir:
A) plazas de régimen funcionarial: 49 plazas
: CLASIFICACION N.0
Dol IS [45.P 4 (Escala, Subescala, Clase) ER PLAZAS
Community Manager Ad. Especgl/ Serv. Es.peC|aIes/ Al 1
Cometidos Especiales
Ingeniero/a Superior Ad. Especial/Técnica/Superior Al 1
Industrial - ESP P
Profesor/a SupeI:IOF Aleman- Ad. Especial/Técnica/Superior Al 1
Frances
Profesor/a Sueenor Piano Ad. Especial/Técnica/Superior Al 2
Acompafiante
Profesor/a Superior Trompa Ad. Especial/Técnica/Superior Al 1
Técnico/a Superior Disefio Ad. Especial/ Serv. Especiales/
. . Al 1
Proyectos Cometidos Especiales
Técnico/a Superior Formacion Ad. Espeaa]/ Serv. Es_peaales/ Al 2
Cometidos Especiales
Ingeniero/a Técnico Industrial Ad. Especial/Técnica/Media A2 1
Tecmc_o/_a Gestlon Ad. General/ Gestion A2 5
Administrativa
Técnico/a Grado Medio Ad. Especial/ Serv. Especiales/
L . . A2 1
Informatica Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Economia Ad. Espeaa]/ Serv. Es_peaales/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Formacion Ad. Especgl/ Serv. Es.peC|aIes/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Turismo Ad. Espeua]/ Serv. Es_peaales/ A2 1
Cometidos Especiales
Técnico/a Medio Sistemas Ad. Especgl/ Serv. Es.peC|aIes/ A2 1
Cometidos Especiales
Administrativo/a Admon. Ad. General/ Administrativa C1 4
General
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p CLASIFICACION N.°
Dt LG, T2 £ (Escala, Subescala, Clase) LULL PLAZAS
Disefiador/a Grafico/a Ad. Especua]/ Serv. Es_peaales/ c1 2
Cometidos Especiales
Técnico/a Auxiliar Gestion Ad. Especial/ Serv. Especiales/
. . C1 2
Cultural Cometidos Especiales
Auxiliar Administracion Ad. General/ Auxiliar c2 9
General
Conductor/a Vehiculos Ad. Especial/ Serv. Especiales/
- Cc2 2
Pesados P. Oficio
Oficial/a Fotocomposicion Ad. Especial/ Se_r\_/. Especiales/ Cc2 1
P. Oficio
- . Ad. Especial/ Serv. Especiales/
Oficial/a Manipulado P Oficio C2 1
Oficial/a Mecanico Ad. Especial/ Se'r\./. Especiales/ 2 1
P. Oficio
Oficial/a Offset Tipdgrafo/a Ad. Especial/ Se.r\{. Especiales/ C2 2
P. Oficio
, Ad. Especial/ Serv. Especiales/
Pedn/a P. Oficio AP 5
TOTAL PLAZAS FUNCIONARIO DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 49

Badajoz, 19 de abril de 2022. El Presidente de la Diputacion de Badajoz, MIGUEL ANGEL GA-
LLARDO MIRANDA.
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FUNDACION ACADEMIA EUROPEA E IBEROAMERICANA DE YUSTE

ANUNCIO de 11 de abril de 2022 por el que se hace publica la convocatoria
de las ayudas del Programa Campus Yuste 2022 de la Fundacion Academia
Europea e Iberoamericana de Yuste. (2022080487)

La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, es una entidad publica sin ani-
mo de lucro, de caracter cultural, cientifico, investigador y divulgador, integrada en el sector
publico fundacional de la Comunidad Auténoma de Extremadura, adscrita a la Presidencia
de la Junta de Extremadura como Administracion matriz a través de la Direccién General de
Accion Exterior, conforme al Decreto 138/2021, de 21 de diciembre, por el que se establece
la estructura organica de la Presidencia de la Junta de Extremadura.

Mediante Decreto del Presidente 6/2020, de 22 de julio, se publicaron las bases reguladoras de
las ayudas del programa Campus Yuste (DOE nim. 148, de 31 de julio) con el objeto de finan-
ciar el importe de la matricula asi como los gastos de alojamiento y manutencion, generados
por la asistencia a los cursos que la Fundacion desarrolla en el ejercicio de las competencias
asumidas por la misma en sus Estatutos, para facilitar la participacion y presencia de universi-
tarios, investigadores, expertos y profesionales interesados en cada materia de estudio.

Mediante acuerdo adoptado en sesion del dia 10 de enero de 2018, el Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura autorizd a la Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de
Yuste para conceder subvenciones de acuerdo con el objeto y fines fundacionales recogidos
en el articulo 5 de sus estatutos.

En la base séptima de las bases reguladoras de las ayudas del programa Campus Yuste se
establece que el procedimiento para la concesion de las establecidas en el mismo es el de
concurrencia competitiva, y que la convocatoria sera aprobada por la Comision Ejecutiva de la
Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, previa autorizacion del Secretario
General de la presidencia de la Junta de Extremadura.

Por tanto, conforme al citado Decreto del Presidente 6/2020, de 22 de julio, se anuncia la con-
vocatoria pUblica de las ayudas previstas en el articulo 1 de dicho decreto para el afio 2022.

CONVOCATORIA DE LAS AYUDAS DEL PROGRAMA CAMPUS YUSTE
Primero. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto conceder las ayudas destinadas a financiar el im-
porte de la matricula, asi como en su caso, de los gastos de alojamiento y manutencién en la
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XXIII edicion de los cursos internacionales de verano-otofio de la Universidad de Extremadura
que se celebraran en el periodo de junio a octubre de 2022, de conformidad con el Decreto
6/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba las bases reguladoras para la concesion por la
Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste de las ayudas del programa Campus
Yuste (DOE num. 148, de 31 de julio).

Modalidad presencial

— Curso 1: CURSO DIALOGOS IBERICOS. JOSE SARAMAGO: UN MINUTO, UN SIGLO. Monas-
terio de San Jeronimo de Yuste I 27 - 29 junio (40 Ayudas)

— Curso 2: LOS MUNDOS DE CARLOS V. HUMANISMO, EDUCACION Y TRANSMISION DEL
CONOCIMIENTO EN EUROPA Y AMERICA. Monasterio de San Jerénimo de Yuste I 6-8 julio
(40 Ayudas)

— Curso 3: JOVENES Y EUROPA: PASADO, PRESENTE Y FUTURO DE LA CONSTRUCCION DE
UN CONTINENTE EN PAZ Monasterio de San Jeronimo de Yuste I 13-15 julio (40 Ayudas)

— Curso 4: EL RETO DE TRABAJAR JUNTOS: LAS RELACIONES UE-AL&C ANTE LOS GRANDES
DESAFIOS GLOBALES. Monasterio de San Jerénimo de Yuste I 20 - 22 julio (40 Ayudas)

— Curso 5: ELIO ANTONIO DE NEBRIJA: DE EXTREMADURA A AMERICA. Guadalupe I 27 - 29
julio (40 Ayudas)

— Curso 6: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, INCLUSION SOCIAL Y PALANCA DE CAMBIO HACIA
LA IGUALDAD. Monasterio de San Jerdonimo de Yuste I 21 - 23 septiembre (20 Ayudas)

Modalidad virtual
— Curso 1. AULA-CAVILA: ENSENAR MEDIANTE VIDEOS I 27 junio - 22 julio (20 Ayudas)

— Curso 2. AULA-CAVILA: PATRIMONIO E IDENTIDAD TERRITORIALI 14 - 16 septiembre (20
Ayudas)

Segundo. Personas beneficiarias.

Podran ser personas beneficiarias de las ayudas establecidas en la presente convocatoria
quienes a fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes retinan, ademas de los
establecidos con caracter general en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los siguientes requisitos especificos:

1. Poseer nacionalidad de un pais miembro de la Unidén Europea o de alguno de los paises ad-
mitidos en esta convocatoria, asi como de terceros paises cuando se acredite la condicion
de residente en alguno de los paises admisibles con fecha anterior a la publicacion de la
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presente convocatoria.
Paises admitidos en la convocatoria:

Estados miembros de la Union Europea (UE): Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Croacia,
Chipre, Dinamarca, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda,
Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Republica Checa,
Republica Eslovaca, Rumania, Suecia.

Balcanes Occidentales: Albania, Bosnia y Herzegovina, Kosovo, Montenegro

Vecindad oriental: Armenia, Azerbaiyan, Georgia, Moldavia, Territorio de Ucrania reconocido
por el Derecho internacional.

Paises del Mediterraneo meridional: Argelia, Egipto, Israel, Jordania, Libano, Libia, Marruecos,
Palestina, Siria, Tunez

Asia: Bangladés, Butan, Camboya, China, Filipinas, India, Indonesia, Laos, Malasia, Maldivas,
Mongolia, Myanmar/Birmania, Nepal, Pakistan, Republica Popular Democratica de Corea, Sri
Lanka, Tailandia y Vietnam, Brunéi, Corea, Hong Kong, Japon, Macao, Singapur y Taiwan

Asia Central: Afganistan, Kazajistan, Kirguistan, Tayikistan, Turkmenistan y Uzbekistan

Oriente Medio: Irak, Irdn y Yemen Arabia Saudi, Baréin, Emiratos Arabes Unidos, Kuwait,
Oman y Qatar

Pacifico: Fiyi, Islas Cook, Islas Marshall, Islas Salomdn, Kiribati, Micronesia, Nauru, Niue, Palaos,
Papua Nueva Guinea, Samoa, Timor Oriental, Tonga, Tuvalu, Vanuatu, Australia, Nueva Zelanda

Africa subsahariana: Angola, Benin, Botsuana, Burkina Faso, Burundi, Cabo Verde, Camerun,
Chad, Comoras, Congo, Costa de Marfil, Eritrea, Esuatini, Etiopia, Gabon, Gambia, Ghana,
Guinea, Guinea-Bisau, Guinea Ecuatorial, Kenia, Lesoto, Liberia, Madagascar, Malaui, Mali,
Mauricio, Mauritania, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria, Republica Centroafricana, Republi-
ca Democratica del Congo, Ruanda, Santo Tomé y Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leona,
Somalia, Sudafrica, Sudan, Sudan del Sur, Tanzania, Togo, Uganda, Yibuti, Zambia, Zimbabue

Ameérica Latina: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Per(, Uruguay y Venezuela

Caribe: Antigua y Barbuda, Bahamas, Barbados, Belice, Cuba, Dominica, Granada, Guyana,
Haiti, Jamaica, Republica Dominicana, San Cristdbal y Nieves, Santa Lucia, San Vicente y las
Granadinas, Surinam y Trinidad y Tobago

Estados Unidos y Canada: Estados Unidos de América y Canada
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Otras regiones: Andorra, Monaco, San Marino y Estado de la Ciudad del Vaticano, Islas Feroe,
Reino Unido y Suiza.

2. Estar matriculado/a en titulaciones oficiales de universidades de la UE o de alguno de los
paises que sean admitidos en la convocatoria conducentes a la obtencion de un titulo de
Diplomatura, Maestro/a, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica, Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura con nivel de Grado, Master Universitario o Doctorado.

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, también se admitiran las candidaturas de
aquellas personas que hayan obtenido la titulacion en los ultimos cinco afos anteriores a
la publicacién de la presente convocatoria y se encuentren en situacion de desempleo o
tengan un contrato en practicas en vigor.

3. Formar parte del profesorado, el personal egresado o desempefiar un trabajo vinculado con
las universidades de paises admitidos en la convocatoria. Exclusivamente para los cursos
de la modalidad virtual mencionados en el apartado Primero.

4. No disfrutar de otras becas y/o ayudas al estudio por el mismo concepto y para el mismo
curso.

Tercero. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesion de las ayudas establecidas en la presente convocatoria es
el de concurrencia competitiva.

Cuarto. Criterios de seleccion.

1. Para la valoracidn de las solicitudes de subvencion y la concesion de las mismas, se aten-
derd a la mayor puntuacion obtenida atendiendo a los siguientes criterios:

— Opcidn 1.1. Para cursos en la modalidad presencial:

a) Nota media de la licenciatura, diplomatura o grado (maximo 10 puntos, basada en la
escala numérica de 0-10. Se procederd a la conversion a dicha escala para escalas
numéricas diferentes).

b) 0,5 puntos por cada master o doctorado en curso.
¢) 1 punto por cada master finalizado.
d) 1,5 por cada doctorado finalizado.

— Opcidn 1.2. Para cursos modalidad virtual:
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Sera la suma de los puntos obtenidos en las letras a), b), c) y d) de la opcion 1.1 a la
que se anadira 1 punto por pertenecer como alumnado o persona trabajadora de alguna
de las universidades coorganizadoras, especificadas en la presente convocatoria, de la
actividad formativa.

2. En el caso de cursar el primer afio de universidad, se ordenara por nota de acceso a la
Universidad.

3. En caso de empate en la puntuacion final, se resolvera mediante sorteo.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes, forma de presentacion y documentacion.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde el dia siguiente de la publicacion de
la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura (DOE) hasta el 20 de mayo
de 2022.

2. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido dard lugar a la inadmisidn de
las mismas previa resolucion motivada del 6rgano competente.

3. Las solicitudes se presentaran en el modelo normalizado conforme al anexo I “Formulario
Solicitud Campus Yuste”, firmado por la persona solicitante y debera ir acompafado de la
siguiente documentacion:

a) Copia del DNI/NIF en vigor (so6lo en el caso de denegarse la autorizacion para que la
fundacion lo recabe de oficio).

b) Copia del expediente académico.
c) Declaracién responsable (Anexo I apartado 4)

d) Copia de la tarjeta de residente (solo nacionales de paises distintos a los admitidos en
la convocatoria).

e) Copia de los titulos universitarios, masteres y doctorados finalizados y certificado de
matricula de los que estén en curso.

f) Para los cursos presenciales, cuando corresponda, documento que acredite estar en
situacidén de desempleo o contrato laboral en practicas en vigor.

La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste podra solicitar en cualquier
momento y de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, para
lo que podra requerir la exhibicion del documento original.

4. Las solicitudes, junto con la documentacion requerida, se podran presen-
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tar por via electrénica cumplimentando el formulario digital publicado en la web:
https://www.fundacionyuste.org/campus-yuste/becas/

También podran optar por presentar la solicitud fisicamente en el registro de laFundacién
Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, sita en el Real Monasteriode Yuste, 10430
Cuacos de Yuste, Caceres, o, a través de las oficinas de correos, encuyo caso deberan ir
en sobre abierto a fin de que en ellas se haga constar, por el responsable de la oficina, la
fecha en que tiene lugar la presentacion y remision por correo certificado.

El solicitante que haya optado por este medio (correo postal) enviara del mismo modo la
solicitud y documentacion escaneada a la siguiente direccion:

campusyuste@fundacionyuste.org

5. La presentacion de la solicitud implicard el consentimiento de las personas solicitantes al
drgano gestor para que, a través de la Secretaria General de la Presidencia, compruebe de
oficio los datos de identidad y residencia a través de los servicios ofrecidos por el Ministerio
competente en materia de hacienda como prestador del Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad (SVDI) y de Residencia (SVDR).

Las personas solicitantes podran formular su oposicion a que el érgano gestor, a través de
la Secretaria General de la Presidencia, recabe o consulte los certificados que acrediten el
cumplimiento de las obligaciones frente a la hacienda autondmica y frente a la seguridad
social, en la forma prevista en el apartado correspondiente de la solicitud, debiendo pre-
sentar en ese caso la correspondiente certificacion acreditativa de encontrarse al corriente
con la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura y la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Los certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tribu-
taria requieren el consentimiento expreso de la persona solicitante para ser recabados de
oficio por el 6rgano gestor, a través de la Secretaria General de la Presidencia. En caso
de no autorizacion a la consulta de estos datos, se debera aportar junto a la solicitud, la
certificaciéon acreditativa correspondiente.

Todo ello, con las garantias previstas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento
(UE)2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales ya
la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, siendode
caracter supletorio cuantas disposiciones no tengan el caracter de basico, y demas norma-
tiva de desarrollo.
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6. Si la solicitud no relne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un
plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion.

Sexto. Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucién del
procedimiento.

1. Corresponde al Director Gerente de la Fundacién Academia Europea e Iberoamericana de
Yuste, la ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de las ayudas reguladas
en la presente convocatoria.

2. El érgano instructor evaluara todas las solicitudes presentadas, realizando de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los que deba formularse la propuesta de resolucidn. En esta fase se ve-
rificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de persona
beneficiaria de la subvencion, previa emisidon del correspondiente informe técnico del que
se dard traslado a la Comision de Valoracion que sera constituida al efecto.

3. Para el analisis, valoracion y prelacion de las solicitudes presentadas conforme a los criterios
establecidos en las Bases Reguladoras de las ayudas del Programa Campus Yuste, y en la
presente convocatoria se constituird una Comision de Valoracion, compuesta por:

— D. Rafael Gonzalez Martinez de Tejada actuando como presidente.
— Dia. Maria José Muriel como vocal y secretaria.
— D. Fernando Iglesias Garcia como vocal.

4, Tras la fase de evaluacion de las solicitudes presentadas, la Comision de Valoracion emitira
informe en el que se concretara el resultado de la misma, y adjuntara una relacion de los
solicitantes presentados, ordenados por puntuacion, asi como, los excluidos y el motivo de
exclusion.

5. El Director Gerente de la Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste formu-
lard la propuesta de resolucion al érgano concedente. A estos efectos, el informe de la
Comision de Valoracion tendra caracter vinculante.

6. La resolucidon del procedimiento de concesidén corresponde a la persona que ostente la
Presidencia de la Comision Ejecutiva de la Fundacion, previa autorizacion de la Secretaria
General de la Presidencia de la Junta de Extremadura para que continle con la tramitacion
de las ayudas y proceda a su concesion,
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10

11.

12,

13.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de tres me-
ses contados a partir del dia siguiente a la finalizacidon del plazo de presentacién de solici-
tudes. Transcurrido el plazo maximo sin haberse comunicado la resolucion de concesion,
se podra entender desestimada la solicitud.

. La resolucién del procedimiento se notificara individualmente a cada interesado. Igual-

mente, la resolucion de concesidn se publicara en la pagina web de la Fundaciéon Academia
Europea e Iberoamericana de Yuste: www.fundacionyuste.org

La resolucion de concesion deberd contener las personas beneficiarias de las ayudas, la
puntuacion de todas las solicitudes, asi como las obligaciones y compromisos adquiridos
por las personas beneficiarias.

Notificada la resolucion de concesidn, la persona beneficiaria debera aceptarla en el plazo
maximo de 3 dias habiles. En caso contrario, se entendera que la persona beneficiaria re-
nuncia tacitamente.

. Asimismo, se publicara la relacion de la persona beneficiaria, asi como de suplentes, con

el desglose de la puntuacion obtenida por cada uno de ellas, priorizada por orden de pun-
tuacion de la solicitud.

Las renuncias que se produzcan tras la publicacién de la resolucién, asi como el incum-
plimiento de obligaciones, incapacidad sobrevenida o cualquier otra causa que implique
la pérdida de la condicidon de persona beneficiaria, podran dar lugar a la incorporacion de
una nueva persona beneficiaria, siguiendo el orden de puntuacion obtenido.

La resolucion por la que se adjudique la ayuda a la persona beneficiaria suplente le sera
notificada, debiendo la persona suplente aceptarla y acompaniar de la documentacion corres-
pondiente en los mismos términos que se establecen en el punto 5 de la convocatoria.

En ejercicio de las funciones de control y demas que comporten potestades administrati-
vas, conforme a lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, la resoluciéon que ponga fin al procedimiento de concesidn sera recurrible ante el
Secretario General de la Presidencia de la Junta de Extremadura en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al que se dicte el acto, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen oportuno.

En el caso de que la persona beneficiaria no finalizara el curso debido a causas justificadas y
que asi hayan sido valoradas por parte del 6rgano competente para la resolucion del proce-
dimiento, procedera la reduccion de las cantidades correspondientes al tiempo de la estancia
no realizada. Tendran la consideracion de causas debidamente justificadas los supuestos de
enfermedad, hospitalizacion y accidente tanto de la persona beneficiaria como familiares de
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primer grado de consanguinidad o afinidad, asi como causas de fuerza mayor. La modifica-
cién o reduccion indicada, dara lugar a una nueva resolucion.

14. En ejercicio de las funciones de control y demas que comporten potestades administrati-
vas, conforme a lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, la resolucién que ponga fin al procedimiento de concesion sera recurrible ante el
Secretario General de la Presidencia de la Junta de Extremadura en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente de la notificacion, sin perjuicio de que las personas interesa-
das puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Séptimo. Financiacion.

El crédito asignado a la convocatoria asciende a 90.720 euros, que seran con cargo a los
presupuestos de la Fundacién Academia Europea e Iberoamericana de Yuste para 2022 apro-
bados junto al Plan de Actuacion por el Patronato de la fundacion con fecha 21 de diciembre
de 2021.

Octavo. Cuantia.

Cada beca cubrira el importe de la matricula, asi como los gastos de alojamiento y manuten-
cion, generados por la asistencia a los cursos ofertados por la Fundacion Academia Europea e
Iberoamericana de Yuste, con los siguientes limites:

a) Matricula, con el limite maximo de 90 euros.

b) Alojamiento y manutencidn, con los limites recogidos en el anexo I del Decreto 287/2007,
de 3 agosto, de Indemnizaciones por razdn del servicio (DOE n.° 92, de 9 de agosto), siendo
la duracion de los cursos para los que se oferta la presente convocatoria de tres a cinco dias.

Noveno. Pago y forma de justificacion.

El abono de esta ayuda no comporta pago directo la persona beneficiaria, sino que su importe
estarad destinado a sufragar los gastos derivados de la participacion en el curso, esto es, la
matricula, y en su caso, alojamiento y manutencion, dentro del programa de cursos interna-
cionales de verano-otofio, cuyo importe serd abonado por la Fundacion Academia Europea e
Iberoamericana de Yuste a la entidad prestadora del servicio objeto de la ayuda previa pre-
sentacion de la factura correspondiente.

La justificacion por parte de la persona beneficiaria se realizard mediante la certificacion que
acredite la participacion y superacion del curso, a través del correspondiente diploma, en el
plazo maximo de un mes, desde la finalizacion de la actividad subvencionada.

Décimo. Revocacion y devolucion de la concesion de la beca.
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1. Procedera la revocacion y/o reintegro de la subvencion concedida, asi como la exigencia del
interés de demora devengado desde el momento efectivo del pago de la subvencion hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Ocultar o falsear datos tomados en cuenta para la concesion de la ayuda.
b) Disfrutar de otra ayuda destinada al mismo objeto para el mismo curso.
¢) Anulacion de la matricula universitaria.

d) No finalizar el curso sin causa debidamente justificada

e) Cualesquiera otras previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

2. Cuando el incumplimiento por parte de la persona beneficiaria se aproxime de modo signifi-
cativo al cumplimiento total, y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tenden-
te a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada en
virtud del principio de proporcionalidad procediéndose a efectuar el reintegro Unicamente
en la cantidad no justificada. Se considerara que el cumplimiento se aproxima de modo
significativo al cumplimiento total, cuando se haya justificado al menos un 60 % de la rea-
lizacién del curso.

3. La Secretaria General de la Presidencia sera el drgano competente para revocar la subven-
cion y exigir de la persona beneficiaria el reintegro de subvenciones cuando se aprecie la
existencia de alguno de los supuestos sefialados.

4. El procedimiento para la revocacién y reintegro sera el establecido en la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma.

Undécimo. Efectos.

La presente convocatoria producira efectos a partir del dia siguiente a su publicacion en el



NUMERO 78
DOE | 19156
Lunes, 25 de abril de 2022
&=

Diario Oficial de Extremadura, asi como de su extracto.

Mérida, 11 de abril de 2022. La Presidenta de la Comision Ejecutiva Fundacién Academia Eu-
ropea e Iberoamericana de Yuste, ROSA BALAS TORRES.

ANEXO I
FORMULARIO DE SOLICITUD: AYUDAS DEL PROGRAMA CAMPUS YUSTE

1. Datos personales

Nombre:

Apellidos:

Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:

N.© NIF/Pasaporte:

N.O0 Tarjeta de resi-
dente:

Direccion:

Localidad:

Codigo Postal:

Pais:

Teléfono movil:

Email:

Sexo: Hombre: Mujer: Otro:

2. Datos académicos

Estudios que realiza / titulacion finalizada:

Curso:

Universidad:

Nota media de la titulacion:
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N.° de masteres y/o doctorados en curso:

N.© de masteres finalizados:

N.© de doctorados finalizados:

3. Situacion laboral (marcar en caso de encontrarse en alguno de los casos)

Desempleo

Trabajo con contrato laboral en practicas

4. Declaracion Responsable.

D/Da ,conD.N.I./N.I.E:

DECLARO:
— Que todos los datos que figuran en esta solicitud son ciertos.

— Que esta al corriente con sus obligaciones con la Hacienda del Estado y con la Seguridad
Social u organismo correspondiente en cada pais.

— Que conoce y admite las condiciones de la convocatoria y cumple los requisitos estable-
cidos en la misma.

— Que cumple todos los requisitos indicados en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste consultara de oficio los datos
de identidad personal del solicitante y que se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda del Estado y autondmica, asi como de sus obligaciones frente a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, a través de los servicios ofrecidos por el Ministe-
rio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

En el caso de oposicion del solicitante a que se realicen dichas consultas, habra que adjun-
tar con la solicitud el certificado a cuya comprobacidn se oponga.

(Sélo rellenar si desea oponerse a que los datos sean consultados por la Fundacion Acade-
mia Europea e Iberoamericana de Yuste):

00 ME OPONGO a que la Fundaciéon Academia Europea e Iberoamericana de Yuste com-
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pruebe de oficio que la persona solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

0 ME OPONGO a que la Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste com-
pruebe de oficio que la persona solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
frente a la hacienda autondmica.

0 AUTORIZO NO AUTORIZO a la Fundacidon Academia Europea e Iberoamericana de Yuste
para que consulte los datos tributarios que acrediten que me encuentro al corriente de
mis obligaciones frente a la Agencia Estatal de Administracion tributaria. En caso de no
autorizar, acompafio la documentacién acreditativa correspondiente.

En ,a de de 202_

(firma de la persona solicitante)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679,
de 27 de abril de 2016 (GDPR), de Proteccion de datos de caracter personal, la Fundacion Academia
Europea e Iberoamericana de Yuste, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cum-
plimentacion de este documento o cualquier otro que se requiera en la tramitacion de esta solicitud
seran incorporados, para su tramitacion, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la
citado Reglamento y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, portabilidad y supresion de sus datos y a la limitacion u oposicion a su tratamiento, ante la
Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, 10430, Cuacos de Yuste (Caceres), en el co-
rreo electronico protecciondatos@fundacionyuste.org, y su derecho a presentar una reclamacion ante la
Autoridad de control (www.agpd.es) si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente
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EXTRACTO del Anuncio de 11 de abril de 2022 por el que se hace publica la
convocatoria de las ayudas del programa Campus Yuste 2022 de la Fundacion
Academia Europea e Iberoamericana de Yuste. (2022080489)

BDNS (Identif.): 621734

De conformidad con lo establecido en los articulos 17.3.b. y 20.8.a de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base Nacional de Subvenciones (http://infosubvenciones.gob.es)
y en el presente DOE

Primero. Personas beneficiarias.

Podran ser personas beneficiarias de las ayudas establecidas en la presente convocatoria
quienes a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes retiinan, ademas de los
establecidos con caracter general en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los siguientes requisitos especificos:

1. Poseer nacionalidad de un pais miembro de la Unidén Europea o de alguno de los paises ad-
mitidos en esta convocatoria, asi como de terceros paises cuando se acredite la condicion
de residente en alguno de los paises admisibles con fecha anterior a la publicacion de la
presente convocatoria.

2. Estar matriculado/a en titulaciones oficiales de universidades de la UE o de alguno de los
paises que sean admitidos en la convocatoria conducentes a la obtencidn de un titulo de
Diplomatura, Maestro/a, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica, Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura con nivel de Grado, Master Universitario o Doctorado.

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, también se admitiran las candidaturas de
aquellas personas que hayan obtenido la titulacion en los ultimos cinco afos anteriores a
la publicacion de la presente convocatoria y se encuentren en situacién de desempleo o
tengan un contrato en practicas en vigor.

3. Formar parte del profesorado, el personal egresado o desempefiar un trabajo vinculado con
las universidades de paises admitidos en la convocatoria. Exclusivamente para los cursos
de la modalidad virtual mencionados en el apartado Primero.

4. No disfrutar de otras becas y/o ayudas al estudio por el mismo concepto y para el mismo curso.
Segundo. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto ofertar un maximo de 280 ayudas, conforme al De-
creto 6/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba las b ases reguladoras para la concesion
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por la Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste de las ayudas del programa
Campus Yuste (DOE ndm. 148, de 31 de julio), destinadas a financiar el importe de la matri-
cula en los cursos internacionales de verano-otofio que se celebraran entre los meses de junio
y octubre en modalidad presencial u online.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto del Presidente 6/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba las bases reguladoras
para la concesidn por la Fundacion Academia Europea de Yuste de las ayudas del programa
Campus Yuste (DOE ndm. 117, de 20 de junio).

Cuarto. Cuantia y duracion.

Cada beca cubrira el importe de la matricula, asi como los gastos de alojamiento y manuten-
cion, generados por la asistencia a los cursos ofertados por la Fundacion Academia Europea e
Iberoamericana de Yuste, con los siguientes limites:

a) Matricula, con el limite maximo de 90 euros.

b) Alojamiento y manutencion, con los limites recogidos en el anexo I Decreto 287/2007,
de 3 agosto, de Indemnizaciones por razon del servicio (DOE n.° 92, de 9 de agosto),
siendo la duracidn de los cursos para los que se oferta la presente convocatoria de tres
a cinco dias.

Quinto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde el dia siguiente de la publicacién de la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura (DOE) hasta el 20 de mayo de 2022.

Mérida, 11 de abril de 2022. La Presidenta de la Comision Ejecutiva de la Fundacién Academia
Europea e Iberoamericana de Yuste, ROSA BALAS TORRES.
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