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RESOLUCION de 29 de diciembre de 2022, de la Direccion General de
Trabajo, de la convocatoria de subvenciones destinadas al fomento de la
seguridad y salud en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el aho 2022. (2023060144)

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la Resolucion de 30 de agosto de 2022, por la
que se convocan subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y salud en trabajo en
las empresas de la Comunidad Autonoma de Extremadura para 2022, y de las bases regula-
doras, aprobadas por Orden de la Consejera de Educacion y Empleo de 22 de junio de 2022
(DOE nUm. 127, de 4 de julio) el informe de la Comision de Valoracion, y haciendo uso de las
atribuciones que tengo conferidas,

HECHOS

Primero. Que las personas y entidades relacionadas en el anexo I, han presentado solicitud
de subvencion al amparo de la Resolucion de 30 de agosto de 2022 de la Directora General de
Trabajo, por la que se convocan subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y salud
en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2022 (DOE
num. 176, de 13 de diciembre), reuniendo los requisitos establecidos en el resuelvo tercero
de la citada Resolucion de convocatoria para ser beneficiarios.

Segundo. Que se han desarrollado las actividades de instruccion por el 6rgano competente
y se ha efectuado la valoracidn de las solicitudes, segun resulta del Informe de fecha 12 de
diciembre de 2022, de la Comision de Valoracion, en funcion de los criterios de valoracion
previstos en el resuelvo noveno, apartado 4, de la citada Resolucion de convocatoria, y de la
propuesta de resolucion de la jefa de servicio de seguridad y salud en el trabajo de la Direc-
cion General de Trabajo, de fecha 13 de diciembre de 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver este procedimiento corresponde al Secretario General
de la Consejeria de Educacion y Empleo, de conformidad con el articulo 9.1 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de Extremadura. No obstante, esta competencia esta dele-
gada en la Direccion General de Trabajo por Resolucion de 13 de mayo de 2019.

Segundo. Conforme establece el articulo 10 de la Orden de bases reguladoras de la Conse-
jera de Educacidon y Empleo de 22 de junio de 2022 (DOE nim. 127, de 4 de julio), dentro de
la convocatoria el plazo maximo para resolver y notificar la resolucion procedente sera de seis
meses, a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud. En la resolucion de concesion
se hard mencion expresa a que las mismas se encuentran sujetas al régimen de minimis con-
forme a lo establecido en el Reglamento (UE) 1407/2013.
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Transcurrido los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa,
se entendera desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

En la resolucion de concesion de la subvencion se especificara el beneficiario, el objeto de la
subvencion, la cuantia total de la ayuda otorgada, y las condiciones y obligaciones a las que
queda sujeto el beneficiario, indicandose las consecuencias derivadas del incumplimiento de
las mismas. En el caso de comunidades de bienes y otras agrupaciones sin personalidad juri-
dica propia, ademas debera hacerse constar expresamente en la resolucion el compromiso de
ejecucion asumido por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de la subvencion
a aplicar por cada uno de ellos.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 22 de junio de
2022 por la que se establecen las bases reguladoras de estas subvenciones, se exceptuara
del requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que rednan los
requisitos establecidos, en el supuesto de que el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion,
segun lo establecido en el articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Igualmente, el articulo 10 de la de la Orden de bases reguladoras de la Consejera
de Educaciéon y Empleo de 22 de junio de 2022, establece que las subvenciones concedidas
seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura, en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma en la forma esta-
blecida en los articulos 18 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
17.1y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura asi como el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura.

Por tanto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10.2 de Orden de bases reguladoras de la
Consejera de Educaciéon y Empleo de 22 de junio de 2022, en ejercicio de las competencias
delegadas por la Resolucion de 13 de mayo de 2019 (DOE num. 98, de 23 de mayo) y te-
niendo en cuenta la Propuesta de la Jefa de Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccién General de Trabajo, como instructora del procedimiento de concesion de estas
subvenciones,

RESUELVO:

Unico. La concesion de las subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y salud en
trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura, convocadas mediante
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Resolucion de 30 de agosto de 2022, a los solicitantes relacionados en el anexo I por un
importe total de ochenta seis mil ciento diecinueve euros con sesenta y cuatro céntimos
(86.119,64 €), y conceder la subvencion solicitada con cargo a la aplicacion presupuestaria
G/325A.770.00, proyecto de gasto 20001339 “mejora de las condiciones de trabajo en em-
presas” con fuente de financiacidon fondos de la Comunidad Auténoma, teniendo en cuenta las
disponibilidades presupuestarias existentes, y desestimar a los solicitantes relacionados en el
anexo II las subvenciones solicitadas por los motivos indicados.

Mérida, 29 de diciembre de 2022.

La Directora General de Trabajo,

MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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Anexo I a la Resolucion de la convocatoria de subvenciones destinadas al fomento de la se-
guridad y salud en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para el afio 2022.

SUBVENCIONES CONCEDIDAS
% Ejecucion
Importe | Cuantia Descripcion omenldad COEEE
N.° Exp. NIF Beneficiario . P L. . . p., de bienesy | comunero/
inversion | concedida inversion .
OASPJ] miembro de la
OASPJ]
CONTROL
DIESTRO RAMOS DE AGENTES
KKk *% ' ,
02/2022 7595 SL 6.153,66 3076,66 QUIMICOS Y NO
CANCERIGENOS
EQUIPOS PARA
04/2022 | ***2972%* ((I:('?F:\‘DGEERLQDSLSU 2.262,00 | 1.131,00 MANIPULACION NO
! DE CARGAS
ADQUISICION
MARTIN DE
05/2022 | ***4845** RODRIGUEZ 8.000,00 | 4.000,00 PLATAFORMAS NO
CHAVEZ DE TRABAJO
ELEVADORAS
CONSTRUCCIONES
OBRAS Y ,
07/2022 | *¥**6153** REFORMAS 8.724,00 | 4.000,00 SESA-II-\IIEKE/III%'\S‘ NO
ORELLANA
SIMAEX, SL
GLOBAL SOLAR SUSTITUCION
ok sk L33
08/2022 8621 ENERGESOL, SL 7.762,22 3881,11 ANDAMIOS NO
EQUIPOS PARA
09/2022 | ***5687** MARC';"EIP'\\'EOZCANO 7935,00 | 3967,50 | MANIPULACION NO
DE CARGAS
EQUIPOS PARA
12/2022 | ***7007%** ARILEX, SL 2.735,00 | 1.367,50 | MANIPULACION NO
DE CARGAS
CLIMA EQUIPOS PARA
13/2022 | ***6123** HOSTELERIA. SL 2.735,00 1367,50 MANIPULACION NO
! DE CARGAS
2 comuneros:
Juan Antonio
Gonzélez
SUSTITUCION . Tejada 80%
14/2022 | ***7290** NFRODEX, C.B. . 4, I
/20 %0 o 0 ¢ 9.000,00 000,00 ANDAMIOS S (3.200€). Maria
Dolores Gamito
Rodriguez 20%
(800€)
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SUBVENCIONES CONCEDIDAS
% Ejecucion
a ., Comunidad de cada
. Importe | Cuantia Descripcion .
N.° Exp. NIF Beneficiario . L. . . iy de bienesy | comunero/
inversion | concedida inversion .
OASPJ] miembro de la
OASP]
SOCIEDAD
COOPERATIVA EQUIPOS PARA
15/2022 | ***0333** AGRICOLA SAN 3.041,00 1520,05 MANIPULACION NO
PABLO DE CARGAS
FRANCISCO ,
16/2022 | ***8134** VILLAFAINA 8.100,00 | 4.000,00 SUSTITUCION NO
ANDAMIOS
OLIVERA
INDUSTRIAS EQUIPOS PARA
18/2022 | ***6503** CARNICAS 8.800,00 | 4.000,00 | MANIPULACION NO
D "FIALLO, SL DE CARGAS
EQUIPOS PARA 2 comuneros al
19/2022 | ***2639** ORTIZ, CB 9.100,00€ | 4.000,00 MANIPULACION st 50% cada uno
DE CARGAS (2.000 €)
DEFENSA'Y
ESTUDIO DEL RETIRADA DE
20/2022 | ***1266** 1.920,00 960,00 MATERIALES NO
MEDIO AMBIENTE
CON AMIANTO
(DEMA)
ADQUISICION
SERVIBUS DE
21/2022 | ***7267** SOLUCIONES 9.320,00 | 4.000,00 PLATAFORMAS NO
INTEGRALES, SL DE TRABAJO
ELEVADORAS
ADQUISICION
LIBERTRUCKS DE
22/2022 | ***6419** VEHICULOS 13.500,00 | 4.000,00 PLATAFORMAS NO
INDUSTRIALES, SL DE TRABAJO
ELEVADORAS
23/2022 | w7309k | CONSTRUCCIONES | ¢ 15 00 | 3.200,00 | 2USTITUCION NO
DIFRAELE, SL DE ANDAMIOS
ADQUISICION
SEBASTIAN DE
24/2022 | *¥**5611** RODRIGUEZ 14.392,00 | 4.000,00 PLATAFORMAS NO
MORENO DE TRABAJO
ELEVADORAS
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SUBVENCIONES CONCEDIDAS
% Ejecucion
. N Comunidad de cada
. Importe | Cuantia Descripcion .
N.° Exp. NIF Beneficiario . L. . . iy de bienesy | comunero/
inversion | concedida inversion .
OASPJ] miembro de la
OASPJ
. , 2 comuneros al
CARPINTERIA SUSTITUCION ,
25/2022 | ***Q81%* 12.900,00 |  4.000 si 50% cad
/ TORRES, ESPJ, CB ' DE MAQUINAS (; ;‘; 0a€l;n°
CONTROL
JOSE RAMON DE AGENTES
26/2022 | ***592g%k 8.370,00 | 4.000,00 , NO
FLECHA RIVERO QuimMICOS Y
CANCERIGENOS
CONSTRUCCIONES SUSTITUCION
27/2022 | ***3467%* ) 2. N
/20 346 PINA 2006, SL >:600,00 800,00 DE ANDAMIOS 0
., SUSTITUCION
ok k Xk
28/2022 4800** | JUAN DURAN DiAZ | 8.500,00 | 4.000,00 DE ANDAMIOS NO
INSTALACION
SCL AGRICOLA DE SISTEMAS
29/2022 | ***0286** | GANADERA AL- | 16.256,00| 4.000,00 CONTRA NO
KASERA RIESGOS DE
CAIDA ALTURA
FRANCI ,
CISCo SUSTITUCION
30/2022 | ***6326%* | JAVIER PAJUELO | 5.738,40 | 2.869,20 NO
, DE ANDAMIOS
RODRIGUEZ
FUNDACION SUSTITUCION
HOSPITAL Y SANTA DE MAQUINAS
32/2022 | ***0166%* 7.958,25 | 3.979,12 NO
/ CASA DE LA ! ! / MEJORA
MISERICORDIA CALIDAD AIRE
ADQUISICION
DE
35/2022 | ***Q724** | CICA SEVILLA, SL | 9.320,00 | 4.000,00 | PLATAFORMAS NO
DE TRABAJO
ELEVADORAS
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Anexo II a la Resolucion de la convocatoria de subvenciones destinadas al fomento de la se-
guridad y salud en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para el afio 2022.

SOLICITUDES DENEGADAS
N.° NIF RAZON SOCIAL CAUSA DENEGACION

EXPEDIENTE | EMPRESA

31/2022 *¥%1782%* | TECNICOS EN APLICACIONES IREX, SL 1
01/2022 *¥*7843%* | CEDESA DIGITAL, SL 2
11/2022 **x5522%% | ACEMEN RIEGOS, SLU 2
33/2022 *¥%2481%* | SUROCER SL 2
34/2022 *¥%2802%* | RESOEX, SL 2
10/2022 *¥*2774%% | HIERROS VELASCO Y CAMACHO, SL 3
17/2022 *¥%4267%* | CAVIGALL PROMOCIONES, SL 3
03/2022 *¥%3138%* | LAS MARRANAS, CB 4
06/2022 **¥%3691%* | ALUMINIOS BADAJOZ 2020, SL 4

Causas de denegacion (ref. Resolucion de 30 de agosto de 2022, DOE num. 176, de 13 de septiembre):

1. Solicitud presentada fuera de plazo (resuelvo séptimo, apartado 3).

2. Desistida por no presentar la documentacion requerida en plazo (resuelvo octavo, apartado 6).

3. No alcanza la puntuacion minima exigida (resuelvo noveno, punto 4).

4. No cumple con los requisitos sobre certificacion y comercializacion de equipos (resuelvo séptimo, apartado 2).
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