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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y COOPERACION PARA EL DESARROLLO

ORDEN de 28 de febrero de 2023 que modifica la Orden de 6 de julio de
2020 por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la
contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad
de la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19.
(2023050054)

Ante la crisis mundial ocasionada por el COVID-19, las distintas Administraciones Publicas
adoptaron en el afio 2020, numerosas medidas para hacer frente a esta situacion. En este
contexto, el Gobierno de la Junta de Extremadura disefié una hoja de ruta, siguiendo las
directrices marcadas por la autoridad sanitaria, para facilitar la recuperacion, lo mas rapido
posible, de la actividad social y econémica a través de una agenda para la reactivacion eco-
nomica de Extremadura.

Entre las medidas prioritarias adoptadas en el afio 2020 destacaban la de dedicar una parte
de los recursos econdmicos al desarrollo de actuaciones concretas de conciliacion y corres-
ponsabilidad de la vida familiar y laboral, en apoyo a las familias y a los padres y madres tra-
bajadoras de Extremadura, mediante unas ayudas financiadas dentro del Programa Operativo
Extremadura FSE 2014-2020, Eje 9, siendo el objetivo fundamental de estas acciones salir de
esta crisis con una respuesta igualitaria.

Asi, mediante Orden de 6 de julio de 2020 (Diario Oficial de Extremadura n.% 132, de 9 de julio
de 2020), de la Consejera de Igualdad y Portavocia, se establecieron las bases reguladoras de
las ayudas a la contratacion como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad
de la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19, marcandose
como objetivo dar respuesta a aquellas familias con hijas o hijos menores de 14 afios o con
familiares con una discapacidad reconocida igual o superior al 33% a su cargo, que no tienen
posibilidad de hacer compatible la vuelta al trabajo y el cuidado de los menores o familiares
con una discapacidad que tienen a su cargo. Por Resolucion de 23 de julio de 2020, de la
Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Portavocia, se convocaron las ayudas co-
rrespondientes al afio 2020 (Diario Oficial de Extremadura n.® 151, de 5 de agosto de 2020).

La evolucidn de la pandemia en el afio 2021 motivd que surgiera, de manera mas evidente, la
necesidad de reaccionar de forma rapida y efectiva y de adoptar medidas urgentes y contun-
dentes con el objetivo de amortiguar el impacto de esta crisis sin precedentes en las familias
y en los colectivos mas vulnerables, y la Consejeria de Igualdad y Portavocia decidié adoptar
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medidas urgentes para alcanzar la necesaria conciliacion y corresponsabilidad de las familias
en el ejercicio 2021.

A la vista de los resultados obtenidos con la convocatoria de 2020, en el que no se llegé al
numero de familias deseado, se adoptaron medidas urgentes para alcanzar la necesaria con-
ciliaciéon y corresponsabilidad de la familias en el ejercicio 2021, atendiendo a la evolucién de
la pandemia, y por ello, mediante Decreto-ley 6/2021, de 1 de septiembre (Diario Oficial de
Extremadura n.® 173, de 7 de septiembre de 2021) se modificaron las bases reguladoras de
las ayudas a la contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad
de la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19.

Mediante dicha modificacion se incrementaron los umbrales del Indicador Publico de Renta de
Efectos Mdltiples (IPREM) y las cuantias de las ayudas a conceder, a efectos, por un lado, de
mejorar las condiciones de acceso a las mismas, ampliando el abanico de las personas desti-
natarias de las mencionadas ayudas y, por otro lado, de hacer mas efectiva la medida de con-
ciliacion perseguida. De esta forma, se elevo a 4 veces el IPREM establecido como requisito
de rentas o ingresos brutos mensuales para el supuesto de familias monoparentales, que en
las bases objeto de modificacion se fijaba en 3 veces, y se incrementa a 8 veces el IPREM si la
unidad familiar no es monoparental, cuando en las bases modificadas ascendia a 6 veces. Y,
por otra parte, se incremento el importe de la subvencion que, dependiendo del tramo y base
de cotizacion correspondiente de la persona empleada, segun el nUmero de horas trabajadas
al mes, oscilara entre los 200 y 1.100 euros mensuales, cuando antes de la modificacion se
situaba en un Unico pago en un rango entre los 300 y 900 euros.

Esta nueva modificacion de las bases reguladoras de las citadas ayudas se lleva a cabo con
el objeto de unificar en la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion
para el Desarrollo la gestion de politicas de conciliacion y corresponsabilidad ya que dicho
organo viene implementando desde 2021, los Proyectos Ludotecas Rurales de Extremadura
y Diviértete Extremadura, dentro del Plan Corresponsables del Ministerio de Igualdad, cuyo
objetivo es favorecer la conciliacion de las familias con nifias, nifios y jovenes hasta 16 afios
desde un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres, crear empleo de calidad en el sector
de los cuidados y dignificar la experiencia profesional de cuidado no formal. Se traslada por
tanto a la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo la
instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de las ayudas reguladas en la orden
que se modifica.

Al mismo tiempo, se aprovecha esta modificacion para adaptar las citadas bases reguladoras
al Real Decreto-ley 16/2022, de 6 de septiembre, para la mejora de las condiciones de tra-
bajo y de Seguridad Social de las personas trabajadoras al servicio del hogar (BOE n.° 216,
de 8 de septiembre), norma que trata de equiparar a este colectivo con el resto de personas
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trabajadoras por cuenta ajena en los ambitos del sistema extintivo de la relacion laboral y de
la prestacion por desempleo, entre otros extremos.

El articulo tercero del Real Decreto-ley 16/2022, de 6 de septiembre, incorpora las modifica-
ciones normativas necesarias para la equiparacion en el ambito de la Seguridad Social entre
personas trabajadoras del hogar y el resto de las personas trabajadoras por cuenta ajena.

A partir del 1 de enero de 2023, las bases de cotizacidn seran recogidas en la correspondiente
Resolucion de Convocatoria de las ayudas dimanante de la presente modificacion de la Orden
de 6 de julio de 2020, sobre las bases de cotizacion que se determinen en los Presupuestos
Generales del Estado.

La actualizacion del contenido de la disposicion transitoria decimosexta de la Ley General de
la Seguridad Social, que abordaba las bases y tipos de cotizacidon y accidon protectora en el
Sistema Especial para Empleados de Hogar, incluyendo la nueva escala de retribuciones y
bases aplicables durante el afio 2023 para la cotizacion a la Seguridad Social en el Sistema
Especial para Empleados de Hogar, afecta al contenido del Articulo 7 (Cuantia de las Ayudas)
de las bases reguladoras establecidas en la Orden de 6 de julio de 2020, quedando este arti-
culo redactado en los términos que se expresan en el Articulo Unico, Punto Uno de la presente
modificacion.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 139/2021, de 21 de diciembre, por el que se es-
tablece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo,
a la misma le corresponde la planificacion y desarrollo de las politicas de igualdad, promovien-
do medidas sustentadas en la transversalidad de las politicas publicas, dirigidas a prevenir y
combatir la discriminacién entre mujeres y hombres.

En el ejercicio de sus competencias, la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarro-
llo da prioridad a todas aquellas medidas encaminadas al cumplimiento efectivo del Objetivo
Tematico 9 dentro del Programa Operativo Extremadura FSE 2014-2020: Promover la Inclu-
sion Social, luchar contra la Pobreza y contra cualquier tipo de discriminacion.

Las ayudas reguladas en la presente orden se rigen por lo establecido en las normas basicas
establecidas por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
sin perjuicio de su caracter supletorio en el resto de disposiciones; por la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura; por la Ley 5/2007,
de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura; y en las demas normas concor-
dantes en materia de subvenciones publicas.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con las atribuciones que me confieren los articulos
36.f) y 92 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Co-
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munidad Autéonoma de Extremadura, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo Gnico. Se modifica la Orden de 6 de julio de 2020 por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas a la contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y
corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del CO-
VID-19, en su redaccion dada por el Decreto-ley 6/2021, de 1 de septiembre, por el que se
efectlia la segunda convocatoria de las ayudas directas a autdnomos y empresas financiadas
por el Gobierno de Espafia reguladas por el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, ampliando el
ambito de sus posibles beneficiarios, y se modifican las bases reguladoras de las ayudas a la
contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de la vida per-
sonal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19, en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado 1 del articulo 7, quedando redactado en los siguientes términos:
“Articulo 7. Cuantia de las ayudas.

1. La aportacion econdmica se destinara exclusivamente a sufragar los costes de personal. La
cuantia de la subvencion para las personas empleadas, de acuerdo con la escala recogida
en la siguiente tabla, se actualizara anualmente en la correspondiente resolucion de con-
vocatoria, sobre las bases de cotizacidn fijadas en los Presupuestos Generales del Estado.

Tramos | Retribucion mensual euros/mes AR hora's Cuanti.a,
mensuales trabajadas | subvencion
1 Hasta 269 € 20 200,00
2 De 269,01 hasta 418,00 € 40 312,50
3 De 418,01 hasta 568,00 € 72 425,00
4 De 568,01 hasta 718,00 € 92 537,50
5 De 718,01 hasta 869,00 € 111 650,00
6 De 869,01 hasta 1.017,00 € 130 762,50
7 De 1.017,01 hasta 1.166,669 € 150 875,00
8 De 1.166,67 € 160 987,50

2. La cuantia se incrementara en un 10 % en los supuestos que la persona solicitante traba-
jadora por cuenta propia o ajena desarrolle su actividad en un municipio en cuyo padrén
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municipal actualizado consten menos de 5000 habitantes y en un 10 % mas si la renta
anual de la unidad familiar es inferior a 20.000 euros. Asimismo podran incrementarse en
un 10 % si se trata de menores de 30 afios que carezcan de experiencia laboral, un 10 %
mas si la persona contratada es mujer y un 10 % mas si es mayor de 45 afios, primandose
de esta forma factores de género y la proteccién econémica de aquellos colectivos que se
ven especialmente afectados por una situacion de desempleo de larga duracién, con mayor
vulnerabilidad. Estos porcentajes podran acumularse.

3. La cuantia total de la ayuda no podra superar el salario total bruto percibido por la persona
contratada.

4. El pago de la ayuda se realizard mediante un Unico abono, una vez dictada la resolucion
de concesidn.

5. Las personas beneficiarias de las ayudas, dado el objeto y la finalidad de las mismas, es-
tan exentos de la constitucién de garantias por los pagos a cuenta o anticipados que se
realicen”.

Dos. Se modifica el articulo 8, el cual queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 8. Financiacion.

Las ayudas objeto de estas bases reguladoras se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes que se fijen en las convocatorias que se efectlien con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las ayudas reguladas en las presentes bases se financian dentro del Programa Operativo Ex-
tremadura FSE 2014-2020, Objetivo Tematico 9. Promover la inclusion social, luchar contra
la pobreza y contra cualquier tipo de discriminacion, Prioridad de Inversidon 9.4. Mejora del
acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y
sociales de interés general, Objetivo especifico 9.4.2. Mejorar la accesibilidad para las perso-
nas mas vulnerables a servicios de atencidn sanitaria, sociales y de orientacion, formacion y
educacion, incluyendo la eliminacidn de los estereotipos.

Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario, y no procederse a efectuar
las modificaciones correspondientes, se procedera a declarar terminado el plazo de vigencia
de la convocatoria correspondiente mediante anuncio del titular de la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia de Igualdad, el cual sera objeto de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente inadmisién de las
solicitudes posteriormente presentadas”.



NUMERO 46
D O E Miércoles 8 de marzo de 2023 14238

Tres. Se modifica el articulo 11, el cual queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 11. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las personas interesadas presentaran una Unica solicitud en modelo normalizado de acuer-
do con el que se acompafia en la Convocatoria y que estard disponible en los lugares
indicados en la misma y, en todo caso, en la direccion web https://www.juntaex.es de la
Junta de Extremadura. No seran admitidas las solicitudes que no se hayan presentado en
el modelo indicado.

2. Las solicitudes se podran presentar de forma electrénica o presencial y se dirigiran, junto
con el resto de la documentacion, a la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y
Cooperacion para el Desarrollo, Paseo de Roma s/n (Moédulo E -32 Planta), de Mérida.

3. Cumplimentada y generada la solicitud, las personas interesadas podran:

e Imprimirla, firmarla de forma manuscrita, digitalizarla y presentarla en el Registro Elec-
tronico de la Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del Estado, tal y
como se indica en el apartado 3.1 siguiente.

e Firmarla digitalmente y presentarla en el Registro Electronico de la Junta de Extrema-
dura o en el de la Administracion General del Estado tal y como se indica en el ya citado
apartado 3.1 siguiente.

e Imprimirla, firmarla de forma manuscrita y registrarla de forma presencial en las oficinas
que se indican en el apartado 3.2 siguiente.

Y todo ello como se detalla en los apartados siguientes:
3.1 Registro de forma telematica:

El registro de la solicitud y lo documentos de modo telematico se podra realizar a tra-
vés del Registro Electrénico General de la Junta de Extremadura a través de la siguiente
direccién https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf, seleccionando
como unidad de destino en el campo CONSEJERIA la opcién “Igualdad y Cooperacion para
el Desarrollo”, en CENTRO DIRECTIVO/ORGANISMO la “Secretaria General” y en UNIDAD
NIVEL 1 el “Servicio de Planificacion, Coordinacion de la Contratacion y Gestion de Sub-
venciones”.

Seguidamente adjuntaran la solicitud de subvencion debidamente cumplimentada y
firmada de conformidad con los requisitos establecidos en estas bases asi como el resto de
documentacion que en su caso deba acompanar la solicitud.
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De igual modo, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Adminis-
tracion General del Estado a través de la siguiente direccion:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Para la utilizacion de cualquiera de los registros referidos, las personas solicitantes habran
de disponer de DNI electrdnico o certificado digital. Si no disponen de ellos podran obte-
nerlos a través de las siguientes direcciones electronicas:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009 http://www.cert.fnmt.es/

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacion requeri-
da en el procedimiento.

En el caso en que los medios tecnoldgicos indicados anteriormente no estuviesen dispo-
nibles, por algun tipo de incidencia de caracter técnica, sobre lo cual se dara adecuada
informacion en el apartado correspondiente de la sede electronica corporativa, la solicitud
debera presentarse de acuerdo con lo previsto en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracién de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas o a través del registro electronico de documentos del sistema de la
Administracion General del Estado habilitado en la web:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

En este caso no se ampliara el plazo de tramitacion y el érgano administrativo encargado
de la tramitacidn podra realizar las comprobaciones oportunas. En el caso de que las inci-
dencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo de presentacidn de la solicitud y fueran
reiteradas, el 6rgano administrativo responsable podra ampliar el plazo publicandose el
nuevo plazo en la sede electrdnica.

3.2. Registro de forma presencial:

En caso de no optar por la presentacion telematica, las personas participantes deberan
rellenar su solicitud a través de la aplicacion de cumplimentacion via internet, segln se
indica en el apartado anterior. Una vez cumplimentada, deberan imprimir, firmar el docu-
mento de solicitud obtenido, no debiéndose anadir datos a mano en la solicitud impresa,
ya que los mismos no seran tenidos en cuenta, y presentarla en cualquiera de las Oficinas
de asistencia en materia de registro indicados a continuacion:

— En cualquiera de las oficinas incluidas en el anexo a la Resolucién de la Vicepresidenta
Primera y Consejera por la que se hace publica la relaciéon de las Oficinas de Asistencia
a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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— Por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se realiza-
ra en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el personal de Co-
rreos, antes de ser certificada. De no hacerse de esta manera, se considerara presentada
en la fecha de entrada en cualquiera de los lugares establecidos en el parrafo anterior.

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacién requeri-
da en el procedimiento.

La simple cumplimentacion de la solicitud via internet no exime de su presentacién en uno
de los registros oficiales indicados anteriormente, ni de hacerlo en el plazo indicado en el
apartado 4 siguiente. Tampoco exime al aspirante del requisito de proceder a su firma.

Las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura, en caso de que
fuera posible, facilitaran a los/as aspirantes el acceso a medios telematicos para la cumpli-
mentacion de las solicitudes. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supon-
dra la exclusion del/la aspirante.

4. El plazo de presentacion de solicitudes se determinara en la correspondiente convocatoria
y no podra ser inferior a siete dias habiles.

5. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 28, en sus apartados 2 y 3, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y el articulo 23.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, las personas solicitantes tienen derecho a no aportar documentos
que ya se encuentren en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por
cualquier Administracion siempre que se haga constar la fecha y el drgano o dependencia
en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas
de cinco afnos desde la finalizacidn del procedimiento al que correspondan. No se exigira a
las personas interesadas la presentacion de documentos originales, salvo que, con caracter
excepcional, la normativa reguladora aplicable establezca lo contrario.

6. Asimismo, en aplicacion de lo preceptuado en dicho articulo y en la disposicidon adicional
8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, cuando se formulen solicitudes por cualquier medio en
las que las personas interesadas declaren datos personales que obren en poder de las Ad-
ministraciones Publicas, la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Cooperacion
para el Desarrollo podra efectuar, en el ejercicio de sus competencias, las verificaciones
necesarias para comprobar la exactitud de los datos y documentos requeridos.
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7. Para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como la ausencia de toda deuda
pendiente de pago con la Comunidad Autonoma de Extremadura, a efectos de lo previsto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12.8
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, sera necesaria la autorizacion expresa de la persona in-
teresada. En otro caso, la interesada debera presentar las certificaciones correspondientes,
que tendran validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de expedicion,
salvo que reglamentariamente se establezca otro plazo.

8. No obstante, la persona solicitante podra oponerse expresamente o denegar el consenti-
miento, debiendo presentar entonces la certificacion correspondiente.

9. Si se apreciara que la solicitud no estd debidamente cumplimentada o no esta acompafada
de la documentacién exigida, se requerira a la persona solicitante de conformidad con el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas para que en el plazo de diez dias, proceda a su subsanacion
0 acompafie la documentacion necesaria, en su caso, de forma telematica, con indicacion,
de que si asi no lo hiciese, se le tendra por desistida de su peticidn, previa resolucién del
organo competente de conformidad con lo previsto en el articulo 21 del mismo texto legal.

10. Las solicitudes presentadas fuera del plazo establecido seran inadmitidas, previa resolu-
cion, que debera ser notificada a la entidad solicitante en los términos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administracio-
nes PUblicas”.

Cuatro. Se modifica el articulo 13, quedando redactado en los siguientes términos:

“Articulo 13. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion del procedi-
miento de concesion.

1. El érgano competente para la instruccidn y resolucion del procedimiento sera la Secreta-
ria General de la Consejeria competente en materia de Igualdad, que realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cién de los datos en virtud de los cuales deba formularse la correspondiente propuesta de
resolucion.

2. La concesion de las ayudas sera resuelta y notificada individualmente de acuerdo con lo
previsto en la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, por la persona titular Secretaria General de la Consejeria com-
petente en materia de Igualdad, en el plazo de tres meses desde la presentacion de la
solicitud.
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La falta de notificacion de la resolucion expresa legitima a la interesada para entenderla
desestimada por silencio administrativo.

3. La resolucidn que se adopte no pondra fin a la via administrativa. Contra la misma las per-
sonas interesadas en el procedimiento podran interponer recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria competente en materia de Igualdad, con los requisitos, forma y
efectos previstos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas”.

Cinco. Se modifican los apartados 1.a), 1.b), 1.d) y 1.f) del articulo 14, quedando redactado
en los siguientes términos:

“Articulo 14. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias de las ayudas deberan cumplir, con caracter general, las obliga-
ciones previstas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, en lo que fuere compatible con la naturaleza de
esta ayuda. Concretamente deberan:

a) Acreditar documentalmente, en el plazo maximo de 5 meses desde la fecha de la con-
cesion de la ayuda, el pago a la Seguridad Social de la cotizacion de la persona con-
tratada para el cuidado de los hijos o de las hijas o familiar con discapacidad de los
meses subvencionados mediante documentos con eficacia administrativa, conforme a
lo establecido en el articulo 35.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de
la Comunidad Autonoma de Extremadura.

A estos efectos, toda alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion vy,
en todo caso, la obtencidn concurrente de subvenciones concedidas por cualquier enti-
dad publica o privada, nacional o internacional, podra dar lugar a la pérdida del derecho
al cobro total o parcial de la subvencion, en los términos establecidos en los articulos
diez, dieciséis y diecisiete de la orden de bases reguladoras.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Secretaria General de
la Consejeria competente en materia de Igualdad, asi como a cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que realice la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo, la Intervencidn General de la Administracion del Estado o de sus Intervencio-
nes Delegadas, el Tribunal de Cuentas, los drganos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable
a la gestién de las ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, aportando para ello
cuanta informacion le sea requerida.



DOE
Miércoles 8 de marzo de 2023
&=

c¢) Conservar la documentacion original de la justificacion de los gastos, incluidos los docu-
mentos electrdnicos, durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguien-
te a la presentacion ante la Unidn Europea de las cuentas en las que estén incluidos los
gastos de la operacion, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y
control.

d) La Secretaria General de la Consejeria competente en materia de Igualdad podra re-
cabar todos aquellos indicadores sociales y econdmicos relativos tanto a las personas
que emplean como las empleadas y empleados de hogar contratados al efecto, segln
la base reglamentaria (articulo 50 del Reglamento UE n.° 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se establecen dispo-
siciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones genera-
les relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo
de Cohesidn y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento CE
n.° 1083/2006 del Consejo, y articulo 5 del Reglamento UE n.° 1304/2013 del Par-
lamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social
Europeo y por el que se deroga el Reglamento CE no 1081/2006 del Consejo), con el
fin de garantizar que se dispondra de datos de los destinatarios Gltimos de las actuacio-
nes a nivel de microdato, asi como que se podra realizar un adecuado seguimiento del
cumplimiento de los indicadores de resultados recogidos en el Anexo I del Reglamento
1304/2013.

e) Cumplir lo establecido en el anexo XII del Reglamento n.° 1303/2013 sobre las activi-
dades de informacion y publicidad.

f) Aportar el modelo de alta a terceros, en el supuesto de no figurar de alta en el Subsis-
tema de Terceros de la Junta de Extremadura.

g) La aceptacion de la ayuda supone aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la
lista de operaciones prevista en el articulo 115.2 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013
(RDC), del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, modificado
por el articulo 272 del Reglamento (UE Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 18 de julio de 2018, asi como en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (BDNS)".

Seis. Se modifica el articulo 15, quedando redactado en los siguientes términos:

“A la subvencidén se le dara publicidad en los términos establecidos en el articulo 17.3 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.



DOE
Miércoles 8 de marzo de 2023

En particular, las personas beneficiarias deberan hacer constar en toda informacion o publici-
dad que realicen sobre la actividad objeto de la subvencion, que la misma ha sido financiada
por la Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo y cofinanciado por el Fondo
Social Europeo (FSE) “Una manera de hacer Europa”, dentro del Programa Operativo, FSE
Extremadura 2014-2020",

Siete. Se modifica la disposicidn final primera, quedando redactada en los siguientes términos:
“Disposicidn final primera. Ejecucién y desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Coope-
racion para el Desarrollo para dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones
sean necesarias para el cumplimiento y desarrollo de la presente orden”.

Disposicion final. Eficacia.

La presente orden producird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 28 de febrero de 2023.

La Consejera de Igualdad y
Cooperacion para el Desarrollo,

ISABEL GIL ROSINA




		2023-03-07T14:17:59+0100
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA-CIF S0611001I




