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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

ANUNCIO de 20 de marzo de 2023 sobre Oferta de Empleo Publico para el
ano 2023. (2023080547)

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 17 de marzo de 2023,
se ha aprobado la Oferta de Empleo Publico de 2023, siendo el contenido de la misma el si-
guiente:

Numero de plazas: 1.

Caracter: funcionario.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Categoria o clase: Técnico Superior.

Denominacion: Técnico de Administracion General (contratacion).
Grupo: Al.

Nivel: 26.

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: funcionario.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Categoria o clase: Técnico Medio.

Denominacion: Técnico Medio de Gestion Econdmica.
Grupo: A2.

Nivel: 22.
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Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 5.

Caracter: funcionario.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Categoria o clase: Policia Local y sus Auxiliares.
Denominacion: Agentes de la Policia Local.
Grupo: C1.

Nivel: 20.

Forma de acceso: 4 turno libre y 1 movilidad.
Sistema selectivo: 4 por oposicion y 1 por concurso.
Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo.

Denominacion: Enfermero.

Grupo: A2.

Nivel: 22.

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo.

Denominacion: Socorrista.

Grupo: C2.
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Nivel: 18.

Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
Numero de plazas: 9.

Caracter: laboral fijo.
Denominacion: Monitor deportivo.
Grupo: C2.

Nivel: 18.

Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Profesor de piano.
Grupo: A2.

Nivel: 22.

Jornada: completa.

Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Monitor de baile.
Grupo: C2.

Nivel: 18.
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Jornada: completa.

Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
Numero de plazas: 3.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Profesor de inglés.
Grupo: A2.

Nivel: 22.

Jornada: parcial (25 horas).
Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
NUmero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Profesor de piano.
Grupo: A2.

Nivel: 22.

Jornada: parcial (20 horas).
Forma de acceso: turno libre.
Sistema selectivo: oposicion.
Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacion: Profesor de guitarra.
Grupo: A2.

Nivel: 22.
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Jornada: parcial (20 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Profesor de viento-madera.
Grupo: A2.

Nivel: 22.

Jornada: parcial (20 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

NUmero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Profesor de viento-metal.
Grupo: A2.

Nivel: 22.

Jornada: parcial (20 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Monitor de danza clasica.
Grupo: C2.

Nivel: 18.
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Jornada: parcial (30 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacion: Monitor de artes plasticas.
Grupo: C2.

Nivel: 18.

Jornada: parcial (20 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Numero de plazas: 1.

Caracter: laboral fijo discontinuo.
Denominacién: Monitor de restauracion.
Grupo: C2.

Nivel: 18.

Jornada: parcial (20 horas).

Forma de acceso: turno libre.

Sistema selectivo: oposicion.

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con lo establecido en el
articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva de la Serena, 20 de marzo de 2023. El Alcalde, MIGUEL ANGEL GALLARDO MIRANDA.
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