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AYUNTAMIENTO DE CALAMONTE

ANUNCIO de 21 de marzo de 2023 sobre contratación de personal laboral 
fijo y personal laboral fijo discontinuo de la Oferta de Empleo Público para la 
estabilización de empleo temporal. (2023080560)

Concluido el proceso selectivo para la provisión de varias plazas con carácter de personal la-
boral y personal laboral fijo discontinuo, acogidas al proceso extraordinario de estabilización 
de empleo público en el Ayuntamiento de Calamonte y la Universidad Popular “Pelayo Moreno” 
(Organismo Autónomo dependiente del Ayuntamiento de Calamonte), en cumplimiento de las 
previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de 
la temporalidad en el empleo público, se han formalizado los contratos laborales y las perso-
nas seleccionadas se han incorporado a los puestos para el que han sido nombradas. 

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 80.1.b) de la Ley 
13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura, y el artículo 62 del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

Ayuntamiento de Calamonte – Personal laboral (Exp. 992/2022).
(Nombramiento realizado por Resolución de Alcaldía, de 28 de febrero de 2023).

PLAZA
% 

JORNADA 
LABORAL

PERSONA NOMBRADA DNI

Trabajadora Social 100% ALBA MÁRMOL CANSADO ****153L

Trabajadora Social 100% ANTOLINA GARRIDO MÁRQUEZ ****626Z

Agente de Empleo y Desarrollo 
Local 100% EVA JIMÉNEZ ADÁN ****290M

Operario de Instalaciones 100% VICTORIANO RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ ****159A

Operario de Instalaciones (Peón 
de Mantenimiento) 100% ISIDRO GALÁN SANTOS ****094Z
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Ayuntamiento de Calamonte – Personal laboral fijo discontinuo (Exp. 715/2022).
(Nombramiento realizado por Resolución de Alcaldía, de 7 de diciembre de 2022).

PLAZA
% 

JORNADA 
LABORAL

PERSONA NOMBRADA DNI

Monitor/a de guitarra flamenca 5% ANDRÉS DÍAZ MANZANO ****356E

Monitor/a de guitarra eléctrica 15% JUAN GALÁN LÓPEZ ****082L

Monitor/a de guitarra carnaval 20% BASILIO TORREMOCHA LÓPEZ ****818J

Monitor/a de jardín musical 10% JUAN MANUEL PÉREZ MOGEANO ****793R

Monitor/a de acordeón y coro folklórico 15% INÉS MARÍA ROMERO VÁZQUEZ ****992Q

Monitor/a de piano 25% M.ª TERESA GÓMEZ 
FERNÁNDEZ ****819J

Universidad Popular “Pelayo Moreno” – Personal laboral fijo discontinuo (Exp. 656/2022).
(Nombramiento realizado por Resolución de Alcaldía, de 7 de diciembre de 2022).

PLAZA
% 

JORNADA 
LABORAL

PERSONA NOMBRADA DNI

Monitor/a de Ciclo Indoor 15% MELISA MORCILLO NÚÑEZ ****612H

Monitor/a de bolillos 40% LUISA COLLADO GALÁN ****025L

Monitor/a de bordados 35% BONIFACIA SALGUERO VALERO ****571A

Monitor/a de taller de teatro 30% M.ª JOSÉ GUERRERO CESTERO ****127B

Monitor/a de bailes regionales 10% ANA FUENTES CORTÉS ****573A

Monitor/a de corte y confección 30% ISABEL M.ª TRINIDAD MORCILLO ****816J

Monitor/a de taichí 5% FCO. LUIS GUTIÉRREZ GONZÁLEZ ***916R

Monitor/a de pintura en tela 15% VALENTINA MOLINA CUSTODIO ****195K

Monitor/a polivalente de 
gimnasia, pilates, step y yoga 50% M.ª ISABEL ACOSTA BELAMÁN ****580A

Calamonte, 21 de marzo de 2023. La Alcaldesa, MAGDALENA CARMONA LÓPEZ.
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