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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

ANUNCIO de 15 de enero de 2024 sobre contratación de personal laboral fijo 
en la categoría de Conserje. (2024080080)

En el expediente que se tramita para la provisión, por el sistema de acceso de turno libre y el 
sistema de selección de concurso-oposición, de una plaza de Conserje, vacante en la plantilla 
de personal laboral fijo e incluida en la oferta excepcional de empleo público por la que se ar-
ticulan los procesos de estabilización de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, 
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 27 de octubre de 
2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura n.º 214, de 8 de noviembre; con arreglo 
a las bases de selección aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria cele-
brada el día 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 241, 
de 21 de diciembre; modificadas por el mismo órgano en sesión ordinaria celebrada el día 11 
de enero de 2023 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 11, de 17 de enero; se 
ha dictado Resolución por la Alcaldía, el día 15 de enero de 2024, autorizando la contratación 
como personal laboral fijo de don Armando Manzanedo Ruíz, con DNI ***5525**.

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, en relación con el artículo 
3.4 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura.

Villanueva de la Serena, 15 de enero de 2024. El Secretario General, BERNARDO GONZALO 
MATEO.
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