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DISPONGO:

Articulo 1.°—Se cambia la denominacién de la
Consejeria de Planificacién y Desarrollo por la de
Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 2.°—La Consejeria de Economia y Ha-
cienda conserva la misma estructura organica y
funciones de la extinta Consejeria de Planifica-
cién y Desarrollo.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Diario Oficial de Ex-
tremadura.

Mérida, a 12 de Marzo de 1984.

E! Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN C. RODRIGUEZ IBARRA

CONSEJERIA DE ECONOMIA
Y HACIENDA

DECRETO 17/1984, de 14 de Marzo, por el
que se adscribe a la Vicepresidencia y Con-
sejeria de Planificacion y Desarrollo la ges-
tion de la competencia en materia de in-
tervencion de precios.

Por Real Decreto 2312/1982, de 24 de Julio, se
transfirieron las competencias, funciones y servi-
cios de la Administraciéon del Estado a la Junta
Regional de Extremadura en materia de inter-
vencién de precios, cuya valoracién definitiva y
ampliacién de los nuevos adscritos a los servicios
traspasados a la Comunidad Auténoma de Extre-
madura en esta materia se establecié por Real De-
creto 3537/1983, de 28 de Diciembre.

En base a la propuesta formulada por el se-
fior Vicepresidente y Consejero de Economia y
Hacienda, y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura en su reu-
nién de 13 de Marzo de 1984,

DISPONGO:

Articulo iinico.—La gestion de la competencia
en materia de intervencién de precios queda ads-
crita a la Vicepresidencia y Consejeria de Planifi-
cacion y Desarrollo.

DISPOSICION ADICIONAL

El presente Decreto entrara en vigor el dia de
su publicacién en el Diario Oficial de Extrema-
dura.

Dado en Mérida, a 14 de Marzo de 1984.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN C. RODRIGUEZ IBARRA

El Vicepresidente y Consejero de
Planificaciéon y Desarrollo,
JOSE A. JIMENEZ GARCIA

RESOLUCION. Correccion de errores de la
Resolucion de 27 de Febrero de 1984 de la
Comision de Precios de la Comunidad Au-
t6noma de Extremadura, por la que se pu-
blica el acuerdo de la misma, de 23 de Fe-
brero de 1984, sobre aprobacion de las nor-
mas reguladoras del uso y expedicion de
billetes tipo «Reducido» para jubilados,
pensionistas y minusvdlidos de los autobu-
ses urbanos de la ciudad de Cdceres.

Advertida omisién en el texto de la Resolucién
que se inserta en el nimero 17 del «Diario Oficial
de Extremadura», se transcribe a continuacién
la oportuna rectificacién:

En la pagina 169, columna derecha, lineas 10
y 11, dice:

«1.1. Para ser potencial de este billete se re-
querira: », y debe decir: «1.1. Para ser potencial
usuario de este billete se requerira: ».

El Presidente de la Comisién de Precios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,
JOSE ANTONIO JIMENEZ GARCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

DECRETO n.r 18/1984, de 14 de Marzo, por
el que se crea la Comision Superior de la
Funcion Publica de la Junta de Extrema-
dura.

El Decreto 79/1983 de 2 de Diciembre, sobre
estructura de la Consejeria de la Presidencia y
Trabajo, en su articulo 3, establece como compe-
tencia de la Direccion General de la Funcién Pu-
blica, la elaboracién de las directrices de la poli-
tica de personal de la Administracién Auténoma
de Extremadura.

Le corresponde asimismo, la gestiéon del per-
sonal sin perjuicio de aquellas competencias que
en esta materia estén atribuidas a las Unidades
correspondientes de las Consejerias, y de forma
especial a las Secretarias Generales Técnicas.

El logro de unas directrices adecuadas a la
realidad de cada Consejeria y de una gestién ho-
mogénea, racional y eficaz respecto a cuanto con-
cierne al personal al servicio de la Junta de Ex-
tremadura dependerd en gran medida de que se
establezca una colaboracién permanente y opera-
tiva entre el 6rgano del que emanan tales direc-
trices y aquellos que en su labor cotidiana rea-
lizan la administraciéon de personal.

Por ello se hace necesaria la creacién de la
Comisién Superior de la Funcién Publica de la
Junta de Extremadura como 6rgano de coordina-
cién de todas las Consejerias en materia de per-
sonal, con competencia de propuesta e informe,
asi como de consulta y didlogo con los represen-



206

20 Marzo 1984

DOE.—Nuam. 19

tantes de personal al servicio de la Comunidad;
todo ello teniendo en cuenta que la futura regu-
lacién de esta materia estarad condicionada a la
aprobacion, con caracter estatal, de las Bases Es-
tatutarias de la Funcién Publica previsto en el
art. 103.3 de la Constitucién, que segun el art. 149.
1.18 es competencia exclusiva del Estado, asi co-
mo a su posterior desarrollo en el ambito de la
Comunidad Auténoma, tal y como establece el
art. 8.10 del Estatuto de Autonomia de Extrema-
dura. .

La Comisiéon Superior de la Funcién Publica
de la Junta de Extremadura en funcién de las ma-
terias que deba conocer y en aras de una mayor
operatividad y eficacia podra funcionar en Pleno
y en Comisién Permanente.

En tanto en cuanto no se creen a nivel esta-
tal, y se articulen en la Comunidad Auténoma, los
organos e instrumentos de participacion del per-
sonal al servicio de la Administracién, la Comi-
siéon Permanente se encargara de establecer las
consultas y conversaciones necesarias con las or-
ganizaciones sindicales y profesionales con im-
plantacién entre dicho personal.

En su virtud a propuesta de la Consejeria de
la Presidencia y Trabajo y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 13 de
Marzo de 1984,

DISPONGO:

Articulo 1.—Se crea la Comisién Superior de
la Funcién Publica de la Junta de Extremadura
como 6rgano de coordinacién interdepartamen-
tal, consulta y propuesta, en materia de personal
de la Administracién de la Comunidad Auténoma,
quedando establecida en el seno de la Consejeria
de la Presidencia y Trabajo.

Articulo 2.—La Comisién Superior de la Fun-
cién Publica de la Junta de Extremadura funcio-
na en Pleno y en Comisiéon Permanente.

Articulo 3.—Integran el Pleno de la Comisién
Superior de la Funcién Pablica de la Junta de Ex-
tremadura:

a) Presidente: El Consejero de la Presiden-
cia y Trabajo.

b) Vicepresidente: El Director General de la
Funcién Publica.

¢) Vocales: Las secretarios Generales Técni-
cos de todas las Consejerias, el Inspector General
de Scrvicios, el Interventor General y el Jefe del
Gabinete Juridico.

d) Secretario: Un Jefe de Servicio de la Di-
reccién General de la Funcién Puablica, con voz pe-
ro sin voto.

Articulo 4.—Integran la Comisién Permanen-

te de la Comisién Superior de la Funcién Publica
de la Junta de Extremadura:

a) Presidente: El Director General de la Fun-
cién Publica.

b) Vocales: Los Secretario Generales Técni-
cos de la Presidencia, y de las Consejerias de la
Presidencia y Trabajo y de Economia y Hacien-
da, el Inspector General de Servicios, el Interven-
tor General y el Jefe del Gabinete Juridico.

¢) Secretario: Un Jefe de Servicio de la Di-
reccion General de la Funcién Publica, con voz
pero sin voto.

Podran ser convocados a las reuniones de la
Comision Permanente, los Secretarios Generales
Técnicos de aquellas Consejerias que estan rela-
cionadas con los asuntos a tratar, actuando en tal
caso como miembros de pleno derecho.

Articulo 5—La Comisién Superior de la Fun-
cién Pablica, podra crear en su seno, Grupos de
Trabajo para el estudio de materias especificas,
con la participacién, en su caso, de los tunciona-
rios y expertos que se estime conveniente.

Articulo 6.—Son competencias del Pleno de la
Comisién Superior de la Funcién Publica:

1.° Emitir preceptivamente informe previo
en relacion con los siguientes asuntos:

a) Anteproyecto de Ley que se refiera al de-
sarrollo legislativo del régimen estatutario de los
funcionarios de la Comunidad Auténoma.

b) Proyectos de Decreto sobre régimen juri-
dico y retribuido del personal.

c) Aprobacién de las Plantillas Organicas y
clasificaciéon de puestos de trabajo de los servi-
cios de las distintas Consejerias.

d) Aprobacién del Plan Anual de Oferta de
Empleo Publico de la Junta de Extremadura.

e) Creacién de diplomas u otras distinciones
para el personal de la Junta, con especificacion
de los derechos inherentes a los mismos.

f) Expedientes disciplinarios cuando la reso-
lucién sancionadora corresponda al Consejo de
Gobierno.

g) En todos aquellos casos en que por pre-
cepto legal o reglamentario, asi se establezca.

2° Proponer al Consejo de Gobierno la adop-
cion de cuantas medidas estime ooprtunas para el
perfeccionamiento de la gestiéon del personal de la
Administracién Auténoma.

Articulo 7.—Son competencias de la Comisién
Permanente de la Comisidén Superior de la Fun-
ci¢n Publica de la Junta de Extremadura:

1.—Emitir preceptivamente informe previo en
relacién con los siguientes asuntos:

a) Proyectos de 6rdenes que se dicten en de-
sarrollo de la normativa en materia de personal.

b) Revisién de las Plantillas Organicas y de
la asignacion de puestos de trabajo de las distin-
tas Consejerias, salvo que por su alcance se con-
sidere necesario el pronunciamiento del Pleno.

¢) Convocatoria de oposiciones o pruebas se-
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lectivas para cubrir plazas vacantes en la planti-
lla de la Administracién de la Comunidad Auté6-
noma.

d) Convocatoria de concursos de méritos pa-
ra cubrir puestos singularizados organicamente
en las estructuras de las distintas Consejerias.

e) Organizacién y convocatoria de cursos de
Formacién y Perfeccionamiento en aras al incre-
mento de la eficacia de la Administraciéon Auté-
noma.

f) Directrices relativas a la contratacién de
personal tanto en régimen laboral como adminis-
trativo.

g) La adopcion de jornadas de trabajo espe-
ciales, cuando las especificas caracteristicas de al-
gan servicio asi lo requiere.

h) Cualesquiera otras relacionadas con la
materia de personal que no correspondan al Ple-
no, aquéllos en los que éste delegue en la Perma-
nente y todos los demés supuestos en que se inte-
rese por parte de los érganos responsables de la
gestion de personal de las distintas Consejerias.

2—Elevar a la consideracién del Pleno o, en
su caso, proponer al Consejo de Gobierno o al-
guna Consejeria determinada, las medidas que
considere oportunas en materia de personal.

3.—Actuar como drgano de consulta y didlogo
con las organizaciones sindicales y asociaciones
profesionales representativas del personal al ser
vicio de la Junta de Extremadura, realizando a tal
efecto las reuniones y gestiones que se estimen
oportunas.

Articulo 8 —El funcionamiento de la Comisién
Superior de la Funcién Publica de la Junta de Ex-
tremadura se regird de acuerdo con lo previsto
en el Capitulo II del Titulo I de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo, sin perjuicio de
que la misma acuerde redactar su propio regla-
mento que debera ser aprobado, en su caso, por
grc}en de la Consejeria de la Presidencia y Tra-

ajo.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrara en vigor el dia de
su publicacién en el Diario Oficial de Extrema-
dura.

Mérida, a 14 de Marzo de 1984.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCANA

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

CORRECCION de errores al Decreto nii-
mero 83/1983, de 2 de Diciembre, sobre or-
ganizacion de la Consejeria de Turismo,
Transportes y Comunicaciones de la Junta
de Extremadura.

Articulo 1. Apartado 3.

Donde dice: «Delegados Provinciales de Turis-
mo de la Consejeria»; debe decir: «Jefes de la Sec-
cién Provincial de Turismo de la Consejeria».

Articulo 1. Apartado 4.

Donde dice: «Delegados Provinciales de Trans-
portes de la Consejeria»; debe decir: «Jefes de la
Seccién Provincial de Transportes de la Conse-
jeria»,

Insértese en el D. O. E.

Mérida, 14 de Marzo de 1984.

El Consejero de Turismo, Transportes y
Comunicaciones,
JOSE LUIS TORRES MARQUEZ



