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DECLARA: No padecer enfermedad ni defecto fi-
sico que impidan el normal desarrollo de las fun-
ciones de Auxiliar de Laboratorio, y estar en po-
sesion de los requisitos exigidos en la convocato-
ria, asi como ser veraces los datos que se hacen
constar en la presente instancia.

........................ ,a ......... de Junio de 1984.

Fdo.: .o
ANEXO II

Tema 1.—La Constitucién espafiola de 1978:

Principios Generales. Los Derechos y
Deberes fundamentales.

2.—La Corona: Funciones Constituciona-
les. Sucesién y Regencia. El Refrendo.

3.—Las Cortes Generales: composicién y
funciones. El Gobierno: Nombramien-
to y remocion.

4.—El Poder Judicial: Principios Constitu-
cionales de la Justicia. El Tribunal
Constitucional: Composicién y compe-
tencias.

5~—La Organizacién Territorial del Esta-
do: Municipios, Provincias y Comuni-
dades Auténomas.

6.—Las Comunidades Auténomas: El Es-
tatuto de Autonomia para Extremadu-
i‘a. Estructura y Disposiciones Genera-
es.

7—La Asamblea de Extremadura. El Pre-
sidente de la Junta y el Consejo de Gor
bierno. El Tribunal Superior de Jus-
ticia.

Tema 8.—Relaciones con la Administracién del
Estado y con otras Comunidades Au-
ténomas.

9.—La Administracién Publica. Concepto.
Tipos: Central, Autonémica, Local e
Institucional.

Tema 10.—El Derecho Administrativo: La Ley y

El Reglamento.

Tema 11.—Los Funcionarios Puablicos: concepto,
clases. Los funcionarios de carrera y
de empleo. Personal contratado en ré-
gimen de Derecho Administrativo y
Laboral.

Tema 12.—Derechos y Deberes de los Funciona-
rios. El régimen disciplinario de los
funcionarios.

Tema 13.—Reglamento para la aprobacién de mo-
delo y verificacion de contadores de
uso corriente (Clase 2). (Real Decreto
875/1984, de 28 de Marzo).

Tema 14.—Reglamento de verificacién de conta-
dores de agua.

Tema

Tema

Tema

Tema

Tema

Tema

Tema

ORDEN de 1 de Junio de 1984, de la Conse-
jeria de la Presidencia y Trabajo de la Jun-

ta de Extremadura, por la que se convocan
pruebas selectivas para la contratacion de
un Administrativo en régimen de colabora-
cion temporal y sometido al derecho admi-
nistrativo.

Siendo imprescindible para el normal desen-
volvimiento de las funciones administrativas en-
comendadas a los distintos Servicios de la Junta
de Extremadura, contar con el personal técnico
adecuado, esta Consejeria convoca pruebas selec-
tivas previas a dicha contratacién, que se some-
teran a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.—Numero de plazas a contratar y naturaleza
de la contratacion:

Se convocan pruebas selectivas para la con-
tratacién de un Administrativo, en régimen de
derecho administrativo de colaboraciéon temporal
y para prestar servicios en la Consejeria de Obras
Publicas, Urbanismo y Medio Ambiente, Servicios
Centrales de la Junta de Extremadura, en Mérida
(Badajoz).

El contrato que se suscriba, en base a lo que
establece la Disposiciéon Adicional Segunda del
Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de Marzo, tendran
el caracter de improrrogables y no renovables, y
su duracién no podra ser en ningdn caso supe-
rior al afio.

2.—Requisitos de los aspirantes:

Los candidatos deberan poseer los siguientes
requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) Mayor de edad.

c¢) Estar en posesién del Titulo de B.U.P., o
similar, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de ins-
tancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico,
que impida el normal desarrollo de las funciones
que implique.

e) No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de la Administra-
cién Central, Autonémica, Local o Institucional.

3.—Solicitudes y derechos de examen:

3.1.—Las solicitudes para participar en las
pruebas selectivas se ajustaran al modelo que se
inserta como Anexo I a esta Orden, y se dirigirdn
a la Direccién General de la Funcién Publica de
la Consejeria de la Presidencia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, Calle de los Condes, nu-
mero 2, Caceres.

3.2—Fl plazo de presentaciéon de instancias
sera de 10 dias naturales a contar desde el si-
guiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura.
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3.3.—El hecho de presentar instancia oficial
dara derecho exclusivamente a participar en las
pruebas selectivas objeto de esta convocatoria.

4.—Comité de Seleccion:

4.1.—FEl Comité de Seleccién estara formado
por:

Presidente: Ilmo. Sr. Secretario General Téc-
nico de la Consejeria de Obras Publicas, Urbanis-
mo y Medio Ambiente o persona en quien delegue.

Vocales:

— Ilmo. Sr. Director General de Arquitectura
y Vivienda o persona a quien delegue.

— Ilmo. Sr. Director General de Urbanismo o
persona en quien delegue.

— Ilmo. Sr. Director General de Funcién Pu-
blica o persona a quien delegue.

— Ilmo. Sr. Director General de Infraestruc-
tura o persona en quien delegue que actuara de
Secretario.

5.—Sistema de seleccion:

5.1.—La seleccién de aspirantes se realizara
mediante las siguientes pruebas, obligatorias y de
caracter eliminatorio:

1.—Desarrollo de una serie de problemas ma-
teméaticos y estadisticos.

2.—Redaccién de un documento administrati-
vo propuesto por el Comité de Seleccién y trans-
cripcién mecanografica.

3.—Copiar a maquina a una velocidad de 200
pulsaciones por minuto un texto propuesto por el
Comité de Seleccién, durante 10 minutos, no ad-
mitiéndose para su realizacién méaquinas eléctri-
cas o electrénicas.

5.2.—Cada uno de los tres ejercicios que com-
ponen la prueba seran calificados de 0 a 10 pun-
tos, siendo necesario como minimo 5 puntos para
aprobar.

5.3.—La calificacién final sera la suma de las
puntuaciones alcanzadas por cada aspirante en
las tres pruebas sefialadas.

La plaza convocada se adjudicara al candida-
to que obtenga la maxima puntuacién.

6.—Lista de seleccionados:

6.1.—Finalizadas las pruebas, el Comité de Se-
leccién publicara en el tablén de anuncios de la
Consejeria de Presidencia y Trabajo, el nombre
del aspirante seleccionado con su puntuacién y
le requerira para que acredite, en el plazo de 5
dias y ante esta Consejeria, estar en posesién de
los requisitos exigidos por esta convocatoria,
aportando los siguientes documentos:

a) Partida de Nacimiento o fotocopia com-
pulsada del Libro de Familia.

b) Declaracién de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de la Adminis-
tracién del Estado, Autondmica, Local o Institu-
cional, ni encontrarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

c) Certificado Médico Oficial acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de sus funciones.

d) Copia compulsada del Titulo del que se
acredite estar en posesion en la base 2.2 ¢) de es-
ta convocatoria.

6.2.—De no aportarse la documentacién reque-
rida, o presentarse incorrecta o incompleta, per-
dera su derecho a ser contratado, sin perjuicio de
la responsabilidad en que haya podido incurrir.

El Comité de Seleccién podra proponer como
candidato al seleccionado en segundo lugar, cuan-
do se produzcan las circunstancias expresadas en
el parrafo anterior.

7~—El Comité de Seleccién se reserva el dere-
cho de interpretar y completar el contenido de
las bases de esta convocatoria y adoptar acuerdos
en todas las cuestiones que se deriven de su apli-
cacién.

8.—La Consejeria de Obras Publicas, Urbanis-
mo y Medio Ambiente, extendera el correspon-
diente contrato, del que una vez suscrito e inter-
venido, remitira copia a la Direcciéon General de
la Funcién Publica, a los efectos de registro de
personal.

Mérida (Badajoz), a 1 de Junio de 1984.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCANA

ANEXO 1
1.—Apellidos:
2.—Nombre:
3.—Ntmero D.N.I.:
4.—Sexo:

5.—Titulacién académica:
6.—Domicilio (Calle, Numero):
7. —Localidad:

8. —Numero de teléfono:

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas
para la contratacién de un Administrativo en ré-
gimen de Derecho Administrativo de colabora-
cién temporal, y

DECLARA: No padecer enfermedad ni defecto fi-
sico que impidan el desarrollo de las funciones
de Administrativo y estar en posesién de los re-
quisitos exigidos en la convocatoria, asi como ser

veraces los datos que se hacen constar en la pre-

sente instancia.





