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II. Disposiciones de la Junta de Extremadura

PRESIDENCIA DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA

DECRETO de 1 de Agosto de 1984, de la
Presidencia de la Junta de Extremadura,
por el que se dispone que durante la au-
sencia del Consejero de Economia y Ha-
cienda se encargue del despacho de su De-
partamento el Consejero de Industria y
Energia.

El articulo 10,7°, de la Ley 2/1984, de 7 de
Junio del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, atribuye
al Presidente de la Junta de Extremadura la po-
testad de encomendar a un Consejero que se en-
cargue del despacho de una Consejeria distinta
en caso de ausencia o enfermedad del titular. En
su virtud,

DISPONGO:

Articulo unico.—Durante la ausencia del Ex-
celentisimo Sr. Consejero de Economia y Hacien-
da en el periodo de tiempo que abarca hasta el
dia 16 de Agosto de 1984, se encarga el despacho
de su Consejeria al Excmo. Sr. Consejero de In-
dustria y Energia.

Dado en Mérida, a 1 de Agosto de 1984.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

ORDEN de 9 de Agosto de 1984, de la Con-
sejeria de la Presidencia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para la contrata-
cidn de trabajos especificos.

Siendo imprescindible para el normal desen-
volvimiento de las funciones administrativas en-
comendadas a los distintos servicios de la Junta
de Extremadura, contar con el personal técnico
adecuado, esta Consejeria convoca pruebas selec-
tivas previas a dicha contratacién, que se some-
terdn a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.—Numero de puestos a contratar y natura-
leza de la contratacién:

1.1—Se convocan pruebas selectivas para la
contratacién de cinco economistas y un sociélogo.

1.2.—La naturaleza de la contratacidn, sera la
propia para la realizacion de trabajos especificos
y en concreto para desarrollo y seguimiento del
Plan Econémico de Extremadura.

1.3.—Su duracién sera de 6 meses. La retri-
bucién sera equivalente a la del Nivel I y se paga-
ra en mensualidades iguales.

1.4.—Fl ejercicio de tales actividades, se de-
sarrollard en horario reglamentario de la Junta
de Extremadura y en las unidades administrati-
vas de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2 —Requisitos de los aspirantes.

Los candidatos deberan poseer los siguientes
requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Mayor de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Ciencias Econémicas y Empresariales, o en
Sociologia, 0o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico,
que impida el normal desarrollo de las funciones
que implique.

e) No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de la Administra-
cién Central, Autonémica, Local o Institucional.

3.—Solicitudes.

3.1.—Las solicitudes para participar en las
pruebas selectivas se ajustaran al modelo que se
inserta como Anexo I a esta Orden, y se dirigirdan
a la Consejeria de Presidencia y Trabajo, calle
Condes, 2. Caceres.

3.2.—El plazo de presentacién de instancias
sera el de diez dias habiles contados desde el si-
guiente al de publicacién de esta convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura.

4 —Comité de Seleccién.

4.1 —F] Comité de Seleccién, estara formado
por:

Presidente;: Ilmo. Sr. Secretario General Téc-
nico de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Vocales:

— Ilmo. Sr. Director General de la Funcién
Publica.

— Ilmo. Sr. Jefe de la Asesoria Econémica
de la Consejeria de Economia y Hacienda, que ac-
tuard de Secretario.

— Un representante de las Cajas de Ahorro
de Extremadura.
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5.—Sistemas de Seleccién.

5.1.—~La seleccién de los aspirantes se reali-
zard mediante dos pruebas: una, de valoracién
de méritos y otra, de entrevista personal con el
Comité de Seleccién.

5.2.—Valoracién de méritos.

— Experiencia en trabajos de Planificacion,
hasta 3 puntos.

— Experiencia en cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas, hasta 1 punto.

— Por haber realizado estudios de especiali-
zacién en materias propias de su titulacién, has-
ta 3 puntos.

— Por cursos y publicaciones en materias es-
pecificas de la convocatoria, hasta 1 punto.

5.3 —Los méritos que se aleguen, deberan
acompaiflarse con la instancia debidamente com-
pulsados.

5.4.—Valorados los méritos presentados por
los aspirantes, el Comité de Seleccién los hara
publicos en los tablones de anuncio de la Conse-
jeria de la Presidencia y Trabajo y de Economia
y Hacienda.

5.5.—El Comité de Seleccién mantendrd una
entrevista personal durante 15 minutos con los
cinco candidatos, que hayan obtenido las mayo-
res puntuaciones.

En esta prueba se valorara su conocimiento
de las Administraciones Publicas, su capacidad
de relacién con el grupo de trabajo en que se
aspira a integrarse, asi como la aptitud del can-
didato en funcién del puesto de trabajo que se
ofrece en esta convocatoria.

Esta prueba sera publica y se realizara el dia,
lugar y hora que se indique en la resolucién del
primer ejercicio de valoracién de méritos y en un
plazo no superior a diez dias.

Durante el transcurso de la misma, el Comité
de Seleccién podra requerir a los candidatos para
que acrediten su identidad, a cuyo efecto iran
provistos del Documento Nacional de Identidad.

Su valoracién serd estimada por el Tribunal
y hecha publica por el mismo medio anunciado
anteriormente.

5.6.—La calificacion final, sera la suma de las
puntuaciones alcanzadas por cada aspirante en
las dos pruebas sefaladas.

6.—Lista de seleccionados.

6.1.—Finalizadas las prucbas, cl Comité de Se-
leccién publicara en el tablén de anuncios de la
Consejeria el nombre de los aspirantes seleccio-
nados con su puntuacién, y le requerird para que
acredite, en el plazo de 5 dias y ante la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo, estar en posesién
de los requisitos exigidos por la convocatoria
aportando los siguientes documentos:

a) Partida de Nacimiento o fotocopia com-
pulsada del Libro de Familia.

b) Declaracién de no haber sido separado
mediante expedicn:e disciplinario de la Adminis-
tracién del Estado, Autondémica, Local o Institu-
cional, ni encontrarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

¢) Certificado Médico Oficial acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de sus funciones.

d) Copia compulsada del Titulo que se acre-
dita en la base 2.* ¢) de esta convocatoria.

6.2.—De no aportarse la documentacién reque-
rida, o presentarse incorrectamente o incomple-
ta, perderd su derecho a ser contratado, sin per-
juicio de la responsabilidad en que haya podido
incurrir.

El Comité de Seleccién cuando se produzcan
las circunstancias expresadas en el parrafo ante- .
rior, podra proponer como candidato al seleccio-
nado en siguiente lugar.

7—El Comité de Seleccién se reserva el dere-
cho de interpretar y contemplar el contenido de
las bases de esta convocatoria y adoptar acuerdos
en todas las cuestiones que se deriven de su apli-
cacion.

8.—La Consejerfa de Economia y Hacienda,
extendera el correspondiente contrato del que
una vez suscrito e intervenido, remitira copia a
la Direccién General de la Funcién Publica, a efec-
tos de Registro de Personal.

Caceres, a 9 de Agosto de 1984.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCARNA

ANEXO I
1.—Apellidos:
2.—Nombre:
3.—Numero D.N.I.:
4 —Sexo:

5.—Titulacién Académica:
6.—Domicilio (Calle, numero y piso):
7. —Localidad:

8.—Numero de teléfono:

9. —Méritos:

1°—

SOLICITA: Ser admitido en las pruebas selecti-
vas para contratacién de cinco Economistas y un
Sociélogo, en régimen de prestacién de trabajos
especificos, y

DECLARA: No padecer enfermedad ni defecto fi-
sico que impidan el desarrollo de las funciones
de la plaza a que se presente y estar en posesion
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de los requisitos exigidos en la convocatoria, asi
como ser veraces los datos que se hacen constar
en la presente instancia.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA
Y COMERCIO

ORDEN de 1 de Agosto de 1984, de la Con-
sejeria de Agricultura y Comercio de la
Junta de Extremadura, por la que se de-
claran las zonas de tratamiento obligatorio
contra la «mosca del olivo» (Dacus Oleae
Rossi) para la Camparia de 1984.

Ilmo. Sr.:

Los Reales Decretos 2912/1970 de 21 de Di-
ciembre y 3539/1981 de 29 de Diciembre definen
las competencias transferidas a la Junta de Extre-
madura en materia de Sanidad Vegetal, entre ellas
las referentes a las Campafias de lucha contra
plagas y otros agentes nocivos para los vegetales.

Asimismo, la campafia anual de tratamientos
contra la plaga denominada «Mosca del Olivo»
(Dacus Oleae Rossi), segin Orden de 3 de Julio
de 1984 (BOE 14 de Julio de 1984) del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién, se mantie-
ne en su caracter de interés nacional, segtin lo
acordado en las reuniones de planificacién de la
Sanidad Vegetal nacional celebradas entre el ci-
tado Ministerio y las Comunidades Auténomas
afectadas.

Por todo ello y en el ejercicio de las competen-
cias compartidas entre la Administracién del Es-
tado y la Comunidad Auténoma de Extremadura,
de acuerdo con lo expresado en la citada Orden
Ministerial, y a propuesta de la Direccién Gene-
ral de la Produccién Agraria de esta Consejeria de
Agricultura y Comercio, se dispone:

Articulo 1°—Las zonas de tratamiento obliga-
torio contra la mosma del olivo para 1984 seran
las que figuran en el anejo de la Orden.

Articulo 2°—Los tratamientos se realizaran
mediante pulverizaciones cebo en badas, por pro-
cedimiento aéreo, empleandose por hectarea trar
tada un caldo compuesto de la siguiente manera:

— Dimetoato 40 %: 500 cc.
— Proteina Hidrolizada: 500 gr.
— Agua: 20 L.

Articulo 3.°~—Para el seguimiento de la evolu-
cion de la plaga y de su correcto tratamiento, el
Servicio de Proteccién de los Vegetales, como res-
ponsable de la organizacién, direccién y ejecu-
cién de la campafia, establecera una red de tram-

pas de captura para la deteccién de la plaga, que
cubrira todo el area afectada por la presente dis-
posicién y cuyo mantenimiento y realizacién co-
rrerda a cargo de dicho Servicio.

Articulo 4.°—De acuerdo con los indices de
capturas obtenidas, se fijaran las fechas de ini-
ciacién de los tratamientos y la periodicidad de
los mismos.

Articulo 5°—La Consejeria de Agricultura y
Comercio suministrara gratuitamente los produc-
tos y medios de aplicacién aérea con cargo a su
dotacién presupuestaria.

Articulo 6°—La Consejeria de Agricultura y
Comercio podra ampliar a otras zonas de olivar
de Extremadura, la campafia de lucha contra es-
ta plaga, en funcién de la gravedad y consecuen-
cias del ataque de la misma, y en la medida de
sus posibilidades presupuestarias.

Articulo 7°—En la realizacién de los trabajos
colaborarian las Camaras Agrarias Provinciales y
Locales.

Articulo 8.°—La Direccién General de la Pro-
duccién Agraria de esta Consejeria podra adoptar
las medidas que estime necesarias para el mejor
cumplimiento de lo dispuesto en esta Orden.

Lo que comunico a V. 1.

Badajoz, 1 de Agosto de 1984.

El Consejero de Agricultura y Comercio,
FRANCISCO AMARILLO DOBLADO

Ilmo. Sr. Director General de la Produccién Agra-
ria.—Badajoz.

ANEJO QUE SE CITA

PROVINCIA DE BADAJOZ

Zonas de Olivar, hasta un méaximo de 15.000
Has. en los términos municipales de: Acedera, Ca-
sas de D. Pedro, Esparragosa de Lares, Garba-
vuela, Navalvillar de Pela, Orellana de la Sierra,
Orellana La Vieja, Puebla de Alcocer y Talarru-
bias.

PROVINCIA DE CACERES

Zonas de Olivar, hasta un madaximo de 15.000
Has., en los términos municipales de: Valverde
del Fresno, Eljas, San Martin de Trevejo, Villa-
miel, Cilleros, Acebo, Hoyos, Perales del Puerto,
Gata, Villasbuenas de Gata, Torre de D. Miguel,
Cadalso, Santibafiez el Alto, Robledillo de Gata,
Descargamaria, Hernan Pérez, Torrecilla de los
Angeles, Villanueva de la Sierra, Moraleja, Huéla-
ga y Calzadilla.





