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L. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA

LEY 5/1985, de 3 de junio, de Ley de In-
compatibilidades de los miembros del Con-
sejo de Gobierno y Altos Cargos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma

de Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la
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Asamblea de Extremadura ha aprobado y yo, en
nombre del Rey, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 52.1 del Estatuto de Autono-
mia de Extremadura, vengo a promulgar la si-

guiente

Ley de Incompatibilidades de los miembros
del Consejo de Gobierno y Altos Cargos de la Ad-
ministracién de la Comunidad Auténoma de Ex-

tremadura.
EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 41-2 del Estatuto de Autonomia de
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Extremadura, de conformidad con el articulo
148-1-1° de la Constitucion Espaiiola, establece
que «los miembros de la Junta de Extremadura
no podran ejercer otras funciones representativas
que las propias del mandato parlamentario, ni
cualquier otra funcién publica que no derive de
su cargo ni actividad profesional o empresarial
algunan.

Cumpliendo este mandato estatuario, la Asam-
blea de Extremadura, aprueba la Ley de Gobier-
no y Administracién de la Comunidad Auténoma,
la niimero 2/1984 que en sus articulos 13-2 y 23-2
determina el régimen de incompatibilidades del
Presidente de la Junta y de los restantes miem-
bros de su Consejo de Gobierno, en cl sentido de
que el cargo de Presidente de la Comunidad Au-
téonoma se desarrollara con dedicacién absoluta,
siendo incompatible con el desempefio de toda
actividad profesional, mercantil o industrial, de
cardcter publico o privado, por cuenta propia o
ajena, asi como el desempefio de cualquier otra
funcién representativa no derivada de su cargo ni
del mandato parlamentario. Los consejeros esta-
ran sometidos al mismo régimen de incompatibi-
lidades.

Tal texto legal sin embargo, no aborda las in-
compatibilidades de los restantes Altos Cargos
de la Administracién Extremeifia, por lo que re-
sulta obligado su regulacién.

Asimismo por el caracter especifico del pre-
sente texto legal y en aras de un criterio unifi-
cador, ha parecido necesario incluir el régimen
de incompatibilidades de los miembros del Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.

Inspiran la presente Ley y constituyen a la vez
sus objetivos esenciales, dentro de un marco de
coordinacién, en lo posible, con la Ley sobre In-
compatibilidades de altos cargos del Gobierno de
la Nacion, en primer lugar, ofrecer al ciudadano
la realidad de una Administracién publica cons-
ciente de que el ejercicio de su actividad esta in-
formada de las corrientes de moralidad y trans-
parencia que el servicio puablico demanda.

En segundo lugar, construir una Administra-
cién Publica en la que la independencia y la im-
parcialidad en su ejercicio no se obstaculice por
la concurrencia de intereses particulares que pu-
dieran influir en aquellos llamados a adoptar de-
cisiones o a colaborar activamente en la forma
de las mismas.

En tercer lugar, presentar una Administracién
Pablica que exija de sus cargos una dedicacién
exclusiva para atender adecuadamente el fin de
servicio publico que persigue, asi como la percep-
cién por aquéllos de una sola remuneracién.

Articulo 1.°

_ 1.—EI ambito de aplicacién de esta Ley se ex-
tiende a los miembros del Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura y a los altos cargos

de. la misma, considerandose como tales los si-
guientes:

a) Los Secretarios Generales Técnicos y Di-
rectores Generales de las Consejerfas.

b) Los Presidentes, Directores y asimilados
de los Organismos Auténomos dependientes de
la Comunidad.

c¢) Los Presidentes, Directores y asimilados
de Empresas Publicas y Sociedades con partici-
pacién de la Junta de Extremadura superior al
50 por 100, igualmente equiparados a la catego-
ria de Director General.

d) Los demas altos cargos de libre designa-
cién que sean calificados como tales, por Ley, re-
glamentariamente o en la resolucidén que otorgue
su nombramiento.

2—No se consideraran altos cargos los titula-
res de puestos de libre designacién por el Conse-
jo de Gobierno con nivel asimilado a Jefe de Ser-
vicio o inferior aun cuando implique especial con-
fianza o responsabilidad.

Articulo 2.°

1.—El e¢jercicio de las funciones asignadas a
los Altos Cargos se desarrollarda en régimen de
dedicacién absoluta, siendo incompatible con el
desarrollo por si o mediante sustitucién de cual-
quier otro cargo, profesién o actividad, publicos
o privados, por cuenta propia o ajena, retribui-
dos mediante sueldo, arancel, participacién o
cualguier otra forma especial, incluidos los car-
gos de representacién popular, asi como los elec-
tivos en Camaras o Entidades y los retribuidos
de Colegios Profesionades, que tengan atribuidas
funciones publicas,.

2.—Asimismo serd incompatible el desempefio
de un Alto cargo de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma con el de miembro de la
Asamblea de Extremadura. No obstante, serd
compatible la condicién de Diputado de la Asam-
blea con el cargo de Coordinador de las relacio-
nes del Ejecutivo con la Asamblea, cualquiera
que sea su categoria organica.

3—En cualquier caso, no podrd percibirse
mas de una remuneracién con cargo a los presu-
puestos de las Administraciones Publicas, ni de
los Organismos y Empresas de ellos dependien-
tes.

Articulo 3.°

1.—No obstante lo dispuesto en el articulo an-
terior, el ejercicio de las funciones a que el mis-
mo se refiere podra compatibilizarse.

a) Con la representacion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura en los Organos de
Gobierno o Consejos de Administracién de em-
presas con capital publico.

Las cantidades que se devenguen por cual-
quier concepto, incluidas las dietas por asisten-
cla seran ingresadas directamente por ¢l Orga-
nismo o Empresa en la Tesoreria de la Comuni-
dad Autdnoma.

b) Con las actuaciones que deriven de la ad-
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ministracién de su patrimonio personal o de la
unidad familiar o las no retribuidas que pudie-
ran realizarse profesionalmente en relacién con
dicha unidad familiar salvo en el supuesto de
participacién superior al 10 por ciento entre el
interesado, su cényuge e hijos menores en el ca-
pital de empresa que tengan concierto de obras,
servicios o suministros, cualquiera que sea su na-
turaleza, con la entidad publica en la que desem-
pefie su cargo. _

c) Con el ejercicio de actividades cientificas
y culturales realizadas sin caréacter habitual.

d) Con el desempeiio de cargos representa-
tivos en partidos politicos e Instituciones o En-
tes de caracter benéfico, social o protocolario.

2.—Quienes desempeiien los cargos a que se
refiere el articulo 1° de esta Ley, vienen obliga-
dos a inhibirse del conocimiento de los asuntos
en que hubiesen intervenido particularmente, o
que interesen-a empresas y sociedades en cuya
direccién, asesoramiento o administracion tengan
parte ellos, su conyuge o cualquier otra persona
con la que tenga parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o afinidad dentro del se-
gundo.

Articulo 4°

El ejercicio de los cargos a que se refiere el
articulo 1.° de esta Ley serd incompatible con la
percepcidon de pensiones de derechos pasivos o
de cualquier régimen de Seguridad Social publi-
co y obligatorio, con la excepcién de las de viu-
dedad o el cobro de una cantidad a tanto alzado
por accidente.

La percepcién de las pensiones no exceptua-
das en el parrafo anterior quedara en suspenso
por el tiempo que desempefien su funcién recu-
perandose automaticamente al cesar de la misma.

Articulo 5°

Conforme a lo previsto en el articulo 2.°, los
cargos enunciados en el articulo 1.°, son incom-
patibles entre si y en el particular:

a) Con el desempefio por si o por personas
interpuestas de cargos de todo orden en empre-
sas o sociedades relacionadas con el sector publi-
co como concesionarias, contratistas de obras,
servicios o suministros, arrendatarias o adminis-
tradoras de monopolios, o con participacién o
ayudas de dicho sector, cualquiera que sea la con-
figuracién juridica de aquéllas con las excepcio-
nes previstas en la presente ley.

b) Con el ejercicio de cargos, por si o por
personas interpuestas, que lleven anejas funcio-
nes de direccién, representacién o asesoramiento
de toda clase de compafiias, sociedades mercan-
tiles y civiles, y consorcios de fin lucrativo, aun-
que unas y otras no realicen fines o servicios pu-
blicos ni tengan relaciones contractuales con las
administraciones, organismos o empresas publi-
cas.

"c) Con la gestién, defensa, direccién o aseso-
ramiento de asuntos particulares ajenos, cuando
por la indole de las operaciones o de los asuntos
competa a las administraciones publicas resolver-
los 0 quede implicado en ellos la realizacién de
algin fin o servicio publico.

d) Con la participacién en cualquier forma
de promocién de empresas o actividades profe-
sionales privadas.

Articulo 6°

La incompatibilidad a que se alude el aparta-
do a) del articulo 5.° implica:

a) La suspensién en el ejercicio de los car-
gos previstos en el mismo, y

b) La prohibicién de obtenerlos mientras
ejerzan los que son causa de incompatibilidad y
durante dos afios después de su cese, salvo cuan-
do fueren designados para los mismos en repre-
sentacion de las Administraciones Publicas, o
cuando los estuvieren ejerciendo y hubiesen ce-
sado por razén de su nombramiento.

Los afectados por el apartado b) del articulo
indicado suspenderan también toda actuacién o
actividad propia de los cargos comprendidos en
el mismo, por todo el tiempo que sirvan los que
dan causa a la incompatibilidad, durante cuyo
término de servicio tampoco podran obtener nue-
vos cargos de los comprendidos en el apartado
b), si bien al cesar en aquéllos podran reintegrar-
selz al ejercicio de éstos sin restriccion alguna de
plazo.

Articulo 7.°

De conformidad con la legislacién del Estado
las escrituras de constitucién de sociedades no
podran ser inscritas en los Registros Mercantiles
de Extremadura, a partir de la entrada en vigor
de la presente Ley, si en las mismas no se consig-
na de modo expreso la prohibicién de ocupar
cargos en ellas o, en su caso, de ejercerlos, a per-
sonas declaradas incompatibles en la medida y
condiciones que quedan fijadas en esta Ley.

Articulo 8°

1.—Los cargos a que se hace referencia esta
Ley formularan declaracién sobre causas de po-
sible incompatibilidad con arreglo al modelo que
aprobara la Consejeria de Presidencia y Trabajo.

2.—Dicha declaracién se efectuara dentro de
los tres meses siguientes a la toma de posesién,
al de modificacién de las circunstancias de hecho
y a la entrada en vigor de esta Ley.

3.—La situacién de incompatibilidades en que
puedan hallarse los miembros del Consejo de Go-
bierno o los altos cargos de la Junta de Extrema-
dura sera declarada por el propio Consejo de Go-
bierno, a propuesta del Consejero de la Presiden-
cia y Trabajo, cuando no lo fuere por los propios
interesados.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autoriza al Consejo de Gobier-
no para dictar cuantas disposiciones requiera el
desarrollo de la presente Ley.

Segunda.—La presente Ley entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacién en el «Diario Ofi-
cial de Extremadura» siendo también publicada
en el «Boletin Oficial del Estado».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a
los que sea de aplicacién esta Ley que cooperen

a su cumplimiento, y a los Tribunales y Autorida-
des que corresponda la hagan cumplir.
Dado en Meérida, a tres de junio de 1985.

El Presidente de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

CONSEJERIA DE ECONOMIA
Y HACIENDA

ORDEN de 30 de abril de 1985, por la que
se dictan las normas para la elaboracion
de los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura. (Conti-
nuacion).





