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II. Disposiciones de la Junta de Extremadura

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

DECRETO n.° 83, de 26 de diciembre, por
el que se dispone el cese, a peticién pro-
pia, de don Carlos Calafat Echevarria ce-
mo Secretario General Técnico de la Con-
sejeria de la Presidencia y Trabajo de la
Junta de Extremadura.

A propuesta del Excmo. Sr. Consejero de la
Presidencia y Trabajo, previa deliberacién del
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura
en su sesién de 26 de diciembre y en base a las
atribuciones que me confiere la legislacién vigen-
te vengo en cesar a don Carlos Calafat Echeva-
rria, a peticién propia, como Secretario General
Técnico de la Conscjeria de la Presidencia y Tra-
bajo, agradeciéndole los servicios prestados.

Dado en Mérida, a 26 de diciembre de 1984.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejere de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCARA

DECRETO n.° 84, de 26 de diciembre, por
el qua se nombra g don Pedro Qlmes Diaz
Secretario General Técnigo de la Conseje-
ria de la Presidencia y Trabajo de la Junta
de Extremadura.

El Decreto n.® 79/83, de 2 de diciembre, sobre
Estructura Orgédnica de la Consejerfa de la Presi-
dencia y Trabajo de la Junta de Extremadura,
contempla en su art. 2 la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria que tiene atribuidas las fun-
ciones que se indican en el art. 50 de la Ley 2/
1984 de 7 de junio del Gobierno y Administraeion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
las sefialadas en el Decreto arriba citado.

En base a lo expuesto, a propuesta del exce-
lentfsimo Sr. Cansejero de la Presidencia y Traba-
jo, previa deliberacign del Cansejqg de Gobisrno
de la Junta de Exfremadura, en su sesién de 26
de dicigmbre y en base a las atribuciones que me
confiere la legislacion vigente venga en nombrar
a.don Pedro Olmos Diaz Secretario General Téc-
nico de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo
de la Junta de Extremadura.

Dado en Mérida. a 26 de diciembre de 1984.

E] Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLQS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCANA '

ORDEN de 3 de enero de 1985, de la Con-
sejeria de la Presidencia y Trabajo, por la
ques e convocan pruebas selectivas para la
contrgtacion de un Letrado en el Gabinete
Juridico de la Junta de Extremadura.

Siendo imprescindible para el normal desen-
volvimiento de la funcién administrativa enco-
mendada a Jos distintos servicios de la Junta de
Extremadura contar con el personal técnico ade-
cuado, la Consejeria de la Presidencia y Trabajo,
convoca pruebas selectivas para la contratacién
de un Letrado, a cuyo efecto habrian de regir las
siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.—Ndmero de plazas a contratar y naturale-
za de la contratacion.

Se convocan pruebas selectivas para la contra-
tacion de un Letradp para prestar servicios en el
Gabinete Juridico de la Junta de Extremadura ba-
jo una relacién laboral de caracter interino.

2.—Regquisites de los interesados.

a) Ser espafial.

b) Mayor de edad.

c) Estar.en posesién del titulo de Licenciado
en Dereche o en condigianes de obtenerle en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d) No haber sjdo separado mediante expe-
diente disciplinario del Servicio de la Adminis-
traicién Central, Autonémica, Local o Institucio-
nal. :

3.—Salicitudes.

Los interesados en tpmar parte en e¢sta convo-
catoria, deberan dirigir su solicitud a la Direccién
General de la Funcién Publica, Consejeria de la
Presidencia y Trabajo, calle de los Cendes, 2, Ca-
ceres, en ¢l plaza de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente al de su publicacién, hacien-
do constar que reune lps requisites exigides en la
base 2.*, acompafiada de currieculum vitae.

4 —Comité de Seleccién,

Presidente:

Ilmo. Sr. Secretario General Téenico de la Con-
sejeria de la Presidencia y Trabajo o persona en
quien delegue.

Vacales:

Ilmo. Sr. Directar General de la Funcién Pd-
blica o persona en quien delegue.
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Ilmo. Sr. Jefe del Gabinete Juridico o persona |

en quien delegue.
Secretario:

Un funcionario de la Direccién General de la
Funcién Publica, con categoria minima de Jefe
de Seccién y que redna la condicién de ser Licen-
ciado en Derecho.

5.—Sistema de Seleccion.

5.1.—La seleccién de los aspirantes se realiza-
ra a través de las siguientes pruebas: 1.2 Valora-
ciéon de méritos, 2.* Caso practico, 3.2 Entrevista
personal.

5.2.—En la primera prueba el Comité de Se-
leccién valorara los méritos aportados por los as-
pirantes con base en los siguientes criterios:

a) Hallarse colegiado y con licencia fiscal en
cualquiera de los dos Colegios de Abogados .de
Extremadura.

b) Afos de ejercicio profesional.

c) Especializacién en Derecho Administrativo
y Derecho Laboral.

d) Labor docente e investigadora en estos
campos del Derecho. _

e) Servicios prestados de contenido juridico
en cualquiera de las Administraciones Publicas.

f) Otros méritos que puedan alegarse en re-
lacién con el puesto que se ofrece.

Los méritos alegados deberan acreditarse me-
diante los correspondientes documentos o copias
de los mismos, debidamente compulsadas.

5.3.—La segunda prueba consistir4 en la emi-
sién de un dictamen juridico a propuesta del Co-
mité de Seleccion. ,

5.4—En la tercera prueba, el Comité de Selec-
cién mantendra una entrevista personal durante
15 minutos con todos los candidatos.

5.5.—La convocatoria de los aspirantes a cada
una de las pruebas fijadas se hara a través de su
publicacién en el tablén de anuncios de la Conse-
jeria de la Presidencia y Trabajo. La prueba prac-
tica, en todo caso, no tendra lugar antes del dia
25 de enero de 1985.

6.—El Comité de Seleccioén, se reserva el dere-
cho de interpretar y completar el contenido de
las bases de esta convocatoria y adoptar acuerdos
en todas las cuestiones que se deriven de su apli-
cacién.

7.—La Consejeria de la Presidencia y Trabajo
extendera el correspondiente contrato al aspiran-
te seleccionado, que una vez inscrito e interveni-
do, remitird copia a la Direccién General de la
Funcién Publica para otorgarle el correspondien-
te numero de registro de personal.

Ciéceres, a 3 de enero de 1985.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo, -

JESUS MEDINA. OCARA

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES
Y CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

ORDEN de 7 de enero de 1985, de las Con-
sejerias de Transportes, Turismo y Comu-
nicaciones e Industria y Energia de la Jun-
ta de Extremadura, por la que se coordinan
actuaciones administrativas en materiu de
Transporte Escolar.

- La asuncién efectiva de competencias llevada
a cabo, en aplicaciéon del Estatuto de Autonomia
para Extremadura, por parte de la Comunidad
Auténoma en las materias de Transportes e Ins-
peccién Técnica de vehiculos, facultan al Ente
Autonémico para vigilar el cumplimiento y san-
cionar el incumplimiento de las disposiciones con-
tenidas en el R. D. 2296/1983, de 25 de agostv so-
bre trafico y circulacién de vehiculos escolares y
de menores y en la Orden de 26 de octubre de
1983 del Ministerio de Industria y Energia por la
que se aprueban las especificaciones técnicas a
que se refiere el apartado 3.° del art. 4.° del Real
Decreto antes citado, y se dictan normas para la
inspeccién extraordinaria de dichos vehiculos,
prevista en el apartado 1, inciso a), del mismo
articulo.

Una vez fijados los criterios homogéneos que
permitiesen llevar a cabo las inspecciones técni-
cas de los vehiculos dedicados al transporte esco-
lar, asi como, una vez establecida una programa-
cién de las inspecciones a efectuar en las estacio-
nes de I.T.V,, a citados vehiculos; la experiencia
de las ya efectuadas ha venido a confirmar, tal y
como se habia constatado con. anterioridad en
conversaciones -con- transportistas y talleres, asi
como con-otros técnicos en vehiculos de autolo-
comocién, la inexistencia en nuestra Comunidad
Auténoma de talleres especializados aptos para
acondicionar & los vehiculos que prestan servi-
cios de transporte escolar determinados sistemas
de seguridad gue se prevén en las disposiciones
normativas antes referidas. Es constatable, idén-
ticamente, que vehiculos fabricados recientemen-
te también carecen de estos sistemas.

~ Aunque existen talleres especializados en la
adaptacién de los mismos a los -vehiculos, no es
menos cierto que se encuentren ubicados en otras
CC. AA,, lo cual produce que el traslado de los
vehiculos a los lugares donde existen dichos ta-
lleres impide, en multitud de supuestos, el cum-
plimiento de los plazos de entrada en vigor de las
disposiciones contenidas en el R. D. 2296/83 de
25 de agosto v O. M. de 26 de octubre del 83, re-
lativas ‘a dichos sistemas de seguridad. Se torna
necesario, por tanto, establecer un plazo mas am-
plio, dadas las circunstancias expuestas, para po-
sibilitar a los titulares de estos vehiculos, el tras-

‘ladarse a los lugares donde se efectian estas

adaptaciones técnicas; sin que ello suponga, em-
pero, obstacule para la estricta aplicacion de las
demas medidas técnicas preceptivas a tenor de
las disposiciones reguladoras antes citadas.





