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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

CORRECCION de errores del Decreto pu-
blicado en el D.O.E. nimero 53, de 2 de
julio de 1985, sobre expropiacién forzosa
de los terrenos para proceder a la ejecu-
cion de la obra nimero 194/84 del Plan de
Obras y Servicios.

Advertido error material en el texto del De-
creto, publicado en el D.O.E. ntimero 53 de 2 de
julio de 1985, se formula a continuacién la si-
guiente rectificacién.

En la pagina 793 y 794, del mencionado D.O.E.,
donde dice «Decreto 24/1985, debe decir «Decre-
to 25/1985».

ORDEN de 2 de julio de 1985, de la Con-
sejeria de la Presidencia y Trabajo, por la
que se aprueba el modelo previsto en la
Ley 5/1985, de 3 de junio, de incompatibi-
lidades de miembros del Consejo de Go-
bierno y altos cargos de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

Ilmos. Sres.:

La Ley 5/1985, de 3 de junio, de incompatibi-
lidades de miembros del Consejo de Gobierno y

altos cargos de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, contempla en su
art. 8.° la aprobacién por la Consejeria de la Pre-
sidencia y Trabajo de un modelo de incompatibi-
lidades que sirva al personal afectado por la Ley
para realizar la declaracién de posibles causas de
incompatibilidad, sobre las que habra de pronun-
ciarse el Consejo de Gobierno.

Tiene esta orden por objeto establecer un mo-
delo que sea ttil para la realizacion de la citada
declaracién y que, en consecuencia, contemple to-
das las situaciones de posibles incompatibilidades
previstas en la Ley.

Por ello, en virtud de las atribuciones que me
confiere la legislacién vigente, y en desarrollo del
art. 821 de la Ley 5/1985, de 3 junio, de incom-
patibilidades de los miembros del Consejo de Go-
bierno y altos cargos de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

DISPONGO:

Articulo unico—Se aprueba el modelo de de-
claracién de posibles causas de incompatibilidad
de miembros del Consejo de Gobierno y altos car-
gos de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura que se encuentra recogidc
coom anexo de la presente Orden.

Dado en Caceres, a 2 de julio de 1985.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCARNA

Ilmos. Sres. Secretarios Generales Técnicos de la
Presidencia y de las Consejerias de la Junta
de Extremadura.
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En relacidn con la Ley ©/198%, de 3 de Junio, de incompatibilidades de los

miembros del Consejo de Gobierno y Altos Cargoes de la Administracion de la Comunidad Au

t6noma de Extremadura, el abajo firmante, cuyos datos personales y profesivnales figu--

ran a continuacidén hace constar los siguientes extremos:

1.~ DATOS PERSONALES

1.1.~ Primer Apellido

1.2.- Segundo Apellido

1.3.- Nombre

1.4.~- D.N.I. 1.5.~ bomjcili
y namero

{calle, plaza |1.6.- Localidad

1.7.- Provincia

2.~ DATOS RELATIVOS AL CARGO

2.1.- Consejeria

2.2.- Centro Directivo

2.3.~ Organismo Auténomo

2.4.- Empresa piublica

2.5.- Localidad y Provincia

2.6.~ Socledades con p?rticipacién de 13 Junta en mas del -

en su capita

2.7.— Localidad y Provincia

2.8.~ Denominacién del cargo

2.9.—- Retribuido
SI NO

3.~ ACTIVIDADES PUBLICAS

3.1.~ Organismo, Entidad y Empresa

A

.2. Localidad

3.3.~ Provincia

;

poreos

3.4.~ Penominacién de) puesto

3.5.- Clase de retribucién

Sueldo [:] hrancel L_ Ouiros [:]




836

9 Julio 1985 D.0.E.—Num. 55

4.~ RELACION UG La

SARdnnh Dl EXTRENADURA

4.1,- Miembro de la Asamp]

S1 NO

ea 4.2

.~ Cargo cn la misua 1

S.- PENSIONES

5.1.— Tipo de percepciones de derechos pasivos| 5.2.- Clase de pensiones S.S.

6.~ PARTICIPACION EN EMPRESAS PRIVADAS

6.1.~ Nombre de la Empresa

6.2.~ Actividad 6.3.~- Localidad

presa

6.4.~ Grado de partictipacién, incluida la del conyuge e hijos menores en el capital <e la em—

6.5.~ Vinculo de la actividad de la Empresa con la Entidad Pfiblica

7.- EMPRESAS Y SOCIEDADES RELACIONADAS CON EL SECTOR PUBLICO

7.1 .- Nombre de la Entidad

7.2.~ Ac*ividad 7.3.- Localidad

7.4.~ Grado de participaci

én

|
7.5.~ Cargo o actividad que desempeiia l
J

8.~ FUNCIONES DE GESTIGN, DEFENSA, DIRECC10ON, O ASESORAMIENTO EN EMPRESAS PRIVALAS

8.1.~ Empresa

8.2.- Actividad

8.3.- Relacidn con el scotor piblico

8.4.- Clase de funcion que

Gestién [:]

realiza

Defensa [:]

Asesoramiento D Promocién D Otras [_—_I :

Empresa

8.5.~ Organismc de la Admén. a quien compete la resolucidén de los asuntos plenteados por la -

a . de de 1985

EXCMO. SR, PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.-
(Ryeun. SR. CONSEJERO NE LA PRESTDENCTIA Y TRABAJO (SECRETARIO DEL CONSEJO DE GOBIERNO)



