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ANEXO II

Grupo 2.°—Técnicos Prdcticos

1. Técnico Practico de Control y Vigilancia
de Obras.—Es el trabajador que con los conoci-
mientos tedrico-practicos precisos y experiencia
suficiente, estd provisto de mando sobre el per-
sonal adscrito a la unidad de obra encomendada.
Depende directamente de la Direccién de Obra,
de quien recibe las instrucciones y medios mate-
riales para el control y vigilancia de las mismas.
Dirige y planifica los trabajos a realizar por el
personal de sus 6rdenes, coordinando la actuacién
de los equipos con vistas a garantizar que las
obras se ejecuten ajustadas al proyecto vigente o
modificaciones autorizadas. Exige al contratista
el cumplimiento de las condiciones contractuales
que rijan en la ejecucién de las obras. Es el de-
positario del Libro de Ordenes cuando exista. Lle-
va un diario de las obras en donde hace constar,
cada dia de trabajo, las incidencias ocurridas en
las mismas.

Controla personal y diariamente todos los tra-
bajos del personal a sus érdenes, prestando su
cooperacién técnica en todas las actividades en
que sus conocimientos y experiencia sean nece-
sarios.

Tendra conocimiento de topografia, laborato-
rio, elementos de construccién de las obras pu-
blicas, vigilancia y oficina.

Asimismo, en esta categoria quedan encuadra-
dos aquellos trabajadores que, reuniendo en la
actualidad las condiciones anteriormente defini-
das, superaron, en su dia, los cursos convocados
por el Ministerio de Obras Publicas.

2. Técnico Practico de Informatica—Es el
trabajador que con los conocimiento técnicos teé-
rico-practicos precisos y experiencia suficiente,
ejecuta las tareas técnicas siguientes:

Coordina, vigila y valora el trabajo de un equi-
po de programacién. Programa los nuevos estu-
dios y desarrolla las modificaciones necesarias.
Estudia, elabora y propone las mejoras de méto-
dos en los procedimientos de programacién y de
confeccién de organigramas; revisa las pruebas
y comprueba los resultados; colabora con los ser-
vicios a los que va destinada la informacién, co-
operando igualmente en la obtencién de los de-
talles y particularidades de los nuevos procesos
en estudio, asi como la revisién de la carpeta de
documentos de informacién de entrada, colabo-
rando igualmente en el analisis de la informacion.
Colabora con otros técnicos de nivel superior en
la solucién de los problemas de tratamiento de lal
informacién, cargas de equipo y confeccion de
sistemas. Propone variaciones en escritos y docu-
mentos. , : S

3. Técnico Practico de Laboratorio.—Es el

trabajador que con los conocimientos técnicos,;:

tedrico-practicos precisos y experiencia suficiente,

ejecuta tareas técnicas en un laboratorio, bajo la
direccién y orientacion de un cientifico o ingenie-
ro con titulo universitario.

Retne productos o muestras y las prepara pa-
ra examinarlas; instala o maneja los aparatos
cientificos requeridos para el ensayo o anélisis,
determina la composicién, conductibilidad, visco-
sidad, temperatura de presién, resistencia a la ten-
sién, capacidad de duracion y otras propiedades
de la materia.

Hace céalculos, consigna los resultados, prepa-
ra informes y ejecuta otros trabajos técnicos de
laboratorio.

Puede hacer ensayos corrientes sin fiscaliza-
cion. ,

De él dependera el Encargado y demas perso-
nal del laboratorio.

4. Técnico Practico por analogia.—Procede
declarar la conformidad con lo establecido en el
acuerdo tercero de la Resolucién de 6 de agosto
de 1982 de la Direccién General de Trabajo, el
establecimiento de las anteriores categorias labo-
rales que integran este grupo, no sera obstaculo
para que en el supuesto de contemplarse con ca-
racter individual y excepcionalmente la realiza-
cidén por algun trabajador de funciones que st
bien no estan contenidas en las definiciones an-
teriormente sefialadas, si pudieran por su cspe-
cial cualificacién hacerle acreedor al nivel 11, por
superar las ya definidas, lo que habria de esta-
blﬁcerse dentro del seno de la Comision de Plan-
tillas.

Grupo 3.°—Personal de Informdtica

1. Analista—Es el licenciado en Informati-
ca o Titulado Superior con la especialidad de In-
formatica, responsable de la direcciéon y ejecu-
cion de proyectos informaticos, de la creacién de
sistemas de programas de apoyo, de la direccién
y coordinacién de la explotacién y de los estu-
dios para la eleccién de equipos informaticos.

2. Programador.—Es el Técnico encargado
de estudiar las aplicaciones definidas por los ana-
listas, desarrollando los programas adecuados pa-
ra su tratamiento en ordenador.

Seréd especificamente responsable de:

— Confeccionar los organigramas detallados
de la aplicacion.

— Redactar los programas en el lenguaje de
programacién adecuado.

— Realizar las pruebas necesarias con los jue-
gos de ensayo que le hayan sido definidos. A

— Puesta a punto de los programas hasta con-
seguir el normal funcionamiento de los mismos.

— Documentacién del manual de operaciones.

3. Encargado de equipo de informatica—Es
el Técnico responsable de la realizacién de los
trabajos en el ordenador, de acuerdo con las prio-
ridades y especificaciones establecidas.

- Tendra como misiones especificas:



1212

15 Octubre 1985

D.O.E.—Num. 84

— Controlar el funcionamiento del ordenador
y la eficiencia de los operadores a su cargo, asig-
nandoles las tareas a cumplir.

— Mantener los archivos existentes.

— Interpretar la documentacién de explota-
cion.

— Detectar las averias e interpretar la natu-
raleza de las mismas, adoptando las decisiones
oportunas para subsanarlas cuando esto sea po-
¢ible o transmitiendo, en todo caso, la informa-
cion al responsable de mantenimiento.

4. Operador de ordenador—Es el Técnico
encargado del manejo de los distintos dispositi-
vos del ordenador, interpreta y desarrolla las 6r-
denes recibidas para su explotacién correcta, con-
trola la salida de los trabajos y transmite al en-
cargado de equipo las anomalias fisicas o logicas
observadas.

5. Encargado del terminal pesado o maqui-
nas basicas.—Es el Técnico responsable de la rea-
lizacion de los trabajos a través de un terminal
pesado o de un equipo de maquinas basicas, con-
trolando su perfeccién y obteniendo el maximo
rendimiento del equipo a su cargo.

6. Programador de maquinas basicas.—Es el
Técnico responsable de la creacién de paneles,
tarjetas de perforacidn o secuencia de instruccio-
nes precisas para la programacién de maquinas
basicas, asi como de la ejecucién de los trabajos
que hayan de ser realizados con dichas maquinas.

7. Codificador-Perforista—Es la persona en-
cargada de transcribir la informacién directamen-
te a las mdquinas de perforacién o grabacién de
datos a partir de documentos originales sin pre-
via preparacién. Debera tener un perfecto cono-
cimiento de las técnicas de codificacién y de la
perforacion y gravacién de datos y los cédigos
utilizados.

8. Operador de maquinas basicas.—Es la per-
sona responsable del perfecto manejo de maqui-
nas basicas, conociendo suficientemente la técni-
ca de. programaciéon y manipulacién de dichas
maquinas.

9. Perforista-Verificador.—Es el operario que
rea!iza el perfecto manejo de maquinas de perfo-
racidn, grabacién y verificacién, asi como de las
restantes maquinas auxiliares, conociendo sufi-

cientemente la técnica de programacién de dichas
maquinas,

10. Codificador.—Es la persona encargada de

t1‘"anscribir la informacién a los cuestionarios ba-
sicos de perforacién o grabacion.

Grupo 4.°—Administrativos

1. Encargado administrativo. — Trabajador
que, ademas de los conocimientos de oficial de

primera administrativo y provisto de mando so-
bre un conjunto de categorias, redacta escritos
o documentos que requieren somero conocimien-
to juridico, de una o varias materias, tales como
expropiaciones, personal, recursos, etc.

2. Oficial de primera administrativo.—Es el
trabajador que, a las 6rdenes de un Jefe, si lo
hubiera, realiza funciones administrativas para
las que precisara poseer, ademas de los conoci-
mientos exigidos al Oficial de segunda, los si-
guientes:

Aritmética y algebra a nivel de Bachiller Su-
perior.

Nociones de contabilidad general y publica.

Nociones sobre el sistema fiscal.

Nociones de estadistica.

Organizacién del Estado y de la Administra-
cién Publica y técnicas de simplificacion del tra-
bajo administrativo.

Nociones de Derecho administrativo y laboral.

Mediciones, valoraciones, seguros sociales.

3. Oficial de segunda administrativo.—Es el
trabajador que, teniendo los conocimientos de
Auxiliar administrativo, realiza con iniciativa, res-
ponsabilidad restringida y subordinacién a un Je-
fe u Oficial de primera administrativo, trabajos
de caracter secundario que sélo exigen conoci-
mientos generales de la técnica administrativa;
escriben al dictado en taquigrafia 100 palabras
por minuto, traduciéndolas directa y correcta-
mente a maquina en seis minutos. Realizan igual-
mente, con toda correccién trabajos de mecano-
grafia, dando al dictado 300 pulsaciones por mi-
nuto o 250 en laborales de copia.

4. Auxiliar administrativo.—Es el trabajador
que toma al dictado 80 palabras por minuto, tra-
duciéndolas directa y correctamente a mdaquina
en seis minutos; realizan con toda correccién tra-
bajos de mecanografia, escribiendo al dictado 250
pulsaciones por minuto o 200 en laborales de co-
pia. Hacen igualmente trabajos de despacho de
correspondencia, archivo, célculo sencillo, mane-
jo de maquinas y otros similares.

Grupo 5.°—Delineantes

1. Delineante superior.—Es el trabajador que,
bajo las 6rdenes de un titulado superior o medio
y provisto o no de mando sobre uno o mas Deli-
neantes de primera, efecttia el desarrolio grafico
de teda clase de preyectos y trabajos de estudios.

Ademds de los conocimientos exigidos al De-
lineante de primera debera poseer los siguientes:

Aritmética, algebra, geometria, trigonometria,
a nivel de Bachiller Superior.

Dibujo de perspectivas.

Dibujo cartografico.

Sombreados.
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Realizacion de planos topograficos interpre-
tando los datos que hayan sido tomados en el
terreno.

Nociones de legislacién relativas a la cons-
truccién y obras publicas.

2. Delineante de primera.—Es el trabajador
que, bajo las 6rdenes de un titular superior, me-
dio o un Delineante superior, efectta el desarro-
llo grafico de proyectos sencillos, y que ademas
de los conocimientos exigidos al Delineante de
segunda debera poseer los siguientes:

Algebra a nivel de Graduado Escolar.

Dibujo de proyecciones, secciones, taller y es-
tructuras.

Levantamiento de croquis y planos.

3. Delineante de segunda.—Es el trabajador
que, ademds de los trabajos de calcador, puede
ejecutar planos de conjunto y detalle precisados
y acotados, asi como los trabajos de puesta en
limpio de croquis de piezas aisladas o elementos
sencillos.

Debera poseer los siguientes conocimientos:

Aritmética y geometria a nivel de Graduado
Escolar.

Técnica de delineacién, materiales y reproduc-
cién de planos.

Manejo de escalas.

Acotaciones.

Dibujo de plantas, alzados, etc.

Interpretacion de croquis y planos.

4. Calcador.—Empleado que limita sus acti-
vidades a copias por medio de papeles transpa-
rentes de tela vegetal, dibujos o croquis, saber
dibujar a escala croquis sencillos, claros, bien in-
terpretados, copiando dibujos de la estampa, o
bien dibujando en limpio.

Grupo 6.°—Personal de Laboratorio

1. Encargado general de Laboratorio.—Tra-
bajador que, bajo las érdenes inmediatas de un
titulado superior o medio y provisto de mando
sobre el conjunto de Analistas de Laboratorio,
posee los conocimientos técnicos suficientes y
aplica las funciones propias de dichos conoci-
mientos para la realizacién de todos los ensayos
de las distintas especialidades que existen en el
mismo.

2—Encargado de Seccién de Laboratorio.—
Trabajador que, con capacidad para la ejecucién
de los trabajos en Laboratorio, se ocupa de la di-
reccién, distribucién y realizacién de un determi-
nado grupo de trabajos que, para la mejor orga-
nizacién, hayan podido constituirse. Tendran la
responsabilidad de los trabajos de su seccion y
estara a las 6rdenes inmediatas del Encargado ge-
neral, si lo hubiere, o de un titulado superior o
medio.

3. Analista de primera.—Trabajador que, ba-
jo las 6rdenes de un Encargado de Laboratorio
0, en su caso, de un titulado medio o superior,
posee los conocimientos técnicos suficientes para
realizar con plena capacitacion todo tipo de en-
sayos dentro de la especialidad.

4. Analista de segunda.—Trabajador que, con
conocimientos suficientes, realiza con plena capa-
citaciéon hasta diez tipos de ensayos dentro de la
especialidad.

5. Auxiliar de Laboratorio.—Es el trabajador
que, con conocimientos técnicos elementales, rea-
liza funciones carentes de responsabilidad técni-
ca, ayuda a sus superiores en trabajos que pue-
dan tener una rapida comprobacién siempre bajo
su vigilancia. Debera colaborar dentro de su ni-
vel o categoria al mantenimiento en perfecto es-
tado del material y equipos a su cargo, asi como
de las instalaciones en las que realiza su funcion.

6. Pedn especializado de Laboratorio. — Es
aquel operario mayor de dieciocho afios que, ade-
mas de poder efectuar trabajos de Pedn, tiene ca-
pacidad necesaria para realizar funciones concre-
tas y determinadas que sin constituir propiamen-
te un oficio exigen, sin embargo, cierta practica,
especialidad o atencién.

Como ejemplo se pueden citar los que se ocu-
pan de apisonar o enrasar y, en general, los que
intervengan en el cuidado y puesta en marcha de
hormigoneras y otros aparatos mecanicos, sin que
se les exijan conocimientos de la mecanica de los
mismos.

Grupo 7.°—Personal de obras

1. Encargado general de obras. Es el traba-
jador que posee los conocimientos de Encargado
de obras, y bajo las érdenes inmediatas del Téc-
nico superior o medio, tiene uno o mas Encarga-
dos a las suyas. Adopta las medidas oportunas
para el debido ordenamiento y ejecucién de las
tareas. Posee los conocimientos suficientes para
realizar las 6rdenes recibidas de sus superiores y
es responsable del mantenimiento de los medios
materiales y la disciplina del personal.

2. Encargado de obras.—Es el trabajador
que, con conocimientos generales y técnicos, ex-
periencia y dotes de mando anélogas al de Técni-
co auxiliar, ejerce funciones de mando sobre el
personal y se ocupa de la ejecucién practica de
los trabajos de su especialidad. Dependera del En-
cargado general de obras, si lo hubiera, o del Téc-
nico superior o medio.

3. Técnico auxiliar de obras.—Es el trabaja-
dor que, con conocimientos tedrico-practicos su-
ficientes, experiencia y dotes de mando, debera
tener ademas de conocimientos en aritmética y
geometria de replanteo, alineacién, nivelacién y
cubicaciones, topografia a nivel suficiente para
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realizar las operaciones anteriores y determinar
superficies de parcelas; de lectura e interpreta-
cién de planos sencillos, de geologia, de las defini-
ciones y clasificaciones de los distintos elementos
de las obras, de normas sobre ejecucion de los
trabajos y calidad de materiales a utilizar y reali-
zacion de ensayos para el control de calidad, de
magquinaria y organizacién de equipos de trabajo,
asi como nociones de los oficios empleados en el
desempeno de su cometido.

Estard bajo las 6rdenes inmediatas del Técni-
co superior o medio.

4. Auxiliar técnico de obras.—Es el trabaja-
dor que, con conocimientos de la técnica del ofi-
cio o funcién, realiza en las obras o servicios tra-
bajos sin responsabilidad propia ayudando a sus
superiores en las labores a él encomendadas, ba-
jo la vigilancia de aquéllos. Debera poseer los co-
nocimientos necesarios para ejercer la vigilancia
y control de obras y elementos de calculo, medi-
ciones, laboratorio y otras analogas.

5. Practico de topografia.—Es el trabajador
que, poseyendo los conocimientos teéricos y prac-
ticos precisos, estd capacitado para efectuar re-
planteos, levantamientos, nivelaciones y apoyos
de fotogrametria sencillos, bajo las inmediatas
6rdenes de los Técnicos titulados. Asimismo esta
capacitado para el manejo de los aparatos topo-
graficos normales. Realiza en el gabinete el calcu-
lo del desarrollo del trabajo efectuado en el cam-
po, entregando el mismo listo para su puesta en
limpio o calco. Sera responsable del resultado de
su trabajo, asi como del personal y equipo a sus
ordenes.

6. Vigilante de obra.—Es el trabajador que,
con conocimientos elementales de construccién,
realiza la vigilancia y control de unidades de
obras concretas bajo las instrucciones de sus su-
periores.

7. Ayudante de topografia.—Es el trabajador
que auxilia al Topégrafo o al Practico de topo-
grafia en labores elementales como calculos sen-
cillos, anotaciones de datos en la libreta y otros
semejantes. Se inicia en estas funciones y en el
manejo de aparatos para adquirir la competencia
profesional correspondiente.

Grupo 8."—Pers.o_nal no titulado, Técnico, Espe-
cialista no cualificado de talleres e instalaciones
y explotacion

1. Jefe de Taller—Es el trabajador que po-
see los conocimientos de Subjefe de Taller y,
bajo lgs ordenes inmediatas del Técnico Superior
0 Medio, tiene uno o mas Subjefes a las suyas.
Adopta las medidas oportunas para el debido or-
denamiento y ejecucién de las tarcas. Posee los
conocimientos suficientes paar realizar las 6rde-
nes recibidas de sus superiores y es responsa-

ble del mantenimiento dc los medios materiales
y la disciplina del personal.

2. Subjefe de Taller.—Es el trabajador que,
con conocimientos generales y técnicos, experien-
cia y dotes de mando anélogas al de Contramaes-
tre , ejerce funciones de mando sobre el personal
y se ocupa de la debida ejecucion practica de los
trabajos de especialidad.

3. Contramaestre. — Es ¢l trabajador que,
con conocimientos tedrico-practicos sobre cometi-
dos de taller y dotes de mando, ejerce la direc-
cion sobre determinadas secciones o un peque-
fio taller bajo la dependencia, en el primer caso,
del Subjefe de Taller y, en el segundo, del Jefe
de Taller o Técnico Medio que tenga a su cargo
la maquinaria.

Sus conocimientos tedrico-practicos versaran
sobre todos los trabajos a realizar en taller (ajus-
te y montaje, maquinas-herramientos, mecanica
de motores, transmisiones, etc.).

Su cometido sera la disciplina del personal,
la distribucién del trabajo, la comprobacién de
la correcta ejecucion de los trabajos de los tiem-
pos y materiales empleados, propuesta para eje-
cucién de piezas y repuestos, suministros de da-
tos sobre produccion y rendimiento y, en parti-
cular, la formacion y capacitacién del personal
de taller.

4. Inspector Revisor de Maquinaria.—Es el
trabajador que, con conocimientos tedrico-prac-
ticos suficientes, inspecciona y revisa el funcio-
namiento y estado de la maquinaria en la obra,
parque o taller, bajo las 6rdenes del Técnico Me-
dio que tenga a su cargo el Parque de Maquina-
ria.

Tendrda también como cometido el corregir
los defectos que advierta en ¢l empleo de las ma-
quinas por los operadores, conductores, sondis-
tas o maquinistas, colaborando en la formacién
de los mismos, asi como el seguimiento de la ma-
quinaria en cuanto al rendimiento y consumo de
combustible se refiera y la emisién de informes
sobre reparaciones y repuestos.

5. Jefe de Equipo.—Es aquel operario que,
con conocimiento teodrico-practicos del oficio, do-
tes de mando y categoria profesional no inferior
a Oficial de oficio de primera, toma parte perso-
nalmente en el trabajo, al propio tiempo que
dirige y vigila un determinado grupo, integrado
por un numero no inferior a tres ni superior a
ocho, de Oficiales que se dediquen a trabajos de
la misma naturaleza o convergentes a una tarea
comun.

6. Especialista de oficio—Es el que, tenien-
do la competencia de Oficial de primera, posee
ademas una destacada especialidad en algunas
de las operaciones o funciones de su oficio que,
por su complejidad, requiera una competencia
singular o complementaria.
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Podra tener a su cargo algunos Oficiales que
colaboren con é€l, adiestrandoles simultaneamen-
te en la especialidad.

Como especialista de taller se indica, a titulo
de ejemplo, electrénica, sistemas de inyeccion,
sistemas hidraulicos complejos, convertidores de
par, etc.

7. Oficial de oficio de primera.—Correspon-
den a esta categoria los que, con tal dominio del
oficio y con capacidad para interpretar planos
de detalle, realizan los trabajos que requieren
mayor esmero y delicadeza, no sélo con rendi-
miento correcto, sino con la maxima economia
de material.

Mecanico de reparaciones en obra.—Es el ofi-
cial mecénico de primera que, teniendo asignado
de forma permanente las reparaciones en obra,
posee conocimientos complementarios de las di-
versas especialidades protesionales que le permi-
ten realizar las reparaciones en obra, con iniciati-
va propia y utilizando los medios auxiliares dis-
ponibles, coche-taller u otro tipo de instalaciones
fijas o moviles. Debedr estar en posesiéon de per-
miso de conduccidén clase C, como minimo.

Esta categoria y el nivel econémico correspon-
diente tiene caracter circunstancial, como se des-
prende de la definicién anterior, por lo que deja-
ra de aplicarse la misma a los Oficiales Mecani-

cos de primera que dejen de estar asignados a las’

reparaciones de obra.

Mecdnico.—Es el operario capacitado para
leer e interpretar planos o croquis de mecanismos
de maquinas y de sus elementos o piezas y, con-
forme a ellos, efectuar las tareas requeridas, em-
pleando las maquinas, herramientas o ttiles ne-
cesarios. Tendran conocimiento de ajuste, maqui-
nas-herramientas, soldadura, chapisteria, etc.

Electricista.—Es el operario capacitado para
realizar los siguientes cometidos: leer e interpre-
tar planos de instalaciones y maquinas eléctricas
y de elementos auxiliares y, de acuerdo con ellos
montar estas instalaciones y maquinas, ejecutar
los trabajos que se requiera para la colocacién de
lineas aéreas o subterrianeas de conduccién de
energia a alta y baja tension, asi como las telefo-
nicas y de alumbrado, buscar defectos, llevar a
cabo bobinados y reparaciones de motores de co-
rriente continua y alterna, transformadores y apa-
ratos de todas clases. Construir aquellas piezas,
como grapas, ménsulas, etc.,, que se necesiten,
tanto en montaje de lineas como en el de apara-
tos y motores y reparar averias de las instalacio-
nes eléctricas, hacer secado de motores y aceite
de transformadores, montar y reparar baterias de
acumuladores.

Debera asimismo estar capacitado para de-
tectar y reparar averias en los sistemas eléctri-
cos de vehiculos y maquinas, asi como la puesta
a punto de los citados sistemas.

Conductor.—Es el trabajador que, estando en
posesién del permiso de conduccidén de la clase C,
en el supuesto de que no se requieran los de su-
perior categoria, conozca la mecanica, manejo y

mantenimiento de vehiculos ligeros y pesados, el
montaje y desmontaje de piezas para la repara-
cién de las averias mas frecuentes, susceptibles
de realizar en taller, en ruta o en las obras. Entre
las unidades para cuya conduccion debe estar ca-
pacitado figuran cargadoras, frontales sobre neu-
maticos o cadenas de potencia inferior a 70 HP,
camiones de regadores de productos asfalticos,
traciores sobre cadenas de potencia inferior a 90
HP, con accesorios del tipo dozer, camiones de
cualquier tipo, etc. Se ocupa de la limpieza y con-
servacién de la unidad que tenga a su cargo.

Tractorista—Es el operario que, estando pro-
visto del permiso necesario para la conduccién
de esta clase de vehiculos, conoce su mecanica y
entretenimiento y el de sus aperos, sabiéndolos
desmontar y montar para la reparacién de las
averias mas frecuentes susceptibles de realizar en
el lugar de trabajo.

Albaiil.—Sabra ejecutar toda clase de muros,
tabiques, forjados, arcos y bévedas de albaiiileria,
enfoscados y maestrados, colocacién de miras y
recibo de cercos, reparacion de solados y revocos,
realizar fabrica de ladrillo a cara vista, hornaci-
nas y corridos, enrasillar, guarnecer y tender yeso
negro y blanco, hacer andamios sencillos.

Fontanero.—Es el operario que sabe interpre-
tar croquis de las instalaciones de agua, gas y sa-
neamiento, asi como realizar las construcciones
de plomo, cinc hojalata de acuerdo con aquéllos,
ejecutando con los ttiles correspondientes las la-
bores de trazar, curvar, cortar, remachar, soldar,
engrasar y entallar, asi como localizar y reparar
averias en esas instalaciones.

Pintor.—Es el operario que, con conocimien-
tos tedrico-practicos suficientes y experiencia,
desempeila su tarea de blanqueo y pintura de edi-
ficios e instalaciones, mezclando los colores e in-
gredientes necesarios y realizando con los 1tiles
neceasrios los trabajos propios de encalo, limpie-
za y pintura.

Jardinero.—Es el operario que, con los cono-
cimientos practicos especificos de su oficio, esta
capacitado para plantar, conservar, injertar, po-
dar y demads tareas propias, de jardineria en las
plantaciones, viveros y jardines existentes en los
Organismos regulados por la presente Reglamen-
tacion.

Aforador.—Es el operario que, poseyendo car-
net de conducir de clase B, tiene a su cargo la
toma de los datos necesarios y la determinacién
del caudal de su cauce en el lugar y situacién pre-
cisos, con la utilizacién de medios auxiliares y
aparatos mecanicos, asi como la atencién de aqué-
llos, de las instalaciones existentes a este fin y su
funcionamiento.

8. Oficial de Oficio segunda.—Corresponden
a esta categoria los que, con conocimiento teéri-
co-practico del oficio y entendimiento de planos
y croquis, realizan los trabajos propios del mismo
con rendimiento y calidad correctos.

Mecanico.—Es el que, con conocimientos teé-
rico-practicos del oficio y entendimiento de pla-
nos y croquis, realiza las tareas referidas, em-
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pleando las maquinas, herramientas o utiles nece-
sarios.

Electricista.—Es el que, con conocimientos
teorico-practicos del oficio y entendimiento de
planos y croquis de instalaciones y mdquinas eléc-
tricas, ejecuta las tareas correspondientes, estan-
do asimismo capacitado para detectar y reparar
averias en los sistemas eléctricos de vehiculos y
maquinas y poner a punto los mismos.

Conductor.—Es el trabajador que, estando en
posesion del permiso de conducir de clase C, en el
supuesto de que no se requiera otro de superior
categoria, conozca la mecanica, manejo y entre-
tenimiento de vehiculos ligeros, el montaje y des-
montaje de piezas para la reparacién de las ave-
rias mas frecuentes, susceptibles de realizar en
taller, en ruta o en las obras, ocupandose de la
limpieza y conservacion de la unidad que tenga a
su cargo.

Entre las unidades para cuya conducciéon debe
estar capacitado figuran camiones hasta de diez
toneladas de carga util, pintabandas autopropul-
sadas, comiones con remolque, vehiculos regado-
res de productos asfalticos, cargadores frontales
o retroesvacadoras acopladas a tractores, compre-
sores estaticos o autopropulsadores, plantas esta-
cionarias de fabricacién de aglomerado de hasta
30 toneladas/hora en frio, plantas de machaqueo
vy analogas.

Aforador.—Es el operario que, poseyendo car-
né de conducir de clase B, tiene a su cargo la
toma de los datos necesarios para determinar el
caudal de un cauce, en el lugar y situacién pre-
cisos, con utilizacién de medios auxiliares y apa-
ratos mecénicos, asi como la atencién de aquéllos
y de las instalaciones existentes a este fin.

Tractorista.
Carpintero.
Albanil.
Fontanero.
Piutor.
Jardinero.

9. Oficial de oficio de tercera—Es el opera-
rio mayor de dieciocho afios de edad que, con co-
nocimientos generales del oficio, adquiridos en el
aprendizaje, sabe interpretar croquis y planos, au-
xilia a los oficiales de primera y segunda en la
ejecucion de los trabajos propios de éstos, pu-
diendo realizar aisladamente los de escasa tras-
cendencia o elementales de su oficio, exigiéndoles
en dichas labores rendimiento adecuado y correc-
to en su calidad y cuantia.

Mecanico.—Es el trabajador mayor de diecio-
cho afios que con conocimientos generales del ofi-
cio adquiridos en el aprendizaje, sabe interpre-
tar croquis y planos de maquina o elementos de
las mismas; ayuda a los Oficiales de primera y se-
gunda y realiza aisladamente trabajos elementa-
les de montaje y desmontaje de conjuntos, ajuste
v mecanizado de piezas con rendimiento adecua-
do en su calidad v cuantia.

Electricista.—Es el trabajador, mayor de die-

ciocho anos que, con conocimientos generales del
oficio adquiridos en el aprendizaje, sabe interpre-
tar croquis y planos de instalaciones o maquinas
eléctricas, asi como los elementos constitutivos
de las mismas; ayuda a los Oficiales de primera
y segunda y realiza aisladamente trabajos de mon-
taje y desmontaje de conjuntos o elementos, bo-
binados, empalmes, etc., con rendimiento adecua-
do en su calidad y cuantia.

Conductor.—Es el trabajador que, estando en
posesion del permiso de conducciéon de clase B,
en el supuesto de que no se requiera otro de supe-
rior categoria, conozca la mecdnica, manejo y en-
tretcnimiento de vehiculos ligeros, el montaje y
desmontaje de piezas para la reparaciéon de las
averias mas frecuentes, susceptibles de realizar
en taller, en ruta o en las obras,, ocupdandose de
la limpieza y conservacién de la unidad que tenga
a su cargo.

Entre las unidades para cuya conduccién de-
be estar capacitado figuran: Furgonetas, compac-
tores estaticos o vigratorios de cualquier tipo y
potencia, tractores sobre neumaticos, con sus ac-
cesorios, camién de carga util inferior a cinco to-
neladas.

Tractorista.
Carpintero, Albanil.
Fontanero.

Pintor.

Jardinero.

10. Guarda mayor fluvial—Es el operario
del que depende un grupo de Guardas jurados
fluviales, realizando el cometido propio de un Je-
fe de Equipo.

11. Guarda jurado fluvial.—Es el operario
que tiene a su cargo la custodia y vigilancia de
las aguas, sus cauces y zonas de servidumbre y
policia en orden a los aprovechamientos que de-
termina la Ley de Aguas y normas complementa-
rias, debiendo realizar las operaciones pertinen-
tes a este fin.

12—Guarda de explotaciones.—Es el opera-
rio que tiene a su cargo las tareas de vigilancia
necesarias para la policia administrativa del do-
minio piblico y de los servicios publicos, debien-
do conocer las normas aplicables en cada caso y
realizar las actividades y operaciones que sean
pertinentes para su cumplimiento. Asimismo de-
bera estar capacitado para la conduccién de ve-
hiculos ligeros si las necesidades de su funcién de
vigilancia asi lo exigiesen.

13. Operador de maquinaria pesada.—Es el
trabajador que. con permiso de conduccién ade-
cuado a la unidad que tenga asignada, realiza la
conduccién o manejo de la misma, con tal domi-
nio y adecuado rendimiento, ocupandose de su
engrase, limpieza v conservacién y teniendo su-
ficientes conocimientos técnicos para reparar ave-
rfas aue no requieran elementos de taller, efec-
tusndo estos cometidos dentro v fuera del taller.
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Como maquinaria pesada se consideran, entre
otras: Motoniveladora de potencia superior a 70
HP., palas cargadoras sobre neumaticos o cade-
nas de potencia superior a 90 HP., tractores de
cadenas con potencia superior a 90 HP.,, y con
dispositivos de hoja dozer o angledozer, traillas
autopropulsadas, plantas de fabricacién de aglo-
merado asfaltico de capacidad superior a 150 to-
neladas por hora, autocares, tracto-camiones, et-
cétera.

14. Auxiliar técnico de taller, instalaciones y
explotacion.—Es el trabajador que, con conoci-
mientos de la técnica del oficio o funcién, reali-
za en las obras o servicios trabajos sin responsa-
bilidad propia, ayudando a sus superiores en las
labores a él encomendadas, bajo la vigilancia de
aquéllos. Debera poseer los conocimientos nece-
sarios para ejercer la vigilancia y control de obras
y elementos de calculo, mediciones, laboratorio y
otras analogas.

15. Almacenero de almacén central—Es el
encargado del Almacén Central del Servicio, si
existiese, de recibir los distintos medios materia-
les, distribuirlos en las dependencias del alma-
cén, despachar los pedidos, registrar en los libros
el movimiento habido durante la jornada, redac-
tando los partes de entrada y salida. Debera po-
seer conocimientos aritméticos y practica de me-
canografia y estari a las 6rdenes de un encarga-
do, si lo hubiera, o del Jefe del Servicio o persona
delegada.

16. Almacenero.—Es el encargado, en el al-
macén instalado en una obra, parque o taller, de
la recepcién y despacho de medios materiales,
llevando los libros de registro y extendiendo o
redactando los partes de entrada y salida. (Los
almacenes de obra y taller que tengan escasa im-
portancia y movimiento quedaran a cargo de un
Guarda, sin alteracién de la categoria de éstos).

17. Basculero.—Es aquel que, con responsa-
bilidad, tiene por misién pesar, registrar en los
libros correspondientes y remitir nota de las ope-
raciones acaecidas durante el dia.

18. Vigilante de obra.—Es el trabajador que,
con conocimientos elementales de construccidn,
realiza la vigilancia y control de unidades de obras
concretas bajo las instrucciones de sus superio-
res.

19. Practico especializado.—Es el operario
mayor de dieciocho anos, procedente de la clase
de peonaje que, mediante la practica de una o va-
rias especialidades o labores de las especifica-
mente constitutivas de un oficio, de las requeri-
das para entretenimiento o vigilancia de maqui-
nas elementales o semiautomaticas, de las deter-
minativas de un proceso de trabajo que implique
responsabilidad directa y personal, bien en su eje-
cucién o en su vigilancia y control, ha adquirido

la capacidad necesaria en un periodo no menor
de cien dias consecutivos o alternos de practicas,
para realizar dichas labores con su acabado y ren-
dimiento adecuado. :

Debera poseer conocimientos de aritmética,
geometria y nociones sobre la normativa técnica
general del oficio o proceso de trabajo de su es-
pecialidad.

Con arreglo a esta definicién general, y a titu-
lo de ejemplo, se conceptian practicas especiali-
zadas a los trabajos siguientes: Maquinista de
grua, pulidor taladrador, mandrinador, fresador,
manipulacién de maquinas o utiles de laboratorio
para ensayos completos sencillos, asfaltadores o
regadores, operadores de compactadores estati-
cos o vibratorios de peso inferior a tres tonela-
das, profesionales practicos en su rama de obras
publicas. :

19. Peé6n especializado.—Es aquel operario
mayor de dieciocho afios que, ademas de poder
efectuar trabajos de Peén tiene capacidad necesa-
ria para realizar funciones concretas y determina-
das que sin constituir propiamente un oficio exi-
gen, sin embargo, cierta practica, especialidad o
atencién.

Como ejemplo se puede citar los que se ocupan
de apisonar o enrasar y, en general, los que inter-
vengan en el cuidado y puesta en marcha de hor-
migoneras y otros aparatos mecanicos, sin que se
les exijan conocimientos de la mecénica de los
mismos. :

20. Peén.—Es el operario mayor de dieciocho
afios encargado de ejecutar la tarea para cuya rea-
lizacién predominante se requiera al aportacién
de esfuerzos fisicos.

Grupo 9.°—Personal auxiliar

1. Guarda Jurado.—Es el que tiene a su car-
go, durante el dia o la noche, las funciones de se-
guridad y vigilancia en los locales, puntos fijos,
instalaciones o zonas que les sefialen sus respec-
tivos Jefes, con sujecién a las disposiciones le-
gales especiales que regulan dicho cargo.

2. Guarda.—Es el que tiene a su cargo, du-
rante el dfa o la noche, las mismas misiones y
obligaciones que el Guarda Jurado, pero sin ese
titulo y sin las atribuciones concedidas por las
Leyes al que es titular del mismo.

3. Jefe de Circulacién y Vigilancia.—Es el ope-
rario encargado de la correcta vigilancia y orde-
nacién del trafico y aparcamiento de vehiculos en
un recinto no inferior a 70.000 metros cuadrados
y con.capacidad no inferior a 1.000 vehiculos esta-
cionados y con una densidad de trafico no infe-
rior a 1.500 vehiculos de media diaria.

Tiene bajo su responsabilidad la organizacién
y distribucién de puestos de trabajo, asi como el
control de un colectivo no inferior a 25 Guardas,
debiendo poseer la iniciativa necesaria para re-
solver en el momento las incidencias que puedan
producirse en el recinto a él encomendado.
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4, Telefonista Jefe.—Es el operario que tiene
a su cargo una centralita telefonica, con una ca-
pacidad numérica de 120 lineas de enlace y 1.000
extensiones y 12 Operadoras que atienden cuando
menos a seis posiciones.

Debe disponer la organizacion de trabajo del
personal a sus érdenes, asi como la comprobacion
del buen estado de funcionamiento de las insta-
laciones, supervisando las lineas de enlace y de
las extensiones, asi como las conferencias que
sean solicitadas con las dependencias del Depar-
tamento.

Ha de confeccionar las oportunas relaciones
de las conferencias celebradas, consignando el
nombre del peticionario, localidad solicitada y du-
racion de las mismas. También debe mantener al
dia los listines telefénicos del Ministerio, modifi-
cando los nombres y numeros segiun las varia-
ciones que se vayan produciendo.

5. Telefonista de primera—Es el operario
que a las 6rdenes inmediatas del Telefonista Jefe
tiene como mision la utilizacién y manejo de una
centralita telefénica y/o radiotelefénica con una
capacidad numérica no inferior a 120 lineas de en-
lace y 1.000 extensiones.

6. Telefonista de segunda.—Es el trabajador
cuya misién consiste en la utilizacién y manejo
de una centralita telefénica y/o radiotelefénica
con una capacidad numérica inferior a 120 lineas
y 1.000 extensiones.

Enfermero.—Es el trabajador que sin poseer
titulo facultativo, pero con los conocimientos ne-
cesarios de caracter sencillo, requeridos para es-
ta funcién en establecimientos sanitarios, conoce
ademas el manejo de los botiquines para realizar
curas de urgencia.

8. Ordenanza.—Tiene la misién concreta de
hacer recados, copias, documentos o prensa, ma-
nejar los tipos de maquinas de reproduccién de
documentos existentes en su servicio, realizar los
encargos que se les encomienda entre uno y otro
Departamento, recoger y entregar la correspon-
dencia y llevar a cabo los trabajos elementales
que les ordenen.

9. Ascensorista Jefe.—Es el encargado de la
correcta utilizacién de los elevadores de un Cen-
tro de trabajo que disponga de un ntimero de 20
ascensores, debiendo tener a sus érdenes cuando
menos 10 Ascensoristas.

Controla la asistencia y puntualidad del per-
sonal a su cargo, asi como la distribucién de pues-
tos de trabajo, vigilando el correcto funciona-
miento de los elevadores y comunica a los Meca-
nicos las anormalidades que pueda observar.

10.  Ascensorista.—Es el encargado del fun-

ciocnamiento de los ascensores. Habra de cuidar
del buen estado de los aparatos encomendados,
al objeto de evitar averias y posibles accidentes.

11. Jefe de personal de limpieza.—Tiene a su
cargo la responsabilidad de la correcta limpieza
de un gran Centro de trabajo de superficie no
inferior a 70.000 metros cuadrados, asi como la
coordinacion, distribucién y control de tareas de
un ndamero no inferior a seis Jefes de limpieza
de planta y 250 Limpiadores.

Ejerce el control de la asistencia y puntuali-
dad del personal a sus 6rdenes y es responsable
del pedido, reparto y control del material de lim-
pieza.

Debe prestar sus servicios con dedicacién ple-
na y vigilar y comprobar, durante el horario nor-
mal de oficinas, el buen estado de limpieza de
despachos y pasillos, ordenando las tareas de lim-
pieza de emergencia que sean necesarias durante
este periodo.

12. Jefe de limpieza de planta.—Es el opera-
rio que, a las 6rdenes inmediatas del Jefe de per-
sonal de limpieza, ejerce el control sobre los Lim-
piadores/as que prestan servicios en cada una de
las plantas del edificio en nimero no inferior a
30, realizando la distribucién del trabajo en los
locales a él encomendados y comprobando y res-
ponsabilizdndose de su correcta ejecucion.

13. Limpiador/a.—Es el operario encargado
de la limpieza de los locales.

14. Es el operario que se ocupa de tareas de
Portero, realiza encargos, recados y trabajos ele-
mentales de orden de sus superiores y cuida del
acceso y vigilancia en los locales donde preste
servicios.

ANEXO Il

Tabla salarial

Tmpuart: §
Naiveles -
Pesctias

>

42.289
58.050
59.304
62.212
64.459
67.003
69.925
72847
75.769
79927
21911
¥8.501
106.562
132729
49103
23729
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ANEXO 1V
Tabia de antigiiedad por trienios

Nivel 1 2 3 4 5 3] 7 8 9 10 1! 12 13 14 5 16 17
1 ] 1836 | 3672|5508 | 7344 | 918011016 ) 12852140688 | 16524 | 18360 | 20196 | 22032 | 23868 | 25704 | 27540 | 29376 | 31212
2 | 183 | 3672 15508 { 7344 | 9180 | 11016 | 12852 | 14688 | 16524 | 18360 | 20196 [ 22032 | 23868 | 25704 | 27540 | 29376 | 31212
3 | 1836 | 3672 | 5508 | 7344 | 9180 | 4016 | 12852 | 14688 | 16524 | 18360 | 20196 | 22032 | 23868 | 25704 | 27540 | 29376 | 31212
4 | 1836 | 2672|5508 | 7344 | 9180| 11016 | 12852 | 14688 | 16524 | 18360 | 20196 {22032 | 23868 | 25704 | 27540 | 29376 {31212
5 | 1944 | 3588 | 5832 | 7776 | 9720] 11664 | 13608 | 15552 | 17496 | 19440 | 21384 | 23328 | 25272 | 27216 | 29160 | 31104 | 33048
6 | 1944|3888 | 5832|7776 | 972011664 1 13608 | 15552 | 17496 | 19440 | 21384 | 23328 | 25272 | 27216 | 29160 | 31104 | 33048
7 | 1944 | 3888 | 5832 | 7776 | 9720 11664 | 13608 | 15552 117496 | 19440 | 21384 123328 | 25272127216 {29160 31104 | 33048
8 [ 2052|4104 | 6156 | 8208 | 10260 | 12312 | 14364 | 16416.| 18468 | 20520 | 22572 | 24624 | 26676 | 28728 | 30780 | 32832 | 34884
9 | 2052 | 4104 | 6156 | 8208 | 10260 12312 14364 | 16416 | 18468 | 20520 | 22572 | 24624 | 26676 | 28728 | 30780 | 32832 | 34884
10 | 2052 | 4104 | 6156 | 8208 | 10260 | 12312 | 14364 | 16416 | 18468 | 20520 | 22572 | 24624 | 26676 | 28728 | 30780 | 32832 | 34884
11 | 2052 ['4104 | 6156 | 8208 | 10260 | 12312 | 14364 | 16416 | 18468 | 20520 | 22572 124624 | 26676 | 28728 | 30780 | 32832 | 34884
12 | 2160 | 4320 | 6480 | 8640 | 10800 | 12960 | 15120 | 17280 | 18440 { 21600 | 23760 | 25920 | 28080 | 3G240 | 32400 | 34560 | 36720
13 12160 | 4320 | 6480 | 8640 | 10800 | 12960 | 15120 | 17280 | 18440 | 21600 | 23760 | 25920 | 28080 | 30240 | 32400 | 34360 | 36720
ANEXO V
Tablas de pluses
1. Plus de Penosidad. Toxicidad y peligrosidad 2. Plus de turnicidad
Cuantia mensual Niveles Modahidad A Modahdad B Modalidad C
Nivel
nees Jornada completa Media jornada . 12.000 10.000 £.000
i 7.426 3.713 2 12.263 10.263 8.263
2 7.661 3.831 3 12.872 10.872 8.872
3 8.057 4.029 4 13.342 11.342 9342
4 8.356 4.178 5 13.875 11.875 9.875
5 8.703 4.352 6 14.487 12.487 10.487
6 9.094 4.547 7 15.098 13.098 11.098
7 9.513 4.757 & 15.710 13.740 11.710
8 9.932 4.966 9 16.393 14.393 12.393
9 10.399 5.200 10 16.996 14.996 12.996
i0 10.813 5.407 11 18.376 16.376 14.373
:; {;;gg gg;g 12 20.148 18.148 16.148
2 - . 13 24,9 2.993 20.993
13 16.710 8.355 93 2
ANEXO VI
Tabla de horas extraordinarias (75 por 100}

Noeles S:T [} 2 3 4 5 6 7 8 9 10 I 12 13 14 (B} 16 17
v 827 8s3| 879 | o065 93t 958 | 984 11010 {1036 | 1062 | 1088 [ 1115 | 1141 | 1167 | 1193 | 1219 | 1245 1 1271
2 8as| 871 8971 923 049 | 975 {1002 | 1028 | 1054 | 1080 | 1106 { 1132 | 1159 | 1185 | 121t | 1237 | 1263 | 1289
300 xB6 ! 9121 938 965{ Y91 | 1017 | 1043 | 1069 | 1095 | 1122 | 1148 | 1174 1 1200 | 1226 | 1252 | i278 | 1304 | 1331
4 | 918 | 944 | 970 | 997 | 1023 | 1049 | 1075 | 1101 { 1127 | 1154 | 1180 | 1206 | 1232 | 1258 | 1284 | 1310 1 1337 | 1363
S, 954 | 9821010 | 1037 | 1065 | 1093 | 1121 | 1148 | 1176 | 1204 | 1231 | 1259 | 1287 | 1314 | 1342 | 1370 | 1397 1425
6 ' 996 1 1024 1 1051 1 1079 ) 1107 ] 1134 | 1162 1 1190 | 1218 | 1245 1 1273 | 1201 | 1328 | 1256 | 1384 | 1411 | 1439 | 1467
7| 13811065 | 1093 | 1121 | 1148 | 1176 | 1204 | 1231 1259 | 1287 11315 11342 | 1370 | 1398 | 1425 | 1453 | 1481 | 1508
8 11079 | 1108 | 1138 | 1167 | 1196 | 1225 | 1255 | 1284 | 1313 | 1342 | 1372 | 1401 | 1430 | 1459 | 1488 | 15i8 | 1547 | 1576
9 {1126 ) 135S { LIRG | 1213 | 1243 [ 1272 | 1301 | 1330 | 1359 | 1389 | 1418 | 1447 | 1476 | 1506 | 1535 | 1564 | 1593 } 1623
10 L1167 11196 | 1225 11254 | 1284 | 1313 | 1342 | 1371 | 1401 | 1430 | 1459 | 1488 | 1517 | 1547 | 1576 | 1605 | 1634 | 1664
Pl 1261 ] 1290 | 1319 | 1348 | 1378 | 1407 | 1436 | 1465 | 1494 | 1524 | 1553 | 1582 | 1611 | 1641 { 1670 | 1699 | 1728 | 1758
K '1518 1549 1 1579 | 1610 1 1641 | 1672 | 1702 | 1733 1 1764 | 1795 | 1826 | 1856 | 1887 | 1918 | 1949 | 1979 | 2010 | 2041
13 11891 1921 1 1952 | 1983 | 2014 | 2044 | 2075 | 2106 | 2137 | 2168 { 2198 | 2229 | 2260 | 2291 | 2321 | 2352 § 2383 | 2414
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ANEXO VI-1i

Tabla de horas ordinarias con e! 30 por 100

Niveles| S A ! 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14 15 16 17
| 614 634 653 | 673 | 692 | 711 | 731} 750 | 770 | 789 | 809 | 828 | 847 | 867 | 886 | 906 | 925! 945
2 €28 | 647 | 666 | 686 705 | 725| 744 | 764 | 783 | 802 | 822 | 841 | 861 | 880 | 899 | 99 938 | 958
3 6581 678 1 697 | 717 736! 755 775| 794 | 8141 833! 853 872 891 | 911 | 930| 950 | 969 | 989
4 6821 7011 721 740 760 | 779 799 | 818 | 837| 857 | 876 8961 915] 935| 954 | 973 | 993 | 1012
b 7097 730 | 7500 774 | 791 | 812 832 | 853 | 874 | 894 9I5| 935 956 | 976 1 997 | 1018 | 1038 | 1059
6 7401 7601 781 | 802 | 822| 843( 8631 884 | 904 | 925 9461 966 | 987 | 1007 | 1028 | 1048 | 1069 | 1090
7 7701 791 ) 812 | 833 | 853 ) 874 894 | 9151 9351 956{ 977| 997 1018 | 1038 | 1059 | 1079 | 1100 | 1121
8 802 | 8231 845 | 867 | 8391 910G | 932| 954 975 | 997 | 1019 1041 | 1062 | 1084 [ 1106 | 1127 | 1149 | 1171
v 8361 858 | 880 901 | 923 | 945| 966 | 988 | 1010 | 1032 [ 1053 | 1075 | 1097 { 1118 | 1140 | 1162 | 1184 | 1205
10 867 | 888 | 910 932 954 | 975 | 99711019 | 1040 | 1062 | 1084 | 1106 | 1127 [ 1149 | 117} | 1192 | 1214 | 1236
i 9361 958 | 980 | 1002 { 1023 | 1045 | 1067 { 1088 | 1110 | 1132 | 1154 | 1175 | 1197 | 1219 | 1240 | 1262 | 1284 | 1306
1201127 01150 L 1173 | 1196 | 1219 | 1242 | 1265 | 1288 | 1310 { 1333 | 1356 | 1379 | 1402 | 1425 | 1448 | 1470 | 1493 | 1516
I3 | 1404 | 1427 | 1450 { 1473 | 1496 | 1519 | 1542 | 1564 | 1587 | 1610 | 1633 | 1656 | 1679 | 1702 | 1724 | 1747 | 1770 } 1793

I. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA
Y COMERCIO

CORRECCION de errores al texto publica-
do en el D.O.E. del Decreto 32/1985 de 7
de septiembre.

Advertidos errores en el texto publicado en el
DOE del Decreto 32/1985 de 7 de septiembre, pro-
cede se subsanen publicando en el DOE el si-
guiente texto:

En el Art. 2 epigrafe a.3 donde dice: «... pre-
sentar mas que sus celebraciones...» debe decir
el texto completo:

. presentar mdas que tres celebraciones ma-
ximas anuales y tendran que adaptarse para su
celebrac1on a una serie de exigencias minimas
que se determinaran en

(o9
jam
7]

3

En el epigrafe a.4 donde dice: «... con espe-
cialidad prevista que tiene por objeto la compra-
venta y/o al establecimiento de los precios» debe
decir: «... con especialidad prevista, que tienen
por objeto la compraventa y/o el establecimiento
de los precios».

En el Art. 3.° punto 2 falta una coma entre las
palabras Sociedad y Asociacién.

Dios guarde a V. I.

El Secretario General Técnico,
JOSE ABELLAN GOMEZ

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 9 de octubre de 1985, sobre ta-
rifas de servicios publicos discrecionales
de transportes de mercancias por carrete-
ra, de carga completa, para recorridos in-
feriores a 171 km.

Es notoria dentro del sector dedicado a esta
actividad la necesidad de fijacién de un cuadro
tarifario, aplicable a los transportes de mercan-
cias por carretera realizados por los servicios pu-
blicos discrecionales contratados por carga com-
pleta y en recorridos inferiores a 171 km.

Al estar incluidas las tarifas de los servicios
publicos discrecionales de transportes de mercan-
cias por carretera en el régimen de precios auto-
rizados, con exclusién de las relativas a vehicu-
los cuyo peso maximo autorizado no exceda de 6
toneladas, o cuya carga util autorizada —incluida
ia del remolque— no exceda de 3’5 toneladas, y
estando reguladas sélo las correspondientes a re-
corridos superiores a 170 km., en las pertenecien-
tes a recorridos inferiores se ha utilizado hasta
ahora el «sistema de homologacién», que se ha
tevelado poco eficaz por no considerar los trans-
portistas que existe un compromiso de cumpli-
miento.respecto de las asi establecidas.

Se ha juzgado oportuno y conveniente fijarlas

. con un caracter de referencia, que implica que las

partes intervinientes en el contrato de transporte
las entienden aceptadas e incluidas en el mismo,

. salvo pacto o acuerdo fehaciente en contrario que
. los interesados establezcan.

Especial diligencia se ha puesto en el logro
de la sujecion de las tarifas contenidas en esta

' Orden a la politica general de precios, de un la-

do, y a la necesaria coordinacién y enlace con las
tarifas reguladas por la Administracién Central
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por Orden Ministerial de 15 de enero de 1985, de
otra parte.

En el proceso de elaboracion del Cuadro Tari-
fario que se contiene en la presente Disposicidn,
se ha partido de datos obtenidos de andlisis v es-
tudios realizados por CC. AA. que ya las tienen
establecidas, y con las cuales se produce una in-
teraccion de trafico de mercancias tan importante
que aconseja observar una similitud en los datos
y en los resultados finales, al objeto de no gene-
rar agravios comparativos entre transportistas, y
a la vez, se han consultado con los sectores afec-
tados de esta Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, los cuales han aportado numerosas suge-
rencias en el transcurso del proceso.

En virtud de ello, y conforme al esquema com-
petencial contemplado en el Estatuto de Autono-
mia de Extremadura, y las facultades que, en re-
lacion con el establecimiento de tarifas en servi-
cios publicos discrecionales, otorga, a los orga-
nos competentes en materia de transportes, el ar-
ticulo 68 del Reglamento de Ordenacién de los
Transportes por Carretera, aprobado por Decre-
to de 9-X11-1949, la Consejeria de Turismo, Trans-
portes y Comunicaciones de la Junta de Extre-
madura, tiene a bien disponer:

Articulo 1.°~—Las tarifas establecidas en la pre-
sente Orden se aplicardn cuando concurran simul-
taneamente los siguientes supuestos:

a) En los servicios publicos discrecionales
de transportes de mercancias por carretera con-
tratados por camién completo.

b) En vehiculos cuyo peso méaximo autoriza-
do —incluido el del remolque— exceda de seis
toneladas, o cuya carga util autorizada —com-
prendida la del remolque— exceda de 3’5 tone-
ladas.

¢) En los recorridos inferiores a 171 km.

d) En itinerarios comprendidos integramente
en el ambito territorial de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Articulo 2°—Las tarifas establecidas por la
presente Orden adoptan un cardcter referencial y,
salvo pacio expreso y fehaciente en contrario, se
considerard que han sido aceptadas y aplicadas
por las partes intervinientes en el contrato de
transporte, causando efecto de eficacia probato-
ria en todas las instancias.

Articulo 3°—En el Anexo I se contienen las
tarifas establecidas para vehiculos con capacidad
de carga util comprendida entre 3’5 a 6 toneladas.

Articulo 4°—En el Anexo II se contienen las
tarifas establecidas para vehiculos con capacidad
de carga util comprendida entre 6 v 12 toneladas.

Articulo 5°—FEn el Anexo III se contienen las
tarifas establecidas para vehiculos con capacidad
de carga util superior a 12 toneladas.

Articulo 6.°—En el Anexo IV se recogen las ta-
rifas de caracter horario, que podran pactarse por
los contratantes en funcién del tiempo de contra-
tacion.

Articulo 7°—En el Anexo V se contienen las
tarifas para el transporte de graneles de piensos
y similares en vehiculos cisternas.

Articulo 8°—En el Anexo VI se contienen las
tarifas para el transporte de contenedores, elabo-
radas segun distancias o por horarios en trabajo
de retraqueo.

Articulo 9.°—En el Anexo VII se contienen las
tarifas para el transporte de aridos en vehiculos
basculantes, tanto para la contratacién en fun-
cion de km./peso, como horaria.

Articulo 10.°—En el Anexo VIII se contienen
las tarifas para el transporte de vehiculos com-
puesto de cabeza tractora y semi-remolque.

Articulo 11.°—~En el Anexo IX se contienen las
tarifas aplicables al transporte de remolacha y
tomate durante la campafia de 1985.

Articulo 12.°~Seran de aplicacién para todos
los cuadros de tarifas, contenidos en esta Orden,
las siguientes Condiciones Generales, con inde-
pendencia de las Condiciones Particulares que es-
pecificamente se sefialen para cada cuadro tari-
fario:

a) Las tarifas han de aplicarse teniendo en
cuenta la total capacidad de carga util autoriza-
da para cada vehiculo, aunque no se emplee en
su integridad.

Estas tarifas corresponden al supuesto de pa-
go al contado; en los casos en que exista aplaza-
miento en el pago, los gastos derivados de ello
seran de cuenta de la parte que hubiere solicita-
do el aplazamiento.

b) Contratado el servicio, y con caracter pre-
vio a su prestacién, se determinara la longitud
total del trayecto en un solo sentido a efectos de
la determinacién de la tarifa aplicable.

A estos efectos, se considerara que el trans-
porte comienza en el punto de carga de la mer-
cancia y finaliza en el punto de descarga, salvo
pacto expreso y fehaciente en contrario.

c) Las tarifas son globales, incluyendo en
ellas toda clase de impuestos o arbitrios.

d) Los precios tarifarios no incluyen el im-
porte de la carga y descarga del vehiculo, que se-
rd de cuenta del usuario.

e) La responsabilidad méxima sobre el valor
de la mercancia transportada sera de 250 ptas.
por kilogramo, siendo de cuenta del usuario el
aseguramiento por valores superiores.

f) Con independencia de lo que corresponda
percibir por aplicacion de las tarifas, las parali-
zaciones de los vehiculos para efectuar carga y
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descarga, se satisfardn de acuerdo con la escala
contenida en el Anexo X.

1.—En los supuestos de insuficiencia de jor-
nada laboral del remitente o consignatario para
ultimar o, en su caso, realizar la carga o descar-
ga del vehiculo cuando éste haya sido puesto a
disposicién del que, de aquéllos, corresponda con
la anticipacién correspondiente al tonelaje del
mismo, independientemente de los gastos de pa-
ralizacién del material que se devenguen con arre-
glo a lo establecido en el Anexo X, el portador
tendra derecho a percibir del remitente o consig-
natario, segun proceda, la cantidad de 325 ptas.
por cada hora que transcurra hasta la reanuda-
cién de dicha jornada.

2—A estos efectos, debe entenderse equiva-
lente a jornada laboral para poner a disposicién
de carga y descarga el vehiculo, la que tenga le-
galmente autorizada el remitente o consignatario.

Articulo 13°—Cuando, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 2.°, los cuadros tarifarios que
se contienen en la presente disposicién hubieren
de entenderse aplicables al contrato de transpor-
te por no existir pacto expreso y fehaciente entre
los contratantes fijando una tarifa diferente; el
incumplimiento de los mismos sera clasificado y
sancionado de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 38/1984 sobre Inspeccion, Control y Régi-!
men Sancionador de los Transportes Mecénicos '
por Carretera y demds disposiciones concordan-
tes, sin perjuicio de cualesquiera otras responsa-
bilidades que puedan ser exigidas a las partes
contratantes.

DISPOSICION ADICIONAL

Se autoriza a la Direccién General de Trans-
portes y Comunicaciones para que dicte, en su-
caso, las instrucciones necesarias para la ejecu-
cién y desarrollo de la presente Orden.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia Si- .
guiente de su publicacién en el Diario Oficial de'
Extremadura. :

Mérida, © de octubre de 1985.

El Consejero de Turismo, Transportes
y Comunicaciones,

JOSE LUIS TORRES MARQUEZ

ANEXO 1

Tarifas por vehiculos segun distancias kilométricas;
en vehiculos con capacidad de carga util compren-
dida entre 3’5 a 6 toneladas

Distancias kilométricas Pesetas
1 a 40 .. 5.885
41 a 50 .. 6.206
51 a 60 .. 6.631
61 a 70 .. 7.082
71 a 80 .. 7.721
81 a 90 .. 8.265
91 a 100 8716
101 a 110 9.330
111 a 120 9.898
121 a- 130 10.420
131 a 140 10.894
141 a 150 . 11.497
151 a 160 12.077
161 a 170 12.799

Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa a aplicar sera la correspondiente
a la columna de distancias kilométricas en que
esté comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el camién.

b) Los Servicios contratados a realizar en
periodos de tiempo comprendidos entre las veinte
horas y las seis horas en los dias laborables, las
tarifas tendran un recargo del 15 por ciento. En
los realizados en cualquier hora de dias festivos,
dicho recargo sera del 25 por ciento.

ANEXO II

Tarifas por vehiculos segiin distancias kilométricas,
en vehiculos con capacidad de carga util compren-
dida entre 6 y 12 toneladas

Distancias kilométricas Pesetas
1 a 40 .. 6.474
41 a 50 .. 6.821
51 a 60 .. 7288
61 a 70 .. 7.783
71 a 80 .. 8.485
81 a 9 .. 9.083
91 a 100 . 9.579
101 a 110 10.254
111 a 120 . 10.878
121 a 130 . 11.451
131 a 140 . 11972
141 a 150 . 12.635
151 a 160 . 13.271
161 a 170 . 14.065
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Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa de aplicacion sera la correspon-
diente a la columna de distancias kilométricas en
que esté comprendido el recorrido cargado que
haya efectuado el camién.

b) Los Servicios contratados a realizar en
periodos de tiempo comprendidos entre las vein-
te horas y las seis horas en los dias laborables,
las tarifas tendran un recargo del 15 por ciento.
En los realizados en cualquier hora de dias fes-
tivos, dicho recargo sera del 25 por ciento.

ANEXO III

Tarifas por TM. segin distancias kilométricas, en
vehiculos con capacidad de carga util superior a
12 toneladas

Distancias kilométricas Pesetas
0 a S e e e e 178
6 a 10 ... ... ... .o 247
11 a 15 ... ... oo 315
16 a 20 ... ... ... oo 382
20 a 25 ... oo 452
26 0a 30 ... ... 482
31 a 35 ..o 511
36 a 40 ... ..o 544
41 a 45 ..o e 576
46 a 50 ... ..o 609
ST a 55 ... oo 641
56 a 60 ... ... ... oo e 663
61 a 65 ... ..o e 698
66 a 70 T 720
T1 a 75 0. oo oo e 752
76 a 80 ... ... ... ... oo 784
81 a 85 ... ... .o 811
86 a 90 ... ... ... ..ol 840
91 a 95 ... ..o e 862
9% a 100 . R 886

101 a 110 948
111 a 120 1.006
121 a 130 . 1.058
131 a 140 . 1.107
141 a 150 . 1.168
151 a 160 . 1.228
161 a 170 1.300

Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa a aplicar serd la correspondien-
te a la columna de distancias kilométricas en que
esté comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el vehiculo.

b) Las tarifas sera aplicables a cualquier ve-
hiculo con capacidad de carga autorizada supe-
rior a 10 Tm., obteniéndose el precio a percibir
mediante el producto de la cantidad obtenida se-
gin la condicién a) por la capacidad de carga del
camion, independientemente de cual sea el nivel
de ocupacién en carga,

¢) Los servicios contratados a realizar en pe-

riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendran un recargo del 15 por ciento. En los rea-
lizados en cualquier hora de dias festivos, dicho
recargo sera de un 25 por ciento.

ANEXO IV

Tarifas horarias

Camién Camion
normal volquete

Capacidad de carga util Ptas. hora Ptas. hora

—Camién trailer (hasta

25 Tm.) (Minimo 4 horas) 3.200 3.100
—Camiodn 4 ejes

(de 16.000 a 24.000 Kgs.)

(Minimo 4 horas) 3.100 3.300
—~Camién 3 ejes

(de 10.000 a 16.000 Kgs.)

(Minimo 4 horas) 2.800 3.000
—Camion 2 ejes

(de 8.000 a 12.000 Kgs.)

(Minimo 4 horas) 2.350 2.675
—Camién 2 ejes

(de 6.000 a 8.000 Kgs.)

(Minimo 4 horas) 2.350 2.450
—Camion de 3.500 a 6.000 Kgs.

(Minimo 3 horas) 2.200
Condiciones particulares de aplicacion

a) Los Servicios contratados a realizar en pe-
riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendran un recargo del 15 por ciento. En los rea-
lizados en cualquier hora de dias festivos, dicho
recargo sera de un 25 por ciento.

ANEXO V

Tarifas por Tm. seglin distancias kilométricas, en
vehiculos cisterna para el transporte de graneles
de pienso y similares

Distancias kilométricas Pesetas
0 a 30 ... ... ..o 550

30 0a 50 ... ...l 700

50 a TS5 . o e 850

75 a 100 1.050
100 a 125 1.350
125 a 150 1.600
150 a 170 1.850
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Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa a aplicar sera la correspondiente
a la columna de distancias kilométricas en que
estd comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el camién.

b) Los servicios contratados a realizar en pe-
riodo de tiempo comprendidos entre las veinte y
las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendrdn un recargo de un 15 por ciento. En los
realizados en cualquier hora de dias festivos, di-
cho recargo esra de un 25 por ciento.

ANEXO VI
Tarifas para vehiculos portacontenedores

1.—Tarifas segiin distancias kilométricas

Distancias kilométricas Pesetas

0 a 20 ... ... ... ... ... ... ... ... 12300
20 a 30 ... ... ... ... ... ... ... ... 14500
31 a 40 ... ... ... ... ... ... ... ... 15825
41 a 50 ... ... ... ... ... ... ... ... 17375
5t a 60 ... ... ... ... ... ... ..... 18625
61 a 70 ... ... ... ... ... ... ... ... 19500
71 a 80 ... ... ... ... ... ... ... ... 20125
81 a 90 ... ... ... ... ... ... ....... 21186
91 a 100 22.475
101 a 110 23.650
111 a 120 24.650
121 a 130 . 25450
131 a 140 - 26.225
141 a 150 26.960
151 a 160 ... ... ... ... .. oo ... 27725
161 a 170 ... ... ... .. oo sl

28.750

Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa a aplicar sera la correspondiente
a la columna de distancias kilométricas en que
esté comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el camion.

b) Los servicios contratados a realizar en pe-
riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en dias laborables, las tarifas ten-
dran un recargo de un 15 por ciento. En los rea-
lizados en cualesquiera horas de dias festivos, di-
cho recargo serd de un 25 por ciento.

Tarifas horarias
En los transportes de retranqueo en el inte-

rior de instalaciones se percibira una tarifa hora-
ria de 3.200 pesetas, con un minimo de 4 horas.

ANEXO VII

Tarifas para el transporte de aridos en
vehiculos basculantes

1.—Precio por Tm. segun distancias kilométricas

Distancias kilométricas Pesetas
Hasta 4 Kms. ... ... ... oo vos oo ven oo 92
Hasta 6 Kms. ... ... ... ... «cv oov von ... 115
Hasta 8 Kms. ... ... ... ... ... oo .o 130
Hasta 10 Kms. ... ... ... ... ... oo ... ... 155
Hasta 15 Kms. ... ... ... ... vov oov oon ... 208
Hasta 20 Kms. ... ... ... ... oo oov oo ... 260
Hasta 25 Kms. ... ... ... oo cor oes oo ... 294
Hasta 30 Kms. ... ... ... ... ... oo oo ... 347
Hasta 40 Kms. ... ... ... ... ... ... ... ... 418
Hasta 50 Kms. ... ... ... ... ... ... oo, ... 487
Hasta 60 Kms. ... ... ... ... ... ... ... ... 564
Hasta 70 Kms. ... ... ... ... ... ... ... ... 627

Condiciones particulares de aplicacién

a) La tarifa a aplicar sera la correspondien-
te a la columna de distancias kilométricas en que
esté comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el camidn.

b) Los servicios contratados a realizar en pe-
riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendran un recargo de un 15 por ciento. En los
realizados en cualquier hora de dias festivos, di-
cho recargo sera de un 25 por ciento.

2—Precio por tonelada y horas

Capacidad util de carga del vehiculo  Ptas./hora
Hasta 6 toneladas ... ... ... ... ... 1.500
Hasta 9 toneladas ... ... ... ... ... 1900
Hasta 11 toneladas ... ... ... ... ... 2.2530
Hasta 16 toneladas ... ... ... ... ... 2900
Hasta 22 toneladas ... ... ... ... ... 3.200
Hasta 25 toneladas ... ... ... ... ... 3400

Condiciones particulares de aplicacion

a) En la aplicacién de esta tarifa percibira
un minimo equivalente a 3 horas.

b) Los servicios contratados a realizar en pe-
riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendran un recargo de un 15 por ciento. En los
realizados en cualquier hora de dias festivos, di-
cho recargo serd de un 25 por ciento.
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ANEXO VIII

Condiciones de aplicacién en el transporte de mer-

cancias con vehiculo compuestos de cabeza tracto-

ra y semirremolque; siendo de distintos titulares
cada una de dichas unidades

a) Cuando la cabeza tractora y el semirre-
molque no sean propiedad de una misma perso-
na [isica o juridica, cada una de las partes que
intervienen en el transporte percibiran los siguien-
tes porcentajes sobre las tarifas consignadas en
los anteriores anexos:

1.—Un 74 por ciento para el titular de la ca-
beza tractora.

2—Un 11 por ciento para el titular del semi-
rremolque.

3—Un 15 por ciento como importe por ges-
tién comercial a percibir por la Agencia de Trans-
porte o, en su caso, por cualquiera de los titula-
res de la cabeza tractora o del semirremolque
cuando sean éstos los que han realizado la ges-
tién comercial del transporte.

b) Los servicios contratados a realizar en pe-
riodos de tiempo comprendidos entre las veinte
y las seis horas en los dias laborables, las tarifas
tendran un recargo de un 15 por ciento. En los
realizados en cualquier hora de dias festivos, di-
cho recargo sera de un 25 por ciento.

c) La responsabilidad del transporte de la
mercancia sera imputable en los siguientes por-
centajes:

1.—Cuando la gestion comercial la realice el
titular de la cabeza tractora: un 89 por ciento pa-
ra éste y un 11 por ciento para el titular del se-
mirremolque.

2.—Cuando la gestiéon comercial la realice el
titular del semirremolque: un 26 por ciento para
éste y un 74 por ciento para el titular de la ca-
beza tractora.

3.—Cuando la gestién comercial la realice una
Agencia de Transportes se estard a lo dispuesto
en el Reglamento de Ordenacién de los Transpor-
tes por Carretera del 9 del 12 del 49 y en la O. M.
del 27-8-51 sobre Reglamento de Agencias de
Transportes.

ANEXO IX

Tarifa para campanas de remolacha y tomate 1985

Kilémetros Pesetas/kilémetros
0 a 10 ... ... ... ... .. 550

11 a 20 ... ... ... ... .. 600

21 a 30 ... ... ... ... .. 650

3t a 40 ... ... ..ol 700

Kilémetros Pesetas/kilémetros
41 a 50 ... ... ... ... 750
51 a 60 ... ... ... ... ... 825
61 a 70 ... ... ... ... ... 900
71 a 80 ... ... ... ... ... 975
81 a 90 ... ... ... ... ... 1.050
91 a 100 1.100
101 a 110 1.200
111 a 120 1.270
121 a 130 1.335
131 a 140 1.400
141 a 150 1.460
151 a 160 1.530
161 a 170 1.600

Condiciones particulares de aplicacion

a) La tarifa a aplicar sera la correspondiente
a la columna de distancias kilométricas en que
esté comprendido el recorrido cargado que haya
efectuado el camién.

ANEXO X

Importes a percibir por paralizaciones del vehiculo
para la carga y descarga

1.—Vehiculos hasta 10 toneladas de carga iitil

A partir de las dos horas y media: 1.050 pe-
setas por cada hora o fraccién, o 8300 pesetas
por cada dia natural.

2.—Vehiculos de mds de 10 Tm. y menos de 15

A partir de las tres horas: 1.250 pesetas por
cada hora o fraccién, o 10.000 pesetas por cada
dias naturales.

3.—Vehiculos de mds de 15 Tm. y menos de 20

A partir de las tres horas y media: 1.450 pese-
tas por cada hora o fraccién, o 11.700 pesetas por
dia natural.

4 —Vehiculos de mds de 20 Tm.

A partir de las 4 horas: 1.700 pesetas por cada
hora o fraccién, o 13.400 pesetas por cada dia
natural.

Los tiempos anteriormente sefialados se com-
putaran de conformidad con lo establecide en el
articulo 12, condicién f), punto 1.
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III. Otras resoluciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA
Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de octubre de 1985, de
la Comisiéon de Precios de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, por la que se
publican los acuerdos de la misma, de 2
de octubre de 1985, sobre solicitudes para
el establecimiento de nuevos precios para
las tarifas hospitalarias y servicios clinicos
de varios centros sanitarios pertenecientes
al Instituto Nacional de la Salud, presen-
tadas por el Ilmo. Sr. Dtor. Provincial de
Badajoz.

La Comisién de Precios de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, en virtud del Real De-
creto 2.312/1982, de 24 de julio, y en uso dec las
facultades atribuidas por Decreto 48/1983, de 1
de febrero, de la Junta Regional de Extremadura
y de los Decretos 61/1983 de 11 de julio y 70/
1984, de 5 de octubre, de la Junta de Extremadu-
ra, ha aprobado, en reunién celebrada en la ciu-
dad de Ciaceres:

1.—Por unanimidad, posponer la adopcion de'
acuerdo sobre la variacion de los precios de la
«cstancia diaria completa en régimen de hospita-
lizacién» y de las «consultas externas ambulato-
rias» del Hospital de Badajoz, hasta que se sub-
sanen los siguientes defectos observados en la
solicitud:

— En el cuadro comparativo del precio vigen-
te y precio solicitado, por conceptos de costes,
para la estancia por dia, se consigna como precio
vigente uno no aprobado por la Comisién de Pre-:
cios. - -

— No se incluye cuadro comparativo, por
conceptos de costes, del precio vigente y solicita-
do para las consultas externas ambulatorias.

— El documento que refleja el calculo del cos-"
te de estancia es ilegible.

2.—Autorizar, por acuerdo de mayoria, el es-}
tablecimiento de nuevos precios para los siguien-
tes servicios del Hospital de Mérida (Badajoz):

— Estancia diaria completa en régi-

men de hospitalizacién ... ... ... 14.440 pts.:
— Consultas externas en institucién
cerrada ... ... .o s i 1.400 pts.

3.—Autorizar, por acuerdo de mayoria, el es-
tablecimiento de nuevos precios para los siguien-
tes servicios del Hospital de Don Benito-Villanue-
va de la Serena (Badajoz):

— Estancia diaria completa en régi-

men de hospitalizacién ... ... ... 14.440 pts.
— Consultas externas en institucién
cerrada ... ... ... . 1.794 pts.

4.—Autorizar, por acuerdo unanime, el estable-
cimiento de nuevos precios para los siguientes
servicios de los Ambulatorios:

«Alonso Martin» - Don Benito (Badajoz):

— Medicina general ... ... ... ... ... ... 122 pts.
— Especialidades ... ... ... ... ... ... ... 274 pts.
— Radiologia ... ... ... ... ... ... ... ... 309pts.
— Analisis ... .. 23 pts.

«Pedro de Valdivia» - Villanueva de la Serena
(Badajoz):

— Medicina general ... ... ... ... ... ... 69 pts.
— Especialidades ... ... ... ... ... ... ... 187 pts.
— Radiologia ... ... ... ... ... ... ... ... 244 pts.
— Analisis ... ... ... ..ol Ll 93 pts.

5—Que los precios anteriormente relaciona-
dos entren en vigor al dia siguiente al de su pu-
blicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra el presente acuerdo se podra inter-
poner:.

a) Recurso de alzada ante la Junta de Extre-
madura en el plazo de quince dias ,a contar des-
de el siguiente al de publicacién de esta resolu-
cién.

b) Recurso de reposicién ante la propia Co-
mision de Precios en el plazo de un mes, a contar
desde el siguiente al de publicacién de esta reso-
lucién.

Ambos tipos de recursos serdn excluyentes en-

tre si.

Mérida, a dos de octubre de mil novecientos
ochenta y cinco.

El Presidente de la Comisién de Precios,
JOSE-ANTONIO JIMENEZ GARCIA

RESOLUCION de 2 de octubre de 1985, de
la Comision de Precios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, por la que se
publica el acuerdo de la misma, de 2 de
octubre de 1985, sobre autorizacion para
el establecimiento de nuevos precios mdxi-
mos de venta, final al publico, del litro de
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leche fresca de vaca y sus fracciones para
la camparia lechera 1985-1986, en las pro-
vincias de Badajoz y Cdceres, por solicitu-
des de la Cdmara Agraria Provincial de Cd-
ceres y de la Asociacion General de Gana-
deros del Reino de Badajoz.

La Comisién de Precios de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, en virtud del Real De-
creto 2.312/1982, de 24 de julio, y en uso de las
facultades atribuidas por Decreto 48/1983, de 1
de febrero, de la Junta Regional de Extremadu-
ra y de los Decretos 61/1983, de 11 de julio y 70/
1984, de 5 de octubre, de la Junta de Extremadu-
ra, ha aprobado, en acuerdo por unanimidad, en
reunién celebrada en la ciudad de Céceres:

1.—Autorizar los siguientes precios maximos
para la venta final al publico del litro de leche
fresca de vaca y sus fracciones, en las provincias
de Badajoz y Caceres, para la campafia lechera
1985-1986:

1litro ... ... ... ... ... ... ... ... 57 pts.
3/4 litro ... ... ... ... .. ... .. ... 43 pts.
1/2 litro ... ... ... ... .o oo .. ... 29 pts.
1/4 litro ... ... ... ... . 15 pts.

2.—Los precios de las fracciones del litro po-
dran ser aplicadas en aquellas ventas en las que
el consumidor demande:

2.1—Una de las fracciones antes relacionadas.
2.2—Un numero entero de litro/s y fracciéon

de él.

En el supuesto relacionado en el punto 2.2,
el calculo del importe de venta se efectuara agre-
gando al precio del numero entero de litros, obte-
nido en base a un valor maximo de 57 pts./litro,
el precio de la fraccién adicional demandada.

3.—Que los precios antes relacionados entra-
ran en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra el presente acuerdo se podra inter-
poner:

a) Recurso de alzada ante la Junta de Extre-
madura en el plazo de quince dias, a contar des-
de el siguiente al de publicaciéon de esta resolu-
cién.

b) Recurso de reposicién ante la propia Co-
misién de Precios en el plazo de un mes, a contar

desde el siguiente al de publicacién de esta reso-
lucién

~allad.

Ambos tipos de recursos seran excluyentes en-
ire si.

Mérida, a dos de octubre de mil novecientos
ochenta y cinco.

El Presidente de la Comisién de Precios,
JOSE-ANTONIO JIMENEZ GARCIA

RESOLUCION de 2 de octubre de 1985, de
la Comisién de Precios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, por la que se
publica el acuerdo de la misma, de 2 de
octubre de 1985, sobre informe favorable
a las tarifas de los servicios publicos dis-
crecionales de transporte de mercancias
por carretera, de carga completa, para re-
corridos inferiores a 171 km. por solicitud
del Excmo. Sr. Consejero de Turismo,
Transportes y Comunicaciones de la Junta
de Extremadura.

La Comisién de Precios de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, en virtud del Real De-
creto 2.312/1982, de 24 de julio, y en uso de las
facultades atribuidas por Decreto 48/1983, de 1
de febrero, de la Junta Regional de Extremadura
y de los Decretos 61/1983 de 11 de julio y 70/1984,
de 5 de octubre, de la Junta de Extremadura, ha
aprobado, en acuerdo por unanimidad, en reu-
nién celebrada en la ciudad de Caceres:

1.—Informar favorablemente las tarifas de los
servicios publicos discrecionales de transporte de
mercancias por carretera, de carga completa, pa-
ra recorridos inferiores a 171 km., cuya parte dis-
positiva quedara redactada por Orden de la Con-
sejeria de Turismo, Transporte y Comunicacio-
nes de la Junta de Extremadura y publicada en
el Diario Oficial de Extremadura.

2.—El presente acuerdo entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Contra el presente acuerdo se podra inter-
poner:

a) Recurso de alzada ante la Junta de Extre-
madura en el plazo de quince dias, a contar des-
de el siguiente al de publicacién de esta resolu-
cién.

b) Recurso de reposicién ante la propia Co-
misién de Precios en el plazo de un mes, a contar
desde el siguiente al de publicacién de esta reso-
lucién,

Ambos tipos de recursos seran excluyentes en-
tre si.

Mérida, a dos de octubre de mil novecientos
ochenta y cinco.

El Presidente de la Comisién de Precios,
JOSE-ANTONIO JIMENEZ GARCIA
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EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1985
1. FORMA.

Rellene el impreso de solicitud que figura al pie de esia pagina, con la cantidad correspondiente al pe-
riodo de suscripcién, y de acuerdo con las tarifas establecidas en el niimero 3. Por favor, a maquina o
con letras mayusculas.

2. PERIODOS DE SUSCRIPCION.

2.1. Las suscripciones al D.0.E. seran por AROS NATURALES INDIVISIBLES (Enero- Diciembre). No
obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca una vez comenzado el afio natural, la
suscripcién podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.

22. Las altas en las suscripciones, a efectos de pago y envios, se contarin desde el dia primero de cada
trimestre natural siguiente, cualquiera que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Admi-
nistracién del Diario Oficial no estara obligada a facilitar ejemplares atrasados correspondientes
al perfodo transcurrido del trimestre en curso.

3. TARIFAS.

3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1985 es de 3.000 ptas. Si la suscripcién se formalizara a
partir del mes de Abril, su importe para los nueve meses restantes es de 2.250 ptas. Si se produce
a partir de Julio, el precio para los seis meses que restan del afio sera de 1.500 ptas., y si se hicie-
ra desde Octubre, la tarifa sera de 750 ptas. ~ara el ultimo trimestre del ejercicio.

3.2. El precio de los niimeros sueltos del afio en curso es de 45 ptas., y el de los atrasados de afios an-
teriores, de 50 ptas.

4. FORMA DE PAGO.

4.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado, Los abonos se haran efectivos, bien por GIRO
POSTAL remitido al Diario Oficial de Extremadura (Plza. Constitucién, 1. Mérida), o bien en me-
tdlico en dichas dependencias. Igualmente, a través de TRANSFERENCIA BANCARIA a favor de
la Consejeria de la Presidencia y Trabajo-Secretaria General Técnica (Cta. corriente 11.454-3 del
Banco de Extremadura en Mérida). NO SE ACEPTARAN pagos contra reembolso.

42. Las solicitudes de alta irdn siempre acompafiadas de los documentos acreditativos del abono co-
rrespondiente al periodo suscrito, haciéndose constar con. claridad los datos que permitan identifi-
car al pagador. La Administracién del D.O.E. no se responsabiliza de los retrasos que la omisién
de este requisito pudiera ocasionar en los envios.

BOLETIN DE SUSCRIPCION
Nombre y apellidos (0 razén SOCIAI) ...........c.ccooiviiiiiiiiiiiii i e
................ crnedinnnns DOMUCHIO o.ooviiiniiiii i e
Poblacién (y en su caso, C6d. Postal) .............................. Provincia .........c.cccceeuven...
Deseo suscribirme al Diario Oficial de Extremadura, de acuerdo con las condiciones esti-
puladas, a partir del dia 1 de .................... S de 1985, hasta el 31 de Diciembre de 1985.
Con fecha ......... 0@ i de 198...... , les envio mediante Giro Postal /
Transferencia Bancaria (tachese jo que no proceda), ndmero ..............ccoeun.... , la canti-
(o - o B+ - RPN ens posetas. ’
Firma y ssello,
e ———— . —
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