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0. Disposiciones Estatales

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 31 de enero de 1986, por
la que se hace publica la composicion de
las Comisiones que ha de juzgar el concur-
so para la provision de plaza de Cuerpo
Docente Universitario. (Cont.).

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el ar-
ticulo 6.2.8. del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, una vez designados los Presidentes y
Vocales por el procedimiento establecido en el ar-
ticulo 6.2.6. del referido Real Decreto,

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la
composicién de la Comisién que ha de resolver
el Concurso para la provisiéon de una plaza de
Profesor Titular de Universidad, Area de Fisica
Atémica Molecular y Nuclear convocada por Re-
solucién de la Universidad de Extremadura de 12
de agosto de 1985. (B.O.E. del 18 de septiembre).

Contra la presente Resolucién, los interesados
podran presentar reclamacién ante el Rectorado
de la Universidad de Extremadura, en el plazo
de quince dias habiles, a partir del siguiente al
de su publicacién.

COMISION TITULAR

Presidente: D. Fernando Senent Pérez. Cate-
dratico de Universidad de la Universidad Litera-
ria de Valencia.

Vocal Secretario: D. Emilio Casal Zamorano.

Profesor Titular de Universidad de la Universi-
dad Literaria de Valencia.

Vocales:

D. Alfredo Poves Paredes. Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Valladolid.

D. Alberto Ruiz Jimeno. Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Santander.

D. Francisco Javier Vifias Guasi. Profesor Ti-
tular de Universidad de la Universidad Central
de Barcelona.

COMISION SUPLENTE

Presidenta: D.* Elvira Moya Valgafién. Cate-
dratica de Universidad de la Universidad de Ex-
tremadura.

Vocal Secretario: D. Manuel Lozano Leyva.
Profesor Titular de Universidad de la Universi-
dad de Sevilla.

Vocales:

D. Rafael Nuifiez Lagos Rogla. Catedratico de
Universidad de la Universidad de Zaragoza.

D.» Montserrat Casas Ametller. Profesora Ti-
tular de Universidad de la Universidad de Ba-
leares.

D. José Miguel Bolta Alandete. Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad Literaria de
Valencia.

Badajoz, 31 de enero de 1986.

El Rector,
ANTONIO SANCHEZ MISIEGO

II. Autoridades y Personal

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

ORDEN de 10 de febrero de 1986, de la
Consejeria de la Presidencia y Trabajo, por
la que se convocan pruebas selectivas para
cubrir una vacante de Guarda Jurado para
la finca "La Orden” de la Direccién Gene-
ral de Investigacién, Extension y Capacita-
cion Agrarias de la Consejeria de Agricul-
tura y Comercio, en régimen laboral fijo.

Producida vacante por jubilacién en la plaza
de Guarda Jurado de la finca «La Orden» esta
Consejeria de la Presidencia y Trabajo, a pro-
puesta de la de Agricultura y Comercio, ha resuel-
to convocar pruebas selectivas para contratacion
laboral de la citada plaza vacante, que se regiran
por las siguientes

BASES

1.—Caracteristicas de la plaza.

1.1.—A la plaza convocada le sera de aplica-
cién el convenio colectivo para el personal labo-
ral del Servicio de Investigacién Agraria de la
Consejeria de Agricultura y Comercio de la Junta
de Extremadura publicado en el D.O.E. de 6 de
febrero de 1986.

- 1.2.—EI] aspirante seleccionado debera residir
en la finca «La Orden» Guadajira (Badajoz), para
lo que se le dotara de la vivienda correspondiente.

1.3.—Las especiales caracteristicas de la plaza
hacen necesaria una jornada sin horario fijo y no
coincidente con la jornada laboral.

1.4.—Se suscribira el correspondiente contra-
to laboral como personal fijo con el periodo de
prueba establecido en el articulo 14 del Estatuto
de los Trabajadores salvo mencién expresa en
contrario del Convenio Colectivo de referencia.
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2.—Requisitos de los aspirantes.

a) Ser espaiiol.

b) Mayor de edad.

¢) No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de la Administra-
cién del Estado o de las Administraciones Insti-
tucional, Auténoma o Local y no hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el normal desarrollo de las funciones
a desempeiiar.

e) Carecer de Antecedentes Penales.

3.—Solicitudes y plazo de admisién.

3.1.—Las solicitudes para participar en las
pruebas selectivas se ajustardan al modelo que se
inserta como Anexo I de esta Orden y se dirigi-
ran al Director General de la Funcién Pablica de
la Consejeria de la Presidencia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, Plaza de la Constitucion 1,
Mérida (Badajoz); o a través de los medios pre-
vistos en el articulo 66 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

3.2.—Se adjuntard resguardo acreditativo del
pago de los derechos de examen, que seran de
500 pesetas y se ingresaran ya por transferencia,
ya en las oficinas de la Caja de Ahorros de Céce-
res, en la cuenta corriente namero 3300/000/
013005/3.

3.3.—Se adjuntara asi mismo, Certificado de
Antecedentes Penales, expedido concretamente
para este fin.

3.4.—FEl plazo de admisién de solicitudes sera
de 15 dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacién de esta orden en el Diario Oficial de
Extremadura.

4 —Lista de admitidos.

Finalizado el plazo de admisién de instancias
la Direccién General de la Funcién Publica expon-
dra en el tablén de anuncios de la Consejeria de
la Presidencia y Trabajo y en el de la Consejeria
de Agricultura y Comercio la relaciéon provisio-
nal de aspirantes admitidos y excluidos; abrién-
dose un plazo de 5 dias habiles a partir del si-
guiente al de la fecha de publicacién, para la ad-
misién, en la citada Direccion General de la Fun-
cién Puablica y en forma idéntica a la prevista en
la base 3, apartado 1, de las reclamaciones y las
correcciones de errores a que hubiere lugar.

Transcurrido dicho plazo se publicara en los
tablones de anuncios citados, la relacién defini-
tiva de las solicitudes admitidas y excluidas.

5—~—Comité de Seleccién.
El Comité de Seleccién estara formado por:
— Presidente: Ilmo. Sr. Secretario General

Técnico de la Consejeria de Agricultura y Comer-
cio, o persona en quien delegue.

— Vocal 1°: Sr. Jefe de la Seccién Técnica de
Apoyo de la Consejeria de Agricultura y Comer-
cio o persona en quien delegue.

Vocal 2°: Un representante de la Direcciéon
General de la Funcién Publica.

Vocal 3° y 4°: Dos representantes de los tra-
bajadores.

— Uno de los vocales actuara como Secre-
tario.

5.1.—Este Comité de Seleccién tendra catego-
ria 4. de las recogidas en el Anexo IV del Decre-
to 85/1984, D.O.E. numero 8 de 29 de enero de
1985.

5.2.—El Comité de Seleccién se reserva el de-
recho de interpretar y completar el contenido de
las bases de esta Convocatoria y adoptar acuer-
dos en todas las cuestiones que se deriven de su
aplicacidn.

6.—Proceso selectivo.

6.1.—Publicada la relacién definitiva de soli-
citudes admitidas y excluidas, el Comité de Selec-
cién citara a los aspirantes a realizar las pruebas
selectivas, que deberan ser convocadas en lugar,
dia y hora, con un plazo minimo de 3 dias de
antelacién, contados a partir del siguiente al de
dicha publicacién.

6.2.—Pruebas selectivas.

Se realizaran en dos fases, siendo la nota fi-
nal la suma de ambas.

6.2.1.—Primera fase.
Constara de dos ejercicios a desarrollar por
escrito:

a) El primero consistira en resolver pruebas
simples de aritmética y realizar un dictado.

b) El segundo en la Redaccién de una Denun-
cia y un Atestado supuestos.

Estos ejercicios se calificardn de 0 a 10 pun-
tos y debera obtenerse en cada uno de ellos 5
puntos como minimo.

La nota de esta fase sera la nota media de
ambos ejercicios.

6.2.2—La segunda fase consistirdA en una en-
trevista personal que mantendra el Comité de Se-
leccién con cada uno de los aspirantes que hayan
superado la fase anterior. Se apreciara en la mis-
ma el conocimiento de la Administracién Publica,
su capacidad de relacién con el equipo de tra-
bajo en que aspira integrarse, y la aptitud del
candidato en funcién del puesto de trabajo.

Esta prueba sera publica, y se convocara por
el Comité de Seleccién en los tablones de anun-
cios de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo
y la de Agricultura y Comercio con tres dias de
antelacién como minimo al de su celebracién. Se
valorara entre 0 y 5 puntos, necesitiandose 2 para
aprobar.
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6.3.—Calificacion final.

Finalizadas las pruebas el Comité de Selec-
cién publicard en el tablén de anuncios de las
Censejerias citadas el resultado del proceso se-
lectivo, con el nombre del aspirante seleccionado.

6.4—Presentaciéon de documentacién:

En el mismo acto el Comité de Seleccion re-
querira al candidato para que acredite en el pla-
zo de cinco dias y ante la Direccién General de
la Funcién Publica estar en posesion de los re-
quisitos exigidos en esta convocatoria aportando
fos siguientes documentos:

a) Partida de nacimiento o fotocopia compul-
sada del Libro de Familia.

b) Declaracién de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de la Adminis-
tracién del Estado, Autondémica, Local o Institu-
cional, ni encontrarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

¢) Certificado Médico Oficial acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de sus funciones.

d) Tarjeta de Demanda de Empleo.

Transcurrido dicho plazo si el aspirante no
aportara la citada documentacién o la presentare
incorrecta o incompleta, perdera el derecho a ser
contratado, sin perjuicio de la responsabilidad en
que haya podido incurrir.

7.—La Consejeria de Agricultura y Comercio
extendera el correspondiente contrato, del que
una vez suscrito e intervenido, remitird copia a

la Direccion General de la Funcién Puablica, a efec-
tos de registro de personal.

Caceres, 10 de febrero de 1986.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA OCANA

ANEXO I
1.—Apellidos:
2.—Nombre:
3.—Numero del D.N.L.:
4,—Sexo:

5—Titulacién Académica:
6.—Domicilic (calle, nimero y piso):
7.—Localidad:

8.—Numero de teléfono:

SOLICITA: Ser admitido en las pruebas selecti-
vas para contratacién de
en régimen laboral.

DECLARA: No padecer enfermedad ni defecto
fisico que impida el desarrollo de las funciones
de la plaza a que se presenta y estar en posesién
de los requisitos exigidos en la convocatoria, asi
como ser veraces los datos que se hacen constar
en la presente instancia.

de 1986
(Firma)
Ilmo. Sr. Director General de la Funcién Publica.-

Consejeria de la Presidencia y Trabajo. - Ca-
ceres.

III. Otras resoluciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

RESOLUCION de 17 de febrero de 1986,
de la Direccion General de Administracion
Local, por la que se presta conformidad al
expediente instruido por el Ayuntamiento
de Badajoz, sobre permuta del edificio Tea-
tro Lopez de Ayala por el solar sito en la
Avda. Ramdn y Cajal.

Examinado el expediente instruido por el Ayun-
tamiento de Badajoz para la permuta del edificio
Teatro Lépez de Ayala por el solar sito en la Ave-
nida Ramoén y Cajal.

RESULTANDO: Que la Corporacién Munici-
pal, en sesién celebrada el dia 28-12-85, adoptd
acuerdo sobre el particular.

RESULTANDO: Que los bienes objeto de per-

muta tienen el caracter de bienes de propios.

RESULTANDO: Que la valoracién conjunta,
segln tasacion pericial para citados bienes es de
ciento setenta y cinco millones seiscientas cua-
renta y cinco mil pesetas (175.645.000).

RESULTANDO: Que el importe del Presupues-
to Ordinario Municipal para el ejercicio de 1985,
se eleva a la cantidad de 3.078.059.756 pesetas.

RESULTANDO: Que no superan los limites
del 25 % del citado importe del Presupuesto.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de
Badajoz, es competente para la adopcién del
acuerdo de referencia.

CONSIDERANDO: Que aparece suficientemen-
te acreditada la necesidad de llevar a cabo la per-
muta de que se trata.

CONSIDERANDO: Que el expediente de refe-
rencia, fue informado favorablemente por la Ex-
celentisima Diputacién Provincial de Badajoz, el
dia 5-1-86.





