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cuantia no podra superar el costo real de la pla-
za, que por la presente Orden se fija en 24.000
ptas./mes.

B.—En los casos en que el 25 % de la pensién
no fuera suficiente para cubrir el costo real de
la plaza vigente en cada momento, e igualmente
en aquellos casos en los que el socio del Club no
fuera perceptor, ni tuviera derecho a percibir
pensién, y consecuentemente estuviera exento del
pago de la cuota mensual; se debera proceder
conforme se indica en el ultimo parrafo del ar-
ticulo 36.° de esta Orden.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Anualmente, dentro del tercer tri-
mestre, se dispondra la revisién de los costos de
los servicios, asi como si procediera los baremos
aplicables.

Segunda.—Por la presente se faculta a la Di-
reccién General de Centros para dictar las nor-
mas que estime oportunas para el mejor cumpli-
miénto de cuanto se dispone en esta Orden.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.—La entrada en vigor de la presente Or-

den se difiere en el tiempo en los siguientes pla-
zos desde su publicacién.

1. La revisién de todos los expedientes de los
usuarios de los servicios, fijando baremacién y
cuotas a un plazo no superior a 60 dias hébiles;
para su posterior resolucién y aplicacién.

2.  La aplicacién de baremos y la resolucién

de expedientes nuevos a un plazo no superior a
15 dias habiles.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor sin perjui-
cio de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria,
el mismo dia de su publicacién en el D.O.E.

Caceres, 2 de abril de 1986.

La Consejera de Emigracién y Accién Social,
M.2 ANGELES BUJANDA ALEGRIA

Ilmo. Sr. Secretario General Técnico e Ilmo. se-
fior Director General de Centros. - Consejeria
de Emigracién y Accién Social.

I. Autoridades y Personal

CONSEJERIA DE EMIGRACION
Y ACCION SOCIAL

ORDEN de 3 de abril de 1986, de la Con-
sejeria de Emigracién y Accion Social, por
la que se nombra Jefe de Gabinete a dovia
Anastasia Maria Inmaculada Ferndndez Ra-
miro.

En uso de las atribuciones que me confiere el
articulo 37.7 de la Ley del Gobierno de la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y el articulo 7° C del Decreto nimero 10/
1985, de 1 de abril de atribucién de competencias
en materia de personal, y estando prevista la exis-
tencia del puesto de Jefe de Gabinete en el articu-
lo 1.3 del Decreto nimero 63/1984 de 28 de agos-
to sobre la organizacién de esta Consejeria y es-
tando dotado presupuestariamente dicho puesto,

DISPONGO:

Articulo tnico.—Vengo en nombrar a doiia
Anastasia Maria Inmaculada Fernandez Ramiro,
Jefe de Gabinete de la Consejeria de Emigracién
y Accién Social.

Caceres, 3 de abril de 1986.

La Consejera de Emigracién y Accién Social,
M2 ANGELES BUJANDA ALEGRIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Y TRABAJO

RESOLUCION de 25 de abril de 1986, de
la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
por la que se convoca concurso de trasla-
do y sus resultas a concurso de ascenso res-
tripgido para el personal laboral de las Es-
taciones de Inspeccion Técnica de Vehicu-
los de la Consejeria de Industria y Energia.

En virtud de las atribuciones conferidas en
el articulo 10.2 de la Ley de Gobierno y la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, articulo 4-j) del Decreto ntimero 10/1985,
asi como lo dispuesto en el Capitulo V, articulos
7, 8, 9 y 10 del Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Consejeria de Industria y Energia,
aprobado por Resolucién de 21 de marzo de 1986,
el cual es aplicable al personal que presta actual-
mente sus servicios en las Estaciones de Inspec-
cién Técnica de Vehiculos, procedentes de trans-
ferencias en materia de industria y energia, esta
Consejeria, a propuesta dela de Industria v Ener-
gia, convoca concurso de traslado y sus resultas
a concurso de ascenso restringido con arreglo a
las siguientes Bases.
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BASES

Primera.—Podran tomar parte en el concurso
de traslado, asi como en el de ascenso restringi-
do, una vez resuelto el primero, los trabajadores
fijos de plantilla afectos al referido Convenio.

Segunda.—Las plazas objeto del concurso co-
rresponden a las de las dos nuevas Estaciones de
Inspeccién Técnica de Vehiculos, atin en construc-
cioén, instaladas en Trujillo y Villanueva de la Se-
rena, asi como vacantes surgidas o que pudieran
surgir como consecuencia del presente concurso
en las Estaciones ya existentes de Badajoz, Cace-
res, Mérida y Plasencia, todas las cuales debida-
mente circunstanciadas se resefian en el Anexo
nimero 1 de esta Resolucion.

Tercera.—Podran acogerse al régimen de pro-
vision directa prioritariamente, en cuanto al con-
curso de traslado, los trabajadores que tengan el
mismo nivel y categoria profesional que la vacan-
te objeto del concurso, no estén sufriendo sancién
que les inhabilite para el traslado, y lleven al me-
nos un afo prestando sus servicios en la Conse-
jeria.

Cuarta.—Concluido el sistema establecido en
el articulo anterior, las vacantes que resulten en
su caso, seran cubiertas mediante concurso de
ascenso restringido, al que podran concurrir otros
trabajadores laborales de la Consejeria de Indus-
tria y Energia.

Quinta.—De acuerdo con lo dispuesto en ¢l ar-
ticulo 10 del Convenio Colectivo del personal la-
boral de la Consejeria de Industria y Energia, la
seleccion de candidatos que aspiren al ascenso
restringido, se realizara de acuerdo con las si-
guientes normas:

a) Poseer la titulacion académica exigible pa-
ra el puesto de trabajo al que se opte.

b) Meéritos profesionales de los aspirantes,
conforme al siguiente baremo:

— Pertenecer a la categoria inmediata infe-
rior a la vacante: 1’5 puntos.

— Puntuacién segiin Nivel al que se perte-
nezca:

Nivel 1: 10 puntos.

Nivel 2: 9 puntos.
Nivel 3: 8 puntos.
Nivel 4: 7 puntos.
Nivel 5: 6 puntos.
Nivel 6: 5 puntos.
Nivel 7: 4 puntos.
Nivel 8: 3 puntos.
Nivel 9: 2 puntos.

-—— A lgs trabajadores que posean alguna de
las titulaciones que se indican a continuacidn, se
les acreditara la siguiente puntuacién:

Titulacién Superior: 2’5 puntos.

Diplomado Universitario o equivalente: 2 pun-
tos.
B.U.P. o equivalente: 1’5 puntos.

Graduado Escolar o equivaiente: 1 punto.
Certificado de Estudios Primarios: 0’5 puntos.
— Experiencia previa en puestos similares al
de la convocatoria (minimo 1 afio): 2 puntos.

— Titulo o Diplomas expedidos por un Cen-
tro de Formacién Profesional oficialmente reco-
nocido, en relacién directa con el puesto a ocu-
par: 0’5 puntos por Diploma.

— Afios completos de servicio, hasta 10: 0’5
puntos por ano.

— Por cada tres afos de servicio de los que
excedan de 10: 1 punto.

Sexta.—El Tribunal que ha de valorar las so-
licitudes que se produzcan, estard formado por el
Secretario General Técnico de la Consejeria de
Industria y Energia, que seri el Presidente, ac-
tuando como vocales el Jefe de Servicio Coordi-
nador de los Servicios Territoriales, un represen-
tante de la Direccién General de la Funcién Pu-
blica, un representante de los trabajadores, y co-
mo Secretario el Ingeniero Técnico responsable
de la Estacién de Inspeccién Técnica de Vehicu-
los de Badajoz.

Séptima.—A la vista de las solicitudes presen-
tadas, el Tribunal propondra para cada puesto
objeto del presente concurso al trabajador que
mayores méritos acredite y, en el ejercicio de sus
funciones, podra excluir a aquéllos que no de-
muestren conocimientos suficientes para el de-
sempefio de la vacante solicitada. Los trabajado-
res excluidos podran exigir que se les realice una
prueba para acreditar los citados conocimientos.

El Tribunal elevara su propuesta a la Conse-
jeria de Presidencia y Trabajo, comprendiendo en
la misma a todos los aspirantes, relacionados por
orden de puntuacién a efectos de que por la mis-
ma se proceda a los correspondientes nombra-
mientos, que recaeran en quienes obtengan las
maximas puntuaciones.

Octava.—Las solicitudes para tomar parte en
este concurso, habran de dirigirse por correo cer-
tificado a la Direccién General de la Funcién Pu-
blica, de la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
Plaza de la Constituciéon ndamero 1, Mérida, ajus-
tandose al Modelo que se inserta como Anexo II
de esta Resolucion, en el plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente al de su publicacién en
los tablones de anuncios de las Consejerias de
Presidencia y Trabajo e Industria y Energfa. No
se admitirdn renuncias a participar en el concur-
so, una vez transcurrido el plazo de presentacién
de instancias.

Novena.—Cuantas reclamaciones e incidencias
se produzcan con ocasién del presente concurso,
serd resuelta por la Consejeria de la Presidencia
y Trabajo.
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Décima.—Los traslados de localidades que se
produzcan como consecuencia del presente con-
curso, no daran derecho a indemnizacién alguna.

Undécima.—Los trabajadores que, como con-
secuencia del presente concurso, obtengan desti-
no en alguna de las Estaciones de Inspeccién Téc-
nica de Vehiculos de Trujillo o Villanueva de la
Serena, no tomaran posesién de su plaza ni sur-
tiran los correspondientes efectos, hasta tanto di-
chas Estaciones de I.T.V., no inicien su funciona-
miento.

Duodécima.—Los trabajadores que, superando
el presente concurso, obtengan destino en alguna
de las Estaciones de I.T.V. de Badajoz, Céceres,
Mérida o Plasencia, deberan cesar en su anterior
destino en el plazo de diez dias, debiendo reali-
zar la toma de posesién del destino obtenido den-
tro de las cuarenta y ocho horas siguientes si se
trata de la misma localidad donde hasta entonces
ha venido prestando servicios, o en el plazo de
diez dias si se trata de distinta localidad.

Caceres, 25 de abril de 1986.

El Consejero de la Presidencia y Trabajo,
JESUS MEDINA QOCANA

ANEXO II

El trabajador que suscribe, cuyos datos per-
sonales se especifican a continuacién:

APELLIDOS:

NOMBRE:

N.°* D.N.I.:

FECHA DE NACIMIENTO:

DOMICILIO PARTICULAR:

TELEFONO:

LOCALIDAD:

CENTRO DE TRABAJO DONDE PRESTA SUS
SERVICIOS:

SOLICITA: Ser admitido al concurso de
convocado por Resolucién de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de fecha A
a cuyo efecto solicita se le adjudique alguna
de las plazas por traslado/ascenso, que por
orden de preferencia, mds adelante se rela-
cionan.

MERITOS QUE SE INVOCAN:
— Categoria o Nivel:
— Titulacién y Diplomas:
— Antigiiedad y experiencia:
Plaza que se solicita
EN CONCURSO DE TRASLADO:

Localidad I.T.V. Plaza

EN CONCURSO DE ASCENSO RESTRINGIDO:

Localidad 1.T.V. Plaza
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