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— El director o coordinador de la Editora Re-
gional de Extremadura.

~— Un méximo de diez miembros, que deberan
ser criticos, o escritores o editores o profesores
de literatura o personas de reconocido prestigio
en el campo de la literatura, nombrados y sepa-
rados por ¢l Consejero de Educacién y Cultura a
propuesta del Director General de Accién Cultu-
ral, a titulo personal o en representacion de orga-
nismos o instituciones de caracter cultural.

Articulo tercero.—Las funciones del Consejo
Asesor de Literatura son las siguientes:

— Asesorar al Director General en todas las
materias de su competencia.

— Asesorar sobre el plan anual de actuacio-
nes que ponga en marcha dicha Direccién Gene-
ral para cada ejercicio.

— Evacuar informes acerca de cuantas cues-
tiones y propuestas le sean sometidas por el Di-
rector General.

— Proponer al Director General la adopcién
de cuantas medidas considere oportunas para la
promocién y enriquecimiento de la cultura.

Articulo cuarto.—E] Consejo se reunira cuan-
tas veces sea convocado por su Presidente, en
cualquier caso deber4 reunirse como minimo una
vez al semestre.

La falta de asistencia de algin Asesor a 3 se-
siones en 1 afio, aunque obedezca a razones de
enfermedad o ausencia, motivara la propuesta al
Consejero de Educacién y Cultura de nombra-
miento de asesor a favor de distinta persona,
quien ocupara dicho cargo hasta la siguiente re-
novacién del érgano consultivo, pudiendo volver
a ser nombrado con ocasién de la misma.

Articulo quinto.—Los miembros del Consejo
Asesor tienen carécter honorifico y una duracién
anual.

Los asesores que en virtud de esta regla cesen
en sus cargos, podrin volver a ser nombrados
miembros del Consejo.

Articulo sexto.—Actuard como Secretario del
Consejo Asesor un funcionario designado por el
Director General de Accién Cultural.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Diario Oficial de Ex-
tremadura.

Mérida, 9 de abril de 1986.

El Consejero de Educacién y Cultura,
FRANCISCO CARLOS ESPANA FUENTES

ORDEN de 8 de mayo de 1986, de la Con-
sejeria de Educacién y Cultura, por la que
se crea el Consejo Asesor de Teatro.

Ante la importancia del fendmeno teatral y la
necesidad de promover y desarrollar el interés de
la mayoria de la poblacién por este hecho cultu-
ral, la Consejeria de Educacion y Cultura adoptd
una serie de medidas que tienden a procurar el
crecimiento de la expectacién teatral, el aumento
de las personas dedicadas a su practica y la for-
macién idénea de las mismas. No obstante, no
s6lo deben articularse los mecanismos en este
campo (para los que la Junta de Extremadura
creé el Centro Dramatico Regional) sino tender a
la participacién del mdximo nimero de personas
en el asesoramiento y consulta del desarrollo de
los programas que se llevan a efecto desde la Con-
sejeria de Educacién y Cultura.

La Junta de Extremadura, por Decreto nime-
ro 32 de fecha 5-5-1986 creé6 el Consejo Regional
de Cultura.

En su virtud,

DISPONGO:

Articulo 1.°—Se crea el Consejo Asesor de Tea-
tro, como drgano consultivo de la Direccién Ge-
neral de Accién Cultural, de la Consejeria de Edu-
cacién y Cultura, en materia de Teatro.

Articulo 2°—El Consejo Asesor, presidido por
el Director General de Accién Cultural, estara in-
tegrado por:

— El director o directores del Centro Drama-
tico de Extremadura.

— Un maximo de diez miembros, que deberan
ser criticos, o autores de teatro, o actores en re-
presentacion del colectivo de grupos de teatro en
Extremadura o técnicos de la materia o profeso-
res o directores o personas de reconocido presti-
gio en el campo del teatro, nombrados y separa-
dos por el Consejero de Educacién y Cultura, a
propuesta del Director General de Accién Cultu-
ral, a titulo personal o en representacién de orga-
nismos o instituciones de cardcter cultural.

Articulo 3.°—Las funciones del Consejo Asesor
de Teatro son las siguientes:

— Asesorar al Director General de todas las
materias de su competencia.

— Asesorar sobre el plan anual de actuacio-
nes que ponga en marcha dicha Direccién Gene-
ral para cada ejercicio.

— Evacuar informes acerca de cuantas cues-
tiones y propuestas le sean sometidas por el Di-
rector General.

— Proponer al Director General la adopcion
de cuantas medidas considere oportunas para la
promocién y enriquecimiento de la cultura.

Articulo 4°—El Consejo se reunira cuantas ve-
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ces sea convocado por su Presidente, en cualquier
caso debera reunirse como minimo una vez al se-
mestre.

La falta de asistencia de algin Asesor a 3 se-
siones en 1 afio, aunque obedezca a razones de en-
fermedad o ausencia, motivard la propuesta al
Consejero de Educacién y Cultura de nombra-
miento de asesor a favor de distinta persona,
quien ocupari dicho cargo hasta la siguiente re-
novacién del érgano consultivo, pudiendo volver
a ser nombrado con ocasion de la misma.

Articulo 5.°—Los miembros del Consejo Ase-
sor tienen caracter honorifico y una duracién
anual.

Los asesores que en virtud de esta regla cesen
en sus cargos, podran volver a ser nombrados
miembros del Consejo.

Articulo 6. °—Actuara como Secretario del Con-
sejo Asesor un funcionario designado por el Di-
rector General de Accién Cultural.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Diario Oficial de Ex-
tremadura.

Mérida, 8 de mayo de 1986.

El Consejero de Educacién y Cultura,
FRANCISCO CARLOS ESPANA FUENTES

ORDEN de 27 de mayo de 1986, por la que
se crea el Consejo Asesor de Monumentos
y Conjuntos Histéricos.

La defensa y conservacion del Patrimonio his-
torico espafiol que se halla encomendada a la Con-
sejeria de Educacion y Cultura de la Junta de Ex-
tremadura y se llevan a cabo en el seno de ésta,
por medio de la Direccién General de Patrimo-
nio Cultural, exigen, de manera urgente, la es-
tructuracién de sus érganos consultivos que ase-
soren al citado centro directivo en cada uno de
los diferentes campos que constituyen el objeto
de su labor.

El pleno funcionamiento de este érgano con-
sultivo se hace cada dia mas necesario, sobre to-
do si tenemos en cuenta la importancia trascen-
dental de la conservacién y rehabilitacion de los
monumentos y conjuntos histéricos que constitu-
yen una parte esencial y principalisima de nues-
tro patrimonio cultural. Por todo ello, mediante
esta Orden se crea dicho Consejo atribuyéndosele
competencias y funciones.

La Junta de Extremadura por Decreto nume-

ro 32, de fecha 5 de mayo de 1986, creé el Con-
sejo Regional de Cultura.
En su virtud,

DISPONGO:

Articulo 1.°—Se crea el Consejo Asesor de Mo-
numentos y Conjuntos Histdricos, como Organo
consultivo de la Direccién General de Patrimonio
Cultura; de la Consejeria de Educacién y Cul-
tura.

Articulo 2.°—FE] Consejo Asesor, presidido por
el Director General de Patrimonio Cultural, esta-
ra integrado por un maximo de diez miembros,
nombrados y separados por el Consejero de Edu-
cacién y Cultura a propuesta del Director Gene-
ral de Patrimonio Cultural, a titulo personal o en
representaciéon de organismos o instituciones de
caracter cultural.

Articulo 3°—Las funciones del Consejo Ase-
sor de Monumentos y Conjuntos Histdricos son
las siguientes:

— Proporer la declaracién de Monumentos y
Conjuntos Histdricos.

— Informar de los proyectos de obras que por
su importancia se le someta por la Direccién Ge-
neral.

— Velar por la conservacién del Patrimonio.

— Informar y remitir a la Direccién General
de Patrimonio los proyectos y medidas que por
su importancia considere la Comisién que deben
someterse al conocimiento y resolucién de la Di-
reccién General.

— Proponer a la Direccién General de Patri-
monic Cultural, lIa adopcién de cuantas medidas

‘juzgue necesarias para proteger, enriquecer e in-

vestigar el Patrimonio Monumental y los Conjun-
tos Histéricos.

Articulo 4.°—El Consejo se reunird cuantas ve-
ces sea convocado por su Presidente; en cualquier
caso debera reunirse como minimo una vez al se-
mestre.

La falta de asistencia de algiin Asesor a tres
sesiones en un afio, aunque obedezca razones de
enfermedad o ausencia, motivara la propuesta al
Consejero de Educacién y Cultura de nombra-
miento de Asesor a favor de distinta persona,
quien ocupara dicho cargo hasta la siguiente re-
novacién del érgano consultivo, pudiendo volver
a ser nombrado con ocasién de la misma.

Articulo 5.°—Los miembros del Consejo Ase-
sor tienen caracter honorifico y una duracién
anual.

Los asesores que en virtud de esta regla cesen
en sus cargos, podran volver a ser nombrados
miembros del Consejo.

Articulo 6.°—Actuara como Secretario del Con-





