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Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por
la Comisidén nombrada para juzgar el concurso de profe-
sorado convocado por Resolucién de la Universidad de
Extremadura, de fecha 14 de abril de 1987 (B.O.E. del 6
de mayo de 1987), y acreditados por el interesado pro-
puesto los requisitos a que alude el articulo 5.2. del Real
Decreto 1.888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. del 26
de octubre), referidos en la Resolucion de convocatoria,
este Rectorado, en virtud de las atribuciones que le con-
fiere el articulo 42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto
(B.O.E. del 1 de septiembre); el articulo 13.1 del citado
Real Decreto vy el articulo 4 del Real Decreto 8998/85 de
30 de abril (B.O.E. del 19 de junio), HA RESUELTO
nombrar Profesora Titular de Escuelas Universitarias de
la Universidad de Extremadura, en el area de conoci-
miento «Teoria e Historia de la Educacion», y Departa-

mento de «Ciencias de la Educacion» a dofna Sinforosa
Gato Castafio.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de
la correspondiente toma de posesion por el interesado,
que debera efectuarse de acuerdo con la Ley Articulada
de Funcionarios Civiles del Estado y el Decreto
1.427/1986 de 12 de junio (B.O.E. del 11 de julio), y con
derecho a los emolumentos que segun las disposiciones
vigentes le correspondan.

Badajoz, 5 de noviembre de 1987.

El Rector,
Por delegacion
El Vicerrector de Investigacion
FRANCISCO VINAGRE JARA

I. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y TRABAJO

DECRETO 74/1987, de 10 de rnioviembre,
por el que se nombran los miembros de la
Junta Electoral de Zona.

De conformidad con lo establecido en los articulos 10
y 11 dela Ley 2/1987, de 13 de marzo, de Elecciones a la
Asamblea de Extremad-ira, constituida ésta el dia 2 de
julio de 1987, es necesario que el Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura apruebe el presente Decreto de
nombramiento de los vocales de la Junta de Extremadura
designados por la Audiencia Territorial de Caceres y a
propuesta conjunta de los partidos, federaciones y coa-
liciones con representacion en la Asamblea de Extrema-
dura, segun el procedimiento establecido en la Ley.

En su virtud, en uso de las facultades que confiere al
Consejo de Gobierno la Ley de Elecciones a la Asamblea
de Extremadura, previa deliberacion en su sesion del dia
10 de noviembre de 1987.

DISPONGO

Articulo 1

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.2.a) de
la Ley de Elecciones a la Asamblea de Extremadura, se
nombran los siguientes vocales designados por la
Audiencia Territorial de Caceres:

—D. Mariano Canovas Girada.

—D. Enrique Vergara Dato.

—D. Jaime Marino Borrega.

—D. Jacinto Riera Mateos.

Articulo 2.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.2.b) de
la Ley de Elecciones a la Asamblea de Extremadura, se
nombran los siguientes vocales designados a propuesta
conjunta de los partidos, federaciones y coaliciones con
representacion en la Asamblea:

—D.? Isabel Carrillo Pardo.

—D. José M.? Doncel Lopez.

—D. Luis Garcia Calderon.

Mérida, 10 de noviembre de 1987.
El Presidente de la Junta de Extremadura
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de la Presidencia y Trabajo
ANGEL ALVAREZ MORALES

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

ORDEN de 9 de cctiubre de 1987, por la que
se establecen los programas parala forma-
cién de Educadores de Tiempo Libre Infan-
til y Juvenil.

Por Decreto 74/1986, de 16 de diciembre, de la Presi-
dencia de la Junta de Extremadura, publicado en el
D.O.E. n.° 105 de 23 de diciembre, se regularon las Es-
cuelas de Animacion Infantil y Juvenil de Tiempo Libre
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, con la finalidad de garantizar en el futuro
una mayor calidad de las ensefianzas que hasta entonces
se venian impartiendo.

Establece el articulo segundo, apartado primero de
dicho Decreto, que seran reconocidas como Escuelas de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil en Extremadura,
aquellas que, promovidas por la iniciativa publica o pri-
vada, tengan por objeto la formacion y preparacion de
los educadores de Tiempo Libre Infantil y Juvenil, de
acuerdo con los programas oficiales de la Comunidad
Auténoma.

El objeto, por tanto, de la presente Orden es estable-
cer los programas minimos de los cursos a impartir por
las diferentes Escuelas, asi como su duracion,

Tales programas se han elaborado sin perder de vista
la necesaria coordinacion con el resto de las comunidades
auténomas y en estrecha colaboracién con las Escuelas
de Tiempo Libre Infantil y Juvenil radicadas en el ambi-

“to de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aitimas

destinatarias, en definitiva, de la aplicacion de éstos.

En consecuencia, y en virtud de las atribuciones que
me confiere la disposicion transitoria del Decreto
74/1986, de 16 de diciembre.

DISPONGO

Articulo Unico. Los cursos que se impartan en las Es-
cuelas de Animacion Infantil y Juvenil de Tiempo Libre
dentro del ambito de la Comunidad -Autéonoma de Exire-
madura, orientados a la obtencion del correspondiente
diploma, deberan ajustarse a los programas y condi-
ciones que se fijan a continuacion:
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—CURSOS DE MONITORES/AS DE TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL

El Curso de Monitores/as tiene por finalidad la for-
macion de personas jovenes capaces de realizar activida-
des socioculturales especificas para la infancia y la juven-
tud, tanto en el tiempo libre urbano como en la naturale-
za.

1. Los Cursos de Formacion de Monitores/as de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil constaran de las siguien-
tes fases:

1.1. Fase tedrico-practica.

1.2. Fase de practicas.

2. La fase tedrico-practica tendra una duracién
mimina de cien horas, desarrolladas en un periodo no in-
ferior a quince dias, sin que puedan impartirse mas de
ocho horas lectivas por dia. El 80 por 100 de las mismas
corresponderan a los contenidos fijados en el programa
minimo establecido por la Consejeria de Educacién y
Cultura, y el 20 por 100 restantes podra dedicarse a im-
partir las ensefianzas propias de cada escuela.

Esta fase se llevarA a efecto siguiendo una
metodologia participativa que conjugue adecuadamente
teoria y practica.

3. La fase practica podra realizarse bien en con-
currencia con la fase tedrico-practica, bien al finalizar és-
ta, garantizando en cualquiera de los casos diez dias de
actividad intensiva (campamento, etc.).

Las practicas responderan a un proyecto elaborado
por los alumnos, que sera orientado y evaluado en su de-
sarrollo por la escuela correspondiente, de acuerdo con el
punto 4. Este proyecto entrard posteriormente a formar
parte de una memoria de practicas donde se recogeran
todas las incidencias tras su puesta en marcha.

4. La evaluacion de las dos fases del curso se realizara
segiin los mecanismos fijados por cada escuela, previo
conocimiento de la Direccion General de Juventud y De-
portes de la Consejeria de Educacién y Cultura de la Jun-
ta de Extremadura.

Ninguna escuela podra evaluar a aquellos alumnos
que no hayan asistido, como minimo, al 80 por 100 de las
sesiones de la fase tedrico-practica.

Para obtener el diploma correspondiente es necesa-
rio, ademés de la evaluacion positiva en ambas fases,
presentar una memoria-informe final de todo el proceso,
por parte del aspirante.

Programa de la Fase Teorico-Préctica.

1. Area Sociocultural.

1.1. Cultura y tiempo libre.
1.1.1. Ocio y cultura.
1.1.2. Tiempo libre y animacion sociocultu-
ral.

1.1.3. Cultura, animacién sociocultural y

tradiciones culturales en la Comuni-
dad de Extremadura.

1.2. Sociologia de la infancia y juventud de

nuestro tiempo.
1.2.1. Niflos y jovenes en la Comunidad de

Extremadura. El uso del tiempo libre.'

1.2.2. Asociacionismo infantil y juvenil.
1.2.3. Los Consejos de la Juventud.
2. Area Psicoldégica.

2.1. Caracteristicas, necesidades e interés de los
niflos/as y/o jOvenes segun las etapas de de-
sarrollo.

. La evolucidn fisica y sexual.
. La personalidad y su tipologia.

N
w N

24.
2.5.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

4.2,

4.3.

Las influencias externas en las necesidades e
intereses.
Realidades marginales. La integracion.

. Area Educativa.
3.1.

Educar en el tiempo libre.

3.1.1. La animacién: educar para la partici-
pacion.

3.1.2. Elentorno como medio educativo. En-
torno social y familiar. El papel de la
escuela y de los medios de comunica-
cion.

3.1.3. Desajuste con el entorno: causas y
efectos. Inadaptacién y marginacion.
Las drogodependencias.

3.1.4. Caracteristicas de la intervencién edu-
cativa en el tiempo libre.

3.1.5. Educacion para la libertad y la igual-
dad. Coeducacion. La integracion del
minusvalido. .

Los agentes de la intervencidon educativa: el

monitor/a de tiempo libre.

3.2.1. El monitor/a como educador/a y co-
mo animador/a. Su papel en el grupo
de nifios/as y jovenes.

3.2.2. Funcionamiento del equipo de moni-
tores. Técnicas de trabajo en equipo.

Los destinatarios de la intervencion: infan-

cia, adolescencia y juventud desde una pers-

pectiva socioldgica.

3.3.1. Etapas del desarrollo evolutivo.

3.3.2. El proceso de socializacion.
Caracteristicas fundamentales de los
grupos infantiles y juveniles.

3.3.3. Introduccion a las técnicas de dinami-
ca de grupos.

Planificar la intervencion.

3.4.1. Obijetivos. Tipos de objetivos.

3.4.2. Actividades. Tipos de actividad, en
funcion de los objetivos marcados.

3.4.3. Metodologias.

3.4.4. Recursos y organizacion. La finan-
ciacion.

3.4.5. Evaluacion de la intervencioén. La par-
ticipacion de los destinatarios.

Experiencias y proyectos de actividades de

tiempo libre. Legislacion, organizacion e in-
fraestructura.

. Area de técnicas y recursos para la animacion.
4.1,

Creatividad en la animacion.

4.1.1. La creatividad, base de la planifica-
cion de actividades.

4.1.2. Creatividad y vida cotidiana.

Técnicas de expresion y comunicacion.

4.2.1. Expresion plastica.

4.2.2. Expresion musical y folklore.

4.2.3. Expresiéon dindmica. Danza y juego
dramatico.

4.2.4. Expresion literal y grafica. Literatura
infantil y juvenil.

4.2.5. Medios audiovisuales.

4.2.6. Juegos y fiestas. La velada y el fuego

. de campamento.

Naturaleza y actividades deportivas.

4.3.1. La defensa de la naturaleza, finalidad
educativa.
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4.3.2. Introduccion a la educacion ambiental
en el tiempo libre. Juegos y activida-
des.

4.3.3. Técnicas de campismo y excursionis-
mo.

4.3.4. Introduccion a las técnicas deportivas
de aire libre. Montaiiismo. Iniciacion
a la escalada.

4.3.5. Otras actividades deportivas.

4.4, Salud y educacion sanitaria.

4.4.1. Salud, alimentacion e higiene en las
actividades de aire libre.

4.4.2. Primeros auxilios.

—CURSO DE DIRECTORES/AS O COOR-
DINADORES/AS DE TIEMPO LIBRE INFANTIL
Y JUVENIL.

El Curso de Directores/as o Coordinadores/as tiene
por objeto la formacion de personas jovenes capaces de
coordinar un equipo de monitores para la organizacién
de actividades de animacidn sociocultural destinadas a la
infancia y juventud, tanto en el tiempo libre urbano co-
mo en la naturaleza, sin menoscabo de las competencias
especificas de otras figuras profesionales.

1. Los Cursos de Formacion de Directores/as de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil constaran de las siguien-
tes fases:

1.1. Fase tedrico-practica.

1.2. Fase de practicas.

2. La fase tedrico-practica tendra una duracion
minima de ciento cincuenta horas, desarrolladas en un
periodo no inferior a cuarenta y cinco dias, sin que
puedan impartirse mas de ocho horas lectivas por dia. El
80 por 100 de las mismas corresponderan a los conteni-
dos fijados en el programa establecido por la Consejeria
de Educacion y Cultura, y el 20 por 100 restante podra
dedicarse a impartir las ensefianzas propias de cada es-
cuela.

Esta fase se realizara siguiendo una metodologia par-
ticipativa que combine adecuadamente teoria y practica.

3. La fase de practicas se realizara, bien en con-
currencia con la fase tedrico-practica, bien al finalizar és-
ta, en cualquier instalacion de juventud, previo conoci-
miento de la Direccidn General de Juventud y Deportes,
garantizando en cualquiera de los dos casos quince dias
de actividad intensiva.

Las practicas responderan a un proyecto de direccién
y coordinacion elaborado por los/las alumnos/as, que
sera orientado y evaluado en su desarrollo por la escuela
correspondiente, de acuerdo con el punto 4. Este proyec-
to entrara posteriormente a formar parte de una memo-
ria de practicas donde se recogeran todas las incidencias
tras su puesta en marcha.

4. La evaluacion de las dos fases del curso se realizara
segun los mecanismos fijados por cada escuela, previa
conformidad de la Direccién General de Juventud y De-
portes de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Jun-
ta de Extremadura.

Ninguna escuela podra evaluar a aquellos alumnos
que no hayan asistido como minimo al 80 por 100 de las
sesiones de la fase tedrico-practica.

Para obtener el diploma correspondiente es necesa-
rio, ademas de la evaluacion positiva en ambas fases,
presentar una memoria-informe final de todo el proceso,
por parte del aspirante.

Programa de la Fase Teorico-Prictica.

1. Area Sociocultural.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4,

1.5.

Ocio, cultura y desarrollo.

1.1.1. Diferentes concepciones del ocio y de
la cultura.

1.1.2. Introduccién a la sociologia del ocio
en la sociedad contemporanea.

1.1.3. El ocio como hecho cultural: respues-
tas sociales e institucionales. Ocio y
participacion.

1.1.4. Cultura, animacién sociocultural y de-

sarrollo comunitario.

Animaciéon en el tiempo libre con

nifios/as y jovenes.

1.1.5.

La infancia y la juventud desde una perspec-

tiva histérica y sociologica.

1.2.1. La infancia de nuestro tiempo:
caracteristicas, motivaciones € intere-
ses.

1.2.2. Analisis de la juventud actual: valores
basicos, expresiones culturales, el uso
del tiempo libre.

ociacionismo infantil y juvenil.

.1. El asociacionismo.

.2. Los diferentes modelos asociativos.

.3. Realidad presente del asociacionismo
juvenil: legislacion y recursos.

1.3.4. Politicas de juventud de las admi-

nistraciones publicas.

Analisis del entorno.

1.4.1. Importancia de analizar la realidad
mas cercana.

1.4.2. Influencia del entorno en el/la niiio/a
y en los jovenes.

1.4.3. Analisis del medio fisico urbano.

La Comunidad Auténoma de Extremadura:

historia y realidad presente.

1.5.1. Historia y culturas extremefias.

1.5.2. Extremadura, Comunidad Auténoma.
El Estatuto de Autonomia. Institu-
ciones de nuestra Comunidad Auto-
noma.

A

w

1.
1.
1.

W W W

2. Area Psicologica.

2.1.
2.2,

2.3.
2.4.
2.5.

2.6.

Psicologia evolutiva y diferencial.
Motivaciones e intereses del educador de
tiempo libre.

El carécter y la coordinacion de un equipo.
La delegacion de funciones.

Problematica infantil y juvenil en Europa, en
Espafia y en Extremadura.

Experiencias sobre integracion.

3. Area educativa.

3.1.

Laeducacion en el tiempo libre en el contexto

global de la educacion. '

3.1.1. Elementos de sociologia de la educa-
cion. El actual sistema educativo: rea-
lidad y demanda social.

3.1.2. Educacion ¢ ideologia. Corrientes pe-
dagogicas contemporaneas.

3.1.3. Marco pedagogico de la intervencién
educativa en el tiempo libre.

3.1.4. Laintegracion de nifios/as con proble-
mas en las actividades en el tiempo
libre.
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3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

La infancia, la adolescencia y la juventud

desde una perspectiva evolutiva.

3.2.1. Etapas del desarrollo psicofisico de la
infancia.

3.2.2. Caracteristicas de la adolescencia. El
desarrollo de la socializacion y la im-
portancia de la autoestima. La
influencia del medio.

3.2.3. Comportamiento juvenil y comporta-
miento adulto.

El grupo como medio educativo.

3.3.1. La relacion grupal. Interaccion y co-
municacion en el grupo. Etapas de la
vida de un grupo.

3.3.2. Técnicas de dindmica de grupos apli-
cadas a la animacion: dinamicas de
iniciacion, de organizacion y de anali-
sis.

3.3.3. El equipo de monitores. Técnicas de
trabajo en equipo. Motivaciones e in-
tereses del monitor/a de tiempo libre.
Perfil y funcionamiento del
coordinador/a. El reciclaje de los mo-
nitores y del coordinador.

Educacion sexual y afectiva.

3.4.1. Sexualidad y afectividad en nifios/as.

3.4.2. Posibilidades y limitaciones en el mar-
co de la educacion y el tiempo libre. El
rol afectivo y la situaciébn emocional
del educador.

3.4.3. Coeducacion. Valores de una educa-
cion no sexista.

3.4.4. La sexualidad en la adolescencia y en
la juventud.

Educacién

3.5.1.

para la salud.

Elementos basicos de prevencion. Ali-

mentacion e higiene.

3.5.2.

de tiempo libre.

Socorrismo. Proteccion Civil.

Las toxicomanias en la infancia y en la

juventud.

ducacién ambiental.

6.1. Ecologia y medio ambiente.

6.2. Actividades en el medio urbano.

.6.3. Metodologia de la educacion ambien-
tal en las actividades de tiempo libre.

5.3,
5.4
E
3.
3.
3

4. Area de organizacion.

4.1.

4.2.

Legislacion.

4.1.1. Legislacién sobre el menor.

4.1.2. Derechos de los jovenes.

4.1.3. Legislacion especifica sobre activida-

des en la naturaleza y en el medio ur-

bano.

4.1.4. Competencia de las diferentes admi-
nistraciones en materia de infancia y
juventud.

Gestion de actividades y recursos.

4.2.1. Métodos de organizacion. Administra-

cion y gestion econdmica.

Coordinacion de la infraestructura pa-

ra las actividades de tiempo libre.

Introduccion a la gestion de equipa-

mientos fijos.

Coordinacion, organizacién y gestion

de una asociacidon o de un grupo de

tiempo libre.

4.2.2.
4.2.3.

4.2.4,

Aspectos sanitarios en las actividades.

5. Area de técnicas.

5.1. Técnicas de expresion y comunicacion.
5.1.1. Desarrollo de la capacidad creadora en
la infancia y en la juventud.

Panorama de los diferentes lenguajes

expresivos y sensoriales.

. La globalizacion de técnicas de expre-
sion y la metodologia por macromon-
tajes.

. Medios de comunicacién: panoramica
general.

. El medio televisivo e informatico.
Influencia sobre la infancia y la juven-
tud.

5.1.6. Técnicas de propaganda.

Técnicas de animacion deportivo-recreativa.

5.2.1. La animacion deportivo-recreativa.

5.2.2. Juegos predeportivos y deportivos en

¢l medio urbano y en la naturaleza.

Técnicas de aire libre y educacion am-

biental: interrelaciones.

5.1.2.

5.2,

5.2.3.

5.2.4. Excursionismo y senderismo. Disefio
de rutas.

5.2.5. Orientacién. Topografia. Metereo-
logia.

5.2.6. Iniciacion a las técnicas de superviven-.
cia.

5.2.7. Montaiiismo. Escalada y otros.

5.2.8. Otras actividades deportivas en la

montafia.

CURSO DE ANIMACION JUVENIL

El Curso de Animaciéon Juvenil tiene por objeto la
formacion de personas jovenes que realicen actividades
de animacion socio-cultural con grupos jovenes en €l
marco de asociaciones o entidades de caracter juvenil.

Sera necesario para matricularse en el curso de ani-
macion juvenil:

—Haber cumplido 18 afios.

—Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o
su equivalente académico.

1. Los cursos de formacion de animadores/as juveni-
les constaran de las siguientes fases:

1.1. Fase tedrico-practica.

1.2. Fase de practicas.

2. La fasc teodrico-practica tendrd una duracion
minima de cien horas, desarrolladas en un periodo no in-
ferior a sesenta dias, sin que puedan impartirse mas de
ocho horas lectivas por dia. El 80 por 100 de las mismas
correspondera a los contenidos fijados en el programa
establecido por la Consejeria de Educacion y Cultura, y
el 20 por 100 restante podra dedicarse a impartir las ense-
fianzas propias de cada escuela.

Esta fase se realizara siguiendo una metodologia par-
ticipativa que combine adecuadamente teoria y practica.

3. La fase de practicas podra realizarse bien en con-
currencia con la fase tedrico-practica, bien al finalizar és-
ta, garantizando en cualquiera de los dos casos, seis me-
ses de actividad continuada en una asociacién o entidad
que realice actividades con jovenes.

Las practicas responderan a un proyecto de anima-
¢ién sociocultural elaborado por el/la alumno/a, que se-
ra orientado y evaluado en su desarrollo por la escuela
correspondiente; de acuerdo con el punto 4. Este proyec-
to entrard posteriormente a formar parte de una memo-
ria de practicas donde se recogeran todas las incidencias
tras su puesta en marcha.
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4. La evaluacion de las dos fases del curso se realizara
segiin los mecanismos fijados por cada escuela, previo
conocimiento de la Direccion General de Juventud y De-
portes de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Jun-
ta de Extremadura.

Ninguna escuela podra valuar a aquellos alumnos que
no hayan asistido como minimo al 80 por 100 de las se-
siones de la fase tedrico-practica.

Para obtener el diploma correspondiente es necesario,
ademas de la evaluacion positiva en ambas fases, presen-
tar una memoria-informe final de todo el proceso, por
parte del aspirante.

Programa de la fase tedrico-practica.

1. Area sociocultural.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4,

1.5.

La animacion sociocultural.

1.1.1. Sociedad y cultura.

1.1.2. La animaci6n sociocultural como pro-

ceso de participacion social y de-

sarrollo comunitario.

El ocio y la animacion en una época de

crisis.

Nacimiento y evolucién de la anima-

cion sociocultural en Europa y en Es-

paiia.

Cultura y animacion sociocultural en

la Comunidad Auténoma de Extrema-

dura.

La animacion juvenil:

basica.

El animador ‘uvenil.

1.2.1. Funciones y actitudes del animador ju-
venil.

1.2.2. El animador juvenil en relacion a otros

trabajadores culturales y sociales.

Voluntario social y profesionaliza-

cion.

El reciclaje. La escuela de animacién

y formacion.

Los jovenes en su medio.

1.3.1. El analisis del medio socioeconémico y
cultural. Técnicas de analisis.

1.3.2. Los jovenes del medio urbano: formas

de vida y agrupamiento.

Los jovenes del medio rural: proble-

mas especificos y formas de interven-

cion.

1.3.4. Los jévenes de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

El fenémeno asociativo.

1.4.1. La juventud como fendomeno social y
cultural.

1.4.2. Movimientos juveniles: historia y rea-

lidad presente.

Motivaciones, intereses y frenos en el

asociacionismo juvenil de nuestro

tiempo.

1.4.4. Asociacionismo juvenil en Europa y
en Espafia. Organizaciones juveniles
internacionales.

1.4.5. Asociacionismo de jOvenes en la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

Situacién de la juventud actual.

1.5.1. Juventud y empleo. Trabajo e inser-
cion social. La buasqueda de alternati-
vas.

1.5.2. Juventud y ensefianza. Los diferentes

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6. caracteristica

1.2.3.

1.2.4.

1.3.3.

1.4.3.

niveles del sistema educativo y merca-
do de trabajo. La animacion en las en-
sefianzas medias y universitarias.
Juventud y discriminacion social.
Principales factores de marginacion
juvenil. Juventud y drogodependen-
cia.

Juventud y politica. La participacion
politica en la sociedad democratica. El
problema de la paz. Los jovenes y el
tercer mundo.

Juventud y Ejército. Servicio militar y
objeccion de conciencia.

Expresiones culturales juveniles. Van-
guardias artisticas. Fenomenologia de
las «tribus urbanas».

1.5.3.

1.5.4.

1.5.5.
1.5.6.

2. Area psicopedagdgica.

2.1.

2.2,
2.3.

2.4,

2.5.

3.2,

3.3.

3.4.

Evolucién psicologica del adolescente y del
joven.

Desarrollo afectivo y sexualidad.
Socializacién y dinamica grupal.

2.3.1. La comunicacion interpersonal.

2.3.2. Dinamica de grupos juveniles.

2.3.3. Técnicas de trabajo en grupo.

La aportacion de las corrientes pedagogicas
contemporaneas para la intervenciéon en el
medio juvenil.

La intervencion con jovenes y menores mar-
ginados.

. Area de organizacion.
3.1,

Legislacion sobre juventud.

3.1.1. Los derechos del joven en legislacion
espaiiola.

3.1.2. Legislacion en materia penal procesal.

3.1.3. Legislacion sobre asociacionismo y
tiempo libre.

Juventud y administraciones publicas.

3.2.1. Las politicas de juventud. Las expe-

riencias en Espafla y Europa.

Competencias y recursos de la Admi-

nistracion Central.

Competencias y recursos de la Admi-

nistracion Autonomica.

Competencias y. recursos de la Admi-

nistracion Local.

Mecanismos de participacion de los jo-

venes. Los Consejos de Juventud.

Actividades para la juventud de enti-

dades privadas.

La planificacion de actividades.

3.3.1. Factores previos a la planificacion. El
conocimiento del medio.

3.3.2. Elementos de planificacion, objetivos,
actividades, metodologia, recursos y
evaluaciones. La participaciéon de los
destinatarios.

Gestion de recursos.

3.4.1. Organizacion y gestidon de actividades

en espacios abiertos.

Gestion y animacion de equipamientos

juveniles.

Urbanismo y juventud. Espacio vxtal y

vivienda.

3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.

3.4.2.
3.4.3,

. Area de técnicas.
4.1.

Técnicas de creatividad aplicadas a la anima-
cion.
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4.2. Disefio y organizacion de espectaculos. Miisi-
ca y fiestas. Manejo instrumental. Activida-
des artisticas de vanguardia.

Medios de comunicacion. Analisis de distin-
tos medios. Técnicas que inciden especial-
mente en €l medio juvenil: la radio, el comic,
la television. Los problemas del acceso de los
jovenes a la informacidon. Los centros de in-
formacion juvenil.

Naturaleza. Ecologia y ecologismo. Raices
historicas del ecologismo y situacién actual.
Técnicas de educacion ambiental y de aire
libre. Recursos de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. Turismo juvenil.

Deporte y juventud. Actividades deportivo-
recreativas. Técnicas deportivas y predeporti-
vas. El deporte de competicion. Técnicas de-
portivas en el aire libre. El cicloturismo. El
montafiismo. Actividades acuaticas. Recur-
sos de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura.

4.3.

4.4,

4.5,

Mérida, 9 de octubre de 1987.

El Consejero
de Educacion y Cultural
JAIME NARANIO GONZALO

ORDEN de 22 de octubre de 1987, por la
que se abre periodo de informacion pibli-
ca en el expediente de declaracion de bien
de interés cultural con categoria de monu-
mento a favor de la Iglesia de Santa Maris
na, en Zafra (Badajoz).

Visto el expediente numero 2/87, seguido en la Direc-
cion General de Patrimonio Cultural Jde la Consejeria de
Educacién y Cultura, y de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 9.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, y
en el articulo 13.2 del Real Decreto 111/86, de 10 de ene-
ro.

DISPONGO:

Abrir un periodo de informacion publica, en el expe-
diente niimero 2/87 sobre la Iglesia de Santa Marina en
la localidad de Zafra (Badajoz), de Declaracion de Bien
de Interés Cultural con categoria de Monumento, a fin
de que cuantos tengan interés en el asunto puedan exami-
nar el mencionado expediente y aducir lo que estimaren
procedente, durante el plazo de veinte dias a partir de la
presente publicacion en el Diario Oficial de Extremadura
y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en la
Oficina de la Consejeria de Educacion y Cultura, Direc-
cion General de Patrimonio Cultural, sita en calle Félix
Valverde Lillo, 2-2, en Mérida (Badajoz), de 9 a 14 ho-
ras.

Meérida, 22 de octubre de 1987.

El Consejero de Educacion y Cultura,
JAIME NARANJO GONZALO

CONSEJERIA DE EMIGRACION
Y ACCION SOCIAL

ORDEN de la Consejeria de Emigracion y
Accién Social de 1 de noviembre de 1987,
por la que se hace piblica la apertira de
una Residencia-Club de Ancianos en Ve-
gas de Coria (Céaceres).

En virtud de las atribuciones conferidas en su articulo
33 por la Ley de Gobierno y Administracion de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura en relacién con el
articulo 7.20 del Estatuto de Autonomia y Decretos de
Transferencia en materia de asistencia social, esta
Consejeria goza de autonomia en cuanto a creacion, ges-
tion y supervision de sus Centros.

En este sentido con la construccion y puesta en fun-
cionamiento de este nuevo Centro se cumple un objetivo
mas de los previstos en la politica de planificacion re-
gional de esta Consejeria en cuanto a inversion y ejecu-
cion del gasto publico.

Habida cuenta de que la apertura de un nuevo Centro
de Accién Social supone la puesta a disposicion del
ciudadano extremeiio de un nuevo servicio que es necesa-
rio que éste, destinatario final de todo el proceso, conoz-
ca; es por lo que se hace necesario el publico conocimien-
to de la apertura de cada nuevo Centro de Accién Social.

En consecuencia por la presente se

DISPONE

Articulo 1.°—Se ordena la apertura de una nueva
Residencia-Club de Ancianos en Vegas de Coria
(Caceres); la cual comenzara a funcionar en el 4.° tri
mestre del afio 1987. :

Articulo 2.°—El nombre de este nuevo Centro de Ac-
cion Social serd el de Residencia-Club de Ancianos de
Vegas de Coria (Caceres), su régimen, funcionamiento y
gestion se regiran por la normativa de caracter general de
la Comunidad Auténoma y en concreto por las normas y
directrices que emanen de la Consejeria de Emigracion y
Accion Social.

Articulo 3.°—Al frente de este nuevo Centro estara
una persona responsable de su funcionamiento que
tendré la categoria profesional de Director de Residencia
comprendida dentro de las recogidas en el Convenio Co-
lectivo vigente para el personal laboral de la Junta de
Extremadura.

Articulo 4.°—Las condiciones generales y especificas
de acceso a las plazas de este Centro asi como el costo del
servicio y exenciones aplicables son las reguladas con ca-
racter general para todos los Centros de ia Consejeria de
Emigracion y Accién Social por la Orden de 2 de abril de
1986 (D.O.E. niimero 35 de 29 de abril).

Articulo 5.°—Queda abierto el plazo de presentacion
de solicitudes de usuarios desde la publicacion de la pre-
sente Orden.



