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5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

CATEGORIA O CUERPO FECHA DE INGRESO FECHA DE BAJA

6. OTROS MERITOS QUE SE ALEGUEN SEGUN DATOS DE LA CONVOCATORIA

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y
Declara que son ciertos los datos consignados en ella y reune las condiciones exigidas en la convocatoria an-
teriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solici-
tud.

En.....ceecennneen. Y R de ..cceovvenenne. de 15,

(Firma)
Excmo.Sr. Presidente de 1a Asamblea de Extremadura.

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE ADMISION EN LA PRUEBA SELECTIVA

N %l interesado ha satisfecho su abono de la C/c. n.? 12.436.514 de la Caja Postal de Ahorros por el total in-
icado.

Sello de 1a Entidad Bancaria

Este impreso no sera valido sin el sello
de la Entidad Bancaria. Son....ccovvevrenen. ptas.

CONVOCATORIA de concurso-oposicién Meérida, 29 de junio de 1988.
para la provision de una plaza de Titulado

Superior Adscrito al Departamento de Estu- El Presidente,
dio y Documentacién de la Asamblea de Ex- ANTONIO VAZQUEZ LOPEZ
tremadura. El Secretario 1.5,
CESAR MARTIN CLEMENTE
Presidencia

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION
La Mesa de la Asamblea de Extremadura, en su PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE

reunién del dia 28 de junio de 1988, acordé la convo-
catoria de concurso-oposicién para la provisién de TECNICO SUPERIOR, CON ADSCRIPCION AL

una plaza de Técnico Superior con adscripcién al De- DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y
partamento de Estudios y Documentacién al servicio DOCUMENTACION DE LA ASAMBLEA DE
de la Cdmara, con arreglo a las bases que se relacio- EXTREMADURA.
nan a continuacién.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo I. Normas Generales
64.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea de Ex- 1.1.—Se convoca concruso-oposicién libre para la

tremadura. provision de una plaza de Téénico Superior de la
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Asamblea de Extremadura, dotadas con las retribu-
ciones bdsicas correspondientes al grupo A y las
complementarias previstas en la normativa vigente
para el puesto de trabajo de que se trate.

1.2.—EIl nombramiento en el marco del Regla-
mento de Régimen Interior y Gobierno de la Asam-
blea de Extremadura, conferird a la persona
designada, a todos los efectos, el cardcter de funcio-
nario de carrera de la Asamblea de Extremadura
desde la fecha de toma de posesién.

1.3.—La seleccién de los aspirantes se realizara

mediante el sistema de concurso-oposicién libre y se

regird por las normas que se establecen en la presen-
te convocatoria.

I1. Requisitos de los candidatos

2.1—Para ser admitido a la realizacién de las
pruebas, los candidatos deberdn reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y ser mayor
de edad.

b) Estar en posesién del Titulo de Grado Supe-
rior (Licenciado o Doctor), o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de solicitudes.

¢) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario de cualquier Administracién o empleo
publico, salvo que haya sido cancelada su anotacién
en el expediente personal, ni hallarse inhabilitado
para el desemperfio de funciones publicas por senten-
cia firme. S L

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desemperio de las correspondientes funciones.

2.2—Estos requisitos se refieren a la fecha de
terminacién del plazo de presentacién de instancias,
quedando facultado el Tribunal Calificador para po-
der exigir, a partir de dicha fecha y en cualquier mo-
mento de las pruebas, la acreditacién documental de
los requisitos exigidos.

III. Solicitudes

. 3.1—Forma.

Las personas interesadas en tomar parte en el
presente concurso-oposicién, deberdn hacerlo en ins-
tancia, cuyo modelo queda sefialado como ANEXO II,
y que serd facilitado en los Servicios Generales de la
Asamblea de Extremadura o en los Ayuntamientos
de Badajoz, Cdceres, Mérida y Plasencia, en la que
hardn constar los siguientes extremos: nombre y
apellidos del aspirante, docamento nacional de iden-
tidad, fecha de nacimiento, domicilio y teléfono en su
caso, titulacién que le acredita para tomar parte en
las citadas pruebas selectivas y centro de expedicién
de' lg misma y declaracién de reunir los requisitos
exigidos en el apartado 2.1 de la presente convocato-
ria. -

La solicitud deber4 ir acompafiada de los docu-
mentos originales acreditativos de los méritos que se
aleguen, asi como sus respectivas copias, para su
compulsa, o bien, éstas compulsadas.

Los derechos de examen' serdn de 1.500 pesétas,
cuyo ingreso o transferencia se realizard en la si-
guiente cuenta corriente:

CAJA POSTAL DE AHORROS
Cle.n.212.436.514

En la instancia deberd figurar el sello de dicha
entidad acreditativo del pago del ingreso o de la
transferencia a la indicada cuenta.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las instancias se dirigirdn al Excmo. Sr. Presi-
dente de 1a Asamblea de Extremadura y se presenta-
rdn en el Registro General de la Asamblea de
Extremadura, Plaza de Santa Clara, 1, Mérida, o en
la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.3. Plazo de presentacién.
El plazo de presentacién de solicitudes serd de 20

dias naturales, contados a partir del siguiente al gle
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial

' de la Asamblea de Extremadura y Diario Oficial de

Extremadura, teniéndose en cuenta a efectos de pla-
zo la dltima de las dos publicaciones.

IV. Admisién de candidatos
4.1 —Lista provisional.
Terminado el plazo de presentacién de instan-

cias, la Mesa de la Asamblea aprobard las listas de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de

las causas, las cuales se hardn piblicas en el Boletin

_Oficial de la Asamblea de Extremadura, Diario Ofi-
“cial de Extremadura y en el tablén de anuncios de la

Cdamara.
4.2.—Errores en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciese de algin

_defecto se requerir4 al interesado para que en el pla-
20 de diez dias naturales proceda a su subsanacién,

con apercibimiento de que en caso contrario se archi-
vara su instancia sin m4s trdmite.

4.3.—Reclamaciones contra la lista provisional.
Los interesados podrén interponer, en el plazo de

diez dias naturales a partir del siguiente -al de su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea de Ex-

- tremadura y Diario Oficial de Extremaduray ante la -

Mesa, la correspondiente reclamacién contra la lista
provisional.

4.4.—Lista definitiva.

Las reclamaciones ser4n aceptadas o rechazadas
por acuerdo de la Mesa, que se publicard en el Bole-
tin Oficial de la Cdmara y Diario Oficial de Extrema-
dura, aprobando la lista definitiva de admitidos y
excluidos, en el término de 15 dias naturales.

V. Designacién, composicién y actuacién
del Tribunal

5.1.—Tribunal Calificador. _
El Tribunal Calificador sera designado por la



D.O.E.—Nimero 57

19 Julio 1988

821

Mesa. Su composicién se hard puiblica en el Boletin
Oficial de la Asamblea de Extremadura, Diario Ofi-
cial de Extremadura y en el tablén de anuncios de la
Cédmara.

5.2.—Composicién.

El Tribunal Calificador estard constituido de la
siguiente forma:

Presidente: Excmo. Sr. Presidente de la Asam-
blea de Extremadura o miembro de la Mesa en quien
delegue.

Vocales:

—Un miembro de 1a Mesa de la Asamblea desig-
nado por la misma, que actuara como secretario.

—Un diputado perteneciente a uno de los grupos
parlamentarios de la Cdmara.

—Un catedratico o profesor de Universidad, rela-
cionado con la materia objeto de la plaza que se con-
voca.

—Un funcionario del Congreso de los Diputados
o del Senado.

Se nombrardn tantos miembros suplentes como
titulares.

5.3.—Abstencidn.
Los miembros del Tribunal Calificador deberan

cuando concurra en ellos alguna de las circunstacias
previstas en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimien-
to Administrativo.

5.4.—Recusacién.

Los candidatos podrdan recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurra alguna de las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

5.5.—Actuacién del Tribunal.

5.5.1.—La actuacién del Tribunal exigird la asis-
tencia de, al menos, tres de sus miembros, debiendo
estar siempre presente el Presidente y el Secretario.

5.5.2.—Las dudas o reclamaciones que puedan
surgir en la interpretacidn y aplicacién de las bases
de la presente convocatoria, asi como lo que deba ha-
cerse en los casos no previstos, serdn resueltos por el
Tribunal Calificador, sin apelacién alguna.

5.5.3.—El Tribunal Calificador podrd recabar
asesoramiento de personas con especial conocimiento
en las materias que sean objeto de cada ejercicio.

Podrin estar presentes en el Tribunal, durante
el desarrollo de las pruebas, en calidad de observado-
res, un representante de cada una de las Centrales
Sindicales (Unién General de Trabajadores, Comisio-
nes Obreras y Confederacién Sindical Independiente
de Funcionarios).

VI. Comienzo y desarrollo de las pruebas

6.1.—Fase de concurso.

La valoracién de los méritos deberd haber finali-
zado y haberse hecho publica al menos 48 horas an-
tes del inicio de la fase de oposicién.

6.2—Fase de oposicién.

6.2.1.—Elevada a definitiva la lista provisional
de admitidos, y una vez publicada la puntuacién de
la fase de concurso, se determinard el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios, con una antelacién mi-
nima de 15 dias, debiendo anunciarse en el Boletin
Oficial de 1a Asamblea de Extremadura, Diario Ofi-
cial de Extremadura y en el tablén de anuncios de la
Cédmara, no comenzando el primer ejercicio antes de
los tres meses contados a partir de la fecha de la 1l-
tima publicacién de la presente convocatoria, ni des-
pués de los ocho meses.

6.2.2.—Llamamiento.

Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio, previo sorteo para designar su orden de actua-
cién, mediante llamamiento 1nico, quedando
eliminados aquellos aspirantes que, sin causa justifi-
cada libremente apreciada por el Tribunal, no com-
parecieren.

6.2.3.—Identificacién de los aspirantes.

El Tribunal podra requerir en cada momento a

¢ los opositores para que acrediten su identidad.
abstenerse de intervenir, notificindolo a la Mesa, |

6.2.4.—Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién en los Diarios
Oficiales de los sucesivos anuncios de celebracién de
los restantes ejercicios. No obstante, estos anuncios
deberdn hacerse publicos por el Tribunal en el tablén
de anuncios de la Asamblea de Extremadura.

VII Procedimiento de seleccion

El procedimiento de seleccién de los aspirantes
serd el concurso-oposicién libre y constara de las si-
guientes fases:

a) Concurso.

b) Oposicién.

¢) Periodo de practicas.

7.1.—Fase de Concurso:

El Tribunal se reunira a los efectos de calificar y
puntuar los méritos alegados y acreditados debida-
mente, teniendo en cuenta el siguiente baremo:

7.1.1.—Por el desempefio de plaza andloga en
cualquier Parlamento Autonémico o en las Cortes
Generales, 1 punto por afio de servicios efectivos re-
alizados, hasta un maximo de 4 puntos.

7.1.2.—Por el desempefio de plaza andloga en
caalquier otra Administracién Publica, 0,25 puntos
por afio de servicios efectivos realizados, hasta un
maximo de 2 puntos.

7.1.3.—Por cursos de perfeccionamiento en mate-
rias propias de la categoria a la que aspira, hasta un
maéaximo de 1 punto.

7.1.4.—Por publicaciones sobre materias relacio-
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nadas con el puesto que se convoca, hasta un madxi-
mo de 1 punto.

7.1.5.—Por otros méritos a juicio del Tribunal,
que impliquen especializacién sobre las tareas a de-
sempenar en la plaza que se convoca, hasta un médxi-
mo de 1 punto.

7.2 —Fase de oposicidn:

Constard de los siguientes ejercicios de cardcter
obligatorio y eliminatorio:

7.2.1.—Primer gjercicio.

Constard de dos pruebas de cardcter préctico, -

que serdn calificadas en bloque por el Tribunal:

Primera prueba: Resolucién de un supuesto préc-
tico relativo a los trabajos propios de centros de do-
cumentacién, bibliotecas y archivos, que en todo caso
debera permitir apreciar la suficiencia de los aspi-
rantes en relacién con la confeccién de bibliografias,
organizacién del trabajo documental y referencia en
materias juridico-politicas. Para la realizacién de es-
te ejercicio, los opositores podrdn venir provistos de
las reglas de catalogacién, las ISBD, las tablas de la
CDU y cuantos libros y apuntes estimen oportunos.

El tiempo para realizacién de esta primera prue-
ba sera de 3 horas.

Segunda prueba: Traduccién al castellano, sin
diccionario, de un texto de los idiomas Inglés y otro,
a elegir entre Francés, Italiano, Alemén o Portugués,
y versién al Inglés o al otro idioma escogido —pu-
diendo utilizar el diccionario— de algiin documento
cuyo texto se proponga en castellano.

El tiempo para la realizacién de esta segunda
prueba serd de 2 horas.

7.2.2.—Segundo ejercicio.

Consistird en la exposicién por escrito, durante
un tiempo médximo de cuatro horas, de dos temas ele-
gidos por el Tribunal entre cuatro de los comprendi-
dos en el apartado II del Anexo I de la presente
convocatoria, extraidos éstos por el procedimiento de
insaculacién. Dichos temas serdn leidos posterior-
mente por los candidatos en sesi6én publica y devuel-

tos al Tribunal Calificador para su comprobacién y
evaluacién.

7.2.3.—Tercer gjercicio.

Consistird en la contestacién por escrito, durante
un tiempo maximo de dos horas, a un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas elaborado por
el Tribunal sobre los temas contenidos en el aparta-

do I del programa que se adjunta a esta convocatoria
como Anexo L.

7.2.4.—Puntuacién:

7.2.4.1.—Primer ejercicio: Se valorard de 0 a 10
puntos, siendo necesario para poder realizar el se-
gundo ejercicio, haber obtenide al menos 5 puntos,
en cada una de las dos pruebas.

7.2.4.2.—Segundo ejercicio: Se valorars de 0 a 10
puntos, siendo necesario para su superacién haber
obtenido al menos 5 puntos.

7.2.4.3.—Tercer ejercicio: Se valorard de 0 a 10
puntos, siendo necesario para su superacién haber
obtenido al menos 5 puntos.

La calificacién final de la fase de oposicién ven-
drd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios, dividida en-
tre el nimero total de los mismos.

VIIL Calificacién final y propuesta
del Tribunal

8.1.—La calificacién final de las pruebas vendra
determinada por la suma de la puntuacién que resul-
te de la aplicacién del baremo de la fase de concurso
con la puntuacién obtenida en la fase de oposicién.

El Tribunal har4 publico a través del Boletin Ofi-
cial de la Asamblea de Extremadura y Diario Oficial
de Extremadura, asi como en el tablén de anuncios
de la Cdmara, la lista de aspirantes aprobados que
se proponen a la Mesa para su nombramiento; lista
que ird firmada por el Secretario del Tribunal con el
visto bueno de su Presidente.

8.2—Al mismo tiempo que se efectie la propues-
ta, el Tribunal Calificador remitird a la Mesa de la
Asamblea el Acta de 1a Sesién donde se determine la
calificacién final.

8.3.—El Tribunal no podr4 aprobar, ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un nimero
saperior de aspirantes a las plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
la establecido, serd nula de pleno derecho.

8.4.—Si en el transcurso del procedimiento selec-
tivo llegara a conocimiento del Tribunal Calificador
que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, lo co-
municarad a la Mesa de la Cdmara, la cual, ademés
de adoptar las medidas oportunas, dard traslado a
los érganos competentes de las inexactitudes o false-
dades en que hubieran podido incurrir a los efectos
procedentes.

8.5—FIl Tribunal Calificador adoptard las medi-
das oportunas para garantizar a los aspirantes mi-
musvélidos gozar de igualdad de oportunidades que
al resto de los aspirantes.

IX. Presentacion de documentos
9.1.—Documentos:

Los aspirantes aprobados presentarsn en el Re-
gistro General de 1a Asamblea de Extremadura los
ocumentos acreditativos de las condiciones de capa-
¢idad y requisitos exigidos en la convocatoria, lo que

acreditardn de la forma siguiente:

a) Fotocopia del D.N.I,

b) Copia literal o fotocopia, que deberd acompa-
fiarse al original para su compulsa, del Titulo exigi-
do para cada especialidad. O recibo de haber
abonado los derechos correspondientes para su ob-
tencién.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado
de ningiin Cuerpo del Estado, Comunidad Auténo-
ma, Provincia o Municipio en virtud de expediente
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disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que le imposibili-
te para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minus-
vélidos deberan presentar documentacién de los Or-
ganismos competentes del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social que acredite tal condicién y su ca-
pacidad para desempefiar funciones que correspon-
dan a la plaza objeto de esta convocatoria.

9.2—Plazo.

El plazo para la presentacién de estos documen-
tos serd de 20 dias naturales a partir de la publica-
cion en el Boletin Oficial de la Asamblea de
Extremadura y Diario Oficial de Extremadura de la
propuesta de nombramiento.

9.2.1.—Ante la imposibilidad, debidamente justi-
ficada, de presentar los documentos indicados ante-
riormente, podrd acreditarse que se reunen las
condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier prueba admisible en derecho.

9.3.—Falta de presentacién de documentos.

Si dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante no presentase la documentacién,
no podrd ser nombrado funcionario, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubiere incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

X. Nombramiento y toma de posesién

10.1.—Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, la Mesa de la Cdmara ordenard la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de 1a Asamblea de Ex-
tremadura y Diario Oficial de Extremadura del
nombramiento como funcionario de la Asamblea de
los aprobados.

De conformidad con el articulo 37 del Reglamen- |
to de Régimen Interior y Gobierno de la Asamblea de :

Extremadura, los asi nombrados tendrén cardcter de

funcionarios en pricticas durante un periodo de seis |

meses, pudiéndose exigir el estudio de materias es-
pecificas relacionadas con el puesto a ocupar.

Durante este periodo, la Mesa podra disponer
mediante acuerdo motivado, el cese de la prestacién
de servicio, oida, en su caso la Junta de Personal.

La terminacién del servicio antes previsto, reque-
rird un preaviso de dos meses y la gratificacién de un
mes.

Concluido el periodo provisional, la Mesa acorda-
rd lo procedente en orden a su nombramiento defini-
tivo, adquiriéndose la condicién de funcionario de la
Asamblea de Extremadura.

10.2.—Toma de posesién;:

En el plazo de un mes, contado a partir de la pu- :
blicacién del nombramiento por 1a Mesa en el Bole- |

tin Oficial de la Cdmara, los interesados deberan
tomar posesidén de su cargo.
Se entenderd que renuncia a los derechos deriva-

no tome posesién en el plazo sefialado, salvo en caso
de fuerza mayor debidamente acreditado. )

Concluido el proceso selectivo, quien lo hubiese
superado serd nombrado definitivamente funcionario
de plantilla por la Mesa de la Cdmara, publicandose
el nombramiento en el Boletin Oficial de la Asanblea
de Extremadura y Diario Oficial de Extremadura.

XI. Aceptacion de las bases de la
Convocatoria

11.1.—La solicitud de los interesados para tomar
parte en la convocatoria conlleva la aceptacién ex-
presa de las presentes bases y la manifestapién del
cumplimiento de las condiciones en ellas exigidas.

XIi. Norma final

12.1.—En lo no previsto en estas bases, se estard
a los establecido en la legislacién vigente, en cuanto
sea aplicakle.

Mérida, a 28 de junio de 1988.

ANEXO1

Programa para las pruebas de Técnico
Superior con adscripcién al Departamento de
Estudios y Documentacién.

I

1.—La Constitucién de 1978: Proceso de elabora-
cién. Estructura. La reforma de la Constitucién,

2.—Los principios inspiradores de la Constitu-
cién. La Soberania Nacional. La divisién de poderes.
La representacién politica.

3.—Fuentes del Derecho. La Constitucién como
fuente del derecho.

4.—Leyes y clases de Leyes. Tratados y conve-
nios internacionales.

5.—Los drganos institucionales. La Jefatura del
Estado y sus formas. La Corona en la Constitucién
Espariola. Las funciones constitucionales del Rey. La

. sancién de las Leyes.

6.—Derechos individuales y libertades publicas.
Derechos econémicos y sociales en el marco constitu-
cional. Principios rectores de la politica social y eco-
némica.

7.—Fuentes y garantias de los derechos y liberta-
des publicas en Espaiia. Sistema Europeo de protec-
cion de los derechos humanos. Suspensién de
derechos en la Constitucién Espariola.

8.—Las Cortes Generales. E1 Congreso de los Di-
putados. El Senado. Sus funciones. Relaciones entre
las dos Cdmaras.

9.—El Gobierno. Composicién y funciones. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales,

10.—La Administracién Publica y el Ordena-
miento juridico-administrativo. Principio de actua-
cién de la Administracién,

11.—El Reglamento. Concepto y caracteres. Cla-
ses. La potestad reglamentaria. El principio de lega-
lidad. Limites del Reglamento.

12.—El acto administrativo. Concepto, caracteres

dos de las actuaciones del concurso-oposicién quien : y elementos.
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13.—Los recursos administrativos. Principios ge-
nerales y clases de recursos admiinistrativos.

14.—La jurisdiccién contencioso-administrativa.
Naturaleza, extensién y limites.

15.—El Poder Judicial. Configuracién constitu-
cional. El Consejo General del Poder Judicial. El Mi-
nisterio Fiscal.

16.—El Tribunal Constitucional. Naturaleza y
composicién. El control de constitucionalidad. Los
conflictos constitucionales. El recurso de amparo.
Las sentencias del Tribunal Constitucional y sus
efectos.

17.—Las Comunidades Europeas. Fuentes del
Derecho Comunitario. El Tratado de Adhesién de Es-

afia, ,

P 18.—Las Instituciones Comunitarias: Consejo,
Comisién, Parlamento Europeo, Tribunal de Justi-
cia.

19.—La Organizacién Territorial del Estado. Las
Comunidades Auténomas en la Connstitucién Espa-
fiola. Vias de acceso a la Autonomia. La distribucién
de competencias entre el Estado y las Comunidades
Auténomas.

20.—El Consejo de Gobierno de la Junta de Ex-
tremadura. Composicién, estructura y funciones. El
Presidente de la Junta de Extremadura.

21.—El sistema parlamentario de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Las relaciones entre la
Asamblea y la Junta de Extremadura. Investidura
del Presidente de la Junta. Mocién de Censura y
Cuestién de confianza. Requisitos, procedimientos y
efectos.

22.—La Asamblea de Extremadura. Composicién
y funciones. El Reglamento de 1a Asamblea de Extre-
madura. El Presidente, La Mesa y la Junta de Porta-
voces. Las Comisiones. El Pleno.

23.—El Procedimiento Legislativo. La Iniciativa
Legislativa. Proyecto de Ley y Proposiciones de Ley.
Iniciativa Legislativa Popular. Las enmiendas: con-
cepto, clases y tramitacién.

24—La funcién de control de la Asamblea: Pre-
guntas, interpelaciones y mociones.

25.—La funcién presupuestaria de la Asamblea
de Extremadura. ’

26.—La Ley de la Funcién Piblica de Extrema-
dura 2/1986, de 23 de mayo. °

27.—El Reglamento de Régimen Interior y Go-
bierno de la Asamblea de Extremadura. Organiza-
cién administrativa de la Asamblea. E! personal al
servicio de la Asamblea de Extremadura. Cuerpos de
funcionarios: Funciones y régimen disciplinario.

II

28.—El libro y las bibliotecas tras la revolucién
industrial.

29.—La organizacién bibliotecaria en Espafia.

30.—Seleccién, adquisicién y tratamiento de los
materiales bibliotecarios.

31.—La catalogacién. Historia. Clases de catdlo-
gos

Espaiiolas.

D g&—Sistemas de clasificacién bibliogréficas. La

34.—Automatizaci6n de bibliotecas.

35.—Las bibliotecas nacionales. Funciones. Prin-
cipales bibliotecas nacionales.

36.—La biblioteca publica.

37.—La biblioteca especializada. Las bibliotecas
universitarias.

38.—La biblioteca parlamentaria. Especial refe-
rencia a las bibliotecas de los Parlamentos Europeos
m4ds importantes.

39.—La Propiedad intelectual. Legislacién Espa-
fiola y Convenios Internacionales.

40.—La legislacién sobre el libro y las bibliotecas
en Espaiia. El Depésito legal.

41.—La bibliografia: Definicién y objetivos. His-
toria. Las bibliografias de bibliografias.

42.—Las bibliografias nacionales. La bibliografia
espafiola. Los catdlogos colectivos.

43.—Bibliografias de publicaciones periédicas.
Las bibliografias de publicaciones oficiales.

44 —La seccién de referencia. La informacién
bibliografica juridica.

45.—La documentacién. Concepto general. Cla-
ses de documentos. Documentos primarios y docu-
mentos secundarios.

46.—Los Centros de documentacién. Organiza-
cién y esquema de funcionamiento.

47.—Los lenguajes documentales. Lenguajes pre-
coordinados y protocoordinados. Indices KWYC y
KWOC.

48.—Restiimenes o «abstracts». Clases y elabora-
cién. Normas ISO.

49.—La difusién de la informacién. La difusién
selectiva de la informacién.

§0.—Bases y bancos de datos. Relacidn de los
principales en ciencias sociales y ciencias experimen-
tales. Bases de datos econémicos y estadisticos.

51.—La reproduccién de documentos. Fotocopia y
micrografia.

52.—Las organizaciones internacionales y nacio-
nales relacionada con la documentacién. FID, ISO,
IFLA, CSIC. Problemas en la transferencia de infor-
macién. El programa UNISIST.

. 53.—La documentacién juridica, politica y admi-
nistrativa. Centros espafioles y europeos.

54.—La documentacién estadistica y econémica.
Publicaciones de organismos internacionales. Publi-
caciones del Instituto Nacional de Estadisticas. Pu-
blicaciones de entidades oficiales y privadas.

55.—Los documentos parlamentarios. Publicacio-
nes oficiales de los Parlamentos Europeos. La infor-
matica parlamentaria.

56.—La documentacién parlamentaria. Los ser-
vicios de estudios y documentacién de los principales
Parlamentos Europeos. El Centro Europeo de Inves-
tigacién de Documentacién Parlamentaria. El Cen-
tro Internacional de Documentacién Parlamentaria
de la Unién Interparlamentaria.

57.—Publicaciones oficiales de la Asamblea de
Extremadura: «Diarios de Sesiones» y «Boletin Ofi-

cial». Publicaciones no oficiales de la Asamblea de
Extremadura.

58.—La publicidad de las leyes «El Boletin Ofi-
cial del Estado». La «Coleccién Legislativa de Espa-

. . ia». Las publicaciones oficiales de los Gobiernos
32.—ISBD. AACR. Las Reglas de Catalogacién '

Autonémicos.
59.—La publicacién no oficial de leyes. Reperto-
rios y otras ediciones.
60.—Bases de datos juridieas. : :
61.—Documentacién Judicial Espafiola. Clases y
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aontenido de los documentos judiciales. Su publici-
ad.

62.—La jurisprudencia del Tribunal Constitucio-
nal. Repertorios oficiales y no oficiales. La jurispru-
dencia del Tribunal Supremo. Repertorios oficiales y
no oficiales.

63.—Documentacién de la CEE. Documentacién
de la Comisién Europea. Publicaciones oficiales y no
oficiales.

64.—Documentacién y publicaciones del Parla-
mento Europeo. La jurisprudencia del Tribunal de
Justicia de las Comunidades Europeas. Repertorios.

65.—Documentacién y publicaciones del Consejo
de Europa. Jurisprudencia del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos. Repertorios.

66.—La documentacién y publicaciones de orga-
nismos internacionales.

67.—El documento. Concepto, materias, caracte-
risticas y valor del documento.

68.—Concepto de archivo y archivistica. Su evo-
lucidn.

69.—Clases de archivos. Sus caracteristicas.

70.—Transferencia y seleccién documental. In-
greso de fondos. Sistemas y procedimientos. Espur-
g0s.

ASAMBLEA DE
EXTREMADURA

1. CONVOCATORIA

71.—Sistemas de ordenacién y clasificacién de
documentos.

72.—Descripcién de fondos: Guias, inventarios,
catdlogos e indices.

73.—La accesibilidad documental: Cuestiones le-
gales. La consulta de documentos en archivos histé-
ricos y administrativos. Secretos oficiales.

74.—Construccién de archivos e instalaciones de
documentos.

75.—Causas fisico-quimicas y bioldgicas de alte-
raciér, de los documentos. Medidas de prevencién y
correcisn de agentes degradantes ambientales. Siste-
mas de detencién y extincién del fuego.

76.—La organizacién archivistica espanola. Cla-
sificacién de los archivos espafioles. La organizacién
archivistica de las Comunidades Auténomas.

77.—Archivos Generales. Funcién y fondos.

78.—El archivo parlamentario. Resefia de los
principales europeos.

79.—El patrimonio documental y bibliografico.
Derecho positivo espariol sobre esta materia.

80.—Organismos nacionales e internacionales de
archivos.

ANEXOII

Publicacién en
B.O.A.E.
Mes

CATEGORIA

Dia Afio

ADSCRIPCION

2. DATOS PERSONALES

DN.L PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMEBRE

Fecha de nacimiento
Dia Mes ’ Afio

Domicilio: Calle o Plaza y niimero

Cédigo Postal

Prefijo y teléfono

Domicilio: Municipio

Provincia Nacién

3. TITULACION ACADEMICA

TITULO

CENTRO DE EXPEDICION
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4, SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS EN ORGANOS LEGISLATIVOS

CATEGORIA O

FECHA DE ALTA FECHA DE BAJA
CUERPO

5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

CATEGORIA O CUERPO FECHA DE INGRESO FECHA DE BAJA

6. OTROS MERITOS QUE SE ALEGUEN SEGUN DATOS DE LA CONVOCATORIA

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y
Declara que son ciertos los datos consignados en ella y retine las condiciones exigidas en la convocatoria an-
ter(-iiormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solici-
tud.

(Firma)
Excmo.Sr. Presidente de la Asamblea de Extremadura.

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE ADMISION EN LA PRUEBA SELECTIVA
i I(Eil interesado ha satisfecho su abono de la C/c. n.? 12.436.514 de la Caja Postal de Ahorros por el total in-
cado. v

Sello de la Entidad Bancaria

Este impreso no sera valido sin el sello
de la Entidad Bancaria. Son ..., ptas.




