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CONVOCATORIA de concurso-oposicion
para la provisién de una plaza de Titulado
Superior Adscrito al Departamento de Ges-
tion Parlamentaria de la Asamblea de Ex-
tremadura.

Presidencia

La Mesa de la Asamblea de Extremadura, en su
reunién del dia 28 de junio de 1988, acordé la convo-
catoria de concurso-oposicién para la provisién de
una plaza de Técnico Superior con adscripeién al De-
partamento de Gestién Parlamentaria, al servicio de
la Camara, con arreglo a las bases que se relacionan
a continuacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
64.1 del Reglamento de la Camara, se ordena su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea de Ex-
tremadura.

Mérida, 29 de junio de 1988.

ElPresidente,
ANTONIO VAZQUEZ LOPEZ

El Secretario 1.9,
CESAR MARTIN CLEMENTE

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
TECNICO SUPERIOR, CON ADSCRIPCION AL
DEPARTAMENTO DE GESTION
PARLAMENTARIA DE LA ASAMBLEA DE
EXTREMADURA.

I. Normas Generales

1.1.—Se convoca concurgso-oposicién libre para
la provisién de una plaza de Técnico Superior con
adscripcién al Departamento de Gestién Parlamen-
taria de la Asamblea de Extremadura, dotadas con
las retribuciones bdsicas correspondientes al grupo A
y las complementarias previstas en la normativa vi-
gente para los puestos de trabajo de que se trate.

1.2.—E] nombramiento en el marco del Regla-
mento de Régimen Interior y Gobierno de la Asam-
blea de Extremadura, conferird a la persona
designada, a todos los efectos, el cardacter de funcio-
nario de carrera de la Asamblea de Extremadura
desde la fecha de toma de posesién.

1.3.—La seleccién de los aspirantes se realizara
mediante el sistema de concurso-oposicidn libre y se
regird por las normas que se establecen en la presen-
te convocatoria.

I1. Requisitos de los candidatos

2.1—Para ser admitido a la realizacién de las
pruebas, los candidatos deberdn reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y ser mayor
de edad.

b) Estar en posesién del Titulo de Grado Supe-
rior (Licenciado o Doctor), o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de solicitudes. S

c) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario de cualguier Administracién o empleo
publico, salvo que haya sido cancelada su anotacién
en el expediente personal, ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de funciones publicas por senten-
cia firme.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desemperfio de las correspondientes funciones.

2.2—Estos requisitos se refieren a la fecha de
terminacién del plazo de presentacién de instancias,
quedando facultado el Tribunal Calificador para po-
der exigir, a partir de dicha fecha y en cualquier mo-
mento de las pruebas, la acreditacién documental de
los requisitos exigidos.

I11. Solicitudes
3.1—Forma.

Las personas interesadas en tomar parte en ¢l
presente concurso-oposicién, deberdn hacerlo en ins-
tancia, cuyo modelo queda sefialado como ANEXO II,
¥y que serd facilitado en los Servicios Generales de 1a
Asamblea de Extremadura o en los Ayuntamientos
de Badajoz, Céceres, Mérida y Plasencia, en la que
hardn constar los siguientes extremos: nombre y
apellidos del aspirante, Documento Nacional de
Identidad, fecha de nacimiento, domicilio y teléfono
en su caso, titulacién que le acredita para tomar par-
te en las citadas pruebas selectivas y centro de expe-
dicién de la misma y declaracién de reunir los
requisitos exigidos en el apartado 2.1 de la presente
convocatoria.

La solicitud, debera ir acompariada de los docu-
mentos originales acreditativos de los méritos que se
aleguen, asi como sus respectivas copias para su
compulsa, o bien, éstas compulsadas.

Los derechos de examen seran de 1.000 ptas., cu-
yo ingreso o transferencia se realizard en la siguien-
te cuenta corriente:

CAJA POSTAL DE AHORROS
C/c.n?12.436.514

En la instancia debera figurar el sello de dicha
entidad acreditativo del pago del ingreso o de la
transferencia a la indicada cuenta.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las instancias se dirigirdn al Excmo. Sr. Presi-
dente de la Asamblea de Extremadura y se presenta-
ran en el Registro General de la Asamblea de
Extremadura, Plaza de Santa Clara, 1, Mérida, o en
la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 20
dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de la Asamblea de Extremadura y Diario Oficial
de Extremadura, teniéndose en cuenta a efectos de
plazo la iltima de las dos publicaciones.
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IV. Admision de candidatos
4.1—Lista provisional.

Terminado el plazo de presentacién de instan-

clas, la Mesa de ia Asamblea aprobara las listas de |

aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de
las causas, las cuales se hardn publicas en el Boletin
Oficial de 1a Asamblea de Extremadura, en el Diario
Oficial de Extremadura y en el tablén de anuncios de
1la Camara,

4.2—FErrores en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciese de algun
defecto se requerird al interesado para que en el pla-
zo de diez dias naturales proceda a su subsanacién,
con apercibimiento de que, en caso contrario se ar-
chivara su instancia sin mds tramite.

4.3—Reclamaciones contra la lista provisional.

Los interesados podran interponer, en el plazo de
diez dias naturales a partir del siguiente al de su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea de Ex-
tremadura y Diario Oficial de Extremaduray ante la
Mesa, la correspondiente reclamacién contra la lista
provisional,

4 .4—Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
por acuerdo de la Mesa, que se publicard en el Bole-
tin Oficial de la Cdmara y Diario Oficial de Extrema-
dura, aprobando la lista definitiva de admitidos y
excluidos, en el término de 15 dias naturales.

V. Designacién, Composicién y Actuacién
del Tribunal

5.1—Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador serd designado por la
Mesa. Su composicién se hard piblica en el Boletin
Oficial de la Asamblea de Extremadura, el Diario
Oficial de Extremadura y en el tablén de anuncios de
la Cdmara,

5.2—Composicién.

El Tribunal Calificador estara constituido de la:
siguiente forma:

Presidente: Excmo. Sr. Presidente de la Asam-
blea de Extremadura o miembro de la Mesa en quien
delegue.

Vocales:

—Un miembro de la Mesa de la Asamblea desig-
nado por la misma, que actuard como secretario.

—Un Diputado perteneciente a uno de los grupos
parlamentarios de la Cdmara.

—Un catedrético o profesor de Universidad.

—Un funcionario del Congreso de los Diputados
o del Senado.

_ Se nombrardn tantos miembros suplentes como
titulares.

5.3.—Abstencién.

Los miembros del Tribunal Calificador debersdn
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Mesa,
cuando concurra en ello alguna de las circunstacias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimien-

. to Administrativo.

5.4.—Recusacién.

Los candidatos podrdn recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurra alguna de las circuns-

| tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-

cedimiento Administrativo.
5.5.—Actuacién del Tribunal.

5.5.1.—La actuacién del Tribunal exigird la asis-
tencia de, al menos, tres de sus miembros; estando
siempre presentes el presidente y el secretario.

5.5.2.—Las dudas o reclamaciones que puedan
surgir en la interpretacién y aplicacién de las bases
de la presente convocatoria, asi como lo que deba ha-
cerse en los casos no previstos, serdn resueltos por el
Tribunal Calificador, sin apelacién alguna.

5.5.3.—El Tribunal Calificador podr4d recabar
asesoramiento de personas con especial conocimiento
en las materias que sean objeto de cada ejercicio.

Podrdn estar presentes en el Tribunal, durante
el desarrollo de las pruebas, en calidad de observado-
res, un representante de cada una de las Centrales
Sindicales (Unién General de Trabajadores, Comisio-
nes Obreras y Confederacién Sindical Independiente
de Funcionarios).

VI. Comienzo y desarrollo de las pruebas
6.1.—Fase de concurso.

La valoraciéni de los méritos deberd haber finali-
zado y sido hecha publica al menos 48 horas antes
del inicio de la fase de oposicién.

6.2—Fase de oposicién.

6.2.1.—Elevada a definitiva la lista provisional
de admitidos y una vez publicada la puntuacién de la
fase de concurso, se determinard el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios, con una antelacién mini-
ma de 15 dias, debiendo anunciarse en el Boletin
Oficial de la Asamblea de Extremadura, el Diario
Oficial de Extremadura y en el tablén de anuncios de
la Camara, no comenzando el primer ejercicio antes
de los tres meses contados a partir de la fecha de la
ultima publicacién de la presente convocatoria, ni
después de los ocho meses.

6.2.2.—Llamamiento.

Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio, previo sorteo para designar su orden de actua-
cién mediante llamamiento tnico, quedando
eliminados aquellos aspirantes que, sin causa justifi-
cada libremente apreciada por el Tribunal, no com-
parecieren.

6.2.3.—Identificacién de los aspirantes.
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El Tribunal podra requerir en cada momento a
los opositores para que acrediten su identidad.

6.2.4.—Anuncios sucesivos.

No serd obligatoria la publicacién en los Diarios
Oficiales de los sucesivos anuncios de celebracién de
los restantes ejercicios. No obstante, estos anundios
deberdn hacerse puiblicos por el Tribunal en el tablén
de anuncios de la Asamblea de Extremadura.

VII Procedimiento de seleccién

El procedimiento de seleccién de los aspirantes
serd el de concurso-oposicién libre y constara de las
siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.
¢) Periodo de practicas.

7.1.—Fase del Concurso:

El Tribunal se reunird a los efectos de calificar y
puntuar los méritos alegados y acreditados debida-
mente, teniendo en cuenta el siguiente baremo:

7.1.1.—Por el desemperio de plaza andloga, en
cualquier Parlamento Autondémico o en las Cortes
Generales, 1 punto por afio de servicios efectivos re-
alizados, hasta un médximo de 4 puntos.

7.1.2—Por el desempefio de plaza andloga en
cualquier otra Administracién Publica, 0,25 puntos
por afio de servicios efectivos realizados, hasta un
maéximo de 2 puntos.

7.1.3.—Por cursos de perfeccionamiento en mate-
rias propias de la Categoria a 1a que aspira, hasta un
méximo de 1 punto.

7.1.4.—Por publicaciones sobre materias varla-
mentarias, hasta un mdximo de 1 punto.

7.1.5.—Por otros méritos a juicio del Tribunal,
que impliquen especializacién sobre las tareas a de-
sempefiar en la plaza que se convoca, hasta un maxi-
mo de 1 punto.

7.2.—Fase de oposicién:

Constard de los siguientes ejercicios de cardcter
obligatorio y eliminatorio:

7.2.1.—Primer ejercicio.

Ejercicio de cardcter practico sobre materia juri-
dico-parlamentaria. Para efectuarlo, los oposistores
dispondran de un tiempo maximo de tres horas. Con-
sistird en la redaccién de un dictamen, enmienda,
porposicién de ley, informe, comunicacién u otro do-
cumento andlogo de los usuales en el funcionamiento
de la Asamblea de Extremadura, sobre las bases que
se indiquen y razonando aparte los tramites que de-
be seguir y los requisitos que debe llevar segin el
Reglamento de la Asamblea.

7.2.2.—Segundo ejercicio.

Disertacién por escrito durante un plazo maximo

de cuatro horas, sobre dos temas elegidos por el Tri-
bunal de entre cuatro extraidos por éste por el proce-
dimiento de insaculacién, de entre los temas
comprendidos en el apartado I del programa que se
adjunta a esta convaocatorna como Anexo 1.

7.2.3.—Tercer ejercicio.

Disertacién por escrito durante un tiempo maxi-
mo de cuatro horas, sohre dos temas elegidos por €l
Tribunal de entre cuatro extraidos por éste por el
procedimiento de insaculacién de entre los temasz
comprendidos en el apartado II del Anexo I.

La exposicién por escrito del segundo y tercer
ejercicin serd leida por los candidatos en sesién pu-
blica y devuelta al Tribunal para su comprobacién y
evaluacién,

7.2.4.—Puntuacién;

7.2.4.1.—Primer ejercicio: Se valorard de 0 a 10
puntos, siendo necesario para poder realizar el se-
gundo ejercicio, haber obtenido al menos 5 puntos.

7.2.4.2.—Segundo ejercicio: Se valorara de 0 a 10
puntos, siendo necesario para su superacién y poder
realizar el tercer ejercicio, haber obtenido al menos 5
puntos.

7.2.4.3.—Tercer ejercicio: Se valorard de 0 a 10
puntos, siendo necesario para su superacién obtener
al menos 5 puntos.

La calificacién final de la fase de oposicién ven-
drd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios, dividida en-
tre el nimero total de los mismos.

VIII. Calificacién final y propuesta del Tri-
bunal

8.1.—La calificacién final de las pruebas vendra

determinada por la suma de la puntuacién que resul-
te de la aplicacién del baremo de la fase de concurso
con la puntuacién obtenida en la fase de oposicisn.

El Tribunal har4 publico a través del Boletin Ofi-
cial de la Asamblea de Extremadura y Diario Oficial
de Extremadura, asi como en el tablén de anuncios
de la Cdmara, la lista de aspirantes aprobados que
se proponen a la Mesa para su nombramierito; lista
que ira firmada por el Secretario del Tribunal con el
visto bueno de su Presidente.

8.2—Al mismo tiempo que se efectie la propues-
ta, el Tribunal Calificador remitird a la Mesa de la
Asamblea el Acta de la Sesién donde 'se determine la
calificacién final,

8.3—El Tribunal no podrd aprobar, ni declarar
que han superado las pruebas selectivas, un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
1o establecido, sera nula de pleno derecho.

8.4.—Si en el transcurso del procedimiento selec-
tivo llegara a conocimiento del Tribunal Calificador
que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, lo co-
municard a la Mesa de la Camara, la cual, ademas
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de adoptar las medidas oportunas, dard traslado a
los drganos competentes de las inexactitudes o false-
dades en que hubieran podido incurrir a los efectos
procedentes,

8.5—El Tribunal Calificador adoptara las medi-
das oportunas para garantizar a los aspirantes mi-
nusvalidos gozar de igualdad de oportunidades que
al resto de los aspirantes.

IX. Presentaciéon de documentos
9.1.—Documentos:

 Los aspirantes aprobados presentaran en el Re-
gistro General de la Asamblea de Extremadura los
documentos acreditativos de las condiciones de capa-
cidad y requisitos exigidos en la convocatoria, lo que
acreditardn de la forma siguiente:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Copia literal o fotocopia, que deberd acompa-
farse al original para su compulsa, del Diploma re-
lativo a las 4areas relacionadas en la base 2.1. b). o
recibo de haber abonado los derechos correspondien-
tes para su obtencién.

¢)Declaracién jurada de no haber sido separado
de ningun cuerpo del Estado, Comunidad Auténoma,
Provincia o Municipio en virtud de expediente disci-
plinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que le imposibili-
te para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minus-
vilidos deberdan presentar documentacién de los Or-
ganismos competentes del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social que acredite tal condicién y su ca-
pacidad para desempeiiar funciones que correspon-
dan a la plaza objeto de esta convocatoria.

9.2—Plazo.

El plazo para la presentacién de estos documen-
tos sera de 20 dias naturales a partir de la publica-
ciéon en el Boletin Oficial de la Asamblea de
Extremadura y Diario Oficial de Extremadura, de la
propuesta de nombramiento.

9.2.1.—Ante la imposibilidad, debidamente justi-
ficada, de presentar los documentos indicados ante-
riormente, podra acreditarse que se revnen las
condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier prueba admisible en derecho.

9.3.—Falta de presentacién de documentos.

Si dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante no presentase la documentacién,
no podrd ser nombrado funcionario, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubiere incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

X. Nombramiento y toma de posesién

10.1.—Transcurrido el plazo de presentacién de

documentos, la Mesa de la Camara ordenard la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea de Ex-
tremadura y Diario Oficial de Extremadura del
nombramiento como funcionario de la Asamblea de
los aprobados.

De conformidad con el articulo 37 del Reglamen-
to de Régimen Interior y Gobierno de 1a Asamblea de
Extremadura, los asi nombrados tendrdn el cardcter
de funcionarios en prdacticas durante un periodo de
seis meses, pudiéndose exigir el estudio de materias
especificas relacionadas con el puesto a ocupar.

Durante este periodo, la Mesa podrd disponer
mediante acuerdo motivado, el cese de la prestacién
de servicio, oida, en su caso la Junta de Personal.

La terminacién del servicio antes previsto, reque-
rird un preaviso de dos meses y la gratificacién de un
mies.

Concluido el periodo provisional, 1a Mesa acorda-
rd lo procedente en orden a su nombramiento defini-
tivo, adquiriéndose la condicién de funcionario de la
Asamblea de Extremadura.

10.2.—Toma de posesién:

En el plazo de un mes, contado a partir de la pu-
blicacién del nombramiento por la Mesa en el Bole-
tin Oficial de la Cdmara, los interesados deberdn
tomar posesién de su cargo.

Se entender4 que renuncia a los derechos deriva-
dos de las actuaciones del concurso-oposicién quien
no tome posesién en el plazo sefialado, salvo en caso
de fuerza mayor debidamente acreditado.

Concluido el proceso selectivo, quien lo hubiese
superado sera nombrado definitivamente funcionario
de plantilla por la Mesa de la Cdmara, publicindose
el nombramiento en el Boletin Oficial de la Asam-
blea de Extremadura y Diario Oficial de Extremadu-
ra.

XI. Aceptacién de las bases de la
convocatoria

11.1.—La solicitud de los interesados para tomar
parte en la convocatoria conlleva la aceptacién ex-
presa de las presentes bases y la manifestacién del
cumplimiento de las condiciones en ellas exigidas.

XII. Norma final

12.1.—En lo no previsto en estas bases, se estara
a los establecido en la legislacién vigente, en cuanto
sea aplicable.

Mérida, a 28 de junio de 1988.

ANEXO I

Programa para las pruebas de Técnico
Superior con adscripcién al Departamento de
Gestiéon Parlamentaria.

I

1.—La Constitucién como norma juridica. La ri-
gidez constitucional. Los procedimientos de Reforma
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Constitucional y sus clases. Limites a la Reforma
Constitucional.

2 —La Constitucién Espariola de 1978. Conteni-
do bdsico y principios constitucionales. Especial refe-
rencia a los derechos individuales y a las libertades
piiblicas Garantia y suspensi6n de los mismos. Siste-
ma Europeo de proteccién de los Derechos Humanos.

3.—Configuracién de 1a Mornarquia en la Consti-
tucién Esparfiola.

4 —El Gobierno en el Sistema Constitucional Es-
pafiol.

5.—El Poder Judicial en el Sistema Constitucio-
nal Espaiiol. Principio de independencia. Principio
de unidad jurisdiccional.

6.—El Consejo Superior del Poder Judicial. El
Tribunal Constitucional. El recurso de incostitucio-
nalidad.

7.—Los principios generales de ordenacién de las
Comunidades Auténomas en la Costitucién de 1978.
El principio dispositivo en materia de Autonomias y
los pactos autonémicos de 1981,

8.—El procedimientos de elaboracién de los Esta-
tutos de Autonomia.

9.—El Estatuto como norma juridica. Su natura-
leza juridica. El contenido obligatorio de los Estatu-
tos. El Estatuto en el sistema de Fuentes. La
reforma de los Estatutos. Procedimiento especiales
de reforma.

10.—El problema de la distribucién de compen-
tencias entre el Estado y las Comunidades Auténo-
mas. Las técnicas generales de distribucién de
competencias: El sistema de lista. Las clédusulas ge-
nerales y las competencias residuales. Exclusividad,
concurrencia, comparticién, delegacién, vigilancia.
Otras técnicas aplicativas.

11.—Los principios de la Constitucién de 1978.
Sobre reparto de competencias: Las listas de los artd-
culos 148 y 149 de la Constitucién. Los criterios para
el reparto de atribuciones.

12.—Las competencias legislativas. Fundamen-
tacién constitucional de las potestades legislativas
de las Comunidades Auténomas. La naturaleza de
las leyes regionales. Requisitos y limites de la Ley
Territorial.

13.—Los principios de ordenacién de las relacio-
nes entre normas: Jerarqufa, compentencia, preva-
lencia. La supletoriedad del Derecho Estatal.

14.—Legislacién Estatal y Legislacién Autonémi-
ca: Problemas de articulacién. El principio de conti-
nuidad del Ordenamiento; la. sustitucién y la
recepcién de la Legislacién Estatal por la Legislacién
Autonémica.

15.—La adaptacién de las instituciones estatales
al sistema autonémico. Consejo de Estado, Defensor
del Pueblo, Tribunal de cuentas.

16.—La legislacién bdsica y la legislacién de de-
sarrollo. El contenido de 1a competencia sobre las ba-
ses. La instrumentacién normativa de las bases. Las
operaciones de desarrollo normativo. La fijacién de
principios normativos uniformes en las materias de
competencia legislativa plena de las Comunidades
Auténomas: Las Leyes de Armonizacién.

17.—La Ley Territorial y 1a potestad reglamen-
taria de las Comunidades Auténomas. La extensién
de la reserva material en favor de la Ley Territorial.
Los Reglamentos. La legislacién delegada.

18.—Las competencias ejecutivas. Las repercu-
siones organizativas de su reparto. Los principios de

ditribucién. La vigilancia estatal sobre el ejercicio de
las competencias ejecutivas.

19.—Las Comunidades Auténomas ante el Tribu-
nal Constitucional. La cuestién de la representacién
territorial en la designacién de los mienbros del Tri-
bunal Constitucional.

20.—La legitimacién de las Comunidades Auté-
nomas para interponer recursos de incostitucionali-
dad. Otras actuaciones de las Comunidades
Auténomas ante el Tribunal Constitucional: La tra-
mitacién de los procesos; remisién.

21.—El control de las potestades delegadas: El
articulo 153 b) de la Constitucién Esparfiola. El con-
trol por la jurisdicién contencioso-administrativa.

22.—El proceso autonémico extremerio. El Esta-
tuto de Autonomia. Elaboracién, contenido y estruc-
tura. Principios generales y procedimiento de
reforma.

23.—Relaciones de 1a Comunidad Auténoma con
érganos estatales y con otras Comunidades Auténo-
mas. Las relaciones entre la Asamblea de Extrema-
dura y la Junta. -

24.—La organizacién judicial de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. El Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura. La comparecencia en juicio
de la Junta de Extremadura.

25.—La financiacién de las Comunidades Auté-
nomas. Técnica de Financiacién en general. Signifi-
cado de la Autonomia Financiera.

26.—Anglisis de las principales técnicas de fi-
nanciacién previstas en la Ley Orgdnica de Finan-
ciacion de las Comunidades Auténomas.
Participacién en los ingresos del Estado. :

27.—Los recursos propios de las Comunidades
Auténomas: Tributos, recargos, endeudamiento, re-
cursos de derecho privado. Los instrumentos de nive-
lacién financiera.

28.—Economia y Hacienda de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura. Los ingresos; especial refe-
rencia a fondos cedidos y F.C.I. El reparto de
funciones financieras, Asamblea-Junta. ‘

29.—Las relaciones de‘la Administracién Estatal
y autondémica con la Administracién Local. El control
sobre las Corporaciones locales. Las relaciones de co-
laboracién entre el Estado y las Comunidades Auté-
nomas con las Corporaciones locales. |

30.—Delegados del Gobierno en las Comunida-
des Auténomas. o

31.—El acto administrativo. Elementos: sujeto,
objeto o contenido, causa, fin y forma. v

32.—Nulidad y anulavilidad ide los actos admi-
nistrativos. El silencio administrativo. ~ =

33.—Rucursos administrativos. Recursos de alza-
da. Recurso de reposicién. Recurso de revisién.

34.—La jurisdiccién contencioso-administrativa.
Los Tribunales contecioso-administrativos. Exten-
si6n y limites de la Jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa.

35.—Reclamaciones previas a la via Judicial Ci-
vil. Reclamaciones previas a la Via Judicial Laboral.

36.—El Reglamento administrativo. Cocepto y
fundamento. Autoridades competentes para dictar
Reglamentos. Limites de la potestad reglamentaria.
La Dehesa contra los reglamentos ilegales.

37.—La Europa comunitaria. Evolucién. Su na-
turaleza y significado econémico, juridice y politico.
La Comunidad Europea. El Acta Unica Europea.
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38.—Las Instituciones de la Comunidad Euro-
pea. Organo ejecutivo y sus poderes. El Consejo de
Ministros. La Comisién. Los érganos consultivos.

39.—El Parlamento Europeo. Consideraciones
sobre su papel en la evolucién y perspectiva de las
Comunidades Europeas.

40.—La estructura interna del Parlamento Euro-
peo.

41.—Los Grupos Parlamentarios en el Parlamen-
to Europeo.

42.—Inviolabilidad e inmunidad en el Parlamen-
to Europeo.

43.—El poder financiero del Parlamento Euro-
peo.

44 —E] procedimiento de aprobacién del presu-
puesto de la C.E.E. Las relaciones entre el Consejo y
el Parlamento.

45.—E] Parlamento Europeo y el Acta Unica Eu-
ropea.

46.—E] Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas. Organizacién. Competencias. Procedi-
mientos. La Jurisprudencia del Tribunal de Justicia
de las Comunidades Europeas.

47.—El Régimen Juridico-econémico de 1a Comu- -

nidad Eurgpea. La libre circulacién de mercancias.
La libre competencia. La libertad de circulacién y
contratacién de trabajadores. La libertad de circula-
cién de capitales.

48.—El Derecho comunitario. Naturaleza. Dere-
chos Nacionales y Derecho Internacional. Caracte-
res: Aplicabilidad directa y efecto directo. Primacia
sobre el Derecho interno.

49.—Las funtes del Derecho comunitario. Las Di-
rectivas Comunitarias y su aplicacién directa. Direc-
tivas comunitaria y Estado Regional.

II

50.—El sistema parlamentario. Las funciones del
Parlamerito. El principio representativo en los Parla-
mentos.

51.—La Asablea de Extremadura: Composicién y
funciones.

52.—La organizacién de la Asamblea de Extre-
madura (). La Mesa de la Asamblea y su significa-
¢ién técnico-parlamentaria. Composicién y funciones.
Eleccién de sus miembros.

53.—La organizacién de la Asamblea (II). La
Junta de Portavoces. i

54 —La organizacién de la Asablea (III). Las Co-
misiones: Composicién y funciones. Clases. Convoca-
-toria. Funcionamiento. Deliberaciones.

55.—La Organizacién de la Asablea de Extrema-
dura (IV). El Pleno; el debate parlamentario. Uso de
la palabra. Alusiones. Llamadas a la cuestién y al or-
den. La cortesia parlamentaria. Las votaciones. El
«Quor‘um»_

56.—La Organizacién de la Asamblea de Extre-
madura (V). La Diputacién permanente.

57.—Los Grupos Parlamentarios y su significa-
cién constitucional. La organizacién de los Grupos.

58.—La iniciativa legislativa y sus clases. Pro-
yectos de Ley. Proposiciones de Ley. Retirada de pro-
yectos y Proposiciones de Ley.

59.—Ley de Iniciativa Legislativa Popular.

60.—Especialidades en Procedimiento Legislati-
vo.

61.—La aprobacién de las Leyes en la Asamblea

de Extremadura. La aprobacién de la Ley de Presu-
puestol de la Comunidad Auténoma. Especialedades
de su tramitacién parlamentaria.

62.—Los procedimientos de control del ejecutivo.
Preguntas. Interpelaciones. La mocién de censura y
la cuestién de confianza.

63.—Proposiciones no de Ley.

64.—Los privilegios de las Camaras. La inviola-
bilidad parlamentaria. Concepto y limites. La inmu-
nidad parlamentaria. Fundamento juridico y 4mbito.
El suplicatorio y su significado. Prerrogativas Parla-
mentarias en el Reglamento de la Asamblea de Ex-
tremadura.

65.—Derechos y deberes de los Diputados de la
Asamblea de Extremadura. Suspensién y pérdida de
la condiciéon de Diputado de la Asamblea de Extre-
madura. Comisién del Estatuto de los Diputados.

66.—E] Reglamento de Régimen Interior y Go-
bierno de la Asamblea de Extremadura (I). Servicios
de la Asamblea de Extremadura.

67.—El Reglamento de Régimen Interior y Go-
bierno de la Asamblea de Extremadura (I1). Clasifi-
cacién del personal al servicio de la Asamblea de
Extremadura. Funcionarios: Ingreso y cese; situacio-
nes administrativas. Derechos y deberes de los fun-
cionarios de la Asamblea de Extremadura.

68.—El Reglamento de Régimen Interior y Go-
bierno de la Asambea de Extemadura (III). Régimen
disciplinario de los funcionarios de la Asamblea de
Extremadura. Régimen Juridico del personal no fun-
cionario de la Asamblea de Extremadura.

69.—Ley de la Funcién Publica de Extremadura.
Su aplicacién supletoria al personal de la Asamblea
de Extremadura. Organos superiores de la Funcién
Publica.

70.—El Presidente de la Junta de Extremadura y
su Estatuto Personal. Eleccién, atribuciones, sustitu-
cién y cese.

71.—El Consejo de Gobierno. Atribuciones. Fun-
cionamiento.

72.—Los Consejeros de la Junta de Extremadu-
ra. Nombramiento. Atribuciones. Sustitucién y cese.

73.—Incompatibilidades de los miembros del
Consejo de Gobierno de la Juta de Extremadura y al-
tos cargos de la Administracitn.

74.—Responsabilidad politica de la Junta de Ex-

‘tremadura. Delegacién Legislativa de la Asamblea

de Extremadura en la Junta de Extremadura.

75.—Régimen Juridico de las disposiciones y re-
soluciones de la Administracién Autonémica Extre-
mefia.
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ASAMBLEA DE ANEXO T
EXTREMADURA
1. CONVOCATORIA
Publicacion en CATLuuinun ADSCRIPCION
B.O.AE.
Dia ' Mes ‘ Afio
2. DATOS PERSONALES
DN.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
Fecha de nacimiento Domicilio: Calle o Plaza y niimero Cédigo Postal
Difa Mes | Aflo
Préﬁjo' y teléfono Domicilio: Municipio Provincia Nacién
3. TITULACION ACADEMICA
TITULO CENTRO DE EXPEDICION
4. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOQOS EN ORGANOS LEGISLATIVOS
CATEGORIA O FECHA DE ALT FE EB
CUERPO A ECHA DE BAJA
5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
CATEGORIA O CUERPO FECHA DE INGRESO FECHA DE BAJA
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6. OTROS MERITOS QUE SE ALEGUEN SEGUN DATOS DE LA CONVOCATORIA

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y
Declara que son ciertos los datos consignados en ella y reune las condiciones exigidas en la convocatoria an-
teriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solici-

tud.

(Firma)

Excmo.Sr. Presidente de la Asamblea de Extremadura.

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE ADMISION EN LA PRUEBA SELECTIVA
El interesado ha satisfecho su abono de la C/c. n.? 12.436.514 de la Caja Postal de Ahorros por el total in-

dicado.

Este impreso no serd vilido sin el sello
de la Entidad Bancaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION
Y CULTURA

ORDEN de 4 de julio de 1988, por la que se
regula la convocatoria de plazas para estu-
diantes en las Residencias Universitarias y
Juveniles, para el curso 88-89.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en
su Titulo I, articulo séptimo, apartado primero, base
diecinueve, atribuye a la Comunidad Auténoma de
Extremadura competencia exclusiva en materia de
promocién de la participacién libre y eficaz de la ju-
ventud en el desarrollo politico, social, econémico y
cultural.

En el ejercicio de tal competencia, la Consejeria
de Educacién y Cultura viene poniendo a disposicién
de los jévenes estudiantes que, por razones de estu-
dios, tienen que desplazarse de su domicilio, sus Re-
sidencias Universitarias Juveniles, al objeto de
facilitarles los medios para su formacién y actividad.

En consonancia con el ideal de formacién en el
tiempo libre, las Residencias organizan, a lo largo
del curso, toda una seria de actividades recreativas,
formativas y culturales que pondrdn al residente en
contacto con el mundo de la cultura, el deporte, la
ecologia, etc. Disponen de aulas para estudio que po-
tencian un clima de trabajo, realizado muchas veces
en equipo, y salas de estar equipadas de los servicios
suficientes que posibilitan una placentera realiza-
cién de tiempo de ocio (televisién, juegos recreativos,
ete).

Sello de 1a Entidad Bancaria

Por todo ello, y al objeto de regular la convocato-
ria de plazas para estudiantes en las Residencias
Universitarias y Juveniles, para el curso 88-89, a
propuesta de la Direccién General de Juventud y De-
portes, se dispone lo siguiente:

Articulo primero. Condiciones econémicas:
CUOTA POR MES

Residencias Universitarias

Residentes internos: «Donoso Cortés», 26.500;
«Luisa de Carvajal», 26.500; «Juan XXIII», 26.500

R. medio pensionistas: «Donoso Cortés», 13.250;
«Luisa de Carvajal», 13.250; «Juan XXIII», 13.250

Residencias Juveniles

Residentes internos: «Hervés», 14.000
R. medio pensionistas: «Hervés», 7.000

La cuota mensual se pagard completa, sin aplicar
descuento alguno por ausencias de la Residencia en
fines de semana, vacaciones, enfermedad de corta
duracién —inferior 2 un mes— paros académicos o
laborales, retraso de comienzo del curso académico,
prdcticas de los alumnos, etc. Cuando se cause baja
después de iniciado el curso, se abonari el plazo
completo del mes en que la baja se produzca.



NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1988

1. FORMA.

1.1. Cumplimente el impreso de solicitud que figura al pie de esta pagina, con la cantidad correspondiente al periodo
de suscripcion, y de acuerdo con los precios establecidos en &l nimero 3. Por favor, a maquina o con letras
maytsculas.

1.2. Las sglicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presiden-
ciay Trabajo. Reyes Huertas, 1. Mérida (Badajoz).

2. PERIODOS DE SUSCRIPCION.

2.1. Las suscripciones al D.O.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en
los casos en que la solicitud de alta se produzca una vez comenzado el aho natural, la suscripcién podra for-
malizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.

2.2. Las altas de las suscripciones, bien sean anuales, semestrales o trimestrales, a efectos de pago, se contaran
desde el dia primero de cada trimestre natural, cualguner_a que sea la fecha en que el interesado la solicite. La
Administracion del Diario Cficial no estara obligada d facilitar los numeros atrasados correspondientes al perio-
do traniscurrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan
ejcinplares disponibles.

3. PRECIOS.

3.1. El precio de la suscripcion para el aiio 1988, es de 5.000 pesetas. Sila suscripcion se formaliza a partir del mes
de abril, su importe para los nueve meses restantes es de 3.750 pesetas. Si se produce a partir de julio, el pre-
cio para los seis meses ciu,e restan del afo sera de 2.500 pesetas, y si se hiciera desde Octubre, el'precio sera
de 1.250 pesetas, para el tltimo trimestre.

3.2. El precio de los numeros sueltos del afio en curso es de 58 pesetas, y el de los atrasados de afios anteriores,
de 85 pesetas la unidad.

3.3. Los anteriores precios incluyen el recargo sobre el L.V.A., segin el tipo impositivo vigente.
3.4. No se concedera descuento alguno sobre las tarifas sefaladas.

4. FORMA DE PAGO.

4.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado. Los abonos se efectuaran en las Oficinas de Correos, a
través de ingreso, en la cuenta corriente postal numero 8.305.919, presentando el impreso-jibranza que facilita-
ra la Administracidn del Diario Oficial. Igualmente, el pago podra hacerse efectivo en metalico en las depend-
encias del Negociado de Publicaciones, o bien remitiendo al mismo talén nominativo a favor de «Consejeria de
la Presidencia’y Trabajo».

4.2. NO SE ACEPTARAN pagos contra reembolso ni transferencias bancarias.

5. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.

5.1. Las renovaciones para el ejercicio 1988 completo, de acuerdo con los precios X]formas de pago expresadas en
los numeros anteriores, seran admitidas por el Negociado de Publicaciones ‘hasta el 31 de enero del citado
afio. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procedera a dar de baja al suscriptor,
quedando interrumpidos los envios.

6. ENVIOS.

6.1, La periodicidad aciual del D.O.E. es de DOS nimeros por semana (martes y jueves). La suscripcion dara dere-
gho a rglcl:lbar, asimismo, los nimeros extraordinarios, suplementos e indicés que se editen durante el periodo
e aquélla.

BOLETIN DE SUSCRIPCION

Nombre y apellidos (0 raz0N SOCIAL) .........euuueeiiieiivcie ittt ccstt et sctie trvssncssssissnsaeessrasneias
DNALJC.Fuaooaeeeeieeeeeevsiiercans DOMUCHIO ..cvveseeeereeveeescensieasrerireecreaann e ————————
Poblacion (y en su caso, Cod. Postal) ................... e err——. PrOVINCIA coeooceeveeeeeeeseeeeveeeireeeeeeieens
Deseo suscribirme al Diario Oficial de Extremadura, de acuerdo con las condiciones estipuladas,
apartirdel dia 1de .......cuveevivevieeiiiiiieiiir de 1988 hasta el 31 de diciembre de 1988.
Confecha.......... (o[> ORI de 1988, les envio mediante ingreso en C/c. postal/ Talon
nominativo/ Pago en metalico (tachese lo que no proceda), la cantidad de ...................... pesetas.

Firma o sello,

JUNTA DE EXTREMADURA
DIARIO OFICIAL CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

SECRETARIA GENERAL TECNICA
DE NEGOCIADO DE PUBLICACIONES
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