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1.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y TRABAJO

A 4

ORDEN de 2 de abril de 1990, de la Con-
sejerta de la Presidencia y Trabajo, por la
que se nombra funcionario del C'uerpo
Auxiliar de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura ‘a
don Ubaldo-Juan Pastrano Tabares. ‘

Ilmos. Sres.: '

. Por Resolucién de esta Consejeria de 12 de
abril de 1989, fue nombrado funcionario en practi-
‘cas del Cuerpo Auxiliar, don Ubaldo-Juan Pastra-
no Tabares.

Una vez superado el periodo de précticas pre-
visto en la base 13 de la convocatoria de las prue-
bas selectivas, aprobada por Orden de la

' Consejeria de la Presidencia y Trabajo de 25 de
agosto de 1987, procede el nombramiento de fun-
cionario del citado Cuerpo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en la base 14 de la correspondiente convocatoria,
el articulo 21 del Decreto 73/1986, de 16 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura y el articulo 3.2, m) del Decreto 4/1990, de 23
de enero, de Atribucién de Competencias en Mate-
ria de Personal,

DISPONGO:
Primero.—Nombrar funcionario del Cuerpo

II1I.

CONSEJERIA DE ECONOMIA
Y HACIENDA

| —

RESOLUCION de 28 de marzo de 1990,
de la Direccién General de Planificacion,
por la que se regula el programa de fo-
mento de empleo de parados de larga du-
racién financiado por el Fondo Social
Europeo correspondiente al afio 1990.

La Comisién de la CEE aprobé en su dia el
Marco Comunitario de Apoyo del F.S.E. correspon-
diente a la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra.

Autoridades y Personal

Auxiliar, turno libre, Especialidad Perforista, al
aspirante aprobado don Ubaldo-Juan Pastrano Ta-
bares, D.N.I. n.? 9.159.160, adjudicindole provisio-
nalmente el mismo destino que se le asigné para la
realizacion del periodo de practicas.

Segundo~—Para adquirir la condicién de fun-
cionario, debera prestar el juramento o promesa
prevista en el articulo 359, ¢) de la Ley 2/1986, de
23 de mayo, de la Funcién Piblica de Extremadu-
ra y en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y
tomar posesién de su destino el dia siguiente al de
la publicacién de la presente Orden en el «Diario
Oficial de Extremadura».

Tercero—Contra la presente Orden podri el
interesado interponer recurso de reposicién previo
al contencioso-administrativo ante la Consejeria
de la Presidencia y Trabajo, de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulo 126 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo y 52 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, dentro
del plazo de un mes, contado a partir del dia si-
guiente al de la fecha de publicacién de la presente
Orden en el «Diario Oficial de Extremadura».

Mérida, 2 de abril de 1990.

El Consejero de 1a Presidencia
y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS

Ilmos. Sres. Director General de la Funcién
Piiblica y Secretarios Generales Técnicos de todas
las Consejerias.

Otras Resoluciones

Dentro del mencionado Marco Comunitario y
en concreto en las acciones del llamado OBJETI-
VO N.? 1, se contempla la contratacién de desem-
pleados de larga duracién, mayores de 25 afios en
empleos no productivos que respondan a necesida-
des colectivas en colaboracién con las Corporacio-
nes Locales, conforme al Reglamento n.? 4255/88
del Consejo y mds en concreto en su articulo 1,
apartado 6. Es por ello, y porque el programa en
cuestién se recoge en el vigente presupuesto, en el
concepto presupuestario 10-06-610-01, por lo que
se dicta esta Resolucién para la ejecucién del pro-
grama del F.S E. descrito.

En su virtud, en base a las atribuciones que
tengo conferidas y de conformidad con el articulo/
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21 de la Orden de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda de 14 de marzo de 1990, tengo a bien

DISPONER:

Articulo 1.—Se establece el programa de fo-
mento del empleo de los desempleados de larga
duracién para la realizacién de actividades no pro-
ductivas que respondan a necesidades colectivas.

Articulo 2.—Podrin participar en este pro-
grama de empleo los Ayuntamientos y Entidades
Locales Menores de la Comunidad Auténoma de
Extremadura que lo soliciten.

Articulo 8.—La Junta de Extremadura apor-
tarad la cantidad de 475.000 pesetas por cada de-
sempleado de larga duracién de 25 0 mas afios que
se contrate por las Corporaciones Locales por un
periodo no inferior a 6 meses en actividades no
productivas que respondan a necesidades colecti-
vas. Todo ello, conforme a lo estipulado en el arti-
culo 1, apartado 6 del Reglamento 4255/88 de la
CEE por €l que se regulan los Programas del Fon-
do Social Europeo.

Articulo 4—Tendr4n la consideracién de de-
sempleados de larga duracién aquellos que Ileven
" en situacién de paro méas de doce meses.

Articulo 5.—Para la distribucién de las con-
trataciones entre las Corporaciones Locales solici-
tantes, se tendrd en cuenta la poblacién y el
nimero de demandantes de empleo.

Articulo 6.—Las Corporaciones Locales inte-
resadas en participar en este programa del F.S.E,,
podran solicitarlo dirigiéndose a la Consejeria de
Economia y Hacienda, Direccién General de Plani-
ficacién, Unidad Administradora del F.S.E., calle
Almendralejo, 14, Mérida, acompafiando acuerdo
del érgano de Gobierno correspondiente y una me-
moria descriptiva de las obras o servicios a reali-
zar.

Articulo 7—Para proceder al libramiento de
la, aportacién que corresponde a la Junta de Extre-
madura, se debera presentar ante la Consejeria de
Economia y Hacienda la siguiente documentacion:

a) Certificado expedido por el Secretario del
Ayuntamiento o Junta Vecinal en el que se especi-
fique el inicio de las obras o servicios a realizar, la
realizacién de las contrataciones y que en éstas se
han observado los principios de publicidad, igual-
dad, mérito y capacidad, con indicacién del nombre
y apellidos del personal contratado, n.? del D.N.I. y
fecha de la demanda de empleo.

b) Fotocopia compulsadz de los contratos de

- tratacién en jornada completa de

trabajo y debidamente diligenciados.

c) Fotocopia compulsada del D.N.I. de las per-
sonasg contratadas.

Articulo 8.—El plazo para la presentacién de.
las solicitudes para participar en este programa fi-
nalizara a los 30 dias de la publicacién de la pre-
sente Resolucién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Articulo 9—En este programa de empleo se
desarrollard mediante convenio de colaboracién
con las Corporaciones Locales, conforme al modelo
que como ANEXO se acompaiia a la presente Re-
solucion.

Articulo 10.—Al finalizar los contratos, las
Corporaciones Locales deberdn remitir a la Conse-
jeria de Economia y Hacienda las néminas firma-
das por los perceptores.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrara en vigor el dia
de su publicacién en el Diario Oficial de Extrema-
dura.

Dado en Mérida, a 28 de marzo de 1990.

El Director General de Planificacién,
VICTOR M. BRAVO CANADAS

~_ CONVENIO PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION DEL FONDO SOCIAL EUROPEO

En Meérida, a de de
1990, intervienen
' por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Extremadura
y
por el Ayuntamiento o Entidad Local
Menor de
que tiene proyectadas las
siguientes obras o servicios no productivos que res-
ponden a necesidades colectivas:

Obras o Servicios N.2 de Empleos

. Ambos actian en nombre y representacién de
las instituciones a las que pertenecen y,
CONVIENEN

Primero—La Junta de Extremadura aporta a
este programa la cantidad de pesetas para la con-

pleados de larga duracién por un periodo no

desem-
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inferior a 6 meses, para la realizacién de las obras

y/o servicios indicados. Los contratados habrin de-

ser mayores de 25 afios y acreditar una demanda
de empleo superior a doce meses.

Segundo.—E]l Ayuntamiento abonaria con
arreglo a su presupuesto la diferencia si la hubiera

entre la subvencién otorgada y el coste real de los!

salarios y remitird a la Consejeria de Economia y

Hacienda (Direccién General de Planificacién,

Unidad Administradora del F.S.E.) fotocopia de los
contratos, néminas firmadas por los perceptores y
D.N.I. de los contratados.

Tercero—La subvencién se libraré cuando el
Secretario General de la Corporacién certifique el
inicio de las obras o servicios, la realizacién de las
contrataciones y que la seleccién se ha efectuado
conforme a los principios de publicidad, igualdad,

mérito y capacidad. Se hara constar en el certifica-

do el nombre y apellidos, D.N.I. y fecha de la de-

manda de empleo del personal contratado. La

Corporacién garantizara de forma efectiva el prin-
cipio de igualdad de oportunidades entre el hom-
bre y la mujer en la seleccién de las personas a
contratar.

Cuarto.—La relacién laboral se establece ex-
clusivamente entre la Corporacién y el personal
contratado, no asumiendo la Junta de Extremadu-
ra obligacién alguna con los trabajadores, ni con
las entidades gestoras de la Seguridad Social.

Quinto.—El Alcalde-Presidente, acepta dicha
aportacién comprometiéndose a cumplir todos y
cada uno de los requisitos establecidos en este con-
venio, los reglamentos del Fondo Social Europeo,
el Estatuto de los Trabajadores y dem4s normati-
va laboral que sea de aplicacién.

Y para que conste, se firma en duplicado ejem-
plar a un solo efecto en el lugar y fecha indicados.
Por la Consejeria de Economia Por el Ayuntamiento
y Hacienda

CONSEJERIA DE EDUCACION
Y CULTURA

RESOLUCION de 15 de marzo de 1990,
de la Direccién General de Juventud de la
Consejeria de Educacién y Cultura, por
la que se regula la prestacion de sus ins-
talaciones de Albergues y Campamentos
en temporada baja.

La Direccién General de Juventud de 1a Conse-
jeria de Educacién y Cultura de la Junta de Extre-

madura regula la prestacién de plazas en sus ins-
talaciones de Albergues y Campamentos para la
temporada baja al objeto de facilitar a sus usua-
rios la realizacién de actividades juveniles de
acuerdo con las siguientes bases:

Primera.—Se entiende por temporada baja el
periodo comprendido entre los dias 1 de enero a 30
de junio y 1 de septiembr= a 31 de diciembre.

Segunda.—Podrin solicitar el uso de las ins-
talaciones las Asociaciones Juveniles, Ayunta-
mientos, organismos piblicos, entidades privadas,
etcétera, que presten servicios prefererentemente
a la juventud.

Tercera—La utilizacién de las instalaciones
se realizara de acuerdo con las siguientes modali-
dades:

a) Primera modalidad.~—~Comprende el uso de
las instalaciones y el material existente en las
mismas (excepto el de actividades especificas y
equipo técnico), asi como el consumo de agua, elec-
tricidad y gas.

b) Segunda modalidad.—Comprende la ali-
mentacién, ademds de las prestaciones de la pri-
mera modalidad. :

Cuarta.—La no utilizacién de cualquiera de
los servicios que ofrece la instalacién, o bien de los
que expresamente hayan sido contratados, inclui-
da la alimentacién, no generara derecho alguno a
la reduccién del precio establecido.

Quinta—La asistencia médico-sanitaria, el
suministro de productos farmacéuticos y la respon-
sabilidad civil deberan ser concertados por la enti-
dad contratante.

Sexta.—Las solicitudes seguirdn el modelo es-
tablecido en el Anexo I y se presentarian en los
Servicios Territoriales de esta Consejeria de Edu-
cacion y Cultura, segin quede ubicada la instala-
cion:

— Servicio Territorial de la Consejeria de:

Educacién y Cultura.
Avenida de Huelva, 2.
C.P. 06005 - Badajoz
(Teléfono 924/23-03-06).

— Servicio Territorial de la Consejeria de
Educacién y Cultura.
Palacio de Godoy - Plazuela de Santiago, 1.
C.P. 10003 - Cé4ceres
(Teléfono 927/24-69-50).

Séptima.—Las plazas para la temporada baja
en segunda modalidad deberdn solicitarse al me-





