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Por tanto ordeno a todos los ciudadanos a los
que sea de aplicacién esta Ley que cooperen a su
cumplimiento, y a los Tribunales y Autoridades
que corresponda, la haga cumplir.

Dado en Mérida, a 24 de mayo de mil novecien-
tos noventa.

El Presidente de la Junta
de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y TRABAJO

DECRETO 45 de 19 de junio de 1990, por
el que se regula el procedimiento para la
constitucién de agrupaciones para el sos-

tenimiento de un puesto en comun de se-

cretaria e intervencion.
EXPOSICION DE MOTIVOS

Tanto la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, como el Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, contem-
plan que son funciones pablicas necesarias en to-
das las Corporaciones Locales la de Secretaria,
comprensiva de la fe piblica y el asesoramiento le-
gal preceptivo, asi como la de control y fiscaliza-
cién interna en la gestién econémico-financiera 'y
presupuestaria y la contabilidad, tesoreria y re-
caudacién, debiendo existir un puesto de trabajo
que tenga atribuida la responsabilidad adminis-
trativa de dicha funcién.

Dicha normativa es consciente, sin embargo,
de la problemdtica de muchos Municipios por la
escasez de poblacién y recursos, contemplando la
posibilidad de que la Comunidad Auténoma acuer-
de la Agrupacién de municipios a efectos de soste-
nimiento en comin de dicho puesto de trabajo.

El presente Decreto viene a regular el procedi-
miento de Agrupacién para el sostenimiento de los
puestos de Secretaria e Intervencién. El inicio de
dicho procedimiento podra ser mediante acuerdo
de la Corporacién interesada o de oficio por la Jun-
ta de Extremadura, previa audiencia, en este caso,
de los Municipios afectados, de conformidad con el
articulo 10.2 del R.D. 1174/1987, de 18 de septiem-
bre.
Igualmente se regw.&lan los supuestos de modifi-
cacién y disolucién cuando se hubieran modificado
sustancialmente las circunstancias y\condxclones
que originaron su constitucién.

A pesar del considerable ahorro que supone la
Agrupacién para muchos Municipios pequefios, se
hace necesario contemplar férmulas de colabora-
¢ién econémica por parte de la Junta de Extrema-

dura de acuerdo con los Convenios que se suscri-
ban con las Diputaciones Provinciales, a las cuales
corresponde en partlcu]ar la asistencia y la coope-
racién juridica, econémica y técnica con los Muni-
cipios, especialmente los de menor capacidad eco-
némica y de gestion.

En su virtud, a propuesta del Consejero de
Presidencia y Trabajo y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 19 de
junio de 1990,

DISPONGO
CAPITULO1I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo1.

1.-Los Municipios u otras Entidades Locales
de la Comunidd Auténoma de Extremadura de
conformidad con el Articulo 161 del Real Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de abril, en relaciéon con
el articulo 10 del Real Decreto 1174/87, de 18 de
septiembre, podrin sostener en comun y mediante
Agrupacién un puesto Gnico de Secretaria, Inter-
vencién, al que corresponda las funciones propias
de este puesto de trabajo en toda las Entidades
agrupadas.

Asimismo, podran agruparse entre si para el
sostenimiento en comin de un puesto de trabajo
con funciones de auxilio al puesto de Secretaria-
Intervencién agrupado.

2.~Igualmente, las Entidades Locales cuyas
Secretarias estén clasificadas en segunda o tercera
clase, podran agruparse entre si para el sosteni-
miento en comuin de un puesto Gnico de Interven-
cién, al que correspondera la reponsabilidad de las
funciones propias de este puesto en todas las Enti-
dades agrupadas.

Articulo 2.

La Agrupacién se regira por sus propios Esta-
tutos que, como norma basica de las mismas, debe-
ran regular, como minimo, las siguientes cuestio-
nes:

1.—Entidades Locales que integran la Agrupa-
cion.

2.—Sede de la Agrupacién

3.—Organo u érganos de gestiéon de la Agrupa-
cién debiendo existir al menos uno denomi-
nado Junta Administrativa en el que estén
representadas todas las Entidades agrupa-
das. ~

4—Forma de designacién de los repre-
sentantes de los Municipios o Entidades en
la Junta Administrativa.

5.—Distribucién de las retribuciones y cotiza-
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ciones sociales del puesto o puestos de tra-
bajo que se sostengan en comun entre las

. Entidades agrupadas.

6. —Régimen de asistencia del Secretario o In-
terventor a las oficinas de las Corporacio-
nes agrupadas y coordinacién de las fechas
de celebracién de Plenos, en el caso de
Agrupaciones para el puesto de Secretaria.

7 —Modificacién de los Estatutos.

8.—Vigencia de la Agrupacion.

Articulo 3.

El procedimiento pala Agrupacién de Enti -
dades Locales podri iniciarse mediante acuerdo de
las Corporaciones interesadas o de oficio por la
Junta de Extremadura.

Articulo 4.

1 —-Corresponde al Consejero de Presidencia y
Trabajo la resolucién de los expedientes de Agru-
pacién de Entidades Locales.

2.-La resolucién aprobatoria del expediente de
Agrupacién se publicara en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, comunicidndose al Ministerio para las
Administraciones Publicas, a efectos de la clasifi-
cacién y provisién del puesto de trabajo resultante,
y a las Corporaciones interesadas.

Articulo 5.

Se crea el Registro de Agrupaciones de Entida-
des Locales, dependiente de la Direccién General
de Administracién Local en el que se inscribirdn
todas las Agrupaciones a que se refiere el presente
Decreto asi como los Estatutos por los que se rijan
y los actos que afecten a su constltuaon y exist-
encia.

Articulo 6.

1.~Dentro del mes siguiente a la aprobacion de
la Agrupacién, el Alcalde o, en su defecto, el repre-
sentante de mayor edad del Municipio o Entidad
de mayor nimero de habitantes, convocari al res-
to de los representantes de las Corporaciones
agrupadas al objeto de constituir la Junta Admi-
nistrativa de la Agrupacién e iniciar el funciona-
miento de la misma.

2 ~El acto se iniciard con la constitucién de
una Mesa de Edad integrada por los miembros
presentes de mayor y menor edad, actuando ¢omo
Secretario el que lo sea del Ayuntamiento o Enti-
dad donde tiene lugar el acto. - :

Comprobadas las credenciales presentadas, la
Mesa declarara constituida la Junta Administrati-
va de la Agrupacién, si concurre la mayoria abso-
luta de los representantes. En caso contrano se

celebrard sesién una hora méas tarde, quedando
constituida la Junta cualquiera que fuera el nime-
ro de representantes presentes, siempre que no
sea inferior a tres.

En la misma sesién constitutiva, se procedera
a la elecciéon del Presidente y a 1a adopcién de los
demas acuerdos necesarios para la puesta en mar-
cha de la Agrupacién conforme a lo previsto en los
Estatutos.

3.—Constituida la Junta Administrativa de la
Agrupacién, su Presidente, en el plazo de un mes,
dara cuenta a la Direccién General de Administra-
cién Local, mediante copia autorizada del acuerdo
constitutivo.

CAPITULO IT

DEL PROCEDIMIENTO A INSTANCIA
DE LAS CORPORACIONES LOCALES
INTERESADAS

Articulo 7.

El procedimiento para la constitucién de Agru-
paciones a instancia de las Corporaciones Locales
interesadas se inmiciara mediante los correspon-
dientes acuerdos adoptados por mayoria absoluta
del nimero legal de sus miembros en los que se ex-
prese la voluntad de agruparse y en los que figure
el compromiso de concurrir a una Junta Adminis-
trativa Provisional para elaborar los Estatutos,
con indicacién de los representantes en dicha Jun-
ta y de las propuestas de Estatutos que, en su ca-
so, quieran formularse. -

Articulo 8.

1.-La Junta Administrativa Provisional, com-
puesta por tres representantes de cada una de las
Corporaciones Locales promotoras de la Agrupa-
¢ién, sera convocada por el Presidente de la que co-
rresponda a la Entidad Local que cuente con ma-
yor poblacién, donde se reunird, y estard asistida
de un Secretario que sera el que ejerza sus funcio-
nes en la Entidad donde tenga lugar la reunidn.

2.—Con base en las propuestas formuladas por
los Ayuntamientos, la Junta procedera a la elabo-
racién de los Estatutos, que respetando el conteni-
do minimo sefialado en el articule 2, deberan ser
aprobados por la mayoria absoluta del namero de
miembros que la componen.

Articulo 9.
El proyecto de Estatutos se someters ala apro-

bacién inicial de cada una de las Corporaciones in-
teresadas, requiriéndose para dicha, aprobacién el
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voto favorable de la mayoria absoluta del mimero
legal de sus miembros.

Articulo10.

1-Las Corporaciones interesadas expondran
al puablico el acuerdo relativo a la voluntad de
agruparse y el proyecto de Estatutos, por un plazo
de un mes, mediante su insercién en el tablén de
anuncios de la Entidad respectiva, y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

2.-Los acuerdos sobre voluntad de agruparse y
aprobacién de los Estatutos se consideraran defini-
tivos si al término del periodo de exposicién no se
hubieran presentado reclamaciones; en otro caso,
se requerira acuerdo expreso por el que se resuel-
van las formuladas y se aprueben definitivamente.

Articuloll.

Las Corporaciones Locales interesadas remiti-
ran a la Direccién General de Administracién Lo-
cal de la Junta de Extremadura el expediente de
Agrupacién con los siguientes documentos:

1.—Certificacién de los acuerdos corporativos
relativos a la voluntad de agruparse y a la aproba-
cién de los Estatutos.

2 —Certificacién de los datos de poblacién y re-
cursos presupuestarios ordinarios y cualquier otra
circunstancia que justifique la oportunidad de la
agrupacién propuesta.

3.—Copia de los Estatutos aprobados por la
Corporacién.

Articulo12.

La Direccién General de Administracién Local
de la Junta. de Extremadura, una vez recibido el
expediente de Agrupacién, recabara informes de la
Diputacién o Diputaciones interesadas sobre el
proyecto de Agrupacién y sus Estatutos, asi como
del Colegio Provincial de Secretarios Interventores
y Depositarios.

Dicho informe deberd ser emitido en el plazo
de.diez dias. De no recibirse en el plazo sefialado,
podra proseguirse el procedimiento, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Articulo13.

Evacuado el tramite a que se refiere el articulo
12, el Director General de Administracién Local
elevara propuesta de resolucién al Consejero de la
Presidencia y Trabajo. La resolucién favorable de
éste supondra la aprobacién definitiva de la Agru-
pacién.

CAPITULO IO

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
CONSTITUCION DE OFICIO DE LAS
AGRUPACIONES

Articulo 14.

1.-El procedimiento para la constitucién de ofi-
cio de la Agrupacién de Entidades Locales podra
iniciarse por la Junta de Extremadura mediante
Resolucién del Director General de Administracién
Local, que se publicara en el Diario Oficial de Ex-
tremadura y se notificara a las Corporaciones inte-
resadas, concediéndoles un plazo de veinte dias
para que formulen las alegaciones que tengan por
convenientes.

2.~Durante el mismo plazo senalado en el
apartado anterior, el expediente de Agrupacién se-
r4 sometido a informacién piblica en la sede de la
Direccién General de Administracién Local de la
Consejeria de Presidencia y Trabajo.

3.—En el expediente constara junto con la Reso-
lucién inicial del procedimiento, memoria justifica-
tiva de la conveniencia de la Agrupacién y proyec-
to de Estatutos reguladores de la misma, con €l
contenido minimo sefialado en el drticulo 2.

Articulo15.

Concluidos los tramites previstos en el articulo
anterior, la Direccién General de Administracién
Local de la Junta de Extremadura recabara infor-
mes de la Diputacién o Diputaciones interesadas
sobre el proyecto de Agrupacidn, asi como del Cole-
gio Provincial de Secretarios, Interventores y De-
positarios.

Dicho informe deberad ser emitido en el plazo
de diez dias. De no recibirse en el plazo sefialado,
podra proseguirse el procedimiento con el cumpli-
miento de los tramites que siguen, seran los que se
prevén en el articulo 12.

CAPITULOIV

MODIFICACION DE LAS AGRUPACIONES Y
SUS ESTATUTOS

Articulo 16.

La modificacién y disolucién de las Agrupacio-
nes podré ser impulsada por las Corporaciones in-
tegrantes de la misma, o acordadas de oficio por la
Junta de Extremadura con los mismos requisitos y
formalidades exigidos para su constitucién, en lo
que sea de aplicacién a estos efectos y siempre que
se hubieren meodificado sustancialmente las cir-
cuntancias y condiciones que originaron su consti-
tucion.
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Articulo 17.

El procedimiento para la modificacién de los
Estatutos de la Agrupacién, que no suponga alte-
racién del niimero de miembros de la misma, se
regira por lo dispuesto en los propios Estatutos,
debiendo observarse, en todo caso, los siguientes
requisitos:

1.-La iniciativa podrd ser tanto de la Junta
Administrativa de la Agrupacién como de cual-
quier Entidad agrupada.

. 2.-Ser4 preciso el acuerdo favorable de la Jun-
ta de la Agrupacién, adoptado por la mayoria abso-
luta del nimero de sus miembros.

3.—Comunicacién al Registro de Agrupaciones
de 1a Direccién General de Administracién Local
de l1a Junta de Extremadura, del acto de disolucién
de la Agrupacion.

CAPITULOV
FOMENTO DE LAS AGRUPACIONES
Articulo 18.

La Consejeria de Presidencia y Trabajo convo-
card anualmente ayudas para el fomento de los
puestos de trabajo de Secretaria Interventor que
se mantengan en comin por varias Entidades Lo-
cales, de acuerdo con los Convenios que al efecto se
suscriban con las Diputaciones Provinciales.

Articulo19.

1.—La concesién de estas ayudas se realizara
atendiendo a criterios objetivos, tales como: car-
gas, recursos y capacidad econémica de las Entida-
des Locales interesadas.

2.—El importe de las ayudas solicitadas podran
ascender hasta el 50% del coste de los puestos de
trabajo agrupados.

Articulo 20.

Para la concesién de ayudas, las Entidades Lo-
cales interesadas deberdn cumplir los siguientes
requisitos generales, sin perjuicio de los que pudie-
ran establecerse en las correspondientes convoca-
torias:

1.—Estar inscritas en el Registro de Agrupacio-
nes de la Direccién General de Administracién Lo-
cal de la Junta de Extremadura.

2.-No tener ayudas de ejercicios anteriores
pendientes de justificacién.

3.—Haber remitido a la Direccién General de
Administracién Local copia de los siguientes docu-

mentos: Liquidacién del Presupuesto correspon-
diente al ejercicio anterior a la fecha de la solicitud
y Presupuesto del ejercicio corriente o, en su caso,
certificacién acreditativa de la prérroga del Presu-
puesto del gjercicio anterior.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

En los supuestos de constitucién, disolucién o
modificacién de Agrupaciones, la Direccién Gene-
ral de Administracién Local notificara al titular o
titulares de los puestos de trabajo agrupados o que
la modificacién afecte la iniciacién del correspon-
diente expediente; concediéndoles un plazo de au-
diencia de quince dias.

Segunda.

Los Registros de las diversas Entidades Loca-
les agrupadas tendran la consideracién de Regis-
tros delegados del General de la Agrupacién a los
efectos de entrada, salida y presentacién de docu-
mentos relacionados con los puestos que se man-
tengan en comun.

- DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. '

En el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor del presente Decreto, la Direccién General de
Administracién Local, organizari el Registro pre-
visto en el Art. 4-3, inscribiendo todas las Agrupa-
ciones a que se refiere este Decreto bajo su actual
denominacién.

Segunda.

Las Agrupaciones existentes a la fecha de en-
trada én vigor del presente Decreto seguirdn vi-
gentes; no obstante ello, adaptarin en el plazo de
seis meses sus Estatutos a las prescripciones de
éste, presentindolos para su inscripcién en el Re-
gistro de Agrupaciones de la Direccién General de
Administracién Local.

Tercera.

Los expedientes de Agrupacién iniciados antes
de la fecha de entrada en vigor de este Decreto se
ajustarin en su tramitacién al procedimiento pre-
visto en el mismo.

Dado en Mérida, a 19 de junio de 1990.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS



