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D.O.E.—Numero 21

RESOLUCION de 1 de marzo de 1991, de
la Direccién General de Planificacién por
la que se regula el programa del Fondo
Social Europeo del ejercicio 1991 de con-
tratacién de parados de larga, duracién
en empleos no productivos que responde a
necesidades colectivas.

La Comisién de la CEE aprobé en su dia el
Marco Comunitario de Apoyo a la F.S.E. corres-
pondiente a la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura.

 Dentro del mencionado Marco Comunitario y

en concreto en las acciones del llamado OBJETI-

VO N2 1 se contempla la contratacién de desem-
pleados de larga duracién, mayores de 25 afios en
empleos no productivos que respondan a necesida-
des colectivas en colaboracién con las Corporacio-
nes Locales, conforme al reglamento n.? 4255/88
del Consejo y méds en concreto en su articulo 1,
apartado 6. Es por ello, y porque el programa en
cuestién se recoge en el vigente presupuesto, por lo
que se dicta esta Resolucién para la ejecucion del
programa del F.S.E. descrito.

En su virtud, en base a las atribuciones que
tengo conferidas y de conformidad con el articulo
21 de 1a Orden de 1a Consejeria de Economia y Ha-
cienda de 14 de marzo de 1990, tengo a bien

DISPONER

Articulo L-Se establece el programa de fo-
mento del empleo de los desempleados de larga
duracién para la realizacién de actividades no pro-
ductivas que respondan a necesidades colectivas.

Articulo 2.—Podran participar en este progra-
ma de empleo las Corporaviones Locales de 1a Co-
munidad Auténoma de Extremadura que lo solici-
ten.

Articulo 8.-La Junta de Extremadura aporta-
~ r4 la cantidad de 500.000 pesetas por cada desem-
pleado de larga duracién de 25 o mds afios que se
contrate por las Corporaciones Locales por un pe-
riodo no inferior a 6 meses en actividades no pro-
ductivas que respondan a necesidades colectivas.
Todo ello, conforme a lo estipulado en el articulo 1,
apartado 6 del Reglamento 4255/88 de 1a CE por el
que se regulan los Programas del Fondo Social Eu-

ropeo.

Articulo 4.-Tendrin la consideracién de de-
sempleados de larga duracién, aquellos que lleven
en situacién de paro mas de'doce meses.

Articulo 5.-Para la distribucién de las contra-

taciones entre las Corporaciones Locales solicitan-
tes, se tendrd en cuenta la poblacién y el nimero
de demandantes de empleo.

Articulo 6.-Las Corporaciones Locales intere-
sadas en participar en este programa del F.SE.,
podréan solicitarlo dirigiéndose a la Consejeria de
Economia y Hacienda, Direccién General de Plani-
ficacién, Unidad Administradora del F.S.E., C/ Al-
mendralejo 14, Mérida, acompafiando acuerdo del
Organo de Gobierno correspondiente y una memo-
ria descriptiva de las obras o servicios a realizar.

Articulo 7.-Para proceder al libramiento de la
aportacién que corresponde a la Junta de Extre-
madura, se debera presentar ante la Consejeria de
Economia y Hacienda la siguiente documentacién:

a) Certificado expedido por el Secretario de la
Corporacién Local en el que se especifique el inicio
de las obras o servicios a realizar, la realizacién de
las contrataciones y que en éstas se han observado
los principios de publicidad, igualdad, mérito y ca-
pacidad; con indicacién del nombre y apellidos del
personal contratado, n.? del D.N.I. y fecha de la de-
manda de empleo.

b) Fotocopia compulsada de los contratos de
trabajo y debidamente diligenciados.

c) Fotocopia compulsada del D.N.I. de las per-
sonas contratadas.

Articulo 8.-El plazo para la presentacién de
las solicitudes para participar en este programa fi-
nalizar4d a los 30 dias de la publicacién de la pre-
(siente Resolucién en el Diario Oficial de Extrema-

ura.

Articulo 9.-Este programa de empleo se desa-
rrollara mediante convemo de colaboracion con las
Corporaciones Locales, conforme al modelo que co-
mo anexo se acompaiia a la presente Resolucién.

Articulo 10.-Al finalizar los contratos, las
Corporaciones Locales deberdn remitir a la Conse-
jeria de Economia y Hacienda las néminas firma-
das por los perceptores.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrara en vigor el dia
de su publicacién en el Diario Oficial de Extrema-
dura.

Dado en Mérida, a 4 de marzo de 1991.

El Director General de Planificacién,
VICTOR M. BRAVO CANADAS
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ANEXO

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION DEL FONDO SOCIAL EUROPEO

En Meérida, a....... de......... de 1991, intervie-
NeN....ceeerreeerenn , por la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de Extremadura y...........
por el Ayuntamiento o Entidad Local Menor
de............. que tienen proyectadas las siguientes
obras o servicios no productivos que responden a
necesidades colectivas:

Obras o Servicios N.2 de Empleos

Ambos actian en nombre y representacién de
las instituciones a las que perteneceny,

CONVIENEN

PRIMERO: La Junta de Extremadura aporta a
este programa la cantidad de......... pesetas para la
contratacién en jornada completa de.......... desem-
pleados de larga duracién por un periodo no infe-
rior a 6 meses, para la realizacién de las obras y/o
servicios indicados. Los contratados habran de ser
mayores de 25 afios y acreditar que lleven en si-
tuaciéon de paro més de doce meses. ‘

SEGUNDO: El Ayuntamiento abonaria con
arreglo a su presupuesto la diferencia si 1a hubiera
entre la subvencién otorgada y el coste real de los
salarios y remitird a la Consejeria de Economia y
Hacienda (Direccién General de Planificacién,
Unidad Administradora del F.S.E.) fotocopia de los
contratos, néminas firmadas por los perceptores y
D.N.I de los contratados.

TERCERO: La subvencién se librara cuando el
Secretario General de la Corporacién certifique el
inicio de las obras o servicios, la realizacién de las
contrataciones y que la seleccién se ha efectuado
conforme a los principios de publicidad, igualdad,
mérito y capacidad. Se hara constar en el certifica-
do el nombre y apellidos, D.N.I. y fecha de la de-
manda de empleo del personal contratado. La Cor-
poracién garantizari de forma efectiva el principio
de igualdad de oportunidades entre el hombre y la
mujer en la seleccién de las personas a contratar.

CUARTO: La relacién laboral se establece ex-
clusivamente entre la Corporacién y el personal
contratado, no asumiendo la Junta de Extremadu-
ra obligacién alguna con los trabajadores, ni con
las entidades gestoras de la Seguridad Social.

QUINTO: El Alcalde-Presidente, acepta dicha
aportacién comprometiéndose a cumplir todos y

cada uno de los requisitos establecidos en este con-
venio, los Reglamentos del Fondo Social Europeo,
el Estatuto de los Trabajadores y demés normativa
laboral que sea de aplicacion.

Y para que conste, se firma en duplicado ejem-
plar a un solo efecto en el lugar y fecha indicado.

Por la Consejeria de Economia,

Por el Ayuntamiento

CONSEJERIA DE EDUCACION
Y CULTURA

RESOLUCION de 28 de febrero de 1991,
por la que se ha acordado tener por incoa-
do expediente de Declaracién de Bien de
Interés Cultural con categoria de Monu-
mento a favor de la Plaza de Toros de Al-
mendralejo (Badajoz).

Seguido expediente en la Direccién General de
Patrimonio Cultural de la Consejeria de Educacién
y Cultura de la Junta de Extremadura, a efectos
de la posible Declaracién de Bien de Interés Cultu-
ral con categoria de Monumento a favor de la Pla-
za de Toros de Almendralejo (Badajoz).

Vistos los articulos diez y once de la Ley
16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espaiiol, el articulo 12.1 del Real Decreto 111/86,

-de 10 de enero, de Desarrollo Parcial de la Ley

16/1985, y demas disposiciones de general aplica-
cion.

Esta Consejeria de Educacién y Cultura, en
virtud de las atribuciones que le han sido conferi-
das,

HA ACORDADO:

Primero.-Tener por incoado expediente de De-
claracién de Bien de Interés Cultural con categoria
de Monumento a favor de la Plaza de Toros de Al-
mendralejo (Badajoz). -

Segundo.—-La descripcién del Bien objeto de
este expediente figura como anexo de la presente
disposicién.

Se ha delimitado la zona afectada por el expe-
diente incoado, en cuanto que puede repercutir en
la contemplacién y puesta en valor del posible Mo-
numento, cuyos limites figuran en el anexo de la
presente disposicién.

Tercero.-Continuar la tramitacién del expe-
diente, de acuerdo con las disposiciones en vigor.



