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I1.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS,
URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de errores a la Resolucion
de 5§ de marzo de 1991, sobre delegacion
en materia de personal.

Advertido error en Resolucién de 5 de marzo
de 1991, de la Consejeria de Obras Piblicas, Urba-
nismo y Medio Ambiente, sobre delegacién en ma-
teria de personal, publicada en D.OQ.E. nimero 22
de 21 de marzo de 1991, por la presente se procede
a subsanarla en el siguiente sentido:

Donde dice «que me confiere el art. 8 Apto. c)
del Decreto 10/85, de 1 de abril...», debe decir «que
me confiere el art. 7, apdo. ¢) del Decreto 4/1990 de
23 de enero».

Mérida, a 26 de marzo de 1991.

El Consejero de Obras Publicas,
Urbanismo y Medio Ambiente,
EUGENIO ALVAREZ GOMEZ

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y TRABAJO

ORDEN de 3 de abril de 1991, de la Con-
sejerfa de Presidencia y Trabajo, por la
que se dispone la publicacion de la rela-
cion definitiva de aprobados en las cate-
gortas de «Administrativo de 1% y
«Auxiliar Administrativo» de las pruebas
selectivas convocadas para cubrir vacan-
tes de personal laboral en la Junta de Ex-
tremadura, y que sustituye a la anterior
publicada por Orden de 17 de septiembre
de 1990.

Por Orden de esta Consejeria de 17 de sep-
tiembre de 1990 (D.O.E. del 25), se dispuso la pu-
blicacién de la relacién de aprobados en las Cate-
gorias de Administrativo de 1.2 y Auxiliar Adminis-
trativo, de las pruebas selectivas convocadas para
cubrir vacantes de personal laboral en la Junta de
Extremadura.

Vistos los recursos presentados contra las rela-
ciones de aprobados en dichas categorias, por uno
de los aspirantes recurrentes se alegé entre otras
cuestiones la no legitimacién del Tribunal nim. 3,
transformado en «inico» a los efectos de valoracién
de la Fase de Concurso, para baremar los méritos
de los aspirantes.

Habiéndose comprobado que, en efecto, el Tri-

Autoridades y Personal

bunal de Seleccién que actué en la valoracién de
méritos en las Categorias de Administrativo de 1.2
y Auxiliar Administrativo no era el competente pa-
ra ello, vicio que acarrea la nulidad de lo actuado,
por esta Consejeria de Presidencia y Trabajo, a fin
de subsanar dicho defecto, se resolvié retrotraer
las actuaciones al momento de valoracién de la Fa-
se de Concurso remitiendo el expediente al Tribu-
nal competente.

Efectuada la valoracién y una vez elevada a es-
ta Consejeria la Relacién de Aprobados que modifi-
ca a la anterior ya publicada, se procedié a abrir
tramite de audiencia por plazo de diez dias a fin de
que aquellos interesados que se consideren afecta-
dos en sus derechos puedan alegar cuanto estimen
procedente en defensa de sus intereses legitimos.

Recibidas y examinadas las alegaciones que se
han formulado durante el mencionado periodo,
procede finalizar el proceso publicando la nueva
relacién de aprobados.

En su virtud y en uso de las atribuciones que
tengo conferidas, :

DISPONGO

Primero.—Por estimacién de los recursos pre-
sentados y una vez subsanado el defecto de incom-
petencia del Tribunal Seleccionador, se hace publi-
ca la relacién definitiva de aprobados, por el orden
de puntuacién total obtenida, que sustituye a la
anterior publicada por Orden de 17 de septiembre
de 1990 y que figura en el Anexo de la presente
Orden para las Categorias de Administrativo de
1.2 y Auxiliar Administrativo.

Segundo.—En el plazo de 20 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta Orden en el «Diario Oficial de Extremadu-
ra», los aspirantes seleccionados que no figuraban
como aprobados en la relacién anterior, habrdn de
presentar ante la Consejeria de Presidencia y Tra-
bajo los documentos acreditativos de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la convo-
catoria y que se expresan a continuacién:

— Fotocopia compulsada del D.N.L.

— Fotocopia debidamente compulsada de la
titulacién académica exigida o certificacién
académica que acredite tener cursados y
aprobados los estudios completos corres-
pondientes, asi como abonados los derechos
para la expedicién de dicho titulo.

— Declaracién jurada o promesa de no haber
sido separado del servicio mediante expe-
diente o causa disciplinaria en ninguna Ad-
ministracién Publica, ni hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas,



