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de Extremadura es el establecido en el articulo 11
de la Ley 2/1987, de 16 de marzo, de Elecciones a
la Asamblea de Extremadura, modificada por la
Ley 2/1991, de 21 de marzo. De acuerdo con el ci-
tado precepto, la Junta Electoral de Extremadura,
estard compuesta por cuatro vocales magistrados
del Tribunal Superior de Justicia, designados por
sorteo efectuado ante el Presidente de dicho Tribu-
nal y por tres vocales catedraticos o profesores ti-
tulares de Derecho o Ciencias Politicas en activo
de la Universidad de Extremadura o juristas de
reconocido prestigio, designados a propuesta con-
junta de las fuerzas politicas representadas en la
Asamblea de Extremadura o por designacién de la
Mesa en su defecto.

Efectuada la designacién de los Vocales de la
Junta Electoral de Extremadura, procede su nom-
bramiento por Decreto del Consejo de Gobierno.

En su virtud, en uso de las facultades que con-
fiere al Consejo de Gobierno la Ley de Elecciones a
la Asamblea de Extremadura en el apartado pri-
mero del articulo 11, previa deliberacién en su se-
sién del dia 7 de abril de 1992,

DISPONGO:
Articulo L2

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
11.2a) de la Ley de Elecciones a la Asamblea de
Extremadura, se nombran Vocales de la Junta

I11.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y TRABAJO

RESOLUCION de 14 de abril de 1992, de
la Direccién General de Administracién
Local e Interior, por la que se da publici-
dad a la Resolucién de 7 de abril de 1992,
del I.N.A.P, por la que se convoca, inclui-
do dentro del Plan de Formacién de Ad-
ministracién Local, dos cursos de
Contabilidad Publica, para el primer se-
mestre de 1992.

1. El Instituto Nacional de Administracién
Piblica, en aplicacién de sus Planes de Formacién
en Administracién Local, organiza en coordinacién
con la Junta de Extremadura, a través de la Sub-
direccién General de Formacién en Administracién
Local, dos Cursos de Contabilidad Piblica Local.

Electoral de Extremadura a los siguientes magis-
trados del Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura:

—Don Enrique Vergara Dato.

—Don Joaquin Cuello Contreras.
—Don Alfredo Garcia Tenorio-Bejarano.
—Don Pedro Bravo Gutiérrez.

Articulo 2.2

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
11.2b) de la Ley de Elecciones a la Asamblea de
Extremadura, se nombran Vocales de la Junta
Electoral de Extremadura, designados a propuesta
de los grupos parlamentarios de la Asamblea a:

—Don Severiano Amigo Mateos.
—Don José Manuel Mariiio Gallego.
—Don José Benitez Donoso Lozano.

El presente Decreto surte efectos desde el mis-

mo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Dado en Mérida, a 7 de abril de 1992.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS

Otras Resoluciones

2. Los cursos programados, cuyas caracteristi-
cas y contenidos se detallan en el Anexo, se desa-
rrollard de acuerdo con las siguientes Bases.

a) SOLICITUDES.

Quienes aspiren a participar en los cursos pro-
gramados deberan solicitarlo en el modelo oficial
que figura al final de la convocatoria adjuntando:

1. Descripcién del puesto de trabajo actual-
mente desempeiiado, segin modelo que figura al
final de la convocatoria.

2. La justificacién del cumplimiento de los
requisitos especificos exigidos en el Anexo.

3. La conformidad de la Entidad en la que
presten servicios. Cuando lo soliciten mds de un
interesado del mismo Organismo, deber4 especifi-
carse el orden de preferencia.
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Las solicitudes de incorporacién al curso supo-
ne la aceptacién expresa de las presentes bases y
de las normas y procedimientos por los que se rige
el mismo.

b) TRAMITACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes del curso a celebrar en la Co-
munidad Auténoma de Extremadura se presenta-
ran en la Consejeria que se especifica en el Anexo,
quien las remitira por orden de prioridad al INAP
para proceder a efectuar los tramites de seleccién
definitiva. Verificada ésta, la notificacién a los in-
teresados se efectuard por el mismo organismo al
que se dirigié la instancia y la documentacién.

c) REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES.

Con independencia de las condiciones estable-
cidas concretamente en el Anexo, los solicitantes
deberin cumplir los siguientes requisitos:

1) Ser funcionario o personal laboral que pres-
te servicios en puestos de responsabilidad dentro
del 4rea objeto del curso y cuya relacién de servi-
cios tenga caracter permanente.

2) Acompafiar un curriculum personal que in-
cluya la trayectoria profesional en el 4mbito de la
Administracién Pablica, segin el modelo que figu-
ra al final de la convocatoria.

3) Acompafar una Memoria explicativa del in-
terés personal en la participacién del curso.

4) Acompaiiar un informe suscrito por el supe-
rior directo del interesado en relacién con las nece-
sidades que se pretenden cubrir y los beneficios
que para la organizacién administrativa se preten-
den obtener a través de ella.

5) No haber participado en el Curso de Conta-
bilidad Publica Local, organizado conjuntamente
por el INAP y la Direccién General de Administra-
cién Local e Interior, celebrado en Mérida.

d) PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICI-
TUDES.

El plazo de presentacién de solicitudes por los
interesados terminara cinco dias antes del comien-
zo del curso. :

La Direccién General de Administracién Local
habra de remitir al INAP, Subdireccién General de
Formacién en Administracién Local, las instancias
presentadas por orden de prioridad con la antela-
cién necesaria al comienzo del curso.

Por la metodologia y naturaleza de los cursos,
los plazos sefialados para la admisién de solicitu-
des se consideran improrrogables.

e) CERTIFICADO DE ASISTENCIA O APRO-
VECHAMIENTO.

Se otorgara certificado de asistencia a los
alumnos que participen con regularidad en el cur-
So y cuya inasistencia no sea igual o superior al 15
por 100 de las horas lectivas programadas. De su-
perarse este limite, sea cual sea la causa, imposi-
bilitara la expedicién del certificado y dara lugar a
la baja en el curso con pérdida de todos los dere-
chos. Si asi se establece por el INAP, podra otor-
garse certificado de aprovechamiento a aquellos
participantes que en el plazo y en las condiciones
que, en su caso se determinen, acrediten un buen
conocimiento de las materias objeto de los cursos
mediante la realizacién de las pruebas o la presen-
tacién de los trabajos précticos que se consideren
oportunos.

ANEXO
EN COMUNIDADES AUTONOMAS

CURSO CONTABILIDAD PUBLICA LOCAL (2
EDICIONES)
CODIGO 3 FLC2592

1—OBJETIVO. Proporcionar un nivel adecua-
do de capacitacién en la aplicacién de la Ley 38/88
Reguladora de las Haciendas Locales, y su norma-
tiva de desarrollo, en materia de contabilidad.

2 ~—DESTINATARIOS. Interventores-Tesore-
ros, Secretarios-Interventores y otros profesionales
al servicio de las Corporaciones Locales que deban
aplicar la nueva normativa contable.

3.—ORGANIZACION DEL CURSO. Se reali-
zard descentralizadamente en la Comunidad Auté-
noma de Extremadura, y mediante convenio con
las Excmas. Diputaciones de Ciceres y Badajoz.

De las funciones que corresponden a la Subdi-
recciéon General de Formacién en Administracién
Local se atribuyen, por delegacién, a 1a Consejeria
de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extrema-
dura, la propuesta de admitidos, notificacién a los
seleccionados, control de asistencia y propuesta de
expedicién del Certificado de Asistencia o, en su
caso, de aprovechamiento, que seri expedido con-
juntamente por el INAP y la Comunidad Auténo-
ma, previa remisién del resultado de la evaluacién
de los alumnos por el érgano competente de la Co-
munidad Auténoma.

El curso es de caricter eminentemente practi-
co a través de la realizacién de supuestos de conta-
bilidad.

Duracién: Cuarenta y dos horas lectivas.

Horario: De mafiana y tarde.

Lugar y fechas de imparticién. Primera edi-



D.QO.E.—Nimero 30

16 Abril 1992

65¢

cién: Se celebrara en Caceres, en la Institucién
Cultural San Francisco, los dias 11, 12, 13, 14, 15,
18, 19, 20, 21 y 22 de mayo de 1992. Segunda edi-
cién: Se celebrara en Badajoz, en el Colegio Her-
nan Cortés, los dias 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 20,
21 y 22 de mayo de 1992.

Lugar de presentacién de instancias.—Extre-
madura: Consejeria de Presidencia y Trabajo. Di-
reccién General de Administracién Local, Avenida
de Extremadura, 43. 06800 Mérida (Badajoz).

4—PROGRAMA:

—E]l Plan de Contabilidad para la Administra-
¢ién Local.

—Contabilidad presupuestaria y de gestién:
presupuesto de gastos.

—Contabilidad presupuestaria y de gestién:
presupuesto de ingresos.

—Proyecto de gasto y gastos con financiacién
afectada. - '

—Contabilidad de la Administracién de recur-
sos de otros entes publicos.

—Contabilidad de las operaciones no presu-
puestarias de Tesoreria. Especial referencia a la
contabilidad del IVA.

—Contabilidad del Inmovilizado y las Opera-
ciones de crédito.

—Operaciones de fin de ejercicio. :

—Operaciones especificas de Organismos Au-
ténomos comerciales, industriales, financieros y
analogos.

—La Cuenta General.

Mérida, a 14 de abril de 1992.

E) Director General de Admén. Locale
Interior,
JESUS HERNANDEZ ROJAS
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MODELO DE INSTANCIA

Ministeno
paralas
Administ aciones
Publicas

CURSO QUE SE SOLICITA
f - P FECHA DEL CURSO
l =0
DATOS PERSONALES
PRIMER APLLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBAE omt €20 €040
" OOMICIUG PARTICULAR (Calbe y mim ercf Py
T PROVINCIATUUNCIPO TELEFONO (conpretrol
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERAD O GRUPO DE PERTEXENCIA (wh acwvo) - ANC NGRESO
PUESTO DE TRABAIO ACTUAL: Dencrrunacin e, ARO HOMBRAMIENTO
CENTRO DIRECTIVO ORGANGMO
LRI A TRtk 61T Lot o sy - - - Rt T T Wom A Lt
1).- 1).-
2- 2.
ORECCION DEL PUESTO DE TRABAUO ACTUAL: {Cabe y Arnero) PROVNCGA / MUMNIGPO TELEF ONO {con preded)
ACTIVIDAD LABORAL
COMO RINCGONARIC
AFIOS BN LA ADMINISTRACION E[] AROS EN LA EMPRESA PRIVADA EI:
X CALIDAD DISTINTA A FUNCIOKARNO m
DATOS ACADEMICOS
TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICCION
1).-
2.
CURSOS REALIZADOS EN EL INAP ANO REALIZACION
1).-
2
).
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION
1).-
2-
Otros documentos que se aportan: . o D
Desgripcidn del puesto actual, motivacion para la realizacién del curso avaladas por el superior directo
curriculum D
otros d

Declaro, por mi honor, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicttud

CONFORME,

EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo:
HMO. SR,

de 199
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Mnisteno
paralas
B A Admunistracioncs
. Publicas

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

Phval A AULOO

S CARDO MLUIOO

Q0 QUE SL BOUCITA

1. DATQS PROFESIONALES

CULAVO O 3N

PO

FLCHA D SeCAL0

2. DESTINO ACTUAL

‘umoo.nulo

b B TS [«.cm O WOMBRAACN 1O | e, TER DO tenmensa 1 &

CRGANISMO

CANTRQ DAL TR

s 1 WO/ COMMODAD AJTONOMA ! ORGAMSI0

LOCAMIDAD

ROV CaARNIDAD AUTUINMA

3. FUNCIONES DESEMPENADAS

e @i d@ . de 199




