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I. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE EMIGRACION
Y ACCION SOCIAL

ORDEN 3 de julio de 1992, por la que se
aprueba el Reglamento de funcionamien-
to del Consejo Regional de Servicios So-
ciales de Extremadura.

Al amparo del articulo 11 del Decreto 100/90
de 26 de diciembre, por el que se regula el Consejo
Regional de Servicios Sociales de Extremadura,
promulgado a su vez en desarrollo del articulo 24
de la Ley de Servicios Sociales, el citado Consejo
ha propuesto a la Consejera de Emigracién y Ac-
cién Social la aprobacién del presente Reglamento
de funcionamiento.

Por congiguiente, mediante la presente Orden
vengo a aprobarlo y en expresién de su contenido

DISPONGO

TITULO 1
«Normas Fundamentales»
ARTICULO 12 .

1) El Consejo Regional de Servicios Sociales
de Extremadura (C.R.E.S.S.EX.) cuya creacién,
composicién y funciones establece el Decreto
100/90, de 26 de diciembre, se regira en su funcio-
namiento por la presente Orden.

2) El domicilio del Consejo Regional de Servi-
cios Sociales estard ubicado en la Consejeria de
Emigracién y Accién Social.

ARTICULO 22

El Consejo Regional de Servicios Sociales de

Extremadura se reunira y funcionard en Pleno y
en Comisién Permanente.

TITULO II
«Del Pleno del Consejo»
ARTICULO 3.2

Al pleno del Consejo, constituido por la totali-
dad de sus componentes, le corresponde:

A) El estudio y deliberacién de los asuntos que
compongan el Orden del Dia.

B) Emitir informe sobre la planificacién y pro-
gramacién general.

C) Evaluar el camplimiento de programas.

D) Informar la normativa de requisitos para
acceso a las prestaciones de servicios.

E) Formular propuestas e iniciativas sobre las
materias enumeradas.

F) Conocer e informar las normas con rango
de Decreto de la Comunidad Auténoma, excepto
las de nombramiento de Altos Cargos, dictadas en
desarrollo de la Ley de Servicios Sociales, asi como
los Anteproyectos de Ley que les afectasen.

G) Le corresponde igualmente al Pleno la apro-
bacién de la memoria anual del Consejo.

ARTICULO 4.2

El Pleno se reunira con caricter ordinario dos
veces cada afio. Con caricter extraordinario cuan-
do la importancia o urgencia de los asuntos asi lo
requiera por iniciativa del Presidente/a o de dos
tercios de los vocales del Pleno.
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ARTICULO 5.2

La Presidencia notificard la convocatoria con
una antelacién mimina de veinte dias, salvo en los
casos de urgencia en que podra notificarse con diez
dias de antelacién.

ARTICULO 62

La convocatoria contendrd el Orden del Dia
elaborado por la Presidencia, y a éste se adjuntara
la documentacién bésica que contribuya al buen
conocimiento de los temas a tratar, salvo que la
reunién se produzca como consecuencia de lo esta-
blecido en su articulo 7.%, punto 2.

ARTICULO 7.2

1) El Pleno del Consejo quedard vdlidamente
constituido con la asistencia de la mayoria de sus
componentes en primera convocatoria. En su de-
fecto, se constituird media hora después en segun-
da convocatoria con la asistencia minima del 30
por ciento de sus miembros.

2) Aun cuando no se hubieran cumplido los
requisitos de la Convocaroria estipulados en los
Articulos 5 y 6, el Consejo quedara validamente
constituido cuando se encuentren reunidos todos
sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

ARTICULO 82

1) Los acuerdos serdn adoptados por mayoria
simple de asistentes y dirimird los empates el voto
del Presidente/a.

2) No podrd ser objeto de acuerdo ningin
asunto que no figure incluido en el Orden del Dia,
salvo que estén presentes todos los miembros y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favo-
rable de la mayoria.

ARTICULO 92

Los gastos derivados de las reuniones del Pleno
del Consejo los serdn a cargo del presupuesto de la
Consejeria de Emigracién y Accién Social, sin que

en ningdin caso en dichos gastos se incluyan com-
pensaciones para los miembros de dicho Consejo.

TITULO III
«De la Comisién Permanente»
ARTICULO 10.2

A la Comisiéon Permanente, constituida por la
totalidad de sus componentes, le corresponde:

A) Llevar a cabo todo lo necesario para el
cumplimiento de los acuerdos del Pleno.

B) Desarrollar los trabajos encomendados por
el Pleno.

C) Presentar y proponer al Pleno iniciativas
de actuacién.

D) Elaborar informes sobre gestién, segui-
miento y evaluacién de los planes y programas en
ejecucién.

E) Coordinar los trabajos de las Comisiones
que se creen.

F) Representar al Consejo en aquello que se
estime necesario.

G) Elaborar informes sobre la memoria anual
de las actividades del Consejo.

ARTICULO 112

La Comisién Permanente se reunir con caric-
ter ordinario al menos una vez cada dos meses, y
con cardcter extraordinario cuantas veces la con-
voque el/la Presidente/a. La iniciativa de convoca-
toria extraordinaria podra proceder, asimismo, de
la mayoria de sus miembros.

ARTICULO 122

El Orden del Dia lo fijar4 el/la Presidente/a, te-
niendo en cuenta las peticiones escritas de los de-
m4ds miembros del Consejo.

ARTICULO 13°

La Presidencia notificard la convocatoria con
una antelacién de diez dias, salvo en caso de ur-
gencia, para lo cual podrd convocarse con cuatro
dias de antelacién.

ARTICULO 14.2

1) La Comisién quedari vélidamente consti-
tuida con la mitad méds uno de sus miembros.

2) Aun cuando no se hubieran cumplido los
requisitos de la convocatoria fijados en los articu-
los 12 y 13, la Comisién quedard véalidamente
constituida cuando se encuentren reunidos todos
sus miembros y asi lo decidan por unanimidad.

ARTICULO 152

Los acuerdos se tomardn con los mismos requi-
sitos y procedimientos que en el Pleno, disponien-
do el Presidente/a de voto de calidad en el supues-
to de empates.
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ARTICULO 162

Para los gastos derivados de las reuniones de
la Comisién Permanente, se seguira lo establecido
en el articulo 9 de este Reglamento.

TITULO IV

«Del Presidente, Vicepresidente
/ ¥ Secretarios»

ARTICULO 172
Al Presidente/a del Consgjo le corresponde:

A) Elaborar el Orden del Dia del Pleno, te-
niendo en cuenta las peticiones escritas de los de-
mdés miembros del Consejo, sometiéndolo a infor-
me previo de la Comisién Permanente. En casos
de urgencia, el/la Presidente/a, sometera directa-
mente el Orden de! Dia al Pleno para su ratifica-
cién, con caricter previo a su tratamiento.

- B) Elaborar el Crden del Dia de la Comisién
Permanente.

C) Convocar el Plenc y la Comisién Perma-
nente, ateniédose a las normas establecidas en es-
te Reglamento.

D) Presidir las reuniones, dirigiendo los deba-
tes y manteniendo el orden de las sesiones, auxi-
liado en su caso por los/as Vicepresidentes/as y
los/as Secretarios/as.

E) Cumplir y hacer cumplir el Reglamento, in-
terpretandolo en su caso. Asimismo, le correspon-
de suplirlo en sus cmisiones.

F) Abrir y cerrar las sesiones y suspender las
mismas por el tiempo que se considere oportuno.

ARTICULQ 182

Habrd un Vicepresidente/a primero y un Vice-
presidente/a segundo del Consejo, que cesardn en
sus funciones cuando cesen en los cargos por los
que se les asigna su condicién de vocales.

ARTICULO 19.2

Corresponde a los/as Vicepresidentes/as susti-
tuir al Presidente/a de forma respectiva en la di-
reccién de los debates en los supuestos de ausencia
temporal u ocasional en el transcurso de las sesio-
nes.

ARTICULOQO 202

1) Habri un Secretario/a primero y un Secre-

tario segundo del Consejo, que cesaran en sus fun-
ciones cuando asi lo decida el/la Presidente/a que
los nombra.

2) Corresponde al Secretario/a primero, la lec-
tura del Orden del Dia, la supervisién de las actas
y la firma de las mismas, con el Visto Bueno del
Presidente/a, asi como el recuento de los votos que
se emitan.

3) En el supuesto de ausencia del Secretario/a
primero, sus funciones las desempefiard el/la Se-
cretario/a segundo.

ARTICUL 9 21.2

Tanto los/as Vicepresidentes/as como los Secre-
tarios/as, asistiran al Presidente/a durante el Ple-
no, contribuyendo al orden de los debates y de las
votaciones.

TITULOV

«De las deliberaciones y debates
en el Pleno»

ARTICULO 22.2

Al elaborar el Orden del dia, se tendria en
cuenta lo establecido en el articulo 17, apartado a)
de este Reglamento.

ARTICULO 23

1) Sélo serdn objeto de tratamiento en el Ple-
no del Consejo, los puntos incluidos en el Orden
del Dia, a fin de que transcurran los debates con
agilidad, claridad y eficacia.

2) Si por razones de urgencia la Presidencia
propusiera la inclusién de nuevos puntos, éste de-
bera ser ratificado por el Pleno.

ARTICULO 24.¢

Los asuntos que los vocales pretendan incluir
en el Orden del Dia, deberdn remitirse a la Presi-
dencia del Consejo con 48 horas de antelacién a la
convocatoria.

ARTICULO 25.2

El Pleno del Consejo podra aprobar el aplaza-
miento total o parcial del Orden del Dia, asi como
alterar el orden de tratamiento del mismo, sin que
ello signifique la inclusién de nuevos puntos, salvo
en lo establecido en el parrafo segundo del articulo
23.
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ARTICULO 26.2

Cualquier Vocal podra intervenir para exponer
y/o defender un texto presentado, pudiendo ser
sustituido por otro, dirigiendo al Presidente/a la
comunicacién que justifique la sustitucién.

ARTICULO 272

Los/as Vocales podran hacer uso de la palabra
tras haberla pedido y haberla obtenido de la Pre-
siencia.

ARTICULO 28.2

Los/as Vocales no podran ser interrumpidos en
el uso de la palabra, salvo por la Presidencia si
procediese advertirle por la conclusién de tiempo,
Ilamada la cuestion o retirarle la palabra por algu-
na de lag causas anteriores al propio interviniente,
asi como llamar al orden a éste y al resto de los/las
Vocales del Consejo.

ARTICULO 292

Cuando en el uso de la palabra, un Vocal hicie-
se alusiones personales que significasen juicios de
valor e inexactitudes sobre otro de los componen-
tes del Consejo, la Presidencia podrad conceder la
palabra a este dltimo si asi lo solicitase, para que
dé respuesta estricta a dichas alusiones, dispo-
niendo de un maximo de tres minutos. No habra
lugar a una nueva intervencién del Vocal que hizo
1a alusién.

ARTICULO 30.2

No podra concederse la palabra para punto dis-
tinto al que se estd tratando. Si al hacer uso de la
palabra un Vocal conculcase la norma anterior,
el/la Presidente/a le llamara la atencién, pudiendo
retirarle el uso de la misma.

ARTICULO 31.2

Cualquier Vocal podra pedir la observancia del
Reglamento en el transcurso del debate, solicitan-
do la palabra por cuestién de orden y citando el ar-
ticulo al que invoca. La Presidencia, en base a la
alegacién hecha resolvera interpretando el articulo
referido.

ARTICULO 322

1) Al iniciar el tratamiento de un punto del
Orden del Dia, la Presidencia concederd la palabra
previamente solicitada al Vocal que vaya a hacer
defensa o exposicién del texto presentado, para lo
cual dispondria de un tiempo maximo de quince
minutos.

2) Seguidamente concederd la palabra a los
vocales que hayan aportado por escrito (con cua-
renta y ocho horas de antelacién) enmiendas al
texto presentado, para lo cual dispondri de cinco
minutos cada enmendante.

3) A continuacién, podran hacer uso de la pa-
labra los demds Vocales que lo soliciten, para lo
que dispondrian de tres minutos cada intervinien-
te, salvo que alguno hable en nombre de varios, en
cuyo caso podri acumular los tiempos de todos los
representados, siempre que no exceda de quince
minutos.

4) Concluida esta primera parte, podran ha-
cer uso de la palabra, si lo solicitasen el/la enmen-
dante y el ponente por cinco minutos cada uno, pa-
ra argumentar en funcién de las intervenciones;
no habrai segundo turno para los demas vocales.

ARTICULO 3322

Seguidamente, se somenteran a votacién las
enmiendas y se incorporaran al texto si resultan
aprobadas. Finalmente, se sometera a votacién el
texto integro del asesoramiento o propuesta con
las incorporaciones que se hayan preducido.

ARTICULO 34.¢

La Presidencia del Consejo facilitara la reali-
zacién de reuniones previas que puedan dar lugar
a designacién de portavoces para puntos concretos
del Orden del Dia o para cada sesién integra. Si di-
chas designaciones se produjeran, habrd de comu-
nicarse por escrito a la Presidencia antes del inicio
del punto o sesién a la que afectan.

ARTICULO 3522

Consecuentemente de las normas anteriores,
la Presidencia, consultados los/as Vicepresiden-
tes/as y los/as Secretarios/as, podra decidir que un
asunto estd suficientemente debatido y cerrar su
discusién en cualquier momento del debate.

ARTICULO 36.2

Los acuerdos seran validos cuando se aprueben
por mayoria de votos de los/as Vocales presentes.

ARTICULO 372
El voto de cada Vocal es personal e indelegable.
ARTICULO 382
Las vofaciones seran publicas de ordinario o

secretas, si asi lo solicitase el 25 por ciento d
los/as Vocales. :
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ARTICULO 39.¢2

En el supuesto de igualdad entre los votos po-
sitivos v los negatives, se repetivd la votacién
transcurrido el tiempo que estime la Presidencia y,
si aun asi persistiese el empate, la Presidencia dis-
pondri del voto de calidad.

ARTICULOQO 40.2

La Presidencia del Consejo, podrd invitar a
las reuniones del mismo a aguelias personas que
por razén de sus vinculaciones a los puntos a tra-
tar en el Orden del Dia sea aconsejable su pre-
sencia.

TITULO VI
«De lag actas»

ARTICULO 412

Un/a funcicenaric/a de la Consgjeria de Emi-
gracién y Accién Scocial levantard el acta de cada
sesidén, conteniendo la relacién de asistentes, el
Orden del Dia, las lineas bédsicas de los puntos
expuestos, el resultado de las votaciones, el con-
tenido de los acuerdos, las peticiones expresas
que indiquen los/as Vocales y la fecha y lugar de
reunién.

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

DECRETO del Presidente, 12/1992, de 1
de septiembre, por el que se nombra a D.
Victor Santiago Tabares Asesor de la Pre-
sidencia. :

Visto el Decreto 8/1887, de 10 de febrero, por el
que se regulan los nombramientos y el Régimen
Juridico del Personal Eventual al servicio de la
Junta de Extremadura, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.2 B del Decreto 4/1990,
de 23 de enero, de Atribuciones de competencias
en materia de personal |

HE RESUELTO

. Nombrar a Don Victor Santiago Tabares Asesor
de la Presidencia de la Junta, (N.2 Control 7018) con

N

ARTICULQO 42

Dichas actas seran supervisadas por el Secre-
tario y las firmara con el Visto Bueno de la Presi-
dencia. Serdn remitidas a todos los/as Vocales y
aprobadas en la sesién siguiente del Consejo.

ARTICULO 432

Los/as Vocales podrdn hacer constar en acta,
siempre que asi lo soliciten verbalmente, su posi-
cién persenal ante cualquier tema sometido a vota-
cién, debiendo figurar como voto particular, asi co-
mo su voto contrario a la aprobacién de las actas,
con indicacién de su motivacién.

ARTICULO 442

Sin perjucic de la aprobacién del acta de cada
sesion por el pleno de la siguiente, segiin lo esta-
blecido en el articulo 42, antes de levantar la se-
sién, se someterd a votacién un acta abreviada que
recoja los acuerdos que se hayan producido.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Diario Oficial de Extre-
madura.

Mérida, a 8 de julio de 1992.

La Consejera de Emigracién y Accién Social,

MARIA JESUS LOPEZ HERRERO

les y Personal

las retribuciones fijadas para dicho puesto en el De-
creto 50/1992, de 10 de marzo, por el que se aprueba
la Relacién de Puestos de Trabajo del personal
eventual de la Junta de Extremadura, con efectos
desde el dia 1 de septiembre de 1992.

Dado en Mérida, a 1 de septiembre de 1992.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

DECRETO del Presidente, 131992, de 1
de septiembre, por el que se nombra a D.
Leopoldo Torrado Bermejo Asesor de la
Presidencia.

Visto el Decreto 8/1987, de 10 de febrero, por el

que se regulan los nombramientos y el Régimen



