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el Real Decreto Legislativo 781/1986; Real Decreto 896/1991; y
Real Decreto 223/1984, de 19 de diciembre.

Aimendralejo, 16 de septiembre de 1993.—E| Alcalde
ANEXO
BLOQUE PRIMERO
Tema 1. LA CONSTITUCION ESPANOLA: Principios generales. Derechos
y deberes de los espaiioles. Las libertades publicas. La garantia de
fas libertades y de los derechos de los ciudadanos.
Tema 2. ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO: La Administra-
aon Central. Las Comunidades Autdnomas. La Administracion Local.
Organos penféricos de (a Administracion del Estado. Los Goberna-

dores Civiles.

Tema 3. COMPETENCIAS DE LOS AYUNTAMIENTOS: Las Ordenanzas
Municipales y los Bandos de Alcaldia.

Tema 4. LA FUNCION PUBLICA LOCAL: Organizacion. Derechos socia-
les y econémicos de los funcionarios. Derechos y Reglamento disci-
plinario. Adquisicion y Pérdida del derecho de funcionario.
BLOQUE SEGUNDO
Tema |. CONCEPTO Y CLASES DE INVENTARIOS (stocks)
Tema 2. EL COSTE DE LOS INVENTARIOS
Tema 3. EL CONTROL DE LOS STOCKS: EI método ABC.
Tema 4. EL NIVEL OPTIMO DE PEDIDO: EI método Wilson.
Tema 5. EL STOCK DE SEGURIDAD
Tema 6. VALORACION DE EXISTENCIAS (I): EI método LIFO
Tema 7. YALORACION DE EXISTENCIAS (I1): EI método FIFO
Tema 8. VALORACION DE EXISTENCIAS (MI): El método HIFO

Tema 9. VALORACION DE EXISTENCIAS (IV): EI método del precio
medio ponderado.

Tema 10. ELEMENTOS FISICOS Y FUNCIONES DE UNA OFICINA Y UN
ALMACEN.

Tema I1. EL CICLO DE EXPLOTACION Y EL PERIODO DE MADURA-
CION

Tema 12. MAQUINARIAS Y ELEMENTOS ACCESORIOS NECESARIOS EN
UN ALMACEN.

Tema 13. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE UNA OFICINA: Confec-
aon y archivo de albaranes, facturas y fichas de altas y bajas de
materiales.

Tema 14. CALCULO MERCANTIL Y FINANCIERO: Interés Simple y
Compuesto. Regla de tres. Tanto por ciento y repartos proporciona-
les.

Tema |5. CONTABILIDAD PRACTICA: El método de la partida doble.
El libro Diario. £l libro Mayor y el Libro de Inventarios de Balan-
ces.

Tema [6. PRACTICA FISCAL: EI IVA. Nociones generales. Operaciones
no sujetas y exentas. Tipos de gravamen. Requisitos formales de las
facturas.

ANUNCIO de 16 de septiembre de 1993,
por la que se publican las bases que han de
regir para la provision en propiedad de una
plaza de encargado de obras.

PRIMERA—OBJETO DE LA CONVOCATORIA—De acuerdo con la ofer-
ta de empleo publico, se convoca pruebas selectivas para proveer
por el sistema de Concurso-Oposicin libre, una plaza de Encarga-
do de Obras, encuadrada dentro de la escala de Administracidn Es-
pecial, Sub-Escala Personal de Oficio, dotada con el suelo corres-
pondiente al Grupo D.

SEGUNDA.—CONDICIONES O REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS
ASPIRANTES:

a) Ser espanol/a.
b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de 55.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempe-
fio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas, ni hallar-
se inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas, por sen-
tencia firme.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de 1.° Grado o equivalente.
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f) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B-I.

TERCERA.—PRESENTACION DE SOLICITUDES.—Las instancias solicitan-
do tomar parte en la oposicion, en la que los aspirantes deberdn
manifestar que reinen todas y cada una de las condiciones exigi-
das, referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado
para la presentacion de instancias, y que se comprometen a pres-
tar juramento o promesa en la forma legalmente establecida, se
dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacién, y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento, los dias laborables de 9
a 14 horas.

El plazo de presentacion serd de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Las instancias también podran presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de MIL PESETAS,
seran satisfechas por los aspirantes y el resguardo de haberse he-
cho el ingreso en la Depositania del Ayuntamiento, se adjuntari a
la instancia.

CUARTA—ADMISION DE ASPIRANTES.—Expirado el plazo de pre-
sentacion de instancias, el Alcalde dictard resolucién en el pla-
10 maximo de UN MES, declarando aprobada la lista de admiti-
dos y excluidos. En dicha resolucion que se publicaré en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios del Ayunta-
miento, se indicard el nombre y apellidos de los admitidos y
excluidos.

En la misma resolucién, el Alcalde, determinara el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios y el orden de actuacion de los aspiran-
tes y la composicion del Tribunal Calificador.

QUINTA.—PRUEBAS SELECTIVAS

I.—FASE DEL CONCURSO

a) Experiencia profesional: Por servicios prestados en la Administra-
adn Local, en jornada completa, 0,50 puntos por mes hasta un
maximo de 5 puntos.

b) Por servicios prestados en cualquier Administracion Piblica dis-
tinta de la Local: 0,10 puntos por mes, hasta un maximo de 2
puntos.

¢) Por estar en posesion de cualquier otro titulo superior al exigi-
do en los requisitos de la convocatoria hasta un maximo de §
puntos.

El Tribunal otorgard la puntuacion correspondiente a los méritos
alegados y acreditados documentalmente por los aspirantes, y que
deberan presentarse con la instancia de solicitud.

La fase del concurso no tendra caricter eliminatorio y en ningin
caso la puntuacién obtenida en ella podrd aplicarse para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

II.—FASE DE LA OPOSICION

1.* EJERCICIO: Consistird en contestar por escrito, y por un tiempo
de sesenta minutos, dos temas extraidos al azar entre los com-
prendidos en el programa anejo a la convocatoria, uno del blogue
primero y otro del bloque segundo.

Los aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de 5 pun-
tos en este ejercicio, quedardn eliminados.

1.° EJERCICIO: Consistird en realizar una prueba prictica dirigida a
apreciar la adecuacion de los aspirantes para el desempefio de las
tareas propias de la plaza que se convoca.

Dicha prueba se realizard en un tiempo maximo de una hora y
serd eliminatorio para aquellos opositores que no obtengan una
puntuacién minima de 5 puntos.

La calificacidn final de las pruebas, vendrd determinada por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas en la fase de Concurso y en la
fase de Oposicion.

Sera seleccionado el aspirante que obtenga mayor puntuacién defi-
nitiva.

SEXTA.—TRIBUNAL CALIFICADOR: El Tribunal Calificador estard inte-
grado por:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Secretario: Ef de fa Corporacion o funcionario en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Extremadura; un repre-
sentante del Instituto Nacional de Empleo; un representante de la
Junta de Personal; el Arquitecto o funcionario de carrera experto
en tareas propias del puesto a desempefiar.

Asimismo actuardn como vocales, con voz pero sin voto, un repre-
sentante de cada uno de los Grupos Politicos que integren la Cor-
poracion.

SEPTIMA.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS: EI aspirante propuesto
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aportard, desde que se haga piblica la propuesta del Tribunal, los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte
en este concurso-oposicion, se exige en la base Segunda.

§i dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacion no podri ser nombrado, quedando
anuladas todas las actuaciones.
OCTAYA—En lo previsto en estas bases, se estard a lo dispuesto en
el Real Decreto Legislativo 781/1986; Real Decreto 896/1991; y
Real Decreto 223/1984, de 19 de diciembre.
Aimendralejo, 16 de septiembre de 1993.—El Alcalde.
ANEXO

BLOQUE PRIMERO
Tema |. LA CONSTITUCION ESPANOLA: Principios generales. Derechos
y deberes de los espafioles. Las libertades publicas. La garantia de

las libertades y de los derechos de los ciudadanos.

Tema 2. ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO: La Administra-

cion Central. Las Comunidades Autonomas. La Administracion Local.

Organos penféricos de la Administracion del Estado. Los Goberna-
dores Civiles.

Tema 3. COMPETENCIAS DE LOS AYUNTAMIENTOS: Las Ordenanzas
Municipales y los Bandos de Alcaldia.

Tema 4. LA FUNCION PUBLICA LOCAL: Organizacion. Derechos socia-
les y econémicos de los funcionarios. Derechos y Reglamento disci-
plinario. Adquisicion y pérdida del derecho de funcionario.

BLOQUE SEGUNDO

Tema |. CONSTRUCCION Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE (l):
Replanteo y nivelacion. Excavacion. Entibaciones. Terraplenes. Des-
montes y Cimentacién.

Tema 2. CONSTRUCCIONES Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE (ll):
Andamiajes. Pilares. Encofrados y Estructura resistente.

Tema 3. CONSTRUCCIONES Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE
(ll1): Cerramientos. Cubiertas. Tejados y.Azoteas.

Tema 4. CONSTRUCCIONES Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE
(IV): Tabiqueria. Aistamientos. Solados. Revestimientos y Acabados.

Tema 5. CONSTRUCCION Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE (V):
Carpinteria, Cerrajeria y Vidrieria.

Tema 6. CONSTRUCCION Y ELEMENTOS FISICOS DEL INMUEBLE (VI):
Instalaciones de electricidad, fontaneria, calefaccion, saneamiento y
aire acondicionado.

Tema 7. CONCEPTOS ELEMENTALES SOBRE EL SUELO. Componentes
y propiedades. Clasificaciones del suelo.

Tema 8. MATERIALES. PRINCIPALES CARACTERISTICAS (f): Los aridos,
el cemento, el mortero, el yeso en la construccion.

Tema 9. MATERIALES. PRINCIPALES CARACTERISTICAS (lI): EI ladrillo,

la teja, la madera y la pintura en la construccion.

Tema [0. MATERIALES. PRINCIPALES CARACTERISTICAS (Ill): EI hierro,
solerias (azulejos y terrazos), aparatos sanitarios y vidrios en la
construccion.

Tema 1. MEDIOS AUXILIARES NECESARIOS PARA LA REALIZACION
DE LAS OBRAS. :

Tema 12. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO. Descripcion y ne-
cesidad de su implantacion.

Tema 13. PROYECTOS TECNICOS Y MEMORIAS CONSTRUCTIVAS: Medi-
ciones y lectura de planos.

Tema 14. OBRAS DE INFRAESTRUCTURA: Abastecimiento y sanea-
miento. Materiales y puesta en obra.

Tema 15. OBRAS DE INFRAESTRUCTURA: Calzada y acerado.

ANUNCIO de 16 de septiembre de 1993,
por la que se publican las bases que han de
regir para la provision en propiedad de una
plaza vacante de encargado de la Plaza del
Mercado.

PRIMERA.—OBJETO DEL CONCURSQ-OPOSICION.—Es objeto de la
presente convocatoria, la provision en propiedad de una plaza de
Encargado de la Plaza del Mercado, comprendida en el cuadro de
personal laboral fijo para este Ayuntamiento e induida en la Ofer-
ta de Empleo Piblico para el afio 1993.

SEGUNDA.—CONDICIONES O REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS
ASPIRANTES:

a) Ser espaiiol/a.



