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término de Talayuela, procedente de la Dehesa Lomas de Poniente, al
sitio Los Palos, de superficie aproximada de 7 Has. y 61 centidreas,
linda al norte, Acequia 60, que la separa de finca matniz; sur, a Fin-
ca IRYDA, y parcela 59 de la finca matriz; oeste, camino general de
8, y este, con IRYDA; comprende las parcelas 60 y 61 del poligono
32, (ase Cr-5 y Cr-4; atravesada por una tuberia de riego de 300
milimetros de didmetro que parte de la arqueta situada junto a la
acequia sesenta y que sale de esta finca atravesando el camino gene-
ral ocho. Y es proporcion segregada de la inscnita bajo el niimero
503 cuadruplicando obrante el digo cuadruplicado obrante al folio
139 vuelto, del tomo 687 del archivon.

~Para la celebracion de la subasta, se ha sefialado el dia 26 de no-

viembre a las 12.30 horas de su manana, en la sala de audiencia
de este Juzgado, sito en la (/ Calvo Sotelo, nim. 59, |.° de Naval-
moral de la Mata, previniéndose a los posibles licitadores lo si-
guiente:

| —E tipo de subasta es el de 19.043.849 ptas. fijado a tal efecto
en la escritura de préstamo, no admitiéndose posturas que no cu-
bran dicha cantidad.

2—Que para tomar parte en la subasta deberan consignar los lici-
tadores previamente en la mesa del Juzgado, el veinte por ciento
de dicha cantidad, sin cuyo requisito no seran admitidos.

3—Que los autos y las certificaciones a que se refiere la regla
cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, estan de manifiesto
en la Secretaria de este Juzgado entendiéndose que todo licitador
los acepta como bastantes a los efectos de titulacion de la finca.

4—Que las cargas y gravimenes anteriores y los preferentes al

crédito del actor continuaran subsistentes entendiéndose que el re-
matante los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de
los mismos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

5.—Que fas posturas podran hacerse en calidad de ceder el remate
a terceros.

6.—Que desde la fecha del anuncio hasta la celebracion de la su-
basta pueden hacerse posturas por escrito en la forma y cum-
pliendo los requisitos exigidos por la regla |4, pfo. 3.° del art. 131
de la Ley Hipotecaria.

1—A prevencion de que no haya postores en el primera subasta,
se sefiala para la segunda el mismo lugar y la audiencia del pro-
ximo dia 20 de diciembre a las 12.30 horas, sirviendo de tipo pa-
ra esta segunda subasta el 75 por ciento del precio pactado y de-
biendo consignar los licitadores el 20 por ciento del indicado tipo.

8.—lguaimente y a prevencidn de que no haya postores en la segun-
da subasta, se seilala para la tercera que se celebrara sin sujeccion a
tipo, la audiencia del proximo 24 de enero de 1994, a las 10.30 ho-
ras de su mafiana, debiendo consignar los licitadores el mismo_ depd-
sito exigido en la regla anterior para la segunda subasta.

Dado en Navalmoral de la Mata, a dia quince de octubre de mil
novecientas noventa y tres.

La Juez,
(Firma ilegible)

El Secretario,
(Firma ilegible)

V. Anuncios

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANTARA

ANUNCIO de 25 de octubre de 1993, sobre
propuesta de nombramiento de D. Fidel
Sevilla Grados.

Se hace publico que el Trbunal Calificador correspondiente ha ele-
vado la propuesta de nombramiento, perfeccionada por Resolucion
de esta Alcaldia, a favor de D. Fidel Sevilla Grados, con D.N.l.
6.995.780.

Alcantara, 25 de octubre de 1993.—El Alcalde Accidental.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de |6 de septiembre de 1993,
sobre pruebas selectivas para la Frovisién en
propiedad de una plaza de la Policia Local.

BASES QUE HAN DE REGIR PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE UNA PLAZA DE LA POLICIA LOCAL

FRIMERA.—OBJETO DE LA CONYOCATORIA

|.—De acuerdo con la oferta de empleo publico, se convocan prue-
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bas selectivas para proveer por el sistema de oposicion libre, de
una plaza de Policia Local, encuadrada dentro de la Escala de Ad-
ministracion Especial, Subescala servicios especiales, clase Policia
Local, dotadas con sueldo correspandiente al Grupo D.

2.—E| Tribunal responsable de la seleccion no podrd aprobar ni
declarar que han superado las pruebas selectivas un numero supe-
rior de aspirantes al de plazas convocadas.

SEGUNDA.—CONDICIONES O REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR 0
CUMPLIR LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a las plazas
meritadas serd necesario:

a) Ser espaiol/a.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de los
treinta y un afios, ambos referidos al dia en que finalice el plazo
de presentacion de instancias.

¢) Estar en posesion o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que termine el plazo de presentacién de instancias, del titulo de
Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equi-
valente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
peio de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario, del
servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pi-
blicas. '

f) Tener una altura minima de 1,65 m. las mujeres y 1,70 m. los
hombres.

g) Estar en posesion del permiso de conducir de las clases A-2 y
B-.

TERCERA.—PRESENTACION DE SOLICITUDES

|.—Las instancias solicitando tomar parte en la oposicidn, en la
que los aspirantes deberin manifestar que reinen todas y cada
una de las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo seialado para fa presentacion de instancias, y
que se comprometen a prestar juramento o promesa en la forma
legalmente establecida, se dirigiran al Alcalde-Presidente de fa Cor-
poracidn y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento,
Tos dias laborables, de-9 a 14 horas.

2.—El plazo de presentacion serd de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la convacatonia en el
«Boletin Oficial del Estadon. Las instancias también podrdn presen-
tarse en la forma que determina el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

3.—Los derechos de examen que se fijan en la cantidad de 1.000
ptas. (MIL PESETAS), serin satisfechos por los aspirantes y el res-
guardo de haberse hecho el ingreso en la Depositaria del Ayunta-
miento se adjuntard a la instancia.

CUARTA.—ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de instancias el Alcalde dictard re-
sokicion en el plazo méximo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha resoluadn que se publicard en el
(Boletin Oficialn de fa Provincia y Tabldn de anuncios, se indicard el
nombre y apellidos y D.N.I. de los admitidos y exduidos e indicando
las causas de la exdusion y concediendo un plazo de [0 dias para
subsanadién de defectos, en su causa, a tenor de lo establecido en el
artiaulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En la misma resolucion el Alcalde, determinard el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios y el orden de actuacion de los aspiran-
tes y la composicion del Tribunal calificador.

QUINTA.—PRUEBAS SELECTIVAS

1> EJERCICIO: APTITUD FISICA. Este ejercicio constard de las si-
guientes pruebas:

a—VYelocidad: Correr al maximo de las posibilidades 50 metros.
Puntuard segin se indica en el cuadro | anexo 2.

b.—Fuerza de brazos: Los opositores realizardn todas las flexiones
que les sea posible. Puntuara el nimero total de flexiones (cuadro
2 anexo 2).

c.—Potencia de piernas: Salto de longitud sin carera. Se hardn tres
intentos y puntuard aquél en el que se haya obtenido la distancia
mis larga. Puntuara segin se indica en el cuadro 3 anexo 2.

d.—Resistencia: Recorrer una longituc de 1.000 metros en el mini-
mo de tiempo posible. Se podrd alternar carrera y marcha. Pun-
tuara tal como se indica en el cuadro 4 anexo 2.

1.* EJERCICIO: PRUEBA CULTURAL Este ejercicio consistird en desa-
rrollar por escrito, durante un periodo midximo oe sesenta minutos,
sun tema sefalado por el Tribunal. Se valorarén los conocimientos
del tema, ¢l nivel de formacion general, la comprobacion gramati-
cal y la claridad de exposicion.
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3.° EJERCICIO: Exponer oralmente en un tiempo maximo de 30 mi-
nutos, de tres temas escogidos al azar, uno de cada uno de los
tres bloques que figuran en el anexo 3.

El Tribunal podré dialogar con el opositor respecto a cada uno de
los temas expuestos.

El opositor dispondra de cinco minutos, antes de exponer los te-
mas para poder hacerse un esquema.

4.° EJERCICIO: Realizacion de una bateria de test psicotécnicos que
podrd ser completada con una entrevista personal a criterio de los
técnicos que examinan.

5.° EJERCICIO: Pasar un reconocimienco médico para valorar si se
poseen las condiciones fisicas minimas de acuerdo con lo que se
establece en el anexo 4.

SEXTA.—TRIBUNAL CALIFICADOR
El Tribunal calificador, estara integrado por:

—Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

—Secretario: El de la Corporacion o funcion en quien delegue.

—Yocales: Un represente de la Junta de Extremadura, Jefe de la
Policia Local, un representante de la jefatura de Trifico, un Funcio-
nario Técnico-Administrativo.

Asimismo actuardn como vocales, con voz pero sin voto, un repre-
sentante de cada uno de los grupos politicos que integren la Cor-
poracion.

SEPTIMA.—CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS

| £l lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios de las
pruebas selectivas, se fijard en la resolucion de la Alcaldia, donde
declare la admision y exclusion de los aspirantes a que se refiere
la Base cuarta.

1—El orden de actuacion, en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, sera por el alfabético, comenzando por el
aspirante cuyo primer apellido empieza por la letra Y, de conformi-
dad con la resolucion de la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracion Publica de 22 de febrero de 1988 por la que se publica
el sorteo celebrado el dia |9 del mismo mes y afio.

3.—Los aspirantes serin convocados provistos de su D.N.I, para ca-
da ejercicio en llamamiento dnico y salvo casos de fuerza mayor,

debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal, la
no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios
obligatorios en el momento de ser llamado, determinard automdti-
camente la pérdida de su derecho a participar en los ejercicios y
en su consecuencia quedard excluido del proceso selectivo.

4.—Una ver comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria
la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provinia. Estos Anun-
cios deberan hacerse publico por el Tribunal de los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores y en el Tablon de anun-
cios del Ayuntamiento.

OCTAVA.—SISTEMA DE CALIFICACION

|.—El primer ejercicio serd obligatorio y eliminatorio y calificado
en la forma prevista en el anexo 2 y cada prueba por separado.
La puntuacion final de cada opositor que haya superado las cuatro
pruebas serd la media aritmética de la suma de las cuatro pun-
tuaciones.

Aquellos opositores que obtengan un mimino de 12 puntos, seran
considerados aptos y el resto no aptos quedando eliminados de la
oposicion.

Quedard eliminado el opositor que no puntie en alguna de las
cuatro pruebas.

1—Los restantes ejercicios obligatorios seran también eliminatorios
y calificados hasta un maximo de diez puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de cinco puntos en ca-
da uno de ellos.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el numero de asistentes en aquél, siendo el cociente la cahfi-
cacion definitiva.

El ‘orden de calificacion definitiva estard determinado por la suma
de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

3.kl cuarto ejercicio sera obligatorio y eliminatorio. La califica-
cidn sera de apto o no apto.

NOVENA.—RELACION DE APROBADOS

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicard la
relacion de aprobados por el orden de puntuaciones, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas y elevard dicha re-
lacion al Presidente de la Corporacion para que formule el nom-
bramiento pertinente.



2930 2 Noviembre 1993

D.0.E.—Nimero 127

Al mismo tiempo remitird a dicha autoridad el acta de la iltima
sesion.

DECIMA.—PRESENTACION DE DOCUMENTOS

|.—Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan pi-
blicas las relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de
las condiciones que para tomar parte en la oposicion se exigen en
la base segunda:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentar acompana-
da del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fi-
sico que impida el normal ejercicio de la funcion a desempedar,
expedido por el Jefe Local de Sanidad.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario, de ninguna Administracion piiblica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Fotocopia compulsada de los permisos de conducir, exigidos en
la convocatonia.

f) Fotocopia del documento que acredite haber cumplido el servi-
cio militar o estar libre de él.

2.—Quienes tuvieren la condicion de funcionarios piblicos estardn
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacion de la Administracion Publica de que depen-
dan, acreditando su condicion y cuantas circunstancias consten en
su expediente personal.

3.—Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documentacion, no podrin ser nombrados,
quedando anulados todas sus actuaciones, sin perjuicio de fa res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su
instancia.

UNDECIMA.—CURSO SELECTIVO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO
DE CARRERA

|.—Realizada la primera fase del proceso de seleccion, el Presiden-
te de la Corporacidn dictard resolucion por la que se nombre fun-
cionarios en practicas al aspirante que haya superado las mismas,
en la que se indicara la fecha en la que empezaran a surtir efec-
to dicho nombramiento. Una copia de dicha resolucion serd remiti-

da a la Consejeria de la Presidencia y Trabajo de la Junta de Ex-
tremadura.

2.—Para obtener el nombramiento de funcionario de carrera, el as-
pirante aprobado, debera realizar y superar un curso de formacion
que convocara y organizara la Consejeria de la Presidencia y Tra-
bajo, con la duracion que determine.

3.—La toma de posesion del aspirante, una vez superado el curso
selectivo, deberd producirse en el plazo de los quince dias siguien-
tes a la publicacién del Diario Oficial de Extremadura, de la refa-
cion de aspirantes que lo hayan superado.

DUODECIMA.—NORMAS DE APLICACION

Para lo no previsto en estas Bases o en aquello que las contradi-
gan, serdn de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; el Real De-
creto Legislativo 78171986, de 18 de abril; la Ley 30/1984, de 2
de agosto, y el Real Decreto 223/1984, de 19 de diciembre.

Amendralejo, 16 de septiembre de 1993.—EI Alcalde.

ANEXO |
TEMARIO PARA OPOSICIONES A GUARDIA DE LA POLICIA MUNICIPAL
1.—-BLOQUE

IL—LA CONSTITUCION ESPANOLA: Principios generales. Derechos y
deberes de los espafioles. Las libertades publicas. La garantia de
las libertades y de los derechos de los ciudadanos.

1. -ORGANIZACION POLITICA DEL ESTADO: La Corona. EI Poder Le-
gistativo. El Poder Judicial. EI Tribunal Constitucional.

[I.—ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO: La Administracion Cen-
tral. Las Comunidades Autbnomas. La Administracion Local. Organos
periféricos de la Administracion del Estado. Los Gobernadores Civiles.

1IV.—EL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE EXTREMADURA: Disposiciones
generales. EI Parlamento. El Consejo ejecutivo. La Presidencia.

1V.—EL MUNICIPIO: Territono y Poblacion. La organizacion: El Alcal-
de. El Pleno. La Comisién de Gobierno. Las Comisiones Informativas.
El Reglamento Orgdnico del Ayuntamiento.

VL. —COMPETENCIAS DE LOS AYUNTAMIENTOS: Las Ordenanzas Muni-
cipales y los Bandos de la Alcaldia.

IVIL.—LA FUNCION PUBLICA: Concepto. La funcion piblica en el Es-
tado Espanol. Clases de Funcionarios.
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IVIIL.—LA FUNCION PUBLICA LOCAL: Organizacion. Derechos sociales
y econdmicos de los funcionarios. Derechos y Reglamento discipli-
nario. Adquisicién y pérdida del derecho de funcionario.

[IX—ADMINISTRACION DE JUSTICIA: Organos junisdiccionales. Clasifi-
cacién. Competencias: Por razon de la materia, la persona, funcional
y territorial.

11.-BLOQUE

IL.L.—LA POLICIA: Concepto. Mision, objetivos y funciones en un esta-
do democratico.

ILH—LA POLICIA EN EL ESTADO ESPANOL: Introduccion historica.
Los diferentes cuerpos policiacos en el Estado Espaiiol.

ILIL—LA POLICIA EN EXTREMADURA: Introduccion histdrica. La Ley

de Coordinacion de las Policias Locales.

{LIV.—LA POLICIA LOCAL: Concepto, funciones. Dependencias organi-
cas y funcionales.

[LV.—Reglamento de la Policia Municipal y Cédigo de Etica Po-
licial.

I1l.—BLOQUE

.1 LA DELINCUENCIA: Concepto de delincuencia. Realidad actual.
(ausas.

II1.H.—EL DELITO: Concepto de delito y falta. Clases.

HLIN.—LA PREVENCION DE LA DELINCUENCIA: Actuaciones en mate-
ra de prevencion.

[ILIV.—LA POLICIA JUDICIAL: Actuaciones en materia de delito. In-
vestigacion del delito. Detencion del delincuente. Diligencias.

[ILV.—ORDEN PUBLICO: Autoridades competentes. Actuaciones en
materia de orden publico.

I.YL—LA PROTECCION CIVIL: Autoridades competentes. Actuacio-
nes en materia de proteccion civil. Colaboracion con otras insti-
tuciones.

NLYIL.—LAS FUNCIONES DE AUXILIO: Marco de actuacion. Colabora-
cién con otras instituciones.

ILVIL—LA CIRCULACION URBANA: Normas generales de circulacion.
Sefializacion. Pegmisos y Licencia de conducir. Condiciones de los
vehiculos para poder circular.

L IX.—INFRACCIONES FUNDAMENTALES AL CODIGO DE LA CIRCU-
LACION: Tipificacion de las infracciones. Procedimiento sanciona-
dor.

[ILX.—LOS TRANSPORTES: Transportes de viajeros. Transportes de
mercancias.

HLXI.—CANALIZACION DE TRANSITO RODADO: El papel del guardia
en cuestiones de transito. Cooperacion con la Corporacion para la
fluidez y seguridad del trénsito en las vias urbanas.

i1 XIL.—ACCIDENTES: Prevencion de los acaidentes. Actuaciones en
materia de accidentes. Diligencias.

[1LXIIl.—ORDENANZAS MUNICIPALES: Uso y ocupacién de la via pui-
blica. Proteccion del medio ambiente. Proteccion de edificios e ins-
talaciones. Ventas ambulantes. Mercados. Proteccion del consumidor.
Otras Ordenanzas de interés.

I1XIV.—~INFRACCIONES “A LAS ORDENANIAS MUNICIPALES: Tipifi-
cacidn de las infracciones fundamentales. Procedimiento sancio-
nador.

HI.XV.—CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA CIUDAD: Introduccion
historica. Niicleos rurales. Nucleos Urbanos. Caracteristicas sociales y
culturales. Caracteristicas de las urbanizaciones.

IIL.XVI.—CONOCIMIENTOS PUNTUALES DE LA CIUDAD: Servicios. Co-
municaciones. Monumentos. Edificios y zonas de interés.

Almendralejo, 16 de septiembre de 1993.-El Alcalde.

ANEXO [

CUADRO |.—VELOCIDAD 50-M.

Tiempo Puntuacidn
Hasta 8" 4 10
De 8”41 - 8" 6 9
De 8”61 - 9" 8
De 9" 1-9"2 1
De 921 -9"4 6
De 9741 -9"6 5
De 9”61 - 9717 4
De 97171 -9"8 3
De 9781 - 9”90 2
De 9”91 - 107 I
Mas de 10" 0
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CUADRO 2.—POTENCIA VDE BRAZOS

Nim. de flexiones

Puntuacion
10
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CUADRO 3.—POTENCIA DE PIERNAS

Puntuacion
10
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CUADRO 4.—RESISTENCIA 1.000 M.

Mas de |5
Entre 10 - 15
Entre 9 - 10
Entre 8 - 9
Entre 7 - 8
Entre 6 - 7
Entre 5 - 6
Entre 4 - 5
Entre 3 - 4
Entre 2 - 3
Metros
Mas de 2,25
~ Mas de 2,15
Mas de 2,00
Mis de 1,95
Mas de 1,90
Mas de 1,80
Mas de 1,75
Mas de 1,70
Masd e 1,65
Mas de 1,60
Menos de 1,60
Tiempo
Menos de 4 minutos
Entre 47 - 4" 16

Entre 4727 - 4" 30
Entre 4" 31 - 4" 35
Entre 4736 - 4" 40
Entre 47 41 - 47 45
Entre 4” 46 - 4” 50
Entre 4” 51 - 5"

Entre 57 01 - 5" 10

Entre 5 |
Mas de 5"

I -5720
21

r +
CD == MW B V1 O w0 O

Puntuacion
10

ANUNCIO de 16 de septiembre de 1993,
sobre pruebas selectivas para cubrir una
plaza de técnico programador informatico.

CONYOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO
PROGRAMADOR INFORMATICO

BASES

PRIMERA: NUMERO Y CARACTERSITICAS DE LA PLAZA CONVOCADA

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad,
por el procedimiento de concurso-oposicion de la plaza de Técnico
Programador Informatico vacante en la plantilla de funcionarios de
este Excmo. Ayuntamiento y que figuraba en la Oferta Piblica de
Empleo para 1993, encuadrada en el Grupo B, y dotada de las re-
tribuciones correspondientes en el presupuesto municipal.

SEGUNDA: TITULACION EXIGIDA

Estar en posesion de cualquier titulacion universitaria de Grado
Medio, Diplomatura universitana, F.P. 3.° Grado o equivalente.

TERCERA: CONDICIONES QUE DEBEN REUNIR O CUMPLIR LOS ASPI-
RANTES

a) Ser Espaiol.
b) Tener cumplidos 18 afos de edad.

¢) Estar en posesion de la titulacion exigida en la fecha de termi-
nacion del plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
pefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Autdnomas o a las Entidades
Locales, ni hailarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad de las contenidas
en la legislacion vigente.

CUARTA: DERECHO DE EXAMEN
Se fijan en la cantidad de MIL PESETAS.
QUINTA: SOLICITUDES

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes



