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0. Disposiciones Estatales

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 25 de octubre de 1993,
por la que se nombra a D. Luis Francisco
Ferndndez Pozo, Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado por
Resolucion de la Universidad de Extremadura, de fecha 17 de di-
ciembre de 1992 (B.0.E. 26-1-93), y acreditados por el interesado
propuesto los requisitos a que alude el art. 52 del RD.
1888/1984, de 26 de septiembre (B.0.E. de 26 de octubre), refen-
dos en la Resolucion de convocatoria, este RECTORADO, en virtud
de las atribuciones que le confiere el art. 42 de la Ley 11/1983,
de 25 de agosto (B.O.E. de | de septiembre), el art. 3.1 de! cita-
do Real Decreto y el art. 4 del R.D. 898/1985, de 30 de abril
(B.O.E. de 19 de junio), HA RESUELTO NOMBRAR Profesor Titular
de Universidad, de la Universidad de Extremadura, en el drea de
conocimiento Edafologia y Quimica Agricola del Departamento Bio-
logia y Produccién Vegetales, a D. Luis Francisco FERNANDEZ POZ0.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspon-
diente toma de posesion por el interesado, que deberd efectuarse
en ¢l plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente de
la publicacion de la presente Resolucion en el B.O.E.

Badajoz, a 25 de octubre de 1993.

El Rector,
P0. Vicerrector de Investigacion,
JOSE MORALES BRUQUE

RESOLUCION de 27 de octubre de 1993,
por la que se nombra a D.” Ana Beatriz
Rodriguez Moratinos, Profesora Titular de
Universidad.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado
por Resolucién de la Universidad de Extremadura, de fecha 17-
1292 (B.0.E. 26-1-93), y acreditados por el interesado pro-
puesto los requisitos a que alude el art. 5.2 del RD.
1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre),
referidos en la Resolucion de convocatoria, este RECTORADO, en
virtud de las atribuciones que le confiere el art. 42 de la Ley
1171983, de 25 de agosto (B.0.E. de | de septiembre), el art.
[3.1 del citado Real Decreto y el art. 4 del RD. 898/1985, de
30 de abril (B.O.E. de 19 de junio), HA RESUELTO NOMBRAR
Profesora Titular de Universidad, de la Universidad de Extrema-
dura, en el drea de conocimiento Fisiologia del Departamento
Fisiologia, a D.* Ana Beatriz RODRIGUEZ MORATINOS.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la corres-
pondiente toma de posesion por el interesado, que debera efec-
tuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente de la publicacion de la presente Resolucion en el
B.O.E.

Badajoz, a 27 de octubre de 1993.

El Rector,
P.0. Vicerrector de Investigacion,
JOSE MORALES BRUQUE

. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

ORDEN de 10 de noviembre de 1993, bor
la que se actualiza la relacion de Letrados

del Gabinete Juridico.

El Decreto 46/1989, de 6 de junio, sobre organizacion y funciones

del Gabinete Juridico, modificado por Decreto 15/1992, de 25 de
febrero, contiene, en su articulo 15.4, la necesidad de acreditacion
de la calidad de letrado del mismo, a través de una relacion que
se publica en el Diario Oficial de Extremadura y cuya finalidad no
es otra que dar a conocer, con los efectos que proceden, a aque-
llos que ostentan la representacion de fa Junta de Extremadura y
que ejercen las funciones que le corresponden, de acuerdo con la
normativa sobre la materia.
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Los cambios que se han producido desde que se hizo publica la
dltima relacion de letrados, mediante Orden de 2 de abril de
1992, aconsejan la actualizacion que ahora se articula, a la vez
que se da publicidad a los domicilios, a efectos de notificaciones.
Por todo lo anterior,

RESUELYO:

PRIMERO.—Hacer piblica la relacion de personas que ostentan la cali-
dad de Letrados del Gabinete Juridico de la Junta de Extremadura, a
los efectos prevenidos en el articulo 3 de fa Ley 8/1985, de 26 de
diciembre, de Comparecencia en Juicio de la Junta de Extremadura:

a) LETRADO JEFE:

D. José Manuel Rodriguez Corrales

b) LETRADOS:

D} Julia Duran Aznal

D.* Maria Jesus Lopez Bernal

D. Salvador Mateos Sanchez

D. Diego Maria Moreno Hurtado

D! Maria Esperanza fernéndex Aguirre
D.! Casilda Gutiérrez Pérez

D. Roberto Ferndndez Alvarez

D! Maria Elena Sanchez-Simon Peérez
D. Pedro Olmos Diaz

D. José¢ Manuel Jover Lorente

D. José¢ Manuel Escalona Amor

SEGUNDO.—Sefalar, a efectos de citaciones, notificaciones y demds
actos de comunicacion, los siguientes domicilios:

En Mérida, calle de Reyes Huertas, nimero . Teléfono 38 13 41,
fax nim.: 38 13 39.

En Caceres, Palacio de Godoy, Plaza de Santiago, numero |. Teléfo-
no 24 57 00. Fax ndm.: 22 24 43.

Mérida, a 10 de noviembre de 1993.

El Consejera de Presidencia y Trabajo,
JOAQUIN CUELLO CONTRERAS

ORDEN de |2 de noviembre de 1993, por
la que se fija la cuantia de los Precios
Publicos correspondientes a la Venta de

Publicaciones e Insercion de Publicidad en el
Diario Oficial de Extremadura.

El Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comu-

nidad Autbnoma de Extremadura, aprobado por Decreto Legislativo
171992, de 9 de septiembre, establece que la fijacidn o revision de la
cuantia de los precios publicos por la entrega de bienes, prestacion
de servicios o realizacion de actividades efectuadas en régimen de De-
recho Publico, se realizard por Orden de la Consejeria que los gestio-
ne o de la que dependa el Organismo o ente gestor.

El Decreto 4171990, de 29 de mayo, establecio los bienes, serviaos y
actividades susceptibles de ser retribuidos mediante Precios Publicos,
en el que figuraban, entre otros, los relativos a Ventas de Publicacio-
nes en la Consejeria de Presidencia y Trabajo. Posteriormente, el De-
creto 118/1992, de 3 de septiembre, autoriza a la Consejeria a la
percepcion de precios pablicos por Insercion de Publiadad.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.2 del
Texto Refundido atado,

DISPONGO

ARTICULO UNICO.—Se fija la cuantia de los precios publicos que re-
giran a partir de | de enero de 1994 por la Venta de Publicacio-
nes, Diario Oficial de Extremadura y su Reproduccion en microfi-
chas, asi como por Insercidn de Publicidad en dicho Diario, segin
se detalla en el Anexo.

DISPOSICION FINAL.—La presente Orden entrard en vigor el dia si-
guiente de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 12 de noviembre de 1993.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
JOAQUIN CUELLO CONTRERAS

ANEXO
VENTA PUBLICACIONES | ]
DUARIO OFICIAL DE EXTREMADURA N
____Predo unitario del ejemplar 100 ptas.
| Susoipgn anval | 9.800 ptas.
© Suscripadn 24,30 y A° wimeste | 1350 ptas. |
©_ Suscipobn seqndo semeste | 4900 pus. |
| Suscripcién cvarto tnmestre | 2450 ptas.
| MICROFICHAS DEL DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA | ]
Suscripadn afio 1994 (envios mensuales) | 5.500 ptas.

Anos 1980 a 1993 (ambos inclusives) | 17.000 ptas. |

Y R T
hiios 1984, 1985 & 1986 (cada uno) 1.000 ptas. |
Afos 1987, 1988 6 1989 (cada uno) | 1,800 ptas.
 dos 1990, 1991 6 1992 (cada wno) | 2600 ptas. |
B Aio 1993 | s000 g
INSERCION DE PUBLKCIDAD ¢+
Insercion de anundios (por linea o fraccién) | 180 ptas.
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CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CORRECCION de errores a la Orden de 4
de octubre de 1993, por la que se convocan
ayudas para el mantenimiento de salas de
exhibicion cinematogrdficas situadas en
zonas rurales o de baja rentabilidad y a
salas que redlicen exhibiciones de peliculas
comunitarias.

Advertido error en la Orden de 4 de octubre de 1993, publicada

[11. Otras

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 8 de noviembre de 1993,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se declara desierto el Expediente de
contratacién de suministro «Equipamiento
informatico para la Direcciéon General de
Empleo».

Autorizada por Resolucion de la Secretaria General Técnica de
la Presidencia de la junta de Extremadura la contratacion di-
recta del Expediente de Contratacion de Suministro num.
21.01.322B.626.00. $-16/93, correspondiente a «EQUIPAMIENTO
INFORMATICO PARA LA DIRECCION GENERAL DE EMPLEO», vista
el Acta de la Comision de Compras de fecha 8 de noviembre
de 1993, y en virtud de las atribuciones que me confiere la le-
gislacion vigente,

RESUELYO

Declarar desierto el expediente de contratacion de Suministro
«EQUIPAMIENTO INFORMATICO PARA LA DIRECCION GENERAL DE
EMPLEO».

Mérida, 8 de noviembre de 1993.

El Secretario General Téenico,
IGNACIO SANCHEZ AMOR

en el D.O.E. ndm. 122, de 21 de octubre, se procede a su rectifi-
cacion:

—Pagina 2817, articulo 3.° I. En la tercera y cuarta linea, donde

dice «con anterioridad al dia 30 de octubre de 1993n, debe decir
ucon anterioridad al dia 30 de noviembre de 1993».

Mérida, 27 de octubre de 1993.

El Consejero de Cultura y Patrimonio,
ANTONIO VENTURA DIAZ DIAZ

Resoluciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

ORDEN de 8 de noviembre de 1993, por la
que se adjudica el suministro de

«Ma%uinaria Agricola», Expte. nim.
12-05-531A-601.00.92.0094-93.

Autorizada por Orden de la Consejeria la contratacion del Suminis-
tro de «MAQUINARIA AGRICOLA» EXPTE. Num. 12-05-531A-
601.00.92-0094-93 por el sistema de Concurso Piblico, a la vista
del resultado de la Mesa de Contratacion de la Comision de Com-
pras de la Junta de Extremadura, en sesion de 2 de noviembre de
1993.

ORDENO: Adjudicar el Suministro de: «MAQUINARIA AGRICOLA», a la
empresa NIETO MARCELO, S.L en la cantidad de ocho millones cua-
trocientas sesenta y cinco mil pesetas (8.465.000 ptas.), LV.A. in-
duido.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mérida, 8 de noviembre de 1993.

tl Consejero de Agricultura y Comerdio,
FRANCISCO AMARILLO DOBLADO
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ORDEN de 8 de noviembre de 1993, por la

%ue se adjudica el suministro de «Productos
oosanitarios», Expte. num.

12-02-712B-601-0093-93.

Autorizada por Orden de la Consejeria la contratacion del Suminis-
tro de «PRODUCTOS ZOOSANITARIOSy EXPTE. Nim. 12-02-7128-
601-0093-93 por el sistema de Concurso Publico, a la vista del
resultado de la Mesa de Contratacion de fa Comision de Compras
de la junta de Extremadura, en sesion de 2 de noviembre de
1993.

ORDENO: Adjudicar el Suministro de: «PRODUCTOS ZOOSANITARIOSH,
a la empresa AGROPEXSA en la cantidad de doce millones ocho-
cientas diez mil pesetas (12.810.000 ptas.), LY.A. incluido.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

Mérida, 8 de noviembre de 1993.

El Consejero de Agricultura y Comercio,
FRANCISCO AMAAILLO DOBLADO

ORDEN de 8 de noviembre de 1993, por la
que se adjudica el suministro de «Material

de Saneamiento Ganaderoy, Expte. nim.
12-02-712B-601-0091-93.

Autorizada por Orden de la Consejeria la contratacion del Suminis-
tro de «MATERIAL DE SANEAMIENTO GANADEROw EXPTE. Nim. 12-
02-7128-601-0091-93 por el sistema de Concurso Piblico, a la
vista del resultado de la Mesa de Contratacion de la Comision de
Compras de la Junta de Extremadura, en sesion de 1 de noviem-
bre de 1993.

ORDENO: Adjudicar el Suministro de: «MATERIAL DE SANEAMIENTO
GANADERO» a la empresa IMPROSA IBERICA, S.A. en la cantidad de
ocho millones seiscientas noventa y cinco mil pesetas (8.695.000
ptas.), LY.A. incluido.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mérida, 8 de noviembre de 1993.

El Consejero de Agricultura y Comerdo,
FRANCISCO AMARILLO DOBLADO

V. Anuncios

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

RESOLUCION de 12 de noviembre de 1993,
de la Secretaria General Técnica, que
modifica la Resolucion de 25 de octubre de
1993, por la que se convoca concurso para
la contratacion del servicio de impresion del
Diario Oficiai de Extremadura

Por Resolucion de esta Secretaria General Técnica, de fecha 25 de
octubre pasado, publicada en el D.O.E. nim. 126, de fecha 30 de
octubre de 1993, se convocé concurso para la contratacion del
servicio de impresion del Diario Oficial de Extremadura. La necesa-
ria inclusion en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
de lo que se establece en el articulo 115 del Reglamento de Con-
tratacion del Estado en relacion con lo preceptuado por el articulo
36 de la Ley de Contratos del Estado, asi como lo establecido en
el articulo 98 y siguientes de la misma Ley y Orden de 30 de
enero de 1991 (B.0.E. 4-3-91), hace precisa la modificacion de di-
cha Resolucion de convocatoria.

Por todo ello,
RESUELVO:

PRIMERO.—EI Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares que
regird el concurso para la contratacion del servicio de impresion
del Diario Oficial de Extremadura serd el que ha sido aprobado
por Resolucion de 12 de noviembre de (993 de esta Secretaria
General Técnica y estard a disposicion de los interesados, junto
con la demas documentacidn, en la Secretaria General Técnica, Ser-
vicio de Administracidn General, de la Consejeria de Presidencia y
Trabajo, Avda. de Extremadura num. 43, todos los dias habiles, en
horas de oficina y durante el plazo de presentacién de ofertas.

SEGUNDO.—Los concursantes deberdn acreditar fa siguiente dlasifi-
cacion de contratistas: Grupo Ill, Subgrupo 8, Categoria 8.

TERCERO.—El plazo de presentacion de proposiciones sera hasta las
15 horas del dia |l de diciembre de 1993.

(UARTA—En todo lo demds, la convocatona del concurso para fa con-
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tratacion del servicio de impresion del Diario Oficial de Extremadura
se regird por la Resolucion de 25 de octubre de 1993 citada.

Mérida, 12 de noviembre de [993.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y TURISMO

ANUNCIO de 4 de noviembre de 993, por
el que se convoca publica licitacién para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento de subasta, correspondiente
al proyecto de «Planta Piloto de Tecnologia
de la carne en el Instituto Tecnoldgico
Agroalimentario en la finca Santa Engraciay.

Por la Consejeria de Industria y Turismo, se va a proceder a la
contratacion, por el procedimiento de Subasta, de las obras corres-
pondientes al proyecto de «PLANTA PILOTO DE TECNOLOGIA DE (A
CARNE EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO AGROALIMENTARIO EN LA
FINCA SANTA ENGRACIA.

|.—Precio de licitacion: 89.809.795 ptas.
1.—Plazo de ejecucion: 5 meses.
3.—Fianza provisional: Dispensada

4—(lasificacion del contratista:
GRUPO C, SUBGRUPO 3, CATEGORIA d)

En ella las circunstancias de la contratacién serdn las siguientes:

DOCUMENTOS DE INTERES PARA EL LICITADOR: El Pliego de Clausu-
las Administrativas Particulares, el Proyecto Técnico y demds docu-
mentacion que forman el expediente se encuentran de manifiesto
para su examen por los interesados en la Secretaria General Técni-
ca de dicha Consejeria.

MODELO DE PROPOSICION: Figura como anexo del Pliego de Cliu-
sulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES: Se entregardn en el Registro
General de la Consejeria, en horas de oficina, hasta las 14 horas
del vigésimo dia habil siguiente al de la publicacién de este Anun-
do en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de coincidir en
sdbado, se trasladard al siguiente dia habil.

APERTURA DE PROPOSICIONES: Tendran lugar en las dependencias
de la Consejeria (Calle Cirdenas, num. |1, de Mérida) a partir de
las once horas del siguiente dia habil de aquél en que termina el
plazo de presentacion de proposiciones, salvo que coincidiera en
sabado, en cuyo caso se traslada al siguiente dia habil.

Mérida, 4 de noviembre de 1993.

ANUNCIO de 4 de noviembre del 993, por
el que se convoca publica licitacién para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento de subasta, correspondiente
al proyecto de «Urbanizacion del Instituto
Tecnolégico del corcho, la madera y el
carbén vegetal en Mérida.

Por fa Consejerfa de Industria y Turismo, se va a proceder a la
contratacion, por el procedimiento de Subasta, de las obras corres-
pondientes al prayecto de «URBANIZACION DEL INSTITUTO TECNO-
LOGICO DEL CORCHO, LA MADERA Y EL CARBON VEGETAL EN MERI-
DA».

|.—Precio de licitacidn: 61.000.000 de ptas.
1.—Plazo de ejecucion: 4 meses.
3.—Fianza provisional: Dispensada

4 —(lasificacion del contratista:
GRUPO G, SUBGRUPO 6, CATEGORIA D)

En ella las circunstancias de la contratacion serdn las siguientes:

DOCUMENTO DE INTERES PARA EL LICITADOR: Ei Pliego de Clausu-
fas Administrativas Particulares, el Proyecto Técnico y demas docu-
mentacion que forman el expediente se encuentran de manifiesto
para su examen por los interesados en la Secretaria General Técni-
ca de dicha Consejeria.

'MODELO DE PROPOSICION: Figura como anexo del Pliego de Clau-

sulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES: Se entregaran en el Registro
General de la Consejeria, en horas de oficina, hasta las 14 horas
del vigésimo dia habil siguiente al de la publicacion de este Anun-
cio en e Diario Oficial de Extremadura. En caso de coincidir en
sabado, se trasladara al siguiente dia hbil.
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APERTURA DE PROPOSICIONES: Tendrdn lugar en las dependencias
de la Consejeria (Calle Cardenas, nim. |1, de Mérida) a partir de
las once horas del siguiente dia habil de aquél en que termina el
plazo de presentacion de proposiciones, salvo que coincidiera en
sabado, en cuyo caso se traslada al siguiente dia hibil.

Mérida, 4 de noviembre de 1993.

ANUNCIO de 4 de noviembre del 993, por
el que se convoca publica licitacién para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento de subasta, correspondiente
al proyecto de «Urbanizacién en la finca
Santa Engracia del Instituto Tecnoldgico
Agroalimentario».

Por la Consejeria de Industria y Turismo, se va a proceder a la

contratacién, por el procedimiento de Subasta, de las obras corres--

pondientes al proyecto de «URBANIZACION DE LA FINCA SANTA EN-
GRACIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO AGROALIMENTARIOn.

|.—Precio de licitacion: 47.100.449 ptas.
1.—Plazo de ejecucion: 4 meses.
3.—Fianza provisional: Dispensada

4 —(lasificacion del contratista:
GRUPO G, SUBGRUPO 6, CATEGORIA D)

En ella las circunstancias de la contratacidn serdn las siguientes:

DOCUMENTOS DE INTERES PARA EL LICITADOR: EI Pliego de Clausu:
fas Administrativas Particulares, el Proyecto Técnico y demds docu-
mentacidn que forman el expediente se encuentran de manifiesto
para su examen por los interesados en la Secretarfa General Técni-
ca de dicha Consejeria.

MODELO DE PROPOSICION: Figura como anexo del Pliego de Cliu-
sulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES: Se entregardn en el Registro
General de la Consejeria, en horas de oficina, hasta las 14 horas
del vigésimo dia habil siguiente al de la publicacién de este Anun-
cio en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de coincidir en
sabado, se trasladard al siguiente dia habil.

APERTURA DE PROPOSICIONES: Tendrin lugar en las dependencias

de la Consejeria (Calle Cdrdenas, nim. |1, de Mérida) a partir de
las once horas del siguiente dia habil de aquél en que termina el
plazo de presentacion de proposiciones, salvo que coincidiera en
sibado, en cuyo caso se traslada al siguiente dia habil.

Ménda, 4 de noviembre de 1993.

ANUNCIO de 4 de noviembre del 993, por
el que se convoca publica licitacién para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento de subasta, correspondiente
al proyecto del «Instituto Tecnoldgico de
Rocas Ornamentales y de la Construccion en
Cdceres.

Por la Consejeria de Industria y Tuismo se va a proceder a la

contratacion, por el procedimiento de Subasta, de las obras corres-
pondientes al proyécto de «INSTITUTO TECNOLOGICO DE ROCAS OR-
NAMENTALES Y DE LA CONSTRUCCION EN CACERES».

|.—Precio de licitacién: 356.999.612 Ptas
1.—Paro de ejecucion: 8 meses.
3.—Fianza provisional: Dispensada.

4.—Clasificacion del contratista:
GRUPO C, SUBGRUPO 3, CATEGORIA E)

En ella las circunstancias de la contratacion serdn las siguientes:

DOCUMENTOS DE INTERES PARA EL LICITADOR: El Pliego de Cldusu-
las Administrativas Particulares, el Proyecto Técnico y demds docu-
mentacidn que forman el expediente se encuentran de manifiesto

para su examen por los interesados en la Secretaria General Técni-
ca de dicha Consejeria.

MODELO DE PROPOSICION: Figura como anexo del Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES: Se entregarn en el Registro
General de fa Consejeria, en horas de oficina, hasta las 14 horas
del vigésimo dia habil siguiente al de la publicacion de este Anun-
cio en el Diario Oficial de Extremadura.

APERTURA DE PROPOSICIONES: Tendrén lugar en las dependencias
de la Consejeria (Calle Cirdenas, nim. {1, de Ménda) a partir de
las once horas del siguiente dia hibil de aquél en que termina el
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plazo de presentacion de proposiciones, salvo que coincidiera en
sabado, en cuyo caso se traslada al siguiente dia habil.

Mérida, 4 de noviembre de 1993.

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

ANUNCIO de 29 de octubre de 1993, por el
que se anuncia a publica licitacion, por el
sistema de concurso, la adjudicacion de la
obra: 12/198/92.

Se anuncia a piblica licitacion por el sistema de concurso la adju-
dicacion de las obras que a continuacion se describen:

Obra: 12/198/92, Acondicionamiento enlace (C-801 con (Y. de
Arroyomolinos.

Tipo de licitacidn: 70.000.000 de pesetas.

Financiacion:

35.000.000 de ptas., Diputacion F.P.

35.000.000 de ptas., Banca Privada.

Fianza provisional: 1.400.000 pesetas.

Fianza definitiva: El cuatro por cien del importe de adjudicacion.
Plazo de ejecucion: Doce meses.

Clasificacion del contratista: Grupo G, subgrupos 6, categoria «d.
Plazo de garantia: Un afio a contar desde la fecha en que se lleve
a efecto la recepcion provisional de las obras, salvo circunstancias
excepcionales acordadas por la Diputacion Provincial.

Exposicion de documentos: EI proyecto, pliego de condiciones y de-
mds documentos que convenga conocer estaran de manifiesto en el

Servicio General de Planificacion de Planes y Programas.

MODELO DE PROPOSICION

Don , mayor de edad, vecino de
. con domiclio en (calle o plaza)
nim. provisto del DN.I,

nam. , en nombre propio (o en repre-

enterado  del anuncio publicado en el
de fecha ..o, habiendo
examinado los pliegos de condiciones facultativas y econémico-ad-
ministrativas, presupuesto, proyecto, asi como los demas documen-
tos obrantes en el expediente se compromete a realizar las obras

sentacion  de),

de « : . 1,00 SU-
jecion estricta al proyecto y demds previsiones, en la cantidad (en
letra) pesetas, en la cual que-

da incluido el Impuesto sobre el Yalor Afiadido (IVA).
Lugar, fecha y firma.

Plazo, lugar y hora de presentacion de proposiciones: Durante los
veinte dias habiles siguientes al de publicacion del iltimo anuncio en
¢l Boletin Oficial de la Provincia, Diario Oficial de Extremadura o Bo-
letin Oficial del Estado, de las diez a las trece horas, en el Registro
Especial del Servicio Administrativo de Planes y Programas.

Apertura de Plicas: El acto de apertura de los sobres conteniendo
las proposiciones econdmicas se verificard el dia habil siguiente al
de la terminacion del plazo sefialado anteriormente para la pre-
sentacion de proposiciones, salvo que sea sabado, en cuyo caso se
celebrard el dia siguiente habil, a las doce horas, en la Sala de
Comisiones del Palacio Provincial.

Existe crédito suficiente para financiar las obras.

Caceres, 29 de octubre de 1993.-El Secretario.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

ANUNCIO de 4 de octubre de 1993, sobre
contratacion mediante concurso del servicio
de limpiéza en Centros escolares y
dependencias municipales.

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 2 de octu-
bre de 1993, ha sido aprobado el Pliego de Condiciones econdmi-
co-administrativas que ha de regir la contratacion de la prestacion
del servicio de «LIMPIEZA EN CENTROS ESCOLARES Y DEPEND-
ENCIAS MUNICIPALES DE NAVALMORAL DE LA MATAn, el cual se ex-
pone al publico por plazo de ocho dias contados a partir del si-
guiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
fa Provincia para que puedan presentarse reclamaciones.

Simultineamente se anuncia concurso, si bien la licitacion se apla-



3068 16 Noviembre 1993

D.0.E.—Nimero 133

2ard, cuando resulte necesario, en el supuesto de que se formulen
reclamaciones contra el pliego de condiciones.

OBJETO DE LA LICITACION.—La prestacion del servicio de limpieza
en Centros Escolares y Dependencias Municipales, con ameglo al
pliego de condiciones econdmico-administrativas.

TIPO DE LICITACION.—14.000.000 de pesetas/anuales, IVA incluido,
podré ser mejorado a la baja.

DURACION.—La prestacion del servicio serd objeto de concesion por
un plazo de CUATRO afios.

EXPOSICION DEL EXPEDIENTE.—En la Secretaria del Ayuntamiento,
todos los dias laborables, de 9 a 14 horas, quedando exceptuado
el sabado.

FIANIAS PROVISIONAL Y DEFINITIVA.—La fianza provisional se esta-
blece en 280.000 pesetas. La fianza definitiva se establece en ol 4
por 100 del importe de la adjudicacién.

PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.—En la
Secretaria del Ayuntamiento, en horas de oficina durante el plazo
de VEINTE DIAS HABILES contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
y Diario Oficial de Extremadura. (Ultimo en que aparezca).

APERTURA DE PROPOSICIONES.—La apertura de proposiciones ten-
drd lugar a fas 12 horas del dia siguiente de finalizacién del pla-
10 de presentacion de plicas, a excepcion de que fuera sibado, do-
mingo o festivo, en cuyo caso se celebraria al siguiente habil, en
el Salén de Actos del Ayuntamiento.

MODELO DE PROPOSICION

D. vecino  de
con  domicilio  en
y provisto de Documento Nacional de lden-
tidad PUMEID ..oy en nombre propio (o en repre-
sentacion de lo que acredita con po-
der bastanteado que se acompaiia), enterado del anuncio publicado
en el de fecha ... y de-
mas condiciones del concurso convocado por el Ayuntamiento de
Navaimoral de la Mata para la prestacion del SERVICIO DE LIMPIE-
IA EN CENTROS ESCOLARES Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES, se com-
promete a hacerse cargo de la prestacion de este servicio con
arreglo al Pliego de Condiciones Econdmico-Administrativas y por
la cantidad de ................ccconnnee. pesetas (letra y nimero), LV.A
incluido, durante los cuatro afios de duracion de esta concesién, lo
que supone (en su caso) una baja de .................. % sobre el
tipo de licitacion.

----------

Se acompadian tedos los documentos y justificantes exigidos en la
diusula 22" del Pliego de Condiciones.
(Lugar, fecha y firma).

Navalmoral de la Mata, a 4 de octubre de 1993.—La Alcaldesa.

ANUNCIO de 4 de octubre de 1993, para la
provisién en propiedad de cuatro plazas d
Auxiliares Administrativos. :

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por ¢l Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada e dia 2 de octubre de 1993, he dispuesto convocar
concurso-oposicion para la propiedad de CUATRO plazas de AUXI-
LIARES ADMINISTRATIVOS, con sujeccibn a las siguientes

BASES

PRIMERA.—Objeto de la convocatoria.—Comprende la convocatoria
la provision por el procedimiento de concurso-oposicion, de CUA-
TRO plazas de Auxiliar Administrativo vacantes en la plantilla de
personal laboral fijo de este Ayuntamiento, con las retribuciones
correspondientes segun la legislacidn vigente y los complementos
fijados por la Corporacion, que se regirin por el Convenio Colectivo
de Trabajo, suscrito entre la Corporacién y su personal laboral, es-
tando sujetas a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciem-
bre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

SEGUNDA.—Condiciones de los aspirantes.—Para tomar parte en es-
te concurso-oposicién serd necesario reunir, en la fecha de expira-
cidn del plazo sefalado para la presentacion de instancias, las si-
guientes condiciones:

a) Ser espaiiol.
b) Tener cumplidos 18 afos sin exceder de 54.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcidn.

¢) No haber sido separado mediante expedienté disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.
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TERCERA.—Instancias y ‘admision.—Las instancias soliatando tomar par-
te en ¢l concurso-oposicidn en las que los aspirantes deberdn consig-
nar nombres y apellidos, domicllio y nimero del documento nacional
de identidad y manifestar que rednen todas y cada una de las condi-
dones exigidas en la base segunda de la convocatoria, referidas siem-
pre a la fecha de expiracion del plazo méds abajo sefialado para la
presentacion de instancias, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacidn y se presentarn en el Registro General de este Ayunta-
miento, durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del si-
guiente en el que aparezca publicado el anundo en extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, pudiéndose presentar
igualmente en la forma que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, y acompafiando en su caso, la docu-
mentacidn a que se refiere la base sexta.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de DOS MIL
PESETAS, seran satisfechos por los aspirantes al presentar la instan-
tia, acompaniandose a la misma justificante del ingreso de tales
derechos y sélo serdn devueltos en el caso de no ser admitidos al
concurso-oposicion.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticidn del interesado.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sr. Alcalde dic-
taré Resolucion aprobando la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos, que se hard piblica en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablén de edictos de la Corporacién, concediéndose un
plazo de diez dias hdbiles a efectos de reclamaciones, que, de ha-
berlas, serin resueltas en la Resolucion por fa que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha publica asimismo, en la forma indi-
cada anteriormente.

CUARTA.—Tribunal calificador.—E| Tribunal calificador, que se clasifi-
ca en la categoria cuarta del Anexo IV def Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, estard constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

Un representante del Profesorado Oficial.

Un representante de la Junta de Extremadura

Un funcionario designado por el Presidente de la Corporacion.

Dos Concejales designados por el Presidente de la Corporacion, uno
del Grupo Mayoritario y otro de la Oposicion.

Un representante del Comité de Empresa.

Secretario: El de la Corporacidn o funcionario de la misma en
quien delegue.

El Tnbunal quedard integrado, ademds, por los suplentes respecti-
vos, que simultineamente con los titulares habrén de designarse.

El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la asistencia de
més de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria |a Presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberin de abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la autori-

-dad convocante. Los aspirantes podrin recusarlos.

QUINTA—Actuacién de los aspirantes.—La actuacion de los aspiran-
tes en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se
iniciard por orden alfabético de apellidos a partir de la letra que
resulte del sorteo a efectuar y que serd publicada conjuntamente
con la lista de admitidos.

Los ejercicios de la oposicién no podran comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacion de al menos quince dias hébiles, se publicarén
en el tablon de edictos de la Corporacion y en el Boletin oficial
de la Provincia, la composicién del tribunal calificador y el lugar,
dia y hora del comienzo de los ejercicios.

SEXTA.—Valoracion de méritos.—El Tribunal examinard los ménitos
aducidos por los aspirantes y los calificard con arreglo al siguiente
baremo:

—Por servicios prestados en la Administracion Piblica como Auxi-
liar Administrativo, 0,30 puntos por cada seis meses completos de
servicio, hasta un méximo de 2,40 puntos.

—Por servicios prestados en Empresas Privadas en puesto de Auxi-
liar Administrativo, 0,15 puntos por cada seis meses completos de
servicio, hasta un maximo de 2,40 puntos.

Para que la valoracion de dichos servicios sea posible, deberd de
adjuntar a la solicitud copia compulsada del contrato o contratos
suscritos con la Administracion Publica o Empresa Privada, y en su
caso de las prorrogas de los mismos, los cuales deberan ir provis-
tos ‘del sello acreditativo de estar registrados en la Oficina de Em-
pleo, asi como certificacidn acreditativa del tiempo durante el cual
hubieran desempefiado las funciones de Auxiliar Administrativo.

SEPTIMA—1 —Ejercicios de la oposicion.-Los ejercicios de la oposi-
cidn serdn los siguientes:
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—Primer ejercicio.—Consistird en una copia a maquina, durante
diez minutos, de un texto que facilitard el tribunal a una veloci-
dad minima de 200 pulsaciones por minuto.

Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de lo
copiado y la correccion que presente el escrito.

—Segundo ejercicio.—Consistird en contestar, oralmente, en un pe-
riodo mdximo de treinta minutos, dos temas extraidos al azar de
entre los que figuran en el programa anejo a la convocatoria (uno
de cada grupo). La realizacion de las pruebas de este ejercicio se-
ri piblica y se valorarin los conocimientos sobre los temas ex-
puestos.

—Tercer ejercicio.—Consistird en contestar un cuestionario compues-
to por preguntas que versardn sobre conocimientos generales, para
cada pregunta se propondrén diversas respuestas, siendo sdlo una
de ellas correcta.

2.—(alificacién.—Todos los ejercicios tendrén cardcter eliminatorio, y
seran calificados por el Tribunal hasta un méximo de diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del tribunal en cada uno de los ejercicios, serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardn sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por ¢l nimero de asistentes a aquél, siendo el coeficiente la califi-
cacion definitiva.

En ningin caso podri aplicarse los puntos de la fase de concurso
consuntivamente para superar los ejercicios eliminatorios.

3.—Qalificacion final—La calificacion final de las pruebas vendri
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de oposicién y, en su caso, concurso.

OCTAVA.—Relacion de aprobados y presentacion de documentos.—
Terminada la calificacion de los aspirantes, el tnbunal publicard la
relacion de aprobados por orden de puntuacién y elevara dicha
relacion al drgano competente de la Corporacion para que proceda
al nombramiento y formalizacién del correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria del Ayunta-
miento, dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes al de
dicha publicacién, los documentos acreditativos de los requisitos
que para tomar parte en la oposicion se exigen en la base segun-
da de la convocatoria. Si algin aspirante propuesto no aportara la
documentacién o no reuniera alguno de los requisitos exigidos
quedard anulada toda la actuacidn del Tribunal con relacién al

mismo, pasdndose al siguiente de la lista en puntuacion obtenida
que hubiera superado las pruebas.

NOVENA —Formalizacién del contrato.—Aportada la documentacién
indicada se procederd a la formalizacién de los correspondientes
contratos con sujecidn a la legislacion laboral vigente, adquiriendo
el opositor propuesto la condicion de laboral fijo.

DECIMA.—ncidencias.—Contra estas bases, su convocatoria y cuantos
actos deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal, se po-
dran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan pre-
sentarse y adoptar las resoluciones, criterios y medidas necesanias pa-
ra el buen orden del concurso-oposicién en aquellos aspectos no pre-
vistos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para ko no pre-
visto en la presente convocatonia; el Decreto 73/1986, de 16 de di-
aembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de la Comunidad Autbnoma de Extremadura; Real
Decreto 223/1984, de 19 de diciembre, que aprueba el Reglamento
de Ingreso en la Administradén Publica; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguiadora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, de 18 de abnl, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, y demds normas concordantes de general aplicacidn.

PROGRAMA ANEJO A LA CONVOCATORIA
PRIMERA PARTE.—DERECHO POLITICO Y ADMINISTRATIVO
|.—La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales.
1.—Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
3.—La Corona. El Poder Legislativo:
4.—E| Gobierno y la Administracion del Estado.

5.—Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia:
Su significado.

6.—La Administracion Publica en el ordenamiento espaiol. Adminis-
tracidn del Estado. Administraciones Autdnomas. Administracion Lo-
cal. Administracion Institucional y Corporativa.

1.—Principios de actuacion de la Administracién Publica: Eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacion.

8.—&| administrado. Colaboracién y participacién de los ciudadanos
en las funciones administrativas.



D.0.E—Nuimero 133

16 Noviembre 1993 3071

9—El acto administrativo. Principios generales de procedimiento
administrativo.

10.—Fases de procedimiento administrativo general.

I1.—La responsabilidad de la Administracién.

PARTE SEGUNDA.—ADMINISTRACION LOCAL GENERAL

| —Régimen local Espaiol. Principios constitucionales y regulacién
juridica.

1—El Municipio. £l término municipal. La poblacidn. £l empadrona-
miento.

3.—Organizacion municipal. Competencias.

4.—Otras Entidades Locales. Mancomunidades. Agrupaciones, entida-
des locales menores.

5.—Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales. Clases. Pro-
cedimiento de elaboracion y aprobacion.

6.—Los bienes de-ias entidades locales.

T.—Los contratos administrativos en la esfera local. La seleccion del
contratista.

8.—Intervencion administrativa local en la actividad privada. Proce-
dimiento de concesion de licencias.

9.—Procedimiento administrativo local. El registro de entrada y sa-
lida de documentos. Requisitos en la presentacion de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

10.—Funcionamiento de los drganos colegiados locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificaciones de acuerdos.

{1.—Haciendas locales. Clasificacion de los ingresos. Ordenanzas fis-
cales.

|2—Régimen juridico del gasto publico local.
{3.—Los presupuestos locales.

Navalmoral de la Mata, a 4 de octubre de 1993.—La Alcaldesa.

ANUNCIO de 4 de octubre de 1993, para la
provision en propiedad de dos plazas de
Conserje-Ordenanza.

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 2 de octubre de 1993, he dispuesto convocar
concurso-oposicion para la propiedad de DOS plazas de CONSERJE-
ORDENANIA, con sujeccidn a fas siguientes

BASES

PRIMERA.—Objeto de la convocatoria.-Comprende la convocatoria la
provision por el procedimiento de concurso- oposicion, de DOS pla-
1as de Conserje Ordenanza vacantes en la plantilia de personal la-
boral fijo de este Ayuntamiento, con las retribuciones correspon-
dientes segun la legislacion vigente y los complementos fijados por
la Corporacidn, que se regiran por el Convenio Colectivo de Traba-
jo, suscrito entre la Corporacion y su personal laboral, estando su-
jetas a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

SEGUNDA.—Condiciones de los aspirantes.-Para tomar parte en esta
oposicidn serd necesario reunir, en la fecha de expiracion del plazo
sefialado para la presentacion de instancias, las siguientes condicio-
nes:

a) Ser espaiiol.
b) Tener cumplidos I8 afios sin exceder de 54.

¢) Estar en posesion del Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcion.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Pdblicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de fas funciones publicas.

f) Estar en posesion del permiso de conducir de la dlase BI.

TERCERA—Instancias y admision.—Las instancias solicitando tomar par-
te en el concurso-opasicion en las que los aspirantes deberan consig-
nar nombres y apellidos, domicilio y nimero del documento nacional
de identidad y manifestar que rednen todas y cada una de las condi-
ciones exigidas en la base segunda de la convocatonia, referidas siem-
pre a la fecha de expiracon del plazo mas abajo sefalado para la
presentacion de instancias, se dingiran al Sr. Alcalde-Presidente de la
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Corporacion y se presentardn en el Registro General de este Ayunta-
miento, durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del si-
guiente en el que aparezca publicado el anuncio en extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, pudiéndose presentar
igualmente en la forma que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, acompaiando en su caso, la documenta-
aon a que se refiere la base sexta.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de DOS MiL
PESETAS, seran satisfechos por los aspirantes al presentar la instan-
cla, acompaiandose a la misma justificante del ingreso de tales
derechos y sélo seran devueltos en el caso de no ser admitidos a
la opasicidn,

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tard Resolucidon aprobando la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos, que se hard piblica en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablon de edictos de la Corporacion, concediéndose un
plazo de diez dias habiles a efectos de reclamaciones, que, de ha-
berlas, seran resueltas en la Resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha piblica asimismo, en la forma indi-
cada anteriormente.

CUARTA.—Tribunal calificador.—El Tribunal calificador, que se clasifi-
ca en la categoria quinta del Anexo IV del Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

—Un representante del Profesorado Oficial.

—Un representante de la junta de Extremadura.

—Un funcionario designado por el Presidente de la Corporacion.
—Dos Concejales designados por el Presidente de la Corporacién,
uno del Grupo Mayoritario y otro de la Oposicion.

—Un representante del Comité de Empresa.

Secretario: El de la Corporacidn o funcionario de la misma en
quien delegue.

El Tribunal quedaré integrado, ademas, por los suplentes respecti-
vos, que simultineamente con los titulares habrdn de designarse.

El Tribunal no podra constituirse ni actvar sin la asistencia de
méas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse de intervenir
cando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la autori-
dad convocante. Los aspirantes podran recusarlos.

QUINTA—Actuacion de los aspirantes.-La actuacion de los oposito-
res en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se
iniciard por orden alfabético de apellidos a partir de la letra que
resulte del sorteo a efectuar y que serd publicada conjuntamente
con la lista de admitidos.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacién de al menos quince dias habiles, se publicarin
en el tablén de edictos de la Corporaciin y en el Boletin oficial
de la Provincia, la composicion del tribunal calificador y el lugar,
dia y hora del comienzo de los ejercicios.

SEXTA.—Valoracion de méritos.—El Tribunal examinard los méritos
aducidos por los aspirantes y los calificard con arreglo al siguiente
baremo:

—Por servicios prestados en la Administracion publica como Con-
serje Ordenanza, 0,30 puntos por cada seis meses completos de
servicio, hasta un mdximo de 2,40 puntos.

—Por servicios prestados en Empresas Privadas en puesto de Con-
serje Ordenanza, 0,15 puntos por cada seis meses completos de
servicio, hasta un maximo de 2,40 puntos.

Para que la valoracion de dichos servicios sea posible, debera de
adjuntar a la solicitud copia compulsada del contrato o contratos
suscritos con la Administracion Piblica o Empresa Privada, y en su
caso de las prorrogas de los mismos, los cuales deberan ir provis-
tos del sello acreditativo de estar registrados en fa Oficina de Em-
pleo, asi como de certificacién acreditativa del tiempo durante el
cual hubieran desempefiado funciones de Conserje Ordenanza.

SEPTIMA.—|.—Ejercicios de la oposicion.—Los ejercicios de la oposi-
cidn seran los siguientes:

—Primer ejercicio - Escrito.—Consistente en un dictado sobre un
texto elegido libremente por el Tribunal inmediatamente antes de

SuU comienzo.

-Segundo ejercicio - Escrito.—Consistira en la resolucion de dos
problemas de aritmética, en el tiempo que el tribunal sedale.

-Tercer ejercicio.—Consistente en contestar, por escrito, en un tiem-
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po maximo de dos horas, un tema del programa anejo a la convo-
catoria, sacado al azar por un opositor y comin para todos los
aspirantes.

1 —(alificacién.—Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio, y
seran calificados por el Tribunal hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del tribunal en cada uno de los ejercicios, sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquél, siendo el coeficiente la califi-
cacion definitiva.

3.—(Galificacion final.—La calificacion final vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
en su €aso, ConCurso.

OCTAYA.—Relacion de aprobados y presentacion de documentos.—
Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal publicara la
relacion de aprobados por orden de puntuacion y elevard dicha
relacion al drgano competente de la Corporacion para que proceda
al nombramiento y formalizacién del correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos presentardn en la Secretaria del Ayunta-
miento, dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes al de di-
cha publicacién, los documentos acreditativos de los requisitos que pa-
ra tomar parte en el concurso-oposicidn se exigen en la base segunda
de la convocatoria. i algin aspirante propuesto no aportara la docu-
mentacién o no reuniera alguno de los requisitos exigidos quedari
anulada toda la actuacion del Tribunal con relacion al mismo, en cu-
yo caso el limo. Sr. Alcalde efectuard nombramiento a favor de los
que habiendo alcanzado la puntuacién minima exigida en los ejerdi-
cios de la oposicion tuviera cabida en el nimero de plazas convoca-
das, a consecuencia de la referida anulacion.

NOVENA.—Formalizacion del contrato.—Aportada la documentacion
indicada se procedera a la formalizacion de los correspondientes
contratos con sujecion a la legistacion laboral vigente, adquiriendo
el aspirante propuesto la condicion de laboral fijo.

DECIMA.—Incidencias.—Contra estas bases, su convocatoria y cuantos
actos deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal, se po-
drin interponer impugnaciones por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan pre-
sentarse y adoptar las resoluciones, criterios y medidas necesarias pa-

ra el buen orden del concurso-oposicion en aquellos aspectos no pre-
vistos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no pre-
visto en la presente convocatoria, el Decreto 73/1986, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura; Real
Decreto 223/1984, de |9 de diciembre, que aprueba el Reglamento
de Ingreso en la Administracion Piblica; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, y demds normas concordantes de general aplicacion.

PROGRAMA ANEJO A LA CONVOCATORIA
I.—La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales.
1. —Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
3.—La Corona. El Poder Legislativo.
4.—El Gobierno y la Administracion del Estado.

5—Organizacion Territorial de! Estado. Los Estatutos de Autonomia:
Su significado.

6.—El Municipio. Ef Término Municipal. La Poblacion. EI empadrona-
miento.

1.—Obligaciones Municipales: Los Servicios Publicos y sus formas de
gestion. Organos de gobierno de los Municipios. EI' Ayuntamiento
Pleno. La Comision de Gobierno. EI Alcalde y los Concejales.

8.—EI Administrado. Colaboracién y participacion de los ciudadanos
en las funciones administrativas.

9.—La funcion publica local y su organizacién.
10.—€l término municipal de Navalmoral de la Mata. Sus limites,
su division, su callejero. Ubicacion de los Centros y Organismos Ofi-

ciales, etc.

Navalmoral de 1a Mata, a 4 de octubre de 1993.—La Alcaldesa.

ANUNCIO de 4 de octubre de 1993, para la
provision en propiedad de una plaza de
Oficial Albanil.

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
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miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn
celebrada el dia 2 de octubre de 1993, he dispuesto convocar
concurso-oposicion para la propiedad de una plaza de OFICIAL AL-
BANIL, con sujeccién a las siguientes

BASES

PRIMERA.—Objeto de la convocatoria.—Comprende la convocato-
ria la provision por el procedimiento de concurso-oposicién, de
UNA plaza de Oficial Albaiiil vacante en la plantilla de personal
laboral fijo de este Ayuntamiento, con las retribuciones corres-
pondientes segin la legislacion vigente y los complementos fija-
dos por la Corporacién, que se regiran por el Convenio Colecti-
vo de Trabajo, suscrito entre la Corporacidn y su personal la-
boral, estando sujetas a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Pdblicas. '

SEGUNDA.—Condiciones de los aspirantes.—Para tomar parte en es-
ta oposicion serd necesario reunir, en la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacidn de instancias, las siguientes
condiciones:

a) Ser espaiiol.
b) Tener cumplidos I8 afios sin exceder de 54.

¢) Estar en posesion del Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcion.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones piblicas.

f) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase BI.

TERCERA.—Instancias y admision.—Las instancias solicitando tomar
parte -en el concurso-oposicion en las que los aspirantes deberdn
consignar nombres y apellidos, domicilio y nimero del documento
nacional de identidad y manifestar que rednen todas y cada una
de las condiciones exigidas en la base segunda de la convocatoria,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo mds abajo se-
falado para la presentacién de instancias, se dirigiran al Sr. Alcal-
de-Presidente de la Corporacidn y se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dias na-
turales, a contar del siguiente en el que aparezca publicado el
anuncio en extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, pudiéndose presentar igualmente en la forma que determi-

na el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, acom-
paiiando en su caso la documentacién a que se refiere la base
sexta.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de DOS ML
PESETAS, serdn satisfechos por los aspirantes al presentar la instan-
cia, acompaiandose a la misma justificante del ingreso de tales
derechos y sélo serin devueltos en el caso de no ser admitidos a
la oposicién.

Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tard Resolucion aprobando la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y excuidos, que se hard piblica en el Boletin Oficial de la
Provincia y tabldn de edictos de la Corporacion, concediéndose un
plazo de diez dias habiles a efectos de recdamaciones, que, de ha-
berlas, seran resueltas en la Resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha piblica asimismo, en la forma indi-
cada anteriormente.

CUARTA—Tribunal calificador.—E! Tribunal calificador, que se clasifi-
ca en la categoria cuarta del Anexo IV del Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, estard constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue.

Yocales:

—Un representante del Profesorado Oficial.

—Un representante de la Junta de Extremadura.

—Un Técnico designado por el Presidente de la Corporacién.

—Dos Concejales designados por el Presidente de la Corporacion,
uno del Grupo Mayoritario y otro de fa Oposicién.

—Un representante del Comité de Empresa.

Secretario: El de fa Corporacién o funcionano de fa misma en
quien delegue.

El Tnbunal quedard integrado, ademds, por los suplentes respecti-
vos, que simultineamente con los titulares habrin de designarse.

El Tribunal no podrd constituirse mi actuar sin la asistencia de
més de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberin de abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
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la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la autori-
dad convocante. Los aspirantes podran recusarlos.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes a los
ejercicios que se estimen pertinentes, limitindose dichos aseso-
res a prestar su colaboracion en sus respectivas especialidades
técnicas.

QUINTA.—Actuacion de los aspirantes.—La actuacion de los oposito-
res en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se
iniciard por orden alfabético de apellidos a partir de la letra que
resulte del sorteo a efectuar y que serd publicada conjuntamente
con la lista de admitidos.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacién de al menos quince dias habiles, se publicardn
en el tablon de edictos de la Corporacién y en el Boletin oficial
de la Provincia, la composicion del tribunal calificador y el lugar,
dia y hora del comienzo de los ejercicios.

SEXTA—Valoracién de méritos—El Tribunal examinard los méritos
aducidos por los aspirantes y los calificara con arreglo al siguiente
baremo:

—Por servicios prestados en la Administracion piblica en puesto de
Oficial-Albaiiil, 0,30 puntos por cada seis meses completos de ser-
vicio, hasta un maximo de 2,40 puntos.

—Por servicios prestados en Empresas Privadas en puesto de Ofi-
cial-Albafiil, 0,15 puntos por cada seis meses completos de servicio,
hasta un méaximo de 2,40 puntos.

Para que la valoracion de dichos servicios sea posible, deberd de
adjuntar a la solicitud copia compulsada del contrato o contratos
suscritos con la Administracion Piblica o Empresa Privada, y en su
caso de las prorrogas de los mismos, los cuales deberan ir provis-
tos del sello acreditativo de estar registrados en la Oficina de Em-
pleo, asi como de certificacion acreditativa del tiempo durante el
cual hubieran desempefiado funciones de Oficial-Albafil.

SEPTIMA.—|.—Ejercicios de la oposicion.—Los ejercicios de la oposi-
aion seran los siguientes:

—Primer ejercicio - Escrito.—Consistente en un dictado sobre un
texto elegido libremente por el Tribunal inmediatamente antes de
su comienzo y la resolucion de dos problemas de aritmética, en el
tiempo que el tribunal sefale.

—Segundo ejercicio - Practico.—Consistente en la ejecucion de al-
gin elemento arquitectonico, a partir de un plano de detaffe, que
proponga el Tribunal, en el tiempo que el mismo sedale.

1.—(alificacion.—Todos los ejercicios tendran cardcter eliminatorio, y
seran calificados por el Tribunal hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El numero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del tribunal en cada uno de los ejercicios, sera de cero a die.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquél, siendo el coeficiente la califi-
cacion definitiva.

3.—(alificacion final.—La calificacion final vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
en su Caso, concurso.

OCTAVA.—Relacion de aprobados y presentacion de documentos.—
Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal publicard la
relacion de aprobados por orden de puntuacion y elevard dicha
relacion al drgano competente de la Corporacidn para que proceda
al nombramiento y formalizacion del correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria del Ayunta-
miento, dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes al de
dicha publicacion, los documentos acreditativos de los requisitos
que para tomar parte en el concurso-oposicion se exigen en la
base segunda de la convocatoria. Si el aspirante propuesto no
aportara la documentacion o no reuniera alguno de los requisitos
exigidos quedara anulada toda la actuacion del Tribunal con rela-
cion al mismo, en cuyo caso el limo. Sr. Alcalde efectuara nombra-
miento a favor del que habiendo alcanzado la puntuacion minima
exigida en los ejercicios de la oposicion tuviera cabida en el nu-
mero de plazas convocadas, a consecuencia de la referida anula-
aon.

NOVENA—Formalizacion del contrato.—Aportada la documentacion
indicada se procederd a la formalizacion de los correspondientes
contratos con sujecion a la legislacion laboral vigente, establecién-
dose en el mismo una cldusula determinando un periodo de prue-
ba de quince dias, transcurrido el cual, si el trabajador lo supera
satisfactoriamente, adquirira la condicion de empleado laboral fijo.

DECIMA.—Incidencias.—Contra estas bases, su convocatoria y cuantos
actos deriven de las mismas y de la actvacion del Tribunal, se po-
dran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.
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El Tnbunal queda facuitado para resolver las dudas que puedan pre-
sentarse y adoptar las resoluciones, criterios y medidas necesarias pa-
ra el buen orden del concurso-oposicion en aquellos aspectos no pre-
vistos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no pre-
visto en la presente convocatoria, el Decreto 73/1986, de 16 de di-
aembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de fa Comunidad Autonoma de Extremadura; Real
Decreto 223/1984, de 19 de diciembre, que aprueba el Reglamento
de Ingreso en la Administracion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Le-
gislatvo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, y demds normas concordantes de general aplicacion.

Navalmoral de la Mata, a 4 de octubre de 1993.—La Alcaldesa.

ANUNCIO de 4 de octubre de 1993, para la
provision en propiedad de una plaza de
Pedn.

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 2 de octubre de 1993, he dispuesto convocar
concurso-oposicion para la propiedad de una plaza de PEON, con
sujeccion a las siguientes

BASES

PRIMERA.—Objeto de la convocatoria—Comprende la convocatoria
la provisin por el procedimiento de concurso-oposicion, de UNA
plaza de Pedn Albafiil vacante en la plantilla de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento, con las retribuciones correspondientes
segin la legistacion vigente y los complementos fijados por fa Cor-
poracion, que se regirdn por el Convenio Colectivo de Trabajo, sus-
crito entre la Corporacion y su personal laboral, estando sujetas a
lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompa-
tibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

SEGUNDA.—Condiciones de los aspirantes.—Para tomar parte en es-
ta oposicidn serd necesario reunir, en la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacion de instancias, las siguientes
condiciones:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos {8 afios sin exceder de 54.

¢) Estar en posesion del Certificado de Estudios Primarios o Esco-
faridad.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcion.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase BI.

TERCERA—Instancias y admision.-Las instancias solicitando tomar parte
en ¢l concurso-oposicion en las que los aspirantes deberdn consignar
nombres y apellidos, domiclio y nimero del documento nacional de
identidad y manifestar que reunen todas y cada una de las condico-
nes exigidas en la base segunda de la convocatoria, referidas siempre
a la fecha de expiracion del plazo mas abajo sefialado para la pre-
sentaon de instancias, se dingirdn al Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacidn y se presentardn en el Registro General de este Ayunta-
miento, durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del si-
guiente en el que aparezca publicado el anuncio en extracto de esta
convocatoria en el Boletin Ofiial del Estado, pudiéndose presentar
igualmente en la forma que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, acompaiando en su caso la documenta-
aion a que se refiere la base sexta.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de DOS MiL
PESETAS, seran satisfechos por los aspirantes al presentar [a instan-
cia, acompaiandose a la misma justificante del ingreso de tales
derechos y sélo seran devueltos en el caso de no ser admitidos a
la oposicién.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de
oficio 0 a peticion del interesado.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tara Resolucion aprobando la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y exduidos, que se hard publica en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablon de edictos de la Corporacion, concediéndose un
plazo de diez dias habiles a efectos de reclamaciones, que, de ha-
berlas, seran resueltas en la Resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha piiblica asimismo, en la forma indi-
cada anteriormente.

CUARTA.—Tribunal calificador.—EI Tribunal calificador, que se clasifi-
ca en la categoria cuarta del Anexo IV del Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, estard constituido de la siguiente forma:

Presidente: Ef de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:
—Un representante del Profesorado Oficial.
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—Un representante de la Junta de Extremadura.

—Un Técnico designado por el Presidente de la Corporacion.

—Dos Concejales designados por el Presidente de la Corporacion,
uno del Grupo Mayoritario y otro de la Oposicidn.

—Un representante del Comité de Empresa.

Secretario: £l de la Corporacion o funcionario de la misma en
quien delegue.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respecti-
vos, que simultineamente con los titufares habrn de designarse.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberin de abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la autori-
dad convocante. Los aspirantes podran recusarlos.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de ase-
sores especialistas para las pruebas correspondientes a los ejerci-
cios que se estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus respectivas especialidades técnicas.

QUINTA—Actuacion de los aspirantes.—La actuacion de los oposito-
res en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se
iniciara por orden alfabético de apellidos a partir de la letra que
resulte del sorteo a efectuar y que serd publicada conjuntamente
con la lista de admitidos.

Los ejercicios de la oposicion no podrin comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacion de al menos quince dias habiles, se publicaran
en el tablon de edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial
de la Provincia, la composicién del tribunal calificador y el lugar,
dia y hora del comienzo de los ejercicios.

SEXTA.—Valoracion de méritos.—El Tribunal examinara los méntos
aducidos por los aspirantes y los calificara con arreglo al siguiente
baremo:

—Por servicios prestados en la Administracion piblica en puesto de
Pedn-Albafiil, 0,30 puntos por cada seis meses completos de servi-

ao, hasta un maximo de 2,40 puntos.

—Por servicios prestados en Empresas Privadas en puesto de Pedn-

Albaiil, 0,15 puntos por cada seis meses completos de servicio,
hasta un maximo de 2,40 puntos.

Para que la valoracion de dichos servicios sea posible, debera de
adjuntar a la solicitud copia compulsada del contrato o contratos
suscritos con la Administracion Piblica o Empresa Privada, y en su
caso de las prérrogas de los mismos, los cuales deberan ir provis-
tos del sello acreditativo de estar registrados en la Oficina de Em-
pleo, asi como de certificacion acreditativa del tiempo durante el
cual hubieran desempefiado funciones de Pedn-Albagiil.

SEPTIMA.—1.—Ejercicios de la oposicion.—Los ejercicios de la oposi-
aon serdn los siguientes:

—Primer ejercicio.—Escrito.—Consistente en un dictado sobre un
texto elegido libremente por el Tribunal inmediatamente antes de
su comienzo y la resolucion de dos problemas de aritmética, en el
tiempo que el tribunal sefiale.

—Segundo ejercicio.—Practico.—Consistente en la ejecucion de tra-
bajos relacionados con las tareas especificas del oficio de albail y
en especial con el puesto de trabajo a cubrir, determinandose por
el Tnbunal inmediatamente antes de su realizacion y en el tiempo
que el mismo sefale.

2.—(alificacion.—Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio, y
seran calificados por el Tnbunal hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del tribunal en cada uno de los ejercicios, serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran sumando fas puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquél, siendo el coeficiente la califi-
cacion definitiva.

3—CGalificacion final—La calificacion final vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
en su €aso, Concurso.

OCTAVA.—Relacion de aprobados y presentacion de documentos.—
Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal publicara fa
relacion de aprobados por orden de puntuacion y elevard dicha
refacion al organo competente de la Corporacion para que proceda
al nombramiento y formalizacion del correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos presentarin en la Secretaria del Ayunta-
miento, dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes al de
dicha publicacidn, los documentos acreditativos de los requisitos
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que para tomar parte en el concurso-oposicion se exigen en la
base segunda de la convocatoria. Si el aspirante propuesto no
aportara la documentacion o no reuniera alguno de los requisitos
exigidos quedard anulada toda la actuacion del Tribunal con rela-
cién al mismo, en cuyo caso-el limo. Sr. Alcalde efectuari nombra-
miento a favor del que habiendo alcanzado la puntuacién minima
exigida en los ejercicios de la oposicién tuviera cabida en el nu-
mero de plazas convocadas, a consecuencia de la referida anula-
cion.

NOVENA.—Formalizacion del contrato.—Aportada la documentacion
indicada se procederd a la formalizacion de los correspondientes
coptratos con sujecion a la legislacion laboral vigente, establecién-
dose en el mismo una cldusula determinando un periodo de prue-
ba de quince dias, transcurrido el cual, si el trabajador lo supera
satisfactoriamente, adquirira la condicion de empleado laboral fijo.

DECIMA.—Incidencias.—Contra estas bases, su convocatoria y cuantos
actos denven de las mismas y de la actuacion del Tribunal, se po-
drén interponer impugnaciones por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tnbunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar las resoluciones, criterios y medidas necesa-
nias para el buen orden del concurso-oposicin en aquellos aspec-
tos no previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, pa-
ra lo no previsto en la presente convocatoria; el Decreto 73/1986,
de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura; Real Decreto 223/1984, de 19 de diciembre, que

aprueba el Reglamento de Ingreso en la Administracion Publica; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de I8 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vi-
gentes en materia de Régimen Local, y demas normas cancordantes
de general aplicacion.

Navalmoral de la ﬁata, a 4 de octubre de 1993.—La Alcaldesa.

PARTICULARES

ANUNCIQ de 22 de octubre de 1993, sobre
extravio de Titulo de Técnico Auxiliar
Sanitario.

Se hace publico el extravio del Titulo de Técnico Auxiliar de D. An-
tonio Dominguez Santos.

Cualquier comunicacidn sobre dicho documento deberd efectuarse
ante la Direccion Provincial de Educacion y Ciencia de Badajoz en
el plazo de 30 dias, pasados los cuales dicho titulo quedari nulo
y sin valor y se seguirdn los tramites para la expedicion de dupli-
cado.

Lerena, a 21 de octubre de 1993.—E| interesado.
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