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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALENCIA
DEL MOMBUEY

ANUNCIO de |7 de noviembre de 1993,
sobre aprobacion inicial del avance de las
Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal.

Aprobadas inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
celebrada el dia 6 de noviembre de 1993, el avance de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 114 del vigente R.D.L 1/1992, de 26 de
junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y
Ordenacion Urbana, se exponen al piblco por el periodo de un mes
a efectos de redamaciones y sugerencias, que podrdn presentarse en
lecretaria de este Ayuntamiento.

El expediente esti a disposicion de cualquiera que quiere exami-
narlo en fa Secretaria Municipal, de conformidad con lo establecido
en el articulo |28 del Reglamento de Planeamiento.

Dicho plazo empezara a contar a partir de la iltima publicacion
efectuada en el Boletin Oficial de la provincia, Diario Oficial de
Extremadura y periddico «Hoy.

Yalencia del Mombuey, a 17 de noviembre de [993.—El Alcalde.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NAVALMORAL
DE LA MATA

ANUNCIO de |8 de noviembre de 1993,
sobre convocatoria de oposicién para la
provision de una plaza de auxiliar inspector
de rentas.

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia |7 de noviembre de 1993, he dispuesto convocar
oposicion para la provision de una plaza de auxiliar inspector de
rentas, con sujecion a las siguientes

BASES
PRIMERA.—Objeto de la convocatoria.—Comprende la convocatoria

la provision por el procedimiento de oposicion, de una plaza de
auxiliar inspector de rentas vacante en la plantilla de funcionarios,

encuadrada en la subescala auxiliar, escala de Administracion Ge-
neral, de este Ayuntamiento, Grupo D, dotada presupuestariamente
con las retribuciones correspondientes segin la legislacion vigente
y los complementos acordados por la Corporacidn.

SEGUNDA.—Requisitos de los aspirantes—Para tomar parte en esta
oposicién serd necesario reunir, en la fecha de expiraadn del plazo
sefialado para la presentacion de instancias, las siguientes condiciones:

a) Ser espafiol.
b) Tener cumplidos 18 afios sin exceder de 54.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacién
Profesional de primer grado o equivalente. ‘

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcidn.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones piblicas.

f) Estar en posesion del Permiso de Conducir, Carnet BI.

TERCERA.—Instancias y admision.—Las instancias solicitando tomar
parte en la oposicion en las que los aspirantes deberin consignar
nombres y apellidos, domicilio y nimero del Documento Nacional
de Identidad y manifestar que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda de la convocatoria, refen-
das siempre a la fecha de expiracion del plazo mas abajo sefiala-
do para la presentacion de instancias, se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente de la Corporacion y se presentaran en el Registro Ge-
neral de este Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al en que aparezca publicado el anun-
cio en extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, pudiéndose presentar igualmente en la forma que determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En la instancia deberdn comprometerse a prestar juramento o pro-

mesa a la Constitucion, de acuerdo con lo establecido en el R.D.
101/1979, de 5 de abnl.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de DOS MIL
PESETAS, serdn satisfechos por los aspirantes al presentar la instan-
cia, acompaiiandose a la misma justificante del ingreso de tales
derechos y sélo serin devueltos en el caso de no ser admitidos a
la oposicion.

Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticién del interesado.
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CUARTA.—Admision de aspirantes.—Expirado el plazo de presen-
tacion de instancias, el Sr. Alcalde dictard Resolucion aproban-
do la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que
se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon
de edictos de la Corporacion, concediéndose un plazo de diez
dias hbiles a efectos de reclamaciones, que, de haberlas, seran
resueltas en fa Resolucion por la que se apruebe la lista defini-
tiva, que serd hecha publica asimismo, en la forma indicada
anteriormente.

QUINTA—Tribunal calificador.—El Tribunal calificador, que se clasifi-
ca en la categoria cuarta del Anexo IV del Real Decreto 236/1988
de 4 de marzo, estard constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de fa misma en quien
delegue.

Yocales: Un representante del Profesorado Oficial.
Un representante de la junta de Extremadura.
Un funcionario designado por el Presidente de la Corporacion.

Dos Concejales designados por el Presidente de la Corporacion, uno
del Grupo mayoritario y otro de la oposicion.

Un representante Sindical.

Secretario: £l de la Corporacion o funcionario de la misma en
quien delegue.

Ef Tribunal quedard integrado, ademds, por los suplentes respecti-
vos, que simultineamente con los titulares habran de designarse.

El Tribunal no podrad constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberin de abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la auton-
dad convocante. Los aspirantes podrin recusarlos.

SEXTA.—Actuacidn de los aspirantes.—La actuacién de los opositores
en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se ini-
ciard por orden alfabético de apellidos a partir de la letra que re-
sulte del sorteo a efectuar y que serd publicada conjuntamente
con la lista de admitidos.

Los ejercicios de la oposicin no podran comenzar hasta transcu-

rridos dos meses desde la fecha de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacion de al menos quince dias habiles, se publicarin
en ¢l tablon de edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial
de la Provincia, la composicion del tribunal calificador y el lugar,
dia y hora del comienzo de los ejercicios.

SEPTIMA—Ejercicios de la oposicion.—Los ejercicios de la oposicion
serdn los siguientes:

Primer ejercicio.—Resolucion de supuestos practicos, fos cuales ver-
saran sobre conceptos recogidos en el temario y las ordenanzas
fiscales municipales, disponiendo para su realizacion del tiempo
que disponga el Tribunal. (Para el presente ejercicio podrén ser
utilizadas fas Ordenanzas fiscales def Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, asi como textos legales).

Segundo ejercicio.—(onsistird en contestar, oralmente, en un perio-
do méximo de 30 minutos, dos temas extraidos al azar de entre
los que figuran en el programa anejo a la convocatoria (uno de
cada parte). La realizacion de las pruebas de este ejercicio sera
piblica y se valorarin los conocimientos sobre los temas expues-
tos.

Tercer ejercicio.—Consistird en una copia a maquina, durante diez
minutos, de un texto que facilitar el tribunal a una velocidad mi-
nima de 200 pulsaciones por minuto.

Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de lo
copiado y la correccion que presente el escrito.

OCTAVA.—(alificacion.—Todos los ejercicios tendrin caricter elimina-
torio, y seran calificados por el Tribunal hasta un maximo de diemt
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un mini™
mo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podrén ser otorgados por cada miembro
del tnbunal en cada uno de los ejercicios, sera de cero a dier.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquél, siendo el coeficiente la califi-
cacion definitiva.

El orden de calificacion definitiva estard determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

NOVENA.—Relacion de aprobados y presentacion de documentos.—
Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados por orden de puntuacion y elevard dicha
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relacion al organo competente de la Corporacion para que proceda
al nombramiento.

El aspirante propuesto presentara en la Secretaria del Ayuntamien-
to, dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes al de dicha
publicacion, los documentos acreditativos de los requisitos que para
tomar parte en la oposicion se exigen en la base segunda de la
Convocatoria. $i el aspirante propuesto no aportara la documenta-
con o no reuniera alguno de los requisitos exigidos quedard anu-
lada toda la actuacion del Tribunal con relacion al mismo, pasan-
dose al siguiente de la lista en Puntuacion obtenida que hubiera
superado las Pruebas.

DECIMA.—Nombramiento y toma de posesion.—Efectuado el nom-
bramiento por la Alcaldia, el opositor debera tomar posesion en el
lazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en
‘e se le hubiera notificado el nombramiento, si no tomase pose-
sidn sin causa justificada, quedara cesante.

En el acto de toma de posesion, se tomard juramento o promesa
al posesionado, segiin establece la Base 3.*

UNDECIMA—Incidencias.—Contra estas bases, su convocatoria y
cuantos actos deriven de las mismas y de la actuacion del Tribu-
nal, se podran interponer impugnaciones por los interesados en los

casos y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Admi-

nistrativo.

El Tnbunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar las resoluciones, cniterios y medidas necesa-
nas para el buen orden de la oposicion en aquellos aspectos no
previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no
previsto en la presente convocatoria; el Decreto 73/1986, de 16 de
:iembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingre-

del personal al servicio de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura; Real Decreto 223/1984, de [9 de diciembre, que aprueba
el Reglamento de Ingreso en la Administracion Publica; la Ley
171985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, y demds normas concordantes de
general aplicacion.

PROGRANA ANEJO A LA CONVOCATORIA

Parte Primera—Derecho Politico y Administrativo. Administracion
Local General.

|.—La Constitucidn Espaiiola de 978. Principios generales.

1.—Derechos y deberes fundamentales de los espaioles.

3.—La Corona. EI Poder Legislativo. EI Gobierno y la Administracion
del Estado.

4.—Organizacion Territorial del Estado. La Administracion Publica
en el ordenamiento espaiiol. Administracion del Estado. Administra-
ciones Auténomas. Administracidn Local. Administracién Institucional
y Corporativa.

5.—Principios de actuacion de la Administracion Piblica: Eficacia,
jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacién.

6.~El administrado. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
en las funciones administrativas.

1.—£l acto administrativo. Principios generales de procedimiento
administrativo. Fases de procedimiento administrativo general.

8.—Formas de accion administrativa. Fomento. Policia. Servicio Pu-
blico.

9.—E! dominio publico. EI patrimonio privado de la Administracion.
10.—La responsabilidad de la Administracion.

[1.—Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion
juridica.

12.—EI Municipio. El término municipal. La poblacion. EI empadro-
namiento.

13.—Organizacion municipal. Competencias.

[4.—Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales. Clases.
Procedimiento de elaboracidn y aprobacién.

I5.—Derechos y deberes de los funcionarios locales. Derechos de
sindicacion. Segundad Social.

| 6.—Los bienes de las entidades locales.

I7.~Intervencion administrativa local en la actividad privada. Pro-
cedimiento de concesion de licencias.

{8.—Funcionamiento de los drganos colegiados locales. Procedi-
miento administrativo local. El registro de entrada y salida de do-
cumentos. Requisitos en la presentacion de documentos. Comunica-
ciones y notificaciones.

19.—Régimen juridico del gasto piblico local.

20.—Los presupuestos locales.
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Parte Segunda

{.—Haciendas Locales: Impuestos. Impuesto sobre bienes Inmuebles.
Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Impuesto sobre vehiculos
de Traccién Mecanica. Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones
y Obras. Impuesto sobre el valor de los Terrenos de Naturaleza Ur-
bana.

1.—Haciendas Locales: Tasas y Precios Pblicos.

3.—Haciendas Locales: Contribuciones Especiales. Participacién en
los tributos del Estado y de las Comunidades Autonomas. Otros re-
cursos.

4.—la gestion recaudatoria: concepto, objeto y periodos obligados
al pago. Contribuyentes, sustitutos, responsables solidarios, responsa-
bles subsidiarios y otros responsables. La extincion de las deudas:

medios de pago, justificantes de pago. Aplazamientos y fracciona-

miento, prescripcion y compensacion.

5.—Procedimiento de recaudacién en periodo voluntario, iniciacion
y conclusion. Plazos de ingresos. Justificantes en caso de falta de
recibos. Domiciliaciones de pago en entidades bancarias y cajas de
ahorro y gestion por ésta de pago de recibos.

6.—Procedimiento de recaudacion en via de apremio. Procedimien-
to. Disposiciones generales. Expedicion y tramite de los titulos para
la ejecucion. Ingresos. Embargos.

1.—Inspeccién de Tributos. Funciones. Personal. Derechos y deberes.
Facultades. Los Obligados tributarios y su representacion.

8.—Inspeccidn de Tributos. Actuaciones: Clases. Lugar y tiempo. Ini-
ciacion y desarrrollo. Terminacién.

9.—Documentacion: Comunicaciones. Diligencias. Informes. Actas: Cla-
ses. Tramitacidn. Efectos. Liquidaciones.

Navalmoral de la Mata, a |8 de noviembre de 1993.—La Alcaldesa.

ANUNCIO de |8 de noviembre de 1993,
sobre elaboracion de la 2.° modificacién del,
Plan General de Ordenacion Urbana.

En la Oficina Técnica Municipal se encuentran expuestos al publico
los trabajos de elaboracidn de la 2.* Modificacion del Plan General
de Ordenacion Urbana de Navalmoral de la Mata, lo que se hace
plblico a los efectos prevenidos en el articulo 125.1 del Regla-
mento de Planeamiento Urbanistico, para que durante el Plazo de
30 dias puedan formularse sugerencias y, en su caso, otras alter-
nativas de planeamiento.

Navalmoral de la Mata, a |18 de noviembre de 1993.—La Alcaldesa.



