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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

DECRETO 13311992, de 29 de diciembre,
por el que se modifica la relacién de puestos
de trabajo del personal eventual de la Junta
de Extremadura aprobada por Decreto
50/1992, de 10 de marzo.

Por Decreto 50/1992, de 10 de marzo, se aprobd la relacion de
puestos de trabajo del personal eventual de la Junta de Extrema-
dura, con posterioridad corregida por errores de omision en el
D.O.E. n.° 42 de 28 de mayo de [992.

Habiendo finalizado el Programa Extremadura-Enclave 92, asi como
siendo necesario contemplar el puesto de trabajo encargado de
+ coordinar las diferentes actuaciones del Plan de Empleo de Extre-
madura 1992-1995, es conveniente proceder a la adaptacién de la
citada relacion a los nuevos programas previstos en la Ley de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para 1993.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia y Trabajo,

oidas las Consejerias afectadas y previa deliberacion y acuerdo del

Cons., de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 1992,
DISPONGO.

Articulo primero.—Se amortizan los puestos de trabajo de la

Relacion de Puestos de Trabajo del personal eventual de la
Junta de Extremadura que figuran en el Anexo | del presente
Decreto. '

Articulo segundo.—Se incorporan al Anexo del Decreto 50/1992,
de 10 de marzo, por el que se aprueba la relacién de puestos
de trabajo del personal eventual de la Junta de Extremadura,
los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo Il de este
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta al Consejero de Presidencia y Trabajo para
que dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo del pre-
sente Decreto.

Segunda.—Este Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, y con efectos econémi-
cos desde el | de enero de 1993.

Dado en Mérida, a 29 de diciembre de 1992.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS -
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CONSEJERIA DE EMIGRACION Y ACCION SOCIAL

DECRETO 134/1992, de 29 de diciembre,
por el que se fijan las cuantias para el afio
1993 de las Ayudas para la Integracion en
Situaciones de Emergencia Social en su
modalidad ordinaria.

En el Decreto 66/1990, de 31 de julio por el que se creaban las
Ayudas para la Integracion en Situaciones de Emergencia Social, y
mis concretamente en su art. 12, se establecian las cuantias a
percibir por este tipo de ayudas en una de sus modalidades, a sa-
ber, las denominadas Ayudas Ordinarias o Ingreso Minimo de Inte-
gracién; previéndose asimismo sucesivas actualizaciones, hasta llegar
hasta la cantidad actual de 30.000 pesetas mensuales en |992.

Logicamente, y con vistas al prdximo afio 1993, se hace necesario
proceder a una nueva revisin de estas cantidades, incrementindo-
las respecto a las vigentes para el afio 1992, dando una nueva re-
daccidn, por ende, al art. 12 del citado Decreto.

Por ello, y a propuesta de la Consejeria de Emigracién y Accion
" Social y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunidn
del dia 29 de diciembre de 1992,

DISPONGO

Articulo Gnico.—El art. |2 del Decreto 66/1990 de 31 de julio,
queda redactado de la siguiente forma: '

Art. 12.-las Ayudas Ordinanias estardn configuradas como presta-
ciones de pago periodico.

La cuantia de cada ayuda sera de 31.500 pesetas en los supuestos
de una sola persona o unidad familiar, incrementindose de forma
acumulativa en:

3.000 pesetas por el primer hijo.
2.000 pesetas por el segundo hijo.
1.000 pesetas por cada hijo restante.

Solo se podra acceder a la ayuda por hijo en los casos de no te-
ner derecho a este mismo tipo de prestaciones derivadas del siste-
ma de la Seguridad Social.

DISPOSICION FINAL
El presente Decreto entrar en vigor al dia siguiente de su publi-

cacion en el Diario Oficial*de Extremadura, retrotrayéndose sus
efectos al dia | de enero de 1993.

Dado en Ménda, a 29 de diciembre de 1992.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEL IBARRA

La Consejera de Emigraddn y Acdén Sodal,
M.* JESUS LOPEL HERRERO

1. Autoridades y Personal

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 5 de enero de 1993, por la que
se dispone el nombramiento de don Juan
Gonzdlez Menor como coordinador del Plan
de Empleo para Extremadura.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 6.1 del Decreto Legis-
lativo 1/1990 de 26 de julio, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley de la Funcion Piblica de Extremadura, asi como
lo establecido en el Decreto 8/1987 de 10 de febrero, segin la

relacion dada por el Decreto 3/1989 de 17 de enero, reguladoi
del Régimen Juridico del Personal Eventual, ‘

DISPONGO

Articulo Gnico.—E| nombramiento, en virtud de las atribuciones que
me confiere la legislacion vigente, de don juan Gonzilez Menor, co-
mo coordinador del Plan de Empleo para Extremadura.

Mérida, 5 de enero de 1993.

El Consejero de Economia y Hacienda,
RAMON ROPERO MANCERA
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V. Anuncios

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANTARA

ANUNCIO de 23 de noviembre de 1992,
sobre convocatoria de una plaza de Agente
de la Policia Local.

Don Ignacio Esteban Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Mcantara, provincia de Cdceres.

Hago saber: que, en cumplimiento del Acuerdo Plenario de fecha
24 de enero y- 4 de septiembre de 1992 y haciendo uso de las
atribuciones que me confiere la legislacion vigente, he resuelto
convocar una plaza de Agente de Policia Local del Ayuntamiento
de Alcintara. '

PRIMERA.—OBJETO DE LA CONVOCATORIA.—Comprende esta convoca-
toria la provision en propiedad por el procedimiento de oposicién
libre, de una plaza de Agente de la Policia Local de este Ayunta-
miento, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de 1992 y dotada
con los haberes correspondientes al grupo D de la Ley 30/1984,
dos pagas extraordinarias, trienios, complementos, gratificaciones y
demds derechos que correspondan con arreglo a la legislacion vi-
gente y la Corporacion tenga acordado o pueda acordar.

SEGUNDA.—REQUISITO DE LOS ASPIRANTES.—Para ser admitidos a
la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberdn reu-
nir los siguientes requisitos en la fecha de expiracion del plazo se-
fialado para la presentacion de instancias:

a) Ser espafiol (ambos sexos).
b) Tener cumplidos los I8 afios y no tener cumplidos los 31; am-
bas edades referidas al dia en que finalice el plazo de presenta-

¢ion de instancias.

¢) Estar en posesion del titulo de Enseianza Media Elemental o
Graduado Escolar o equivalente.

d) Estar en posesion de los permisos de conducir de las clases A-
2,B-1yB-2

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desempefio de la funcién a realizar.

f) Tener una talla minima de 1,70 m. en los varones y 1,65 m. en
las mujeres.

g) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracion Local ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de funciones piblicas. ‘

h) Tener cumplido el servicio militar los varones o estar exentos
del mismo, siempre que no se deba a inutilidad fisica o psiquica,
segin determina la legislacion vigente.

i) Prestar el compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a
utilizarfas. '

Los aspirantes deben reunir los requisitos exigidos el dia que fina-
lice el plazo de presentacion de instancias, a excepcion de los per-
misos de conducir, cuya exigencia se aplazard hasta la fecha de fi-
nalizacion del curso selectivo.

TERCERA.—INSTANCIAS Y ADMISION.—Las instancias solicitando
tomar parte en la oposicion en las que los aspirantes deberan
manifestar que reinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la base segunda, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo mas abajo sefialado para la presentacion
de instancias, y que en caso de ser nombrados se comprome-
ten a prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las
obligaciones de su cargo, con lealtad al Rey, y guardar y hacer
guardar la Constitucién como norma fundamental del Estado, se
dirigirdn al limo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Al-
cintara, y se presentardn en el Registro General de éste, du-
rante el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el si-
guiente al en que aparezca publicado el anuncio extracto de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon, en el que
constardn nimeros y fechas del «Boletin Oficial de la Provincia
y del Diario Oficial de Extremaduran en que aparezca integra-
mente publicada.

Las instancias también podran presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de dos mil
pesetas, serin satisfechos por los aspirantes al presentar la instan-
cia y sélo serin devueltos en ei caso de no ser admitidos a la
oposicion.

§i alguna instancia adoleciese de algin defecto se requerird al in-
teresado para que en un plazo de diez dias subsane la falta
acompafie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que
de no hacerlo asi se archivard su instancia sin mds tramite y serd
excluido de la lista de aspirantes.
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Expirado el -plazo de presentacién de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tard Resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando apro-
bada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que
se hard piblica en el «Boletin Oficial de la Provincian y expuesta
en el tablén de Anuncios de la Casa Consistorial, concediéndose un
plazo de diez dias habiles contados a partir de la dltima publica-
cién, a efectos de reclamaciones que, de haberlas, seran aceptadas
o rechazadas en [a Resolucién por la que se apruebe la lista defi-
nitiva que serd hecha publica, asimismo, en la forma indicada an-
teriormente.

Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier momento de
oficio 0 a peticién del interesado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

(UARTA.—TRIBUNAL  CALIFICADOR—EI tribunal calificador estara
constituido de fa siguiente forma:

Presidente: EI sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alcin-
tara o miembro del mismo en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Consejeria de Presidencia y Trabajo;
el Jefe de la Policia Local; un funcionario de la Corporacién desig-
nado por el Alcalde y un profesor de Educacidn Fisica que actuard
en los ejercicios exclusivamente de su especialidad.

Secretario: EI Secretario de la Corporacion o funcionario de la mis-
ma en quien delegue. -

El Tribunal quedaré integrado ademds por los suplentes respectivos
que simultineamente con titulares habrén de designarse.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesario la presencia del Presidente y Se-
cretario.

El Tribunal resolverd por mayoria de votos de los miembros pre-
sentes todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta Resolucion y determinard la actuacion proce-
dente en los casos no previstos, sus acuerdos sélo podran ser im-
pugnados en los supuestos en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

La actuacion del Tribunal habri de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria.

QUINTA—-ACTUACION DE LOS ASPIRANTES.—La actuacién de los
opositores en los ejercicios que no se puedan realizar conjunta-
mente se iniciard por orden alfabético de apellidos.

Con una antelacién de al menos quince dias habiles, se publicard
en el tablén de edictos de la Corporacién y en el Boletin Oficial
de la Provincia, la relacion definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, la composicion del Tribunal calificador y el lugar, dia y ho-
ra del comienzo de las pruebas selectivas. Una vez comenzadas las
pruebas selectivas, la publicacin de los sucesivos anuncios para la
celebracion de las restantes pruebas, se hari en el tablén de
anuncios de la Corporacion.

El Tribunal podré requerir en cualquier momento a los aspirantes
que acrediten su identidad, a cuyo fin deberdn estar provistos del
DAL :

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en llamamien-
to unico, salvo casos de fuerza, debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

SEXTA.—PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EJERCICIOS—EI procedimien-
to de seleccidn de los aspirantes constard de las siguientes fases:

A) Pruebas de aptitud fisica.
B) Oposicién.
() Curso selectivo.

La primera fase consistird en la prictica de las siguientes pruebas
fisicas:

a) Saltar una longitud de 1,80 m. los varones y 1,60 m. las muje-
res, con los pies juntos, sin carrera,

b) Efectuar en el tiempo de 30 segundos, I2 flexiones los varones
y 9 flexiones las mujeres, partiendo de la posicion de tendido su-
pino, con las' manos en la nuca.

¢) Recorrer una distancia de 60 metros, en un tiempo de 10 se-
gundos los varones y |1 segundos las mujeres.

d) Carrera de resistencia sobre 1.000 metros en 5 minutos y 10
segundos los varones y 6 minutos fas mujeres.

Con anterioridad a estas pruebas los aspirantes serin sometidos a
la medicién de talla para comprobar que tienen la minima exigi-
da.

B) Oposicién—La fase de oposicidn constara de los tres ejercicios
siguientes;
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Primer ejercicio: Consistird en la escritura al dictado sobre un tex-
to elegido libremente por el Tribunal inmediatamente antes del co-
mienzo y en la resolucion de dos problemas de aritmética elemen-
tal, en el tiempo que el mismo Tribunal sefiale.

Segundo ejercicio: Consistird en contestar, por escrito, durante un
tiempo maximo de dos horas, a dos temas, uno de cada uno de
los grupos | y Il del programa anexo a esta convocatoria, sacados
al azar por un opositor y comin para todos los aspirantes.

La lectura de este ejercicio serd publica y tendrd lugar en los dias
y horas que oportunamente sefiale el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistente en redactar un parte de inadendias en el
Servido propuesto por el Trbunal y resolver un supuesto de interven-
dén policial, en el tiempo que asimismo se sefiale por dicho Trbunal.

SEPTIMA—RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.—Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
publicard la relacion de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, y elevara
dicha relacion al Sr. Alcalde-Presidente para que apruebe su nom-
bramiento como funcionarios en practicas.

El aspirante propuesto para nombramignto viene obligado a pre-
sentar en la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento, dentro del plazo
de veinte dias naturales siguientes al de la publicacion de la rela-
cidn de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en la oposicidn se exigen en la base segun-
da de esta convocatoria.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos estaran exentos
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demos-
trados para obtener su anterior nombramiento, debiendo en este caso
presentar certificacién del Ministerio, Corporacion u Organismo Piblico
del que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. ‘

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, los
opositores propuestos no presentaran su documentacion o no reu-
nieran los requisitos exigidos, no podrin ser nombrados y queda-
rin anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieran podido incurrir por falsedad en fa instancia
solicitando tomar parte en la oposicién. En este caso el llmo. Sr.
Alcalde efectuard nombramiento a favor de los que habiendo al-
canzado la puntuacion minima exigida en los ejercicios de la opo-
sicion tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas, a con-
secuencia de la referida anulacion.

NOVENA.—NOMBRAMIENTOS EN PRACTICAS.—Terminado el plazo de

presentacion de documentos, se procedera al nombramiento de
Agente de la Policia Local en practicas, los que perabirin durante
el periodo de practicas y del curso selectivo de formacion una re-
tribucion igual en cuantia al total del sueldo y pagas extraordina-
rias correspondientes al cargo.

El aspirante que resulte designado Agente de la Policia Local en
pricticas, en el nombramiento se le comunicara la fecha en que
deberd presentarse en la Academia de Seguridad Publica de Extre-
madura o, en su defecto, en el Centro que oportunamente se esta-
blezca, para dar comienzo al curso selectivo de formacion que
convocara y organizara la Consejeria de Presidencia y Trabajo de
la Junta de Extremadura.

En el caso de no incorporarse en la fecha indicada se considerard
que renuncia a sus derechos.

Para obtener el nombramiento definitivo de funcionario de carrera
serd condicion indispensable que los aspirantes realicen y superen
el referido curso de formacion.

DECIMA.—NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y TOMA DE POSESION.—Con-
cluido el curso selectivo de formacion y el periodo de practicas, el
Sr. Alcalde-Presidente, a la vista de la relacidn de aspirantes que lo
hayan superado, que sera hecha piiblica en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, dictard Resolucion nombrando funcionario de carrera a
dicho aspirante, publicandose el nombramiento en el Boletin Oficial
del Estado.

El aspirante nombrado deberd tomar posesion de su cargo en el
plazo de quince dias siguientes a la primera de las publicaciones
citadas en el parrafo anterior, quedandd anulado su nombramiento
si asi no lo hiciera, sin causa justificada.

UNDECIMA.—INCIDENCIAS.—Contrz estas bases, su convocatoria y
cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tri-
bunal, se podran interponer impugnaciones por los interesados en
los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan pre-
sentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias para el
buen orden de la oposicidn en aquellos aspectos no previstos en estas
bases, siendo en todo caso aplicable, nara lo no previsto en la pre-
sente convocatoria, el Decreto 73/1986, de 16 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al ser-
vidio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra; Real Decreto 2223/1984, de |9 de diciembre, que aprueba el Re-
glamento de Ingreso en la Administracién Publica; la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; el Real Decreto
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Legislativo 781/1986, de (8 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, y demds normas
concordantes de general aplicacion.

Asimismo, desde la toma de posesion, el funcionario quedard obli-
gado a utilizar los medios que para el ejercicio de sus funciones
ponga a su disposicion el Ayuntamiento.

TEMARIO

GRUPO |

I.-4a Constitucion Espafiola de 1976. Principios generales.
2.—Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles.
3.—Organizacion Territorial del Estado en la Constitucion. Las Co-
munidades Autonomas. La Administracion Local: Concepto y Entida-

des que comprende.

4.—EI Municipio. El término municipal. La poblacion, el empadrona-
miento.

5.—0Organizacién municipal. Competencias.

6.—La Funcion Piblica Local y su organizacién.

1.—El acto administrativo. Concepto, elementos y clases. EI procedi-
miento administrativo: Conceptos, principios basicos y fases. Los re-

cursos administrativos: Conceptos y clases.

8.—-Los ingresos piblicos: Conceptos y clases. El impuesto. Las tasas
fiscales.

9.~El orden publico y su relacion con la Policia Local. Relaciones de
la Policia Local con la Policia Gubernativa y con la Policia Judicial.

10.—Las multas municipales: Conceptos y clases. EI procedimiento
sancionador.

[1.—EI término municipal de Alcintara. Sus limites, su division, su
callejero, sus niicleos de poblacion. Ubicacidn de centros y organis-
mos oficiales.

GRUPO 1l

|.—La Policia Local. El atestado. La detencién. EI Habeas Corpus. La
asistencia letrada al detenido. El depdsito de detenidos.

1.—las Policias Locales en la Ley sobre Fuerzas y Cuerpos de Se-
gundad.

3.—a Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Extremadura.
Estructura. Sintesis de su contenido.

4.—Ley sobre Trifico, circulacin de vehiculos a motor y seguridad
vial. Objeto y dmbito de aplicacion. Competencias. El Consejo Supe-
rior de Trifico y Seguridad de la Circulacion.

5.—Ley sobre Trifico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial. Normas generales de circulacion.

6.—Ley sobre Trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial. De la circulacion de vehiculos: Lugar en la via. Velocidad. Prio-
ridad en paso.

T.—Ley sobre Trifico, circulacién de vehiculos*a motor y seguridad
vial. De la circulacion de vehiculos: Incorporacion a la circulacion.
Cambios de direccion, de sentido y marcha atrds. Adelantamientos.

8.—Ley sobre Trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad
vial. De la circulacion de vehiculos: Parada y estacionamiento. Cru-
ce de pasos a nivel y puentes levadizos. Utilizacion del alumbrado.
Advertencias de los conductores.

9.—Ley sobre Trifico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial. Otras normas de circulacion.

10.—Ley sobre Trifico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial, La sefializacidn. Las autorizaciones administrativas.

I1.—Ley sobre Trifico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial. Infracciones. Sanciones. Medidas cautefares. Responsabilidad.

12.—Ley sobre Trifico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad
vial. Procedimiento sancionador. Recursos. Prescripcion y cancelacion
de antecedentes. Ejecucién de las sanciones.

Alcantara, 23 de noviembre de 1992.—El Alcalde.

ANUNCIO de 2 de diciembre de 1992,
sobre convocatoria para la provision en
propiedad de una plaza de Fontanero.

En cumplimiento def acuerdo de Pleno de este Ayuntamiento y ha-
ciendo uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vi-
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gente, he resuelto convocar una plaza de Fontanero incluida en la
Oferta Piblica de Empleo de 1992, publicada en el B.0.E. de fecha
6 de agosto de 1992 y B.0.P. de 23 de junio de 1992, cuya con-
vocatoria tendra las siguientes

BASES

PRIMERA.—LEGISLACION APLICABLE.—Todas las actuaciones se ajus-
taran al cumplimiento del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas bsicas y los programas mini-
mos (B.O.E. n° 142 de 14-6-1991), articulos 19.1 de la Ley
30/1984 de 2 de agosto de medidas para la Reforma de la Fun-
cibn Publica y 91.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, a efectos de
lo previsto en el art. 149.1.18 de la Constitucion vigente.

SEGUNDA.—OBJETO DE LA CONVOCATORIA. Comprende esta convoca-
toria fa provision en propiedad por el procedimiento de oposicién
libre de una plaza de Fontanero dotada con los haberes corres-
pondientes al grupo D, con los derechos que correspondan con
arreglo a la legislacion vigente y que la Corporacién haya acorda-
do o pueda acordar.

TERCERA.—REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. Para ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberin reumr
los siguientes requisitos en el plazo sefialado para la presentacion
de instancias:

a) Ser espafiol (ambos sexos).

b) Tener cumplidos 18 afios de edad con referencia al Gltimo dia
de presentacion de instancias.

¢) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar o equivalente
y del Permiso de Conducir de la clase (-1, que presentard el aspi-
rante aprobado en el dia de su toma de posesion; en caso de que
no presentare dichos documentos, quedard exduido automdtica-
mente de la oposicion y su lugar serd ocupado por el siguiente
aspirante de mayor puntuacién que cumpliere esa condicion reso-
lutonia. :

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse inhabi-
kitado para el ejercicio de funciones publicas.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisio que impida el normal
desarrollo de la funcién a realizar.

CUARTA.—INSTANCIAS Y ADMISION. Los aspirantes presentaran sus
instancias en el Registro General de este Ayuntamiento para tomar
parte en la oposicion, en las cuales deberan manifestar que rednen

todas y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera, y
que en caso de ser nombrados se comprometen a prestar jura-
mento o promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo,
con lealtad al Rey y guardar y hacer guardar la Constitucion como
norma fundamental del Estado.

El plazo de presentacion de instancias expirara 20 dias naturales
desde el siguiente donde aparezca publicado el anuncio extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Diario Oficial de Extremadura en
que aparezca integramente publicada esta Convocatoria.

Las instancias podrin presentarse en la forma que determina el
art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Los derechos de
examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas y serdn satisfe-
chos por los aspirantes cuando presenten sus respectivas instancias
y solo serdn devueltos en caso de no ser admitidos a la Oposi-
cion.

i alguna instancia adoleciere de algin defecto, se requerird al in-
teresado para que en un plazo de diez dias subsane la falta o
acompaiie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que
en caso de no hacerlo asi, se archivard su instancia sin mds tré-
mite y serdn excluidos de la lista de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tard resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando apro-
bada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que
se hard piblica en el Boletin Oficial de la provincia y expuesta en
el tablon de Edictos de la Casa Consistonial, concediéndose un pla-
10 de diez dias habiles contados a partir de la iltima publicacién,
a efectos de reclaciones que, de haberlas, serdn aceptadas o recha-
zadas en la resolucion por la que se apruebe la lista definitiva
que sera hecha publica, asimismo, en la forma indicada anterior-
mente.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o a peticién del interesado, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 1] de la Ley de Procedimiento Administrativo.

QUINTA.—TRIBUNAL CALIFICADOR. Estara constituido de la siguiente
forma:

Presidente: Ei Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Al-
cintara o miembro de él en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial; un repre-
sentante de la Junta de Extremadura; el Arquitecto Técnico Mu-
nicipal o en quien delegue y un Representante de los Funciona-
rios. '
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Secretario: El Secretario de la Corporacién o funcionario de
tlla en quien delegue.

El Tribunal quedard integrado ademds por los suplentes- respectivos
que simultdneamente con sus titulares habran de designarse.

€l Tribunal resolverd por mayoria de votos de los miembros pre-
ientes todas las dudas que surjan de la aplicacién de las normas
‘ontenidas en esta resolucion y determinar la actuacion proceden-
te en los casos no previstos. Sus acuerdos sdlo podrin ser impug-
nados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes podrén recursar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

la actuacion del Tribunal habrd de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria.

SEXTA—-ACTUACION DE LOS ASPIRANTES. La actuacién de los oposi-

tores en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se-

~ iniciard por orden alfabético de apellidos.

Con una antelacién de al menos quince dias habiles, se publicara .

en el tablon de edictos de la Corporacién y en ef Boletin Oficial
de la Provincia, la relacién definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y
hora del comienzo de las pruebas selectivas; la publicacion de los
sucesivos: anuncios para la celebracién de las restantes pruebas se
haré en el tablén de anuncios de la Corporacién.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los aspirantes
que acrediten su identidad, a cuyo fin debern estar provistos del
DN.L

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en llamamien-
to Gnico, salvo casos de fuerza debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

SEPTIMA.—PROCEDIMIENTO DE SELECCION.Y EJERCICIOS. EI procedi-
miento de seleccidn de los aspirantes constard de las siguientes fa-
ses:

—Primer ejercicio. Consistird en contestar por escrito durante un
tiempo mdximo de dos horas a dos temas, uno de cada uno de
los grupos | y Il del programa anexo de esta convocatoria, sacados
al azar por un opositor y comdn para todos los aspirantes.

La lectura de este ejercicio serd publica y tendrd lugar en los dias

y horas que oportunamente sefiale el Tribunal.

—Segundo ejercicio. Consistird en redactar un parte de incidencias
en el servicio propuesto por el Tribunal que designar asimismo el
tiempo para la relacion indicada. '

—Tercer -ejercicio. Consistird en realizar un ejercicio prictico que
discrecionalmente determine ¢l Tribunal. '

OCTAVA—RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMEN-
T05. Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publica-
ré la relacién de aprobados por orden de puntuacién no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas y elevar dicha rela-
cidn al Sr. Alcalde-Presidente.

El aspirante propuesto para el nombramiento viene obligado a
presentar en la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento, dentro del pla-
10 de veinte dias naturales siguientes al de la publicacién de la
relacion de aprobadps, los documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en la oposicion se exigen en la base
segunda de esta convocatoria, y, si asi no lo hiciere, quedard ex-
duido de todos sus derechos de opositor, siendo sucedido en ellos
por el aspirante siguiente aprobado sin plaza, asi hasta agotar el
nimero correlativo de aprobados; en caso de no haber mds aspi-
rantes que no hayan superado las pruebas, se declarard desierta la
oposicién para proceder a nuevo llamamiento.

NOVENA.—NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y TOMA DE POSESION. EI Sr.
Alcalde-Presidente, a la vista de la relacidn de aspirantes que ha-
yan superado fas pruebas, que serd hecha publica en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, dictard resolucién nombrando funcionario de
carrera a dicho aspirante, publicindose ef nombramiento en el Bo-
letin Oficial del Estado.

El aspirante nombrado deberd. tomar posesion de su cargo en el
plazo de quince dias siguientes a la primera de las publicaciones
citada. en el parrafo anterior, quedando anulados sus nombra-
mientos si asi no lo hiciera, sin causa justificada.

DECIMA—INCIDENCIAS. Contra estas bases, su convocatoria y cuan-

tos actos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal,
se podrd interponer impugnacidn por los interesados en los casos
y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-,
trativo.

El Trbunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias
para el buen orden de la oposicién en aquellos aspectos no pre-
vistos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no
previsto en la presente convocatoria, el Decreto 73/1986 de 16 de
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diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingre-
so del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad

Auténoma de Extremadura, Real Decreto 2223/1984, de 19 de di- -

ciembre, que aprueba el Reglamento de ingreso en la Administra-
cion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de Régimen Local y demds nor-
mas concordantes de general aplicacion.

Asimismo, desde la toma de posesion, el funcionario quedard obli-
gado a utilizar los medios que para el ejercicio de sus funciones
ponga a su disposicin el Ayuntamiento. Y desde entonces serd
considerado durante seis meses como funcionario en practicas.

UNDECIMA. APROBACION. Las presentes bases han sido aprobadas
por el Pleno de este Ayuntamiento en sesiones de fechas I3 y 27
de noviembre de 1992.

Alcantara, 2 de diciembre de 1992.—El Alcalde. El Secretario.

ANEXO |
TEMARIO

TEMA |
La Constitucion Espaiola.

TEMA Il
Organizacion Territorial del Estado. Estatuto de Autonomia de Ex-
tremadura,

TEMA i
Régimen Local y Derecho Administrativo General.

TEMA 1Y
Hacienda Publica y Administracion Tributaria.

ANEXO 11

TEMARIO

TEMA |
REDES DE EVACUACION. Tipos de aguas residuales. Sistemas genera-
les de evacuacion. Sistemas de funcionamiento.

TEMA I
PARTE DE LA RED DE SANEAMIENTO. Los imbornales. El albafial. La
alcantarilla y el colector.

TEMA 1l
PARTES DE APOYO A LA RED. Pozos de registro. Aliviaderos norma-
les y rapidos. Fosas arenosas. Fosas sépticas.

TEMA IV
REDES PRIVADAS. Elementos de saneamiento de una vivienda.

TEMAY
APARATOS SANITARIOS DE UN CUARTO DE BANO.

TEMA VI
FONTANERIA. Distribucion de agua en un edificio. El caudal y la
presion del agua.

TEMA VI

ELEMENTOS QUE FORMAN UNA INSTALACION DE FONTANERIA. Mate-
nales para |a instalacién de tuberias: el acero, el cobre, el plomo y
el plastico.

TEMA YIll

CONSTRUCCION DE YALYULAS DE ASIENTO Y DE COMPUERTA. EI con-
tador. EI grupo de presion. El agua caliente y su instalacidn. Los
calentadores.

TEMA IX
ELEMENTOS DE LA RED DE SANEAMIENTO. El canalon. EI ramal y el
desagie. Los bajantes. Las arquetas y los sifones.

TEMAX
DEPURACION FINAL. Tuberias de drenaje.

TEMA XI
DEPURACION BIOLOGICA.

TEMA Xil
ESTACIONES DEPURADORAS.

TEMA Xl
CONTROL DE CALIDAD DE LOS MATERIALES.

TEMA XIV
NORMATIVA LEGAL DE LA FONTANERIA. Normas Subsidiarias: Fonta-
neria y Saneamiento.

TEMA XV
TRAMITE DE LICENCIAS URBANISTICAS. Acometida de fontaneria y
Saneamiento y Contadores.

TEMA XVI
HERRAMIENTAS DEL FONTANERO Y SU UTILIZACION.
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TEMA XVII
INTERPRETACION DB PLANOS DE INSTALACION DE TUBERIAS.

TEMA XV .
CONOCIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCION DE AGUA DE ALCAN-
TARA Y SANEAMIENTO.

ANUNCIO de 2 de diciembre de 1992,
sobre convocatoria para la provisién en
propiedad de una plaza de Oficial 1.° Albahil.

En cumplimiento del acuerdo de Pleno de este Ayuntamiento y ha-
ciendo uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vi-
gente, he resuelto convocar una plaza de Oficial |.* Albafiil inclui-
da en la Oferta Piblica de Empleo de 1992 publicada en el B.O.E.
de fecha 6 de agosto de (992 y B.O.P. de 23 de junio de 1992,
cuya convocatoria tendra las siguientes

BASES

PRIMERA.—LEGISLACION APLICABLE. Todas las actuaciones se ajusta-
rin al cumplimiento del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas bsicas y los programas mini-
mos (B.0.E. nim. 142 de 14-6-1991), articulos 19.1 de la Ley
30/1984 de 2 de agosto de medidas para la Reforma de la Fun-
cién Pablica y 91.2 de fa Ley 7/1985 de 2 de abril, a efectos de
lo previsto en el articulo 149.1.18 de 1a Constitucidn vigente.

SEGUNDA.—OBJETO DE LA CONVOCATORIA. Comprende esta convoca-
toria fa provision en propiedad por el procedimiento de oposicién
libre de una plaza de Oficial I.* Albaiiil dotada con los haberes
correspondientes al grupo D, con los derechos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente y que la Corporacidn haya
acordado o pueda acordar.

TERCERA.—REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. Para ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos en el plazo sefialado para la presentacién
de instancias: _

a)  Ser espafiol (ambos sexos).

b) Tener cumplidos 18 afios de edad con referencia al ltimo
dia de presentacién de instancias.

¢) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar o equivalente y
del permiso de conducir de la dase (-1, que presentard el aspirante

aprobado en el dia de su toma de posesion; en caso de que no pre-
sentare dichos documentos quedard exduido automdticamente de la
oposiadn y su lugar serd ocupado por el siguiente aspirante de ma-
yor puntuacion que cumpliere esa condicidn resolutoria.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de funciones piblicas.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desarrollo de la funcién a realizar.

CUARTA.—INSTANCIAS Y ADMISION. Los aspirantes presentaran sus
instancias en el Registro General de este Ayuntamiento para tomar
parte en la oposicibn, en las cuales deberin manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera, y
que en caso de ser nombrados se comprometen a prestar jura-
mento o promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo,
con lealtad al Rey y guardar y hacer guardar la Constitucién como
norma fundamental del Estado.

El plazo de presentacion de instancias expirard 20 dias naturales
desde el siguiente donde aparezca publicado el anuncio extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Diario Oficial de Extremadura en
que aparezca integramente publicada esta Convocatoria.

Las instancias podrin presentarse en la forma que determina el

articulo 66 de fa Ley de Procedimiento Administrativo. Los dere-
chos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas y serdr
satisfechos por los aspirantes cuando presenten sus respectivas ins-
tancias y sélo serdn devueltos en caso de no ser admitidos a la
Oposicidn.

§i alguna instancia adoleciere de algin defecto, se requerir al in-
teresado para que en un plazo de diez dias subsane la falta o
acompaiie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que
en caso de no hacerlo asi, se archivard su instancia sin mds tra-
mite y seran excluidos de [a fista de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el sefior Alcalde
dictard resolucion en el plazo miximo de un mes, declarando
aprobada [a lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
que se iard piblica en el Boletin Oficial de fa Provincia y expues-
ta en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial, concediéndose
un plazo de diez dias hibiles contados a partir de la dltima pu-
blicacion, a efectos de reclamaciones que, de haberlas, seran acep-
tadas o rechazadas en fa resolucion por fa que se apruebe la fista
definitiva que serd hecha piblica, asimismo, en fa forma indicada
anteriormente.
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Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo |11 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

QUINTA.~TRIBUNAL CALIFICADOR. Estara constituido de la siguiente
forma:

Presidente: El seior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Alcantara o miembro de él en quien delegue.

Yocales: Un representante del Profesorado Oficial; un repre-
sentante de la Junta de Extremadura; el Arquitecto Técnico Munici-
pal o en quien delegue y un Representante de los Funcionarios.

Secretario: El Secretario de la Corporacion o funcionario de
ella en quien delegue.

El Tribunal quedard integrado ademds por los suplentes respectivos
que simultaneamente con sus titulares habran de designarse.

El Tnbunal resolvers por mayoria de votos de los miembros pre-
sentes todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta resolucion y determinara la actuacién proceden-
te en los casos no previstos. Sus acuerdos solo podrin ser impug-
nados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a fas
bases de la convocatoria.

SEXTA.—-ACTUACION DE LOS ASPIRANTES. La actuacion de los oposi-

tores en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se
iniciard por orden alfabético de apellidos.

Con una antelacion de al menos quince dias habiles, se publicar
en el Tablén de Edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial
de la Provincia, la relacion definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y
hora del comienzo de las pruebas selectivas; la publicacion de los
sucesivos anuncios para la celebracion de las restantes pruebas se
hara en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes
que acrediten su identidad, a cuyo fin deberin estar provistos del
DAL

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en liamamien-
to unico, salvo casos de fuerza debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

SEPTIMA.—PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EJERCICIOS. EI procedi-
miento de seleccidn de los aspirantes constaré de las siguientes fa-
ses:

~Primer ejercicio.—Consistird en contestar por escrito durante un
tiempo maximo de dos horas a dos temas, uno de cada uno de
los grupos | y Il del programa anexo de esta convocatoria, sacados
al azar por un opositor y comin para todos los aspirantes.

La lectura de este ejercicio serd piiblica y tendra lugar en los dias
y horas que oportunamente sefiale el Tribunal. -

—Segundo ejercicio.—(onsistird en redactar un parte de incidencias
en el servicio propuesto por el Tribunal que designard asimismo el
tiempo para la relacion indicada.

—Tercer ejercicio.—(onsistira en realizar un ejercicio practico que
discrecionalmente determine el Tribunal.

OCTAVA.—RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMEN-
10S. Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publica-
ré la relacién de aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas y elevar dicha refa-
cién al sefior Alcalde-Presidente.

El aspirante propuesto para el nombramiento viene obligado a
presentar en la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento, dentro del pla-
20 de veinte dias naturales siguientes al de la publicacion de la
relacion de aprobados, los documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en la oposicion se exigen en la base
segunda de esta convocatoria, y, si asi no lo hiciere, quedara ex-
cluido de todos sus derechos de opositor, siendo sucedido en ellos
por el aspirante siguiente aprobado sin plaza, asi hasta agotar el
nimero correlativo de aprobados; en caso de no haber mas aspi-
rantes que no hayan superado las pruebas, se declarara desierta la
oposicion para proceder a nuevo llamamiento.

NOVENA.—NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y TOMA DE POSESION. EI se-
fior Alcalde-Presidente, a la vista de la relacion de aspirantes que
hayan superado las pruebas, que serd hecha piblica en el Diario
Oficial de Extremadura, dictard resolucion nombrando funcionario
de carrera a dicho aspirante, publicindose el nombramiento en el

Boletin Oficial del Estado.

El aspirante nombrado deberd tomar posesion de su cargo en el
plazo de quince dias siguientes a la primera de las publicaciones
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citadas en ¢ pimafo anterior, quedando anulados sus nombra-
mientos $i asi no lo hiciera, sin causa justificada.

DECIMA.—INCIDENCIAS. Contra estas bases, su convocatoria y cuan-
tos actos se deriven de las mismas y de fa actuacion del Tribunal,
se podra interponer impugnacion por los interesados en los casos
y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesa-
rias para el buen orden de la oposicion en aquellos aspectos
no previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, pa-
ra lo no previsto en la presente convocatoria, el Decreto
73/1986 de (6 de diciembre, por ef que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, Real
Decreto 2223/1984, de |9 de diciembre, que aprueba el Regla-
mento de ingreso en la Administracion Piblica; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; ef
Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vi-
gentes en materia de Régimen Local y demis normas concor-
dantes de general aplicacion.

Asimismo, desde la toma de posesidn, el funcionario quedara obli-
gado a utilizar los medios que para el ejercicio de sus funciones
ponga a su disposicion el Ayuntamiento. Y desde entonces serd
considerado durante seis meses como funcionario en practicas.

UNDECIMA—APROBACION. Las presentes bases han sido aprobadas
por el Pleno de este Ayuntamiento en sesiones de fechas |3 y 27
de noviembre de 1992.

Alcantara, a 2 de diciembre de 1992.—E! Alcalde. El Secretario.

ANEXO |
TEMARIO

TEMA |
LA CONSTITUCION ESPAROLA,

TEMA i
ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO. ESTATUTO DE AUTONOMIA
DE EXTREMADURA.

TEMA (1
REGIMEN LOCAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO GENERAL

TEMA IV
HACIENDA PUBLICA Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA.

ANEXO I
TEMARIO

TEMA |
MATERIALES PETREOS. Sus clases y caracteristicas. Piedras mds em
pleadas en la construccion. Herramientas del cantero.

TEMA Il .
GRAVAS Y DRENAS. Piedras artificiales. Sus clases.

TEMA
MATERIALES CERAMICOS. Proceso de fabricacion. Ladrilos. Partes
principales de un ladrillo. Clases de ladrillos. Condiciones que deben
tener los ladrillos. Tejas. Clases. Sus caracteristicas. Azulejos. Procesc
de fabricacion. Sus propiedades. Gres. Propiedades y aplicaciones
del gres.

TEMA IV .
AGLOMERANTES Y HORMIGON ARMADO. Cales. Sus clases. Yesos. Ce-
mentos. Sus clases. Morteros. Sus clases.

TEMAY
EL HORMIGON. Sus clases. Amasado y fraguado de aglomerantes )
hormigonados. Aridos. Sus clases.

TEMAWI

ARMADURAS. Sus anclajes y empalmes. Los encofrados. Metales. T
hierro y el acero. Laminados. Aleaciones del cobre. El latdn. El cinc.
Es estafio.

TEMA VII
SISTEMAS DE ARMADURAS. Normas constructivas referentes a la re-
sistencia, a la deformacidn y a la proteccién.

TEMA Vill
AISLAMIENTOS TERMICOS. Materiales.

TEMA IX
COLOCACION DE MATERIAL AISLANTE EN UN PARAMETRO VERTICAL
Aislamientos: Exterior, interior y entre dos paramentos.

TEMA X

CLASES DE MATERIALES AISLANTES. Aistamiento acdstico. La intensi-
dad interior y exterior def sonido. La resonancia. La reverberacién
y la absorcidn. Materiales correctores de las condiciones acisticas.
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TEMA XI

RESTAURACION DE FACHADAS EN PIEDRA. Causas fisicas, quimicas y
bioldgicas del deterioro. Restauracion y reparacion por limpieza
quimica, lavado a base de abrasivos.

TEMA XiI
CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES.

TEMA XllI
NORMATIVA LEGAL DE LA CONSTRUCCION. EI planeamiento urbanis-
tico. Las Normas Subsidiarias.

TEMA XIV
TRAMITE DE LICENCIAS URBANISTICAS.

TEMA XY
INTERPRETACION DE PLANO, ESCALAS Y PROYECTOS.

TEMA XVI
URBANIZACIONES Y PAVIMENTACIONES. Tipicas de la localidad.

ANUNCIO de 2 de diciembre de 1992,

sobre convocatoria para la provisién en
propiedad de una plaza de Electricista.

En cumplimiento del acuerdo de Pieno de este Ayuntamiento y ha-
ciendo uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vi-
gente, he resuelto convocar una plaza de Electricista incluida en la
Oferta Piblica de Empleo de 1992 publicada en el B.O.E. de fecha
6 de agosto de 1992 y B.0.P. de 23 de junio de 1992, cuya con-
vocatoria tendrd las siguientes

BASES

PRIMERA.—LEGISLACION APLICABLE. Todas las actuaciones se
ajustaran al cumplimiento del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los progra-
mas minimos (B.0.E. nimero 142 de 14-6-1991), articulos
19.1 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto de medidas para la
Reforma de la Funcién Publica y 91.2 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, a efectos de lo previsto en el articulo 149.1.18 de la
Constitucion vigente.

SEGUNDO.—OBJETO DE LA CONVOCATORIA. Comprende esta convoca-
toria la provision en propiedad por el procedimiento de oposicion
libre de una plaza de Electricista dotada con los haberes corres-
pondientes al grupo D, con los derechos que correspondan con

arreglo a la legislacién vigente y que la Corporacion haya acorda-
do o pueda acordar.

TERCERA.—REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. Para ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberdn reunir
fos siguientes requisitos en el plazo sefialado para la presentacion
de instancias:

a)  Ser espaiiol (ambos sexos).

b) Tener cumplidos 18 afios de edad con referencia al ltimo
dia de presentacion de instancias.

¢) Estar en posesion del Titulo de FPI o equivalente y del per-
miso de conduar de la clase (-1, que presentard el aspirante
aprobado en el dia de su toma de posesion; en caso de que no
presentare dichos documentos quedara excluido automaticamente
de la oposicion y su lugar serd ocupado por el siguiente aspirante
de mayor puntuacion que cumpliere esa condicidn resolutoria.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracion Local, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de funciones publicas.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desarrollo de la funcidn a realizar.

CUARTA.—INSTANCIAS Y ADMISION. Los aspirantes presentaran sus
instancias en el Registro General de este Ayuntamiento para tomar
parte en la oposicion, en las cuales deberan manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera, y
que en caso de ser nombrados se comprometen a prestar jura-
mento o promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo,
con lealtad al Rey y guardar y hacer guardar la Constitucion como
norma fundamental del Estado. '

El plazo de presentacion de instancias expirara 20 dias naturales
desde el siguiente donde aparezca publicado el anuncio extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Diario Oficial de Extremadura en
que aparezca integramente publicada esta Convocatoria.

Las instancias podran presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Los dere-
chos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas y seran
satisfechos por los aspirantes cuando presenten sus respectivas ins-
tancias y solo serin devueltos en caso de no ser admitidos a la
Oposicion.

§i alguna instancia adoleciere de algun defecto, se requerird al in-
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teresado para que en un plazo de diez dias subsane la falta o
acompafie ios documentos preceptivos, con apercibimiento de que
en caso de no hacerlo asi, se archivard su instancia sin mas tra-
mite y serdn excluidos de fa lista de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el sefior Alcalde dic-
tar resolucion en el plazo maximo de un mes, dedarando aprobada
la lista provisional de aspirantes admitidos y exduidos, que se hard
plblica en el Boletin Oficial de fa Provincia y expuesta en el Tablén
de Edictos de la Casa Consistorial, concediéndose un plazo de diez
dias habiles contados a partir de la dltima publicacidn, a efectos de
reclamaciones que, de haberlas, seran aceptadas o rechazadas en la
resoluaon por la que se apruebe la lista definitiva que sera hecha
plblica, asimismo, en [a forma indicada anteriormente.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento de
oficio 0 a peticidn del interesado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo |11 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

QUINTA.—TRIBUNAL CALIFICADOR. Estard constituida de la siguiente
forma:

Presidente: El seiior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Alcintara o miembro de él en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial; un repre-
sentante de fa Junta de Extremadura; ef Arquitecto Técnico Munici-
pal o en quien delegue y un representante de los Funcionarios.

Secretario: El Secretario de la Corporacion o funcionario de
ella en quien delegue.

El Tribunal quedard integrado ademds por los suplentes respectivos
que simultaneamente con sus titulares habran de designarse.

El Tnbunal resolvers por mayoria de votos de los miembros pre-
sentes todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta resolucion y determinara la actuacion preceden-
te en los casos no previstos. Sus acuerdos sélo podrdn ser impug-
nados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes podrin recusar a fos miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de fa Ley
de Procedimiento Administrativo.

la actuacién del Tribunal habrd de ajustarse estrictamente a [as
bases de la convocatoria.

SEXTA—ACTUACION DE LOS ASPIRANTES. La actuacién de los oposi-

tores en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente s¢
iniciara por orden alfabético de apellidos.

Con una antelacion de al menos quince dias hébiles, se publicari
en ¢l Tablon de Edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficia
de la Provincia, la relacidn definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia )
hora del comienzo de las pruebas selectivas; la publicacion de lot
sucesivos anuncios para fa celebracion de las restantes pruebas s¢
har en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

El Tnbunal podrd requerir en cualquier momento a los aspirante:
que acrediten su identidad, a cuyo fin deberdn estar provistos de

DL

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en Hamamien:
to (nico, salvo casos de fuerza debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

SEPTIMA.—PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EJERCICIOS. El procedi-
miento de seleccién de fos aspirantes constard de las siguientes fa-
ses.

—Primer ejercicio.—Consistird en contestar por escrito durante un
tiempo méaximo de dos horas a dos temas, uno de cada uno de
los grupos 'y Il del programa anexo de esta convocatoria, sacados
al azar por un opositor y comin para todos los aspirantes.

~ La lectura de este ejercicio serd piiblica y tendré lugar en fos dfas

y horas que oportunamente sefiale el Tribunal.

Segundo ejercicio.—Consistird en redactar un parte de incidencias
en el servicio propuesto por el Tribunal que designard asimismo- el
tiempo para [a refacién indicada.

~Tercer ejercicio.—Consistird en realizar un ejercicio practico que
discrecionalmente determine el Tribunal.

OCTAVA—RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMEN-
T0S. Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publica-
rd la relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el numero de plazas convocadas y elevar dicha refa-
cidn al sefior Alcalde-Presidente.

El aspirante propuesto para el nombramiento viene obligado a
presentar en la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento, dentro del pla-
20 de veinte dias naturales siguientes al de fa publicacién de fa
relacion de aprobados, los documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en la oposicidn se exigen en la base
segunda de esta convocatoria, y, si asi no lo hiciere, quedard ex-
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cluido de todos sus derechos de opositor, siendo sucedido en ellos
por el aspirante siguiente aprobado sin plaza, asi hasta agotar el
nimero correlativo de aprobados; en caso de no haber mis aspi-
rantes que no hayan superado las pruebas, se declarara desierta la
oposicion para proceder a nuevo llamamiento.

NOVENA.—NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y TOMA DE POSESION. EI Sr.
Alcalde-Presidente, a la vista de la relacion de aspirantes que ha-
yan superado las pruebas, que serd hecha piblica en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, dictard resolucion nombrando funcionario de
carrera a dicho aspirante, publicindose el nombramiento en el Bo-
letin Oficial del Estado.

El aspirante nombrado deberd tomar posesion de su cargo en el
plazo de quince dias siguientes a la primera de las publicaciones
titadas en el pirrafo anterior, quedando anulados sus nombra-
mientos si asi no lo hiciera, sin causa justificada.

DECIMA.—INCIDENCIAS. Contra estas bases, su convocatoria y cuan-
tos actos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal,
se podrd interponer impugnacién por los interesados en los casos
y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesa-
rias para el buen orden de la oposicion en aquellos aspectos
no previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, pa-
ra lo no previsto en la presente convocatoria, el Decreto
13/1986 de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
~ mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-

nistracién de fa Comunidad Auténoma de Extremadura, Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, que aprueba el Regla-
nento de ingreso en la Administracion Piblica; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; el
Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vi-

gentes en materia de Régimen Local y demas normas concor-

dantes de general aplicacion.

Asimismo, desde [a toma de posesidn, el funcionario quedara obli-

gado a utilizar los medios que para el ejercicio de sus funciones

ponga a su disposicion el Ayuntamiento. Y desde entonces seré
- considerado durante seis meses como funcionario en prcticas.

UNDECIMA.—APROBACION. Las presentes bases han sido aprobadas
por el Pleno de este Ayuntamiento en sesiones de fechas 13 y 27
de noviembre de 1992.

Alcintara, 2 de diciembre de 1992.—El Alcalde. El Secretario.

ANEXO |
TEMARIO

TEMA | )
LA CONSTITUCION ESPAROLA

TEMA I
ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO. ESTATUTO DE AUTONOMIA
DE EXTREMADURA.

TEMA Hi
REGIMEN LOCAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO GENERAL.

TEMA I¥
HACIENDA PUBLICA Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA.

ANEXO 11

TEMARIO

TEMA |

I. Naturaleza de la electricidad. 2. Conductores, aislantes y dieléc-
tricos. 3. Diferencia de potencial. Intensidad de la corriente eléctri-
ca. Resistencia eléctrica. Unidades. Aparatos para su medida.

TEMA Ii
I. Ley de Ohm. 2. Acoplamientos de resistencias, inductancias y
condensadores. 3. Leyes de Kirchoff.

TEMA il
|. Medida de potencia en C.C. 2. Medida de potencia en CA. Cir-
cuitos monofasicos. Circuitos trifasicos, equilibrados y desequilibra-
dos. 3. Métodos utilizados. Aparatos empleados en su medida. Es-
quemas.

TEMA IV

I. Correccion del factor de potencia. Definicion y calculo de poten-
cia activa, reactiva y aparente. Definicién y cdlculo del coseno de
Pi. 2. Sistemas utilizados para corregir el coseno de Pi. Cilculo de
los condensadores necesarios en la correccion. Ventajas de fa co-
rreccion. 3. Aparatos de medidas utilizados. Esquemas de utiliza-
ion.

TEMA Y
I. Medida de energia. Equipos. Tarifas eléctricas. Descripcién y
aplicaciones. 2. Normas de la empresa suministradora de la lo-
calidad.
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TEMA VI

I. Aparellaje de maniobra y de proteccién en baja tensién. Inte-
rruptores, conmutadores, pulsaddrys, fusibles, interruptores automs-
ticos, magnetotérmicos, relés difagnciales, relés térmicos, contacto-
res, temporizadores, programadofes, automiticos de _escaleras, de-
tectores de proximidad, células fotoeléctricas y de infrarrojos, pre-
sostatos, termostatos. 2. Funcionamiento. Aplicaciones. Esquemas de
utilizacion.

TEMA VHI

|. Numbrado con Idmparas incandescentes. Alumbrado con limpa-
ras de descarga. 2. Principio de funcionamiento y elementos utili-
zados en los distintos tipos. Esquemas de utilizacion.

TEMA Vil :
I. Tipos de conductores. Aplicaciones. 2. Distribucién a dos, tres y
cuatro hilos en C.A. Clculo de secciones.

TEMA X

Aplicacién del Regfamento Electrotécnico de Baja Tension e Instruc-
ciones Técnicas Complementarias. |. Redes aéreas y subterrineas
para distnbucién de energia eléctrica. 2. Instalaciones de alumbra-
do pblico.

TEMA X

Aplicacién del Reglamento Electrotécnico de Baja Tension e Instruc-
ciones Técnicas Complementarias. |. Suministros en baja tension.
(argas. 1. Instalaciones de enlace. Acometidas. Contadores y su co-
locacidn. 3. Lineas repartidoras y derivaciones individuales. 5. Dis-
positivos de mando y proteccion.

TEMA XI

Aplicacion del Reglamento Electrotécnico de Baja Tension e Instruc-
ciones Técnicas Complementarias. 1. Instalaciones interiores. Pres-
cripciones generales. Sistemas de instafacién. Tubos de proteccién.
Proteccidn en estas instalaciones. 2. Instalaciones interiores de vi-

viendas. Grados de electrificacion. Prescripciones generales. Ejecu-
cion de las instalaciones.

TEMA X

Aplicacion del Reglamento Electrotécnico de Baja Tension e Instruc-
ciones Tecnicas Complementarias. |. Instalaciones en locales de pi-
blica concurrencia. 2. Receptores. De alumbrado. De caldeo. Motores.
Transformadores y autotransformadores. Condensadores. 3. Puestas 2
tierra.

TEMA X

I. Induccion magnética. Imanes. Electroimanes. Circuitos magnéticos.
2. Transformadores. Principio de funcionamiento. F.e.m. inducida.
Amperios-vuelta. Relacion de transformacion. Refrigeracién de trans-
formadores. 3. Transformadores de medida. Relacion de transforma-
cidn. Transformadores de tensidn e intensidad. 4. Transformadores
trifasicos. Los diferentes tipos de conexidn. 5. Autotransformadores.
Constitucion. Aplicaciones.

TEMA XIV

I. Motores de induccion. Principio de funcionamiento. Velocidad de
sincronismo. 2. Motores sincronos y asincronos. Utilizacion y precau-
ciones. 3. Rotores de jaula de ardilla y rotores bobinados. 4. Moto-
res trifdsicos y monofdsicos. EI motor serie de C.A. Arranque de es-
tos motores. Inversion de giro. Esquemas normalizados segin 1.E.C.
5. Devanados. Tipos. Calculos.

TEMA XY ,

. Interpretacion de planos. Simbolos normalizados. 2. Realizacion
de presupuestos. Utilizacion de catdlogos y tarifas de precios de
material eléctrico. 3. Componentes electronicos. Resistores, diodos,

. condensadores, transistores, circuitos integrados. ldentificacion de

terminales. Funcién. Precauciones en el montaje y sustitucién.

TEMA XVi
(onocimiento de la Red de Alumbrado de Alcintara.
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Centros de Atencién Administrativa

+ ALBURQUERQUE -« Aurelio Cabrera, s/n « (924)400353 » ALCANTARA - Cuatro Calles, 1 - (927)390867
+ ALMENDRALEJO - Mértires, 41 + (924)662469 - AZUAGA - Avda. Sto. Tomas de Aquino, s/n + (924)890477
* BADAJOZ « Avda. Huelva, 2 - (924)232716 » CABEZA DEL

BUEY - Alemania, 1. puerta C (924)601291
+ CACERES - Plaza de Santiago, s/n + (927)216619 « CASAR DE PALOMERO + Variante, s/n « {927)436685
+ CASTUERA + Reyes Huertas, 16 + (924)760483 « CORIA »

Avda. Virgen de Argeme, 1 + (927)501816
* DON BENITO + Canalejas, 1 « (924)810663 - FREGENAL DE LA SIERRA - Adelardo Covarsl, 9 + (924)701105
+ FUENTE DE CANTOS - Nicol4s Megla, 21 + (924)500382 . GUARENA - Clra. de Oliva, s/n + (924)351272
« HERRERA DEL DUQUE - Avda, Palmeras, s/n « (924)651082 « HERVAS - Magdalena Leroux, 2 - (927)473081
+ HOYOS - Marialba, 14 - (927)514489 « JARAIZ DE LA VERA - Ctra. Plasencia-Alcorcén, si » (927)461213
* JEREZ DE LOS CABALLEROS - Plaza Constitucién, 1

", (924)730310 - LOGROSAN - Plaza de Ia Torre, 27 - (927)360126
* LLERENA - Jesis do Nazaret, sin + (324870456 - MERIDA «

Reyes Huertas, 5 - Bajo - (924315712
* MIAJADAS . Conederas, 17 - (927)160717 « MONESTERIO - Gallego Paz, 6 « (924)516393
* MONTANCHEZ - Soledad, 2 + (927)380696 - MONTEHERMOSO + Plaza de Espafia, 1 » (927)430601
* MONTIJO + Extremadura, 1 » {924)452108 « MORALEJA - Cira. de La Zarza, sin « (927)516278
+ NAVALMORAL DE LA MATA - Avda. Angustias, 4 « (927)535175 « OLIVENZA » Herén Contés, 1 « (924)491166
* PLASENCIA « Sta. Clara, 10 - (927)421320 - TALARRUBIAS - Plaza do Espafia, 1-20 + (924)631208

* VILLANUEVA DE LA SERENA -

TODOS ESTOS CENTROS TE FACILITARAN INFORMACION SOBRE:
* AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS « ORGANIZACI®

N INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
* AYUDAS ¢ BECAS « SUBVENCIONES » EMPLEO « OPOSICIONES « CURSOS » REGISTROS « TRAMITES o
CONCURSOS « SUBASTAS » SERVICIOS EN GENERAL

ja m%at(.

/

JUNTA DE EXTREMADURA




NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL

DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1993

I. FORMA.
1.1, Cumplimente el MODELO 50 que faclitard fa Administracién del Diario Ofidial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.

12, Las soliamudes de suscripcion deberan dirigirse al Negaciado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Avenida de Extremadura, 43;
06800 MERIDA (Badajoz). ’

2. PERIODOS DE SUSCRIPCION

21, Las suscripciones al D.O.E. serdn por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produt-
ca una ver comenzado ¢l aio natural, la suscripcién podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.

71 Las altas de las suscripciones, bien sean, semestrales 0 wrimestrales, a efectos de pago, se contardn desde el dia primero de cada trimestre natural,
cualquiera que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Administracién del Diario Oficial no estard obligada a facilitar los nimeros atrasados al
periodo transcurrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

3. PRECIOS

3.1, El precio de la suscripcion para el aio 1993, es de 9.000 pesetas. Si la suscripcién se formaliza a partir del mes de abril, su importe para los nueve
meses restantes es de 6.750 pesetas. Si se produce a partir de julio, ¢l precio para los seis meses que restan del afio serd de 4.500 pesetas, y §i se
higiera desde octubre, el precio sera de 2.250 pesetas, para el dltimo trimestre.

3. El precio de los ndmeros sueltos es de 100 pesetas.
33, No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.
4. FORMA DE PAGO

4.1, El pago de las suscripciones se hard por adelantado. Los abonos se efectuardn en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo,
D.0.E. nim. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras {Bancos: Adntico, BBY., Central-Hispano, Santander, Comercio,

- Banesto, Exterior, Popular, Laragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P., Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter, Cajas: {aja de Extremadura, Caja de Ahorros

de Badajoz, Caja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, Caja Postal de Aharros, Caja Rural de Extremadura y (aja

Rural de Almendralejo), debiendo enviar del MODELO 50 los ejemplares | y 3 {blanco y rosa) al Negociado de Publicaciones.
4. No se acepta ningin otro tipo de pago.
43. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de (4digo del Precio Piblico del Diario Oficial de Extremadura, (Cédigo nimero 1ot - 1.
5. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES
5. Las renovaciones para el ejercicio 1993 completo de acuerdo con los Precios Pdblicos y forma de pago expresadas en fos ndmeros anteriores, serdn ad-
mitidas por ¢l Negociado de Publicaciones hasta ol 31 de diciembre del citado afio. Transcurrido dicho plazo sin que ¢l pago hubiera sido realizado,
se procederd a dar de baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envios.

6. ENVIOS

6.1. La periodicidad actual de! D.OE. e de 3 nimercs semanales (Martes, Jueves y Sabado). La suscripcion dark derecho a recibir los ejemplares ordinarios
asi como los nimeros extraordinarios, suplementos e indices que se editen durante el periodo de aquéllas. 4‘
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