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propuesto los requisitos a que alude el art. 5.2 del R.D. 1838/84,
de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), referidos en la Re-
solucion de convocatoria, este RECTORADO, en virtud de las atribu-
ciones que le confiere el art. 42 de la Ley 11/1983, de 25 de
agosto (B.O.E. de 1 de septiembre), el art. 13.1 del citado Real
Decreto y el art. 4 del R.D. 898/85, de 30 de abril (B.OE. de 19
de junio), HA RESUELTO NOMBRAR Profesor Titular de la Universi-
dad de Extremadura, en el &rea de conocimiento Historia Medieval,
del Departamento Historia, a D. MANUEL ROJAS GABRIEL.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspon-
diente toma de posesion por el interesado, que deberd efectuarse
en el plazo méximo de un mes, a contar desde el dia siguiente de
la publicacion de la presente Resolucién en el B.O.E.

Badajoz, a 23 de octubre de 1995

El Rector,
CESAR CHAPARRO GOMEZ

2.—~OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 10 de noviembre de 1995, por
la que se corrigen errores en la orden de 2
de noviembre convocando provision de
puestos de trabajo vacantes de Personal
Laboral de la Junta de Extremadura por el
procedimiento de concurso.

Advertidos errores por omision en la Orden de 2 de noviembre,
publicada en el Diario Oficial de Extremadura n. 131, de 9 de
noviembre por la que se convoca provision de puestos de trabajo
vacantes, de Personal Laboral de la Junta de Extremadura, por el
procedimiento de concurso, se procede a efectuar las oportunas
rectificaciones.

Por consiguiente y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
esta Consejerfa de Presidencia y Trabajo,

RESUELVE

PRIMERO.—Afiadir a la citada Orden el Anexo II, que contiene el
modelo al que se deben ajustar las solicitudes para participar en
la Convocatoria. Asimismo se incluye Tabla de Cddigos de las dis-
tintas Categorfas Profesionales.

SEGUNDO.—EI plazo de 20 dias habiles a que se refiere la Base
Tercera de la Orden de Convocatoria para la presentacion de soli-
citudes se contard a partir del dia siguiente al de publicacion de
la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 10 de noviembre de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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ANEXO NI
Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA
Presidencia y Trabajo
DATOS DEL LABORAL
DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Categoria/Especialidad Grupe Nivel
Situacion Administrativa Titulacién Exigida para el ingreso en la Categoria/Especialidad
Domicilio: calle y n° Localidad Provincia Teléfono

DATOS DEL DESTINO ACTUAL

N°CONTROL | DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO GRUPC | NIVEL | LOCALIDAD

CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO

FORMA DE PROVISION FECHA DE TOMA DE POSESION

DERECHO PREFERENTE (BASE SEGUNDA-PUNTOS 6.7 Y 8)

si [ No

N° de documentos que se acompatian;

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de puestos de trabajo vacantes de personal laboral, por|
procedimiento de concurso, publicada en el D.O.E. n® de fecha de de 1995, optando por
elflos puestos que a continuacién se indican segiin el siguiente orden de preferencia:

N° CONTROL CONSEJERIA DENOMINACION DEL PUESTO UBICACION
En ,a de de 1995
(Firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA- MERIDA-
* Cuando se soliciten puestos de resultas se indicaran con una R.
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TABLA DE CODIGOS DE LAS DISTINTAS CATEGORIAS PROFESIONALES

GRUPO
f—

——
NIVEL

CATEGORIA
L

DENOMINACION

10

001

.
TITULADO/A SUPERIOR

09

002

TITULADO/A DE GRADO MEDIO

09

003

ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL

09

004

PROGRAMADOR/A

09

005

PROFESOR/A O MAESTRO/A ACTIV. DOCENTES

09

006

EDUCADOR/A

08

007

ENCARGADO/A GENERAL

08

008

JEFE/A DE ADMINISTRACION

08

009

TECNICO/A PRACTICO/A CONTROL Y VIG.OBRAS

08

010

JEFE/A DE TALLER

08

011

VERIFICADOR/A

08

016

MECANICO/4 SUPERVISOR/A

07

012

AYUDANTE TECNICO

07

013

ADMINISTRATIVO/A

07

014

ANALISTA

07

015

ENCARGADO/A

07

017

INSPECTOR/A REVISOR/A

07

018

ESPECIALISTA DE OFICIO

06

019

CAPATAZ

06

020

AUXILIAR CONTROLADOR/A PECUARIO

06

021

MAYORAL

06

022

PROFESOR/A DE TALLER

06

023

INTENDENTE

06

024

PIROGRAFISTA DISENADOR/A

06

025

JEFE/A DE EQUIPO

05

026

OFICIAL DE PRIMERA

05

027

ENCARGADO/A DE ALMACEN

05

028

CAPATAZ DE APOYO A EXPLOTACIONES

05

029

MAYORAL DE APOYO A EXPLOTACIONES

05

030

INSTRUCTOR/A

05

031

OPERADOR/A DE INFORMATICA

05

032

SOCORRISTA

05

033

AUXILIAR TECNICO DE OBRAS

05

034

PRACTICO/A TOPOGRAFO/A

05

033

OPERADOR/A DE MAQUINAS PESADAS

05

036

MECANICO/A INSPECTOR/A

05

037

AUXILIAR DE PUERICULTURA

04

038

AUXILIAR DE ADMINISTRACION

04

039

COCINERO/A

04

040

AUXILIAR DE LABORATORIO

04

041

OFICIAL DE SEGUNDA

04

042

AUXILIAR SANITARIO

04

043

PASTOR/A

04

044

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

04

045

AUXILIAR DE PESAJE E INSPECCION

04

056

ENCARGADOQ/A DE CENTRO

03

046

OFICIAL DE TERCERA

03

047

GUARDA JURADO

03

048

VIGILANTE DE MUSEO, ARCHIVO Y BIBLIOTECA

02

049

VIGILANTE DE PRESA

02

050

ORDENANZA

02

051

PEON ESPECIALIZADO

02

052

VIGILANTE

02

053

TELEFONISTA

01

054

PERSONAL DE LIMPIEZA
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01

055

PEON
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