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I .  D i s p o s i c i o n e s  G e n e r a l e s

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

CORRECCION de errores al Decreto
80/1995, de 31 de julio, por el que se
establece la estructura orgánica de la
Consejería de Medio Ambiente, Urbanismo y
Turismo.

Apreciado error material en la publicación del Decreto 80/1995,
de 31 de julio, por el que se establece la estructura orgánica de
la Consejería de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, publicado
en el D.O.E. n.º 91 de fecha 3 de agosto de 1995, se procede a
su oportuna rectificación.

En la pág. 3692, columna 2.ª, en la DISPOSICION ADICIONAL SE-
GUNDA, el puesto de control n.º 1498 debe figurar con el n.º
5000.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

DECRETO 121/1995, de 31 de julio, por el
que se fijan los precios públicos en la
Universidad de Extremadura para el curso
1995/1996.

El artículo 54, apartado tres, letra b), de la Ley Orgánica 11/1983,
de 25 de agosto, de Reforma Universitaria (L. R. U.), establece que
las tasas académicas de los estudios conducentes a la obtención
de títulos oficiales serán fijados por la Comunidad Autónoma den-
tro de los límites fijados por el Consejo de Universidades.

Asimismo, el Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, determina en
la letra B), apartado 2.b) de su Anexo único que corresponden a
la Comunidad Autónoma de Extremadura las funciones que, en ma-
teria de enseñanza superior, la mencionada Ley Orgánica 11/1983
atribuye a las Comunidades Autónomas.

Igualmente, el Decreto del Presidente 18/1995, de 18 de mayo,
asigna las funciones y servicios, transferidos por la Administración
del Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura, a la Conse-
jería de Educación y Juventud de la Junta de Extremadura.

Por otra parte, la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Públicos abordó la distinción entre estas dos figuras, otorgando el
concepto y régimen jurídico de Precio Público a las tasas académi-

cas a las que alude la referida letra b) del apartado tres del artí-
culo 54 de la L.R.U.

En relación con lo que antecede, el Consejo de Universidades en
su reunión del día 15 de junio de 1995 fijó dichos límites.

En este contexto normativo, y teniendo en cuenta que, en el próxi-
mo curso académico 1995/1996 coexistirán dos sistemas de es-
tructuración de los estudios universitarios, como son, por un lado,
el tradicional de cursos y asignaturas y el de créditos, por otro, es
necesario fijar los referidos precios públicos que habrán de aplicar-
se en la Universidad de Extremadura a los estudios conducentes a
la obtención de títulos oficiales al amparo del artículo 28, aparta-
do 1, de la L.R.U.

En su virtud, a propuesta conjunta de los Consejeros de Educación
y Juventud y de Economía y Hacienda, y previa deliberación del
Consejo de Gobierno en su sesión del día 31 de julio de 1995,

DISPONGO:

TITULO PRELIMINAR

De las enseñanzas

Artículo 1.º.–Uno. Los precios a satisfacer en el curso académico
1995/1996 por la prestación del servicio público de la educación
superior en la Universidad de Extremadura, en las enseñanzas con-
ducentes a la obtención de títulos oficiales, serán abonadas de
acuerdo con las normas que se establecen en el presente Decreto.

Dos. El precio de los estudios conducentes a títulos y diplomas
que no tengan carácter oficial, regulados por el artículo 28.3 de la
L.R.U., serán establecidos por el Consejo Social de la Universidad
de Extremadura, aunque en aquéllos que pudieran tener algún tipo
de subvención oficial, bien autonómica o comunitaria, se estará a
lo que dispongan las respectivas bases de la convocatoria por las
que se concedió la ayuda.

TITULO PRIMERO

De los precios públicos

Artículo 2.º.–Enseñanzas renovadas.

Uno. En el caso de estudios conducentes a la obtención de títulos
establecidos por el Gobierno, con carácter oficial y validez en todo
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el territorio nacional, cuyos planes hayan sido aprobados por la
Universidad de Extremadura y homologados por el Consejo de Uni-
versidades con arreglo a las directrices generales propias igualmen-
te aprobadas por el Gobierno, el importe de las materias, asigna-
turas o disciplinas se calculará de conformidad con el número de
créditos asignados a cada materia, asignatura o disciplina, dentro
del grado de experimentalidad, según el anexo I, en que se en-
cuentren las enseñanzas conducentes al título oficial que se pre-
tende obtener y según se trate de primera, segunda o tercera y
sucesivas matrículas, de acuerdo con las tarifas del anexo II y de-
más normas contenidas en el presente Decreto. En el caso de pro-
gramas de doctorado, el valor del crédito será el que figura tam-
bién en el citado anexo II.

Dos. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados Uno y Dos
del Artículo 5.º del presente Decreto, los alumnos podrán matricu-
larse, bien por curso completo cuando el plan de estudios especifi-
que la carga lectiva que corresponde a cada curso, bien del núme-
ro de materias, asignaturas o disciplinas o, en su caso, de créditos
sueltos que estimen oportuno, respetando, en todo caso, el sistema
de incompatibilidades académicas que tenga establecida la Univer-
sidad de Extremadura. En este último supuesto, el importe total
del precio a abonar en el curso no será inferior a 30.000 pesetas,
excepto si el alumno tuviere pendientes para finalizar sus estudios
un número de asignaturas o de créditos cuyo precio total no su-
pere las aludidas 30.000 pesetas mínimas, en cuyo caso abonará
la cantidad resultante.

Tres. Los créditos correspondientes a materias de libre elección por
el estudiante, en orden a la flexible configuración de su currículum,
serán abonados con arreglo a la tarifa establecida para la titula-
ción que se pretende obtener, con independencia del Departamento
en donde se cursen dichos créditos.

Artículo 3.º.–Enseñanzas no renovadas.

Uno. En el caso de enseñanzas no incluidas en el apartado Uno
del Artículo 2.º o que, estando incluidas en dicho apartado y artí-
culo, sus planes de estudios no hayan sido homologados por el
Consejo de Universidades con arreglo a las correspondientes direc-
trices generales propias, el importe del curso completo y de las
asignaturas sueltas se calculará, dentro del grado de experimentali-
dad, según anexo III, en que se encuentren las enseñanzas, según
se trate de primera, segunda o tercera y sucesivas matrículas, de
acuerdo con las tarifas del anexo IV y demás normas contenidas
en el presente Decreto.

Dos. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados Uno y Dos
del Artículo 5.º del presente Decreto, los alumnos podrán ma-
tricularse por cursos completos o asignaturas sueltas, con inde-

pendencia del curso a que éstas correspondan, respetando el
sistema de incompatibilidades académicas que tenga establecida
la Universidad de Extremadura. En el supuesto de asignaturas
sueltas, el importe total del precio a abonar en el curso no se-
rá inferior a 30.000 pesetas, excepto en el caso de que el pre-
cio de las asignaturas pendientes para finalizar sus estudios no
supere dicha cantidad mínima, abonándose, en consecuencia, el
precio que resulte.

Artículo 4.º.–Uno. El ejercicio del derecho a matrícula establecido
en los apartados Dos de los Artículos 2.º y 3.º, respectivamente, en
lo que se refiere a matriculación en materias, asignaturas, discipli-
nas o créditos sea cual fuere el curso al que pertenezcan respe-
tando el régimen de incompatibilidad académica establecido, no
obligará a la modificación de horarios generales determinados en
cada centro, de acuerdo con las necesidades de sus planes de es-
tudio.

Dos. En el caso de matrícula por materias, asignaturas o discipli-
nas se diferenciarán únicamente tres modalidades de ellas: anual,
cuatrimestral y trimestral, según la clasificación que tenga estable-
cida la Universidad de Extremadura en función del número de ho-
ras lectivas que figuren en los respectivos planes de estudios. A ta-
les efectos, una materia, asignatura o disciplina anual equivaldrá a
dos asignaturas cuatrimestrales o tres trimestrales. En estos casos,
el importe a aplicar a las cuatrimestrales será la mitad del esta-
blecido para las anuales y la tercera parte de éstas para las tri-
mestrales.

Artículo 5.º.–Uno. No obstante lo establecido en los artículos 2.º y
3.º, los alumnos que inicien unos estudios deberán matricularse de,
al menos, 60 créditos en las enseñanzas renovadas y del primer
curso completo en las no renovadas.

Dos. Lo dispuesto en el apartado anterior no será de aplicación a
aquellos alumnos a los que les sean convalidados parcialmente los
estudios que han de iniciar.

Tres. Los precios a satisfacer por primeras, segundas o terceras y
sucesivas matrículas se determinarán según las tarifas que se fijan
en los anexos al presente Decreto.

Cuatro.–a) En relación con las primeras matrículas, el precio que
abonarán los alumnos que vayan a cursar enseñanzas renovadas
por el total de créditos de que se matriculen en ningún caso su-
perará al de las primeras matrículas de los respectivos cursos
completos de las enseñanzas no renovadas del grado de experi-
mentalidad correspondiente.

b) La limitación a que se refiere la letra a) anterior, sólo se apli-
cará cuando el alumno se matricule de un número de créditos no
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superior a la carga lectiva asignada al curso correspondiente por
el respectivo plan de estudios, o cuando el referido número de
créditos no supere al resultante de dividir la totalidad de los cré-
ditos asignados al ciclo correspondiente entre los años de duración
de éste. En otro caso, el alumno deberá pagar el precio de los
créditos que excedan de los citados máximos.

Cinco. En el caso de segundas y sucesivas matrículas de enseñan-
zas renovadas, el precio a pagar por una materia, asignatura o
disciplina resultante de multiplicar el número de créditos asignados
a cada una de ellas por el valor del crédito señalado en las tari-
fas recogidas en el anexo II, no podrá sobrepasar el precio que
corresponda a las que tengan asignados trece créditos del corres-
pondiente grado de experimentalidad. En el caso de asignaturas
cuatrimestrales y trimestrales, el límite será de siete y cuatro cré-
ditos, respectivamente.

Seis. En el caso de que el alumno opte por matricularse de mate-
rias, asignaturas o disciplinas sueltas, el precio a abonar será el
que corresponda a cada una de ellas, según se trate de primera,
segunda o tercera y sucesivas matrículas, aunque las materias,
asignaturas o disciplinas matriculadas sean todas las que compo-
nen el curso completo.

Artículo 6.º.–En evaluaciones, pruebas, expedición de títulos y de-
rechos de Secretaría se tendrán en cuenta las tarifas señaladas en
el anexo V.

TITULO SEGUNDO

De la forma de pago

Artículo 7.º.Uno.–Los alumnos tendrán derecho a elegir la forma
de efectuar el pago de los precios establecidos en el presente De-
creto, sin perjuicio de los que se determinan en el apartado Dos
del presente artículo, bien haciéndolo efectivo en un solo pago a
principios de curso, o bien de forma fraccionada en tres plazos in-
gresados de la siguiente forma: el primero, por importe del 50%
del total, al formalizar la matrícula; el segundo, por importe del
25% del total, entre los días 1 y 20 del mes de diciembre; el ter-
cero, por importe del 25% restante, entre los días 22 de enero y
12 de febrero.

Dos. En el caso de enseñanzas estructuradas en cuatrimestres o
trimestres no será de aplicación el fraccionamiento de pago a que
se refiere el apartado anterior. Sin embargo, la Universidad podrá
autorizar, tanto la formalización de la matrícula como su consi-
guiente pago, a principio de curso o al inicio del trimestre o cua-
trimestre correspondiente.

Artículo 8.º.–La falta de pago del importe total del precio, en el
caso de opción por el pago total, o del correspondiente cuatrimes-
tre o trimestre, en su caso, motivará la denegación de la matrícu-
la. El impago parcial de la misma, caso de haber optado por el
pago fraccionado de acuerdo con lo dispuesto en el artículo ante-
rior, dará origen, asimismo, a la anulación de la matrícula en los
términos previstos en la legislación vigente, con pérdida de las
cantidades correspondientes a los plazos anteriores.

TITULO TERCERO

De las tarifas especiales

Artículo 9.º.–Familias numerosas.

Uno. Tendrán exención total de pago de los precios públicos los
alumnos miembros de familias numerosas de honor y de segunda
categoría.

Dos. Tendrán una bonificación del 50% del pago de los derechos
de matrícula los alumnos miembros de familias numerosas de pri-
mera categoría.

Artículo 10.º.–Materias sin docencia.

En las materias que asignen créditos que se consigan mediante la
superación de una prueba, o de asignaturas de planes extinguidos
de las que no se impartan las correspondientes enseñanzas se
abonará por cada crédito o asignatura el 25% de los precios de
la tarifa ordinaria.

Artículo 11.º.–Matrículas de honor.

Las bonificaciones correspondientes a la aplicación de una o varias
matrículas de honor se llevarán a cabo una vez calculado el im-
porte de la matrícula.

Artículo 12.º.–Centros adscritos.

Los alumnos de los centros adscritos abonarán a la Universidad de
Extremadura, en concepto de expediente académico y de prueba
de evaluación, el 25% de los precios establecidos en los anexos II
y IV, sin perjuicio de lo acordado en los correspondientes conve-
nios de adscripción. Los demás precios se satisfarán en la cuantía
íntegra.

Artículo 13.º.–Convalidación de estudios.

Uno. Los alumnos que obtengan la convalidación de estudios reali-
zados en centros nacionales no estatales o en centros extranjeros
abonarán el 25% de los precios establecidos en los anexos II y IV,
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por los mismos conceptos señalados para los centros adscritos en
el artículo anterior.

Dos. Por la convalidación de estudios realizados en centros estata-
les no se devengarán precios.

Artículo 14.º.–Becas.

De conformidad con lo establecido en artículo 3.1 del Real Decre-
to 2298/1983, de 28 de julio, por el que se regula el sistema de
becas y otras ayudas al estudio de carácter personalizado, no ven-
drán obligados a pagar el precio por servicios académicos los
alumnos que reciban beca con cargo a los Presupuestos Generales
del Estado.

Los alumnos que al formalizar la matrícula se acojan a la exen-
ción de precios por haber solicitado la concesión de una beca y,
posteriormente, no obtuviesen la condición de becario o les fuera
revocada la beca concedida, vendrán obligados al abono del precio
correspondiente a la matrícula que efectuaron, y su impago conlle-
vará la anulación de dicha matrícula en todas las materias, asig-
naturas o disciplinas, en los términos previstos por la legislación
vigente.

Los alumnos que reciban becas con cargo a los Presupuestos de la
Comunidad Autónoma de Extremadura, en relación con el pago de
los servicios académicos se estará a lo que disponga la convocato-
ria de dichas becas.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrará en vigor el mismo día de su publica-
ción en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 31 de julio de 1995.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Educación y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL

ANEXO I

Grados de experimentalidad de las enseñanzas del apartado uno
del artículo 2.º

Grado de Experimentalidad 2

Licenciaturas en Biología, Química, Ciencias de la Actividad Física y
el Deporte.

Grado de Experimentalidad 3

Ingenierías Industrial e Informática; Ingenierías Técnicas Industrial
en Electricidad, Electrónica Industrial, Mecánica; Ingeniería Técnica
Agrícola en Explotaciones Agropecuarias, Hortofruticultura y Jardi-
nería; Ingeniería Técnica en Informática de Gestión e Informática
de Sistemas.

Grado de Experimentalidad 4

Licenciatura en Física.

Grado de Experimentalidad 5

Licenciaturas en Matemáticas y Psicopedagogía; Diplomaturas en Bi-
blioteconomía y Documentación, Educación Social, Maestro especiali-
dades en Educación Especial, Educación Infantil, Educación Musical,
Educación Primaria, Lengua Extranjera y Educación Física.

Grado de Experimentalidad 6

Licenciaturas en Administración y Dirección de Empresas, Economía,
Geografía, Filología Clásica, Filología Francesa, Filología Inglesa y Fi-
lología Hispánica; Diplomatura en Ciencias Empresariales.

Grado de Experimentalidad 7

Licenciaturas en Derecho, Historia, Historia del Arte y Humanidades;
Diplomatura en Trabajo Social.

ANEXO II

Tarifas según el grado de experimentalidad de enseñanzas del
anexo I

(Precio crédito en pesetas)

Grado de
experimen-
talidad

Primera
matrícula

Segunda
matrícula

Tercera y
sucesivas
matrículas

Programa
doctorado

1 1.628 2.307 3.474 5.238

2 1.578 2.291 3.450 5.163

3 1.522 2.209 3.219 4.930

4 1.342 1.944 2.929 4.188

5 1.217 1.766 2.659 3.681

6 1.042 1.551 2.279 2.967

7 1.026 1.488 2.241 2.896
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ANEXO III

Grados de experimentalidad de las enseñanzas del apartado uno
del artículo 3.º

Grado de Experimentalidad 1

Licenciatura en Medicina y Cirugía; Diplomatura de Enfermería.

Grado de experimentalidad 2

Licenciaturas en Ciencias Biológicas, Químicas y Veterinaria.

Grado de experimentalidad 3

ArquitecturaTécnica, Ingenierías Técnicas de Obras Públicas, Agrícola,
Industrial y Topográfica; Diplomatura en Informática.

Grado de experimentalidad 4

Licenciatura en Ciencias Físicas.

Grado de experimentalidad 5

Licenciatura en Ciencias Matemáticas; Diplomatura en Profesorado
de Educación General Básica.

Grado de Experimentalidad 6

Licenciaturas en Ciencias Económicas y Empresariales y Filosofía y Le-
tras (Filologías y Geografía); Diplomatura en Ciencias Empresariales

Grado de Experimentalidad 7

Licenciaturas en Derecho y Filosofía y Letras (Historia e Historia
del Arte).

ANEXO IV

Tarifas según grado de expermentalidad de enseñanzas
del anexo III

Precios del curso completo

Grado de expe-
rimentalidad

Primera matrí-
cula

Segunda matrí-
cula

Tercera y suce-
sivas matrículas

1 97.682 141.640 213.593

2 94.685 137.292 207.038

3 91.276 132.350 193.146

4 80.427 116.618 175.861

5 72.976 105.816 159.572

6 62.530  90.669 136.729

7 61.459  89.114 134.386

Precios de asignaturas sueltas

En matrícula por asignaturas sueltas, el precio se calculará divi-
diendo el importe del curso completo –en primera, segunda o ter-
cera matrícula respectivamente– por el número de asignaturas del
curso al que corresponda la asignatura, excepto en el caso de cur-
sos con cuatro o menos asignaturas en que el precio será el equi-
valente al de dividir el precio del curso completo por 4,5.

ANEXO V

Tarifas

1. Evaluación y pruebas

1.1 Pruebas de aptitud para el acceso a la Universidad: 6.961
pesetas.
1.2 Pruebas de evaluación de aptitudes personales, en su caso, pa-
ra las enseñanzas de la Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fí-
sica y del Deporte: 6.961 pesetas.
1.3 Certificado de aptitud pedagógica (incluye todos los cursos):
20.369 pesetas.
1.4 Proyectos de fin de carrera: 12.801 pesetas.
1.5 Prueba de conjunto para la homologación de títulos extranje-
ros de educación superior: 12.801 pesetas.
1.6 Curso iniciación y orientación para mayores de veinticinco
años: 10.389 pesetas.
1.7 Examen para tesis doctoral: 12.801 pesetas.
1.8 Obtención, por convalidación, de títulos de diplomados en en-
señanzas de primer ciclo universitario:

a) Por evaluación académica y profesional conducente a dicha con-
validación: 12.801 pesetas.
b) Por trabajos exigidos para dicha convalidación: 21.320 pesetas.

2. Títulos y Secretaría

2.1 Expedición de títulos académicos:

2.1.1 Doctor: 20.047 pesetas.
2.1.2 Licenciado, Arquitecto o Ingeniero: 13.459 pesetas.
2.1.3 Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico: 6.573 pe-
setas.
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2.1.4 Expedición e impresión de duplicados de títulos universita-
rios oficiales o de postgrados: 3.087 pesetas.

2.2 Secretaría:

2.2.1 Apertura de expediente académico por comienzo de estudios

en un centro, certificaciones académicas y traslados de expediente
académico: 2.439 pesetas.

2.2.2 Compulsa de documentos: 956 pesetas.

2.2.3 Expedición de tarjetas de identidad: 523 pesetas.

I I .  A u t o r i d a d e s  y  P e r s o n a l

1.–NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

Orden de 25 de julio de 1995, por la que se
dispone el nombramiento de María
Fernanda Rodas Bengoechea, como Asesora
del Consejero de Presidencia y Trabajo.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6.2 del Decreto Legis-
lativo 1/1990, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de la Función Pública de Extremadura, así como lo establecido en
el Decreto 8/1987, en su redacción dada por el Decreto 3/1989,
de 17 de enero, sobre el Régimen Jurídico del Personal Eventual,
vengo a disponer el nombramiento de Doña María Fernanda Rodas
Bengoechea como Asesora del Consejero de Presidencia y Trabajo
de la Junta de Extremadura.

Mérida, 25 de julio de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se delegan en el Secretario General Técnico
las funciones del Consejero de Presidencia y
Trabajo durante la ausencia de su titular.

En virtud de las competencias que por el ordenamiento jurídico
me son conferidas,

D I S P O N G O

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 58.1 de la Ley

2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura, y con las limitaciones esta-
blecidas en el párrafo segundo de dicho artículo, tengo a bien de-
legar las funciones contenidas en el artículo 33 de la citada Ley,
desde el día 3 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,
en el Sr. D. Jesús Hernández Rojas, Secretario General Técnico de la
Consejería de Presidencia y Trabajo.

Mérida, a 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se atribuyen las competencias de la
Dirección General de Administración Local e
Interior, ante la ausencia de su titular, al
Secretario General Técnico.

Ante la ausencia por vacaciones del titular de la Dirección General
de Administración Local e Interior y en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 33 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

D I S P O N G O

Desde el día 1 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,
ejercerá las funciones de la Dirección General de Administración
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Local e Interior, el Sr. D. Jesús Hernández Rojas, Secretario General
Técnico de la Consejería de Presidencia y Trabajo.

Mérida 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se atribuyen las competencias de la
Dirección General de la Función Pública, ante
la ausencia de su titular, al Secretario
General Técnico.

Ante la ausencia por vacaciones del titular de la Dirección General
de Administración Local e Interior y en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 33 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

D I S P O N G O

Desde el día 1 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,
ejercerá las funciones de la Dirección General de la Función Públi-
ca, el Sr. D. Jesús Hernández Rojas, Secretario General Técnico de la
Consejería de Presidencia y Trabajo.

Mérida 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se atribuyen las competencias de la
Dirección General de Empleo, ante la
ausencia de su titular, al Secretario General
Técnico.

Ante la ausencia por vacaciones del titular de la Dirección General
de Administración Local e Interior y en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 33 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

D I S P O N G O

Desde el día 1 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,
ejercerá las funciones de la Dirección General de Empleo, el Sr. D.
Jesús Hernández Rojas, Secretario General Técnico de la Consejería
de Presidencia y Trabajo.

Mérida 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se atribuyen las competencias de la
Dirección General de Coordinación e
Inspección, ante la ausencia de su titular, al
Secretario General Técnico.

Ante la ausencia por vacaciones del titular de la Dirección General
de Administración Local e Interior y en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 33 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

D I S P O N G O

Desde el día 1 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,
ejercerá las funciones de la Dirección General de Coordinación e
Inspección, el Sr. D. Jesús Hernández Rojas, Secretario General Téc-
nico de la Consejería de Presidencia y Trabajo.

Mérida 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 1 de agosto de 1995, por la que
se atribuyen las competencias de la
Dirección General de Trabajo, ante la
ausencia de su titular, al Secretario General
Técnico.

Ante la ausencia por vacaciones del titular de la Dirección General
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de Administración Local e Interior y en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 33 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

D I S P O N G O

Desde el día 1 al 15 de agosto del presente año, ambos inclusive,

ejercerá las funciones de la Dirección General de Trabajo, el Sr. D.
Jesús Hernández Rojas, Secretario General Técnico de la Consejería
de Presidencia y Trabajo.

Mérida 1 de agosto de 1995.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

I I I .  O t r a s  R e s o l u c i o n e s

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

RESOLUCION de 28 de julio de 1995, de la
Dirección General de la Función Pública, por
la que se homologan, conforme a lo previsto
en el Plan de Formación de la Junta de
Extremadura para 1995, con carácter
provisional, los CURSOS DE FORMACION
organizados por la Federación de Servicios
Públicos (FSP-UGT) y se publican para
conocimiento de todos los empleados
públicos y demás personal de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.

El Plan de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura
para 1995, publicado por Orden de 28 de Abril de 1995 de la
Consejería de Presidencia y Trabajo (DOE n.º 52, de 4 de mayo de
1995), establece en su apartado IV la posibilidad de que las Cen-
trales Sindicales firmantes del mismo puedan presentar a la Direc-
ción General de la Función Pública, para su homologación, la orga-
nización y desarrollo de actividades formativas.

Habiéndose presentado por la FSP-UGT diversas actividades de
formación, en base a las competencias que tiene asumido este
órgano administrativo y siguiendo los criterios del Plan de For-
mación de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 1995,
esta Dirección General de la Función Pública ACUERDA HOMO-
LOGAR, provisionalmente hasta que se presente la memoria de-
finitiva de las mismas exigida en el Plan de Formación, los si-
guientes cursos:

Un Curso sobre Información Pública y Comunicación.
Dos Cursos sobre Cuidados Básicos en Enfermería Geriátrica. Nivel
I.
Cuatro Cursos sobre Prevención y Extinción de Incendios Forestales.

Cuatro Cursos sobre Legislación en materia de Medio Ambiente y
Conservación de la Naturaleza.
Dos Cursos sobre Modelo de Asistencia en Atención Primaria de Sa-
lud (A.P.S).
Un Curso sobre Maltrato Infantil.
Un Curso sobre Gestión de Recursos Humanos.
Un Curso sobre Educación en Valores.
Dos Cursos sobre la Ley 7/1995 de Carreteras de Extremadura.
Un Curso sobre el Texto Refundido de la Ley de la Función Pública
de Extremadura.

Estas actividades se incorporarán al Anexo del Plan de Formación
para 1995 y darán lugar a la expedición de los correspondientes
certificados de asistencia, docencia y coordinación por parte de la
Central Sindical FSP-UGT.

Estos certificados una vez homologado el curso al que pertenezcan
serán inscritos en el Libro Registro de Actividades Formativas de la
Escuela de Administración Pública de Extremadura, dando traslado
de esta inscripción al Registro General de Personal, para su inclu-
sión en el expediente personal del trabajador.

Los certificados expedidos por la Central Sindical FSP-UGT que no
pertenezcan a empleados públicos de la Junta de Extremadura se-
rán igualmente incluidos en el Libro Registro de Actividades For-
mativas, haciendo constar esta circunstancia. Cuando estos certifica-
dos pertenezcan a empleados públicos de otras Administraciones
con Organos en la Comunidad Autónoma se dará traslado de su
inclusión en el Libro Registro de Actividades Formativas a las mis-
mas. Cuando pertenezcan a empleados públicos de administraciones
no presentes en Extremadura o a trabajadores no empleados pú-
blicos sólo se certificará esta circunstancia a instancia por escrito
del interesado.

Cada uno de estos cursos, cuyas características se recogen en el
Anexo I de esta resolución, se ajustará a las siguientes BASES:
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PRIMERA: PARTICIPANTES

Podrá participar en estos cursos el personal al servicio de las Ad-
ministraciones Públicas y Organismos Autónomos, pudiéndose reser-
var las Centrales Sindicales el 20% de las plazas disponibles para
otros trabajadores.

SEGUNDA: SOLICITUDES

Quienes, reuniendo todos los requisitos exigidos en cada uno de
los cursos, desearan participar en los mismos, deberán solicitarlo
mediante instancia ajustada al modelo oficial recogido en el Anexo
II, cumplimentando todos sus datos.

Las solicitudes serán formuladas independientemente para cada ac-
tividad convocada; en el caso de que una misma actividad se cele-
bre en varios lugares o ediciones, se rellenará una sola solicitud
indicando la preferencia de localidad o edición.

Las instancias se dirigirán a la Central Sindical convocante de la
misma, a la dirección que se indica en las fichas del Anexo I, y
podrán remitirse hasta la fecha indicada en el Anexo I para cada
curso.

Necesariamente, el personal seleccionado para participar en los
cursos objeto de esta convocatoria, que se realicen en horario
laboral, deberá obtener la autorización del responsable adminis-
trativo.

TERCERA: SELECCION DE LOS PARTICIPANTES

La selección de los aspirantes a participar en estos cursos será re-
alizada por la Central Sindical convocante. En este proceso de se-
lección participará un representante de la Escuela de Administra-
ción Pública de Extremadura.

CUARTA: ADMISION

Realizada la correspondiente selección por el Comité encargado al
respecto, la Central Sindical convocante pondrá en conocimiento de
la Escuela de Administración Pública de Extremadura así como de

las Secretarías Generales Técnicas correspondientes el personal se-
leccionado de su Consejería para su conocimiento y con el fin de
facilitar la asistencia a los interesados/as con tiempo suficiente al
desarrollo de los cursos de formación.

Aquellas personas que no reciban comunicación de la Central Sin-
dical convocante sobre su admisión a la actividad solicitada dos
días naturales antes del comienzo de cada curso, deberán entender
que no han sido seleccionadas.

En caso de que la participación a los cursos origine algún gasto,
éste será por cuenta de los participantes

QUINTA: CERTIFICACION DE LOS CURSOS

Al personal que asista a estas actividades se les extenderá por
parte de la Central Sindical FSP-UGT un certificado de asistencia,
docencia o coordinación según corresponda. Siempre que la Central
Sindical convocante aporte al final de cada actividad la memoria-
evaluación de la misma que se establece en el Plan de Formación
de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 1995 y haya
cumplido con todos los requisitos que en él se contemplan, estos
certificados serán inscritos en el Libro Registro de Actividades For-
mativas de la Escuela de Administración Pública de Extremadura,
dando traslado de los mismos al Registro General de Personal.

El control de permanencia en los cursos se realizará mediante un
parte diario de firmas.

Una inasistencia inferior al 10% de la duración de cada actividad
habrá de justificarse debidamente, en un plazo máximo de cinco
días desde el momento en que se produce, sin cuya justificación
no se extenderá el correspondiente certificado.

La inasistencia superior a dicho porcentaje, sea cual sea la causa,
aunque sea justificada por el interesado, no dará lugar a que la
Central Sindical FSP-UGT, emita el certificado que corresponda.

Mérida, 28 de julio de 1995.

El Director General de la Función Pública,
RAFAEL PACHECO RUBIO
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RESOLUCION de 28 de julio de 1995, de la
Dirección General de la Función Pública, por
la que se homologan, conforme a lo previsto
en el Plan de Formación de la Junta de
Extremadura para 1995, con carácter
provisional, los CURSOS DE FORMACION
organizados por la Confederación de
Sindicatos Independientes y Sindical de
Funcionarios (CSI-CSIF) y se publican para
conocimiento de todos los empleados
públicos y demás Personal de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.

El Plan de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura
para 1995, publicado por Orden de 28 de Abril de 1995 de la
Consejería de Presidencia y Trabajo ( D.O.E n.º 52, de 4 de mayo
de 1995), establece en su apartado IV la posibilidad de que las
Centrales Sindicales firmantes del mismo puedan presentar a la Di-
rección General de la Función Pública, para su homologación, la
organización y desarrollo de actividades formativas.

Habiéndose presentado por la CSI-CSIF diversas actividades de for-
mación, en base a las competencias que tiene asumido este órgano
administrativo y siguiendo los criterios del Plan de Formación de
la Comunidad Autónoma de Extremadura para 1995, esta Dirección
General de la Función Pública ACUERDA HOMOLOGAR, provisional-
mente hasta que se presente la memoria definitiva de las mismas
exigida en el Plan de Formación, los siguientes cursos:

Dos Cursos de Archivo y Documentación.
Dos Cursos sobre Desarrollo Integral del niño.
Dos Cursos de Introducción a la Informática.
Cuatro Cursos sobre Word Perfect 5.1. para MsDOS.
Dos Cursos sobre Gestión de Personal.
Dos Cursos sobre Información y Atención al Ciudadano.
Dos Cursos sobre Introducción al entorno Windows.
Un Curso sobre Salud Laboral.
Dos Cursos sobre las herramientas principales del ordenador.
Un Curso sobre Legislación Básica sobre Recursos Humanos en la
Junta de Extremadura.
Dos Cursos sobre Procedimiento Administrativo.
Dos Cursos sobre la Hoja de Cálculo EXCEL para Windows.

Estas actividades se incorporarán al Anexo del Plan de Formación
para 1995 y darán lugar a la expedición de los correspondientes
certificados de asistencia, docencia y coordinación por parte de la
Central Sindical CSI-CSIF.

Estos certificados una vez homologado el curso al que pertenezcan
serán inscritos en el Libro Registro de Actividades Formativas de la

Escuela de Administración Pública de Extremadura, dando traslado
de esta inscripción al Registro General de Personal, para su inclu-
sión en el expediente personal del trabajador.

Los certificados expedidos por la Central Sindical CSI-CSIF que no
pertenezcan a empleados públicos de la Junta de Extremadura se-
rán igualmente incluidos en el Libro Registro de Actividades For-
mativas, haciendo constar esta circunstancia. Cuando estos certifica-
dos pertenezcan a empleados públicos de otras Administraciones
con Organos en la Comunidad Autónoma se dará traslado de su
inclusión en el Libro Registro de Actividades Formativas a las mis-
mas. Cuando pertenezcan a empleados públicos de administraciones
no presentes en Extremadura o a trabajadores no empleados pú-
blicos sólo se certificará esta circunstancia a instancia por escrito
del interesado.

Cada uno de estos cursos, cuyas características se recogen en el
Anexo I de esta resolución, se ajustará a las siguientes BASES:

PRIMERA: PARTICIPANTES

Podrá participar en estos cursos el personal al servicio de las Ad-
ministraciones Públicas y Organismos Autónomos, pudiéndose reser-
var las Centrales Sindicales el 20% de las plazas disponibles para
otros trabajadores.

SEGUNDA: SOLICITUDES

Quienes, reuniendo todos los requisitos exigidos en cada uno de
los cursos, desearan participar en los mismos, deberán solicitarlo
mediante instancia ajustada al modelo oficial recogido en el Anexo
II, cumplimentando todos sus datos.

Las solicitudes serán formuladas independientemente para cada ac-
tividad convocada; en el caso de que una misma actividad se cele-
bre en varios lugares o ediciones, se rellenará una sola solicitud
indicando la preferencia de localidad o edición. Las instancias se
dirigirán a la Central Sindical convocante de la misma, a la direc-
ción que se indica en las fichas del Anexo I, y podrán remitirse
hasta la fecha indicada en el Anexo I para cada curso.

Necesariamente, el personal seleccionado para participar en los
cursos objeto de esta convocatoria, que se realicen en horario la-
boral, deberá obtener la autorización del responsable administrati-
vo.

TERCERA: SELECCION DE LOS PARTICIPANTES

La selección de los aspirantes a participar en estos cursos será re-
alizada por la Central Sindical convocante. En este proceso de se-
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lección participará un representante de la Escuela de Administra-
ción Pública de Extremadura.

CUARTA: ADMISION

Realizada la correspondiente selección por el Comité encargado al
respecto, la Central Sindical convocante pondrá en conocimiento de
la Escuela de Administración Pública de Extremadura así como de
las Secretarías Generales Técnicas correspondientes el personal se-
leccionado de su Consejería para su conocimiento y con el fin de
facilitar la asistencia a los interesados/as con tiempo suficiente al
desarrollo de los cursos de formación.

Aquellas personas que no reciban comunicación de la Central Sin-
dical convocante sobre su admisión a la actividad solicitada dos
días naturales antes del comienzo de cada curso, deberán entender
que no han sido seleccionadas.

En caso de que la Participación a los cursos origine algún gasto,
éste será por cuenta de los participantes

QUINTA: CERTIFICACION DE LOS CURSOS

Al personal que asista a estas actividades se les extenderá por
parte de la Central Sindical CSI-CSIF un certificado de asistencia,

docencia o coordinación según corresponda. Siempre que la Central
Sindical convocante aporte al final de cada actividad la memoria-
evaluación de la misma que se establece en el Plan de Formación
de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 1995 y haya
cumplido con todos los requisitos que en él se contemplan, estos
certificados serán inscritos en el Libro Registro de Actividades For-
mativas de la Escuela de Administración Pública de Extremadura,
dando traslado de los mismos al Registro General de Personal.

El control de permanencia en los cursos se realizará mediante un
parte diario de firmas.

Una inasistencia inferior al 10% de la duración de cada actividad
habrá de justificarse debidamente, en un plazo máximo de cinco
días desde el momento en que se produce, sin cuya justificación
no se extenderá el correspondiente certificado.

La inasistencia superior a dicho porcentaje, sea cual sea la causa,
aunque sea justificada por el interesado, no dará lugar a que la
Central Sindical CSI-CSIF, emita el certificado que corresponda.

Mérida, 28 de julio de 1995.

El Director General de la Función Pública,
RAFAEL PACHECO RUBIO
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