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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 11/1996, de 6 de febrero, por el
que se regulan ayudas para la
autopromocion de viviendas.

La Ley 3/1995, de 6 de abril, de fomento de la vivienda en Extre-
madura, aprobada por la Asamblea de Extremadura, y publicada en
el Diario Oficial de Extremadura nimero 50 del 29 de abril, esta-
blece en el Titulo Segundo las medidas sobre fomento de la vi-
vienda de autopromocidn.

Para el desarrollo de estas actuaciones se hace necesario contar
con un instrumento normativo que establezca, de forma minuciosa,
las condiciones que han de reunir los ciudadanos para acceder a
las ayudas que se especifican en la norma citada, asi como las ca-
racteristicas fundamentales de las viviendas autopromovidas. ES
precisamente este Decreto el que pretende fijar el marco normati-
vo con el que se va a desenvolver la autopromocion en el &mbito
de la Comunidad Autonoma.

Es importante sefialar que las medidas de apoyo que contiene esta
norma se ven reforzadas al permitirse la compatibilidad de las
mismas con las que a su vez contempla el Real Decreto
2190/1995, de 28 de diciembre, sobre medidas de financiacion de
actuaciones protegibles en materia de viviendas y suelo para el
periodo 1996/1999, en el &mbito contemplado en el articulo 1.5.

Con todo ello se pretende desarrollar en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma la figura de la autopromocion, haciendo participe al
ciudadano del proceso de construccion de su propia vivienda; al
mismo tiempo que se potencia la rehabilitacion de los cascos anti-
guos de las ciudades con la inclusion de tipologias de viviendas
muy adecuadas a ellos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Obras Publicas y Trans-
portes, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion
de 6 de febrero de 1996,

DISPONGO

ARTICULO 1.9 - Definicion

La Consejerfa de Obras Publicas y Transportes, a través de la
Direccion General de Arquitectura y Vivienda, podrd conceder
ayudas para la promocion de viviendas para uso propio, en los

términos y condiciones que se establecen en el presente Decre-
to, con la Unica limitacion de la existencia de dotacion presu-
puestaria para ello.

ARTICULO 2.° - Requisitos de los solicitantes

Para acceder a las ayudas el solicitante tendré que acreditar que
reine los siguientes requisitos:

a) Obtener ingresos ponderados que no excedan las 2,5 veces el
Salario Minimo  Interprofesional.

La determinacion de los ingresos ponderados se hard de acuerdo
con la formula que se recoge en el articulo 10 del Real Decreto
219071995, de 28 de diciembre, sobre medidas de financiacion de
actuaciones protegibles en materia de vivienda y suelo.

b) Ser propietario de un solar fisica y juridicamente apto para
edificar, o titular de un derecho real de vuelo o superficie sobre el
que poder construir la vivienda.

En la cesion realizada entre padres e hijos no serd necesaria, para
el inicio del expediente, la inscripcion en el Registro de la Propie-
dad, aunque deberd justificarse la disposicion del suelo o de algu-
no de los derechos antes resefiados, sin perjuicio de la necesidad
de inscripcion en estos casos para la Calificacion Definitiva de la
vivienda como de Proteccion Oficial, y a los efectos de obtener la
ayudas que procedan al final de la obra.

¢) Que el promotor para uso propio no sea titular del dominio o
de un derecho real de uso y disfrute de ninguna otra vivienda, ni
lo haya sido en los dos afios inmediatamente anteriores a la fecha
de presentacion de la solicitud.

Se entenderd que se cumple este requisito cuando el valor del
derecho que corresponde al solicitante sobre una vivienda pre-
existente 0 del suelo no exceda del 20 por ciento del valor de
la nueva.

d) Destinar la vivienda para la que se solicitan las ayudas a domi-
cilio habitual y permanente en un plazo no superior a tres meses
a contar de la fecha en que se certifique el final de la obra, por
el Arquitecto Director.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones antes resefiada
dard lugar a la no concesion de las ayudas previstas en el presen-
te Decreto y, en su caso, a la devolucion de las ya recibidas, in-
crementada con los intereses legales desde su percepcion.
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ARTICULO 3.° - Caractersiticas de las viviendas

Las viviendas para cuya construccion se soliciten las ayudas habran
de reunir las siguientes condiciones:

1.—Tipologia
Solo se admitird alguno de los siguientes tipos:

o Unifamiliar aislada;
o Unifamiliar pareada;
o Unifamiliar entre medianeras y

« unifamiliar encimada, entendiendo por tal la que se edifica so-
bre obra existente.

En todo caso las viviendas deberan cumplir las ordenanzas urban-
siticas y las normas de policia que sean de aplicacion en el drea,
zona 0 sector en el que se ubiquen.

2.—Superficie

Las viviendas autopromovidas, con superficie Gtil no superior a 90
metros cuadrados, podrén obtener calificacion de Vivienda de Pro-
teccion Oficial y acogerse a las ayudas estatales previstas para es-
te tipo de viviendas.

3.—Coste de la construccion

El coste maximo del presupuesto de ejecucion material no podra
superar el 80 por 100 del valor del médulo ponderado de Vivien-
da de Proteccion Oficial, vigente en la localidad en la que se ubi-
que la vivienda en el momento de presentarse la solicitud.

El Consejero de Obras Pdblicas y Transportes podrd autorizar, en
casos debidamente justificados, proyectos cuyo coste supere hasta
en un 10 por ciento el limite establecido en el prrafo anterior.

4.—Calidades de los materiales y elementos constructivos.

Mediante Orden el Consejero de Obras Pdblicas y Transportes po-
dré establecer los pardmetros de calidad de los materiales y ele-
mentos constructivos que se deban emplear en la vivienda asf co-
mo la relacion de precios descompuestos por metro cuadrado de
las diferentes unidades de obra que integran el proyecto.

ARTICULO 4.2 - Ayudas

1—-La Consejeria de Obras Publicas y Transportes subvencionara la
promocion para uso propio de las viviendas que redinan las condicio-
nes establecidas en los articulos precedentes con un importe de
2.000.000 de Ptas. (Dos millones de pesetas). Dicha cantidad se hara
efectiva por la Administracion de acuerdo con los siguientes hitos:

« 25 por 100 del total de la subvencion, una vez comunicado por

el Colegio de Arquitectos el Visado del proyecto y obtengan la
aprobacion técnica.

« 75 por 100 restante, con el certificado final de obra.

2—Asimismo la Consejeria se haré cargo del importe del proyecto
y de la direccion de obra, para lo cual podrd promover la suscrip-
cion de sendos convenios con los Colegios Oficiales de Arquitectos
y Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura, en donde se
podra establecer ademas la forma de seleccion de los técnicos a
los que se les asigne la redaccion del proyecto y direccion de
obras en los casos en que tal seleccion corresponda a la Conseje-
ria de Obras Publicas y Transportes por eleccion voluntaria del
promotor, determinada en la solicitud.

El importe de los honorarios de la redaccion del proyecto se hard
efectivo coincidiendo con el pago del 25 por ciento de la subven-
cion; y los honorarios de las direcciones facultativas, en el momen-
to del pago del 75 por ciento restante.

3—En los convenios que puedan suscribirse, en su caso, con los dife-
rentes Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma, se podrén prever, a
efectos del presente Decreto, reducciones de al menos, un 50 por
ciento sobre a tasa o impuesto por Licencia Municipal de Obra.

ARTICULO 5.° - Otras Ayudas

Las ayudas previstas en el presente Decreto seran acumulables a
las reguladas para las viviendas de proteccion oficial de régimen
general en el Real Decreto 2190/1995, de 28 de diciembre, sobre
medidas de financiacion de actuaciones protegibles en materia de
vivienda y suelo para el periodo 1996-1999, excepcion hecha de
las subvenciones.

ARTICULO 6.9 - Tramitacion

A) Las solicitudes se dirigiran, en el modelo oficial que se aproba-
ra mediante Orden del Consejero de Obras Pdblicas y Transportes,
a la Direccion General de Arquitectura y Vivienda, en el que se de-
signaran los técnicos redactores del proyecto y directores de obra
0 se delegard en la propia Consejerfa la designacion, y habrén de
ir acompafiadas de la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos establecidos en este Decreto:

o Certificado del Registro de la Propiedad de la localidad en la que
se Sitla la vivienda objeto de las ayudas, en el que se haga constar
que el solicitante ni es, ni ha sido, en los dos afios anteriores a la
fecha de presentacion de la solicitud, titular de ninguna vivienda. O,
en su caso, documento en el que se recoja la cesion entre parientes
que permita el ejercicio del derecho a la edificacion.

« Fotocopia compulsada de la Declaracion de la Renta de la uni-




D.0.E—N{mero 19

15 Febrero 1996 637

dad familiar correspondiente al periodo impositivo cuyo plazo de
presentacion haya vencido, anterior al momento de solicitar las
ayudas.

« Declaracion del solicitante en la que se haga constar que la vi-
vienda para la que se solicita la ayuda seré destinada a residencia
habitual y permanente, y que la ocupara en el plazo de tres me-
ses desde la certificacion de finalizacion de obras o de la aproba-
cion final en el caso de solicitarse calificacion definitiva como Vi-
vienda de Proteccion Oficial.

« Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad,
Nimero de Identificacion Fiscal y Libro de Familia.

o Impreso de Alta de Tercero del solicitante.

« Documentacion acreditativa de que el solicitante se encuentra
al corriente de sus obligaciones fiscales, tributarias y frente a la
Sequridad Social en el momento de presentar la solicitud.

Si del examen de la solicitud se comprobase que la documentacion
no estd completa 0 que no se rednen los requisitos para el reco-
nocimiento de las ayudas se le concedera un plazo de 10 dias pa-
ra que complete o subsane la deficiencias observadas; advirtiendo
al solicitante que, de no hacerlo, se le tendrd por desistido de su
solicitud, archivandose sin més trémite la misma.

B) Una vez aprobada la solicitud se procederd, en el caso de que
el solicitante hubiere optado por que la Consejerfa de Obras Publi-
cas y Transportes designe a los técnicos, al nombramiento de los
encargados de la redaccion del proyecto y de la direccion de
obras.

Si la resolucion fuere denegatoria de la ayuda solicitada, el intere-
sado no podra volver a solicitar otra, para el mismo solar, hasta
pasados dos afios desde la fecha de la misma.

C) El proyecto que se elabore para la ejecucion de viviendas aco-
gidas al régimen de ayudas para la promocion para uso propio,
contendrd, como minimo, los siguientes documentos:

o Memoria descriptiva de la vivienda, incluyendo anexos de calida-
des y justificacion del cumplimiento de la normativa vigente.

« Planos de plantas, alzados, secciones, estructuras e instalaciones,
suficientemente descriptivos de la vivienda a ejecutar, asi como
aquellos detalles constructivos, de obra y de taller que, a juicio del
redactor del proyecto, sean precisos para la completa definicion de
la obra a realizar.

« Pliego de Condiciones técnicas y econdmico-administrativas.

o Presupuesto General, desglosado por capitulos, incluyendo los
precios de las distintas unidades de obra a ejecutar.

En todo caso, mediante Orden, el Consejero de Obras Publicas y
Transportes podré fijar los par&metros y requisitos técnicos necesa-
rios que deban cumplir las viviendas acogidas a este Decreto, en
cuyo caso no tendrén que cumplir con las que actualmente regu-
lan los aspectos técnicos de las viviendas de proteccion oficial.

D) El proyecto, una vez visado por la delegacion del Colegio de Ar-
quitectos competente, se remitird a la Direccion General de Arquitec-
tura y Vivienda para su verificacion por parte del Servicio Técnico,
durante un plazo méximo de quince dias, tras lo cual, se someterd a
la aprobacion del Director General de Arquitectura y Vivienda.

No obstante mediante convenio con el Colegio de Arquitectos po-
dré pactarse que el visado colegial se complete con un certificado
que acredite el cumplimiento de las normas tipolgicas, de calidad
y disefio. Este documento seré en tal caso expedido por la delega-
cion colegial en un plazo méimo de quince dias hébiles desde su
presentacion por el colegiado.

A falta de convenio dicho certificado habré de solicitarse, aportan-
do el proyecto ya visado, a la Direccion General de Arquitectura y
Vivienda.

En uno u otro caso el certificado a que se refieren los dos parra-
fos anteriores serd titulo bastante para obtener la Calificacion Pro-
visional de Vivienda de Proteccion Oficial en la modalidad prevista
en el articulo 1.5 del Real Decreto 2190/1995, de 28 de diciem-
bre, sobre medidas de financiacion en materia de vivienda y suelo
para el periodo 1996-1999, dando derecho al reconocimiento de
las ayudas previstas en el mismo, excepcion hecha de subvencion
con cargo a fondos estatales.

E) La aprobacion técnica habilitard al promotor para recibir el 25
por 100 de la ayuda, previa la presentacion de la licencia munici-
pal de obras ante el Servicio Técnico de la Direccion General de
Arquitectura y Vivienda, y a los técnicos para facturar a la Conse-
jeria de Obras Pdblicas y Transportes los honorarios facultativos
correspondientes a la fase del proyecto.

F) Desde la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
técnicamente el proyecto, hasta la certificacion final de obras, no
podrén transcurrir méas de veinte meses.

Este plazo podrd ser prorrogado por el Consejero de Obras Pdblicas y
Transportes, a propuesta de la Direccion General de Arquitectura y Vi-
vienda, siempre que medie justa causa que impida el cumplimiento
del plazo inicial. La solicitud deberd ser formulada por el solicitante
con la firma ademés de los técnicos directores de la obra

La Direccion General de Arquitectura y Vivienda se reserva la fa-
cultad de inspeccionar las obras, cuando lo considere necesario, pa-
ra corroborar el cumplimiento de los plazos autorizados y la iden-
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tidad de la obra ejecutada con lo aprobado por los técnicos de la
misma y recogido en el proyecto.

El incumplimiento de los plazos establecidos producird los mismos
efectos que los sefialados en el parrafo final del articulo 2.° de
este Decreto.

G) La aprobacion del final de la obra por la Direccion General de Ar-
quitectura y Vivienda, llevard aparejada la Calificacion Definitiva de la
vivienda como de Proteccion Oficial de Régimen General y para ello
habra de acompafiarse, en cualquier caso, la declaracion de obra nue-
va debidamente inscrita en el Registro de la Propiedad.

ARTICULO 7.9 - Limitaciones en transmision

Las viviendas objeto de ayudas no podran ser objeto de transmi-
sion intervivos sin autorizacion de la Consejerfa de Obras Publicas
y Transportes durante los cinco afios siguientes a la fecha de su
finalizacidn.

ARTICULO 8.° - Efectos por incumplimiento

1—El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presen-
te Decreto, asi como la modificacion no autorizada de las calida-
des o caracteristicas técnicas reflejadas en el proyecto, darén lugar
a la revocacion de las ayudas de todo tipo reconocidas en el mis-
mo Y, en consecuencia, a la devolucion de las cantidades que hu-
biera podido percibir el beneficiario, incluidos los gastos de redac-
cion de proyecto y direccion de obras, incrementadas con los inte-
reses legales desde su percepcion.

1. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 31 de enero de 1996, de
la Direccion General de Trabajo, por la que
se acuerda la inscripcion y publicacion de la
revision salarial del Convenio Colectivo de
Trabajo de «Comercio Textil», de la provincia
de Badajoz.

VISTO: El Acta suscrita el 20-1-96, por la asociacion Empresarial
AET. de una parte y por las Centrales Sindicales U.G.T. y CC.00.
de otra del Convenio Colectivo de Trabajo de Comercio Textil, de
ambito provincial, de Sector, publicado en el «Boletin Oficial de la
Provincia», nim. 280, de fecha 4-12-95, en la que se recoge

2—Por tener la consideracion de Viviendas de Proteccion Oficial
estardn sujetas al régimen sancionador vigente para este tipo de
viviendas.

DISPOSICION ADICIONAL

El plazo para la resolucion de las solicitudes de ayudas que se
formulen al amparo del presente Decreto, serd de seis meses. Si
transcurrido el mismo no hubiese recaido resolucion expresa, habra
de entenderse que la misma ha sido denegada.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor del presente Decreto, quedardn derogadas
cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el mismo.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Consejero de Obras Pdblicas y Transportes para dictar
cuantas Ordenes sean necesarias en el desarrollo de esta norma.

Mérida, 6 de febrero de 1996.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Obras Pdblicas y Transportes,
JAVIER COROMINAS RIVERA

Resoluciones

acuerdo de revision salarial en aplicacion del articulo 5.° de dicho
Convenio y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y
3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores (BOE de 29-3-95); el articulo 2 del Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios
colectivos de trabajo (BOE de 6-6-81), Real Decreto 642/1995, de
21 de abril, sobre traspaso de funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura en
materia de trabajo (Ejecucion de la legislacion laboral) (BOE del
17 de mayo), Decreto del Presidente 14/1995, de 2 de mayo, por
el que se asignan a la Consejeria de Presidencia y Trabajo funcio-
nes y servicios en materia de ejecucion de la legislacion Laboral
(DOE 9-5-95) y Decreto 76/1995, de 31 de julio (DOE 3-8-95),
por el que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de
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Presidencia y Trabajo, esta Direccion General de Trabajo de la Con-
sejeria de Presidencia y Trabajo,

ACUERDA

PRIMERO.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
este Servicio Territorial de Badajoz, de la Consejeria de Presidencia
y Trabajo, con el nimero 2/96, cddigo informético 0600155, con
notificacion de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO.—Disponer la publicacion en el «Diario Oficial de Extre-
madura» y en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Badajoz, del
Acta de acuerdo de la revision salarial del Convenio que figura co-
mo Anexo de esta Resolucion.

Mérida, 31 de enero de 1996.

El Director General de Trabajo,
LUIS REVELLO GOMEZ

ANEXO

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO PARA EL COMERCIO TEXTIL Y CONFECCION (MAYOR Y
MENOR), CELEBRADA EN BADAJOZ EL DIA 20 DE ENERO DE 1996

En la Ciudad de Badajoz, siendo las once horas del dia veinte de

enero de mil novecientos noventa y seis, se reinen los abajo fir-
mantes, componentes de la Comision Paritaria del Convenio Colecti-
vo de Trabajo para el Comercio Textil y Confeccion (Mayor y Me-
nor), pactado por la Asociacion de Empresarios Textiles de la Pro-
vincia de Badajoz (AE.T.) y las Centrales Sindicales, Union General
de los Trabajadores (U.G.T.) y Comisiones Obreras (CC.00.), publi-
cado en el Boletin Oficial de la Provincia el dia cuatro de diciem-
bre de mil novecientos noventa y cinco, en la Sede Social de la
Confederacion  de  Organizaciones  Empresariales de Badajoz
(C.O.EB.A.), sita en Badajoz, Avda. de Santa Marina, 7-2.°

Se abre la Sesion para tratar del punto 5.° de este Convenio, Ile-
gandose al acuerdo de los salarios que figuran en la Tabla Anexa,
supuesto que el incremento |P.C. durante 1995 ha sido del 4,3%,
revisandose, por tanto, los salarios con el 0,50%, haciéndose cons-
tar que la paga de actualizacion comprende el periodo de enero a
diciembre de 1995.

Y no habiendo més asuntos de los que tratar se da por finalizada
la presente reunion, siendo las trece horas del dia y mes anterior-
mente indicados.

Por A.ET.JOSE MARIA REINO AMADOR. Por U.G.T.,LUCIA RIVERO ZA-
MORA.(PO. LINO ARROYO RUIDA). Por CC.00., ANTONIO SILVESTRE
LANCHO. (PO. EMILIO BENITEZ)

TABLA ANEXA QUE SE CITA

Tabla anexa citada en el Acta del dia 20 de enero de 1996 de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de Trabajo para el Comercio
Textil y de Confeccion (mayor y menor), patado por la Asociacion de Empresarios Textiles de la Provincia de Badajoz (AET.) y las
Centrales Sindicales Union General de Trabajadores (U.G.T.) y Comisiones Obreras (CC.00.)

. Salario actualizado -
Grupo o nivel CATEGORIA PROFESIONAL (er. 050%) Paga actualizacion (14)
1 Titulo Superior 106.958,00 744800
Director Mercantil 106.958,00 7.448,00
Gerente 106.958,00 7.448,00
2 Jefe de Personal 102.729,00 7.154,00
Encargado General 102.729,00 7.154,00
3 Jefe de Sucursal 93.743,00 6.524,00
Jefe de Almacén 93.743,00 6.524,00
Jefe de Seccion Mercantil 91.337,00 6.356,00
Jefe de Seccion Administrativa 91.337,00 6.356,00
4 Contable 88.280,00 6.146,00
Cajero 88.280,00 6.146,00
Oficial Administrativo 88.280,00 6.146,00
Encargado de Establecimiento 86.327,00 6.006,00
Dependiente Mayor (10% + del Salario del Dependendiente) 93.009,00 6.482,00
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5 Escaparatista 85.146,00 5.936,00
Vigjante 85.146,00 5.936,00
Profesional de Oficio Oficial de Primera 85.146,00 5.936,00
. 84.554,00 5.894,00
6 Depencients 8455400 589400
costurera (1) 845540 569400
Auxiliar Administrativo 8 4'554’00 5'89 4’00
Auxiliar de Caja o e
Profesional de Oficio, Oficial de Segunda
Mozo Especializado ggggggg gggggg
#”efl’éfoomsta 83.963.00 585200
Limniador/a 83.963,00 5.852,00
P 83.963,00 5.852,00
7 Aprendiz menor de 18 afios 48.485,00 3.374,00
(1) Ver el articulo 30 del presente Convenio
RESOLUCION de 31 de enero de 1996, de ACUERDA

la Direccion General de Trabajo, por la que
se acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion de la revision salarial de
Convenio Colectivo de Trabajo de «Limpieza
de edificios y locales» de la provincia de
Badajoz.

VISTO: El acta suscrita el 23 de enero de 1996, por la Asociacion
Provincial de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de
Badajoz de una parte, y por las Centrales Sindicales UG.T. y
CC.00., de otra, del Convenio Colectivo de trabajo de «Limpieza de
edificios y locales», de ambito provincial de Sector, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia nim. 170 del 24 de julio de 1995,
en la que se recoge acuerdo de Revision Salarial en aplicacion del
Art. 9, parrafo 3.° de dicho Convenio, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29-3-95);
el articulo 2 del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre re-
gistro y depdsito de convenios colectivos de trabajo (BOE de 6-6-
81), Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura en materia de Trabajo (Ejecucion
de la legislacion laboral) (BOE del 17 de mayo) y Decreto del
Presidente 14/1995, de 2 de mayo por el que se asignan a la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo funciones y servicios en mate-
ria de ejecucion de la legislacion laboral DOE 9-5-95), esta Direc-
cion General de Trabajo,

PRIMERO.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
este Servicio Territorial de la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
con el nimero 1/96, codigo informético 0600325, con notificacion
de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO.—Disponer su publicacion en el «Diario Oficial» de Ex-
tremadura y en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Badajoz.

Asi lo acuerdo, mando y firmo.

Mérida, 31 de enero de 1996.

El Director General de Trabajo,
LUIS REVELLO GOMEZ

ACTA QUE SE CITA
ASISTENTES:
Por Representacion Econdmica:
Don Elisardo Plaza Herrada; dofia Rosario Muriel Meléndez; dofia
Amelia Tamallo Alvarez.
Por Representacion Social:
Por UG.T.

Don Indalecio Garcia Moreno; dofia Tomasa Comer6n Baraja; don
Angel Monroy Cobo.
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Por CC.00.
Dofia Modesta Borreguero Royano; don Francisco Javier Lazaro.

En Badajoz, a las 12 horas del dia 23 de enero de 1996, se re-
nen en los locales de Union General de Trabajadores (U.G.T.), los
miembros de la COMISION PARITARIA del Convenio Colectivo de
Trabajo, de Ambito Provincial, para las Empresas dedicadas a la
Limpieza de Edificios y Locales, que se relacionan al margen.

En el orden del dia consta un Gnico punto: Actualizacion de los
conceptos econdmicos del Convenio para 1996.

La vigencia del Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales,
segun consta en sus articulos 4.° y 5° (B.OP) del 24/07/95, abarca
desde el 1 de enero de 1995 hasta el 31 de diciembre de 199%.

En los articulos 9.° y 15.° se establecen los Salarios y Plus de
Transporte para 1995, asi como los aumentos para 1996.

Los salarios para 1996 seran los de 1995 revalorizados automati-
camente en el porcentaje que suponga el Indice de Precios al
Consumo (I.PC.) al 31 de diciembre de 1995, m&s un punto
(4,3+1=5,3%).

Por (ltimo, la cantidad establecida en el articulo 15.° Plus de Trans-

porte para 1995, pasa a ser, para 199, de 413 pesetas, por dia
efectivo de trabajo, para una jormada de trabajo de 38 horas sema-
nales de lunes a sbado. Los trabajadores que realicen su jomada de
trabajo en menor tiempo, percibirn este Plus en las cantidades pro-
porcionales a su tiempo de trabajo. Los trabajadores que realicen su
jomada de trabajo semanal de 38 horas de lunes a viernes percibirdn
un Plus de Transporte de 495 pesetas por dia efectivo de trabajo.

Los trabajadores que tengan el lugar de trabajo fuera de los limites
del casco urbano, entendiéndose como tal el que el Ayuntamiento co-
rrespondiente tenga sefialado para el servicio de taxis, percibirdn ade-
més, caso de realizar la jornada continuada, la cantidad de 152 pese-
tas por dia de trabajo efectivo y si la jonada de trabajo es partida
de 304 pesetas por dia de trabajo efectivo, en concepto de mejora
del Plus de Transporte. No se percibirdn estas cantidades complemen-
tarias si la empresa se encarga del transporte de esos trabajadores.

Asi pues, los Salarios para 1996 seran los que figuran en la tabla
anexa y suponen un aumento en su conjunto y computo anual de
5,3% sobre los de 1995.

Y no habiendo més asuntos que tratar se da por terminada la
reunién siendo las 13 horas y 45 minutos del dia sefialado al
principio.

ANEXO QUE SE CITA
TABLA SALARIAL PARA EL ANO 1996

CATEGORIAS SALARIO MES EXTRAS de Verano, Navidad y Beneficio PLUS TRANSPORTE
Director 124214 124214 413
Director Comercial 116.312 116.312 413
Director Administrativo 116312 116312 413
Jefe de Personal 116.312 116.312 413
Jefe de Compras 116.312 116.312 413
Jefe de Servicio 116.312 116.312 413
Titulado Superior 103,510 103,510 413
Titulado Grado Medio 94.924 94.924 413
Titulado Grado Laboral 84.877 84.877 413
Jefe Administrativo 1.2 93.164 93.164 413
Jefe Administrativo 2.2 91.308 91.308 413
Cajero 89.021 89.021 413
Oficial 1.2 Administrativo 86.958 86.958 413
Oficial 22 Administrativo 82.813 82.813 413
Auxiliar Administrativo 80.555 80.555 413
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Telefonista 80.555 80.555 413
Cobrador 80.555 80.555 413
Encargado General 91.0% 91.0% 413
Encargado de Zona 86.958 86.958 413
Encargado de Sector 84.877 84.877 413
Encargado de Edificio 82.813 82.813 413
Responsable de Equipo 81833 81833 413
Ordenanza 80.555 80.555 413
Almacenero 80.555 80.555 413
Listero 80.555 80.555 413
Vigilante 80.555 80.555 413
Especialista 82.813 82813 413
Pedn Especializado 81.768 81.768 413
Limpiador/a 80.555 80.555 413
Conductor Limpiador 82.816 82.816 413
Oficial de Oficios Varios 82.813 82.813 413
Ayudante 81.968 81.968 413
Pedn 80.555 80.555 413
Trabajador de 16 a 18 afios 80.555 80.555 413
Aprendiz Administrativo 50.220 50.220 413

RESOLUCION de 2 de febrero de 1996, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
da publicidad al convenio de colaboracion
entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en materia de inspeccion de
trabajo.

Habiéndose firmado con fecha 29 de enero de 1996 un Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y la Co-
munidad Autonoma de Extremadura en materia de Inspeccion de Tra-
bajo, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.° del Decreto
1/1994, de 25 de enero, sobre creacion y funcionamiento del Registro
General de Convenios de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio
que figura como Anexo.

Mérida, 2 de febrero de 1996.

El Secretario General Técnico,
JESUS HERNANDEZ ROIAS

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAIO
Y SEGURIDAD SOCIAL Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA EN MATERIA DE INSPECCION DE TRABAIO

En Mérida, a veintinueve de enero de mil novecientos noventa y seis.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Carlos Rodriguez Ibarra, sin
obligacion de manifestar sus circunstancias personales por compa-
recer en el ejercicio de su cargo.

De otra parte, el Exemo. Sr. D. José Antonio Grifidn Martinez, sin
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obligacion de manifestar sus circunstancias personales por compa-
recer en el ejercicio de su cargo.

INTERVIENEN

Y el Exemo. Sr. D. Juan Carlos Rodriguez Ibarra, como Presidente
de la Junta de Extremadura, nombrado por Real Decreto
1294/1995, de 14 de julio de 1995 (Boletin Oficial del Estado n.°
169, de 17 de julio de 1995), en nombre y representacion de la
antes citada Comunidad Autonoma (Ley 2/1984, de 7 de junio).

El Excmo. Sr. D. José Antonio Grifidn Martinez, como Ministro de
Trabajo y Seguridad Social, nombrado por Real Decreto 1175/1993,
de 13 de julio (Boletin Oficial del Estado n.° 167, de 14 de julio
de 1993), en nombre y representacion de la Administracion Gene-
ral del Estado (Ley de Régimen Juridico de la Administracion del
Estado, Ley de Organizacion de la Administracion General del Esta-
do y Real Decreto 530/1985, de 8 de abril, Boletin Oficial del Es-
tado de 24 de abril de 1985), actuando por delegacion del Conse-
jo de Ministros (Acuerdo del Consejo de Ministros de 21 de julio
de 1995. B.O.E. de 4 de agosto).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, y

MANIFIESTAN

Que en virtud de lo previsto en el Titulo VIl de la Constitucion y
en el Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado por Ley
Organica 1/1983 de 25 de febrero y reformado por Ley Orgénica
8/1994, de 24 de marzo, se han promulgado los sucesivos Reales
Decretos de Transferencia a esta Comunidad, en particular, el Real
Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Autno-
ma de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de la legisla-
cion laboral), por el que se trasfieren a dicha Comunidad Autono-
ma, dentro de su &mbito de competencia, el ejercicio de las facul-
tades de imposicion de sanciones previstas en la Ley 8/1988, de 7
de abril, sobre infracciones y sanciones en el orden social, las cua-
les se ejerceran a propuesta de la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Social, que ademads, debera cumplimentar los servicios que le
encomiende la Comunidad Autonoma de Extremadura dentro del
marco de sus funciones y competencias.

Que el sistema de Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social deriva-
do de la ratificacion por Espafia de los convenios 81 y 129 de la
Organizacion Internacional del Trabajo (QIT), y desarrollado en la
Ley 39/1962, de 21 de julio, con las facultades que, asimismo, le
atribuye el Texto Refundido de la Ley Estatuo de los Trabajadores,
aprobada por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,

la Ley 8/1988 de 7 de abril de Infracciones y Sanciones en el Or-
den Social, y demds normas concordantes y de desarrollo, ejerce
sus cometidos generales especificos relacionados con la nueva es-
tructura competencial que se deriva de las disposiciones constitu-
cionales, cumplimentando los servicios y actuaciones encomendadas
por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
en las materias sefialadas, simultineamente con los que ejerce en
el &mbito de competencias del Estado, lo que unido al propio pro-
ceso de perfeccionamiento del sistema de Inspeccion de Trabajo y
Sequridad Social, iniciado para profundizar en las orientaciones de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), hace aconsejable
establecer mecanismos formales y regulares que ordenen la colabo-
racion y plena eficacia de los servicios que la Inspeccion de Traba-
jo y Sequridad Social debe prestar a la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, habida cuenta que la unidad
de actuacion inspectora es garantia para la eficacia del servicio
plblico encomendado.

Por todo ello, ambas partes, en un espiritu de mutua colaboracion
en la consecucion de los fines publicos, que corresponde tanto al
Estado como a las Comunidades Auténomas, y de respeto mutuo a
las competencias, funciones y organizacion de cada una de las Ad-
ministraciones Publicas, segin el ordenamiento juridico vigente,
ACUERDAN suscribir el presente Convenio de Colaboracidn, el cual
se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.—Objeto

1—El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases para
una utilizacion plenamente eficaz, general e integrada de los servi-
cios del sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social por
parte del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno de
a Nacion y la Administracion Laboral de la Comunidad Autnoma
de Extremadura, en el &mbito de sus respectivas competencias, en
orden a velar por el cumplimiento de las normas legales y paccio-
nadas relativas a las condiciones de trabajo y empleo y a la pro-
teccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion, infor-
mar y asistir técnicamente a los empleadores y trabajadores, y
mediar en los conflictos colectivos e intervenir en materias tales
como cooperativas, fundaciones laborales y ayudas sociales.

2—El sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, sin per-
juicio de su unidad como Organo Técnico de la Administracion del
Estado con dependencia de la Autoridad Central correspondiente
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en los términos previs-
tos en los Convenios 81 y 129 de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) y las disposiciones legales y reglamentarias vigen-
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tes, actuard en el &rea de competencias propias de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura en el orden la-
boral, cumplimentando los servicios de inspeccion, asesoramiento,
mediacion e informe que le sean requeridos por las autoridades
laborales de dicha Administracion, con sujecion al ordenamiento vi-
gente y a las Clausulas de este Convenio de Colaboracidn.

3—La Consejerfa de Presidencia y Trabajo de la Comunidad Aut6-
noma de Extremadura prestard a la Inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social en el desarrollo de su cometido la colaboracion, la
asistencia y apoyo que se prevé en las disposiciones vigentes y en
las cldusulas de este Convenio.

4~lgualmente, la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura suministrard a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social los impresos necesarios con el anagra-
ma y los sellos correspondientes cuando se trate de competencias
transferidas.

SEGUNDA.—Duracion.

La duracion del presente Convenio es indefinida, pudiendo ser mo-
dificado o resuelto por acuerdo de ambas partes.

En el supuesto de que se produzcan alteraciones sustanciales en la
legislacion, que afecte al sistema de Inspeccién de Trabajo y Segu-
ridad Social, el Convenio deberd adaptarse a la modificacion legis-
lativa operada.

TERCERA.—Personal de inspeccion y relacion funcional.

1—Anualmente la Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y Se-
guridad Social comunicara a la Consejeria de Presidencia y Trabajo de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, la relacion de funcionarios
adscritos a las Inspecciones provinciales de Trabajo y Sequridad Social
en el dmbito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
informandola, asimismo, de las alteraciones que a lo largo del afio s
fueran produciendo, oyendo previamente a la Consejeria de Presiden-
cia y Trabajo de la Comunidad Autnoma de Extremadura respecto de
la dotacion y modificacion de dicha relacion.

2—La Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social oird a la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Comuni-
dad Autnoma de Extremadura antes de efectuar la propuesta de
nombramiento de los Jefes de las Unidades administrativas provin-
ciales de la Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social.

3.—Los Organos competentes por razon de la materia de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura requeriran los servicios de la Ins-
peccion de Trabajo y Sequridad Social, en el &mbito territorial co-
rrespondiente a través de los Jefes de las Unidades administrativas

provinciales de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, que
dispondré de un registro independiente propio.

CUARTA—Actuacion del sistema de Inspeccion en los Organos Cole-
giados Consultivos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

1—En los Organos consultivos de la Administracion Laboral de la
Comunidad Auténoma de Extremadura a que se refiere el presente
Convenio, se asegurard la presencia de funcionarios de la Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social, de acuerdo con las disponibili-
dades de la plantilla para servicios propios de la competencia de
aquélla y asistencia técnica de los administrados.

2—La prestacion de los servicios a que se refiere el punto ante-
rior se organizard, en cada caso, por la Consejeria de Presidencia y
Trabajo de la Comunidad Auténoma, segun la materia que afecte, y
por el Jefe de la Unidad administrativa provincial de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social. Las discrepancias que, en su caso,
pudieran surgir se resolveran en el seno de la Comision de Segui-
miento y Aplicacion de este Convenio.

QUINTA—Ordenacion de actuaciones en materia de regulacion de
empleo.

1—La Autoridad Laboral de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura requerird informe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social en todos los expedientes de regulacion de empleo fundados
en causas econdmicas, técnicas, organizativas 0 de produccion que
se inicien ante ella en los términos del articulo 51 del R.D. Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo. En los expedientes de regulacion
de empleo motivados por causa de fuerza mayor la Autoridad La-
boral de la Comunidad Autonoma de Extremadura podrd solicitar
el informe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a los
efectos del articulo 51.12 del Real Decreto Legislativo 1/1995.

2—-La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social emitird informe
dentro del plazo y en los términos previstos legalmente.

A fin de facilitar la emision de estos informes, la Autoridad Laboral
de la Comunidad Autonoma pondré de manifiesto y remitira la docu-
mentacion registrada a la Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social en
el momento de la recepcion de la solicitud de la empresa, en cuya
fecha requeriré oficialmente el informe que ird acompafiado de la do-
cumentacion finalmente aportada por los interesados.

En todo momento, la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social ten-
dré acceso al examen del expediente que se tramite por el citado
Departamento.

SEXTA—Ordenacion de actuaciones en materia de relaciones labo-
rales colectivas.
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1A efectos de que la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
pueda ejercer las funciones de mediacion que le encomienda la
Ley 39/1962, y el Real Decreto-Ley 17/1977, la Autoridad Laboral
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura
pondrd de manifiesto a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad So-
cial, cuantas declaraciones de huelga o comunicaciones de cierre
patronal le sean notificadas. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social remitird a dicha Autoridad testimonio del informe de la ac-
tuacion que, en su caso efectde. Asimismo se pondrén en conoci-
miento de ésta, las situaciones preconflictivas de las que la Inspec-
cion tenga noticia con ocasion del cumplimiento de sus funciones.
Todo ello, sin perjuicio de la cumplimentacion de los servicios es-
pecificos que en esta materia le puedan ser encomendados a la
Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social por las autoridades labo-
rales de la Comunidad Auténoma en el marco de las competencias
que tiene atribuidas.

2—La Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social prestara la asisten-
cia técnica que le sea requerida por la Autoridad Laboral de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura en la
sustanciacion de los procedimientos administrativos de Conflicto
que se instruyan ante ella.

3—En el marco de sus respectivas competencias, la Autoridad La-
boral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura podrd ofrecer a los interlocutores sociales, para su volun-
taria eleccion, la intervencion mediadora de los funcionarios del
Cuerpo Superior de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en
materia de negociacion o conflictividad laboral. En estos supuestos
la forralizacion de la actuacion mediadora del Inspector de Tra-
bajo y Seguridad Social se efectuara a través del Jefe de la Unidad
administrativa de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a la
que esté adscrito el funcionario elegido aceptado por las partes.

SEPTIMA—Ordenacion de actuacion en materia de inspeccion de
Cooperativas, Fundaciones laborales y ayudas sociales.

1Sin perjuicio del alcance de las competencias constitucional o
legalmente atribuidas a la Comunidad Autonoma de Extremadura
en materia de fiscalizacion de Cooperativas y de Fundaciones labo-
rales, la Autoridad Laboral de la propia Comunidad podra requerir
a la Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social, actuaciones genera-
les y especificas sobre estas materias, que se desarrollaran de
acuerdo con las Leyes de la Comunidad Auténoma de Extremadura
por parte del sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
en el marco de las competencias y procedimientos previstos en sus
Leyes ordenadoras, sus disposiciones reglamentarias y las clausulas
de este Convenio de Colaboracion.

2—Cuando corresponda a la Comunidad Auténoma de Extremadura

la aplicacion o gestion de ayudas concedidas con cargo a fondos
nacionales y fondos del Estado, la Consjerfa de Presidencia y Tra-
bajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura instrumentara su
actuacion de vigilancia y control a través de la Inspeccion de Tra-
bajo y Seguridad Social, la cual cumplird los servicios que le enco-
miende, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Asimismo, la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Comunidad
Auténoma de Extremadura podrd encomendar a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social estos servicios cuando se trate de ayu-
das y subvenciones propias de la Comunidad Autonoma.

OCTAVA.—Ordenacion de actuaciones en materia de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales.

1—Con objeto de que la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
pueda desarrollar la integridad de sus cometidos, la Autoridad La-
boral competente de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura remitird un ejemplar de la totalidad de los partes
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que les
sean comunicados a la Unidad administrativa provincial de la Ins-
peccion de Trabajo y Sequridad Social.

2—Corresponde al Jefe Provincial de la Inspeccion de Trabajo y
Sequridad Social ordenar la instruccion de diligencias de inspeccion
en los casos en que estime su procedencia. En todo caso, ordenara
esta actuacion en los supuestos de accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales en las que las lesiones causadas hayan sido
calificadas como graves, muy graves o mortales, asi como en los
siniestros en que el trabajador accidentado sea menor de diecio-
cho afios. De a informacion practicada se dara traslado a la Auto-
ridad Laboral competente de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura.

3—A efectos de evitar la duplicidad de actuaciones con las que
pueda desarrollar el Servicio de Seguridad e Higiene en el Trabajo
dependiente de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aquél co-
municard al Jefe de la Unidad administrativa provincial de la Ins-
peccion de Trabajo y Sequridad Social, la iniciacion de actuaciones
en cada caso. Asimismo el Jefe de la Unidad comunicaré a la Au-
toridad Laboral competente de la Comunidad Auténoma las actua-
ciones que realice en esta materia.

NOVENA.—Ordenacion de actuaciones en materia de seguridad e hi-
giene.

1—El Jefe de la Unidad administrativa provincial de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social podrd requerir la realizacion, por
parte del Servicio Provincial de Seguridad e Higiene en el Trabajo
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, de actuaciones técni-
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cas previas, conjuntas o posteriores a la propia actuacion inspecto-
ra en materia de seguridad e higiene en el trabajo, Y, en especial,
en relacion a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales,
asi como en actuaciones derivadas de expedientes de comunicacion
de apertura 0 modificacion de centros o instalaciones de trabajo, a
los efectos previstos en el Convenio n.° 81 de la OIT.

2—Cuando en el desarrollo de las actuaciones propias de su com-
petencia, el Servicio de Seguridad e Higiene en el Trabajo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, apreciase la existencia de
deficiencias, irregularidades o incumplimiento en materia de seguri-
dad e higiene lo pondra de manifiesto a la Inspeccion de Trabajo
y Sequridad Social, emitiendo testimonio de la actuacion practicada.
La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social informard al referido
Servicio del resultado de las actuaciones que recaigan sobre los
asuntos remiticlos.

3—En la linea de mejora de la coordinacion se arbitrarén las me-
didas necesarias para intensificar la colaboracion entre la Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social y los Servicios de Seguridad e
Higiene en el Trabajo de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

DECIMA.—Direccion, planificacion e informacion.

1—La Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social oir4 a la Autoridad Laboral de la Comunidad Autonoma de
Extremadura con carécter previo al establecimiento anual de los
planes de inspeccion y objetivos funcionales para la Inspeccion
Provincial. Asimismo, la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, oird a la Direccion General
de Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social previamente a la for-
mulacion de planes de actuacion en materias que afecten a la Ins-
peccion de Trabajo y Sequridad Social.

La direccion y control sobre el funcionamiento y cumplimiento
efectivo de los cometidos encomendados por los Organos com-
petentes de la Administracion Laboral de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, corresponderd al Jefe de la Inspeccion
Provincial y, en su caso, al Director General de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social. La Consejeria de Presidencia y
Trabajo de la Comunidad Autonoma de Extremadura realizard
las evaluaciones y formulardn las observaciones que estimen
oportunas a la Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y
Sequridad Social, la cual dard cuenta a aquéllos de las medidas
que se adopten para, en su caso, corregir los defectos y per-
feccionar el funcionamiento del sistema.

Para coordinar el desarrollo de las funciones de Inspeccion de Tra-
bajo y Sequridad Social en materias transferidas a la Comunidad
Auténoma de Extremadura, las autoridades laborales de la Comuni-

dad podrén convocar a reuniones a los Jefes de las Unidades ad-
ministrativas provinciales de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

2—La Consejerfa de Presidencia y Trabajo de la Comunidad Aut6-
noma de Extremadura recibird periddicamente copia de las esta-
disticas y memorias que se elaboren por la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social, de &mbito territorial, asi como informacion pe-
riodica sobre el cumplimiento de la legislacion social y demés
Cuestiones de interés en su propio &mbito territorial.

lqualmente, la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, facilitard periddicamente a la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social, idéntica informacion. Espe-
cialmente por la Autoridad Laboral competente de la Comunidad
Auténoma de Extremadura se noticardn al Inspector actuante, las
resoluciones relativas a las actas de infraccion, a través del Jefe de
la Inspeccion Provincial de Trabajo y Sequridad Social de conformi-
dad con el art. 15.5 del Decreto 1860/1975.

UNDECIMA —Participacién en Organos consultivos colegiados.

El Jefe de la Unidad administrativa provincial de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social participard en los Organos con-
sultivos colegiados provinciales de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura que se relacionen directa-
mente con las funciones que aquélla tiene atribuidas. Cuando
tales Organos consultivos colegiados de la Administracion de la
Comunidad sean de &mbito interprovincial de dicha Comunidad,
la participacion en los mismos corresponderd al Jefe de la Ins-
peccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social donde radique
la sede de la capital auténoma.

DUODECIMA.—Comisin de Seguimiento.

Se constituye una Comision de Seguimiento formada por dos repre-
sentantes de la Administracion General del Estado y dos repre-
sentantes de la Comunidad Autonoma de Extremadura con el fin
de resolver las dudas de interpretacion del presente Convenio, y la
elaboracion de propuestas tendentes al mejor funcionamiento y
coordinacion de los servicios del sistema de Inspeccion de Trabajo
y Sequridad Social en las materias propias de la competencia de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De los dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos serd nombrado por el Director General de la Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social, de entre funcionarios del Cuer-
po Superior de Inspeccion de Trabajo y Sequridad Social y, otro,
por el Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura.
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Los representantes de la Comunidad Autnoma de Extremadura se-
ran nombrados por el Consejero de Presidencia y Trabajo de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

DECIMOTERCERA.—Entrada en vigor.

El presente Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Traba-
jo y Sequridad Social y la Comunidad Auténoma de Extremadura
en materia de inspeccion de trabajo entrard en vigor el dia uno
de febrero de mil novecientos noventa y seis.

Y, en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio de
Colaboracion en duplicado ejemplar, en el lugar y la fecha indica-
dos al inicio del presente documento.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
JOSE A. GRINAN MARTINEZ

RESOLUCION de 6 de febrero de 1996, de
la Direccion General de Trabajo, por la que
se acuerda la inscripcion en el Registro y
Publicacion de la revision econémica para el
afio 1996 del Convenio Colectivo de Trabajo
de Derivados del Cemento, para la provincia
de Caceres.

CONVENIO COLECTIVO.—Expte. n.> 4A/95, Visto el Texto de la revi-
sion econémica para el afio 96 del Convenio Colectivo de Trabajo
de Derivados del Cemento para la provincia de Caceres con nime-
ro de Codigo 1000075, suscrito con fecha 23 de enero de 1996
por FECONS y las Centrales Sindicales FEMCA-UGT y FECOMA-
CC.00., y de conformidad con el art. 90, apartados 2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 1/1995 que aprueba el Texto Refundido del Es-
tatuto de los Trabajadores y art. 2.° del Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos
de Trabajo y apartado B, c) del Real Decreto 642/1995, de 21 de
abril, sobre traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion
del Estado a esta Comunidad Auténoma en materia de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo Acuerda:

PRIMERO.—Ordenar la inscripcion de la citada revision econémica

en el Registro de Convenios de esta Consejeria de Presidencia y
Trabajo, con notificacion de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO.—Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Mérida para Caceres, 6 de febrero de 1996.

El Director General de Trabajo de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE
DERIVADOS DEL CEMENTO PARA LA PROVINCIA DE CACERES 1995

En la ciudad de Caceres, siendo las 19 horas del dia 23 de enero de
19%, en la sede de la FEMCA-UGT, sita en esta capital, calle Obispo
Sequra Saez, n° 8, se redne la Comision Paritaria del Convenio Colec-
tivo de Derivados del Cemento para CAceres y su provincia 1995, pre-
via la correspondiente convocatoria, formada por D. Claudio Gonzélez
Tovar, D. José Antonio Olleta Leoz y D. Francisco Paniagua Mata, en
representacion de FECONS; por D. Miguel Angel Rubio Ramos y D. Mi-
quel Talavera Gilete, en representacion de FEMCA-UGT y por D. Victo-
riano Macias Barrera, en representacion de FECOMA-CC.00.; al objeto
de tratar los asuntos relacionados con el siguiente

ORDEN DEL DIA

1.°—Calendario Laboral 1996.
2—Aplicacion de la Clausula de Garantia Salarial.

Abierta la sesion y una vez acreditados los representantes, asf co-
mo designados Presidente y Secretario, respectivamente, D. José An-
tonio Olleta Leoz y D. Victoriano Macias Barrera, se procede al de-
bate de los asuntos del Orden del Dia.

DEL PRIMERO.—Siguiendo el tenor de los articulos 4.°y 6.5 en re-
lacion con la Disposicion Transitoria Segunda del vigente Convenio
Colectivo, procede adaptar el Calendario Laboral a la jornada anual
pactada de 1.800 horas, sefialando al efecto los dias festivos de
Convenio para 1996.

ACUERDO 1.—Fijar por unanimidad como dias festivos de Convenio
para 1996, los siguientes:

—Un dia a determinar durante las ferias y fiestas de cada locali-
dad.
—Los dias 19 de febrero y 24 y 31 de diciembre.

Los sefialados dias 24 y 31 de diciembre podran ser objeto de
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sustitucion de comdn acuerdo entre empresa y trabajadores, por
los dias 23 y 24 6 30 y 31 de diciembre.

DEL SEGUNDO.—De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3°
y 72, del vigente Convenio Colectivo, y a la vista de que el IPC a 31
de diciembre de 1995 ha sido del 4,3%, es decir, que ha superado
en un 05% el previsto en el Convenio, procede incrementar en el
mencionado porcentaje del 0,5 las tablas de retribuciones que sirvie-
ron de base para la negociacion colectiva de 1995.

ACUERDO 2.°—Aprobar por unanimidad las tablas de retribuciones
adjuntas, con efectos desde el 1 de enero de 1995.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levantd la sesion, siendo
las 20,30 horas de la fecha arriba indicada, levantandose la pre-
sente Acta para su remision a la Direccion General de Trabajo, con
el fin de que sea publicada junto a las tablas anexas en el Boletin
Oficial correspondiente, firmandola todos los asistentes en prueba
de conformidad.
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RESOLUCION de 6 de febrero de 1996, de
la Direccion General de Trabajo, por la que
se acuerda la inscripcion en el Registro y
Publicacion de la revision econémica para el
afio 1996 del Convenio Colectivo de Trabajo
para el sector de la construccion, para la
provincia de Caceres.

CONVENIO COLECTIVO.—Expte. n.2 6/95. Visto el texto de la revision
econdmica para el afio 96 del Convenio Colectivo de Trabajo de
Construccion, para la provincia de Caceres con nimero de Cédigo
1000065, suscrito con fecha 23 de enero de 1996 por FECONS y
las Centrales Sindicales FEMCA-UGT y FECOMA CC.00.,y de confor-
midad con el art. 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo
171995 que aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Traba-
jadores y art. 2.0 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, So-
bre Registro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo y apar-
tado B, c) del Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre tras-
paso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a
esta Comunidad Auténoma en materia de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo Acuerda:

PRIMERO.—Ordenar la inscripcion de la citada revision econémica
en el Registro de Convenios de esta Consejeria de Presidencia y
Trabajo, con notificacion de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO.—Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Mérida para Caceres, 6 de febrero de 1996.

El Director General de Trabajo de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE
CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS PARA LA PROVINCIA DE
CACERES 1995

En la ciudad de C4ceres, siendo las 17 horas del dia 23 de enero
de 1996, en la sede de la FEMCA-UGT, sita en esta capital, calle
Obispo Segura Sdez, n.° 8, se redne la Comision Paritaria del Con-
venio Colectivo de Construccion y Obras Plblicas para Caceres y
su provincia 1995, previa la correspondiente convocatoria, formada
por D. Claudio Gonzalez Tovar, D. Juan Antonio Salgado Conejero y
D. Francisco Paniagua Mata, en representacion de FECONS; por D.
Miguel Angel Rubio Ramos y D. Miguel Talavera Gilete, en repre-
sentacion de FEMCA-UGT y por D. Victoriano Macias Barrera, en

representacion de FECOMA-CC.00.; al objeto de tratar los asuntos
relacionados con el siguiente

ORDEN DEL DIA
1% - Calendario Laboral 1996.
2.2 - Aplicacion de la Clausula de Garantia Salarial.

Abierta la sesion y una vez acreditados los representantes, asi co-
mo designados Presidente y Secretario, respectivamente, D. Claudio
Gonzélez Tovar y D. Miguel Angel Rubio Ramos, se procede al de-
bate de los asuntos del Orden del Dia.

DEL PRIMERO.—Siguiendo el tenor de los articulos 7. y 8. del vi-
gente Convenio Colectivo, en relacion con lo dispuesto en el articu-
lo 71 del Convenio General del Sector de la Construccion, y ha-
biendo sido pactada para 1996 una jornada anual de trabajo
efectivo de 1.768 horas, procede adaptar el Calendario Laboral a
la mencionada jornada, sefialando al efecto los dias festivos de
Convenio para 1996. Jornada anual y dias festivos que se incorpo-
raran en su momento al texto de los mencionados articulos 7.° y
8.2 en la proxima negociacion colectiva.

ACUERDO 1.° - Fijar por unanimidad como dias festivos de Conve-
nio para 1996, los siguientes:

—Un dia a determinar durante las ferias y fiestas de cada localidad.

—Los dias 19 de febrero; 18 de marzo; 16 de agosto y 23, 24, 30
y 31 de diciembre.

DEL SEGUNDO.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo
102, en relacion con el 2.2 Ultimo parrafo, del vigente Convenio
Colectivo, y con el articulo 6.° del Acuerdo Nacional Sectorial de la
Construccion para 1995,y a la vista de que el IPC a 31 de di-
ciembre de 1995 ha sido del 4,3%, es decir, que ha Superado en
un 0,5% el previsto en el Convenio, procede incrementar en el
mencionado porcentaje del 0,5 las tablas de retribuciones que sir-
vieron de base para la negociacion colectiva de 1995.

ACUERDO 2.° - Aprobar por unanimidad las tablas de retribuciones
adjuntas, con efectos desde el 1 de enero de 1995.

Con independencia de lo anterior, existiendo también unanimidad
en que forme parte de la presente Acta, se hace constar que si-
guiendo lo dispuesto en el articulo 70 del Convenio General del
Sector de la Construccion, la indemnizacion establecida para el afio
1996 y para el caso de muerte, incapacidad permanente absoluta
0 gran invalidez, derivada de accidente de trabajo 0 enfermedad
profesional es de 4.500.000 pesetas.
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el fin de que sea publicada junto a las tablas anexas en el Boletin

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levantd la sesion, siendo

D.OE.

S
W. OTUSAUO) T9P g9 OTNDOTIIP TO IISTISI 8BS anb p sojepzjuod soT e arqedTTdv ()
M OTUBAUOD T3P 5§ OTNOT}IP T8 SISTFoX s anb e sojpIju0d SOT B A[QeITTAV (1)
2 Pril yL 0 085t 966ty €991 966’y 7€€9 LOT¢l LY€ 6T AIX
&
m 861 701 0 9TT'S LOLT9 |TIPT LOL'T9 7€€9 ge8'el 0esSvy X
o
R= .
o
o |§ 74 SSl 0sT'1 [AYA:] £€£5°86 |06L°E £€5°86 z€€°9 996 v1 SLEVL 194
=
=}
m 144 LS1 65Tl LIT'8 00986 oLt 00986 €e9 967°S1 SPS YL IX
m 8¥C 8s1 ILT'1 STT'8 T0L'86 |96L¢ 20L°86 €9 12091 908 'L X
SR=
W..m 0s¢ 091 €8C'1 6€7'8 19886 |T08¢ 198°86 €89 TSL91 81T°SL VQ
g5
= S 1474 291 10¢€'1 89T'8 viT66 |918'¢ Y1766 7€€°9 08t'L1 TTIoL A
5 38
86T $91 (442! 20¢'8 97966 |1£8°¢ 929'66 7€€9 60T'81 ELULL A

5
W.o, £9¢C 891 8ve'l 05€'8 L6T°00T }ES8'E L61°001 2€€9 9¢6'81 09°8L IA]
= =
g e
s ' 89C Ll PLE'T sh'8 Tey'I0l | 106°E Zer 1ol 7€e’9 £99°61 [166°6L Al
£
MM SLT 9LL SOVl 1LS°8 168201 |Ss6't [S8°C01 7ee9 §8€°0T 00818 >J
< 8
MW T8¢ 181 Iyl SOL'8 99 ¥01 1610V 99 v01 (A% %) LIT'1T [ETV8 1|
.rmMN 1€ L0T 9¢9°'1 §9T'6 LLUTTIL |9LTY LLT'TII 7€e9 8¥8'1C £75°66
©

©
m S @Y %Z | (L) %S'F | SYMVNIQ | Saw svid FNVNISVEd VIS 1dWOD SaN S3N SN
< m ondvid -MOwLX3 | -DowMd o¢ | JuaWaDIAAOINNT | NOIDOWOD01'd | VIONALSISY SN'Id| 3SVEORIVIVS | J3AIN
.Wa N 0GIdS3d NOIOVZINWIANIf  SVHOH SINOIOVOVA [JOVALXT "JVIIHILVHO HYIVSVHLX SATVIUVIVS
==
o S .
o:le (2G‘0 PPPSTA3Y) SIANOIONGIYLIN IA VILVL T TEATR]
25 §6-T-1 SOLodId d*0 X NOIDOMHISNOD IA OINIANOD




Nimero 19

D.OE.

15 Febrero 1996

652

(S6-T-T SOLOFJAT) SANOIDNIIYLIAN HA VILIVL

I 0 81 90T 8 902 I€ €9 84! AIX]
T 0 4 20¢€ (4! 20¢ 1€ 99 14Y4 11X
I 9 oy vLY 81 vLy 1€ oL 8S¢ X
I 9 6¢ vLY 81 Ly 1€ €L 8¢¢ IX
I 9 6¢ vLY 81 Ly I¢ LL 6S¢€ X
[ 9 oy SLY 81 SLY Ie 08 79¢ X1
[ 9 or LLY 61 LLY £ ¥8 99¢ TIIA|
[ L ov 6Ly 81 6Ly I€ L8 ILE IIA|
[ L ob [4:14 81 (414 1€ 16 8LE IAl
I L Iy L8V 61 L8V £ v6 ¢8¢ Al
1 L [4% Sév 61 914 I€ 86 €6¢ Al
I 9 (44 208 0¢ (40} 1€ 101 Sov Jil
I 8 144 1439 0z 1439 I€ S0l oLy 11
@) %2 (1) %Sy | SVRIVNIQ SIn svid FNYIAIS Vi V131dWOD San sSan SN
ondvid -4OWVMIX3 | -OowAd oc |~ JUan3IOId AOINNT | NOIDOWO201'd | VION3LSISY SNld| 3SvaoRIvIvS | 3AIN
0QidS3a NOIDVZINWIANI|  SYHOH S3IANOIOVOVA [HOVYLXI DVIIHILVUD UYIVSVLXS SITVIIVIVS
$G°0 :666T STTIVINVIVS SVIONINIIIA STFAIVO

*d°0 X NOIDONIISNOD dAd OINIANOCO




D.0.E—N{mero 19

15 Febrero 1996 653

RESOLUCION de 6 de febrero de 1996, de
la Direccion General de Administracion Local
e Interior, por la que se amplian los horarios
de cierre de los establecimientos publicos
con motivo de las fiestas de carnaval.

Traspasadas a la Comunidad Auténoma de Extremadura las funcio-
nes y servicios de la Administracion del Estado sobre Espectéculos,
y asignadas las mismas a esta Consejeria de Presidencia y Trabajo
por Decreto del Presidente 5/1995, de 21 de febrero y atribuido a
esta Direccion General el ejercicio de las funciones y servicios asu-
midos en la materia.

Vista la conveniencia de prolongar los horarios autorizados para
permanecer abiertos los establecimientos publicos con motivo de
las fiestas de carnaval, conforme se viene realizando en afios ante-
riores.

Esta Direccion General, haciendo uso de las facultades que le con-
fiere el articulo 5 de la Orden Ministerial de 23 de noviembre de
1977, modificada por disposicion legal de igual rango de 29 de
junio de 1981,

HA RESUELTO

Prorrogar con cardcter general para todos los establecimientos pu-
blicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura el horario de
cierre durante los dias comprendidos entre el 16 y 20, ambos in-
clusive, del presente mes de febrero, pudiendo permanecer abiertos
durante todas las noches, teniendo en cuenta que entre el cierre y
la apertura de los mismos deben transcurrir, como minimo, un pe-
riodo de tiempo de dos horas.

Mérida, 6 de febrero de 1996.

La Directora General de Administracion Local e Interior,
ESPERANZA TEJADA CABELLO

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

RESOLUCION de 31 de enero de 1996, de
la Comisién de Urbanismo de Extremadura,
por la que se aprueba definitivamente la
modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbana, consistente en unificacion de
criterios de parcela minima en suelo urbano

en zona 1 (Residencial en casco) y de zona
2 (Residencial de ensanche) en Villanueva de
la Serena.

La Comision de Urbanismo de Extremadura, en sesion de 31 de
enero de 1995, examinado el expediente de referencia, adopt6 la
resolucion siguiente:

Visto el expediente relativo a la Modificacion del Plan General de
Ordenacion Urbana, consistente en unificacion de criterios de par-
cela minima en suelo urbano de Zona 1 (Residencial en casco) y
de Zona 2 (Residencial de Ensanche) en Villanueva de la Serena en
el que se observa el cumplimiento de los trémites establecidos en
el art. 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del
Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decreto Legislativo
171992, de 26 de junio, y cumplido el trdmite de informacion p-
blica.

Vistos los informes técnico y juridico evacuados por el Servicio de
Urbanismo.

En virtud de las competencias asumidas estatutariamente (art.
7.1.2 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado por
LO. 1/1983, de 25 de febrero), transferidas por el Estado (Real
Decreto 2912/1979, de 21 de diciembre) y asignadas a la Conseje-
ria de Obras Pdblicas, Urbanismo y Medio Ambiente por Decreto
de 10 de julio de 1986, Diario Oficial de Extremadura n.° 60, de
22 de julio de 1986.

La Comision de Urbanismo de Extremadura, tras deliberacion y vo-
tacion, conforme a las atribuciones que tiene conferidas por el De-
creto 136/1989, de 5 de diciembre (D.O.E. n.° 98, de 14 de di-
ciembre de 1989),

ACUERDA

Aprobar definitivamente la Modificacion del Plan General de Orde-
nacion Urbana, consistente en unificacion de criterios de parcela
minima en suelo urbano de Zona 1 (Residencial en casco) y de
Zona 2 (Residencial de Ensanche), Villanueva de la Serena.

Contra esta resolucion podrd interponerse recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, ante esta misma Comision de
Urbanismo de Extremadura, en el plazo de UN MES desde su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

V.2 B El Presidente,
MIGUEL MADERA DONOSO
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ANEXO

El articulo 418 queda redactado como sigue:
418 —PARCELA MINIMA.

La parcela minima sera de 80 m? (ochenta metros cuadrados) pa-
ra nuevas parcelaciones/agregaciones, o la catastral recogida en el

V. Administraci

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

AUTO de 30 de enero de 1996, sobre
recurso de inconstitucionalidad n.° 2986/95.

El Tribunal Constitucional, por auto de 30 de enero actual, ha
acordado levantar la suspension del articulo 2.2 de la Ley de la
Asamblea de Extremadura 4/1995, de 20 de abril, de Crédito Coo-
perativo, y mantener la suspension de los articulos 1.1, segundo
inciso, y 20, apartados 1 y 2, de la citada Ley, cuya Suspension se
dispuso por providencia de 18 de agosto de 1995, delimitado su

Catastro de Hacienda de noviembre de 1981, que tenga una su-
perficie superior a los 40 m? (cuarenta metros cuadrados). Toda
parcela con valores inferiores a los anteriormente consignados se
condiderard no apta para edificacion, admitiéndose excepcional y
(nicamente en este caso su edificacion en una Unica planta baja,
asignandole a ésta usos no vivideros: comercio, aparcamiento-co-
chera y/o almacén (industria).

on de Justicia

alcance por providencia de 24 de octubre de 1995, proveidos que
fueron publicados en los Boletines Oficiales del Estado de 24 de
agosto y 3 de noviembre de 1995, respectivamente, recaidos en el
recurso de inconstitucionalidad ndmero 2986/95, promovido por el
Presidente del Gobierno, quien invocé el articulo 1612 de la
Constitucidn.

Madrid, 30 de enero de 1996.

El Presidente del Tribunal Constitucional,
ALVARO RODRIGUEZ BERENO

V. Anuncios

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 2 de enero de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
hace publica la adjudicacion definitiva de la
asistencia «Cobertura Gréfica (Fotografia y
Video) a la Junta de Extremadura durante
1996».

A los efectos de lo prevenido en el articulo 94 de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Pdblicas, se
hace publica la Resolucion de adjudicacion definitiva, por el proce-
dimiento abierto mediante concurso de fecha 2 de enero de 1996,
correspondiente al expediente A-3/96 «Cobertura Gréfica (Fotogra-
fia y Video) a la Junta de Extremadura durante 1996» a favor de
la empresa Foto Video Paton, C.B., por la cantidad de cinco millo-
nes quinientas setenta y ocho mil (5.578.000) pesetas.

Mérida, 2 de enero de 1996.—Fl Secretario General Técnico, IGNA-
ClO SANCHEZ AMOR.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 7 de febrero de 1996, por el
que se hace pablico el pliego de condiciones
que regira la enajenacion por contratacion
directa de 18 parcelas del Poligono
Industrial de Miajadas.

Se comunica la enajenacion por contratacion directa de 18 parce-
las del Poligono Industrial de Miajadas al precio de 2.690 pesetas
metro cuadrado. EI Pliego de Clausulas Administrativas se halla ex-
puesto en el Servicio de Patrimonio de esta Direccion General en
Avda. del Guadiana s/n de Merida. Plazo y lugar de presentacion
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de ofertas: Las ofertas se presentaran en el plazo de quince dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en el Registro Gene-
ral de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda en Avda.
del Guadiana s/n de Meérida. EI modelo de proposicion y demés
requisitos de la licitacion figuran en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas.

Mérida, 7 de febrero de 1996.—EI Director de Patrimonio y P. Fi-
nanciera, JUAN LUIS CABEZAS GARCIA.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

RESOLUCION de 2 de febrero de 1996, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
hace publica la adjudicacion definitiva de los
servicios de limpieza de distintas
dependencias de la Consejeria de Educacion
y Juventud.

A los efectos de lo prevenido en el articulo 94 de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, se hace publica la Resolu-
cion de Adjudicacion Definitiva, por el procedimiento de Concurso
Plblico, de fecha 25 de enero de 1996, correspondiente a los ser-
vicios de limpieza de distintas dependencias de la Consejeria de
Educacion y Juventud, a la Empresa PILSA, SA., por importe de
tres millones treinta y tres mil doscientas noventa y cuatro pese-
tas (3.033.294 Ptas.) I.VA. incluido.

Mérida, 2 de febrero de 1996.—FI Secretario General Técnico, PO.
de 3.8.95, PEDRO BARQUERO MORENOQ.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

ANUNCIO de 6 de febrero de 1996, sobre
construccion de bar-restaurante y hotel en
Badajoz.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del Art 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo pre-
visto en el apartado 2.d. del Art. 6, del Decreto 187/1995, de 14
de noviembre (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre de 1995), so-

mete a Informacion Publica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto:

Construccion de bar-restaurante y hotel en Ctra. Badajoz-Villar
del Rey, P.K. 9, promovido por D.2 Constanza Parra Blanco en
Badajoz.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, sita en calle Santa
Eulalia, 30, de Meérida.

Mérida, 6 de febrero de 1996.—Fl Presidente de la Comision, MI-
GUEL MADERA DONQSO.

ASAMBLEA DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 5 de febrero de 1996, de
la Secretaria General de la Asamblea de
Extremadura, por la que se hace publica la
adjudicacion del concurso por procedimiento
abierto celebrado para la contratacion de la
impresion de cuatro voliumenes de la obra
«Interrogatorios de la RAE a finales de los
tiempos modernos».

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 94 de la Ley de
Contratos de las Administraciones Pdblicas, se hace plblico, para
conocimiento general y de los licitadores, que ha sido adjudicado
el concurso, por el procedimiento abierto, para contratar la impre-
sion de cuatro volimenes de la obra “Interrogatorio de la RAE a
finales de los tiempos modernos”, a favor de la empresa Tecnigraf,
SA., por un importe de 8.895.000 pesetas.

Mérida, 5 de febrero de 1996.—El Secretario General, DIEGO M.2
MORENO HURTADO.

AYUNTAMIENTO DE BADAOZ

ANUNCIO de 5 de febrero de 1996, sobre
aprobacion definitiva del proyecto de
urbanizacion y ajardinamiento de plaza en
el ambito del Plan Parcial del S.U.P.-E.2.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Badajoz, en su sesion celebrada
el dia 29 de noviembre de 1995, aprobd definitivamente el Pro-
yecto de Urbanizacion y Ajardinamiento de plaza en el &mbito del
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Plan Parcial del S.U.P-E.2, (Ciudad Jardin), del vigente Plan Gene-
ral de Ordenacion Urbana de la ciudad, presentado por D. José M.2
Garcia de la Torre, en representacion de Ibérica Osuna, S.A. Se ha-
ce plblico dicho acuerdo para general conocimiento.

Badajoz, 5 de febrero de 1996.—EI Alcalde. P.D., CRISTINA HERRERA
STA. CECILIA.

AYUNTAMIENTO DE DON BENITO

ANUNCIO de 29 de enero de 1996, sobre
aprobacion inicial de un Estudio de Detalle.

Aprobado inicialmente por este Ayuntamiento el dia 26 de enero
de 1996 el Estudio de Detalle, redactado de oficio por el mismo,
referido a la manzana determinada por la calle San Juan, calle An-
tonio Maria Claret, calle Olmo y calle innominada se somete a in-
formacion plblica, a efecto de alegaciones, por plazo de quince
dias. Podrén otorgarse licencias urbanisticas basadas en el régimen
vigente siempre que se respeten las determinaciones del presente
Estudio de Detalle conforme a lo establecido en el articulo 120
del Reglamento de Planeamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Don Benito, 29 de enero de 1996.—El Alcalde, MARIANO GALLEGO
BARRERO.

EDICTO de 29 de enero de 1996, sobre
aprobacion inicial del Plan Parcial del Sector
1 del PG.O.U.

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 26 de enero de
1996 y por la mayorfa absoluta legal requerida, ACORDO apro-
bar inicialmente el Plan Parcial del Sector 1 del P.G.0.U. que
ha sido modificado como consecuencia asimismo de la modifica-
cion del P.G.0.U. en el sentido de haber alterado el drea de
dicho sector sequn acuerdo Pleno de 29 de diciembre de 1995.
La presente aprobacion queda condicionada a la aprobacion de-
finitiva de la Modificacion Puntual del PGOU inicialmente apro-
bado.

Conforme al articulo 114 del RDL 1/1992 se somete dicha apro-
bacion inicial @ informacion piblica por plazo de un mes, durante

el cual se pueden presentar alegaciones por los interesados en ho-
ras habiles de oficinas.

En virtud de ello quedan suspendidas las licencias urbanisticas en
dicha drea mientras dure dicha tramitacion, conforme determina el
articulo 102 del Texto Refundido de la Ley del Suelo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Don Benito, 29 de enero de 1996.—El Alcalde, MARIANO GALLEGO
BARRERO.

AYUNTAMIENTO DE FUENTE DE CANTOS

ANUNCIO de 5 de enero de 1996, sobre las
Normas Subsidiarias de Planeamiento.

Aprobada inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion ce-
lebrada el dia 20-12-1995, la modificacion de las Normas Subsi-
diarias en Fuente de Cantos, se somete a informacion publica por
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la inser-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, durante el cual podrén
ser examinadas y formular las reclamaciones y alegaciones que se
estimen pertinentes.

Fuente de Cantos, 5 de enero de 1996.—EL ALCALDE.

AYUNTAMIENTO DE MONTHO

ANUNCIO de 26 de enero de 1996, sobre
subasta de diversas parcelas del Poligono
Industrial

OBJETO: Enajenacion mediante plblica subasta, al alza, de diversas
parcelas del Poligono Industrial, patrimoniales de la Corporacion,
seglin detalles de superficies y linderos que figuran en el Pliego de
Condiciones.

DESTINO: Edificacion de industrias salvo las clasificadas como Mo-
lestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas.

TIPOS DE LICITACION: Para cada una de las parcelas, el tipo de li-
citacion seré el que se detalla seguidamente:

— Parcela 5:11.546.361 ptas.
— Parcela 8:10.919.832 ptas.
— Parcela 9: 15.730.176 ptas.
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— Parcela 10:
— Parcela 11

— Parcela 17:
— Parcela 18:
— Parcela 19:
— Parcela 20:
— Parcela 21:
— Parcela 22:
— Parcela 23
— Parcela 24
— Parcela 25:
— Parcela 26:
— Parcela 27:
— Parcela 28:

9.054.507 ptas.
5.310.690 ptas.
— Parcela 12: 15.361.500 ptas.
— Parcela 13: 19.950.000 ptas.
6.623.001 ptas.
6.583.500 ptas.
6.008.940 ptas.
6.020.910 ptas.
6.771.600 ptas.
2.064.825 ptas.
1.966.500 ptas.
1.857.250 ptas.
1.985.214 ptas.
8.075.000 ptas.
2.947.750 ptas.
2.949.750 ptas.

TOTAL: 141.729.306 ptas.
FIANZAS: Fianza Provisional, 2%.

PROPOSICIONES: Segin modelo de proposicion Sobre A, que figura
al final de este Pliego, presentandose en el Registro General en
plazo de 26 dias naturales siguientes a la fecha de insercion del
Anuncio en el B.O.P. o D.O.E. (el (ltimo de ellos en que se publi-
que) y en horas de 8,00 a 14,00.

Durante los 8 primeros dias habiles, contados a partir de la inser-
cion de este Anuncio en el B.O.P. o D.O.E. (el dltimo de ellos en
que se publique) podrén formularse reclamaciones contra el Pliego
de Condiciones que se encuentra de manifiesto en las Oficinas de
Secretarfa del Ayuntamiento. Dichas reclamaciones, caso de produ-
cirse, seran resueltas por el Pleno de la Corporacion, aplazandose
la licitacion si fuere necesario.

En sobre aparte B, presentardn los licitadores, en sobre cerrado,
que podré ser lacrado, la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la prestacion de la fianza provisio-
nal.

b) Fotocopia del D.N.I. del firmante de la proposicion, si es perso-
na fisica, o del C.LF. si se trata de Sociedad Mercantil. En este Ulti-
mo supuesto, a la misma se acompafiara fotocopia autenticada de
la escritura de constitucion, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, y poder bastante del drgano competente de la misma, a
favor del ofertante.

¢) Declaracion suscrita ante Notario o Secretario del Ayuntamiento
de no hallarse incurso en causa de incapacidad ni incompatibilidad
para contratar, indicado en la base 3.2

APERTURA DE PROPOSICIONES: La apertura tendré lugar a las 14,00
horas del dia siguiente habil al de finalizacion del plazo de presenta-
cion de proposiciones, en la Sala de Juntas del Ayuntamiento.

Para més detalle el Pliego de Condiciones se encuentra de mani-
fiesto en las Oficinas de Secretarfa, pudiendo ser examinado cual-
Quier dia laborable de 8 a 14 horas.

MODELO DE PROPOSICION: (SOBRE A)

D. , mayor de edad, vecino de
, con  domicilio en  C/

, no , titular del DN.I.

n® _ vigente en nombre (propio 0
de ) (si se trata de Sociedad, referenciar los

datos necesarios para individualizar la misma), enterado de las
condiciones econémico-administrativas que rigen la enajenacion
mediante subasta plblica de parcelas del Poligono Industrial de
ese Ayuntamiento, acepta todas y cada una de ellas y ofrece por
la sefialada con el n® , Oe m2 de superficie,

la cantidad de pesetas | ptas.)
(en letra y namero).

a de de 199
(Firma)

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Montijo.

Montijo, 26 de enero de 1996—El Alcalde, PEDRO SERRANO PAS-
CUAL.

AYUNTAMIENTO DE ALISEDA

RESOLUCION de 9 de febrero de 1996, por
la que se convoca Oferta de Empleo Publico
para 1996.

—Provincia: Caceres.
—Corporacion; Aliseda.
—Ndmero de Codigo Territorial: 10018.

—Oferta de Empleo Pdblico correspondiente al ejercicio de 1996.

FUNCIONARIOS DE CARRERA
—Grupo, seglin articulo 25 de la Ley 30/1984, D.
—(lasificacion: Escala de Administracion Especial.
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—Subescala: Servicios Especiales.

—(lase: Policfa Local.
—NUmero de vacantes: Una.

—Denominacion: Agente de Policia Local.

Aliseda, 9 de febrero de 1996.—El Alcalde Presidente, JESUS JAV.

MARTIN.

PARTICULARES

ANUNCIO de 6 de febrero de 1996, sobre

el extravio del Titulo de Graduado Escolar de
D. Francisco José Sierra Silva.

Se hace publico el extravio del Titulo de Graduado Escolar de D.
Francisco José Sierra Silva.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse
ante la Direccion Provincial de Educacion y Ciencia de Badajoz en
el plazo de 30 dias, pasados los cuales dicho titulo quedara nulo
y sin valor y se seguiran los tramites para la expedicion de dupli-
cado.

Caceres, 6 de febrero de 1996.—El interesado, FRANCISCO JOSE SIE-
RRA SILVA.




D.0.E—N{mero 19 15 Febrero 1996 659

EL D.O.E. EN MICROFICHAS

L A reproduccion en MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura se ofrece como una alternativa

facil y econdmica a los problemas de archivo y consulta que muchas veces presentan las publicaciones
periddicas. Estas microfichas tienen unas dimensiones de 105 x 148 milimetros, con una reduccidn de
24x y una capacidad de 98 fotogramas.

Las MICROFICHAS DEL D.0.E. pueden adquirirse en la forma de serie completa (afios 1980-1995) que
comprende todos los ejemplares editados o por afios sueltos a partir del afio 1983.

Existe también un servicio de MICROFICHAS del D.0.E. que facilitara la reproduccién en este soporte
de todos los ejemplares que se vayan publicando a lo largo del afio 1995, mediante envios mensuales
(12 envios al afo). La suscripcidn a este servicio es anual.

Para la adquisicion de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura o suscribirse al mencionado
servicio durante 1995 hay que dirigirse, indicando los datos de la persona o entidad a favor de la que
debe hacerse el envio, a |a siguiente direccién:

Consejeria de Presidencia y Trabajo - Secretaria General Técnica - Avda. del Guadiana, s/n. - 06800-MERIDA (Badajoz)

Los precios de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura son los siguientes:

Suscripcion afio 1995 (envios mensuales) 6.000 ptas.
Anos 1980 a 1994 (ambos inclusive) 22.500 ptas.
Ao 1983 500 ptas.
Anos 1984, 1985 0 1986 (cada uno) 1.000 ptas.
Anos 1987, 1988 0 1989 (cada uno) 1.800 ptas.
Anos 1990, 1991 0 1992 (cada uno) 2.600 ptas.
Anios 1993 0 1994 (cada uno) 5.500 ptas.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL

DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1996

I. CONTENIDO.
La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dara derecho a recibir un ejemplar de los ndmeros ordinarios (martes, jueves y sibado), extraordinarios, suple-
mentos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio piiblico que se establece en |a Orden de 2 de noviembre de 1995, por la que

se fija la cuantia de los precios piblicos correspondientes a venta de publicaciones e insercién de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura (D.0.E. n.°
130, de 7/11/1995).

2. FORMA.
2.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracion del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.

2.2. las solicitudes de suscripcion debern dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Avenida del Guadiana, s/n. -
06800 MERIDA (Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.0.E. sern por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzando el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.
3.2. La altas de las suscripciones, bien sean semestrales o trimestrales, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada trimestre natural, cualquiera
que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los nimeros atrasados al periodo transcu-
rrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.

4.1. El precio de la suscripcion para el afio 1996, es de 11.000 pesetas. Si la suscripcion se formaliza a partir del mes de abril, su importe para los nueve meses
restantes es de 8.250 pesetas. Si se produce a partir de julio, el precio para los seis meses que restan del afio sera de 5.500 pesetas, y si se hiciera desde oc-
tubre, el precio sera de 2.750 pesetas, para el (ltimo trimestre.

4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 100 pesetas.

4.3.El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemento E) es de 600 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.500 pesetas si tiene 60 o mds paginas.

4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hard por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.O.E.
nim. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Iaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; (ajas: (aja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, (aja de Ahorros de Madrid, Caja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Almendrale-
jo), debiendo enviar del MODELO 50 los ejemplares | y 4 (blanco y rosa) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acepta ningiin otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de Cadigo del Precio Piblico del Diario Oficial de Extremadura. (Cédigo nimero 11101 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6.1. Las renovaciones para el ejercicio 1997 completo de acuerdo con los Precios Piblicos y forma de pago expresadas en los nimeros anteriores, seran admitidas
por el Negociado de Publicaciones hasta el 31 de diciembre de 1996. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procedera a dar de
baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envios.
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