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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

ORDEN de 6 de mayo de 1996, por la que
se convocan ayudas para intercambios
escolares entre centros educativos publicos
de nivel previo a la Universidad de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y
centros educativos del mismo nivel de paises
miembros de la Unién Europea para la
formacion y perfeccionamiento de otros
idiomas oficiales.

El conocimiento de idiomas es uno de los aspectos méas importan-
tes para la dinamizacion de las sociedades modernas.

La conciencia de espacio europeo, la dimension intercultural y el
impulso de la educacion en valores como la solidaridad, la educa-
cion para la paz y la convivencia son objetivos a los que nos
acercamos con el conocimiento de idiomas.

Asi pues, la potenciacion del estudio de los idiomas es un instru-
mento importante para el desarrollo de nuestra Region y su inte-
gracion en un mundo cada vez més tecnificado y cambiante.

Una de las formas de potenciar este conocimiento de los idiomas
es a través de los intercambios escolares entre alumnos de distin-
tos paises.

De acuerdo con el Decreto 28/1996, de 19 de febrero (DOE n?
35, 2-3-96), por el que se regulan las condiciones bésicas para la
participacion de los nifios/as y jovenes extremefios/as en cursos e
intercambios para la formacion y perfeccionamiento en otros idio-
mas oficiales de paises miembros de la Union Europea, a propues-
ta del Director General de Promocion Educativa

DISPONGO

ARTICULO 1.—Convocatoria

1. Por la presente Orden se regula la convocatoria de ayudas para
la realizacion de intercambios escolares entre centros educativos
plblicos de nivel previo a la Universidad de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura, durante el curso 1996/97, y centros educati-
vos del mismo nivel ubicados en algunos de los paises miembros
de la Union Europea.

2. Se entenderd por intercambio escolar aquella relacion que se esta-
blezca entre centros educativos con el objetivo de propiciar la convi-
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vencia y el conocimiento de sus lenguas y culturas mediante el desa-
rrollo de actividades incluidas en un Proyecto y puestas en préactica
durante los dias de estancia en los respectivos lugares de residencia.

ARTICULO 2.—Crédito y cuantfa de las ayudas

1. Para el objeto de esta convocatoria se destinard la cantidad
méaxima de 10.000.000 de pesetas, con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 13.02.423A.489.00 PILA 96413205 de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Extremadura para el afio 1996.

2. Los centros que deseen participar en un intercambio escolar de
alumnos podrén recibir las siguientes ayudas:

a) Importe de la bolsa de viaje por cada profesor/a acompaiiante:
Hasta un méximo de 50.000 pesetas.

b) Importe por alumno/a participante, en el que se incluiran 1os
gastos de preparacion y desarrollo del intercambio y, en su caso,
la prima del seguro, que estard determinado de acuerdo con los
siquientes modulos de distancia en kilometros (ida y vuelta) entre
los centros que intercambian:

o Menos de 500 kilémetros, hasta un méximo de 8.000 pesetas.

o Entre 501 y 1.000 kilémetros, hasta un méximo de 20.000 pe-
setas.

o Entre 1.001 y 2500 kilémetros, hasta un méximo de 25.000
pesetas.

o Mas de 2.500 kilometros, hasta un méximo de 30.000 pesetas.

ARTICULO 3.—Solicitantes.

Podrén ser solicitantes y en su caso beneficiarios de estas ayudas
los centros educativos publicos de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura que impartan los siguientes estudios de régimen general
y especial previos a la Universidad:

A Educacion Secundaria, que comprenderd la educacion secundaria
obligatoria, el bachillerato y la formacién profesional de grado medio.

B. Formacion profesional de grado superior.

ARTICULO 4.—Requisitos generales

Los intercambios escolares deberan reunir, con carécter general, 10S
requisitos siguientes:

A. El intercambio deberd basarse en un Proyecto desarrollado con
el centro educativo extranjero y formard parte del proceso educa-
tivo de los/as alumnos/as. Esta actividad deberd incluirse en la
Programacion General del centro.

B. Los alumnos/as participantes deberdn residir en los domicilios
de los/as alumnos/as receptores.

C. La duracion de la actividad para el grupo extremefio en el ex-
tranjero deberd ser de, al menos, diez dias (incluyendo el viaje).

D. La estancia en el extranjero de los alumnos/as de los centros
extremefios deberd tener lugar durante el primer semestre de
1997.

E. El nimero de alumnos/as participantes deberé oscilar entre un
minimo de 15 y un maximo de 35. En el caso de centros de BUP
y FP tendrén preferencia aquellos centros que presenten mayor
nimero de alumnos/as que estudien un segundo idioma extranjero.

F. Los alumnos/as estaran acompafiados durante los viajes y en su
estancia por profesores/as del centro de procedencia, de acuerdo
con la siguiente distribucion:

e Entre 15 y 20 alumnos/as: 1 profesor/a.
e Entre 21 y 35 alumnos/as: 2 profesores/as.

G. Estas ayudas son incompatibles con las concedidas por cualquier
institucion u organismo, plblico o privado, para la misma finalidad.

ARTICULO 5.—Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial que se in-
cluye como Anexo | a la presente convocatoria. Dichas solicitudes
iran dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud y
podrdn ser presentadas, junto con la documentacion que corres-
ponda, en el Registro de la Consejeria de Educacion y Juventud, C/.
Santa Julia, 5, (06800) Mérida, en las Secciones Territoriales de la
Consejerfa de Educacion y Juventud de Badajoz y Caceres, en los
Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, asi
como en los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn (LRIAPPAC).

2. A las solicitudes deberd acompafiarse la siguiente documenta-
cion;

a) Proyecto pedagdgico, de acuerdo con el modelo que se detalla
en el Anexo Il.

b) Aprobacion del intercambio por parte del Claustro y del Consejo
Escolar. (Fotocopia compulsada de las actas).

¢) Certificacion, en su caso, del Secretario del Centro en la que se
haga constar la relacion de los alumnos del grupo del intercambio
que cursan un segundo idioma extranjero.

d) Compromiso de aceptacion del intercambio para el curso
1996/97 por parte del centro extranjero, en el que se indicard ex-
presamente la aceptacion del grupo extremefio, en el supuesto de
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que el centro extranjero no consiga ayuda economica para realizar
el intercambio en el presente curso escolar.

e) Los Directores de los centros recabaran las oportunas autoriza-
ciones del padre, madre o tutor de los alumnos participantes, que-
dando éstas archivadas en los centros.

f) Documento de «Alta de Terceros» dehidamente diligenciado.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion
que corresponda comenzara el dia siguiente al de publicacion de
esta Orden en el Diario Oficial de Extremadura y finalizard el dia
30 de septiembre de 1996.

ARTICULO 6.—Subsanacion de errores

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la LRIAPPAC, si
la solicitud o la documentacion que debe ser presentada tuviera
algln defecto, se requerird al interesado para que en el plazo de
diez dias lo subsane, advirtiéndose que, en caso contrario, Sera ar-
chivada su solicitud sin mas tramite.

ARTICULO 7.—Comision de Seleccion

1. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes, se constituird
una Comision presidida por el Director General de Promocion Edu-
cativa 0 persona en quien delegue, actuando como vocales dos
representantes de la Consejeria de Educacion y Juventud y dos
representantes de las Direcciones Provinciales en Extremadura del
Ministerio de Educacion y Ciencia, y como Secretario/a un funcio-
nario de la Direccion General de Promocion Educativa. Estos nom-
bramientos seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura.

2. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

—Peticion de los informes que estime necesarios para la mejor re-
solucion de la convocatoria de ayudas, dentro de los limites esta-
blecidos en el articulo 35.f de la LRIAPPAC.

—Evaluacion de las solicitudes, conforme a los criterios del articulo 8.

—Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la LRIAPPAC.

—Formulacion de la Propuesta de Resolucion de la presente Orden
al Exemo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud.
ARTICULO 8 —Criterios de seleccidn

La Comision de Seleccion evaluard los proyectos de acuerdo con
los siguientes criterios:

A. Consistencia y coherencia del Proyecto de intercambio presentado:
organizacion, integracion del alumnado en &mbitos familiares, sociales

y culturales, procurando el desarrollo del espiritu de participacion cri-
tica y creativa, asi como su sentido de la responsabilicad.

B. Condiciones de desventaja econdmica, geogréfica o de otro tipo
de los centros solicitantes.

C. En su caso, nimero de alumnos/as con segundo idioma extran-
jero que participan en el intercambio.

D. Estrategias que potencien el conocimiento de la pluralidad cul-
tural y lingliistica de los paises que integran la Comunidad Euro-
pea y faciliten la promocion de nuestra Region.

E. Desarrollo de experiencias innovadoras en el &rea de los inter-
cambios educativos que destaquen la dimension europea de la
educacion.

ARTICULO 9.—Propuesta y Resolucion

1. La Comision de Seleccion elevara propuesta de concesion de ayudas
al Exemo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud en el plazo méximo
de un mes desde la finalizacion del plazo de presentacion de las soli-
citudes o desde la subsanacion de errores en su caso omitidos. Junto
a ella elevard propuesta de denegacion de ayudas solicitadas, hacien-
do constar la causa de denegacion de cada una de éstas. De igual
modo, los centros que no hayan obtenido ayuda se relacionaran por
orden de puntuacion hasta un méximo de diez si los hubiere, que-
dando en reserva. A dichos centros se les podra adjudicar la ayuda i
se produce alguna renuncia por parte de los centros beneficiarios. En
este caso, su cuantia ser, como méximo, la correspondiente a los
centros que hubiesen renunciado a la misma.

2. Vista la propuesta elevada por la Comision de Seleccion, el Con-
sejero de Educacion y Juventud dictard resolucion en el plazo de
un mes desde la elevacion de aquélla. Dicha resolucion se publica-
ra en el Diario Oficial de Extremadura, y se notificara individual-
mente a los solicitantes.

3. Pasado el plazo de un mes sin que se dicte resolucion por el
Consejero de Educacion y Juventud, las solicitudes se entenderan
denegadas, quedando expedita la via contencioso-administrativa.

4. Una vez notificada la resolucion definitiva a los centros a los
que se les haya adjudicado la ayuda para la realizacion del inter-
cambio, tienen un plazo de diez dias naturales para que confor-
men las mismas, segdn modelo Anexo IIl. La falta de esta confir-
macion en los plazos sefialados dard lugar a la denegacion auto-
mética de la ayuda.

ARTICULO 10.—Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios de este tipo de ayudas quedan obligados a:
A. En el supuesto de que el grupo de alumnos/as y profesores/as




2058 16 Mayo 1996

D.0.E—Ndmero 56

qQue vayan a realizar el intercambio no tengan cubiertos los ries-
gos de enfermedad, accidentes y responsabilidad civil deberén con-
certar con una entidad aseguradora la cobertura de los mismos
durante el periodo en el que se realiza el intercambio.

B. Comunicar, en su caso, la obtencion de subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, procedentes de cualquier Administracion o
ente publico o privado, nacional o internacional.

C. Someterse a las actuaciones de control financiero que correspon-
dan y a las de comprobacion que pueda efectuar la Consejeria de
Educacion y Juventud.

D. Justificar la correcta inversion de las ayudas recibidas. Para ello,
deberan presentar las siguiente documentacion:

a) Memoria descriptiva del viaje y estancia realizados, con una ex-
tension maxima de 25 folios. Dicha Memoria reflejard el nimero
de alumnos/as y profesores/as participantes, el grado de cumpli-
miento de los objetivos programados y la evaluacion de las activi-
dades desarrolladas, incluyendo elementos de anélisis por parte de
los alumnos, asi como las posibles sugerencias que pudieran ser
tomadas en cuenta en futuras convocatorias. Podrd adjuntarse ma-
terial audiovisual.

b) Certificado de la Direccion del centro que exprese que ha que-
dado cumplida la finalidad que motivé la concesion de la ayuda.

¢) Los centros beneficiarios deberdn remitir esta documentacion a
la Consejeria de Educacion y Juventud antes del dia 15 de julio
de 1997.

ARTICULO 11.—Abono de las ayudas

El libramiento de las ayudas a los centros se realizard mediante

transferencia del importe total de la subvencién una vez se haya
conformado la misma.
ARTICULO 12.—Revocacion de la ayuda

1. Procedera el reintegro de las cantidades y, en su caso de los
intereses percibidos, asi como la exigencia de interés de demora
desde el momento del pago de la ayuda, en los siguientes casos:

—Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedi-
da o de las condiciones impuestas con motivo de la concesion.

—Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.
—Falsedad de los datos aportados en la solicitud.

2. El procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con las
normas especificas dictadas por la Junta de Extremadura, garanti-
zandose, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos y disposiciones sean necesarios para el
desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

SEGUNDA.—La presente Orden entraré en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 6 de mayo de 1996.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO1

SOLICITUD DE AYUDA PARA INTERCAMBIOS ESCOLARES

1. DATOS DEL CENTRO SOLICITANTE:

DON/DIOMA: <evveveeeerrrisrerersesessssssesesessssessssssssessssessasssessssasesassesesessssssssnens DNI: ...
DILECLOL/A AEL CENLIO: v.vevvereeeeeeereeeseseseseesasesesesesssssssesesesessssssseseresassasasasasessasstesessssserssssssssssanasssssssass
DATECCIONN. evvevveeerereeeeeseeversensessassessessetossestsssensssnssnessessassesssssessossessesses NO crereeereeersesseeesnesesens
LOCAIAAQ: ..evveeeeiirerererereaeretereesnsessnessseassae s s resassssesssssness Codigo Postal ..........ceveveverennnenes
Teléfono: ( ....... ) [T Niimero de alumnos participantes en el intercambio: ............cccce....
CUISO: ..ovreeeeeeencnenenens Nuamero de profesores partiCipantes: .........coeeereerseresescscssnsesisisnsescasinnenes

Nombre y apellidos de los profesores responsables del desarrollo de la actividad:

2. DATOS DEL CENTRO CON EL QUE SE VA A REALIZAR EL INTERCAMBIO:
INOIMDBIE AEL COIMITO: cavveveveereeeeeeeeeertesteeiiesessesressasseasassassassessessessesstsssesmestessassssssesasssessassasssasasessesssnee

DTECCION. coveeeeereeeeeeeeeeeeseessesseseesessesessesasseseesanteneesentesestsrt b s b s b e b s b e s e b e b e d s s et s aeneaaesasstsbtsabenssbssanssaes
Localidad: .......ccceeveeeereeveereencnrinicnieiineienens Provincia/Departamento: ..........ccoooeeeerernernereinnaensnes
PaiS: ..o e TElEfONO: ....covevveereeieeneretsirecr bt

3. DATOS DEL INTERCAMBIO:

Fecha prevista para el intercambio: Del ...... de .o al...... 4 de 1997
Duracion total del intercambio (incluyendo viaje y €stancia): ........oceeeeeeeecnmsinisisccsisnsisins dias.
Distancia entre los centros (ida ¥ VUEIta): .......ccovvmemermemniniiniisceesccciinniiisinens kilémetros.
¢Ha solicitado ayuda econémica para este intercambio a otro organismo? st NO

En caso afirmativo indique @ CUAL ...ttt
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4. PRESUPUESTO (prevision desglosada de gastos)

Gastos Coste
Viaje de ida y vuelta (indicar medio de transporte)

Importe de la prima del SEZUIO ...ttt et
Preparacién y desarrollo del intercambio (especificar)

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

Total global

SOLICITA

Participar en la convocatoria de ayudas para la realizacion de intercambios escolares entre alumnos/as de
centros educativos publicos de nivel previo a la Universidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura
durante el curso 1996/97, para lo que adjunta la siguiente documentacion:

|:| Proyecto Pedagdgico, segiin Anexo II.

Certificacion del Secretario del Centro, en su caso, que relacione los alumnos del intercambio que cursan
un segundo idioma extranjero.

I:l Compromiso de aceptacion del intercambio para el curso 1996/97 por parte del centro extranjero.

D Aprobacion del Claustro y del Consejo Escolar.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXO II

PROYECTO PEDAGOGICO

A. Aspectos generales:
1. Breve referencia al centro y a su entorno.

2. Planificacién de proyectos educativos interdisciplinares desarrollados por el centro.

B. Aspectos especificos de la organizacion y desarrollo del intercambio:
1. Consideraciones y criterios para la solicitud de} intercambio.

2. Objetivos y contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales) y su relaciéon con la
formacién y perfeccionamiento de idiomas.

3. Referencia a actividades y contactos previos.

4. Disefio conjunto del proyecto.

5. Programa detallado y temporalizacion de las actividades que se vayan a desarrollar.
6. Previsién de futuras colaboraciones.

7. Evaluacién final.

C. Prevision desglosada de gastos.
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ANEXO III

CONFORMACION DE AYUDA PARA INTERCAMBIOS ESCOLARES

DION/TIA ooeeeeeeeeeeeeeeeesessessssseessseeeessssessossssassssessssesassansssnsensnnssss como Director/a del Centro

...................................................................................

(Una vez notificada la resolucién definitiva los centros a las que se les haya adjudicado la ayuda para la realizacion de actividades
tienen un plazo de diez dias naturales para enviar este documento)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA.
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ORDEN de 6 de mayo de 1996, por la que
Se convocan cursos de idiomas en centros
educativos publicos de educacion primaria
ubicados en localidades con poblacion
inferior a los 5.000 habitantes de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

La potenciacion del estudio de idiomas es uno de los objetivos de
la Consejerfa de Educacion de la Junta de Extremadura. Dicho es-
tudio facilita la comunicacion entre los ciudadanos de diferentes
paises y culturas y, en consecuencia, el entendimiento y colabora-
cion mutua. Ofrecer su conocimiento a los nifios/as y jovenes ex-
tremefios les preparard para un espacio geogréfico con menos
fronteras.

El conocimiento de los idiomas extranjeros contribuye, sin du-
da, @ mejorar la formacion en los planos individual, social y
cultural y puede permitir la progresiva adecuacion de la socie-
dad extremenia.

En nuestra region existe, no obstante, un amplio ndcleo de pobla-
cion rural con dificultades para acceder a cursos de formacion y
perfeccionamiento en relacion con los idiomas.

De acuerdo con el Decreto 28/1996 (DOE n.° 35 de 2-3-96), por
el que se regulan las condiciones bésicas para la participacion de
los nifios/as y jOvenes extremefios/as en cursos e intercambios pa-
ra la formacion y perfeccionamiento en otros idiomas oficiales de
paises miembros de la Union Europea, y a propuesta del Director
General de Promocion Educativa

DISPONGO

ARTICULO 1.—Convocatoria

Por la presente Orden se convocan y regulan los Cursos de Idio-
mas, edicion 1996, para alumnos/as de Centros plblicos de Educa-
cion Primaria de la Comunidad Autonoma de Extremadura situados
en localidades con poblacion inferior a los 5.000 habitantes.

ARTICULO 2—Crédito

Para el objeto de esta convocatoria se destinara la cantidad maxi-
ma de 57.000.000 de pesetas, con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 13.02.423A.489.00 PILA 96413205 de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Extremadura para el afio 1996.

ARTICULO 3.—Beneficiarios y solicitantes

1. Podrén ser beneficiarios los nifios/as y jovenes escolarizados en
Extremadura y/o quienes ostenten la condicion de extremefios con-

forme a la Ley 3/1986, de 24 de mayo, de la Extremefiidad, y
siempre que hayan sido, durante el curso académico 1995/96,
alumnos/as de alguno de los siguientes niveles educativos:

A) Segundo Ciclo de Educacion Primaria.
B) Tercer Ciclo de Educacion Primaria.
() Séptimo y Octavo de EGB.

2. Podrén ser solicitantes aquellos Centros Educativos de la Comu-
nidad de Extremadura situados en localidades de poblacion inferior
a 10s 5.000 habitantes que cursen alguno de los estudios a que se
refiere el apartado | de este articulo, y Siempre que cuenten con
la aprobacion del Consejo Escolar y el compromiso del propio Cen-
tro 0 del Ayuntamiento de la localidad en la que se ubiquen, del
mantenimiento del curso en los aspectos relativos a vigilancia,
apertura y cierre de las instalaciones y limpieza.

ARTICULO 4.—Caracteristicas y requisitos generales

1. Los niveles de ensefianza a impartir en los cursos seran los si-
guientes, coincidentes con los niveles educativos a que se refiere el
parrafo | del articulo 3:

A. Elemental.
B. Medio.
C. Superior.

2. Los Cursos se desarrollaran durante el mes de julio de 1996,
impartiéndose una hora diaria por cada nivel. Su disefio correspon-
derd a la Consejeria de Educacion y Juventud de la Junta de Ex-
tremadura.

3. El nimero minimo de alumnos para poder impartir cada Curso
serd de diez y el méximo de veinticinco.

4. Los cursos seran impartidos por profesores/as especialistas
seleccionados/as por la Consejeria de Educacion y Juventud,
quien organizard unas jornadas de formacion para la aplicacion
de una metodologia y contenido uniforme en todos los niveles
de los cursos a impartir.

5. El nimero de habitantes de la localidad estara referido al que
resulte del Padron Municipal de Habitantes a 1 de enero de 1996.

ARTICULO 5.—Precios Publicos

Los/as alumnos/as beneficiarios deberan abonar, en concepto de
precio plblico, 500 pesetas por derechos de matriculacion, median-
te ingreso en entidad bancaria, utilizando para ello el impreso
normalizado de la Junta de Extremadura, Modelo 50, entregando
fotocopia del mismo en el centro de Educacion Primaria.
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ARTICULO 6.-Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial que se in-
cluye como Anexo | a la presente convocatoria. Dichas solicitudes
iran dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud y
podrdn ser presentadas, junto con la documentacion que corres-
ponda, en el Registro de la Consejeria de Educacion y Juventud, C/.
Santa Julia, 5, de Mérida, en las Secciones Territoriales de la Conse-
jeria de Educacion y Juventud de Badajoz y Céceres, en los Cen-
tros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, asi
como en los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn (En adelante LRIAPPAC).

2. A las solicitudes deberd acompafiarse la siguiente documenta-
cion:

a) Para cada uno de los niveles educativos, A B y C que se con-
templan en el pérrafo | del articulo 3 de esta Orden, certificacion
del nimero de alumnos/as que tiene el Centro y relacion nominal

de alumnos/as que desean matricularse en cada Curso de Idiomas
de acuerdo con el modelo que se detalla en el Anexo II.

b) Aceptacion del Consejo Escolar de que se impartan los Cursos en el
Centro y para sus alumnos/as (fotocopia compulsada del acta).

¢) Compromiso del Centro o del Ayuntamiento de la localidad en
la que se ubique aquél, del mantenimiento del curso en los aspec-
tos que se especifican el pérrafo 2 del articulo 3 de esta Orden,
segin modelo del Anexo |II.

d) Certificado del Secretario del Ayuntamiento en el que se especi-
fique el nimero de habitantes de la localidad en que se ubique el
Centro, referido al | de enero de 199.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes serd de 20 dias na-
turales contados a partir del de la publicacion de la presente con-
vocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

ARTICULO 7.—Subsanacion de errores

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la LRIAPPAC, i
la solicitud o la documentacion que debe ser presentada tuviera
algln defecto, se requerird al interesado para que en el plazo de
diez dias lo subsane, advirtiéndose que, en caso contrario, Sera ar-
chivada su solicitud sin mas tramite.

ARTICULO 8.—Comision de Seleccion y Seguimiento

1. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes, asi como para
su seguimiento, se constituird una Comision presidida por el Direc-
tor General de Promocion Educativa o persona en quien delegue,

actuando como vocales dos representantes de la Consejeria de
Educacion y Juventud y dos representantes de las Direcciones Pro-
vinciales en Extremadura del Ministerio de Educacion y Ciencia, y
como Secretario/a un/a funcionario/a de la Direccion General de
Promocion Educativa. Estos nombramientos seran publicados en el
Diario Oficial de Extremadura.

2. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

A. Peticion de los informes que estime necesarios para la mejor
resolucion de la convocatoria de ayudas, dentro de los limites es-
tablecidos en el articulo 35.f de la LRIAPPAC.

B. Evaluacion de las solicitudes, conforme a los criterios del articu-
lo 9.

C. Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la LRIAPPAC.

D. Formulacion de la Propuesta de Resolucion de la presente Or-
den al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud.

E. Establecer un mecanismo de seguimiento de los cursos concedi-
dos y comprobar que se han desarrollado convenientemente.

ARTICULO 9.—Criterios de seleccion

La Comision de Seleccion evaluara las solicitudes de acuerdo con
los siguientes criterios:

A. Condiciones de desventaja econdémica y geografica de los Centros
solicitantes.

B. Relacion alumnos/as, nivel educativo y nimero de alumnos ma-
triculados en los cursos.

ARTICULO 10.—Resolucién

1. La Comision de Seleccion elevara propuesta de concesion de
Cursos al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud en el pla-
20 méximo de un mes desde a finalizacion del plazo de presenta-
cion de las solicitudes o desde la subsanacion de errores en su
caso omitidos. Junto a ella elevard propuesta de denegacion de
cursos solicitados, haciendo constar la causa de denegacion de ca-
da uno de éstos.

2. Vista la propuesta elevada por la Comision de Seleccion, el Exc-
mo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard resolucion en el
plazo de un mes desde la elevacion de aquélla. Dicha resolucion se
publicaré en el Diario Oficial de Extremadura, y se notificard indi-
viduaimente a los solicitantes.

3. Pasado el plazo de un mes sin que se dicte resolucion por el
Consejero de Educacion y Juventud, las solicitudes se entenderan
denegadas, quedando expedita la via contencioso-administrativa.
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4. Una vez notificada la resolucion definitiva a los centros a los
que se les haya adjudicado el curso, tienen un plazo de diez dias
naturales para que conformen las mismas, segiin modelo Anexo IV,
debiendo adjuntar fotocopias de los impresos Modelo 50 justificati-
vos (e la realizacion del ingreso de cada uno de los alumnos ma-
triculados.

ARTICULO 11.—Revocacion de los Cursos

Procedera la revocacion de los Cursos en el caso de incumplimien-
to por parte de los Centros Educativos y/o del Ayuntamiento de la
Localidad en que se ubique el mismo de su obligacion de atender
adecuadamente las condiciones de mantenimiento de los locales.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se autoriza al Director General de Promocion Educativa
a dictar cuantos actos y disposiciones sean necesarios para el de-
sarrollo y ejecucion de la presente Orden.

SEGUNDA.—La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 6 de mayo de 1996.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL

ANEXO1

SOLICITUD DE AYUDA PARA CURSOS DE IDIOMAS, EDICION 1996

1. DATOS DEL CENTRO SOLICITANTE:

DON/DOMA: ...c.oonvereeirieitrereiesesnssesseresseassesassesestesessesesssssseas

Director/a del Centro: ..............
Direccion: ..........ccoeererervenns
Localidad: .........ccoovevecececrenen

2. CURSO DE IDIOMA.

(Qué idioma/s se IMpartird/n? .........cccoovevrerrnrreenienessinnnennns

Nivel/es Educativo/s para el /los que solicita:

D Segundo Ciclo de Educacién Primaria / Elemental

D Tercer Ciclo de Educacién Primaria / Medio

D Séptimo y Octavo de EGB / Superior

...................... | 5),)) R

SOLICITA

Participar en la convocatoria de Cursos de Idiomas en Centros piiblicos de Educacién Primaria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura situados en Localidades de menos de 5.000 habitantes, para lo que adjunta la siguiente

documentacién:

D Anexo II, relacién nominal de alumnos matriculados en el curso

D Anexo ITI, compromiso del centro o Ayuntamiento de la localidad del mantenimiento, segin se especifica

en el articulo 2.3 de la Orden.

D Fotocopia del acta del Consejo Escolar.

de s de 1996

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXOII

RELACION DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL CURSO SOLICITADO
(Uno para cada uno de los niveles solicitados)

CLP. ettt e et ee e e eb RSSO S b A SRR bR s R s s
Localidad: ........ccovrvierececirresreeses e seerne e meetsstssisssnes C. Postal: ............c.c........
NiIVEL ..ot N° de alumnos que tiene el centro

en este NIVEl .......eiveeeereirereeriininnens

Relacién nominal de alumnos que solicitan el curso en este nivel:
Nam. Apellidos, Nombre Edad

El/la Director/a:
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ANEXO III

COMPROMISO DEL CENTRO O DEL AYUNTAMIENTO

DI/DBA.  coooeoeeeveeeververeetsssessasesssssassssrasessosrintossbressstestrsesassmeas stestarsssssarsssnmasasastasnasssssas st s esissiesasss como

...................................................................... ( oererrererenreesssissssssssessssenenneneens). € acuierdo con el parrafo 2 del
articulo 3 de la Orden por la que se convocan Cursos de Idioma en Centros Publicos de Educacién Primaria de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, situados en localidades de menos de 5.000 habitantes, se compromete
al mantenimiento del mismo en los aspectos relativos a vigilancia, limpieza , apertura y cierre de las

instalaciones.

EN coovvvnrnrceererneeeneisissessseessnansssesssanas ;RO de e de 1996
(Firma y sello)

(1) Director; Alcalde
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ANEXO 1V
CONFORMACION DEL CURSO
DONMA et s e n et sr s como Director/a del Centro
........................................................................................................... ACEPTA el curso concedido.
BNl oot Qi de o de 1996

(Una vez notificada la resolucién definitiva, los centros a los que se les haya adjudicado la ayuda para la realizacién de
actividades tienen un plazo de diez dias naturales para enviar este documento, al cual se habré de adjuntar fotocopia de los
impresos Modelo 50 justificativos de la realizacién del ingreso de cada uno de los alumnos matriculados.)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.




D.0.E—N{mero 56

16 Mayo 1996 2069

1. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 25 de abril de 1996, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y la
publicacion del Convenio Colectivo de Trabajo
de la Oficina Provincial de Cruz Roja
Espafiola, de Caceres.

CONVENIO COLECTIVO—Expte. n.° 6/96. VISTO el Texto del Convenio
Colectivo de Trabajo de la Oficina Provincial de Cruz Roja Espafiola,
de Caceres, suscrito el 26 de marzo de 1996 por representantes de la
empresa y de las Centrales Sindicales Union General de Trabajadores,
Comisiones Obreras y CSIF, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo (BOE de 29-3-95) que aprueba el Texto Refundido del
Estatuto de los Trabajadores; art. 2.° del Real Decreto 1040/1981, de
22 de mayo (BOE de 6-6-81), sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo; apartado B,c) del Real Decreto 642/1995, de
21 de abril (BOE de 17-5-95), sobre traspaso de Funciones y Servi-
cios de la Administracion del Estado a esta Comunidad Autonoma en
materia laboral y Decreto Autondmico 22/1996, de 19 de febrero, so-
bre distribucion de competencias en materia laboral.

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de esta
Consejerfa de Presidencia y Trabajo con el n° 6/96 y Cddigo de Con-
venio 1000732, con notificacion de ello a la Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres.

Mérida, 25 de abril de 1996.

El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

ANEXO

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAIO DE LA OFICINA PROVINCIAL DE
CRUZ ROJA ESPANOLA, DE CACERES

CAPITULO |
AMBITO DE APLICACION

Art. 1.0 - AMBITO FUNCIONAL
El presente Convenio Colectivo regula las relaciones laborales entre

Resoluciones

la Oficina Provincial y Oficinas Locales de Cruz Roja Espafiola en
Caceres y el Personal que presta servicio en cualquiera de sus de-
pendencias o centros de trabajo.

Art. 2.0 - AMBITO PERSONAL
Quedan expresamente excluidos de su &mbito de aplicacion:

a) Quienes presten sus servicios en régimen de colaboracion volun-
taria y no retribuida.

b) Quedan excluidos parcialmente del &mbito de este Convenio
aquellos trabajadores contratados temporalmente que, por condicio-
nes del organismo que subvencione, tengan un régimen de activi-
dad o retributivo diferente.

Art. 3.2 - AMBITO TERRITORIAL

El presente Convenio afecta a todas las dependencias o centros de
trabajo de la Oficina Provincial y Oficinas Locales de Cruz Roja
que actualmente existen o en el futuro pudieran crearse.

Art. 4. - AMBITO TEMPORAL

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor en el momento de
la firma de su texto articulado y su vigencia se mantendrd duran-
te cuatro afios a contar desde la misma.

Los efectos econdnicos seran retroactivos a partir del 1-1-96, y la
revision salarial se realizard anualmente.

Art. 5.° - FORMA, CONDICIONES Y PLAZOS DE PREAVISO DE LA DE-
NUNCIA DEL PRESENTE CONVENIO

El presente Convenio quedard técitamente prorrogado por afios natu-
rales al finalizar el periodo de vigencia pactado, si no mediare denun-
cia por escrito de una u otra parte, que debera ejercitarse con una
antelacion no inferior a dos meses a la fecha de vencimiento del pe-
riodo inicial de vigencia o de cualquiera de sus prorrogas anuales.

Art. 6.° - UNIDAD DEL CONVENIO

El articulado del Convenio forma un conjunto unitario. No serén
admisibles las interpretaciones o aplicaciones que, a efectos de juz-
gar sobre situaciones individuales o colectivas, valoren aisladamente
las estipulaciones convenidas.

Art. 7. - REVISION
El Convenio ser susceptible de revision por las siguientes causas:
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a) A peticion de una de las partes.

b) Anualmente, en lo referente a las retribuciones econdmicas.

Art. 8. - CLAUSULA GENERAL DE COMPENSACIONES Y ABSORCIONES

1—El Convenio compensa y absorbe cualesquiera mejoras logradas
por el personal, bien a través de otros Convenios o Normas de
obligado cumplimiento, bien por decision unilateral de la Empresa.

2—Quedaran asimismo absorhidos por el Convenio, en la medida
de lo posible, los efectos econdmicos que puedan derivarse de dis-
posiciones legales o administrativas que entren en vigor con poste-
rioridad a la firma del Convenio. A efectos de practicar la absor-
cion se compararan globalmente la situacion resultante de la apli-
cacion del Convenio y la que resulte de las disposiciones legales y
administrativas, excluidas de éstas las que fueran meramente apro-
batorias de otros Convenios Colectivos.

CAPITULO Il

ORGANIZACION DEL TRABAIO
Art. 9.2 - COMPETENCIA ORGANIZATIVA

La facultad organizativa del trabajo en las Oficinas, Centros de tra-
bajo y Establecimientos comprendidos en el ambito de aplicacion
del presente Convenio compete a la Presidencia de la Oficina Pro-
vincial de Cruz Roja Espafiola en Caceres, que la ejercerd a través
del Secretario Provincial y sus drganos de Direccion, de acuerdo
con la legislacion vigente.

CAPITULO I

CUERPOS DIRECTIVOS
Art 10.° - CONSIDERACION DE CUERPOS DIRECTIVOS

Se consideran Cuerpos Directivos los integrados por los Directores
de Departamento y demé&s cargos que puedan ser creados con
igual consideracion a iniciativa del Presidente/a de la Oficina Pro-
vincial de Cruz Roja Espafiola.

Art. 11.° - NOMBRAMIENTOS

Los nombramientos y ceses de referidos cargos directivos serén de
competencia exclusiva del Presidente/a de la Oficina Provincial,
dando cuenta al Comité Provincial de Cruz Roja Espafiola.

Art. 12.° - DESIGNACION

El personal que ses libremente dedignado, con relacion contractual
vigente, para el desempefio del puesto directivo gozard de una ex-

cedencia especial en el grupo profesional de procedencia, reinte-
gréndose al mismo autom@ticamente en el momento de su cese.

CAPITULO 1V
DEL PERSONAL
Art. 13.° - GRUPOS PROFESIONALES

El personal acogido al presente Convenio Colectivo Provincial de
Cruz Roja Espafiola en Caceres se clasificard, atendiendo a las fun-
ciones realizadas, en los siguientes grupos profesionales:

1.—TITULADOS.
2—~ADMINISTRATIVOS.
3.—PROFESIONALES DE OFICIO.

Art. 14.° - NIVELES PROFESIONALES

Los Grupos Profesionales estaran integrados por las siguientes ca-
tegorias:

TITULADOS:

* Titulados de Grado Superior.
* Titulados de Grado Medio.

ADMINISTRATIVOS:

* Oficiales.
* Auxiliares.

PROFESIONALES DE OFICIO:

* Conductores.

* Auxiliares de Clinica.
* Ordenanzas.

* Oficios Varios.

* Monitores (Titulados Superiores, T. Medios y con otras titulaciones
especificas).

Art. 15.° - PERSONAL TITULADO

El personal titulado es el responsable de desarrollar y gestionar
las directrices y programas emanados de los Grganos de gobierno
de Cruz Roja Espafiola:

a) El Personal Titulado de Grado Superior habra de estar en pose-
sion del titulo oficial superior extendido por Facultad Universitaria
0 Escuela Técnica Superior. Realizard funciones de gestion, asesora-
miento, estudio y propuestas de nivel superior, bajo la dependencia
inmediata de su superior jerarquico.
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b) El Personal Titulado de Grado Medio es el que, hallandose en
posesion de titulo de grado medio o Diplomatura Universitaria, de-
sarrolla sus funciones y asesoramiento, gestion, estudio y propuesta
de nivel medio, bajo la dependencia inmediata de su superior Je-
rarquico.

Art. 16.° - PERSONAL ADMINISTRATIVO

Corresponderd al personal administrativo, en general, las funciones
administrativas, y a titulo enunciativo y no limitativo:

a) Los Oficiales tendrdn a su cargo la realizacion de las tareas ad-
ministrativas y, en concreto, las siguientes:

1.—Resolver consultas verbales, escritas o telefonicas, cuando no re-
quieran la intervencion de personal de nivel superior.

2—En su caso, organizar y controlar los registros, ficheros y archi-
vos de la Unidad Administrativa en la que preste sus servicios.

3—Redactar y mecanografiar, utilizando los medios técnicos dispo-
nibles, los escritos que tengan relacion con su Unidad, cualesquiera
que sea su naturaleza y carécter.

4.—Despachar con el jefe inmediato sobre los asuntos propios de
su competencia, consultandole sobre los criterios a sequir y, en ge-
neral, sobre cualquier otro problema que pueda plantearse en el
desempefio de su funcion.

b) Es Auxiliar el personal que realiza trabajos que presuponen co-
nocimientos administrativos elementales y entre ellos los siguientes:

1.—Participar, realizando tareas sencillas, en la tramitacion de ex-
pedientes.

2—Mecanografiar documentos, utilizando los medios técnicos dispo-
nibles, copidndolos, toméandolos al dictado —en su caso en taqui-
grafia o utilizando modelos o précticas usuales—.

3—Archivar, registrar o clasificar documentos.
4 —Realizar calculo sencillo, con o sin auxilio de méquinas.

5—Atender llamadas telefonicas o visitas con la finalidad de facili-
tar informacion.

6.—Realizar otras tareas de oficina de analogo nivel a las descri-
tas, tales como redaccion de escritos simples o repetitivos, corres-
pondencia, manejo de los medios técnicos disponibles para la con-
feccion de documentos y estadillos, extractos, ficheros, etc.

Art. 17.° - PROFESIONALES DE OFICIO

Los profesionales de oficio tendran a su cargo las funciones précti-
cas y manuales de apoyo al resto del personal, de orientacion al

plblico y particularmente los monitores, las funciones de formacion
y gestion que se les encomiende. En concreto:

a) Los Conductores, que tendrén a su cargo con plena responsabi-
lidad la utilizacion, conservacion y mantenimiento de vehiculos, asi
como el transporte de personal, paqueteria, su carga y descarga y
distribucion y recogida de los mensajes que les sean encomenda-
dos.

b) Auxiliares de Clinica. Deberd acreditar la titulacion especifica
para desempefiar esta actividad, consistiendo ésta en funciones
propias de la Institucion.

¢) Los Ordenanzas desempefian sus funciones dentro y fuera de las
oficinas, de acuerdo con su categorfa profesional, asi como la vigi-
lancia y custodia de las puertas de acceso a los locales, la aten-
cion y control de visitantes, recogida y envio de avisos, tanto tele-
fonicos como escritos, porteo de paquetes, asistencia en la carga y
descarga, papeleria, fotocopias y fax, incluyendo su realizacion, etc.,
asi como cualesquiera otras funciones similares que exija su puesto
de trabajo.

d) Oficios Varios, son aquellos trabajadores que ocupan puestos en
los que el Unico requisito imprescindible es tener conocimientos
manuales, mantenimiento, limpieza, etc.

e) Monitores, son aquellos trabajadores contratados para impartir o
gestionar cursos propios de la Institucion y homologados ante la
Administracion Central, Autonémica o Local, y que seran considera-
dos siempre segln la categorfa o titulacion por la cual se les con-
trata.

Art. 18.°

Todos los trabajadores con cardcter general, incluidos los Directivos,
desarrollaran todos los trabajos que correspondan a sus inferiores
jerarquicos, siempre y cuando no dispongan de personal de catego-
ria inferior,

Cuando los trabajadores de nivel inferior realicen trabajos corres-
pondientes a superiores jerarquicos se estara a lo previsto por el
Estatuto de los Trabajadores para estos casos.

CAPITULO V
SISTEMA DE COBERTURA DE PUESTO DE TRABAIO

Art. 19.° - CAMBIO DE GRUPO PROFESIONAL

Cualquier trabajador que acredite poseer los requisitos necesarios
para acceder a un grupo profesional determinado, distinto al que
pertenece, puede presentarse a las convocatorias o concursos de
méritos en igualdad de condiciones al resto de aspirantes.
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Art. 20.° - CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE MERITOS

1—La convocatoria y sus bases se publicaran en los tablones de
anuncios de los diferentes centros de trabajo de la Institucion y
comunicadas a los representantes sindicales.

2—La convocatoria determinara los requisitos que deberdn reunir
los aspirantes, titulacion y conocimientos para acceder a la promo-
cion.

3—En ella se determinara la composicion del Tribunal, que debera
ser convocado, al menos, una semana antes de iniciarse el proceso
de seleccion, teniendo lugar sus reuniones en la Secretaria Provin-
cial. De todo ello seran informados los delegados de personal, que
podrén ser invitados a participar en el Tribunal.

El baremo a aplicar en toda promocion se sujetard a la siguiente
regla:

* Antigledad: 10 puntos.
* Conocimientos: 90 puntos.

Entre los conocimientos se valorardn otros trabajos desarrollados
en la Empresa, sujetos a obligacion contractual.

4—El plazo de admision de solicitudes serd de una semana, conta-
da a partir de la fecha de publicacion y exposicion al publico de
la Convocatoria.

CAPITULO VI
SISTEMA DE COBERTURA DE PUESTO DE TRABAIO
Art. 21.° - CONTRATACION EXTERIOR

1.—Cuando no haya sido posible cubrir las plazas, vacantes o de
nueva creacion, en convocatoria restringida por personal de planti-
lla, a Institucion convocard a nuevos ingresos.

2—El ingreso en la Oficina Provincial y Oficinas Locales de Cruz
Roja Espafiola en Caceres se realizard mediante las pruebas selecti-
vas que se determinen en convocatoria externa.

3—Para trabajos temporales podran celebrarse contratos de dura-
cion determinada, sujetindose en todo al espiritu y letra de la le-
gislacion vigente; aunque para convertirlos en contratos indefinidos
habran de someterse al mecanismo de ingreso previsto por el pre-
sente Convenio, salvo acuerdo previo con los representantes sindi-
cales.

Asimismo se procederd por la Empresa a contratar temporalmente
cuando la modalidad o caracteristica del contrato vengan impues-
tas por el organismo que conceda la subvencién o el pago de la
contraprestacion.

Art. 22.° - PROCEDIMIENTO DE INGRESO

Para la contratacion de nuevo personal se procederd de la si-
guiente forma:

a) La convocatoria y sus bases se publicaran, al menos, en los ta-
blones de anuncios de los diferentes centros de trabajo de la Ins-
titucion.

b) Dicha convocatoria y sus bases se comunicard a los repre-
sentantes sindicales, pudiendo participar un Delegado de Personal
en el Tribunal de Seleccion.

¢) El plazo de admision de solicitudes no serd inferior a siete dias
habiles, contados a partir del dia siguiente —también hébil— al de
su- publicacion.

d) Se valoraran, en igualdad de condiciones, los servicios que con
cargcter voluntario se hayan prestado a la Institucion o como so-
cio de la misma.

Art. 23.° - EXTINCION DE LA RELACION LABORAL

La extincion de la relacion laboral, entre la Oficina Provincial u
Oficinas Locales de Cruz Roja Espafiola y el personal a su servicio,
se producird por cualquiera de las causas previstas en el R.D.L.
1/1995, de 24 de marzo, que aprueba el texto refundido del Esta-
tuto de los Trabajadores.

En cualquier caso, la edad de jubilacion serd, con carécter forzoso,
a los 65 afios; siempre y cuando el trabajador al cumplir la edad
reglamentaria redna los requisitos exigidos por la legislacion vigen-
te para tener derecho a la pension de jubilacion en el sistema de
la Seguridad Social.

CAPITULO VII

JORNADAS, HORARIOS, VACACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y
EXCEDENCIAS

Art. 24.° - JORNADA DE TRABAIO

1—Durante la vigencia del presente Convenio se establecen las si-
guientes jornadas y horarios para la Oficina Provincial y Oficinas
Locales de Cruz Roja:

1.1-la jornada ordinaria serd semanal de lunes a viernes, deter-
mindndose:

* 37 horas semanales, realizandose en horario de 9 a 15 horas
diarias y dos tardes, a determinar por la empresa, de 17.00 a
20:30 horas, excepto en los meses de julio y agosto, que serd de
8:00 a 15:00 horas.

1.2.—Por necesidades del servicio la Direccion de la Oficina Provin-
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cial y de las Oficinas Locales, oidos los representantes sindicales,
podran establecer horarios adecuados en las Unidades y Depen-
dencias que precisen jornadas especiales, respetando, en todo caso,
los limites establecidos en la legislacion laboral.

Art. 25.% - VACACIONES

Los trabajadores/as acogidos al presente Convenio tendran derecho
al disfrute de 30 dias naturales de vacaciones anuales retribuidas,
que preferentemente deberdn ser disfrutadas entre junio y sep-
tiembre de cada afio.

Las vacaciones podrén dividirse hasta en dos periodos de disfrute,
siempre y cuando en el primer periodo vacacional se haga uso de
20 dias naturales consecutivos. No obstante, la direccion, por razo-
nes especiales podra acceder al disfrute de las mismas en periodos
distintos al indicado.

Mencionado periodo vacacional no serd sustituible por compensa-
cion econdmica, pudiendo disfrutarse en su totalidad, siempre que
se hubiesen prestado servicios initerrumpidos durante los doce me-
ses anteriores a la fecha de comienzo de la vacacion. En caso de
menores tiempos de prestacion de servicios, el periodo vacacional
se reducira proporcionalmente.

Art. 26.° - LICENCIAS Y PERMISOS

Los trabajadores, previo aviso y justificacion, podran ausentarse del
puesto de trabajo, con derecho a remuneracion, por alguno de los
motivos y tiempos siguientes:

* Licencias:
a) 15 dias naturales en caso de matrimonio.

b) En los casos de nacimiento de hijo o enfermedad grave o falle-
cimiento de parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad, 2 dias, si el hecho se produce en la ciudad de residencia
del trabajador, y 5 dias si el trabajador tuviera que desplazarse
més de 500 kilometros, siempre dias naturales y a contar desde el
dia siguiente en que se produzcan los eventos citados, salvo que el
trabajador se ausente de su puesto de trabajo en el mismo dia de
producirse el hecho causante, en cuyo caso se contard el plazo
desde esa misma fecha.

¢) 2 dias por traslado de domicilio habitual.

d) Por el tiempo de 1 dia natural en el caso de matrimonio de
pariente hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad, pu-
diendo ampliarse a dos dias en caso de desplazamiento fuera de
la localidad.

e) Por ¢l tiempo indispensable para asistir a consulta médica.

f) Por el tiempo necesario para concurrir a examenes, cuando se
cursen con regularidad estudios para la obtencion de un titulo
académico.

g) Por asuntos propios 5 dias laborales, previo acuerdo con el Di-
rector del Departamento afectado y con el visto bueno del Secre-
tario Provincial.

h) En caso de adopcion el tiempo legalmente establecido para la
baja maternal, cuando el adoptado tenga entre 0 y 5 afios.

* (tros permisos:

Los trabajadores fijos, con al menos dos afios de antigliedad, ten-
drén derecho a solicitar permiso sin sueldo por un periodo no su-
perior a un mes al afio.

S6lo en casos excepcionales la Secretarfa, oido el Comité de Em-
presa 0 los Delegados de Personal, podra prorrogar el periodo de
este permiso sin que en ningln caso su duracion acumulada pue-
da superar tres meses. Este permiso no podrd solicitarse més de
una vez en el transcurso de 10 afios.

Art. 27.° - EXCEDENCIAS
La excedencia podra ser especial 0 voluntaria.

1.—Excedencia especial, que dard derecho a reserva del puesto y
al computo de la antigliedad durante el periodo de la misma, se
concederd por la designacion o eleccion del trabajador para un
cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo. El reingreso
debera ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo
pablico.

2—Los trabajadores fijos, con mas de tres afios de antigliedad, tie-
nen derecho a que se les reconozca la posibilidad de situarse en
Excedencia Voluntaria, siempre que el solicitante no esté sujeto a
expediente disciplinario o tenga pendiente de amortizacion un
préstamo concedido por la Institucion, por un plazo no inferior a
un afio y no mayor a cinco. Este derecho s6lo podrd ser ejercido
otra vez por el mismo trabajador si han transcurrido cuatro afios
desde el final de la anterior excedencia.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, no serd preciso
haber agotado el periodo minimo de excedencia, cuando la misma
fuera con ocasion de matrimonio, y el reingreso se inste por falle-
cimiento, abandono o cualquiera de las causas legales de separa-
cion de su conyuge.

3—Los trabajadores con més de tres afios de antigliedad tendran
derecho a periodos de Excedencia Voluntaria no superior a tres
afios, para atender al cuidado de cada hijo, sea natural o de
adopcion, a contar desde la fecha de nacimiento de éste o de la




2074 16 Mayo 1996

D.0.E—Ndmero 56

fecha de la resolucion judicial para la adopcion. Los sucesivos hijos
daran derecho a un nuevo periodo de excedencia que, en Su caso,
pondrd fin al que viniera disfrutando. Cuando el padre o la madre
trabajen, s6lo uno de ellos podré ejercitarse este derecho. No obs-
tante serd de aplicacion la Ley 4/1995, de 23 de marzo, que re-
gula estas situaciones.

Durante los veinticuatro primeros meses, a partir de cada Situacion
de excedencia, seran de aplicacion las garantias establecidas por la
legislacion vigente para la excedencia forzosa.

Finalizados los veinticuatro meses citados, y hasta la terminacion
del periodo de excedencia solicitado, seran de aplicacion las nor-
mas que regulan la excedencia voluntaria.

4—Fl personal de plantilla que sea designado para el desempefio
de un puesto de mayor responsabilidad de libre designacion, goza-
ra de una excedencia especial de su puesto de trabajo de proce-
dencia, reintegrandose al mismo autométicamente en el momento
de su cese.

CAPITULO VIII
REGIMEN RETRIBUTIVO

Art. 28.° - GARANTIA SALARIAL

Al personal acogido al presente Convenio Colectivo se le aplicaran
las retribuciones que le corresponda en funcion de su categoria
profesional y de acuerdo con las tablas salariales establecidas en
el ANEXO A, adjunto al presente Convenio.

Dichas retribuciones serdn revisadas anualmente por la via de la
negociacion colectiva entre la direccion de la Institucion y los re-
presentantes sindicales.

Art. 29.° - CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

La retribucion del personal de la Oficina Provincial y Oficinas Lo-
cales de Cruz Roja Espafiola en Caceres estard integrada por los
siquientes conceptos:

a) Sueldo Base.

b) Antigliedad.

¢) Complementos no Consolidables.

d) Pagas Extraordinarias.

Art. 30.° - SUELDO BASE

1—El Sueldo Base lo constituye la retribucion del trabajador que
vendra determinado por el Grupo y Categoria Profesional a la que
pertenezca.

251 la jornada realizada fuese inferior a las pactadas en el pre-
sente Convenio, el Sueldo Base se reducird proporcionalmente.

Art. 31° - ANTIGUEDAD

1.—EI personal tendré derecho a percibir, en concepto de antiglie-
dad por cada tres afios de trabajo efectivo, una cantidad fija que
se estipula en 6.715 pesetas mensuales.

Art. 32.0 - COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS
1—EI Complemento no Consolidable es:

a) De Direccion, se le aplicard a aquellos trabajadores a que se
refiere el Capitulo Il del presente Convenio, y siempre y cuando se
acuerde por el Presidente de la Institucion.

b) De Responsabilidad, se abonard en aquellos puestos de trabajo
que, @ juicio de la Direccion, asuman una mayor responsabilidad,
bien por tener a su cargo personal, programas, material 0 bienes
de trascendencia para la Institucion, informando de ello a los rep-
resentantes de los trabajadores.

¢) De calidad o cantidad, se abonard en aquellos puestos de tra-
bajo que, a juicio de la Presidencia de la Institucion, realicen un
peculiar esfuerzo e intensidad de trabajo, con informacion a los
Delegados de Personal.

La cuantia de estos complementos se estableceré en la Tabla Sala-
rial obrante en el ANEXO A de este Convenio.

Art. 33.° - GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

Los trabajadores que por necesidad de servicio, y previa autoriza-
cion del Director del Departamento, tengan que efectuar viajes o
desplazamientos fuera del término municipal en que radique el
centro de trabajo, percibirdn una dieta cuya cuantfa y conceptos
se especifica en el Tabla Salarial (ANEXO B).

Art. 34.° - PAGAS EXTRAORDINARIAS

El personal percibird una paga extraordinaria completa en los me-
ses de junio y diciembre.

Para la percepcion integra de las pagas extraordinarias sera preci-
so haber prestado servicios ininterrumpidos durante los doce me-
ses anteriores a su devengo. En caso de que el tiempo de presta-
cion de servicios fuere menor, la paga extraordinaria se veria re-
ducida en su importe proporcionalmente al tiempo de servicios.

Art. 35.0 - PAGO DE NOMINAS MENSUALES
Tanto las pagas mensuales como las extraordinarias deberdn ser abo-
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nadas por taln nominativo o domiciliacion bancaria antes del dia 30
de cada mes y si éste fuera festivo el inmediatamente anterior.

CAPITULO IX

SEGURIDAD E HIGIENE

Art. 36.°

Los trabajadores estdran acogidos a la normativa dispuesta, en
materia de Sequridad e Higiene, en el Estatuto de los Trabajadores
y normativa aplicable.

CAPITULO X

REGULACION SOBRE FALTAS Y SANCIONES

Art. 370

Se estard a lo previsto, en materia de disciplina laboral, por el Es-
tatuto de los Trabajadores y normativa de aplicacion.

CAPITULO XI
ACCION SINDICAL

Art. 38.° - REPRESENTACION Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS SINDI-
CALES DE LOS TRABAJADORES

a) El ejercicio de los derechos sindicales de los trahajadores de la
Institucion corresponderd al Comité de Empresa, a los Delegados
de Personal y a los propios trabajadores, de acuerdo con la legis-
lacion vigente.

b) Los Delegados de las secciones sindicales tendrén derecho al crédi-
to horario establecido legalmente por los miembros del Comité de
Empresa 0 Delegados de Personal, en actuaciones y actividades direc-
tamente derivadas de su condicion de representantes sindicales.

Art. 39.% - FUNCIONES
El Comité de Empresa o Delegados de Personal ejerceran las fun-
ciones que le sean atribuidas por la legislacion vigente.

Art. 40.° - GARANTIAS SINDICALES

Ningn trabajador que ostente cualquier representacion de las regula-
das en la legislacion al efecto, podré ser despedido o sancionado du-
rante el ejercicio de sus funciones, ni dentro de los dos afios Siguien-
tes a su cese, siempre que el despido o sancion se base en la actua-
cion del trabajador en el ejercicio legal de su representacion.

Art. 41.° - DERECHO DE ASAMBLEA
Los trabajadores tendrén derecho a reunirse en Asamblea, que podrd

ser convocada por los representantes del personal o por los propios
trabajadores —cuando sea solicitado por més del 33% de la planti-
lla—, siempre que se solicite por los convocantes mediante escrito di-
rigido al Director de Personal con 48 horas de antelacion.

Los servicios minimos a cubrir para la celebracion de la Asamblea
General 0 Huelga se determinardn conforme a la legislacion que
requle esta materia.

CAPITULO XII
CONCURRENCIA, NORMAS SUPLETORIAS E INTERPRETACION
Art. 42.° - NORMAS SUPLETORIAS

Para todo lo no especificamente dispuesto en el presente Convenio
Colectivo seré aplicable el Estatuto de los Trabajadores y normas
legales de general aplicacion.

Art. 43.° - CONCURRENCIA

El presente Convenio excluye la aplicacion de cualquier otro a la
totalidad de los sujetos afectados, segun lo dispuesto en el aparta-
do de Ambito de Aplicacion.

Art. 44.% - COMISION PARITARIA

La Comision Paritaria estar compuesta por el Comité de Empresa
0 los Delegados de Personal y los representantes de la Empresa en
nimero igual al de los representantes sindicales.

Dicha Comisi6n tendré las siguientes funciones:

a) Realizard la interpretacion y seguimiento del presente Convenio
Colectivo.

En su labor interpretativa podra solicitar asesoramiento técnico So-
bre cualquier cuestion que pudiera suscitarse. Los acuerdos inter-
pretatitos adoptados por la Comision Paritaria tendran caracter
vinculante para las partes, quedando a salvo el correspondiente re-
curso ante la jurisdiccion laboral, cuando el acuerdo no satisfaga
al trabajador o trabajadores afectados.

b) Velard por el mantenimiento de la paz social durante la vigen-
cia del actual Convenio Colectivo y en el momento de su denuncia,
mientras dure la negociacion colectiva.

¢) En materia de Formacion y Promocidn, la Comision Paritaria se-
ra la encargada de la orientacion general de las acciones de for-
macion con elaboracion anual de un Plan de Formacion, y gestio-
nard los fondos promocionales conferidos a tal fin por la Empresa,
seglin el procedimiento que se establezca para la promocion inter-
na y conforme a las previsiones que se afectlen sobre esta mate-
ria de forma anual.
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lgualmente se tratardn temas relativos a contratacion, en todos los
cuales la parte empresarial tendré siempre voto de calidad.

d) Velard, igualmente, por el cumplimiento de las normas de segu-
ridad e higiene, asi como acordar las medidas oportunas para la
adopcion de los métodos y mecanismos que sobre esta materia
fuesen necesarios.

La Comision Paritaria asumird las competencias anteriormente des-
critas y las que en un futuro pudieran crearse. Se establece la po-
sibilidad de organizacion en subcomisiones de seguimiento.
ANEXO -A-
TABLAS SALARIALES ANO 1996

Categoria laboral S. Base afio 1996

Tit. Grado SUPBHOT ...vvcvvvvvesvevessnersssnernes 159.525
Tit. Grado Medio..............cceeciiiirissiesssssssses 134.983
Of. AAMINISErALIVO ..oooeeeeeesvsssisssssvivsissinnenns 112.895
AuX. AAMINISETALIVO ..vvvvvvvvvvveeveesesssesse 97.792
0 1 97.792
0041010 N 110.441
MANEENIMIENED w.vvvvvvvvvvvvsesesssssssisie 69.965
MONITORES:

Tit. Grado SUPHIOT ...ocvvvevveverssivesssnirrsnn 159.525
Tit. Grado Medio............cccceerevrievsesssssssssssnnss 134.983
Sin Titulacion ACAdBMICA...............vvvvvvrrrrrrne 97.792

Complementos retributivos Importe Ptas. mensual

Complemento de DIrecCion .........ccevveeveees 33.730
Complemento de Responsabilidad ................. 19.406
Complemento de Calidad/Cantidad................ 6.000
ANEXO -B-
Dietas/kilometrajes Importe ptas. dia
DESAYUND ..vvvrsevvvvevrrrrsssssssssssssssesssssssnsseseee 450
110 N 1.500
O 1.500
AlOJAMIENTO ..o 3.500
Dinero de BoISilI0........ccuvvvvvvsvvvrrssivrrsrie 1.500
Dieta COMPIELA........ccoccorvvrrsivrrsirresrien 8.500
Kilometraje (Ptas./Kilometro).........c...vveveres 24

RESOLUCION de 2 de mayo de 1996, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de Trabajo
de Técnica de Depuracion, S.A. (TEDESA), de
la provincia de Badajoz.

Visto el texto del Convenio Colectivo de trabajo de Técnica de Depura-
cion, SA. (TEDESA), de &mbito local, de Empresa, suscrito el dia 26-
4-96 por TEDESA, de una parte, y por el delegado de personal y un
asesor de UGT de otra, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por €l que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores (BOE de 29-3-95); el articulo 2 del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios
colectivos de trabajo (BOE de 6-6-81), Real Decreto 642/1995, de 21
de abril, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de
trabajo (gjecucion de la legislacion laboral) (BOE del 17 de mayo),
Decreto del Presidente 14/1995, de 2 de mayo, por el que se asig-
nan a la Consgjerfa de Presidencia y Trabajo funciones y servicios en
materia de ejecucion de la Legislacion Laboral (DOE 9-5-95) y Decre-
to 76/1995, de 31 de julio (DOE 3-8-95), por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, y arti-
culo 3 apartado 2.a) del Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de la
Junta de Extremadura sobre la distribucion de competencias en mate-
ria laboral (DOE 27-2-96) esta Direccion General de Trabajo de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo,

ACUERDA:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
este Servicio Territorial de Badajoz de la Consejeria de Presidencia
y Trabajo, con el ndmero 11/96, codigo informético 0600822, con
notificacion de ello a la Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Diario Oficial de Extre-
madura» y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» del
texto del Convenio, que figura como Anexo de esta resolucidn.

Mérida, 2 de mayo de 1996.
El Director General de Trabajo,
LUIS REVELLO GOMEZ
ANEXDO

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «TECNICA DE DEPURACION,
SA» Y 3US TRABAJADORES DE RECOGIDA DE BASURA Y LIMPIEZA
VIARIA DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS PARA EL ANO 1996

ARTICULO 1.—Ambito de aplicacion
El presente Convenio serd de aplicacion a todos los trabajadores de la
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Empresa «Técnica de Depuracion, SA» del Servicio de Recogida de
Basuras y Limpieza Viaria del Municipio de Villafranca de los Barros.

ARTICULO 2—Ambito temporal

La vigencia del presente Convenio se fija en un afo, a todos los
efectos, esto es, desde el dia 1 de enero 1996 hasta 31 de di-
ciembre de 1996.

ARTICULO 3.—Denuncia

El presente Convenio podrd ser denunciado por cualquiera de las
partes firmantes con una antelacion minima de quince dias a la
fecha de su vencimiento, quedando en caso contrario prorrogado
por anualidades.

La denuncia debera ser comunicada a la Direccion General de Tra-
bajo de Extremadura y a la representacion empresaria o social. Si
no se produjese la denuncia el articulado del Convenio se entende-
ra prorrogado, excepto lo referente a la remuneracion salarial, que
se actualizaria automaticamente segtn I.PC.

ARTICULO 4.—Condiciones mas beneficiosas

La empresa respetard las condiciones més beneficiosas que tuviera
establecidas en favor de sus trabajadores.

ARTICULO 5.—Prendas de Trabajo

La empresa facilitard a sus trabajadores dos monos al afio, un par
de botas de goma, un par de botas de trabajo, un traje de agua y
una prenda de abrigo. Asimismo les facilitard guantes o cualquier
otra prenda de las anteriormente descritas que por su deterioro
necesitan ser sustituidas.

ARTICULO 6.—Antigiiedad

La empresa pagard a sus trabajadores en concepto de antigliedad,
el 5% del salario base durante los tres primeros bienios. Los quin-
quenios sucesivos se abonaran al 10% del salario base cada uno.

La acumulacion de los incrementos por antigiedad no podrén, en
ningln caso, suponer mas del 10% a los cinco afios, del 25% a
los quince afios, del 40% a los veinte afios y del 60% a los vein-
ticinco afios. Los incrementos se calculardn sobre el salario base.

ARTICULO 7.—Pagas Extraordinarias

Todos los trabajadores afectadas por el presente Convenio percibi-
ran tres pagas extraordinarias a razon de treinta dias de salario
base més antigiiedad.

Los devengos de las mencionadas pagas extraordinarias seran:

—Paga de Verano: desde el 1 de enero al 30 de junio.
—Paga de Navidad: desde el 1 de julio al 31 de diciembre.
—Paga de Marzo: desde el 1 de enero al 31 de diciembre.

Las fechas limite establecidas para su pago serdn:

—Paga de Verano: el 30 de julio.
—Paga de Navidad: el 20 de diciembre.
—Paga de Marzo: el 30 de marzo del afio siguiente.

ARTICULO 8.—Gratificaciones

Los trabajadores afectos por el presente Convenio recibirdn, en
concepto de gratificacion la cantidad de 5.800 pesetas por dia fes-
tivo trabajado, y 1.175 pesetas por domingo, asimismo, trabajado
para los trabajadores de limpieza viaria.

ARTICULO 9.—Penosidad

La Empresa abonard a todos los trabajadores, en concepto de plus
de peligrosidad, penosidad y toxicidad un 30% del salario base.

ARTICULO 10.—Jornada de trabajo

La jornada de trabajo seré de cuarenta horas semanales distribui-
das de lunes a sabado.

ARTICULO 11.—Salarios

Los trabajadores afectos por el presente Convenio percibiran un salario
base diario de 2.460 pesetas (dos mil cuatrocientas sesenta pesetas).

ARTICULO 12 ~Incapacidad temporal

Los trabajadores vinculados por el presente Convenio percibirdn en
caso de accidente o enfermedad comin el 100% de la base de
cotizacion del mes anterior a la fecha de la baja y desde el pri-
mer dia de la misma.

ARTICULO 13.—Vacaciones

Se establecen vacaciones anuales de treinta dias naturales, que se
abonaran a razon de salario base, antigiedad y penosidad.

Asimismo, y sin perjuicio de lo establecido legalmente, los trabaja-
dores podran disfrutar de dos dias de permiso remunerado al afio
para atender a sus asuntos particulares, previa comunicacion.

ARTICULO 14.—Plus de conduccion

El conductor del camion percibird un plus personal del 9% del sa-
lario base en funcion del cargo, y mientras ocupe ese puesto de
trabajo.
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Asimismo el conductor de camion que a requerimiento de la em-
presa realice la tarea de mantenimiento de camion, es decir, tareas
de engrase, control de niveles de aceite, revision mecnica, etc, y
mientras realice estas tareas, percibira mensualmente la cantidad
de 11.000 pesetas.

ARTICULO 15—Plus de nocturnidad

Los trabajadores que presten sus servicios entre las veintidés horas
de un dia y las seis horas del dia siguiente, percibiran un plus de
nocturnidad del 25% del salario base.

ARTICULO 16.—Reconacimiento médico

Se efectuard con cargo a la empresa, reconocimiento médico anual
a cada uno de los trabajadores. Cuando se den circunstancias de
trabajos especialmente toxicos, penosos o peligrosos se realizaran
mensualmente.

ARTICULO 17.—Derechos de reunion

La empresa facilitara a los trabajadores afectos por este Convenio,
un local adecuado para la celebracion de asambleas. Dichas asam-
bleas seran convocadas y comunicadas a la empresa con una ante-
lacion de cuarenta y ocho horas, y se celebraran fuera de jornada
laboral.

ARTICULO 18.—~Conductores, retirada del permiso de conduccion

A) Cuando la privacion del permiso de conducir sea por un perio-
do de hasta treinta dias, se atribuird a un periodo vacacional.

B) Cuando la privacion sea por un periodo superior a treinta dias la
empresa acoplard al trabajador afectado a otro servicio, procurando
Que sea el que més se acomode a Sus cualidades. El salario, en este
caso sera el que corresponda al nuevo puesto, incorporandose a su
puesto primitivo y categoria una vez cumplida la sancion.

() Este articulo quedaré sin validez en caso de retirada del permi-
so como consecuencia de comision de delito, negligencia grave o
conduccion en estado de embriaguez o bajo los efectos de inges-
tion de drogas 0 estupefacientes.

ARTICULO 19.—Permiso retribuido
Por alumbramiento de conyuge, cinco dias naturales.

El resto de supuestos, segin lo establecido en el Estatuto de los
Trabajadores.

ARTICULO 20.—Derechos sindicales

Se colocard un tablon de anuncios para el personal.

Se descontard la cuota sindical de la nomina del trabajador, previa
peticion por escrito del mismo.

El Delegado de Personal dispondrd de veinticinco horas mensuales
para los asuntos relacionados con su funcidn.

ARTICULO 21.—Jubilacion

Los trabajadores afectos por el presente Convenio podrén solicitar
la jubilacion anticipada, y la Empresa de mutuo acuerdo con el
trabajador podra proceder a dar de baja a éste por tal circuns-
tancia, en cuyo caso el trabajador percibira:

- A los 60 afios: 5 mensualidades
- A los 61 afios: 4 mensualidades
- A los 62 afios: 3 mensualidades
- A los 63 afios: 2 mensualidades
- A los 64 afios: 1 mensualidad

Entendidas las mensualidades a razon de salario base mas anti-
gliedad, establecidas en Convenio.

ARTICULO 22.~Comision paritaria

Para la vigilancia, interpretacion y cumplimiento de cuanto estable-
ce el presente Convenio se crea una Comision Paritaria compuesta
por un representante de la Empresa y otro de los trabajadores.

DISPOSICION FINAL —Atrasos

La Empresa hard efectivos los atrasos salariales devengados, desde
el dia 1 de enero y hasta la firma del Convenio, antes del proxi-
mo dia 1 de junio.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de abril de 1996, del
Servicio Territorial de Caceres, autorizando y
declarando, en concreto, de utilidad publica
el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 10/AT-005920-000000.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial, @ peticion
de IBERDROLA, S.A., con domicilio en Céceres, Periodista Sanchez
Asensio, 1, solicitando autorizacion de la instalacion eléctrica y de-
claracion, en concreto, de su utilidad publica, cumplidos los trami-
tes reglamentarios ordenados en el Capitulo IIl del Decreto
2617/1966 y en el Capitulo 11l del Reglamento aprobado por De-
creto 2619/1966, de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto
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en la Ley de 24 de noviembre de 1939, sobre ordenacion y defen-
sa de la industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

AUTORIZAR a IBERDROLA, S.A. el establecimiento de la instalacion
eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Torre metélica s/n doble circuito «Santa Ana-Explosivos»
Final: C.T. «Abundancia 2».

Término municipal afectado: Caceres.

Tipos de linga: Aérea y subterrénea.
Tension de servicio en KV: 13,2,

Materiales: Nacionales.

Conductores: Aluminio Acero. Aluminio.
Longitud total en Kms.: 0,405.

Apoyos: Metdlicos.

NUmero total de apoyos de la linea: 1.
Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.
Emplazamiento de la linea: Aldea Moret.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores: 1.

Relacion de transformacion: 13,200.

N. de transformadores: 1.

Relacion de transformacion: 13,200.

Potencia total en transformadores en KVA: 1.260.
Emplazamiento: Caceres. Aldea Moret (C4ceres).

Presupuesto en pesetas: 10.760.309.
Finalidad: Nuevos suministros.
Referencia del Expediente: 10/AT-005920-000000.

DECLARAR, en concreto, LA UTILIDAD PUBLICA de la instalacion eléc-
trica que se autoriza a los efectos sefialados en la Ley 10/1966 sobre
expropiacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones eléctricas
y su reglamento de aplicacion de 20 de octubre.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha, previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Caceres, 18 de abril de 1996.

El Jefe del Servicio,
PEDRO GARCIA ISIDRO

RESOLUCION de 22 de abril de 1996, del
Servicio Territorial de Caceres, autorizando el
establecimiento de la instalacion eléctrica
Ref.: 10/AT-005924-000000.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial, a peti-
cion de Eléctricas Pitarch, S.A., con domicilio en Caceres, calle
Viena, 1, solicitando autorizacion de la instalacion elctrica,
que se resefia a continuacion y cumplidos los trémites regla-
mentarios ordenados en el Capitulo Il del Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la ley de
21/1992, de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

AUTORIZAR a Eléctricas Pitarch, S.A. el establecimiento de la
instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA

Origen: LAT. a pozos del Ayuntamiento a Torreorgaz.
Final: Apoyo fin de linea a instalar en la finca «Pradillos».
Término municipal afectado: Caceres.

Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en KV: 13,2,

Materiales: Nacionales.

Conductores: Aluminio Acero.

Longitud total en Km.: 8,533.

Apoyos: Metalico. Hormigon.

NUmero total de apoyos de la linea: 58.

Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.
Emplazamiento de la linea: Término municipal de CAceres.

Presupuesto en pesetas: 18.475.757.
Finalidad: Suministro a varios abonados.
Referencia del Expediente: 10/AT-005924-000000.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Caceres, 22 de abril de 1996.

El Jefe del Servicio,
PEDRO GARCIA ISIDRO
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RESOLUCION de 6 de mayo de 1996, del
Servicio Territorial de Badajoz, autorizando y
declarando, en concreto, de utilidad publica
el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-023751-000000.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial, @ peticion
de Asociacion Reto a la Esperanza, con domicilio en Badajoz, Ctra.
C-436, PK 4,7, solicitando autorizacion de la instalacion eléctrica y
declaracion, en concreto, de su utilidad pablica, cumplidos los tra-
mites reglamentarios ordenados en el Capitulo Il del Decreto
2617/1966 y en el Capitulo 11l del Reglamento aprobado por De-
creto 2619/1966, de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley de 24 de noviembre de 1939, sobre ordenacion y defen-
sa de la industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

AUTORIZAR a Asociacion Reto a la Esperanza el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo N-37 linea C.S.E. Campamento-Adelantada.
Final: C.T. proyectado.

Término municipal afectado; Badajoz.

Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en KV: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms.: 0,260.

Apoyos: Metdlicos.

NUmero total de apoyos de la linea: 3.

Crucetas: Rectas. Boveda.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.
Emplazamiento de la linea: Dehesa La Corchuela, Ctra. C-436, PK
4.7, M Badajoz.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Intemperie.

N. de transformadores: 1.

Relacion de transformacion: 20,000 / 0,380 / 0,220.

Potencia total en transformadores en KVA: 50.

Emplazamiento: Badajoz. Dehesa La Corchuela, Ctra. C-436, PK 4,7
™ Badajoz.

Presupuesto en pesetas: 1.951.935.
Finalidad: Electrificacion de Centro de Rehabilitacion Toxicomanos
Reto a la Esperanza.

Referencia del Expediente: 06/AT-023751-000000.

DECLARAR, en concreto, LA UTILIDAD PUBLICA de la instalacion eléc-
trica que se autoriza a los efectos sefialados en la Ley 10/1966 sobre
expropiacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones eléctricas
y su reglamento de aplicacion de 20 de octubre.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha, previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 6 de mayo de 199%.

El Jefe del Servicio,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

RESOLUCION de 25 de enero de 1996, de
la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, por la que se
aprueban definitivamente las modificaciones
puntuales a las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Puebla de la
Calzada.

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/199%, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los Organos ur-
banisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extremadura
(D.OE. n? 136, de 21 de noviembre), corresponde el conocimiento
del asunto més arriba sefialado, al objeto de su resolucion, adoptando
la que proceda, de conformidad con lo previsto en el articulo 114 del
Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Ur-
bana, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio,
y en el articulo 132 del Reglamento de Plangamiento, aprobado por
Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio.

Apreciando que, formal y materialmente, la modificacion se ajusta
a las previsiones de la Legislacion urbanistica.

Que en su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y
demés de pertinente aplicacion,
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ACUERDA

Aprobar definitivamente las modificaciones puntuales de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Puebla de la Calzada,
consistentes en correccion de alineaciones y adaptacion de la Tipo-
logia (R.UR.) Residencial Unifamiliar Extensiva a las caracteristicas
tipoldgicas de la construccion en este Municipio.

Notifiquese esta resolucion, con indicacion de que contra la misma
podrd interponerse recurso ordinario, en el plazo de un mes desde la
fecha de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, ante el
Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo.

Junto a esta resolucion se publica como anexo la Normativa Urba-
nistica afectada por las modificaciones.

V.2 B2 El Presidente,
MIGUEL MADERA DONQSO

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ANEXO

La normativa urbanistica afectada por las modificaciones puntuales a
las Normas Subsidirias de Planeamiento Municipal de Puebla de la
Calzada, consistentes en correccion de alineaciones y adaptacion de la
tipologia (R.UR.) Residencial Unifamiliar Extensiva a las caracteristicas
tipologicas de la construccion en este Municipio, aprobadas definitiva-
mente por resolucion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de 25 de enero de 1996, queda como Sigue:

Los articulos V.89, V.115, V.116, V.117 y V.121 de las Normas Urba-
nisticas se modifican, quedando redactados en los siguientes términos:

Art. V.89.—Definicion y tipologias basicas

1. El uso Vivienda agrupa las distintas tipologias de vivienda
que pueden ser permitidas dentro de cada una de las zonas
edificables o susceptibles de llegar a serlo mediante la ejecu-
cion del planeamiento.

2. Se distinguen cinco tipologias hasicas, que constituyen otras tan-
tas claves de identificacion en los planos de calificacion del suelo
urbano y apto para urbanizar:

1 - Residencial en Casco Antiguo RC.

2 - Residencial en Bloque Exento RBL

3 - Residencial Unifamiliar Intensiva RUI

4 - Residencial Unifamiliar Intensiva Il RUR

Art. V.115. Transformacion de las viviendas en plurifamiliares

1.—Excepcionalmente, las parcelas catastradas antes de la aproba-
cion definitiva de las NN.SS. podrdn convertirse en plurifamiliares
siempre que cumplan las caracteristicas minimas que se determi-
nan y con las condiciones que se fijan a continuacion.

2. —Caracteristicas minimas de la parcela.
a—Frente minimo: 6 metros.
b.—Fondo minimo: 15 metros.

3.—Condiciones de la edificacion.

a.—Distancia minima de la edificacion de la primera planta al fon-
do de la parcela: 5 metros.

b.—Ocupacion méxima de la primera planta; 65% de la superficie
de parcela.

c.—En todos los casos, incluso en aquéllos en los que la nueva vi-
vienda resulte de la remodelacion del doblado es obligatorio ate-
nerse a los dispuesto en el Art. V.18 sobre altura libre de plantas.

Art. V.116. Definicion

1.—Edificacion de viviendas unifamilares, adosadas por los linderos
con otras parcelas, 0 pareadas.

Art. V.117. Alingaciones y rasantes

1.—Serdn las definidas en el plano correspondiente. Las alingacio-
nes exteriores son obligatorias. No obstante, en aquellas manzanas
no edificadas, mediante ED. o acuerdo previo de todos los propie-
tarios del frente de calle o manzana, formalizado ante el Ayunta-
miento, podrén fijarse retranqueos frente a la alineacion exterior,
qQue a partir de ese momento seran obligatorios para todo el fren-
te de calle o manzana correspondiente.

2—Podrén autorizarse retranqueos respecto de linderos cuando se
trate de dejar huecos para entrada de vehiculos, si bien en estos
huecos deberd respetarse la alineacion exterior fijada para la man-
zana.

Art. V.121. Superficie de ocupacion maxima

1.—Serd del 70 por ciento de la superficie de la parcela. No obstgmte2
la edificabilidad méxima para uso de vivienda serd de 08 m“/m
siendo el resto para usos complementarios o aparcamientos.

—El «Epigrafe 4. Clave (R.U.R.) RESIDENCIAL UNIFAMILIAR EXTENSI-
VA» de las Normas Urbanisticas con esta modificacion pasa a de-
nominarse:

«Epigrafe 4. Clave (R.UR.) RESIDENCIAL UNIFAMILIAR INTENSIVA 1l
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RESOLUCION de 10 de abril de 1996, de la
Direccion General de Medio ambiente, por la
que se hace publica la declaracion de
impacto ambiental sobre el proyecto de
«Reforestacion de 77,33 Has. de la finca
“Jaqueson y Jaquesito” del término municipal
de Caceres».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto
45/1991, de 16 de abril, sobre medidas de proteccion del Ecosistema
en la Comunidad Autonoma de Extremadura, convalidado por el De-
creto 25/1993, de 24 de febrero, en relacion con el articulo 22 del
Real Decreto 1131/1988, de 30 de septiembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento para la ejecucion cel Real Decreto Legislativo de
Evaluacion de Impacto Ambiental 1302/1986, de 28 de junio, se hace
plblica para general conocimiento la declaracion de impacto ambien-
tal, que se transcribe a continuacion de esta resolucion.

Mérida, 10 de abril de 1996.—Fl Director General de Medio Am-
hiente, Manuel Sanchez Pérez.

DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL SOBRE EL PROYECTO DE
«REFORESTACION DE 77,35 HAS. DE LA FINCA "JAQUESON Y JAQUE-
SITO" DEL TERMINO MUNICIPAL DE CACERES».

El Decreto 45/1991, de 16 de abril, sobre medidas de proteccion
del Ecosistema de la Comunidad Auténoma de Extremadura, conva-
lidado por el Decreto 25/1993, de 24 de febrero, establece la obli-
gacion de formular declaracion de impacto ambiental de los pro-
yectos publicos o privados comprendidos en el Anexo | de la cita-
da disposicion, por el tramite establecido en el Real Decreto Legis-
lativo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacion de Impacto Am-
biental, y su Reglamento de ejecucion aprobado por Real Decreto
113171988, de 30 de septiembre, con carcter previo a la resolu-
cion administrativa que se adopte para la realizacion o, en su ca-
50, autorizacion de la obra, instalacion o actividad.

Con objeto de iniciar el procedimiento de Evaluacion de Impacto
Ambiental, el Sr. D. Jos¢ Pascual Jiménez, remitio a través de la
Consejerfa de Agricultura y Comercio, a la Direccion General de
Medio Ambiente la preceptiva memoria-resumen del proyecto.

La Direccion General de Medio Ambiente conforme al articulo 13 del
Reglamento citado, establecid un periodo de consultas a personas, Ins-
tituciones y Administraciones sobre el impacto ambiental del proyecto.

La relacion de consultas y las respuestas, se recogen en el Anexo .

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del Reglamen-
to, el estudio de impacto ambiental fue sometido al tramite de in-
formacion publica anunciado en el D.O.E. n.® 123 (21/10/95).

Transcurrido el plazo legalmente establecido y en aplicacion del
articulo 17 del Reglamento para la ejecucion de Real Decreto Le-
gislativo 1302/1986, de 28 de junio, la Direccion General de Me-
dio Ambiente, a la vista del contenido de las alegaciones y obser-
vaciones formuladas en el periodo de informacion publica, comuni-
¢6 al titular del proyecto los aspectos en que el estudio habia de
ser completado y/o modificado.

El Anexo II contiene los datos esenciales del Proyecto.

En el Anexo 11l se recogen los aspectos més destacados del estudio
de impacto ambiental, asi como las consideraciones que sobre el
mismo realiza la Direccion General de Medio Ambiente.

En el Anexo IV se acompafia un resumen del resultado del tramite
de informacion pblica del estudio de impacto ambiental.

En consecuencia la Direccion General de Medio Ambiente de la
Junta de Extremadura, en el ejercicio de las atribuciones conferidas
en el articulo 1 del Decreto 45/1991, sobre medidas de proteccion
del ecosistema en la Comunidad Auténoma de Extremadura, conva-
lidado por el Decreto 25/1993, de 24 de febrero, formula a los
solos efectos ambientales, la siguiente declaracion de impacto am-
biental, sobre el proyecto de «Reforestacion de 77,35 Has. de la
finca "Jaquesén y Jaquesito™ del término municipal de Caceres».

DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL

Examinada la documentacion presentada y consideradas las res-
puestas recibidas durante el periodo de consultas, la Direccion Ge-
neral de Medio Ambiente considera desfavorable a los efectos am-
bientales la ejecucion del Proyecto «Reforestacion de 77,35 Has. de
la finca "Jaquesn y Jaquesito” del término municipal de Caceres».

Los efectos negativos més significativos de la reforestacion que se con-
sideran no suficientemente mitigados con la aplicacion de medidas co-
rrectoras y que conducen a la declaracion de impacto ambiental des-
favorable son los que afectan a elementos de un territorio con singu-
lares valores en sus componentes ecoldgicos actuales, representando
un considerable riesgo para el mantenimiento de tales elementos y
una pérdida de oportunidad para el uso del territorio de forma com-
patible con el mantenimiento de su valores singulares.

Estos elementos son los siguientes:

La zona prevista para reforestar constituye un enclave muy valioso
por representar un espacio cuya estructura y funcionamiento co-
rresponde a una de las Areas pseudoestepéricas mas importantes
de la Europa occidental, presentando como testigos e indicadores
bioldgicos la presencia de las especies: Avutarda (Otis tarda), Sison
(Otis tetra), Alcaravan (Burbinus oedicnemus), Ortega (Pterodes
orientalis) y Ganga (Pterodes alchata), con un nimero de especi-
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menes relativamente considerables, en cuya finca se enclava el
area de agregacion, nidificacion y cria de los mismos.

La reduccion de las superficies estepéricas, unida a la fragmenta-
cion que estd sufriendo el paisaje y a los cambios de uso y ges-
tion, pueden llevar al aislamiento de ciertas poblaciones por deba-
jo del umbral minimo para que las especies desaparezcan. La Avu-
tarda presenta este tipo de problemas.

Asimismo se considera que el apoyo y salvaguarda del uso gana-
dero, imitando y no sustituyendo tales aprovechamientos historicos
podrian figurar entre las actividades compatibles con la conserva-
cion de este espacio, mucho méas que con la reforestacion de las
mismas, a tal fin en dicha finca se podrian mantener los usos tra-
dicionales y acogerse al Plan de Medidas Agroambientales, segin se
indica en el Anexo IV Zona 6, nota n.° 2, del Decreto 95/1993, de
20 de junio, por el que se desarrolla en la Comunidad Auténoma
Extremeiia el Real Decreto 378/1993, de 12 de marzo.

ANEXO |

Consultados y respuestas recibidas
Relacin de consultados Respuestas recibidas

ADENEX X
CEPA -

Contenido de las respuestas: Objeciones a la realizacion del proyec-
to por ser una zona con presencia importante de especies de aves
estepéricas.

ANEXO I
Resumen del Proyecto
Las caracteristicas del proyecto vienen definidas por:

a) El primer capitulo realiza una descripcion general del Estado
Legal y Administrativo de la finca: su situacion, propiedad, cabida,
informe catastral y localizacion.

b) El segundo capitulo desarrolla un inventario natural y forestal
de la finca mediante la situacion geogréfica, orografia, hidrologia,
suelo, clima, vegetacion y fauna, aprovechamientos y paisaje.

¢) El tercer capitulo expone el método de repoblacion previsto,
consistente en:

* QObjeto.

* Situacion y superficie de la parcela a reforestar.

* Acciones previas sobre el suelo:

—Primer pase: subsolado con tres rejones (2 pases cruzados).
—Segundo pase: gradeo de mullido.
—Ahoyado manual.

* Implantacion nueva vegetacion:
—Especie: encina.

—Método: Plantacion.

—Marco: 5 x 4 m.

—Densidad: 500 plantas/Ha.

* QObras auxiliares:
—Protectores individuales.
—Cerramiento de 1,50 m. de altura, con malla ganadera 150-18-30.

d) El cuarto capitulo determina un calendario aproximado de los
trabajos previos y posteriores a la repoblacion.

e) El quinto capitulo relaciona la justificacion y consecuencias de
la repoblacion. Se observan errores y carencias en determinar las
consecuencias de la repoblacion sobre la fauna.

ANEXO Il
Resumen del Estudio de Impacto Ambiental

El estudio se estructura con arreglo a lo establecido en el Regla-
mento de Evaluacion de Impacto Ambiental en su articulo 7 y el
Decreto 45/1991, en su articulo 3.

En primer lugar se envia una copia del proyecto, aportando carto-
graffa y planos del mismo, y finalidad y objetivos del mismo.

El sequndo capitulo recoge la evaluacion de impacto ambiental, es-
pecificando cualitativamente el efecto de la actividad sobre el
mantenimiento de los procesos ecoldgicos esenciales, los efectos de-
rivados de la introduccion de especies, especies forestales que se
veran afectadas y plazo previsible de recuperacion, efecto sobre la
fauna silvestre y efectos sobre otros valores singulares.

Se observan carencias y errores en la valoracion cuantitativa y la
identificacion de impactos, especialmente en el efecto sobre la fau-
na silvestre y sobre valores singulares (restos arqueoldgicos).

Las medidas correctoras propuestas en el estudio de impacto am-
biental presentado:

—Se respetardn las vaguadas de los cursos de agua que atraviesan
a zona a repoblar, dejando 4 m. a cada lado de los arroyos.

—Se respetara toda la vegetacion que aparezca en los afloramien-
tos rocosos.

—Se recogeran los protectores.

ANEXO IV
Resultado de la Informacion Pdblica del estudio de impacto
ambiental

Al expediente de informacion publica del estudio de impacto am-




2084 16 Mayo 1996

D.0.E—Ndmero 56

biental sobre el proyecto de «Reforestacion de 77,35 Has. de la
finca "Jaqueson y Jaquesito™ del término municipal de Caceres»,
solamente ha contestado la siguiente institucion:

—ADENEX: Esta asociacion indica que:

El proyecto afecta a los terrenos catalogados como &rea importan-
te de Europa para las Aves (Caceres-Sierra de Fuentes). La zona
presenta un alto valor excepcional en el contexto de la Union Eu-
ropea para numerosas especies de aves de medios esteparios. La
zona afectada por los trabajos es objeto del «Proyecto de Conser-
vacion de habitats en los Llanos de Céceres», desarrollado por la
Junta de Extremadura y Adenex. En la finca se presentan frecuen-

temente Avutardas (Otis tarda), Sisones (Otis tetrax), Gangas (Pte-
rodes alchata), Ortegas (P. orientalis), Alcaravanes (Burbinus oedic-
nemus), etc.

Se considera que el proyecto es incompatible con los fines y obje-
tivos de la Accion Comunitaria por Suponer una transformacion
dréstica del medio fisico y bioldgico.

Mérida, 10 de abril de 1996.

El Director General de Medio Ambiente,
MANUEL SANCHEZ PEREZ

V. Anuncios

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 3 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico la contratacion
del servicio de «Campana de saneamiento
ganadero, fase Il. Expte.: 32/96».

Se anuncia a Concurso Pdblico, Procedimiento Abierto, por un im-
porte méaximo de doscientos millones de pesetas (200.000.000
Ptas.) 1.V.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracte-
risticas Técnicas, se halla expuesto en la Secretaria General
Técnica, Seccion de Contratacion de Obras y Suministros, de la
Consgjeria de Agricultura y Comercio, calle Adriano nimero 4-
12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 12.00 horas de
dia 24 de junio del presente afio, en el Registro General de la
Consejerfa de Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberan presentar los licitadores, seran los re-
sefiados en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares. En
el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd
comunicarse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica,
antes de que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendra lugar en la Mesa de Contrata-

cion que se constituird dos dias después de la finalizacion del pla-
20 de presentacion de ofertas, en la C/. Adriano, 4 (Consejeria de
Agricultura y Comercio) en Mérida.

Mérida, 3 de mayo de 1996—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 7 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el suministro de
«Material de comunicaciones para
campanas de incendios».

Se anuncia a concurso publico, por un importe méximo de
9.999.780 Ptas., LV.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracte-
risticas Técnicas, se halla expuesto en la Secretaria General
Técnica, Seccion de Contratacion de Obras y Suministros, de la
Consgjeria de Agricultura y Comercio, calle Adriano nimero 4-
2.2 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 14.00 horas del
vigésimo sexto dia natural contado a partir del siguiente a su pu-
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blicacion en el D.O.E, en el Registro General de la Consejerfa de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberdn presentar los licitadores serén los
resefiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
En el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo,
deberd comunicarse de forma fehaciente a esta Secretaria Gene-
ral Técnica, antes de que expire el plazo de presentacion de
las mismas.

La apertura de proposiciones tendrd lugar en la siguiente reunion
de la Comision de Compras de la Junta de Extremadura, que se
celebre a partir de la finalizacion de entrega de ofertas en la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, Mérida.

Mérida, 7 de mayo de 1996—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 7 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el suministro de
«Camisas ignifugas para retenes de
incendios».

Se anuncia a concurso publico, por un importe méximo de
3.497.400 Ptas., .V.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracte-
risticas Técnicas, se halla expuesto en la Secretaria General
Técnica, Seccion de Contratacion de Obras y Suministros, de la
Consgjeria de Agricultura y Comercio, calle Adriano nimero 4-
12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 14.00 horas del
vigésimo sexto dia natural contado a partir del siguiente a su pu-
blicacion en el D.O.E, en el Registro General de la Consejerfa de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberan presentar los licitadores seran los re-
sefiados en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares. En
el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd
comunicarse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica,
antes de que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendrd lugar en la siguiente reunion

de la Comision de Compras de la Junta de Extremadura, que se
celebre a partir de la finalizacion de entrega de ofertas en la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, Mérida.

Mérida, 7 de mayo de 1996—El Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 7 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el suministro de
«Pantalones ignifugos para retenes de
incendios».

Se anuncia a concurso publico, por un importe méximo de
3451.000 Ptas., LV.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracte-
risticas Técnicas, se halla expuesto en la Secretaria General
Técnica, Seccion de Contratacion de Obras y Suministros, de la
Consejeria de Agricultura y Comercio, calle Adriano nimero 4-
12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 14.00 horas del
vigésimo sexto dia natural contado a partir del siguiente a su pu-
blicacion en el D.O.E, en el Registro General de la Consejerfa de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberdn presentar los licitadores serén los
resefiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
En el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo,
deberd comunicarse de forma fehaciente a esta Secretaria Gene-
ral Técnica, antes de que expire el plazo de presentacion de
las mismas.

La apertura de proposiciones tendrd lugar en la siguiente reunion
de la Comision de Compras de la Junta de Extremadura, que se
celebre a partir de la finalizacion de entrega de ofertas en la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, Mérida.

Mérida, 7 de mayo de 1996—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.
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RESOLUCION de 7 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el suministro de
«Neumaticos para vehiculos forestales».

Se anuncia a concurso publico, por un importe méximo de
2.713.000 Ptas., .V.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracteristicas
Técnicas, se halla expuesto en la Secretarfa General Técnica, Seccion
de Contratacion de Obras y Suministros, de la Consejeria de Agricultu-
ra'y Comercio, calle Adriano nimero 4-2.2 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 14.00 horas del
vigésimo sexto dia natural contado a partir del siguiente a su pu-
blicacion en el D.O.E, en el Registro General de la Consejeria de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberdn presentar los licitadores serén los
resefiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
En el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo,
deberd comunicarse de forma fehaciente a esta Secretaria Gene-
ral Técnica, antes de que expire el plazo de presentacion de
las mismas.

La apertura de proposiciones tendra lugar en la siguiente reunion
de la Comision de Compras de la Junta de Extremadura, que se
celebre a partir de la finalizacion de entrega de ofertas en la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, Mérida.

Mérida, 7 de mayo de 1996.—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 7 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el suministro de
«Botas para retenes de incendios».

Se anuncia a concurso publico, por un importe méximo de
3.688.800 Ptas., LV.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracteristicas
Técnicas, se halla expuesto en la Secretarfa General Técnica, Seccion
de Contratacion de Obras y Suministros, de la Consejeria de Agricultu-
ra'y Comercio, calle Adriano nimero 4-12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 14.00 horas del
vigésimo sexto dia natural contado a partir del siguiente a su pu-
blicacion en el D.O.E, en el Registro General de la Consejerfa de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado.

Los documentos que deberdn presentar los licitadores seran los rese-
fiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares. En el ca-
s0 de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd comuni-
carse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica, antes de
que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendrd lugar en la siguiente reunion
de la Comision de Compras de la Junta de Extremadura, que se
celebre a partir de la finalizacion de entrega de ofertas en la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, Mérida.

Mérida, 7 de mayo de 1996—El Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 9 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico la obra de
«Reparacion y conservacion de la casa
forestal del Monte Rabledillo.

Expte: 05.02.0540».

Se anuncia a concurso pablico, por un importe méximo de seis
millones seiscientas cuatro mil ochocientas treinta y seis pesetas
(6.604.836 Ptas.) 1.V.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracteristicas
Técnicas, se halla expuesto en la Secretarfa General Técnica, Seccion
de Contratacion de Obras y Suministros, de la Consejeria de Agricultu-
ra'y Comercio, calle Adriano nimero 4-12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 12.00 horas del
vigésimo sexto (26) dia natural contado a partir del siguiente a
su publicacion en el D.O.E., en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado, prorrogan-
dose hasta las 12.00 horas del lunes siguiente si el vigésimo sexto
dia natural fuese sébado.

Los documentos que deberan presentar los licitadores seran los re-
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sefiados en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares. En
el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd
comunicarse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica,
antes de que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendra lugar en la Mesa de Contrata-
cion que se constituird dos dias después de la finalizacion del pla-
20 de presentacion de ofertas, en la C/. Adriano, 4 (Consejeria de
Agricultura y Comercio) en Mérida.

Mérida, 9 de mayo de 1996—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 9 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico la obra de:
«Camino rural de servicio "La Brefia" en el
término municipal de La Codosera (Badajoz).
Expte: 05.03.1055».

Se anuncia a concurso pablico, por un importe méximo de cuaren-
ta y siete millones ochocientas quince mil ochocientas cincuenta y
cuatro pesetas (47.815.854 Ptas.) I.V.A. incluido, siendo la clasifica-
cion exigida:
GRUPO SUBGRUPO CATEGORIA
6 6 d

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracteristicas
Técnicas, se halla expuesto en la Secretarfa General Técnica, Seccion
de Contratacion de Obras y Suministros, de la Consejeria de Agricultu-
ra'y Comercio, calle Adriano nimero 4-12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 12.00 horas del
vigésimo sexto (26) dia natural contado a partir del siguiente a
su publicacion en el D.O.E., en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado, prorrogan-
dose hasta las 12.00 horas del lunes siguiente si el vigésimo sexto
dia natural fuese sébado.

Los documentos que deberdn presentar los licitadores seran los rese-
fiados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares. En el ca-
s0 de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd comuni-
carse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica, antes de
que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendra lugar en la Mesa de Contrata-
cion que se constituird dos dias después de la finalizacion del pla-
20 de presentacion de ofertas, en la C/. Adriano, 4 (Consejeria de
Agricultura y Comercio) en Mérida.

Mérida, 9 de mayo de 1996.—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.

RESOLUCION de 9 de mayo de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico la contratacion
del servicio de «Transporte de cuadrillas de
retenes contra incendios forestales, por lotes.
Expte: 36/96».

Se anuncia a concurso plblico, Procedimiento Abierto, Via de Ur-
gencia, por un importe mximo de diecinueve millones novecientas
treinta y cuatro mil cien pesetas (19.934.100 Ptas.) 1.V.A. incluido.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Caracteristicas
Técnicas, se halla expuesto en la Secretarfa General Técnica, Seccion
de Contratacion de Obras y Suministros, de la Consejeria de Agricultu-
ra'y Comercio, calle Adriano nimero 4-12 Planta, Mérida.

En dicho Pliego se contiene el modelo de proposicion econdmica.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas hasta las 12.00 horas del
décimo tercer (13) dia natural contado a partir del siguiente a su
publicacion en el D.O.E., en el Registro General de la Consejeria de
Agricultura y Comercio en el domicilio antes citado, prorrogandose
hasta las 12.00 horas del lunes siquiente si el décimo tercer dia
natural fuese sabado.

Los documentos que deberan presentar los licitadores, seran los re-
sefiados en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares. En
el caso de que las proposiciones sean enviadas por Correo, deberd
comunicarse de forma fehaciente a esta Secretarfa General Técnica,
antes de que expire el plazo de presentacion de las mismas.

La apertura de proposiciones tendra lugar en la Mesa de Contrata-
cion que se constituird dos dias después de la finalizacion del pla-
20 de presentacion de ofertas, en la C/. Adriano, 4 (Consejeria de
Agricultura y Comercio) en Mérida.

Mérida, 9 de mayo de 1996.—E| Secretario General Técnico, P.D.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANC.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 11 de enero de 1996, sobre
notificacion del primer requerimiento
efectuado por la Inspeccion Fiscal de la
Comunidad Autonoma de Extremadura a D.
José Antonio Prieto Morillo, correspondiente
al expediente n.° 96010011.

De conformidad con lo establecido en el Art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (BOE N 285, de 27
de noviembre) y por estar ausente de su domicilio, se hace publica
notificacion del primer requerimiento efectuado por la Inspeccion Fis-
cal de la Comunidad Autonoma de Extremadura a D. José¢ Antonio
Prieto Morillo con DN.I.: 30.189.540 y domicilio en Ctra. de Matard,
18, 72 32, de San Adridn del Besés (Barcelona).

D. JOSE ANTONIO PRIETO MORILLO
Ctra. de Mataro, 18, 7.2 3.°
08930 SAN ADRIAN DEL BESOS
(BARCELONA)

ASUNTO: Primer Requerimiento
CONCEPTO: Impuesto S/ Sucesiones y Donaciones.
EXPEDIENTE: 96010011

El Servicio de Inspeccion Fiscal de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura ha tenido conocimiento de la transmision efectuada por
D. FERNANDO PRIETO MORENO, a favor de D. JOSE ANTONIO PRIE-
TO MORILLO, elevada a escritura plblica de compraventa n.® 219
el 16 de agosto de 1990, ante el Notario D. Manuel Sierra Murcia,
de las finca/s que a continuacion se describe/n:

—Mitad proindiviso de la casa sita en la calle del Pilar, n.° 50, del
término municipal de Azuaga (Badajoz).

Con objeto de comprobar la naturaleza juridico tributaria de dicha
transmision, sirvase remitir a las oficinas el Servicio de Inspeccion
Fiscal, sitas en la Av. del Guadiana s/n., médulo D3, 06800-Mérida
(Badajoz), en el plazo de diez dias a contar desde la recepeion de es-
ta comunicacion, copia o fotocopia de los documentos acreditativos de
las contraprestaciones econdmicas que con tal motivo hayan tenido
lugar en su dia (por ejemplo movimientos en las respectivas cuentas
bancarias, certificado expedido por la entidad financiera a través de
la cual se efectud el pago u otros que estime conveniente).

Si asf lo desea, en el mismo plazo indicado anteriormente, podra
comparecer personaimente o por medio de representante (a tal
efecto se acompafia modelo de otorgamiento de representacion),
llamando previamente al teléfono (924) 386131 para concretar dia

y hora de la comparecencia, pudiendo, igualmente, solicitar mas in-
formacion en relacion con el expediente de comprobacion incoado.

Se le comunica, asimismo, que en el dia de hoy queda interrumpi-
da la prescripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 66
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria (B.0.E.
n? 313, de 31 de diciembre de 1963).

Este requerimiento se efectta en virtud de las facultades que re-
conocen los articulos 140 y siquientes de la Ley 230/1963, de 28
de diciembre, General Tributaria (B.0.E. n.° 313, de 31 de diciem-
bre de 1963) y su incumplimiento serd sancionado con arreglo a
lo dispuesto en la mencionada Ley y disposiciones concordantes.

Mérida, 11 de enero de 1996.—EI Actuario, JUAN FRANCISCO POZO
MESON.

ANUNCIO de 11 de enero de 1996, sobre
notificacion del primer requerimiento
efectuado por la Inspeccion Fiscal de la
Comunidad Auténoma de Extremadura a D.
Manuel Prieto Morillo, correspondiente al
expediente n.° 96010012.

De conformidad con lo establecido en el Art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (BOE N 285, de 27
de noviembre) y por estar ausente de su domicilio, se hace publica
notificacion del primer requerimiento efectuado por la Inspeccion Fis-
cal de la Comunidad Autonoma de Extremadura a D. Manuel Prieto
Morillo con D.N.I.: 30.189.540 y domicilio en Ctra. de Matard, 18, 7.,
3%, de San Adridn del Besds (Barcelona).

D. MANUEL PRIETO MORILLO
Ctra. de Mataro, 18, 7.2 3.°
08930 SAN ADRIAN DEL BESOS
(BARCELONA)

ASUNTO: Primer Requerimiento.
CONCEPTO: Impuesto S/ Sucesiones y Donaciones.
EXPEDIENTE: 96010012

El Servicio de Inspeccion Fiscal de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura ha tenido conocimiento de la transmision efectuada por
D. FERNANDO PRIETO MORENO, a favor de D. MANUEL PRIETO MO-
RILLO, elevada a escritura plblica de compraventa n.° 219 el 16
de agosto de 1990, ante el Notario D. Manuel Sierra Murcia, de las
finca/s que a continuacion se describe/n:
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—Mitad proindiviso de la casa sita en la calle del pilar, n 50, del
término municipal de Azuaga (Badajoz).

Con objeto de comprobar la naturaleza juridico tributaria de dicha
transmision, sirvase remitir a las oficinas del Servicio de Inspeccion
Fiscal sitas en la Av. del Guadiana s/n., médulo D3, 06800-Mérida
(Badajoz), en el plazo de diez dias a contar desde la recepcion de es-
ta comunicacion, copia o fotocopia de los documentos acreditativos de
las contraprestaciones econdmicas que con tal motivo hayan tenido
lugar en su dia (por ejemplo movimientos en las respectivas cuentas
bancarias, certificado expedido por la entidad financiera a través de
la cual se efectud el pago u otros que estime conveniente).

Si asi lo desea, en el mismo plazo indicado anteriormente, po-
drd comparecer personalmente o por medio de representante (a
tal efecto se acompaiia modelo de otorgamiento de repre-
sentacion), llamando previamente al teléfono (924) 386131 pa-
ra concretar dia y hora de la comparecencia, pudiendo, igual-
mente, solicitar méas informacion en relacion con el expediente
de comprobacién incoado.

Se le comunica, asimismo, que en el dia de hoy queda interrumpi-
da la prescripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 66
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria (B.0.E.
N.0 313, de 31 de diciembre de 1963).

Este requerimiento se efectda en virtud de las facultades que re-
conocen los articulos 140 y siquientes de la Ley 230/1963, de 28
de diciembre, General Tributaria (B.0.E. n.? 313, de 31 de diciem-
bre de 1963) y su incumplimiento serd sancionado con arreglo a
lo dispuesto en la mencionada Ley y disposiciones concordantes.

Mérida, 11 de enero de 1996.—EI Actuario, JUAN FRANCISCO POZO
MESON.

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

ANUNCIO del 2 de mayo de 1996, por el
que se convoca concurso publico en
procedimiento abierto para la contratacion
de la obra «Ampliacion de vestuarios de la
piscina del Campus Universitario de Caceres.
Expte: 0.180».

Entidad adjudicadora: Universidad de Extremadura. Expediente
0.180 que se tramita en la Seccién de Patrimonio de la UEX.

Objeto: Obra de ampliacion de vestuarios de la Piscina del Campus Uni-
versitario de Caceres, con un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses.

Presupuesto de licitacion: 15.981.694 pesetas.
Fianza provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

Obtencion de documentacion; En la Seccion de Patrimonio de la UEX,
Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n., Badajoz, Teléf. 28 93 00, fax
27 32 60.

Presentacion de ofertas: En el registro General de la Universidad
de Extremadura en Badajoz, Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n.,
C.P. 06071, de 9.00 a 14.00 horas, en el plazo de veintiséis dias
contados a partir de la publicacion del presente anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura.

Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en el tercer dia habil si-
guiente a la finalizacion del plazo de presentacion de proposicio-
nes, a las 11.00 horas, en la Sala de Juntas del Rectorado de la
Universidad de Extremadura en Badajoz.

Badajoz, 2 de mayo de 1996.—EI Vicerrector de Investigacion y
Tercer Ciclo, CARLOS GUTIERREZ MERINO.

ANUNCIO del 2 de mayo de 1996, por el
que se convoca concurso publico en
procedimiento abierto para la contratacion
de la obra «Construccion de vestuarios y
graderios en campo de Rugby del Campus
Universitario de Badajoz. Expte: 0.181».

Entidad adjudicadora: Universidad de Extremadura. Expediente
0.181 que se tramita en la Seccién de Patrimonio de la UEX.

Objeto: Construccion de vestuarios y graderios en campo de Rugby
del Campus Universitario de Badajoz, con un plazo de ejecucion de
seis (6) meses.

Presupuesto de licitacion: 40.428.841 pesetas.

Fianza provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

Obtencion de documentacion: En la Seccion de Patrimonio de la UEX,
Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n., Badajoz, Teléf. 28 93 00, fax
21 32 60.

Clasificacion requerida: Grupo C, Subgrupo 2, 4, 6, Categoria d.
Presentacion de ofertas: En el registro General de la Universidad
de Extremadura en Badajoz, Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n.,
C.P. 06071, de 9.00 a 14.00 horas, en el plazo de veintiséis dias

contados a partir de la publicacion del presente anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura.
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Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en el tercer dia habil si-
guiente a la finalizacion del plazo de presentacion de proposicio-
nes, a las 11.00 horas, en la Sala de Juntas del Rectorado de la
Universidad de Extremadura en Badajoz.

Badajoz, 2 de mayo de 1996.—EI Vicerrector de Investigacion y
Tercer Ciclo, CARLOS GUTIERREZ MERINO.

ANUNCIO de 6 de mayo de 1996, por el
que se convoca concurso publico en
procedimiento abierto para la contratacion
del sumunistro de «Espectdmetro gamma de
alta resolucion para el departamento de
fisica. Expte: S.563».

Entidad adjudicadora: Universidad de Extremadura. Expediente
$.563 que se tramita en la Seccion de Patrimonio de la UEX.

Objeto: Espectémetro gamma de alta resolucion para el departa-
mento de fisica, con un plazo de ejecucion de tres (3) meses.

Presupuesto de licitacion: 8.500.000 pesetas.
Fianza provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

Obtencion de documentacion; En la Seccion de Patrimonio de la UEX,
Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n., Badajoz, Teléf. 28 93 00, fax
27 32 60.

Presentacion de ofertas. En el registro General de la Universidad de
Extremadura en Badajoz, Edificio Rectorado, Avda. de Elvas, s/n., CP.
06071, de 9.00 a 14.00 horas, en el plazo de veintisis dias conta-
dos a partir de la publicacion del presente anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura. No se autoriza la presentacion de variantes.

Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en el tercer dia habil si-
guiente a la finalizacion del plazo de presentacion de proposicio-
nes, a las 11.00 horas, en la Sala de Juntas del Rectorado de la
Universidad de Extremadura en Badajoz.

Badajoz, 6 de mayo de 1996.—EI Vicerrector de Investigacion y
Tercer Ciclo, CARLOS GUTIERREZ MERINO.

AYUNTAMIENTO DE LOBON

ANUNCIO de 3 de mayo de 1996, sobre

modificacion parcial n.° 3 a las Normas
Complementarias y Subsidiarias.

Aprobada inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de
Lobon (Badajoz) en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de fe-
brero de 1996 la Modificacion Parcial n.° 3 a las Normas Com-
plementarias y Subsidiarias de Planeamiento Municipal de este
Municipio, promovida por D.2 M2 Jess Vega Moral conforme al
Proyecto Técnico elaborado por el arquitecto D. José Marfa Ro-
driguez Avila, en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 114
del Texto Refundido de la Ley del Suelo, se somete a informa-
cion plblica por plazo de un mes.

Durante dicho periodo queda el expediente en la Secretaria del
Ayuntamiento a disposicion de cualquier persona fisica o juridi-
ca Que quiera examinarlo y formular las alegaciones pertinen-
tes.

Lobn, 3 de mayo de 1996.—El Alcalde, JUAN ANTONIO MORALES
ALVARELZ.

ANUNCIO de 3 de mayo de 1996, sobre
modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias.

Aprobada inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de
Lobon (Badajoz) en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de
abril de 1996 la Modificacion Puntual de las Normas Subsidia-
rias de este Municipio, consistente en el cambio de uso urba-
nistico de industrial a residencial de terreno sito en C/. San
Agustin, n.° 4, promovida por D. Antonio Alonso Herndndez
Montafio, conforme al Proyecto Técnico redactado por los arqui-
tectos D. Francisco del Rio Arias y D. Vicente Lavado Lozano,
en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 114 del Texto Re-
fundido de La Ley del Suelo, se somete a informacion pdblica
por plazo de un mes.

Durante dicho periodo queda el expediente en la Secretaria del
Ayuntamiento a disposicion de cualquier persona fisica o juridi-
ca Que quiera examinarlo y formular las alegaciones pertinen-
tes.

Lobn, 3 de mayo de 1996.—El Alcalde, JUAN ANTONIO MORALES
ALVARELZ.
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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 2 de abril de 1996, sobre
modificacion del Plan Parcial del Sector
RM-59-2A «Cabezarrubia 2A».

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta capital, en sesion ordinaria ce-
lebrada en Primera convocatoria el dia catorce de marzo de mil no-
vecientos noventa y seis, acordd aprobar definitivamente la Modifica-
cion del Plan Parcial del Sector RM 59-24, «Cabezarrubia 2A».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 2 de abril de 1996.—Fl Secretario General, MANUEL AU-
NION SEGADOR..

ANUNCIO de 3 de abril de 1996, sobre
modificacion del Proyecto de Urbanizacion
del Sector RM-59-2A, «Cabezarrubia 2A»

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta capital, en sesion ordinaria ce-
lebrada en primera convocatoria el dia catorce de marzo de mil no-
vecientos noventa y seis acordd aprobar inicialmente la Modificacion
del Proyecto de Urbanizacion del Sector RM-59-24, «Cabezarrubia 2A».

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 117,3 del Texto Re-
fundido de la Ley del Suelo se somete a informacion pdblica por
plazo de 15 dias durante el cual podrén ser presentadas las ale-
gaciones procedentes.

El documento aprobado inicialmente podré ser examinado en la Sec-
cion de Planeamiento y Gestion Urbanistica de este Ayuntamiento.

Caceres, 3 de abril de 1996.—Fl Secretario General, MANUEL AU-
NION SEGADOR..

AYUNTAMIENTO DE NAVALMORAL DE LA MATA

ANUNCIO de 3 de mayo de 1996, sobre
pruebas selectivas, para la provision
temporal, de una plaza de A.TS.

En uso de las facultades que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en
sesion ordinaria celebrada el 2 de mayo de 1996, he dispuesto
convocar pruebas selectivas, para la provision temporal, por pe-
riodo de un afio, de una plaza de A.T.S., vacante en la planti-
lla de personal laboral eventual.

Las bases de esta convocatoria figuran expuestas integramente en
el Tablon de Edictos de la Corporacion, y se publicarén en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Caceres.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberan
dirigirse al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, y se presentardn en el Registro General de éste, du-
rante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del si-
guiente al en que aparezca publicado el anuncio en extracto de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Navalmoral de la Mata, 3 de mayo de 1996.—EI Alcalde, LUIS DU-
QUE LUENGO..

ANUNCIO de 3 de mayo de 1996, sobre
convocatoria de pruebas selectivas, para la
provision de una plaza de Conserje-Ordenanza.

En uso de las facultades que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en
sesion ordinaria celebrada el 2 de mayo de 1996, he dispuesto
convocar pruebas selectivas, para la provision de una plaza de
Conserje-Ordenanza.

Las bases de esta convocatoria figuran expuestas integramente en
el Tablon de Edictos de la Corporacion, y se publicarén en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Caceres.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberan
dirigirse al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, y se presentardn en el Registro General de éste, du-
rante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del si-
guiente al en que aparezca publicado el anuncio en extracto de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Navalmoral de la Mata, 3 de mayo de 1996.—EI Alcalde, LUIS DU-
QUE LUENGO..

ANUNCIO de 3 de mayo de 1996, sobre
convocatoria de pruebas selectivas, para la
provision de tres plazas de Agentes de la
Policia Local.

En uso de las facultades que me son conferidas y en cumplimiento del
acterdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria cele-
brada el 2 de mayo de 1996, he dispuesto convocar pruebas selectivas,
para la provision de tres plazas de Agentes de la Policia Local.
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Las bases de esta convocatoria figuran expuestas integramente en
el Tablon de Edictos de la Corporacion, y se publicarén en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Caceres.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberan
dirigirse al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, y se presentardn en el Registro General de éste, du-
rante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del si-
guiente al en que aparezca publicado el anuncio en extracto de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Navalmoral de la Mata, 3 de mayo de 1996.—EI Alcalde, LUIS DU-
QUE LUENGO..

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA DE ALCANTARA

RESOLUCION de 29 de abril de 1996, sobre
convocatoria para proveer en propiedad una
plaza de Oficial de la Policia Local.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres de fecha 26 de
abril de 1996, nimero 94, se publican las Bases para la provision
en propiedad por el sistema de concurso-oposicion de una plaza
de Oficial de la Policia Local.

El plazo de admision solicitando tomar parte en dichas pruebas es de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al que aparezca
publicada la presente resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Valencia de Alcantara, 29 de abril de 1996.—EI Alcalde, JAVIER LO-
PEZ INIESTA..

CAJA DE EXTREMADURA

ANUNCIO de 2 de mayo de 1996, sobre
convocatoria de Asamblea General Ordinaria.

Por acuerdo del Consejo de Administracion del dia 2 de mayo de
1996 se convoca a todos los Consejeros Generales a la Asamblea

General Ordinaria, que habrd de celebrarse, en primera convocato-
ria a las once horas del proximo dia 8 de junio de 1996, y en
segunda convocatoria a las once horas y treinta minutos del mis-
mo dia, en el Salon de Actos de esta Institucidn, sito en la Plaza
Santa Ana, de Plasencia, con el siguiente:

ORDEN DEL DIA

PRIMERQ: Confeccion de la lista de asistentes para determinacion
de «quorum» y subsiguiente constitucion valida de la Asamblea.

SEGUNDO: Salutacion del sefior Presidente.

TERCERQ: Presentacion de la Memoria, Balance anual, Cuenta de
Resultados y Aplicacion de Excedentes del ejercicio de 1995.

CUARTO: Gestion de las Obras Sociales correspondientes al ejercicio
de 1995.

QUINTO: Informes de la Comision de Control.

SEXTO: Aprobacion, si procede, de la gestion del Consejo de Admi-
nistracion, Memoria, Balance anual, Cuenta de Resultados y Aplica-
cion del Excedente del ejercicio de 1995.
SEPTIMO: Aprobacidn, si procede, de la gestion de las Obras Socia-
les correspondiente al ejercicio de 1995.

OCTAVO: Objetivos y Lingas Presupuestarias para 1996.
NOVENO: Presupuestos de la Obra Social para el ejercicio de 1996.

DECIMO: Adecuacion de los Estatutos y Reglamento de Procedimiento
Electoral a las prescripciones de la Ley 8/1994, de 23 de diciembre,
y Decreto 26/1996, de 19 de febrero, sobre Organos de Gobierno de
las Cajas de Ahorros de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

UNDECIMO: Autorizacion de la Asamblea General al Consejo para la
emision de Cédulas, Bonos o Participaciones Hipotecarias, Bonos de
Tesorerfa, Deuda Subordinada o cualquier otro tipo de Valores de
Renta Fija.

DUODECIMO: Otros asuntos.

DECIMO TERCERO: Ruegos y Preguntas.

DECIMO CUARTO: Acuerdo sobre aprobacion del Acta de la sesidn, o,
en su caso, nombramiento de dos Interventores.

Caceres, 2 de mayo de 1996.—Por el Consejo de Administracion, el
Presidente, JESUS MEDINA OCANA.
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