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ORDEN de 17 de junio de- 1996, por la que
se modifica un puesto de trabajo de
Personal Laboral integrandolo en el Régimen
Administrativo Funcionarial.

El Decretc 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen los
criterios para fas relaciones de puestos de trabajo de personal de
la Junta de Extremadura, otorga al Consejero de Presidencia y Tra-
bajo la competencia para ordenar modificaciones puntuales en las
relaciones de puestos de trabajo, determinando que aquellos pues-
tos de naturaleza administrativa que hasta ahora figuraban en la
relacion de puestos de trabajo de personal laboral y que se hallen
vacantes desapareceran de la misma, integrandose en el nivel co-
mespondiente de la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario.

En su virtud, visto el preceptivo informe de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, y en uso de las atribuciones que tiene conferi-
das por el articulo 3.3 del referido Decreto, la Consejeria de Presi-
dencia y Trabajo,

DISPONE

Modificar la relacion de puestos de trabajo de la Consejeria de
Agricultura y Comercio, aprobada por Decreto 143/1994, de 17 de
diciembre, en el particular del puesto de trabajo con n° de con-
trol 809, denominado Analista, adscrite a la Direccion General de
Comercio e Industrias Agrarias, integrindoio en la Relacion de
Puestos de Trabajo de personal funcionario de fa citada Consejeria,
con las caracteristicas que se relacionan en Anexo adjunto a la
presente Orden.

La presente disposicion entrard en vigor el mismo dia de su publi-
cacion, y podrd ser impugnada por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
por la que se aprueba fas bases del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Mérida, 17 de junio de 1996.

Et Consejero de Presidencia y.Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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ORDEN de 17 de junio de 1996, por la que
se modifica un puesto de trabajo de
Personal Laboral integrandolo en el Régimen
Administrativo Funcionarial.

El Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen los
criterios para las relaciones de puestos de trabajo de personal de la
Junta de Extremadura, otorga al Consejero de Presidencia y Trabajo
la competencia para ordenar modificaciones puntuales en las reladio-
nes de puestos de trabajo, determinando que aquellos puestos de
naturaleza administrativa que hasta ahora figuraban en la relacion
de puestos de trabajo de personal laboral y que se hallen vacantes
desaparecerdn de la misma, integrandose en el nivel correspondiente
de la relacion de puestos de trabajo de personal fundionario.

En su virtud, visto el preceptivo informe de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, y en uso de las atribuciones que tiene conferi-
das por el articulo 3.3 del referido Decreto, la Consejeria de Presi-
dendia y Trabajo,

DISPONE

Modificar a relacion de puestos de trabajo de la Consejeria de Bie-
nestar Social, aprobada por Decreto 76/1994, de 31 de mayo, en el
particular del puesto de trabajo con n.* de control 12002, denomi-
nado «Periodistan, adscrito a la Presidencia del Consejo de Comuni-
dades Extremeias, integrindolo en la Relacién de Puestos de Trabajo
de personal funcionario de la citada Consejeria, con las caracteristi-

as que se relacionan en Anexo adjunto a la presente Orden.
®

La presente disposicion entrard en vigor el mismo dia de su pubki-
cacion, y podra ser impugnada por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
por la que se aprueba las bases del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Mérida, 17 de junio de 1996.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES




