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|. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

CORRECCION de errores a la Ley de 25 de
junio de 1996, de Atencidn Farmacéutica de
la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Apreciado error en el titulo de la Ley de Atencion Farmacéutica de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, publicada en el D.O.E.
n® 76, de fecha 2 de julio de 1996, se procede a su oportuna
rectificacion:

Tanto en el Sumario, pag. 3303, columna 1% como en fa pag.
3306, columna 17 en el titulo de la Ley,

donde dice: «ley 2/1996, de 25 de junio, de Atencion Farma-
céutica...n

debe dear: «ley 3/1996, de 25 de junio, de Atenadn Farma-
céutica...n

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

ORDEN de 9 de julio de 1996, por la que se
regula la concesion de ayudas para la
realizacién de! Programa de Formacion
Profesional Ocupacional de la Junta de
Extremadura correspondiente al afio 996,
cofinanciado por el Fondo Social Europeo.

La puesta en marcha del ll Plan de Empleo, surgido de la volun- -

tad de la Junta de Extremadura y de las Organizaciones sindicales,
empresariales y de la Federacion Extremefia de Municipios y Pro-
vincias, en representacién de los agentes econdmices, sociales e
institucionates de la region, pretende movilizar fos recursos disponi-
bles y poner en marcha todo tipo de acciones dirigidas a dinami-
zar la economia regional en general, con el objetive comin de lu-
char contra el desempleo y favorecer la generacion de puestos de
trabajo.

En estas politicas de fomento del empleo forman parte indisociable
fas actuaciones dirigidas a la formacion y cualificacion de los tra-
bajadores, (iue seran llevadas a cabo a traves de las acciones de
formacion profesional ocupacional incluidas dentro del Plan de Em-
pleo para Extremadura.

La formacién profesional ocupacional, como- subsistema de la for-
macion profesional dirigida a 1a poblacion activa y orientada a la
adquisicién de cualificaciones mas vinculadas a ocupaciones concre-
tas sera uno de los instrumentos que la Junta de Extremadura
utilizard, para actuar de manera precisa sobre el mercado de tra-
bajo, con ef objetivo de mejorar la estructura productiva, como
motor de desarrollo regional, comarcal y local y como elemento
facilitador de cualificaciones que permita ejercitar a los trabajado-
res extremefios —en igualdad de condiciones— el derecho de la li-
bre circulacion.

Desde un contexto de acercamiento de la formacion a la realidad
regional, el plan de formacion profesional ocupacional pretende es-
tablecer criterios de actuacion basados en el conocimiento de la
realidad productiva y social de cada zona, con el objetivo de pro-
porcionar una formacion acorde a las prioridades formativas detec-
tadas y a los colectivos sociales desempleados de atencion prefe-
rente, con criterios de equilibrio y representacion segin la diversi-
dad y caracteristicas de cada comarca.

Por tal motivo, fa junta de Extremadura, a través de la Consejeria
de Presidencia y Trabajo pone en marcha la convocatoria de los
cursos de Formacion Profesional Ocupacional correspondiente al
afio 1996, cofinanciado con los fondos del Programa Operativo del
fondo Social Europeo, para dar respuesta a las necesidades forma-
tivas de fa poblacion en general y como vehiculo para favorecer la
insercion profesional de los trabajadores de nuestra regién en si-
tuacion de desempleo.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 33°%6 y
55° de la Ley 2/1984, de 7 de junio, de Gobierno y Administra-
aon,

DISPONGDO

CAPITULO |
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ARTICULO 1.° - Objetivos

Mediante la presente Orden se regula el procedimiento y los crite-
rios para la concesion de ayudas para la realizacién de acciones
de formacion profesional ocupacional que tengan como objetivos:

a) El desarrollo de acciones tendentes a la formacion, cualificacion
y perfeccionamiento profesional de los trabajadores desempleados




