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2.—OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

ORDEN de 17 de julio de 1996, por la que
se nombra Presidente Suplente por ausencia
de su titular en el Tribunal n.° 5 encargado
de valorar las Pruebas del Cuerpo de
Titulados Superiores, especialidad Biologia,
r’r%nq'lbrado por Orden de I8 de abril de

6.

Por Orden de I8 de abril de 1996, publicada en el D.OE. n’°
45, de 20 de abril, se nombraren los miembros del Tribunal
de Seleccion de fas Pruebas Selectivas para cubrir vacantes per-
tenecientes al Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Bio-
logia, de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura.

Siendo necesaria la sustitucion de fa Presidenta Titular, corresponde
efectuar el oportuno nombramiento de Presidente/a Suplente.

En su Virtud y en uso de las facultades que tiene conferidas esta
Consejeria de Presidencia y Trabajo,

RESUELVE

Nombrar a D.* Casilda Gutiérrez Pérez como Presidenta Suplente
del Tribunal de Seleccion n.° 5, encargado de valorar las pruebas
correspondientes al Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad de
Biologia. ’

En Mérida, a 17 de julio de 1996.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 17 de julio de 1996, por la que
se convoca turno de ascenso para el
Personal Laboral al Servicio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Una vez resuelto el Concurso de Traslado convocado por Orden de
2 de noviembre de (995 para la provision de puestos de trabajo

vacantes entre el personal laboral de la Junta de Extremadura, fi-
nalizando asi la primera fase del procedimiento establecide para la
provision de puestos en el Articulo 15 de Il Convenio Colectivo pa-
ra el Personal Laboral de la Junta de Extremadura, procede conti-

" nuar con la siguiente fase de turno de ascenso.

En su virtud, determinadas las vacantes resultantes del proceso an-
terior, vistos el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de [a Ley de fa Funcion Publi-
ca de Extremadura modificado por Ley 5/1995, de 20 de abnl y
¢l Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Junta de Ex-
tremadura publicado por Orden de 19 de octubre de 1992, en uso
de las atribuciones conferidas por el Articulo 3.2.1) del Decreto
4/1990, de 23 de enero, sobre atribucién de competencias en ma-
teria de personal, se convoca el presente turno de ascenso con su-
jecion a las siguientes

BASES:

PRIMERA. CONVOCATORIA.

Se convoca turno de ascenso entre el personal laboral fijo de la
Junta de Extremadura para cubrir las plazas que figuran como va-
cantes en Anexo | adjunto a la presente convocatoria, de acuerdo
con lo dispuesto en el Articulo 15.2 del Convenio Colectivo para el
personal laboral de la Junta de Extremadura.

SEGUNDA. PARTICIPANTES.

|. Podrén participar en este turno de ascenso los trabajadores
fijos o fijos a jornada parcial acogidos al Convenio Colectivo
para el personal laboral de la Junta de Extremadura publicado
por Orden de |9 de octubre 1992, siempre que hayan perma-
necido en su Categoria Profesional y Especialidad, en su caso,
un minimo de dos afios y rednan los requisitos que se exigen
en la presente Convocatoria.

Los interesados podran aspirar a integrarse, mediante su participa-
cién en este turno de ascenso, en otra Categoria Profesional y/o
Especialidad en la cual existan plazas vacantes y figuren como ta-
les en el Anexo | adjunto a esta Convocatoria. Los puestos de tra-
bajo se asignarin a los aspirantes que obtengan el ascenso me-
diante sistema de seleccion basado en el orden de puntuacién to-
tal alcanzado.

En el supuesto de que algin aspirante superara las pruebas de
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ascenso para mas de una Categoria y/o Especialidad deberi hacer
opcion por el ascenso en una sola de ellas declinando cualquier
derecho sobre las restantes.

2. Requisitos:

Los candidatos deberdn pertenecer a una (ategoria profesional y

Especalidad dlasificada en un grupo igual o inferior al de aquélla
a la que pretenden ascender, y en el caso del mismo grupo, debe-
ran pertenecer a una (ategoria profesional y Especialidad dlasifica-
da en un nivel igual o inferior al de aquella a la que aspiran. Asi

mismo, deberan haber permanecido en dicha Categoria y especiali-

dad .un minimo de dos afos.

Para ascender a una (ategoria profesional y Especialidad, en su
caso, encuadrada en un grupo superior al de aquella Categoria
profesional a la que se pertenece, serd necesario una permanencia
minima de dos aos en el Grupo inmediatamente inferior dentro
del mismo Area Funcional.

El cambio de Area Funcional se realizari a puestos del mismo
nivel. En el caso de que no existieran puestos del mismo nivel
clasificados en la relacion de puestos de trabajo de personal
laboral, el cambio de Area Funcional se podrd realizar a otros
del nivel inmediatamente superior, sean o no del mismo grupo
de procedencia.

En todo caso, los aspirantes deberan cymplir con los requisitos ge-
nerales de titulacdn a que se refiere ef articulo 6.° del Convenio
Colectivo, asi como con los especificos que para cada puesto se se-
fialan en las relaciones de puestos de trabajo. No obstante, con
base en lo previsto en el articulo 15.2 del citado Convenio y pre-
vio acuerdo de la Comision Paritaria, quedan exentas del requisito
general de titulacron las Categorias y Especialidades que se relacio-
nan en Anexo Il

TERCERA. SOLICITUDES.

Los aspirantes que deseen tomar parte en el turno de ascenso
que se convoca formularan su solicitud especificando la Catego-
ria Profesional y/o Especialidad, en su caso, a la que concu-
rren, en instancia cuyo modelo figura en Anexo ill, dirigida al
Nmo. Sr. Director General de la Funcion Publica en el -plazo de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de pu-
blicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

Las solicitudes deberin acompadiarse de las certificaciones acre-
ditativas o fotocopias compulsadas de los méritos que se alegan
para la fase de concurso, a excepcion de la antigiedad y fa

experiencia en el drea funcional, que se aportaran de oficio al
Tribunal por fa Direccion General de la Funcién Piblica dando
conocimiento al interesado, si bien sélo respecto de aquellos
aspirantes que hayan superado la prueba objetiva. Asimismo, se
acompaiiaran a la solicitud fotocopia compulsada de la Titula-
cion Académica exigida con caricter general para el caso de
que se pretenda el acceso a un Grupo superior y/o de la Titu-
lacion especifica exigida para los puestos de trabajo 2 los que
se opta, del Camet de Conducir y de cualquier otro requisito
exigido en la Relacion de Puestos de Trabajo.

La presentacion de instancias podra hacerse en el Registro General
de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, Paseo de Roma, s/n, de
Mérida, en cualquiera de los registros auxiliares de los Centros de
Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, o por cual
quiera de las formas previstas en el Articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por la que se aprueban las Bases
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun,

No participardn en el presente turno de ascenso y serdn archiva-
das sin mas tramites aquellas instancias registradas fuera dei plazo
establecido. '

Los méritos no acreditados dentro del plazo de presentacion de
solicitudes y en la forma en que se determina en estas bases, no
seran tenidos en cuenta.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el drgano
convocante o aquél en que hubiese delegado, dictara Resolucion
en el plazo miximo de quince dias declarando aprobada la lis-
ta provisional de admitidos y excluidos con indicacion de su
causa. .

Los afectados dispondrin de un plazo de diez dias para la subsa-
nacién de defectos o efectuar las reclamaciones que estimen opor-
tunas. Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen el error que
motivé la exclusién o no presenten redamacion justificando su de-
recho a ser incluido en la relacion de admitidos, serin definitiva-
mente excluidos de la realizacion de las' pruebas.

En ¢l término de quince dias desde que termine el plazo de
subsanacién de errores y reclamaciones se hara piblica en el
Diario Oficial de Extremadura Resolucion elevando a definitiva
la lista provisional con la inclusion de aquellos aspirantes que
fueron excluidos y subsanaron los errores u omisiones que mo-
tivaron la exclusion.

Al elevarse a definitiva la lista provisional a que se refiere el pa-
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rrafo anterior se determinara el lugar, fecha y hora de comienzo
de los ejercicios.

la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
en ¢l Diario Oficial de Extremadura sera determinante de los pla-
205 a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

QUINTA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El turno de ascenso consistird en dos fases: la primera serd una
prueba objetiva y la segunda un concurse de méritos, siendo nece-
sano haber superado la prueba objetiva para acceder al concurso
de ménitos.

Las plazas ofrecidas a ascenso serin adjudicadas a los aspirantes
que mayor puntuacion total hayan obtenido una vez sumada la
puntuacion de cada una de las fases, no pudiéndose declarar ma-
yor ndmero de aspirantes aprobados que plazas convocadas a as-
Censo existan.

A) Prueba objetiva. Comprenderd la realizacion de los ejercicios
que a continuacion se indican, teniendo cada uno de ellos caracter
eliminatorio:

-Pnmer Ejercicio: Consistird en contestar en un plazo maximo de
tiempo un cuestionario de preguntas con respuestas multiples, sien-
do solo una de ellas la correcta, y que se basard en el contenido
def programa de materias que figura en Anexo IV.

La celebracion de dicho ejercicio se anunciara en todos los Centros
de Atencion Administrativa de la junta de Extremadura.

-Segundo Ejercicio: Consistird en la realizacion de umo o varios su-
puestos o Druebas practicas, segin proceda, propuestos por el tri-
bunal de seleccion en el momento de su realizacion, que guarda-
ran relacion con las materias y funciones propias de los puestos
de trabajo a los que se aspira a ascender.

Los dos ejercicios de que consta esta prueba habran de realizarse,
a ser posible, en ei mismo dia. No obstante, si fas circunstancias
no lo permitieran, deberan mediar al menos 72 horas entre la ce-
lebracion de los mismos. En tal caso la celebracior del segunde
ejercicio se anunciara por el mismo procedimiento ya sefialado pa-
ra el primero, con al menos veinticuatre horas de antelacion al
comienzo del mismo, y precisando el material necesario para la
realizacion del mismo. Al realizarse dicho anuncio simuitaneamente
se publicard la relacion de aspirantes que hayan superado el pni-
mer ejercicio.

(ada uno de los ejercicios citados se valorara de 0 a {0 puntos
siendo necesario para superarlos un minimo de 5 puntos.

La puntuacion total de la prueba objetiva se obtendra de su-
mar cada uno de fos ejercicios y dividirla por dos. El Presiden-
te del Tribunal garantizara que los ejercicios de esta primera
fase sean corregidos sin que se conozca la identidad de los as-
pirantes, excepto cuando por las caracteristicas del ejercicio
ello no sea posible.

B) Concurso de Méritos. Los méritos se valorarin conforme al si-
guiente baremo:

-Titulacidn Académica: se valorardn, hasta un méaximo de dos pun-
tos, las titulaciones académicas diferentes a la imprescindible para
el acceso a la Categoria y Especialidad a la que se opta, que jun-
to con la solcitud acredite cada aspirante, y siempre que sean re-
levantes para el desempefio de los puestos de trabajo a los que se
aspira. No se valoraran aquellos titulos que sean imprescindibles
para la obtencign de otros de nivel superior que se aleguen como
mérito. La valoracion se realizara de acuerdo con el siguiente ba-
remo:

- Titulo de Licenciade, Ingeniero o Arquitecto o [

. 1 puntos
equivalente
- Titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Téc-
. L . 1,5 puntos
nico, ArquitectoTécnico o Equivalente
- Titulo de Formacidn Profesional de 2.° Grado,
. . ‘ i punto
de Bachiller o Equivalente
- Titulo de Formacién Profesional de I.er. Grado,

0,5 puntos
[

EGB o Equivalente

—(ursos de formacion:

Por la realizacion de cursos de formacion que guarden relacion di-
recta con las funciones de la Categoria y Especialidad 2 que se
pretende acceder y que hayan sido organizados u homologados
por la Direccion General de la Funcion Piblica, INAP o cualquier
otro Centro Oficial de Formacion de Empleados Piblicos o Univer-
sidad se otorgara la siguiente puntuacion, hasta un maximo de 1,5
puntos:

Duracion de! Curse Puntuacion po} Curso
De 12 a 24 horas
De 24 a 74 horas

LDe mas de 74 horas -

0,10 puntos

0,20 puntos

0,30 puntos

A estos efectos, fa duracion de los cursos deberd ser acreditada
por el solicitante, no asignandose puntuacion alguna por los cursos
alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.
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(uando la duracion del curso venga acreditada en dias, el Tribunal
de valoraadn establecera fa oportuna equivalencia de acuerdo con
critenios de proporcionalidad.

-Antigiiedad: Se otorgaran 0,05 puntos por cada mes completo
de servicios prestados en cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caricter
previo al ingreso como personal laboral fijo, siempre que hayan si-
do reconocidos expresamente al amparo de lo dispuesto en la Ley
T0/1978, de 28 de diciembre.

-Experiencia en el mismo area funcional: Se otorgaran 0,12 puntos,
hasta un mdximo de 5 puntos, por cada mes completo de servi-
cios prestados en puestos del mismo area funcional que la de
aquellos a los que se opta. Para valorar dicha experiencia se con-
sideraran tan sélo los dltimos 4 afos transcurridos hasta la fecha
dc alizacion del plazo de presentacion de instancias.

La clificacion final de las pruebas vendra determinada por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas en la fase de prueba objetiva y
en la fase de concurso de méritos.

En caso de empate el orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico. Si persistie-
ra 3e acudird a la mayor antigiedad acreditada y en ultimo
extremo, al sorteo.

SEXTA. TRIBUNAL.

|.—Para juzgar la primera fase denominada «prueba objetivan se
agruparan las Categorias Profesionales o Especialidades, en su caso,
designandose un Tribunal especifico para cada grupo formado con
la composicién que figura en Anexo V a esta convocatoria.

Podran, a iniciativa de cada (entral Sindical, estar presentes en ca-
da Tribunal durante la totalidad del proceso selectivo, en calidad
de observadores, un representante de cada una de fas Centrafes
Sindicales que ostente representacion en el ambito de la Funcion
Piblica de la Junta de Extremadura.

Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la presencia del
Presidente y el Secretario, o de quienes, en su caso, los sustituyan,
y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Los Tribunales podran dispaner la incorporacion a sus tareas de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes a los
gjercicios que estimen pertinentes, limitindose a prestar su co-
laboraaién en sus especialidades técnicas. La designacion de di-
chos asesores debera comunicarse al Consejero de Presidencia y
Trabajo.

Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
comunicandolo a la Consejeria de Presidencia y Trabajo, cuando
se encuentren en cualquiera de las circunstancias previstas en
el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o0 si
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes en los
cinco afos anteriores para el acceso a las Categorias Profesio-
nales o Especialidades que correspondiera valorar al Tribunal
del que forman parte.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el Art. 29 del referido
texto legal, los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tri-
bunal, cuando estimen que se dan en eltos cualquiera de las cir-
cunstancias previstas en el parrafo anterior, en cualquier momento
del procedimiento.

El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de estas bases, asi como aquellas cuestiones no previstas
en las mismas.

Una ver realizadas y juzgadas las pruebas, cada Tribunal remi-
tira las Actas correspondientes y las listas de aspirantes que
han superado la primera fase, diferenciadas por cada Categoria
Profesional o Especiatidad, en su caso, a la Direccion General
de {a Funcién Piblica, 1a cual har Hegar las referidas fistas de
aspirantes al Tribunal dnico que se designa en el apartado si-
guiente a los efectos de valoracion de la segunda fase de con-
curse de méritos.

2.—Para juzgar la segunda fase de concurso de meéritos, se consti-
tuira un Tribunal presidido por el Wmo. Sr. Director General de la
Funcién Piblica o persona en quien delegue, y compuesto por:

- Un representante del Gabinete Juridico de la Junta de Extrema-
dura.

- Un representante de fa Direccion General de Coordinacion e Ins-
peccion.

- Tres miembros de las Consejerias, designados por el Presidente
de entre los propuestos por éstas.

- Dos_representantes de la Direccion General de la Funcion Publi-
ca, actuando uno de ellos como Secretario.

Podran, a iniciativa de cada Central Sindical, estar presentes en di-
cho Tribunal, en calidad de observadores, un representante de cada
una de las Centrales Sindicales que ostente representacion en el
ambito de la Funcion Piblica de la Junta de Extremadura.

3.—Atendiendo al grupo donde se clasifique la Categoria Profesio-
nal a la que se aspira, cada Tribunal actuante en este proceso se-
lectivo tendra la Categoria correspondiente de las recogidas en el
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Anexo IV del Decreto 51/1989, de 1} de abril. Al Tribunal designa-
do en el apartado anterior le sera de aplicacion la Categoria |
de las recogidas en el mimo Anexo.

SEPTIMA. RELACION DE APROBADOS Y ADJUDICACION DE PUESTOS.

|.-Al finalizar cada uno de los ejercicios de la primera fase, los
Tribunales harén pablicas las listas correspondientes con las pun-
tuaciones obtenidas en todos los Centros de Atencion Administrati-
va de la Junta de Extremadura.

1—De igual forma el Tribunal Unico, una vez valorada la fase
de concurso de meéritos, hard piblica por el mismo procedi-
miento dispuesto en el apartado anterior las listas con la pun-
tuacién obtenida en dicha fase por fos aspirantes que supera-
ron la fase precedente.

3.—Con la puntuacion total obtenida por los aspirantes en la

prueba objetiva y en el concurso de méritos, el referido tribu-
nal elevard la Relacion de Aprobades al Consejero de Presiden-
cia y Trabajo quien dispondra su insercién en el Diario Oficial
de Extremadura por el orden de puntuacién total, no pudién-
dose declarar aprobados mayor niimero de aspirantes que pla-
1as convocadas a ascenso haya por cada Categoria profesional
y Especialidad.

En el mismo acto serdn convocados los aspirantes aprobados sefia-
tindose lugar, hora y fecha para que efectien ia eleccién de plaza
de entre las que fueron ofertadas a ascenso, y atendiendo al or-
den de puntuacion total obtenido.

Se entenderd que renuncian al ascenso declinando todos sus dere-
chos los que no comparecieran por si o por persona debidamente
autorizada, o los que ain persondndose en el acto piblico de
eleccion de plazas no realizaran eleccién.

Finalizada la adjudicacion de puestos, el Tribunal a que se refiere
la Base 7.1 realizara Propuesta de Resolucién conteniendo los as-
pirantes que han sido ascendidos con expresion de fa plaza que
han obtenido, elevandola al Consejero de Presidencia y Trabajo pa-
ra su Resolucion.

El turno de ascenso sera resuelto en el plazo maximo de seis me-
ses a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del plazo de

presentacion de instancias, haciéndose publica dicha resolucion en
el Diario Oficial de Extremadura,

OCTAVA. DESTINOS.

Los traslados que se deriven de la presente Resolucién tendran la

consideracion de voluntarios y no daran derecho a indemnizacion

alguna.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables, debiendo cesar en el
anterior puesto de trabajo en el plazo de tres dias contados a
partir det dia siguiente al de la publicacion de la Orden por la
que se resuelva el turno de ascenso en el «Diario Oficial de Ex-
tremadura, y tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo en el
plazo de los tres dias naturales siguientes al del cese o de diez
dias naturales si comporta cambio de residencia, el cual debera
justificarse.

No obstante, el Secretario General Técnico de la Consejeria donde
preste servicios el trabajador podra acordar la prorroga de su cese
por necesidades del servicio hasta veinte dias, debiendo comunicar-
lo 2 la Consejeria a la que haya sido destinado y a la Direccién
General de la Funcion Publica.

NOVENA. RECLAMACIONES.

Cuantas reclamaciones e incidencias se susciten con ocasion de la
resolucion del presente turno de ascenso seran resueltas, por dele-
gacion del Consejero de Presidencia y Trabajo, por la Direccién Ge-
neral de ia funcion Piblica.

Esta convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos administrati-
vos se deriven de aquélla y de la actuacin de los tribunales de
seleccion, podran ser impugnadas en el plazo y forma establecidos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
fas Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdin.

Mérida, |17 de julio de 1996.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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ANEXO I

RELACION DE CATEGORIAS Y ESPECIALIDADES QUE QUEDAN EXENTAS
DEL REQUISITG DE TITULACION, POR ACUERDO DE LA COMISION PARI-
TARIA DEL I CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA DE FECHA 11 DE JUNIO DE 1996.

GRUPO 1

NIVEL 7:
ESPECIALISTA DE OFICIO- ESPECILIDAD: TODAS

NIVEL 6:

CAPATAZ-ESPECIALIDAD: TODAS
AUXILIAR CONTROLADOR PECUARIO
MAYORAL

GRUPO IV

NIVEL 5:

OFICIAL DE PRIMERA-ESPECIALIDAD: TODAS

MECNICO/A INSPECTOR/A

NIVEL 4:

COCINERO/A
OFICIAL DE SEGUNDA-ESPECIALIDAD: TODAS

PASTOR/A

NIVEL 3:

OFICIAL DE TERCERA-ESPECIALIDAD: TODAS
GUARDA JURADO-ESPECIALIDAD: TODAS
GRUPO ¥

NIVEL 2:
PEON ESPECIALIZADO-ESPECIALIDAD: TODAS ™
VIGILANTE
NIVEL I

PERSONAL DE LIMPIEZA
PEON.
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ANEXQ I

Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA
Presidencia y Trabajo
DATOS PERSONALES
DAN.] Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

~ Fecha nacimiento Domicilio : Calle o Plaza y numero Cédigo Postal

Dia Mes Afio

| ] |
Teléfono Municipio Provincia
DATOS DEL DESTING ACTUAL
N° CONTROL | DENOMIN. DEL PUESTO DE TRABAXD | GRUPO [ NIVEL [ CATEGORIA ESPECIALIDAD
CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO LOCALIDAD
FORMA DE PROVISION FECHA DE TOMA DE POSESION
MERITOS ALEGADOS _
Titulaciones académicas Cursos de Formacién

CATACTERISTICAS DE LA CATEGORIA A LA QUE ASPIRA

Categoria Profesional Especialidad (en su caso)

Area Funcional

Grupo Nivel

N° de documentos que se acomparan:

I/la abajo firmante solicita ser admitido/a al turno de ascenso covnocada por Ordende de (D.O.E.de
), de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, para el acceso a los puestos de fa Categoria Profesional ya
referida, adjuntando. la documentacién acreditativa de los méritos alegados a que se refiere Ia base quinta de
la Convocatoria.

IImo.Sr. Director General de la Funcion Publica. Avda. de Roma, s/n. MERIDA.
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ANEXO 1V

CATEGORIA: TITULADO SUPERIOR
ESPECIALIDAD: BIOLOGIA

TEMA |.- Evaluacion de Impacto Ambiental. EI Reglamento de Im-

pacto Ambiental. Procedimientos. Competencias.

TEMA 2.- Metodologia de la evaluacion de impacto ambiental. Fac-
tores ambientales. mpactos. Yaloracion.

TEMA 3.- El Impacto Ambiental de las obra lineales. Las carreteras
y los ferrocarriles. Los caminos y pistas forestales. Procedimiento.
Evaluacion, efectos y medidas correctoras. Declaracion de Impacto.
{ompetencias.

TEMA 4.- El impacto Ambiental de las obras hidraulicas. Procedi-
miento. Evaluacion, efectos y medidas correctoras. Declaracion de
Impacta. Competencias.

TEMA 5.- El Impacto Ambiental de las Actividades Mineras. Cante-
ras. Graveras. Minas. Procedimiento. Evaluacion, efectos y medidas
correctoras. Declaracion de impacto. Competencias.

TEMA 6.- £l Impacto Ambiental de los tendidos eléctricos. Procedi-
miento. Evaluacion, efectos y medidas correctoras. Declaracion de
impacto. Competencias.

TEMA 7.- E! Impacto Ambiental de las actividades forestales. Repo-
blaciones. Procedimiento. Evaluacion, efectos y medidas correctoras.
Declaracion de Impacto. Competencias.

TEMA 8.- La Lley de Caza en Extremadura. Marco juridico. Impor-
tancia socioecondmica de fa planificacion de los terrenos cinegéti-
cos. Los terrenos sometidos a régimen cinegético especial.

TEMA 9.- La proteccién y conservacion de la caza. ta Orden Gene-
ral de Vedas. Vigilancia, infracciones y sanciones.

TEMA 10.- Los planes de Ordenacion y aprovechamiento cinegético.
La gestion de la cara. Planes de mejora. Planes de capturas. Com-
petencias.

TEMA 11.- La ley de—Resea—Huvin—hguas—continentales. Conserva-

cion y fomento de las especies. Aprovechamientos. Procedimientos y
sanciones.

TEMA 12.- la Ley de la Dehesa de Extremadura. Productividad.

Pianes de aprovechamiento y mejora. Teanicas culturales y sanita-
rias. Cambios de cultivo.

TEMA 13- La Ley de Aguas y su desarrollo. El Dominio publico hi-
draulico del Estado. Administracion publica del agua. Planificacion
hidrologica. La proteccion del dominio piblico hidraulico y la cali-
dad de las aguas continentales.

TEMA 14.- Las especies en peligro de extincion. Procedimiento de
catalogacion. Condiciones. Competencias. El Aguila imperial ibérica.
El lince ibérico. La cigiiena negra. Situacion y problematica en Ex-
tremadura.

TEMA 15.- Principales ecosistemas extremefios: La Dehesa; Monte y
matorral mediterraneos; Estepas; Ionas himedas y de ribera. Des-
cripcion, importancia, manejo, aprovechamientos y conservacion de
cada uno de_ellos.

TEMA 16.- La Ley de Montes y Reglamento. La propiedad Forestal.
Los aprovechamientos y las industrias forestales. La repoblacion y
conservacion de los montes. EI patrimonio forestal de! Estado. Ei
catilogo de montes.

TEMA 17.- El Parque Natural de Monfragiie. Zonificacion. Aprovecha-
mientos. Organos de participacion en la gestion. Organos de ges-
tion. Conservacion.

TEMA 18.- Ley Basica de Residuos Toxicos y Peligrosos. Disposicio-
nes generales. Régimen juridico de la gestion de los residuos toxi-
cos y peligrosos. Responsabilidades, infracciones y sanciones.

TEMA 19.- la contaminacion atmosférica. Contaminantes primarios
y secundarios. Efectos de la contaminacién sobre el medio ambien-
te. La proteccidn del ambiente atmosférico. Redes de vigilandia.
Técnicas de medidas.

TEMA 20.- Reglamento de actividades molestas, insalubres, nocivas
y peligrosas. Disposiciones generales. Competencia. Actividades regu-
fadas. Procedimiento para fa concesion de licencias. Sanciones. Re-
cursos.

TEMA 21.- Impactos Ambientales de actividades de tratamiento y
eliminacion de residuos. Medidas correctoras de Impacto. Evalua-
aion. Declaracion de Impacto.

TEMA 21.- Impacto Ambiental de vertidos y efluentes liquidos con-
taminantes. Evaluacion, medidas correctoras. Declaracién de impacto
ambiental.
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TEMA 23.- El sector agrario. Conceptos basicos. Importanciz en la
economia nacional. tvolucion histdrica y comparacion con otros
paises. Las macromagnitudes del sector agrario espafiol. El uso del
suelo y aspectos de su distribucidn. La poblacién activa agraria. El
sector agroindustrial y alimentario espafiol. EI sector agrario en
Extremadura.

TEMA 24.- Ei sector agrario en la CEE. La politica agraria comun.
Los acuerdos con terceros paises. La financiacion de la PA.C. El
fondo Europeo de orientacion y garantia agricola. La organizacion
de mercados. Actuaciones estructurales. Principios generales del Tra-
tado de adhesion espafiol.

TEMA 25.- La Empresa Agraria. Caracteristicas, tipo, producciones y
perspectivas de la empresa: agricola de secano, de regadio intensi-
vos y extensivos, y ganaderia intensiva y extensiva, agroindustrial y
agroalimentaria.

TEMA 26.- La innovacion tecnoldgica en la empresa agraria. Aspec-
tos comerciales en las empresas del sector. Criterios de evaluacion
de las decisiones de explotacion en la empresa agraria. Criterios de
evaluacion de inversiones e innovaciones tecnologicas.

TEMA 27.- Factores de produccion y dimatologia. El agua del sue-
lo. Calidad de las aguas para riego. El suelo: génesis, factores for-
madores, propiedades fisico-quimicas, el perfil, erosion y conserva-
cion. Influencia de los factores climaticos en la agricultura.

TEMA 28.- Factores que intervienen en el desarrollo de los vegeta-
les. Su influencia sobre las especies agrarias y forestales.

TEMA 29.- Reproduccion de las especies vegetales, de interés agra-
rio y forestal. Conservacion de los recursos fitogenéticos.

TEMA 30.- La taxonomia en las especies vegetales. Su utilizacién
en la agricultura,

TEMA 31.- Mejora genética de las especies vegetales. Objetivos
y métodos. Contribucion de la mejora genética al desarroflo
agrario.

TEMA 32.- Importancia econdmica de las plagas y enfermedades
de los vegetales. Su refacion con los agrosistemas a lo largo del
tiempo.

TEMA 33.- Técnicas utilizadas para el diagndstico de pardsitos y
patogenos vegetales. Metodologia usada para el estudio de su etio-
logia y epidemiologia.

TEMA 34.- Necesidades de nutrientes de los cultivos. Extracciones y
restituciones al suelo de macro y micronutrientes. La fertilizacién
de los cultivos y su relacidn con la productividad.

TEMA 35.- Alimentacion del ganado: energia bruta, digestibles, me-
tablizable y neta. Variacion de las necesidades energéticas en fun-
cion de la especie y el estado fisioldgico. Necesidades protéicas.
Proteina digestible. Aminoacidos esenciales.

TEMA 36.- Productos hortofruticolas. Procesos de transformacion y
conservacién mediante tratamientos por frio. Atmésfera controladas
y modificadas. Factores de calidad y control analitico.

TEMA 37.- Productos hortofruticolas. Procesos de transformacion y
conservacion mediante tratamientos por calor. Apertizacion y deshi-
dratizacion. Factores de calidad y control analitico.

TEMA 38.- Grasas y aceites. Clasificacion. Caracteristicas. Conserva-
cion. Factores de calidad y control analitico.

TEMA 39.- Vinos, mostos y vinagres. Definicion y composicion. De-
terminaciones analiticas especificas. Control de calidad.

TEMA 40.-Quercineas: masas de robles, alcornoques y encinas en
Extremadura. Vegetacion arborea, arbustiva y herbacea. Climatologia,
fitologia y edafologia.

TEMA 41.- Aguas residuales. Tipos y caracteristicas. Sistema de de-
puracion y tratamiento.

TEMA 42.- Acuicultura. La acuicultura continental. Nutricion, repro-
duccion y sanidad. Legislacion en Extremadura.

TEMA 43.-Ciprinicultura. Importancia de los ciprinidos y su produc-
cion en Extremadura. Sistemas de cria. Comercializacion.

TEMA 44.-Explotacin comerdial de la Tenca. Sistemas tradicionales
y de jaulas flotantes.

TEMA 45.- La investigacion agraria. La investigacion agraria en la

(EE, en Espaiia y en Extremadura. Funciones y competencias. Orga-
nizacion de la investigacion agraria en Extremadura.

CATEGORIA: TITULADO SUPERIOR
ESPECIALIDAD: FARMACIA

TEMA 1.- Concepto de salud y enfermedad. Concepto de Salud




3706 20 Julio 1996

D.0.E—N{mero 84

Piblica. Historia Natural de la enfermedad. Niveles de preven-
cion.

TEMA 2.- Concepto de epidemiologia. Reservorios y fuentes de in-
feccién. Mecanismos de transmision. Sujetos sanos susceptibles. Ca-
dena epidemiologica.

TEMA 3.- Métodos epidemioldgicos. Epidemiologia descriptiva. Epide-

miologia analitica. Epidemiologia experimental. Epidemiologia pre-
diptiva.

TEMA 4.- Accion sanitaria sobre las fuentes de infeccion. Conducta
sanitaria ante los portadores.

TEMA 5.- Acadn sanitaria sobre los mecanismos de transmisidn.
Desinfeccion. Métodos. Estudio de los desinfectantes y antisépticos.
Estudio de su correcta utilizacion.

TEMA 6.- Desinsectacion: Concepto. Clasificacion. Técnicas. Aplicacion.

TEMA 7.- Importancia social de los roedores. Desratizacion. Concep-
to. Clasificacién. Tecnica de aplicacién.

TEMA 8.- Inmunizacién preventiva de las poblaciones.

TEMA 9.- Agua. necesidades. Su importancia como vehiculo de en-
fermedad. Clasificacion. Métodos de depuracién. Sistemas de potabi-
fidad de agua.

TEMA 10.- Residuos sdfidos y liquides. Depuracién.

TEMA |1.- Los alimentos como vehiculos de enfermedad. Toxiinfec-
ciones alimentarias.

TEMA 12.- Sistema Nacional de Salud. Area de Salud. Zona de
Salud.

TEMA 13.- Organizaciones internacionales en materia de Sanidad.

TEMA [4.- Normativa en atencion primaria de salud. Legislacion
comparacion con otras Comunidades Auténomas.

TEMA 15.- Ley General de Sanidad. Ley General para Iz defensa de
los consumidores y usuarios.

TEMA 16.- Codigo Alimentario Espafiol y su desarrollo.

TEMA 17.- Comisién de Actividades molestas, insalubres, nocivas y

peligrosas. Registro sanitaio de industrias y alimentos. Camet de
Manipufadores de Alimentos.

TEMA 18.- Competencias Autonomicas, estatales y locales en mate-
ria de Sanidad y Consumo.

TEMA 19.- Direccion General de Farmaciz y Productos Sanitarios,
organizacion, competencias y funciones. Centro Nacional de Farma-
cologia.

TEMA 20.- Registro de especialidades farmacéuticas. Legislacion. Es-
pecialidades publicitarias y especialidades extranjeras. Publicidad de
medicamentos.

TEMA 21.- Distribucion y comercializacién de las especialidades far-
macéuticas.

TEMA 22.- Dispensacion de especialidades farmacéuticas. Oficinas
de farmacia. Legislacién especifica. Botiquines rurales.

TEMA 23.- Sustancias psicotrdpicas y estupefacientes. Legislacion.

TEMA 24.- Farmacovigilancia. Organos responsables de la misma.
Uso de medicamentos esenciales.

TEMA 25.- Funciones inspectoras de los farmacéuticos en materia
de sanidad. Toma de muestras. Anlisis inicial, contradictorio y diri-
mente. Campana de control de productos alimenticios de origen no
animal.

TEMA 26.- Nuevos medicamentos. Estudio de fa calidad del medi-
camento.

TEMA 27.- Organizacion y estructuracion de un laboratorio de ni-
vel provincial. Relacién entre laboratorio central y periférico.

TEMA 28.- Aceites vegetales comestibles. Control sanitario. Legislacion.

TEMA 29.- Harinas. Control sanitario. Legislacion.

TEMA 30.- Pan y panes especiales. Control sanitario. Legislacion.
TEMA 31.- Productos de confiteria-bolleria-pasteleria y resposteria.
Control sanitario. Legislacion.

TEMA 32.- Conservas vegetales. Control sanitario. Legislacién.

TEMA 33.- Aguas envasadas y bebidas refrescantes. Control sanita-
rio. Legislacion.
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TEMA 34.- Vinos y bebidas alcoholicas. Control sanitario. Legislacion.
TEMA 35.- Aditivos alimentarios. Control sanitario. Legislacidn.
TEMA 36.- Lejias y detergentes. Control sanitario. Legislacidn.

TEMA 37.- Técnica general de control microbioldgico de Alimen-
tos: Clostridium sulfito- reductores, Bacillus cereus, Clostridium
botulinum.

TEMA 38.- Tecnica general de control microbioldgico de alimentos:
recuento total aerobios, mohos y levaduras.

TEMA 39.- Formula leucocitaria, hematocrito y velocidad de sedi-

mentacién. Técnica y significacion para el diagndstico de enferme-
dades.

TEMA 40.- Coagulacion sanguinea. Pruebas mds usuales. Determina-
abn de grupos sanguineos. Factor RH.

TEMA 41.- Anlisis coprologico para el diagnéstico de enteropa-
rasitos.

TEMA 42.- Control analitico de aguas de abastecimientos piblicos.

TEMA 43.- Técnica analitica de orina. Utilidad en el diagnostico de
enfermedades. '

TEMA 44.- Andlisis de esputos, de exudados y trasudados. Su utili-
dad en el diagnéstico de enfermedades.

TEMA 45.- Técnicas generales de control microbiologico identifica-
cion de enterobacteridceas.

(ATEGORIA: TITULADO SUPERIOR
ESPECIALIDAD: QUIMICAS

TEMA 1.- El sector agrario. Conceptos bésicos. Importancia en la
economia nacional. Evolucién historica y comparacién con otros
paises. Las macromagnitudes del sector agrario espafiol. El uso del
suelo y aspectos de su distribucién. La poblacién activa agraria. EI
sector agroindustrial y alimentario espaiiol. £l sector agrario en

TEMA 2.- ta Comunidad Econémica Europea. Creacién, historia y
principios bsicos comunitarios. Las instituciones europeas. Organi-
zacion formal y real de la CEE. El Derecho europeo.

TEMA 3.- El sector agrario en la (EE. La politica agraria comin.
Los acuerdos con terceros paises. La financiacion de la PA.C. El
Fondo Europeo de Orientacion y Garantia Agricola. La organizacién
de mercados. Actuaciones estructurales. principios generales del Tra-
tado de adhesion espafiol.

TEMA 4- La Comunidad Econdmica Europea. Las Organizaciones
Comunes de Mercado. Sistema de precios e intervencion. Montantes
compensatorios monetarios, causas y mecanismos de activacion.

TEMA 5.- Las Organizaciones Comunes de Mercado en la Comuni-
dad, situacién actual y repercusion en los sectores agricolas espa-
floles de cereales, aceites y grasas vegetales, licteos y derivados,
frutos y hortalizas, vino, care de vacuno y ovino y otros sectores
de interés en Extremadura. La revision actual de fa PA.C.

TEMA 6.- La Empresa Agraria. Caracteristicas, tipo, producciones y
perspectivas de la empresa: agricola de secano, de regadio intensi-
vos y extensivos, y ganaderia intensiva y extensiva, agroindustrial y
agroalimentaria.

TEMA 7.- Estudio de suelo I: Curvas de pf Materia. Organica.
Carbonato y caliza activa. Sulfatos. Calcio y Magnesio. Microele-
mentos del suelo. Estudio del suelo Il: Analisis de Cloruros. Sul-
fatos. Carbonato y (aliza activa. Sulfatos. Caicio y Magnesio. Mi-
croelementos del suelo.

TEMA 8.- Agua para riego I: Conductividad y pH. Aniones y (atio-
nes. Contaminacién. Agresividad. Clasificacion de la aguas para rie-
go. Indice de SAR.

TEMA 9.- Agua para riego II: Toma de muestras y preparacion para
ef anilisis. Determinaciones de Macro y Oligoelementos. Interpreta-
cion de los datos analiticos: Indices.

TEMA 10.- Piensos: Toma de muestras y preparacion para el anali-
sis. Determinaciones generales: humedad, cenizas, proteinas, grasas e

hidratos de carbono. Diversas formas de Nitrogeno. Aminoacidos.

TEMA 11.- Fertilizantes I: complejos, foliares y en . suspension. Carac-
teristicas fisicas. Determinaciones generales. Enmiendas Organicas.

TEMA 12.- Fertilizantes Il: Métodos generales de anlisis. Nitrogeno
total. Fsforo total y asimifable. Potasio total y asimitable,

TEMA 13.- Plaguicidas y Herbicidas. Métodos generales de analisis.

TEMA 14.- Harinas de trigo: Ensayos fisicos, actividades enzimatica.
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Mejorantes, blanqueantes y reforzadores. Sémolas de trigo. Pan. Pas-
tas alimenticias.

TEMA 15.- Estudio de vino I: Grado alcohélico. Densidad y extracto
seco. Acidez total, fija y volitil. PH. Acidos. Organicos.

TEMA 16.- Estudio de vinos I: Sustancias minerales. Aniones y Ca-

tiones. Azdcares. Otros componentes. Examen organoléptico.

TEMA 17.- Mostos. Determinaciones especificas. Vinagre. Determina-
diones especificas Productos Enolégicos.

TEMA 18.- Grasas y aceites I Caracteristicas fisicas. Métodos gene-
rales: Opticos, térmicos y otros. Grasas y aceites II: Acidez. Insaponi-
ficable. Peso Molecular. Grado de insaturacién. Ranciedad.

TEMA 19.- Grasas y aceites HI: Identificacion de aceites. Componen-
tes quimicos.

TEMA 20.- Leche y productos lacteos I: Densidad. Extracto seco.
Azicares. Lipidos. Proteinas. Distribucién de cada uno en a leche.

TEMA 21.- Leche y productos licteos II: Leches especiales. Queso.
Mantequilla. Nata y yogurt. Aromas. Edulcorantes y conservadores
quimicos.

TEMA 22.- Azicares: Propiedades funcionales de azdcares en ali-
mentos. Reacciones mas importantes de azicares en quimica de
alimentos. Fibra dietética.

TEMA 23.- Polisacaridos: Almiddn. Propiedades funcionales de los al-
midones en alimentos. Almidones modificados. Parimetros de almi-
dones usados en tecnologia alimentaria.

TEMA 24.- Lipidos. Generalidades de andlisis de lipidos en alimen-
tos. Criterios de calidad en grasas y aceites. Obtencion de aceites y
grasas comestibles. Refinacion. Alteraciones de lipidos en almacena-
miento y fritura y su prevencién.

TEMA 25.- Proteinas I: Factores que influyen en su solubilidad. Pro-
piedades funcionales en alimentos. Valor nutritivo. Calidad proteica.

TEMA 26.- Proteinas II: Estructura de proteinas. Determinacion de
la secuencia.

TEMA 27.- Proteina IlI: Efecto de los procesos tecnologicos en las
propiedades funcionales y valor nutritivo de una proteina. Concen-
trados y aislados protéicos més interesantes.

TEMA 28.- Enzimas I: Factores que afectan la actividad enzimatica.
(arhohidrasas de interés en la industria alimentaria (panificacidn).

TEMA 29.- Enzimas II: Enzimas pécticas. Empleo en tecnologias de
zumos. Pardeamiento enzimatico,

TEMA 30.- Carotenoides, Antocianos y Flavonioides. Estructura gene-
ral y propiedas importantes en la industria agroalimentaria.

TEMA 31.- Clorofila: Generalidades sobre su estructura. Alteraciones
durante los procesos tecnolgicos.

TEMA 32.- Vitaminas y minerales: Principales causas de pérdida en
los procesos tecnoldgicos de los alimentos.

TEMA 33.- Aditivos alimentarios. Investigacion de colorantes, aro-
mas, edulcorantes y conservadores quimicos.

TEMA 34.- Generalidades sobre aditivos secuestrantes, tenso-activos,
edulcorantes, exaltadores del sabor y conservantes.

TEMA 35.- Anilisis sensoriales I: Definicion de calidad sensorial.
Bases del desarrollo del método sensorial. Metodologia del ani-
lisis sensorial. Tipos de pruebas. Seleccion y adiestramiento de
catadores.

TEMA 36.- Analisis sensorial 1l: Medidas sensoriales. Normas de
calidad. Color: Medida practica del calor sensorial e instrumen-
tal. Textura: Medida sensorial e instrumental. Estudio cientifico
de las normas de calidad. Seleccion de factores y métodos de
medida. Relacion media instrumental-sensorial. Limites entre
grados.

TEMA 37.- Transportes en fa industria agroalimentaria y operacio-
nes previas. Sistemas de transporte. Elementos méviles y fijos.
Transportes de fluidos. Lavado. Importancia y equipo. Seleccion y
dasificacion. Escaldado.

TEMA 38.- Tratamientos térmicos. Formas de transmisién del calor.
Métodos de aplicacion del calor a los alimentos. Conservacion de
los alimentos por tratamientos térmicos.

TEMA 39.- Esterilizacion I: Definicion y objetivos. Leyes de la des-
truccion térmica. Sistema de calculo de un proceso térmico

TEMA 40.- Esterilizacion 1I: Optimizacién del calculo de un proceso
térmico. Sistema de determinacion de termorresistencia de espora
para baremos de esterilizacion.
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TEMA 41.- conservacion de alimentos por mecanismos osméticos.
Fundamentos y objetivo. Parametros que se utilizan. Equipos de se-
cado. Secado por sublimacion. Crisis energética y secado.

TEMA 42.- Conservacion en frio. Nociones basicas sobre refrigera-
cion. Equipos de produccion de frio. Calculo de la capacidad de
carga de las camaras frigorificas. Prerrefrigeracion, finalidad, venta-
Jas e inconvenientes. Conservacién frigorifica de productos hortofru-
ticolas.

TEMA 43.- Congelacion. Principios basicos de la congelacion. Méto-
dos generales de la congelacion de alimentos. Calidad y estabilidad
de los alimentos congelados. Aplicaciones de fa congelacion en la
industria alimentaria.

TEMA 44.- Ateraciones de los alimentos durante el almacenamien-
to. Modificacion de proteinas. Modificacion de lipidos. Modificacion
de carbohidratos. Alteraciones de! color. Alteraciones microbianas.

TEMA 45.- Envasado y envases. Maquinas. Envases metalicos. Pro-
blematica. Cierre de envases metilicos. Parametros de evaluacion
del cierre. Envases de vidrio. Problematica. Envases de plastico.
Problematica.

(ATEGORIA: TITULADO SUPERIOR
ESPECIALIDAD: PSICOLOGIA

TEMA I.- Fases del desarrolio en la infancia (I): Social, motor y
afectivo.

TEMA 2.- Fases del desarrollo en la infancia (Il): Lenguaje, comuni-
cacion, motor. Pensamienta precepto.

TEMA 3.- Aspectos cognitivos, sociales y de personalidad del desa-
rroflo en {a Adolescencia. Caracteristicas especificas en nuestra so-
ciedad.

TEMA 4.- Aspectos cognitivos y psicosociales de la vida adulta. Con-
cepto de madurez. Vinculos y relaciones sociales. Familia, situacion
laboral y tiempo libre.

TEMA 5.- Envejecimiento: Periodos y fases. Aspectos cognitivos y de
personalidad. Problematica de la jubilacion. Las relaciones sociales.
El ocio.

TEMA 6.- Principales trastornos psicopatologicos asociados al enve-
jecimiento: Depresion, enfermedades degenerativas y otros.

TEMA 7.- Institucionalizacion de las personas mayores. Alternativas.

TEMA 8.- Plan Gerontologico Nacional. Areas. Lineas de actuacién.
Objetivos. Medidas.

TEMA 9.- El ambiente en la evaluacion psicolégica. Tecnologia en

Psicologia ambiental.

TEMA §0.- El método cientifico. (aracteristicas. Procedimiento. Con-
trol. Validez externa y validez interna. Procedimiento de control de
variables extrafas.

TEMA 11.- La investigacion en Psicologia. Método experimental.
(ausa experimental. Correlacional.

TEMA 12.- Técnicas de recogida de datos en la investigacion. Tipos:
Definicidn, caracteristicas y criterios de eleccién.

TEMA 13.- El informe psicologico. Clinico. Psico-social. Escolar.
Pericial.

TEMA 14.- Rol del psicologo en la Intervencion Social.

TEMA 15.- Psicologia Comunitaria. Origen y campos de aplicacion.
Modelo de competencia.

TEMA 16.- Programas de intervencion Comunitaria. Disefio. Desarro-
Ho. Criterios y técnicas para su evaluacion.

TEMA 17.- Agresion y violencia: Tipos de conducta agresiva y vio-
lenta. Modelos explicativos. Variables determinantes, moduladoras e
inhibidoras.

TEMA 18.- Conducta antisocial. Evaluacion. Tratamiento. Prevencion
en la infancia y la adolescencia.

TEMA 19.- Menores infractores. Marco legal. Alternativas en medio
cerrado, semiabierto y abierto.

TEMA 20.- Delincuencia juvenil, Factores de riesgo. Abordaje y pre-
vencion,

TEMA 21.- Malos tratos a la infancia. Definicién. Psicologia del mal-
tratador y del maltratado. Tipos. Deteccion. Abordaje profesional.
Prevencion.

TEMA 22.- Medidas de proteccion de menores establecidas en la
Ley 21/1987 de 11 de noviembre.
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TEMA 23.- EI acogimiento familiar. Marco tedrico. La acogida fami-
Har, recurso para diversos grupos de pobtacién.

TEMA 24.- La institucionalizacion de menores. Consecuencias psico-
patologicas en el desarrollo de los nifios y nifias.

TEMA 25.- La evaluacdn de fos nifios con dificultades socio-emo-

cionales. Entrevista semiestructurada. Observacion. Cuestionarios es-
tandarizados.

TEMA 26.- Malos tratos a mujeres. Tipologia. Incidencia social. Etio-
logia. Técnicas de apoyo de las mujeres maltratadas.

TEMA 27.- Rasgos de personalidad del hombre maltratador. Perso-
nalidad de la mujer maltratada. La evolucion en la relacion do pa
reja violenta. Repercusiones de los hijos y consecuencias sociales.

TEMA 28.- Entrenamiento en Habilidades Sociales: Objetivos y mo-
delos explicativos. Esquemas generales de los tratamientos. Evalua-
adn de los déficits en Habilidades Sociales.

TEMA 29.- Fundamentacion psicoldgica y pedagogica del curriculum
escolar. Aportaciones de la Psicologia y Ciencias de la Educacion al
diseno curricular en sus distintos niveles educativos.

TEMA 30.- Evaluacion del aprendizaje: Evaluacion de los procesos y
de Tos resultados de aprendizaje en los alumnos. Evaluacion de la
competencia curricular,

TEMA 31.- Evaluacion conductual: Introduccidn, caracteristicas pro-
pias y diferenciales con otros procesos de evaluacion. Fases y me-
todologia. Instrumentos diagnsticos utilizados.

TEMA 32.- Terapia psicodinamica y terapia sistémica. Bases tedricas.
Métodos de evaluacion y diagnostico. Técnicas.

TEMA 33.- Terapia cognitivo conductual. Bases tedricas. Métodos de
evaluacion y diagndsticos. Técnicas.

TEMA 34.- DSM - V. Manual diagndstico y estadistico de los trastor-
nos mentales. Antecedentes. Uso del manual. Evaluacion multiaxial.

TEMA 35.- Retraso mental. Caracteristicas diagnésticas. Clasificacion.
Modelos explicativos. Tratamienta psicoldgico.

TEMA 36.- Trastornos generalizados del desarrollo. Otros trastornos
de la infancia, la nifiez o la adolescencia. Clasificacion. Caracteristi-
cas diagnosticas. Modelos explicativos. Tratamiento psicologico.

TEMA 37.- Trastornos por déficit de atencion y comportamiento
perturbador. (lasificacién. Caracteristicas diagndsticas. Modelos expli-
cativos. Tratamiento psicoldgico.

TEMA 38.- Trastornos de la conducta alimentaria. Trastornos de la
eliminacion. Clasificacion. Caracteristicas diagnosticas. Modelos expli-
cativos. Tratamiento psicelégico.

TEMA 39.- Trastornos de estado de animo. Clasificacion. Caracteris-
ticas diagnésticas. Modelos explicativos. Tratamiento psicoldgico.

TEMA 40.- Esquizofrenia y otros trastornos psicéticos. Caracteristi-
cas diagnosticas. Subtipos. Curso. Modelos explicativos. Tratamiento
psicolégico.

TEMA 41.- Trastornos sexuales y de fa identidad sexual. Clasifica-
cion. Caracteristicas diagndsticas. Modelos explicativos. Tratamiento

psicologico.

TEMA 42.- Trastornos de la ansiedad. Clasificacion, Caracteristicas
diagnosticas. Tratamiento psicolégico.

TEMA 43.- Trastornos de la personalidad. Clasificacién. Caracteristi-
cas diagndsticas. Tratamiento psicologico.

TEMA 44.- Trastornos relacionados con sustancias. Clasificacion. Cri-
terios diagnosticos.

TEMA 45.- La personalidad del drogodependiente. Ansiedad y estrés.

Estilos cognitivos y actitudes. Procesos de aprendizaje de la con-
ducta adictiva,

CATEGORIA: TITULADO SUPERIOR
ESPECIALIDAD: MEDICINA

TEMA .- Concepto de Salud. Factores que determinan la Salud.
(oncepto de Medicina Preventiva y Saiud Publica.

TEMA 2.- Concepto y objetivos de la Epidemiologia. Teoria de la
causalidad en epidemiologia.

TEMA 3.- Epidemiologia descriptiva,
TEMA 4.- Epidemiologia analitica y experimental.

TEMA 5.- Epidemiologia de las Enfermedades Transmisibles. Concep-
tos generales.
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TEMA 6.- Prevencidn de las Enfermedades Transmisibies. Inmuniza-
cion. Calendario vacunal obligatorio.

TEMA 7.- Epidemiologia de Yas Enfermedades Cronico-degenerativas.
Concentos Generales.

TEMA 8.- Educacion para la Salud. Concepto, objetive y métodos.

TEMA 9.- Salud Escolar. Programa de Salud Escolar de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura.

TEMA 10.- Ei Sistema Sanitario Espafiol. Ley General de Sanidad.
TEMA 11.- Atencion Primaria de Salud. EI Centro de Salud. Equipo
de Atencion Primaria. Ordenacion de la atencion primaria en la

{omunidad Autdnoma de Extremadura.

TEMA 12.- Endrocrinologia de la Reproduccion. Ciclo menstrual.
Evalucion de la vida sexual de la mujer.

TEMA 3. Alteraciones del ciclo menstrual normal: amenorrea,
hemorragia genital anormal, dismenorrea y sindrome premens-
trual. :

TEMA 14.- Menopausia.

TEMA 15.- Métodos de Planificacion Familiar.

TEMA 16.- Infecciones ginecoldgicas.

TEMA 17.- Trastornas benignos de la mama.

TEMA 18.- Carcinoma de mama.

TEMA 19.- Neoplasias benignas del iitero. Carcinoma de endometrio.
Endometrosis.

TEMA 20.- Carcina de cérvix.

TEMA 21 .- Esterilidad.

TEMA 22.- Complicaciones del embarazo: aborto. espontineo, emba-
rar0  ectopico, anemia, hiperemesis gravidica, preeclampsia y

eclampsia, hemorragias del tercer trimestre. Definicion, diagndstico
y tratamiento.

TEMA 23.- Principales complicaciones del puerperio. Alteraciones
psiquidtricas durante el embarazo y puerperio.

TEMA 24.- Enfermedades de Transmisidn Sexual.

TEMA 25.- Trastornos relacionados con sustancias de abuso. Epide-
miologia y etiologia. Genética de los trastornos adictivos.

TEMA 26.- Neurobiologia de los trastornos adictivos.

TEMA 27.- Manifestaciones clinicas, prevencion y tratamiento de los
trastornos adictivos.

TEMA 28.- Retrovirus humanos. Infeccion por el VIH: definicion y
etiopatogenia.

TEMA 29.- Infeccion por ef VIH: Epidemiclogia. Evolucion natural de
la infeccion.

TEMA 30.- Manejo del paciente adulto infectado por el VIH. Diag-
nostico de laboratorio de la infeccidn.

TEMA 31.- Principales sindromes clinicos e infecciones asociados a
la infeccién por el VIH. Profilaxis primaria y secundaria y trata-
miento de las principales infecciones asociadas a la infeccion por
el VIH.

TEMA 32.- Tratamiento de la infeccién por el VIH.

TEMA 33.- La infeccion por el VIH en fa mujer embarazada y en
la nfancia.

TEMA 34.- Hipertension arterial.
TEMA 35.- Cardiopatia isquémica.

TEMA 36.- Epilepsia. Manejo del paciente con convulsiones. Diagnos-
tico diferencial y tratamiento. ‘

TEMA 37.- Enfermedad Pulmenar Obstructiva (ronica.

TEMA 38.- Asma.

TEMA 39.- Tuberculoss.

TEMA 40.- Carcinoma de puimén.
TEMA 41.- Diabetes mellitus.
TEMA 42.- Obesidad. Anorexia.

TEMA 43.- Trastornos afectivos, trastornos de ansiedad y trastornos
psicoticos. Definicidn, clasificacion, diagndstico y tratamiento.




3112 20 Julio 1996

D.0.E—N{mero 84

_TEMA 44.- Trastornos neurologicos y psiquidtricos asociados a la
infeccion por el VIH.

TEMA 45.- Enfermedad péptica.

(ATEGORA: TITULADO GRADO MEDIO
ESPECIALIDAD: TRABAJO SOCIAL

TEMA |.- Antecedentes historicos de la Accién Secial. Evolucion de
la Accion Social. Nacimiento y evolucion de la profesion.

TEMA 2.- Legislacion actual en materia de Servicios Sociales: la
Constitucion, el Estatuto de Autonomia, la Ley de Servicios Sociales
de Extremadura. :

TEMA 3.- Filosofia del Trabajo Social. Objetives generales y funcio-
nes del trabajo social. Niveles de intervencion. Coparticipes de la
Accién Social. Areas de Trabajo.

TEMA 4.- Técnicas de Trabajo.

TEMA 5.- El método bdstco: fases del proceso, estudio, programa-
aon, ejecucion y evaluacién.

TEMA 6.- La investigaciin en Trabajo Social.
TEMA 7.- La Planificacion Social.

TEMA 8.- La Acadn Social. Necesidades Sociales. Recursos Sociales.
Servicios Sociales. Bienestar Social.

TEMA 9.- La organizacion, financiacion y funcionamiento de los
Servicios Sociales en Espaia. Nivel estatal, nivel autondmico, nivel
provincial y nivel local.

TEMA 10.- Servicios Sociales: concepto, principios, funciones y gestion.

TEMA 11.- Los Servicios Sociales como instrumentos de participa-
cién y animacion ciudadana. Cauces establecidos y posibles de par-
ticipacion. ‘

TEMA 12.- Servicios Sociates de Atencion Primaria. Servicios Sociales
especializados. Equipamientos. Equipos profesionales en los Servicios

Sociales. Modelos de implantacion de Servicios Sociales Generales

en Extremadura.

TEMA 13.- Drogodependencias. Conceptos basicos y epidemiologia.

Farmacologia de las sustancias de abuso. Plan integral sobre Dro-
gas de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

TEMA [4.- Rol del trabajador social en los Equipos Multidisciplina-
rios de drogodependencias. Legislacion basica en drogodependencia.

+ TEMA 15.- Competencia en materia de Servicios Sociales de fa jun-

ta de Extremadura. Transferencias, contenido y configuracion actual
de lo transferido.

TEMA 16.- La Sociologia como ciencia. Su relacion con otras cien-
aias. Teorias socioldgicas contemporineas.

TEMA 17.- La Sociologia del Consumo. Las oficinas de consumo en
Extremadura.

_ TEMA 18.- Los Centros de Servicios Sociales, estructura, funciona-

miento, funciones de los profesionales y programas que se gestio-
nan desde los mismos.

TEMA 19.- Estructura Social. Andlisis de la estructura social espafio-
fa: clases sociales.

TEMA 20.- EI proceso de socializacién. Los agentes de socializacion
{familia y escuela).

TEMA 21.- Sociologias especiales: rural y urbana.
TEMA 21.- Causas estructurales y sociales de la marginacién.

TEMA 23.- E} control social, critica del concepto de normalidad. Los
valores y el trabajador social.

TEMA 24.- La marginacion en areas rurales. Los barrios marginales:
analisis, factores, consecuencias y programas desarrollados.

TEMA 25.- la marginacion en las areas urbanas. Los barrios mar-
ginales. Andlisis, factores, consecuencias y programas desarrollados.

TEMA 26.- Los movimientos migratorios en Espafia. Evolucion hists-
rica. Problemitica. Situacidn actual (concentracion en las urbes, de.
sertizacion en zonas rurales). i

TEMA 27.- La Psicologfa Social y su relacion con fa Psicologia ge-
neral, fa Sociologia, el Trabajo Sociat y otras ciencias afines.

TEMA 28.- Individuo y cultura. Herencia y medio. Influencia del
medic. La socializacién del individuo. El aprendizaje social.
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TEMA 29.- Psicologia de los inadaptados sociales. Causas de la ina-
daptacion social. Causas endogenas. Causas externas. Medio ambien-
te. Tipos de inadaptacion.

TEMA 30.- Teoria Generai de Grupos. Conceptos. Clases. Elementos
Tecnicos.

TEMA 31.- Proceso de Grupo. Etapas. Motivaciones y causas de de-
sintegracion.

TEMA 32.- la dinamica de Grupos. Componentes de fa misma. No-
tas historicas. '

TEMA 33.- La utilizacion de la dinamica de grupos en el dmbi-
to del bienestar social. Su empleo en ios diferentes sectores de
poblacion.

TEMA 34.- La Comunicacion Social. Concepto. Elementos. Clases. Ni-
veles. Riesgos. Mecanismos de Defensa.

TEMA 35.- Problemas de la psicologia colectiva. Comportamiento de
la multitud. La psicologia de la multitud. La opinién piblica y la
informacién colectiva. Contenido, difusion y lenguaje. Funciones de
la propaganda y publicidad.

CATEGORIA: EDUCADOR/A
TEMA 1.- Psicologia Educativa, Nifios 6 a 16 afios de edad.

TEMA 2.- Teoria y Técnica de grupo: habilidades de manejo de
grupos.

TEMA 3.- Los medios audiovisuales y las nvevas tecnologias de en-
seflanza.

TEMA 4.- La planificacion de actividades educativas. Proceso de
planificacidn. Fases de plantficacion.

TEMA 5.- El proceso educativo y el entorno. Comunidad educativa.

TEMA 6.- Teorias y técnicas de aprendizaje utilizados actualmente
en el ambito educativo.

TEMA 7. Acdon Tutonal Blanificacidn, desawolle y ejecucion de
una tutoria. Tareas basicas de un tutor en un centro educativo.

TEMA 8.- Diferentes teorias de la institucionalizacion. Menores insti-
tucionalizados. Consecuencias psicoldgicas y pedagogicas.

TEMA 9.- Alternativas a la institucionalizacion de menores. Teoria y
aplicaciones practicas.

TEMA 10.- Situacion laboral: paro y emigracion en Extremadura
(coordenadas socio-econdmicas).

. TEMA 11.- las medidas en medio abierto con menores infractores:

libertad vigilada y trabajos en beneficio de la Comunidad. Conteni-
do y evaluacion de los mismos.

TEMA 12.- Estadisticas aplicadas a las ciencias sociales.

TEMA 13.- Geografia socioecondmica de Extremadura: técnicas par
el anilisis de recursos. ~

TEMA 14.- Organizacion politica y administrativa de Extremadura.

TEMA 15.- Caracteristicas sociales, econdmicas y educativas del me-
nor en Espafia y Extremadura.

TEMA 16.- Estrategias de intervencion socioeducativa en menores
caracteriales.

TEMA 17.- Analisis historico de los sistemas de proteccion de me-
nores en Espafia.

TEMA 18.- Marco legal y aspectos juridicos en proteccién y refor-
ma de menores.

TEMA 19.- La comunicacion como recurso educativo. Habilidades de
comunicacion en educacion social.

TEMA 20.- Sistema de observacion y registros del comportamiento.
TEMA 21.- Aspectos psicopedagdgicos de fa motivacidn.
TEMA 22.- Delincuencia juvenil. Causas, tratamiento y prevenclon.

TEMA 23.- Creencias. Actitudes y valores; marco de actuacion e in-
tervencion de un equipo educativo con menores inadaptados.

TEMA 24- La adolescencia: cambios psicologicos, sexuales y emo-
cionales.

TEMA 25.- Carencias afectivas en menores: sintomatologia y reper-
cusiones.

TEMA 26.- Maltrato infantil. Clasificacion. Sintomatologia. Deteccion
y tratamiento.
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TEMA 27 - Desarrollo sexual y educacion en menores.
TEMA 28.- Drogas y menores.

TEMA 29.- Estrategias e integracion sociolaboral en jovenes inadap-
tados. '

TEMA 30.- Educacién para la salud. Salud comunitaria. Prevencion.
Disefio y evaluacion de programas de intervencion.

TEMA 31.- Formacion del autoconcepto. Educacion para la au-
toestima.

TEMA 32.- La atencién educativa de la infancia desde una politica
de bienestar social.

TEMA 33.- Los sentidos en el desarrollo infantil y fa intervencion
educativa en el desarrollo sensorial.

TEMA 34.- influencias de los Medios de Comunicacion en la infan-
cia: la television, el video, la prensa, la radio y el ordenador.

TEMA 35.- El proceso educativo y el entorno. Educacion rural y
urbana.

CATEGORIA: ANIMADOR/A SOCIO CULTURAL.

TEMA 1.- Rasgos psicologicos en el anciano: envejecimiento psiquico:
cambios psicologicos y de personalidad. Enfermedades psiquicas.
Suicidio.

TEMA 2.- Factores que influyen en la satisfaccion del anciano. Mo-
delos de intervencion.

TEMA 3.- Ocio y ocupacion del tiempo libre. Terapia ocupacional.
(ultura en la jubilacion.

TEMA 4.- La animacion sociocultural. Conceptos fundamentales.
TEMA 5.- Niveles de intervencion de animador socio-cultural.

TEMA 6.- Dimensidn social y educativa de la animacion socio-
cultural.

TEMA 7.- Presencia de los mass media en la attimacidn,

TEMA 8.- Metodologia de animacin.

TEMA 9.- La dindmica de la pasividad en una Residencia de
ancianos.

TEMA 10.- £l Club de la Tercera Edad: una institucion comunitaria

TEMA 11.- Estructura demogrifica y asistencia. Indices de envejedi-
miento en la poblaciin espaiiola.

TEMA 12 Situacion global de los ancianos en Espafia: familiar y

_ residencial, cultura y ocio, refaciones sociales, recursos econdmicos

y situacidn laboral, salud y enfermedad.

TEMA 13.- Politica de actuacion gerontologica: demanda asistencial.
Principales recursos asistenciales en Extremadura,

TEMA 14.- Perjuicios e institucionalizacion. Como, dénde y por qué
de las residencias.

TEMA [5.- Derechos humanos y legislacion en la vejez.

TEMA 16.- Sistema de vida alternativa para la Tercera Edad. Desa-
rrolle de las iniciativas de vida compartida.

TEMA 17.- El anciano y su medio: participacion en la vida comuni-
taria,

TEMA 18.- Insercion Social del anciane internado.

TEMA 19.- Programacion de actividades socio-culturales. Metodolo-
gia a seguir.

TEMA 20.- Recuperacion de juegos populares y de tradiciones en
general.

TEMA 21.- Actividades deportivas en fa vejez.

TEMA 22.- El rol social del anciano y factores que pueden influir
en él.

TEMA 23.- La vejez en las sociedades primitivas.

TEMA 24.- Fomento de las relaciones intergeneracionales. Activi-
dades.

TEMA 25.- La figura del Animador Socio-Cultural en una Residencia
de Ancianos. :

TEMA 26.- Motivacion en el Anciano.
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TEMA 27.- Teoria y técnica de grupo. Habilidades de manejo de
grupos.

TEMA 28.- Organizacidn politica y administrativa de Extremadura.

TEMA 29.- Papel del Centro y todos sus trabajadores en ¢l desa-

rrollo de actividades de animacion con los ancianos residentes en '

el mismo.

TEMA 30.- Insercion de las actividades de un Centro de ancianos
dentro de las organizadas por el barrio y por el municipio.

TEMA 31.- Legislacion actual en materia de Servicios Sociales. La
Constitucion. EI Estatuto de Autonomia. La Ley de Servicios Sociales
de Extremadura.

TEMA 32.- La investigacion en Trabajo Social.

TEMA 33.- La organizacidn, financiacion y funcionamiento de los
Servicios Sociales en Espafia. Nivel estatal, nivel autonémico, nivel

provincial, nivel local.

TEMA 34.- Bl uso correcto del Tiempo Libre como medida preven-
tiva de conductas asociales.

TEMA 35.- El equipo de Trabajo. Tecnicas de trabajo en equipo.

CATEGORIA: TITULADO DE GRADO MEDIO
ESPECIALIDAD: ATS./D.UE.

Teoria General

TEMA .- Conceptos Safud y Enfermedad. Evolucion historica. Histo-
ria Natural de la Enfermedad. Concepto de Salud Piblica. Objetivos.

TEMA 2.- Atencion de la Salud. Organizacion. Atencion Primaria de
Salud. Caracteristicas y funciones.

TEMA 3.- Relacién economia-salud. Repercusién socio-econémica de
la salud. Indicadores de Salud.

TEMA 4.- El trabajo en equipo. El equipo de Atencion Primaria. Pa-
pel de [a enfermeria en el equipo de atencion primaria

TEMA 5.- Diagndstico de Safud. Participacion de la Enfermeria,

TEMA 6.- Programa de Salud Infantil. Programa de Prevencion de

Minusvalias: prevencién de errores congénitos del metabolismo e
hipotiroidismo congénito.

TEMA 7.- Ecologia y Salud. Concepto de Ecologia-Ecosistema. Nicho
ecologico. Habitat. Bioma. '

TEMA 8- Inmunidad preventiva de la poblacion.
TEMA 9.- Proceso de Atencién en Enfermeria (PA.E.).

TEMA 10.- Tinciones de uso de laboratorio. Preparacion de medios
de cultivo y azicares.

TEMA 11.- Recogida y tratamiento de productos biologicos para el
laboratorio de Salud. Recogida de agua.

Epidemiologia General

TEMA 12 Concepto de Epidemiologia. Evolucién histérica. Aplica-
ciones de la Epidemiologia ¢ importancia del método epidemiolgi-
€0 para el profesional de enfermeria. Método Epidemiologico: des-
criptivo, analitico y experimental.

TEMA 13.- Epidemiologia de las enfermedades transmisibles. Cadena
epidemioldgica. Epidemiologia: las enfermedades cromicas.

Epidemiologia y Control de las Enfermedades Transmisibles y no
Transmisibles.

TEMA 14.- Hepatitis virica. Epidemiologia y control.
TEMA 15.- Tuberculosis. Epidemiologia y control.
TEMA 16.- Hidatidosis y Brucelosis. Epidemiﬁlogia y control.

TEMA 17.- Sarampion. Rubeola. Parotiditis. Gripe y tétanos. Epide-
miologia y control,

TEMA 18.- Enfermedades de transmisién sexual. Nuevas patologias.
SIDA. Epidemiologia y control.

TEMA 19.- Aspectos generales sobre sexualidad humana. Disfuncio-
nes sexuales. Métodos anticonceptivos. Papel de la enfermeria.

TEMA 20.- Enfermedades Metabolicas. Diabetes. Bocio endémico.
Obesidad. Epidemiologia y control.

TEMA 21.- EI Cancer. Epidemiologia y control. Cancer de colon, rec-
to, mama, cuerpo y cuello uterino.
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TEMA 22.- Enfermedades cardiovasculares. Epidemiologia y control.
TEMA 23.- Toxinfeccidn alimentaria. Epidemiologia y control.

TEMA 24.- Programa de Salud del Anciano. Participacion de fa En-
fermeria.

TEMA 25.- Drogodependencias. Conceptos basicos y epidemiologia.
Farmacologia de fas sustancias de abuso. Plan integral sobre Dro-
gas de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Programacién

TEMA 26.- Educacin para la Salud. Su importancia en la Salud
Publica. Técnicas, medios y evaluacian. El personal de enfermeria
como agente sanitario.

TEMA 27.- Programa basico de Salud. Propdsitos, objetivos, actvi-
dades y fines. El trabajo de enfermeria en los programas basicos
de Salud. Consultas de enfermeria. .

TEMA 28.- Programa de Orientacién y Planificacién Familiar. Parti-
cipacion de fa Enfermeria.

TEMA 29.- Cuidados basicos en el embarazo, parto y puerperio.
Cuidados basicos del recién nacido.

TEMA 30.- Salud Escolar. Programa de Salud Escolar de Extrema-
dura. Participacion de la enfermeria.

TEMA 31.- Programa de Salud Mental. Participacion de la enfer-
meria.

TEMA 31.- Trastornos relacionados con las sustancias de abuso.
Prevencidn y tratamiento de los trastornos adictivos. Rol del perso-
nal de enfermeria en los equipos multidisciplinarios de atencion a
las drogodependencias.

Bioestadistica y demografia

TEMA 33.-Método estadisticos en Salud Phblica. Muestra: sus clases.
Recogida, dasificacion y tabulacion de datos.

TEMA 34.-Censo de poblaciones. Técnicas. Cilculo de la poblacidn
intercensal. Natalidad y fecundidad. Medidas de frecuencia. Mortali-
dad y morbilidad.

TEMA 35.-Ley General de Sanidad. Analisis.

(ATEGORIA: JEFE DE ADMINISTRACION

TEMA |- Tipologia de las Leyes. Leyes Organicas. Leyes Ordinarias.
Decretos-Ley. Decretos Legislativos. Sus caracteristicas.

TEMA 2.- El Reglamento: (lases de Reglamento.

TEMA 3.- La Jurisdiccion contencioso-administrativa. La organizacion.
Las partes. Actos impugnables. ldea general de! proceso.

TEMA 4.- Ef personal funcionario al servicio de las Administracio-
nes Publicas. Seleccion. Provision de puestos de trabajo. Promocién
profesional de los funcionarios. Adquisician y pérdida de la condi-
aon de funcionarios. Situaciones de los funcionarios: Supuestos y
efectos de cada una de ellas.

TEMA 5.- Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de retri-
buciones e indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen disci-
plinario: Faltas, sanciones y procedimientos.

TEMA 6.- £l personal de las Administraciones Piblicas: Sus deberes
funciones con respecto a la Administracion, a fa sociedad y al civ-
dadano. La Oficina de Informacidn, iniciativas y recamaciones.

TEMA 7.- Participacion organica, funcional y cooperativa del admi-
nistrado en funciones administrativas. Actos del administrado: Peti-
ciones y soficitudes, aceptaciones, recursos, reclamaciones, opciones,
requerimiento, intimaciones y declaraciones.

TEMA 8.- Organos superiores de la Funcion Publica. Registro de
Personal. Programacion y Oferta de Empleo Pablico.

TEMA 9.- Ei personal faboral al servicio de las Administraciones
Publicas: Seleccion, derechos, deberes e incompatibilidades. El con-
trato laboral: contenido, duracién y suspension. Negociacién laboral
conflictos y convenios colectivos.

TEMA 10.- El régimen de la Seguridad Social de fos funcionaries.
La MUFACE. El sistema de derechos pasivos.

TEMA 11.- Retribuciones de los funcionarios publicos y del perso-
nal laboral. Normas: estructura y nermas de confeccion. Altas y ba-
jas: su justificacion. Sueldos, trienios, pagas extraordinarias, comple-
mentos, indemnizaciones por residencia y otras remuneraciones. De-
vengo y liquidacion de derechos economicos.

TEMA 12.- El Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura: Contenido, elaboracion, aprobacion y prorroga. Estructura del
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tura del Presupuesto. Técnicas presupuestarias. El Presupuesto
por programas.

TEMA 13.- Modificacion de los créditos iniciales. Créditos extraordi-
narios y suplementos de crédito. Remanentes de crédito. Créditos
ampliables, autorizacion o realizacion de gastos de caracter pluria-
nual, anticipos de tesoreria. Liquidacién de Presupuestos.

TEMA 14.- El gasto publico y su control. Clases. La ordenacién de
gastos y pagos. Fases del procedimiento y principales documentos;
intervencién critica de los gastos y fiscalizacion de los pagos.

TEMA 15.- Sistema espafiol de Seguridad Social. Ideal general. Ges-
tion de la Seguridad Social. Entidades gestoras: Enumeracion, natu-
raleza, organizacion y funciones. Colaboracidn en la gestion.

TEMA 16.- Campo de aplicacion. Inscripcion de empresas. Afiliacidn
de trabajadores. Altas y bajas. Forma de practicarse. Plazos. Cotiza-
" cion. Bases y tipos de cotizacion Sujetos obligados. Aplazamiento de
Pago de cuotas. Procedimiento.

TEMA 17.- Accidn protectora. Contingencias cubiertas. Concepto y
clases de prestaciones. Caricter de las prestaciones. Responsabilidad

en orden a las prestaciones.

TEMA 18.- El contrato laboral: contenido, duracién y suspension.
Modalidades de contratacion laboral.

TEMA 19.- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin. Especial referencia al Titulo II, y al Titulo IV,

TEMA 20.- Contratos de fas Administraciones Piblicas: contratos de

suministros. Otros tipos de contratos. Formas y procedimientos de
contratacién. Expediente de contratacion y su tramitacion.

(ATEGORIA: ENCARGADO GENERAL
ESPECIALIDAD: CARRETERAS

TEMA |.- Medidas de trabajo; organizacin y distribucion del mis-
mo. Control horario. Disciplina del personal.

TEMA 2.- Mantenimiento de instalaciones, maquinaria y itiles.
TEMA 3.- Seguridad y salud laboral en el trabajo.

TEMA 4.- Maquinaria y caracteristicas principales de: movimiento

de tierras, compactacion, nivelado y extendido. Compresores. Cante-
ras. Productos asfélticos. Transporte. Limpieza y desbroce. Pintura y
sefalizacion.

TEMA 5.- Regimenes funcionarial y laboral, Conocimientos bésicos
de derechos y deberes de los trabajadores en cada una de sus ca-

 tegorias y especialidades en Obras, Conservacion y Explotacion.

TEMA 6.- Conocimientos de Geografia. Lengua. Redaccion. Sistema
Métrico. Fisica y Quimica. Ensayos de Laboratorios de Obras.

TEMA 7.- Temas basicos relacionados con topografia, geometria y
trigonometria.

TEMA 8.- Interpretacion de planos y croquis desarrollados en tra-
7ados, replanteos, mediciones de pequefias obras de fabrica.

TEMA 9. Realizacién de croquis y planos sencilos. Acotacién y Es-
calas. ’

TEMA 10.- Ley 7/1995 de Carreteras de Extremadura.

TEMA 11.- Explotacion y gestion de la carretera segin el Re-
glamento General de Carreteras (R.D. 1812/1994 de 2 de sep-
tiembre). /

TEMA 12.- Uso y defensa de la Carretera. Ley 7/1995.

TEMA 13.- Trifico, aforos, regulacion y sefializacién.

TEMA 14.- lluminacién. Seguridad vial. Sefializacion de Obras y obs-
taculos en la carretera.

TEMA 15.- Firmes y pavimentos. Materiales y ejecucién.

TEMA 16.- Obras de tierra. Drenajes y desagiies. Taludes y estabili-
1acion.

TEMA 17.- Obras de fabrica. Materiales y ejecucion

TEMA 18.- Elementos comstitutivos de la carretera, asi como su
construcion y reparacion.

TEMA 19.- Componer y organizar equipos de obra en tierra y en
cimentacion.

- TEMA 20.-Componer y organizar equipos de obra de firmes, repa-

racién de los mismos y en sefalizacion y seguridad.
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CATEGORIA: JEFE DE TALLER

TEMA I.- Motor de dos y cuatro tiempos. Motores eléctricos, poten-
da. Sistemas y tipos.

TEMA 2.- Diferencia en los elementos principales de fos motores de
dos y cuatro tiempos.

TEMA 3.- Sistemas de engrase en motores de dos y cuatro
tiempos.

TEMA 4.- Sistemas de refrigeracion en motores de dos y cuatro
tiempos.

TEMA 5.- Carburacion e inyeccion en motores de explosion. Consu-
mos y sistemas. Tipos de encendidos.

TEMA 6.- Equipo eléctrico del automdvil: bateria, dinameo, alterna-
dores, arranques, alumbrado, etc.

TEMA 7.- Motores diesel: inyeccion, aspiracion, turbo. Compresion,
Areanque.

TEMA 8.-Caracteristicas y diferencias, ventajas y desventajas entre
motor de explosion y combustion.

TEMA 9.- Chasis y carrocerias de vehiculos. Pintura y chapisteria.
TEMA 10.- Sistemas de transmisiones. Ruedas y neumdticos.

TEMA 11.- Suspension. Direccion y frenos.

TEMA 12.- Maquinas herramientas, aparatos de medidas y reglajes
en un taller de conservacion y reparacion de automéviles y ma-

quinaria.

TEMA 13.-Medidas de trabajo, organizacién y distribucion del mis-
mo en talleres. Control horario y disciplina de personal.

TEMA 14.- Régimen laboral, derechos y deberes basicos.
TEMA 15.- Seguridad y salud laborai en el trabajo.

JEMA 16.- Trazados, croquis, curvado y enderezado de planchas,
piezas, tubos y macizos, etc.

TEMA 17.- Caracteristicas y principales elementos de la maquinaria
de Obras Piblicas. Convertidores de par, sistemas hidradlicos, com-

presores, grupos electronicos, reductores finales, etc.

TEMA 18.- Almacén de repuestos, recambios, accesorios y herra-
mientas en un taller de reparacion y conservacion de Parque
Movil.

TEMA 19.- Conservacion y mantenimiento de las instalaciones.
TEMA 20.- Caracteristicas de materiafes férreos, liquidos, lubri-

cantes, grasas, neumaticos, limpieza, pinturas, gomas, plasticos,
derivados, etc.

CATEGORIA: ENCARGADO GENERAL

TEMA [.- Especies de interés en Acuicultura de aguas continen-
tales.

TEMA 2.- Carpa. Descripcion. Reproduccion. Desarrollo. Alimentacion.
Seleccion.

TEMA 3.- Tenca, Descripcion. Reproduccion. Desarrolio. Alimentacion.
Seleccion.

TEMA 4.- Ecosistemas de las charcas-abrevadero en Extremadura.
TEMA 5.- Invertebrados de interés en Acuicultura,
TEMA 6.- Cultivos en jaulas flotantes.

TEMA 7.- Especies autdctonas y aloctonas de los sistemas fluviales
de la regidn extremedia.

TEMA 8.- Acuicultura y Medio Ambiente.

TEMA 9.- Especies botanicas de los ecosistemas acudticos.

TEMA 10.- La dafnia como eslabon alimenticio en Acuicultura.
TEMA 11.- Predadores de las especies piscicolas.

TEMA 12.- Sistemas de alimentacion en Centros de Acuicultura,
TEMA 13.- Replanteo de instalaciones dedicadas a la Acuicultura,
TEMA 14.- 1a Acuicultura en Ja Ley de Pesca.

TEMA 15.- Transporte de especies piscicolas vivas.
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TEMA 16.- Materiales usuales en la construccion de instalaciones.
TEMA 17.- Hidrografia y motobombas.

TEMA 18.- El contrato de trabajo. Concepto. Naturaleza. Sujetos.
Forma. Contenido y régimen juridico. Modalidades.

TEMA 19.- Los contratos administrativos. Los contratos privados de
la administracion. El procedimiento de contratacion en general. Ré-
gimen legal de los contratos administrativos de obras, servicios y
suministros. Los contratos de asistencia con empresas consultoras o
de servicios.

TEMA 20.- La Seguridad Social. Régimen general. Afiliacidn y cotiza-
cion. Accion protectora: Contingencias y prestaciones.

CATEGORIA: ANALISTA:
ESPECIALIDAD: ENOLOGIA Y VITICULTURA

TEMA 1. Ciclo vegetativo de la vid: lloro, brotacidn, crecimiento, de-
sarrollo de brotes, agotamiento, caida de hojas, reposo de las yemas.

TEMA 2.- Vendimia: determinacion de la fecha de vendimia. Control
de maduracion. Tratamiento y andlisis de las muestras.

TEMA 3.- Composicion quimica del vino: etanol. Grado alcohdlico.
Determinacion analitica. Otros alcoholes. Determinacion analitica.

TEMA 4.- Composicion quimica del vino: sustancias de caricter aci-
do. Acdez total, pH y acidez volatil. Determinaciones analiticas. Adi-
do tartarico, malico, citrico y lactico. Determinaciones analiticas.

TEMA 5.- Composicion quimica del vino: material mineral. Cenizas,
alcalinidad de cenizas. Determinaciones analiticas.

TEMA 6.- Composicion quimica del vino: azicares, sélidos solubles y
extracto seco total. Determinaciones analiticas.

TEMA 7. Composicion quimica del vino: compuestos polifendlicos.
Determinaciones analiticas.

TEMA 8.- Composicion quimica del vino: compuestos nitrogenados.
Determinaciones analiticas.

TEMA 9.- Composicion quimica del vino: aditivos. Anhidrido sulfuro-
s0. Determinaciones analiticas. Acide sérbico y ascorbico. Determina-
clones analiticas.

TEMA 10.- Andlisis instrumental aplicado a la enologia. Espectrofo-

‘tometria, absorcion atdmica y cromatografia.

TEMA 11.- Fermentacion alcohdlica y fevaduras: desarrollo de ia
fermentacion alcohdlica y caracteristicas generales de las leva-
duras.

TEMA 12.- Vinificacidn en blanco: parametros analiticos a determi-
nar durante todo el proceso.

TEMA 13.- Vinificacion en tinto: pardmetros analiticos a determinar
durante todo el proceso.

. TEMA 14.-Vinificacion en rosado: parimetros analiticos a determi-

nar durante todo el proceso.

TEMA 15.-Técnicas microbiologicas aplicadas a la enologia: toma de
muestras, aislamiento, tinciones, medios de cultivo, conservacin.

TEMA 16.-Alteraciones microbianas en enologia: picado acético, la
flor, fa vuelta y la grasa.

TEMA 17.-Laboratorio microbioldgico en enologia: material de vi-
drio, autoclave, microscopio, estufa, campana de flujo laminar.

(ATEGORIA: AYUDANTE TECNICO
ESPECIALIDAD: ENOLOGIA Y VITICULTURA
TEMA |- Ciclo vegetativo de la vid: lloro, brotacion, crecimiento,

desarrollo de brotes, agotamiento, caida de hojas, reposo de las ye-
mas.

TEMA 2.- Cido reproductor de la vid: desarrollo de flores y frutos.
Fertilidad de las yemas latentes. Proceso de la iniciacion floral. Flo-

racion. Crecimiento y evolucion de racimos.

TEMA 3.- Relacion entre factores del medio natural y la vifia: el
clima, agua, luz y suelo.

TEMA 4.- Poda. Diferentes tipos de {abores: profundas, labores de
altivo, para eliminacién de hierbas y de plantacion.

TEMA 5.- Yendimia: determinacion de la fecha de la vendimia, Con-
trol de maduracion y avances tecnolégicos de la vendimia.

TEMA 6.- Fermentacion alcohdlica y levadura: desarrollo de la fer-
mentacién alcohdlica y caracteristicas generales de las levadura.
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TEMA 7. Vinificacion en blanco: tratamientos prefermentativos.
Comportamiento de la fermentacién.

TEMA 8.- Vinificacion en tinto: tratamientos prefermentativos. Com-
portamiento de la maceracion y fermentacion.

TEMA 9.- Vinificacion en rosado: Vinificaciones especiales: vinos de
Jerez, vinos espumosos.

TEMA 10.- Clarificacion de los vinos. Tipos de clarificacion.

TEMA [1.- Estabilizacion. Tratamiento frente a quiebras metalicas.
Tratamientos ffsicos. Otros tratamientos.

TEMA 12.- Alteraciones microbianas: picado acético, fa flor, la vuel-
ta, la grasa.

TEMA 13.- Técnicas de embotellado del vino. Tapones. Crianza y
envejecimiento del vino. Barricas.

TEMA 14.- Determinaciones de parimetros enolégicos generales:
densidad, azdcares, grado alcohdlico, sulfuroso, acidez y pH.

TEMA 15.- Derivados enolgicos. Vermut, vinagres y licores.

TEMA 16.- Linipieza en bodega: previa a la vendimia, durante la
vendimia, finalizada la vendimia. Higiene del material vinario.

TEMA 17.-Necesidades frigorificas durante a fermentacion. Tecnicas
de control de la temperatura de fermentacion. Calor producido du-
rante ' fermentacion.

CATEGORIA: ADMINISTRATIVO/A

TEMA 1.- EI personal funcionario al servicio de las Administracio-
nes Piblicas. Seleccion. Provision de puestos de trabajo. Promocién
profesional de los funcionarios. Adquisicion y pérdida de la condi-
aon de funcionario. Situaciones de los funcionarios: supuestos y
efectos de cada una de ellas.

TEMA 2.- Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de retri-
buciones e indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen disci-

plinario: faltas, sanciones y procedimientos.

TEMA 3.- Organos superiores de la Funcion Publica. Estructura y
organizacién de la Funcion Piblica. Oferta de Empleo Publico.

TEMA 4.- El personal laboral al servicio de las Administraciones

Piblicas: seleccién, derechos, deberes e incompatibilidades. £l con-
trato laboral: contenido, duracion y suspension. Negociacion laboral,
conflictos y convenios colectivos.

TEMA 5. Retribuciones de los funcionarios piblicos y del personal
laboral. Normas: estructura y confeccion. Altas y bajas: su justifica-
cion. Sueldos, trienios, pagas extraordinarias, complementos, indem-
nizaciones por residencia y otras remuneraciones. Devengo y liqui-
dacion de derechos econémicos.

TEMA 6.- El Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura: contenido, elaboracion, aprobacién y prérroga. Estruc-
tura del Presupuesto. Técnicas presupuestarias. El Presupuesto
por programas,

TEMA 7.- Modificacion de los créditos iniciales. Créditos extraordi-
narios y suplementos de crédito. Remanentes de crédito. Créditos
ampliables, autorizacion o realizacion de gastos de caracter pluria-
nual. Anticipos de tesoreria. Liquidacion de Presupuestos.

TEMA 8.- El gasto piblico y su control. Clases. La ordenacién
de gastos y pagos. Fases del procedimiento y principales docu-
mentos, intervencidn critica de los gastos y fiscalizacion de los

pagos.

TEMA 9.- £l sistema espaiiol de Seguridad Social. [dea general.
Gestion de la Seguridad Social. Entidades gestoras: enumera-
cidn, naturaleza, organizacion y funciones. Servicios comunes:
enumeracién, naturaleza, organizacion y funciones. Colaboracién
en la gestion.

TEMA 10.- Campo de aplicacion. Inscripcién de empresas. Afiliacion
de trabajadores. Altas y bajas. Forma de practicarse. Plazos. Cotiza-
cion. Bases y tipos de cotizacién. Sujetos obligados. Aplazamiento
de pago de cuotas. Procedimiento.

TEMA 11.- Accién protectora. Contingencias cubiertas. Concepto y
clases de prestaciones. aracter de las prestaciones. Responsabilidad
en orden a las prestaciones.

TEMA 12- La automatizacion de oficinas. Repercusiones organizati-
vas de la automatizacion de oficinas. Productos para la automat-
izacion de oficinas. Concepto de informatica. Informatica y trata-
mientos de textos.

TEMA 13.- Concepto de documento, registro y archivo. Funciones de
registro y de archivo. Clases de archivo. Especial consideracion del
archivo de gestion.
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TEMA 14.- Gestion economica y contabilidad pablica. Funciones de
intervencion y tesoreria,

TEMA 15.- Contratos del Estado: contrato de obras. Contrato de su-
ministro. Contrato de servicios. Disposiciones comunes. Formas de
adjudicacién. Formalizacion. Expedientes de contratacion. Tramita-
aon. Clases. Admision previa. Fianzas.

TEMA 16.- Procedimiento administrativo comun: los érganos de las
Administraciones Piblicas. Los interesados. La actividad de las Ad-
ministraciones Piblicas.

TEMA 17.- Requisitos de fos actos administrativos. Disposiciones ge-
nerales sobre los procedimiento administrativos. Revision de los ac-
tos en via administrativa,

CATEGORIA: ENCARGADO

TEMA .- EI Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social. Con-
cepto y ambito de aplicacion. Los trabajadores por cuenta ajena y
las obligaciones del empresario. Cotizaciones por jornadas reales.

TEMA 2.- Los Convenios provinciales del Campo en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura. Jornada de trabajo. Salarios.
(ategorias profesionales.

TEMA 3.- Los Partes de Trabajo. Modelos normalizados. Objetivos de
las partes de trabajo y utilizacién de los mismos. Los libros de
matricula y normativa de utilizacion.

TEMA 4.- La empresa agraria. Mejora y modernizacion de la em-
presa agraria. La financiacion de la empresa agrania.

TEMA 5.- El asociacionismo agrario. Cooperativas y sociedades
agrarias de transformacion. Las explotaciones familiares agranias.

TEMA 6.~ Cultivos extensivos |. Cereales de invierno y primavera.
Labores preparatorias. Cuidados culturales. Recoleccion. Especies, va-
riedades, plagas y enfermedades mas importantes y su tratamiento.

TEMA 7.- Cultivos extensivos |l. Las leguminosas de grano. Labores
preparatorias. Cuidados culturales. Recoleccidn. Especies, variedades,
plagas y enfermedades mas importantes y su tratamiento.

TEMA 8.- Fruticultura | Los frutales de hueso y pepita. Especies,
variedades y patrones mds importantes. Técnicas culturales. Plagas
y enfermedades mas comunes y su tratamiento.

TEMA 9.- Fruticultura Il Las especies frutales para frutos secos. Ya-
riedades mds importantes. Técnicas culturales. Plagas y enfermeda-
des mas comunes y su tratamiento.

TEMA 10.- 1a vid y el olivo. Variedades de ofivo. Variedades y pa-
trones de vid. Técnicas culturales. Plagas y enfermedades mas co-
munes y su tratamiento.

TEMA 11.- Horticultura extensiva, intensiva e industrial. Principales
especies y variedades cultivadas en Extremadura. Tecnicas de culti-
vo. Plagas y enfermedades mds comunes y su tratamiento.

TEMA 12.- Pastos y praderas. Especies y variedades cultivadas y
espontaneas. Manejo de los pastos. Praderas de secano. Praderas de
regadio.

TEMA 13.- La Dehesa extremefia. Importancia econémica, social y

ecologica. Mantenimiento y aprovechamiento.

TEMA 14.- El ganado porcino. Generalidades. El cerdo ibérico. Ra-
135 y sistemas de produccion.

TEMA 15.- EI ganado vacuno. Ganado vacuno de carne y de leche.
Sistemas de produccion y manejo. Razas.

TEMA 16.- El ganado ovino y caprino. Sistemas de produccién y
manejo. Razas.

TEMA 17.- La contaminacion en el medio rural. Generalidades. Re-
siduos agricolas y ganaderos. Vertidos, depuracion y eliminacion. Los
subproductos agrarios y su aprovechamiento.

(ATEGORIA: ATUDANTE TECNICO

ESPECIALIDAD: INFORMATICA

TEMA 1.- Concepto de sistema operativo y evolucién. Concepto ba-
sico de sistema operativo. Evolucion de los sistemas operativos. Ti-
pos de sistemas operativos. Diferentes visiones de los sistemas ope-
rativos. Disefio e implementacion.

TEMA 2.- Elementos y estructura de los sistemas operativos. Entra-
da/Salida. Procesos. Gestion de memoria. Archivos. Intérprete de co-

‘mandos. Diferentes estructuras de un sistema operativo.

TEMA 3.- Introduccion al sistema operativo UNIX. Elementos. Filoso-
fia. Evolucién historica. EI estandar SVID (UNIX System V).
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TEMA 4.- Fundamento dei sistema operativo UNIX System V. Acceso
al sistema, Personalizaadn del entorno. Archivos y directorios. £l
Shell. Tipos.

TEMA 5.- Administracion basica del 5.0. UNIX System V. Conceptos
administrativos. Instalacion. Conexion. Super usuario. Arranques y

paradas. Perfiles de usuarios y grupos. Tareas de mantenimiento. ,

Seguridad.

TEMA 6.- Conexidn en red del S. 0. UNIX System V. Conceptos bisi-
cos de comunicacion por red. La familia de protocolos INTERNET.
Paquete INTERNET TCP/IP version 4. Ordenes DARPA. Conexiones de
red OSI. Servicios de comunicacion por red STREAMS. Sockets.

TEMA 1.- Iniciacion al sistema operativo de red Windows NT. Inicio
y salida del sistema. Ei administrador de programas. Descripcion y
uso. EI administrador de archivos. Descripcién y uso. El administra-
dor de impresion. El interfaz de comandos. Uso y comandos espe-
cifico. Copias de seguridad. Administrador de servidores. Visor de
SuCesos.

TEMA 8.- Sistema operativo de red NETWARE. Introduccion a redes
Novell. Estructura del sistema de directorios. Usuarios y grupos. Segu-
ridad de red. Tolerancia a fallos. Impresion a red. Comunicaciones.

TEMA 9.- Estructuras fundamentales de datos. Concepto de tipo de
datos. Tipos elementales de datos. Tipos elementales normalizados.
La estructura array. Representacién. La estructura registro. Variantes.
Representaciones. La estructura conjunto. Representacion. La estruc-
tura fichero secuencia.

TEMA 10.- Bases de datos. Objetivos de los sistemas de bases de
datos. Abstraccion de la informacidn. Modelos de datos. Instancias y
esquemas. Independencia de los datos. Lenguaje de definicion de
datos. Lenguaje de manejo de datos. Manejador de base de datos.
Usuarios de bases de datos. Estructura general del sistema.

TEMA I1.- Bases de datos relacionales. Introduccion. Peligros en el
disefio. Normalizacion por medio de dependencias funcionales. Nor-
malizacién por medio de dependencias de valores miltiples. Nor-
malizacién por medio de dependencias de producto. Forma normal
del dominio-llave. Yalores atémicos.

TEMA 12.- Lenguaje de interrogacion SQL Lenguaje de definicion
de datos. Lenguaje de manipulacion de datos. Lenguaje de consulta

de datos.

TEMA 13- lenguajes de programacion y codificacion. Proceso de

traduccion desde el disefio. Caracteristicas de los lenguajes de pro-
gramacién. Fundamentos de fos lenguajes de programacion. Clases
de lenguajes. Estilo de codificacién. Fficiencia.

TEMA 14.- Metodologia de desarrollo de sistemas METRICA. Intro-
duccion. Objetivos. Estructura. Organizacion. Gestion de proyectos.
Implantacién de la metodologia.

TEMA 15.- Implantacion del sistema de informacion. Estructura ge-
neral, Interrelacion con ef plan de sistemas. Usuarios participantes.
Esquema de la interrelacion con el plan de sistemas. Pruebas, im-
plantacidn y aceptacion del sistema.

TEMA 16.- Redes de drea local y extensa. Conceptos. Topologias.
Control de acceso: controlado, aleatorio. Normalizaciones internacio-
nales: IEEE 802.x. Andlisis de rendimiento.

TEMA 17.- Ofimatica. Aproximacion a la idea. Componentes funda-
mentales. Entornos graficos de usuario. Paquetes integrados. Carac-
teristicas. Yentajas.

CATEGORIA: CAPATAZ

ESPECIALIDAD: FORESTAL

TEMA |- Principales coniferas presentes en Extremadura. Enumera-
aion, caracteristicas y distribucion. Requerimientos ecoldgicos.

TEMA 2.- Principales frondosas presentes en Extremadura. Enume-
racién, caracteristicas y distribucion. Requerimientos ecoldgicos.

TEMA 3.- El sector forestal. Principales productos forestales e im-
portancia econdmica. Distribucién regional. El sector forestal en Ex-
tremadura.

TEMA 4.- El medio naturai de Extremadura. Sintesis Geografica.
Unidades Naturales. Clima. Geologia. Hidrografia. Vegetacion natural.
Fauna silvestre.

TEMA §.- La Ley de Montes del 8 de junio de 1957 y su regla-
mento. Contenido. Clasificacion de los montes. Deslinde y amojona-
miento.

TEMA 6.- Viveros forestales. Recogido y seleccion de semilla. Rodales
selectos. Arboles plus. Produccion de planta en envase. Produccién
de plantas a raiz desnuda. Calidad de la planta. Embalaje y trans-
porte de planta. :
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TEMA 7.- Repoblacion forestal I. Generalidades. Principales especies
a emplear, segln zonas y objetivos de la repoblacién. Decreto de
reforestacion en Extremadura.

TEMA 8.- Repoblacion forestal Il. Tratamientos de la vegetacion
preexistente: objetivos, métodos, maquinaria y herramientas.
Preparacion del suelo: objetivos, métodos, maquinaria y herra-
mientas.

TEMA 9.- Repoblacion forestal IIl. Siembra o plantacion: época, mé-
todos, maquinaria y herramientas. Trabajos culturales posteriores a
la repoblacion: cavas, desbroces, apostados, poda de formacién, cla-
reos y daras, proteccion de las repoblaciones.

TEMA 10.- Aprovechamiento forestales I: aprovechamientos madera-
bles. Sefialamiento. Cubicacion y medicion de arboles en pie. Apeo,
desramado, despunte. Cubicacion de arboles apeados.

TEMA 11.- Aprovechamiento forestales II: aprovechamientos de la
dehesa. El corcho: medicién del corcho, desbornizado, corcho de re-
produccion, turno. La poda. La lefia: medicion de lenas. Pastizales:
dasificacion, mejora de pastizales de la dehesa. La montanera. La
ley de la dehesa en Extremadura 1/1986.

TEMA 12.-Plagas y enfermedades. Plagas y enfermedades mas im-
portantes de coniferas y frondosas en Extremadura. Métodos de lu-
cha.

TEMA 13.-Fauna y flora silvestres. Familias y especies mas impor-
tantes. Reconocimiento e identificacion de especies mas caracteristi-
cas. Especies declaradas amenazadas en Extremadura: descripcion y
habitat.

TEMA [4.-la caza y la pesca. Especies cinegéticas de mayor interés
en Extremadura. Caza mayor y caza menor. Gestion cinegetica.
Principales especies objeto de pesca en Extremadura. La ley de
caza y la Ley de pesca en Extremadura.

TEMA 15.-Incendios forestales. Tipos. causas. Factores que influyen
en su propagaclon. Selvicultura preventiva. Areas cortafuegos. Detec-
cidn. Extincion: cuadrillas retén, vehiculos auto bomba, maquinarias
pesadas, helicopteros, hidroaviones y aviones de carga en tierra.

CATEGORIA: INTENDENTE

TEMA |- Legislacion vigente en materia de alimentacion. Compe-
tencias legislativas de la Junta de Extremadura.

TEMA 1.- Suministro de viveres y combustibles. Tipos y dlases de
combustibles.

TEMA 3.- Organizacion de almacén de viveres. Libro de almacén.
Libro de proveedores.

TEMA 4.- Técnicas de conservacion de los alimentos. Congelacion.
Refrigeracion.

TEMA 5.- Custodia del material. Menaje de cocina y comedor. Ins-
trumentos y elementos de trabajo para ef personal de cocina y de
comedor.

TEMA 6.- Organizacion de cocina y comedor. Supervision de cima-
ras e instalaciones frigorificas.

TEMA 7.- Elaboracion de minuta y cdlculo de alimentos.

TEMA 8.- Cantidad de alimentos en una dieta alimenticia. Conteni-
do calérico de dietas segiin edades.

TEMA 9.- (alidad de alimentos. Presentacion y textura de los ali-
mentos. '

TEMA 10.- Rendicién de cuentas. Facturacion. Libro de acreedores Y
deudores.

TEMA 11.- Conocimiento de la condimentacicn de la afimentacion.
TEMA 12.- Normas de higiene en el material de cocina. Normas hi-
giénicas en la conservacion de alimentos. Normas higiénicas en la

manipuacion de afimentos.

TEMA 13.- Gilculo practico de una minuta. Calculo practico de un
asiento en el Libro de Proveedores.

TEMA 14.- Inventario. Mobifiario. Altas y Bajas. Adquisicion.

TEMA 15.- Legislacion contemplada en el Convenio Colectivo para
el Personal Laboral de la Junta de Extremadura.

(ATEGORIA: MAYORAL
TEMA |.- Propiedad ristica. Derechos y deberes con respecto a la
Administracién.

TEMA 2.- Factores climaticos de la agricultura. Clima. Temperatura.
Luz. Viento.
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TEMA 3.- El suelo. Textura y estructura. Clases de suelo. Erosion y
sus causas. Métodos de proteccion.

TEMA 4.- Abonado. Enmiendas. Formulas de abonado cultivos prin-
cipales. Practicas de empleo.

TEMA 5.- Plagas y enfermedades. Medios de lucha. Tratamientos
preventivos y curativos. Lucha biologica e integrada.

TEMA 6.- Sanidad vegetal. Campaiias oficiaies. Productos fitesanita-
nos. Toxiadad, control y comercializacion.

TEMA 7.- Cereales de invierno y de primavera. Exigencias de culti-
va. Labores preparatorias. Labores culturales. Practicas. Cuidados y
recoleccion. Especies mas comunes en Extremadura. Plagas y enfer-
medades. Rendimientos.

TEMA 8.- Plantas oleaginosas. Especies mas importantes en Extre-
madura. Labores, siembra, abonado, tratamientos, herbicidas y rie-

g0s.

TEMA 9.- Leguminosas de grano. Especies mis comunes. Labores.
Plaga y enfermedades. Tratamiento.

TEMA 10.- Olivo y vid. Yariedades y patrones mas comunes. Cultivo.
Plagas y Enfermedades. Tratamientos.

TEMA 11.- Frutales. Especies, patrones y variedades ms importan-
tes. Cultivo. Marco de plantacion. Labores culturales. Plagas y enfer-

medades. Tratamientos.

TEMA 12.- Horticultura. Especies y variedades. Técnicas de cultivo.
Plagas y enfermedades. Tratamientos.

TEMA 13.- Viveros y semilias. Camas calientes y frias. Plantas orna-
mentales, horticolas frutales y forestales. Controles y legislacién.

TEMA 14.- Pastos y praderas. Especies y variedades. Practicas cul-
turales. Abonado fosfopotdsico. Plagas y enfermedades. Tratamientos.

TEMA 15.- Ganado vacuno, ovino y caprino. Razas, sistemas de ex-
plotacion. Plan sanitario.

CATEGORIA: AUXILIAR CONTROLADOR PECUARIO

TEMA |- Sanidad Animal. Conceptos y objetivos. Enfermedades de
fos animales: Tipos de enfermedades segin e! agente que los pro-

duce. lucha, tratamiento y erradicacion de los mismos. Recursos
técnicos. Policia Sanitaria. Concepto,

TEMA 2.- Lucha contra la peste porcina africana. Eliminacién de
focos de P.PA. Detencion de focos y diagndstico de la enfermedad.
Sacrificio de animales enfermos y sospechosos y destruccion de los

«addveres. Destruccion y desinfeccion de materias presuntamente

contaminantes. Indemnizaciones por sacrificios obligatorie. Yaciado
de |2 explotacién repoblacién.

TEMA 3.- Lucha contra la peste porcina africana. Policia Sanita-
ria y Chequeo Seroldgico. Objetivos de la Policia Sanitaria del
chequeo serolégico. Actividades en Policia Sanitaria: Control de
ganado, explotaciones, mataderos e industrias y de presuntos
focos sanitarios. Chequeo serofdgico: Concepto y actividades del
Auxiltar Controlador Pecuario. Sujecion e identificacion de los
animales. Remision de muestra para su diagnéstico. Actuacion
sobre los cerdos positivos.

TEMA 4.- Explotaciones ganaderas. Registro de explotaciones pecua-
rias. Explotaciones ganaderas. Concepto. Sistema de explotacién. Ti-
pos de explotacién segin su superficie, censo y manejo de los ani-
males. Registro oficial de explotaciones porcinas.

TEMA 5.- Lucha contra la tuberculosis, brucelosis, leucosis y peri-
neumonia bavina. Qbjetives de las Campafias: Eliminar los perjui-
cios: a} Sanitarios. b) Econdmicos. ¢) Sociales. Bases técnicas, diag-
ngstico y eliminacion de animales reaccionantes positivos. Bases
econdmicas: Fuentes de financiacion y compensaciones por sacrificio
de los animales enfermos.

TEMA 6.- Funciones de auxiliar pecuario en fas (ampafias de sa-
neamiento ganadero. Enfermedades objeto de campafia. Diagndstico
de las mismas. Actuaciones del Auxiliar Pecuario: a) En la identifi-
cacion de la explotacion y animales objeto de campafia. b) Ayuda
en el diagnéstico y toma de muestras. ¢) En la identificacion y eli-
minacion de los animales reaccionantes positivos. d) En la prepara-
cidn del material técnico a utilizar. e} Desinfeccidn de establos y
alojamiento de animales positivos.

TEMA 7.- Movimiento pecuario: control de explotaciones. Normas
generales sobre movimiento pecuario. Guia de Origen y Sanidad
Pecvaria. Guia interprovincial. Cartilla Ganadera.

TEMA 8.- Estructura veterinaria en los servicios de Sanidad Animal,
Servicio de Sanidad Animal. Dependencia Organica y Estructura. La-
boratorio de Sanidad Animal. Oficina veterinaria de Iona. Equipos
técnicos especializados en la lucha contra enfermedades.
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TEMA 9.- Marcaje de ganado. Tipos de marcaje. Ventajas e inconve-
nientes de cada tipo de marcaje. Importancia y utilizacién de los
sistemas de marcaje en el ganado.

TEMA 10.- Instalaciones para inmovilizar y manejar el ganado. Ti-
pos de instalaciones de manejos mas comunes. Breve descripcién
de las caracteristicas constructivas de las instalaciones de manejo.
Operaciones y enfermedades mas importantes en las que se inmo-
viliza a los distintos tipos de ganado.

TEMA 11.- Especies de ganado domésticos mas difundidas en Ex-
tremadura. Especie, algunas caracteristicas y razas mds comunes.
Tipos de explotaciones ganaderas: definicion y caracteristicas.

TEMA 12.- Controles de rendimiento del ganado. Generalidades de
los controles de rendimiento. Controles de rendimiento en ganado
de leche: tipos y breve descripadn.

TEMA 13.- Reproduccion y mejora ganadera. Generalidades. Siste-
mas de reproduccién. Finalidad de la mejora ganadera.

TEMA [4.- Inseminacién artificial. Generalidades y caracteristicas.
Circuitos de nseminacion artificial. Especies ganaderas mas comu-
nes que utilzan la inseminacién artificial.

TEMA 15.- Ayudas ganaderas del FEOGA-GARANTIA. Generalidades.
Descripcion de las ayudas. Sistema de periodos de inspeccion y
control en campo.

CATEGORIA: AUXILLAR DE PUERICULTURA

TEMA |- Introduccion al dmbito de actuacion de los Servicios So-
cales. Prestaciones basicas orientadas a menores.

TEMA 2.- Formas del maltrato infantil. Indicadores ffsicos, conduc-
tuales y emocionales. La negligencia con los menores. Indicadores
fisicos, conductuales y emocionales.

TEMA 3.- Historia, evolucion y andlisis de las instituciones de me-
nores.

TEMA 4.- Cuidados basicos de un nifio menor de 4 afios en rela-
cion a su desarrollo integral.

TEMA 5.- Trastornos del suefic en un nifio menor de 4 afos y cui-

dados que requiere.

TEMA 6.- Trastornos motrices y del lenguaje. Actividades a desarro-
llar para la correccion de dichos déficits.

TEMA 7.- El juego como elemento™ de desarrollo del nifio en sus
distintas etapas: de 0 a 4 afios.

TEMA 8.- Normas generales sobre asistencia inmediata al nifio en-
fermo y al nifio accidentado.

TEMA 9.- Epidemiologia de las enfermedades transmisibles mas co-
munes en el nifio de 0-4 afios. Proxilaxis pasiva y vacunal de las
mismas.

TEMA 10.- La relacion: padres-auxiliar-escuela infantil. La entrewista
de recepcion.

TEMA 11.- Espacio fisico: instalaciones, mobiliario, medios materia-
les y decoracion.

TEMA [2.- Principales trastornos y deficiencias en [a infancia con
problematicas de inadaptacion social.

TEMA 13- Intoxicaciones y toxiinfecciones alimentarias en el mifio.
TEMA 14.-La alimentacion: normas generales. Elementos de la dieta.

Requerimientos alimenticios. Condiciones que requiere la lactancia
artificial. '

-TEMA 15.-1a prevencion de accidentes en el nifio. Estudio especial

de la prevencion de accidentes por traumatismos, intoxicaciones,
quemadura, asfixia y por cuerpos extraiios en vias respiratorias y
digestiva.

CATEGORIA: PRACTICO TOPOGRAFO

TEMA 1.-Unidades de medida. Sistema métrico decimal. Unidades de
longitud. Unidad de superficie. Unidades angulares. Tipos de gra-
duaciones. Graduacion sexagesimal. Graduacién centesimal.

TEMA 2.- Concepto de topografia. ldeas generales. Definicion de
plano topografico. La escala. Concepto y utilizacion. Escalas grandes
Y pequefias.

TEMA 3.- Definicion de levantamiento topografico. Concepto de dis-
tancia natural. distancia reducida. Altitud. Desnivel. Pendiente. Super-
ficie agraria.

TEMA 4.- Lineas fundamentales del terreno. Yaguadas. Divisorias. Co-
llados. Curas de nivel. Definicion y su refacion con las formas -de
terrene Fraidistandia.
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TEMA 5.- Sedialamiento de puntos en ef terreno. Formas y materia-
les empleados. Definir los siguientes términos y su relacion con la
topografia: Hito, banderola, ploada, jalon, nivel, alineacion, escuadra,
mira, bastén, cinta rodete, prisma y placa de punteria.

TEMA 6.- Elementos accesorios de un instrumento topografico: Tri-
podes. Plataforma. Elementos de union. Plataforma nivelante. Torni-
llos de presion y coincidencia.

TEMA 7.- Nivel esférico y nivel principal. Cuidados y conservacion
durante ef transporte y almacenamiento. Especial atencién a las
lentes.

TEMA 8.- Qué es una estacion. La ploada dptica. Tornillos nivelan-
tes. Modo de estacionar un taquimetro. Altura del instrumento. Ra-
diar un punto, significado y elementos necesarios en campo.

TEMA 9.- El nivel topogrfico, definicion y aplicaciones. Miras alti-
métricas. Divisiones minimas en que estan graduadas. Funciones del
portamiras en este tipo de trabajos. Cambios de estacign.

TEMA 10.- Replanteo. Definir brevemente en qué consiste. Bases de
replanteo. Objeto de la misma. Sefializacion en el terreno. Ubicacion
ideal. Como se materializan los puntos replanteados en las distintas
fases de la ejecucion de una carretera tanto en planta como en
alzado.

TEMA 11.- Perfil longitudinal transversal. Definirlos y su relacion.
Funciones del portamiras. Puntos fundamentales para obtenerlos
correctamente.

TEMA 12.- Concepto de talud, desmonte y terraplén. (abera de
desmonte. Pies de terraplén,

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: LABORATORIO

TEMA |- El control Metroldgico del Estado. Aprobacion de modelo.
Yerificacion primitiva.

TEMA 2.- Control Metrologico CEE. Aprobacion de modelo CEE. Veri-
ficacion primitiva CEE.

TEMA 3.- Equipos de medida de energia eléctnca en alta y baja
tension: Aparatos basicos que componen un equipo de medida de
energia eléctrica en alta y baja tension. Condiciones de montaje e
instalacion. Conexionado de los contadores. Constante de medicion

del equipo; descripaon de los distintos casos segin las constantes
y relaciones de los elementos.

TEMA 4.- Contadores de energia eléctrica: Reglamentacion aplicable.
Caracteristicas  generales. Funcionamiento. Precintado, marcado y
placa de caracteristicas. Tipos y caracteristicas particufares. Ensayos

y comprobaciones en lahoratorio y en domicilio.

TEMA 5.- Transformadores de medida de energia eléctrica: Normati-
va aplicable. Transformadores de tension y de intensidad, caracte-
risticas generales y particulares. Precintado, marcado y placa de
caracteristicas. Ensayos y comprobaciones.

TEMA 6.- Indicadores de maxima o maximetros: Normativa aplica-
ble. Tipos. Funcionamiento. Placa de caracteristicas. Ensayos y com-
probaciones. Interruptores de control de potencia: Normativa apli-
cable. Grupos. Marcas e indicaciones. Funcionamiento. Ensayos y
comprobaciones. Condiciones de montaje en las instalaciones.

TEMA 7.- Contadores de agua fria y agua caliente: Ordenes de re-
gulacion. Caudal minimo, caudal de transicién y campo de medida.
(aracteristicas tecnologicas generales. Inscripciones y marcas. Ensa--
yos. Descripcion del funcionamiento de los contadores de velocidad
y de los volumétricos. Condiciones de montaje en las instalaciones.

TEMA 8.- Contadores volumétricos de liquidos distintos del agua:
Orden de regulacidn. Descripcion basica y funcionamiento de un
contador volumétrico de fiquidos distintos del agua. Suministro mi-
nimo y volumen ciclico. Dispositivos indicadores. Dispositive de re-
gulacion. Inscripciones, marcas y precintado. Dispositivos comple-
mentarios.

TEMA 9.- Sistemas de medida de liquidos distintos del agua: Orden
de regulacion. Concepto de sistema de medida. Caracteristicas basi-
cas de un sistema de medida. Punto de referencia; sistemas de
manguera llena y sistemas de manguera vacia. Condiciones que de-
ben cumplir los contadores incluidos en los sistemas de medida.
Dispositivos necesarios para asegurar una medida correcta. Verifica-
aon primitiva.

TEMA 10.- Contadores de gas: Orden de regulacion. Tipos. Descrip-
aon de su funcionamiento. Prescripciones generales. Ensayos.

TEMA H1.- Manometros: Ordenes de regulacion. Prescripciones gene-
rales. Inscripciones y marcas. Verificacion primitiva. Verificacién pe-

riodica. Yerificacion tras una reparacién o modificacion.

TEMA 12.- Pesas: Ordenes de regulacion. Tipos. Materiales constituti-
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vos de las pesas. Ajuste. Indicaciones y signos distintivos. Acabado.
tnstrumentos de pesaje: Definicion. Clasificacién. Constitucion de los
instrumentos de pesaje. Modos de indicacion o impresion de las
pesadas. Fidelidad, movilidad y sensibilidad. Dispositives de tara.
Controles metrologicos.

CATEGORIA: INSTRUCTOR/A

TEMA [.- Psicologia evolutiva. Desarrolio humano y evolucion. Ef
recién nacido. EI desarrollo motdrico, cognitivo, afectivo y social. i
desarrolle adulto y la vejez.

TEMA 1.- Psicologia social. Procesos psicosociales basicos: comunica-
aon, soualizacion, atraccion y desviacion. Las actitudes sociales:
concepto, formacion y cambio. Medida de las actitudes.

TEMA 3.- Conceptos basicos en drogodependencias. Epidemiologia
de las drogodependencias. Historia de las drogodependencias.

TEMA 4.- Terapia ocupacional general. Conceptos generales de tera-
pia ocupacional: definicion, filosofia, historia y evolucion. El Tera-
peuta Qcupacional, su campo de accion y funciones generales. El
equipo multiprofesional y otros profesionales afines. Deantologia y
legisiacion.

- TEMA 5.- Plan Nacional sobre drogas. Plan Integral sobre drogas
de la Comunidad Autonoma Extremefia. Sus drganos de gestion, es-
tructura organica, objetivos.

TEMA 6.- Historia de las Comunidades Terapéuticas. Tipos de cen-
tros o recursos destinados fundamentalmente a la reinsercién so-
cial del drogodependiente. Estructura profesional de estos Centros.

TEMA 7.- Terapia ocupacional en marginacion social. Aspectos biold-
gicos psicoldgicos y sociales de fa marginacion social: alcoholismo,
drogodependencia, delincuendia, tercera edad, desempleados y otros
- marginados. Tratamientos bioldgicos, psicosociales y comunitarios.
Rehabilitacion y terapia ocupacional en ia marginacton social.

TEMA 8.- Terapia ocupacional en medio abierto en régimen de in-
ternamiento. Sus diferencias.

TEMA .- Técnicas de terapia ocupacional. Actividades sociales re-
creativas. Desarrollo de las capacidades manipulativas. Teoria y
practica docente en terapia ocupacional. Actividades creativas, téc-
micas y artisticas. Musicoterapia. Expresion corporal. Relajacion, de-
porte y educacidn fisica. '

TEMA 10.- Técnicas de animacion de grupos. Psicologia de los gru-
pos. Estructura y procese de grupos. Interaccion grupal. Los roles
en el grupo. Problemas especificos de grupos especiales. Técnicas
especificas de animacién de grupos.

TEMA 1).- Epidemiologia del SIDA. Educacion para la salud. Medi-
das preventivas.

TEMA 12.- Papel de los instructores en un equipo multiprofesional
de atencion a las drogodependencias.

CATEGORIA: MECNICO/A INSPECTOR/A

TEMA .- Frenos. Distintos tipos de frenos. Reglaje, verificacion y
localizacion de averias.

TEMA 2.- Estudio del chasis. Estudio del embrague. Estudio del
cambio de velocidades. Estudio de los drganos de transmision del
movimiento. Estudio de los puentes.

TEMA 3.- Estudio de la suspension y amortiguacidn. Estudio de
ruedas y neumaticos. Estado de las cubiertas, dimensiones. Princi-
pales partes de una cubierta.

TEMA 4.- Desmontaje y montaje de: embrague, cambios de velod-
dades, transmisién, direccién, suspension, amortiguacion, frenos, rue-
das y neumdticos.

TEMA 5.- Motor: definrcion, clases, caracteres. £} motor de explosién
de cuatro tiempos: concepto, combustible, descripcion del ciclo del
mismo y funcionamiente. Regularidad. Organos. Averias.

TEMA §.- Distribucion de los gases: elementos, regulacion, puesta a
punto de la distribucion y averias.

TEMA 7.- Ejes y suspemsion. Averias de la suspension. Métodos de
inspeccion.

TEMA 8.- Direccion: tipos de direccion, reglaje, verificacion y locali-
zacion de averias.

TEMA 9.- (Carroceria: acondicionamiento exterior e interior y defi-
ciendias.

TEMA [0.- Equipo eléctrico: elementos, descripaidn, sefializacion y
alumbrado.

TEMA (.- Diferenciales: tipos, reglaje, verificacion y localizacién de
averias.
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TEMA 12.- RD. 2042/1994 de 14 de octubre por el que se regufa
la inspeccién técnica de vehiculos.

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA

ESPECIALIDAD: ELECTRICIDAD AUTOMOVIL

TEMA |.- Estudio de fa bateria, dinamo y alternador. Constitucién
y principio de funcionamiento.

TEMA 2.- Estudio del circuito de encendido. Elementos constituyen-
tes del circuito de encendido. Principios de funcionamiento. Distin-
tos tipos de sistemas de encendido.

TEMA 3.- Estudio del circuito del alumbrado. Caracteristicas de los
conductores. Elementos que componen el circuito de alumbrado.

Faros y lamparas.

TEMA 4.- Estudio de los circuitos de maniobra. Elementos de cons-
titucién. Circuitos accesorios. Elementos que lo constituyen.

TEMA 5.- El motor de explosion. Dos y cuatro tiempos.
TEMA 6.- EI motor de combustion. Dos y cuatro tiempos.

TEMA 7.- Estudio de embrague. Distintos tipos. Estudios especificos
de cada uno de los elementos que lo componen.

TEMA 8.- Bobinados y reparaciones de motores de corriente conti-
nua y alterna, transformadores y aparatos de todas clases.

TEMA 9.- Estudio organico de los elementos que constituyen los
motores. Cilindro, pistones, bielas, etc. Estudio de sus materiales.

TEMA 10.- Estudio de los circuitos y elementos de lubrificacion.
Lubrificantes.

TEMA 11.- Direccion. Tipos de direccion. Reglaje, verificacion, locali-
zacion y reparacion de averias.

TEMA [2.- Empleo de aparatos de diagnosis (mecnica y electrici-
dad).

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: CARRETERAS

TEMA 1.- la Ley 7/1995, de 27 de Abril de Carreteras de Extre-

madura. Interrelaciones entre el Cadigo de Circulacion y la legisla-
¢ion sobre carreteras.

TEMA 2.- Actuaciones relativas al uso y defensa de carreteras. Con-
feccion de partes, denundias e informes. Distancias a las que se
pueden autorizar los distintos tipos de obras contiguas a las carre-

' teras. Condiciones para construcciones y autorizaciones de accesos.

Infracciones a la legislacidn vigente. Dafios realizados por particula-
res en las carreteras. Actuaciones en casos imprevistos, o que pon-
gan en peligro la seguridad vial (accidentes de trifico, desprendi-
mientos, etc.).

TEMA 3.- Nociones de topografia. Definiciones. Interpretacion de
planos de planta. Perfiles longitudinales y transversales de carrete-
ra. Replanteo de curvas horizontales. Circulares por procedimientos
sencilios. Replanteo de pequefias obras de fabrica.

TEMA 4.- Croquizado. Escalas a emplear. Normas en la acotacion
de un croquis. ’

TEMA 5.- Elementos constitutivos de la carretera. Definicion y des-
eripcién de las obras de tierra. Definicién y descripcion de las
obras de fabrica y sus partes. Definicion y descripcion de las obras
de desagie.

TEMA 6.- Obras de tierra. Cimientos (en roca, tierra..). Desmontes
en tierra. Desmontes en roca. Terraplenes. Pedraplenes.

TEMA 7.- Firmes y pavimentos. Materiales y ejecucion para sub-ba-
ses. Materiales y ejecucion para bases. Materiales determinados. Ari-

dos y otros materiales de pavimentos. Firmes y pavimentos flexi-
bles.

TEMA 8.- Drenajes. Cunetas (materiales y ejecucion). Drenajes pro-
fundos (materiales y ejecucion).

TEMA 9.- Elementos complementarios. Sefializacion horizontal y ver-
tical. Barreras de seguridad. Balizamiento.

TEMA 10.- Compésicidn y funcionamiento elemental de un equipo
para excavaciones en roca y tierra. Composicion y funcionamiento
elemental de un equipo para apertura o limpieza de cunetas.
Composicion'y funcionamiento elemental de equipos para construc-
cién de terraplenes y pedraplenes. Composicion y funcionamiento
elemental de un equipo para ejecucién de drenajes profundos.

TEMA .- Composicion y funcionamiento efemental de un equipo
de construccién de bases o sub-bases granulares. Composicion y
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funcionamiento elemental de un equipo para ejecucion de bases de
macadin. Composicion y funcionamiento elemental de un equipo
para ejecucion de riegos asfalticos, monocapas y bicapas. Composi-
cién y funcionamiento elemental de un equipo para ejecucion de
distintos tipos de baches. Composicion y funcionamiento elemental
de un equipo para correccion de blandones,

TEMA 12.- Organizaciones para la sefializacion de las distintas
obras y croquis para su colocacion. Organizacién de equipos para
sefializacion vertical, horizontal y balizamiento. Organizacion de
equipos de conservacion para barridos, limpiezas de calzadas y zo-
nas contiguas.

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: CONDYCTOR/A

TEMA .- El conductor/a al servicio de la Junta de Extremadura.
Derechos y obligaciones: trabajador, usuario y del ciudadana. Cuida-
dos del vehiculo.

TEMA 2.- Codigo de circulacion: Normas de trafico y seguridad vial.

TEMA 3.- Motor: definicidn, clases y caracteres. Motor de explosion
de cuatro tiempos: conceptos, combustible, descripcion del ciclo del
mismo y funcionamiento. Regularidad. Organos. Averias.

TEMA 4.- Carburacidn: sistema, elementos de que consta, elementos
complementarios, elementos accesorios y averias.

TEMA 5.- Encendido: sistemas de encendido, descripcion de sus ele-
mentos, funcionamiento, puesta a punto del encendido, averias y
engrase.

TEMA 6.- Lubricacion: sistemas, elementos que la componen, averias
y engrase.

TEMA 7.- Refrigeracion: sistema, elementos, accionamiento y averias.
TEMA 8 - Transmision: sistemas, drganos de la transmisin, descrip-

cién de sus elementos, estructura, funcionamiento y engrase.

TEMA 9.- Chasis: partes de que se compene. Suspension: elementos,
averias y engrase.

TEMA 10.- Normas basicas sobre electricidad del automévil. Equipo
eléctrico: elementos y descripcion de los mismos, averias y engrase.

TEMA 11.- Direccion: elementos, averias y engrase. Frenos: elemen-
tos, dlases de averias y engrase.

TEMA 12.- Motor Diesel de cuatro tiempos: drganos del motor, sis-
tema de inyeccién, elementos, funcionamiento, averias y engrase.

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: CHAPISTA

TEMA |- Ensamblado de la chapa, herramientas y maquinas del
chapista.

TEMA 1.- Soldadura eléctrica y oxiacetilénicas,
TEMA 3.- Carroceria, verificaciones en las mismas.
TEMA 4.- Técnicas de reparacion de las carrocerias.
TEMA 5.- Tapizados: reparacidn y sustitucidn.

TEMA 6.- Puertas y sus elementos, cristales, mecanismos y juntas,
colocacién y reparacion.

TEMA 7.- Mezcla de pinturas, equipos de pintar, accesorios y con-
servacion.

TEMA 8.- Procesas de pintado: capas de fondo, esmaltes, secados.
TEMA 9.- Sistemas de secado y lijado. Desengrasado e imprimacién.
TEMA 10.- Preparacién de superficies a pintar.

TEMA 11.- Colorimetria y pulverizado de pintura,

TEMA 12.- Agentes corrosivos. Disolventes.

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO

TEMA .- Morteros mas comunes usados en construccion. Tiempo
de fraguado normal de los distintos morteros. Diferentes tipos de
armaduras en construccion. Elementos usados en estructuras de
edificios.

TEMA 2.- Diversos tipos de materiales para tabicados. Materiales
comunes usados en el revestimiento de paredes. Materiales comu-
nes usados en cubrimiento de suelos. Tipos de materiales para fa-
bricacion de falsos techos.
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TEMA 3.- Herramientas naturales mas corrientes en atbanileria. He-
rramientas auxiliares en albafileria. Maquinas ligeras empleadas en
construccion. Maquinas pesadas empleadas en construccion.

TEMA 4.- La madera en la construccion: generalidades. Carpinteria
interior: porteria, armarios, revestimiento de paredes. Pinturas: para
madera, hierro, paredes, etc. Lacas y barnices.

TEMA 5.- Materiales mds comunes utilizados para tuberias de con-
duccion de agua. Herramientas manuales usadas cominmente en
fontaneria. Funcionamiento de los distintos dosificadores de agua
en inodoros: cisternas y fluxdmetros. Diferentes sistemas para ca-
lentar agua en viviendas.

TEMA 6.- Tipos de calderas empleadas en calefaccion y agua «a-
liente central. Combustibles comunes empleados. Esquema general
de construcaidn y funcionamiento de un circuito de calefaccion por
agua caliente.

TEMA 7.- Ley de Ohm. Diferentes unidades de medidas en electrici-
dad. Aparatos de medida. Aparatos de proteccion para circuitos
eléctricos.

TEMA 8.- Conductores y aislantes. Herramientas comunes usadas en
electricidad. Bases, davijas, reguladores de intensidad, etc. Tipos. Es-
quema basico de una instalacion eléctrica en viviendas.

TEMA 9.- Elementos de calefaccién eléctrica. Elementos de refrige-
racion. Bombas de calor. Diversos tipos de elementos usades en
ilaminacion. Referencia general sobre pequefios electrodomésticos y
equipos de sonido.

TEMA 10 Herramientas mas comunes usadas en mecanica de au-
tomviles. Motores de combustidn interna: tipos y funcienamiento.
Tipos de refrigeracion en los motores de explosion. La direccion: ti-
pos, proteccion y asistencia.

TEMA 11.- La transmision: tipos y esquema de funcionamiento. El
encendido: tipos y esquemas de funcionamiento. La iluminacion: es-
quema basico de instalacion, fa calefaccion y el aire acondicionado:
conceptos basicos.

TEMA 12.- Operaciones generadas del mantenimiente de un vehicu-
lo. Neumticos: tipos comunes y presiones normales de hinchado de
neumaticos. Cambios de aceite. Filtros de aire y aceite. Regulacion
de fa altura de iluminacién.

(ATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: MECNICA

TEMA |.- Motor de cuatro tiempos. Desmontaje y montaje de los

elementos que diferencian un motor diesel de un motor de explo
sidn. Sistema de Inyeccion. Elementos. Funcionamiento. Averias.

TEMA 1. Estudio del chasis. Estudio del embrague. Estudio de
cambio de velocidades. Estudio de los drganos de transmision del
maovimiento. Estudio de los puentes. ‘

TEMA 3.- Estudio de la direccion. Estudio de suspension y amorti-
guacion, Estudio de los frenos. Estudio de ruedas y neumaticos.

TEMA 4.- Desmontaje y montaje de: embrague, cambio de velocida-
des, transmision, direccidn, suspension, amortiguacion, frenos, ruedas
y neumaticos.

TEMA 5.- Motor. Definicién. Clases. Caracteres. Motor de explosion
de cuatro tiempos. Concepto. Combustibie. Descripcion del ciclo del
misme y funcionamiento. Regularidad. Organos. Averias.

TEMA 6.- Distribucién de fos gases. Elementos. Regulacién. Puesta 2
punto de la distribucion y averias.

TEMA 7.- Encendido. Sistemas de encendido, descripcién de sus ele-
mentos. Funcionamiento. Puesta a punto del encendido. Averias y
engrase.

TEMA 8.- Lubricacion. Sistemas y elementos que la componen. Ave-
rias y engrase.

TEMA 9.- Refrigeracion. Sistemas. Elementos. Accionamiento. Averias.

TEMA 10.- Equipo eléctrico. Elementos y descripcion de los mismos.
Averias y engrase.

TEMA 11.- Encendido. Sistemas de encendido, descripcion de sus
elementos. Funcionamiento. Puesta a punto del encendido. Averias y
engrase.

TEMA 12.- Carburacién. Sistema. Elementos de que consta. Elemen-
tos complementarios. Elementos accesorios. Averias.

CATEGORIA: OFICIAL PRIMERA
ESPECIALIDAD: TRACTORISTA

TEMA .- Principios mecanicos del tractor.
TEMA 2.- Mecanismo eléctrico del tractor.
TEMA 3.- Sistema de lubrificacién.

- TEMA A.- Sistema de refrigeracion.

TEMA 5.- Sistema de transmision.
TEMA 6.- Sistema hidradlico.

TEMA 7.- Operaciones de mantenimiento.
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EMA B.- Aperos de fabranza. Tipes.

EMA 9.- Sembrados y abonados. Funcionamiento.
EMA 10.- Maquinaria para tratamiento.

EMA 11.- Maquinaria para recoleccion.

EMA 12.- Cuidados de los neumaticos.

ATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA
‘SPECIALIDAD: AGRICOLA

EMA 1.- Operaciones de mantenimiento del tractor.
EMA 2.- Aperos de labranza. Tipos.

EMA 3.- Sembradoras y abonadoras.

EMA 4.- Maquinaria para tratamientos.

EMA 5.- Maquinaria para recoleccion.

EMA 6.- Sistemas de riego.

EMA 7.- Sistemas de laboreo del suelo.

EMA 8.- Poda de frutales: Tipos y época de realizacion.
EMA 9.- Multiplicacion de frutales. Acodos. Injertos.

EMA 10.- Agrimensura. Area de Poligonos.

ATEGORIA: AUXILIAR DE ADMINISTRACION.

EMA 1.- Procedimiento administrativo comin: los drganos de las
dministraciones Publicas. Los interesades. La actividad de las Ad-
ninistraciones Piblicas.

EMA 1. Requisitos de los actos administrativos. Disposiciones ge-
ierales sobre los procedimientos administrativos. Revision de los
ctos en via administrativa.

EMA 3.- Contratos del Estado: contrato de obras. Contrato de su-
ninistro. Contrato de servicios. Disposiciones comunes. Formas de
judicacion. Formalizacién. Expedientes de contratacion. Tramita-
ion. Clases. Admisidn previa. Fianzas.

EMA 4.- El personal al servicio de la Junta de Extremadura: retri-
wciones, seleccion, derechos y deberes.

EMA 5.- EI Régimen General de la Seguridad Social. Afiliacidn. Co-
izacién y recaudacion. Accion protectora: concepto y clases de
restaciones.

EMA 6.- Concepto de documento, registro y archivo. Funciones de

registro y de archivo. Clases de archivo. Especial consideracion del
archivo de gestion.

TEMA 7.- Anilisis documental: documentos oficiales. Formacion del
expediente. Documentacion de apoyo informativo. Criterios de orde-
nacion de archivo. El archivo como fuente de informacion: servicio
del archivo.

TEMA 8.- La automatizacion de oficinas. Repercusiones organizativas
de la automatizacion de oficinas. Productos para la automatizacion
de oficinas Concepto de informatica. Informtica y tratamiento de
textos.

TEMA 9.- EI Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura. Caracteristicas, estructura, aprobacion, ejecucion y control.

TEMA 10.- El gasto pablico y su control. Clases. La ordenacidn de
gastos y pagos. Fases del procedimiento y principales documentos,
intervencion critica de los gastos y fiscalizacién de los pagos.

CATEGORIA: AUXILIAR SANITARIO

TEMA 1.- Breve estudio de los Microorganismos patdgenos, bacte-
ras, virus, etc., breve estudio de los protozoos. Concepto de infec-
cion. Las enfermedades transmisibles. Bases para su diagnéstico por
¢l laboratorio.

TEMA 2.- Concepto de Epidemiologia. Epidemiologia de las enfer-
medades transmisibles, y no transmisibles. Prevencion de las enfer-
medades transmisibles. Aislamiento. Cuarentena y vigilancia. Declara-
cion obligatoria.

TEMA 3.- Desinfeccion y esterilizacion. Desinfeccion por procederes
fisicos. Desinfectantes quimicos utilizados y técnicas de empleo. De-
sinfecciéon concurrente y terminal.

TEMA 4.- Artropodos vehiculadores de enfermedades. Pediculosis y
sarna. Desinsectacion. Técnicas fisicas y quimicas empleadas.

TEMA 5.- Clasificacion de las enfermedades segin su puerta de en-
trada. Breve idea de las enfermedades que se transmiten por via
respiratoia.

TEMA 6.- Breve idea de las enfermedades que se transmiten por el
agua y los alimentos.

TEMA 7.- Breve idea de las enfermedades que se transmiten por el
contacto con los animales o por fa ingestion de sus productos: le-
che, carne, huevos, etc.

TEMA 8.- Breve idea de las enfermedades que se transmiten por
contacto directo y por contacto venéreo.

JEMA .- Intoxicaciones y Toxiinfecciones alimentarias. Concepto,
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importancia actual. Conservacion de los alimentos. Problemas sani-
tarios de las conservas y semiconservas.

TEMA 10.- Aseo personal y de las ropas. Aseos diarios del enfermo.
Lavado: higiene bucal, cuidado del pelo, pies ufias y piel. Peligros
de infeccion.

CATEGORIA: COCINERO/A

TEMA |- EI personal de cocina al servicio de la Junta de Extre-
madura: derechos y obligaciones. Organizacion de la cocina en fun-
aén de los usuarios: equipos de trabajo y organizacién de los es-
pacios y del tiempo.

TEMA 2.- Planificaaén y elaboracion de los mends de comidas
adaptados a los diferentes usuarios. Compra de alimentos. Organi-
zacién del comedor. Preparacion de comidas y fiestas especiales en
funcién de los usuarios.

TEMA 3.- Medidas higiénicas y sanitarias en la manipulacion de
alimentos. Prevencion de accidentes de los trabajadores y de los
usuarios. Limpieza de maquinaria, accesorios, menaje y espacios.
Conservacion de alimentos.

TEMA 4.- Desayunos: clases. Meriendas: clases. Postres. frutas de
temporada y productos licteos. Reposteria. Cremas, flanes, natillas,
arroz con leche, compotas de frutas, etc. Modo de hacerlas.

TEMA 5 - Pastas. Propiedades y formas principales de cocinarlas.
Legumbres: propiedades y formas principales de cocinarlas.

TEMA 6.- Huevos. Forma de conocer su grado de frescura. Nor-
mas basicas de preparacion. Géneros que los complementan.
Propiedades alimentarias y digestivas de las diversas formas de
preparacién.

TEMA 7.- Pescados. Forma de conocer su grado de frescura. Epocas
idoneas de las especies mds importantes. Clases en cuanto a su
medio ambiente, su poder alimenticio. Formas mas importantes de
preparacion. Division por sus precios. Su conservacion.

TEMA 8.- Carnes. Division en cuanto a propiedades afimenticias.
(alidades segin su aplicacién y aprovechamiento. Grandes y peque-
fas piezas mds importantes. Formas basicas de elaboracion. Conser-
vacion y tiempo de reposo necesario. :

TEMA 9.- Aves. Clases mis usuales en cocina. Division segin sus
clases y preparaciones iddneas de cada una. Tratamiento previo,
conservacion y tiempo de reposo necesario. Caza: principales formas
de prepararla.

TEMA 10.- Ensaladas. Salsas de tomate, bechamel, vinagretas, mayo-

nesas, etc. formas de prepararlas. Elementos complementarios de
las comidas: bebidas, aperitivos, entremeses, etc. Presentacion de las
comidas.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: ALBANILERIA,

TEMA | —-Morteros mas comunes usados en construccion. Proporcio-
nes de mezcla.

TEMA 2.Tipos de armaduras y elementos usados en las estructu-
ras de edificios.

TEMA 3.—Materiaies cerdmicos y afines usados en construccion de
muros y tipos de éstos.

TEMA 4—(onstruccion de arcos y elementos que entran en su
construccion.

TEMA 5.—Solados con baldosas y tratado de los mismos.

TEMA 6.—Herramientas mas corrientes utilizadas en afbahileria. M3-
quinas herramientas ligeras empleadas en construccion. Maquinas
herramientas pesadas empleadas en construccion.

TEMA 7.—Tipos de muros y arcos construidos con piedras.

TEMA 8.—Enfoscados, maestreados y lucidos con morteros. Clases
de éstos. Guarnecidos con yesos.

TEMA 9.-{olocacion de miras. Recibo y colocacion de cercos. Fa-
brica de ladrillos a cara vista.

TEMA 10.—Hormigonado en cimentaciones, muros, capa de com-
prension, etc.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: CARRETERAS.

TEMA |.—La Ley 7/1995, de 27 de abril de Carreteras de Extre-
madura. Interrelaciones entre el Codigo de Circulacion y fa legisla-
cién sobre carreteras.

TEMA 2.—Actuaciones relativas al uso y defensa de carreteras. Con-
feccion de partes, denuncias e informes. Distancias a las que se
pueden autorizar los distintos tipos de obras contiguas a la carre-
teras. Condiciones para construcciones y autorizaciones de accesos.
Infracciones a la legistacion vigente. Dafios realizados por particula-
res en la carreteras. Actuaciones en casos imprevistos o que pon-
gan en peligro la seguridad vial (accidentes de trafico, desprendi-
mientos, etc.).
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TEMA 3.—Nociones de topografia. Definiciones. Interpretacion de
planos de planta. Perfiles longitudinales y transversales de carrete-
ra. Replanteo de curvas horizontales. Circulares por procedimientos
sencillos. Replanteo de pequefias obras de fabrica.

TEMA 4.—(roquizado. Escalas a emplear. Normas en la acotaggn
de un croquis.

TEMA 5.—Elementos constitutivos de a carretera. Definicion y des-
cnpaidn de las obras de tierra. Definicion y descripcion de las
obras de fabrica y sus partes. Definicion y descripcion de las obras
de desagile.

TEMA 6.—0Obras de tierra. (imientos en roca y tierra. Desmontes en
tierra. Desmontes en roca. Terraplenes. Pedraplenes.

TEMA 7.—Firmes y pavimentos. Materiales y ejecucion para sub-ba-
ses. Materiales y ejecucion para bases. Materiales determinados. Ari-
dos y otros materiales de pavimentos. Firmes y pavimentos flexi-
bles.

TEMA 8.—Drenajes. Cunetas: materiales y ejecucién. Drenajes profun-
dos: materiales y ejecucion.

TEMA 9.—Elementos complementarios. Sefializacion horizontal y ver-
tical. Barreras de seguridad. Balizamiento.

TEMA 10.—Composicion y funcionamiento elemental de un equipo
para excavaciones en roca y tierra. Composicién y funcionamiento
elemental de un equipo para apertura o limpieza de cunetas.
Composicion y funcionamiento elemental de equipos para construc-
cion de terraplenes y pedraplenes. Composicion y funcionamiento
elemental de un equipo para ejecucion de drenajes profundos.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: CONDUCTOR/A.

TEMA |.—El conductor/a al servicio de la Junta de Extremadura.
Derechos y obligaciones: trabajador, usuario y del ciudadano. Cuida-
dos del vehiculo.

TEMA 2.—(édigo de circulacion: Normas de trifico y seguridad vial.

TEMA 3.—Cambios de direccion, cambio de sentido de circulacion,
detenciones y estacionamientos. Preferencias de paso. Separacion
entre vehiculos. Obstaculos y vias en reparacion. Accidentes y de-
mas. Pasos a nivel: forma de sefialarlos y forma de detencion.

TEMA 4.—Vias piblicas. Definir la via urbana, interurbana, travesia,
pista, autovia, autopista, badén, puente, curva y cambio de rasante.
Partes de que constan fas vias.

TEMA 5.—Sefiales dpticas y acdsticas. Describir los distintos casos y

modos de empleo. Otras sefiales. Sefiales de circulacion: colores y
formas. Clasificacion de las mismas y significado.

TEMA 6.—Alumbrado de los automoviles. Caracteristicas generales
de las luces. Alumbrado de los turismos de servicio particular, sus
distintas clases y descripcion de los mismos. Alumbrado de los de-
mds vehiculos automdviles y de traccion animal asi como de los
servicios de urgencia. Utiizacion del alumhrado. Descripcion del
empleo del mismo segin los distintos casos.

TEMA 7.—Motor: definicin, clases y caracteres. Motor de explosion
de cuatro tiempos: conceptos, combustible, descripcion del ciclo del
mismo y funcionamiento. Regularidad. Organos. Averias.

TEMA 8.—Transmision: sistemas, drganos de la transmision, descrip-
adn de sus elementos, estructura, funcionamiento y engrase.

TEMA 9.—Direccion: elementos, averias y engrase. Frenos: elementos,
dases de averias y engrase.

TEMA 10.—Motor Diesel de cuatro tiempos: drganos del motor, sis-
tema de inyeccién, elementos, funcionamiento, averias y engrase.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO.

TEMA | —Morteros mas comunes usados en construccion. Tiempo .
de fraguado normal de fos distintos morteros. Diferentes tipos de
armaduras en construccion. Elementos usados en estructuras de
edificios.

TEMA 2.—Diversos tipos de materiales para tabicados. Materiales
comunes usados en el revestimiento de paredes. Materiales comu-
nes usados en cubrimiento de suelos. Tipos de materiales para fa-
bricacion de falsos techos.

TEMA 3.—Herramientas manuales més corrientes en albaiileria. He-
rramientas auxiliares en albafiileria. Maquinas ligeras empleadas en
construccion. Maquinas pesadas empleadas en construccidn.

TEMA 4.—Materiales comunes utilizados para tuberias de conduc-
con de agua. Herramientas manuales usadas comdnmente en fon-
taneria. Funcionamiento de los distintos dosificadores de agua en
inodoros: cisternas y fluxometros. Diferentes sistemas para calentar
agua en viviendas.

TEMA 5.—Tipos de calderas empleadas en calefaccion y agua ca-
liente central. Combustibles comunes empieados. Esquema general
de construccion y funcionamiento de un circuito de calefacaon por
agua caliente.

TEMA 6.—Ley de Ohm. Diferentes unidades de medidas en electrici-
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dad. Aparatos de medidas. Aparatos de proteccion para circuitos
eléctricos.

TEMA 7—(Conductores y aislantes. Herramientas comunes usadas en
electricidad. Bases, clavijas, reguladores de intensidad, etc. Tipos. Es-
quema bisico de una instalacion eléctrica en viviendas,

TEMA 8.—Elementos de calefaccion eléctrica. Elementos de refrige-
racion. Bombas de calor. Diversos tipos de elementos usados en
lluminacion. Referencia general sobre pequefios electrodomésticos y
equipos de sonido.

TEMA 9. —Herramientas comunes usadas en mecanica de automévi-
les. Motores de combustion interna: tipos y funcionamiento. Tipos
de refrigeracion en los motores de explosién. La direccidn: tipos,
proteccion y asistencia.

TEMA 10.—Operaciones generadas del mantenimiento de un vehicu-
lo. Neumaticos: tipos comunes y presiones normales de hinchado de
neumaticos. Cambios de aceite. Filtros de aire y aceite. Regulacion
de la altura de iluminacién.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: ENCARGADO DE PISTA.
TEMA 1.—Montaje de elementos deportivos de la instalacion (baja-

da de canasta, montar campo de veleibol, colocar redes de balon-
cesto, balonmano, fiitbol-sala, etc).

TEMA 2.—Control de material deportivo.

TEMA 3.—Controlar que se cumplan las normas de la instalacidn
en cuanto a la utilizacion de prendas y calzado deportivo ade-
cuado.

TEMA 4.—(ontrol del cuadrante de actividades (partidos, competi-
ciones, entrenamiento, etc.).

TEMA 5.—Colocacion elementos para jueces y arbitros.
TEMA 6.—Colocacion marcadores electronicos.

TEMA 7.—Control acceso a las instalaciones.

TEMA 8.—Controf para una buena puesta a punto de todo el equi-
pamiento de las instalaciones deportivas (canastas de baloncesto y
sus elementos, redes de voleibol y sus elementos).

TEMA 9.—Control y puesta a punto de otros elementos, como col-
chonetas, quitamientos, minitran, trampolin de saltos, potros, plin-
ton, etc.

TEMA 10.—Comunicaciones reglamentarias ante incidencias.

CATEGORIA: PASTOR/A.
TEMA |.—Alimentacion del ganado. Prados, pastizales y cultivos fo-
rrajeros. Bases del racionamiento. Uso de concentrados.

#ﬁa 2.—Normas de higiene y sanidad en |a explotacion ganadera
Principales enfermedades dei ganado. Campafias de saneamientc
ganadero.

TEMA 3.—Instalaciones ganaderas en régimen intensivo y extensivo.
Condiciones generales higiénico-sanitarias.

TEMA 4.—Importancia econdmica de las producciones ganaderas en
Extremadura. Mapa ganadero: Distribucion por especies y aptitudes.

TEMA 5.—Las plagas en el campo extremefio. Su prevencion y tra-
tamiento. Normas de uso de plaguicidas.

TEMA 6.—Alimentacidn, sanidad ¢ higiene del ganado ovino, distri-
bucién racional de las hembras en ¢l parto y en el postparto.

TEMA 7.—las maquinas en la explotacién ganadera. Maquinaria de
ordefio. Descripcion y normas de manejo.

TEMA 8.—Ordefio del ganado ovino. Conocimientos generales y ma-
nejo de instalaciones y similares.

TEMA 9.—Perpectivas de las producciones de leche y de carne de
vacuno. Otras orientaciones productivas.

TEMA 10.—Maquinaria para mantenimiento de praderas y conserva-
cién de forrajes. Descripcion y forma de utilizacion.

CATEGORIA: OFICIAL SEGUNDA.
ESPECIALIDAD: OFICIOS.

TEMA |.—Interrelaciones entre el Codigo de Girculacion y la legista-

cion sobre carreteras.

TEMA 2.- Actuaciones refativas al uso y defensa de carreteras. Con-
feccion de partes, denuncias e informes. Distancias a las que se
pueden autorizar los distintos tipos de obras contiguas a las carre-
teras. Condiciones para construcciones y autorizaciones de accesos.
Infracciones a fa legislacion vigente. Dafios realizados por particula-
res en las carreteras. Actuaciones en casos imprevistos o que pon-
gan en peligro la seguridad vial (accidentes de trifico, desprendi-
mientos etc).

TEMA 3.—Nociones de topografia. Definiciones. Interpretacion de
planos de planta. Perfiles longitudinales y transversales de carrete-
ra. Replanteo de curvas horizontales. Circulares por procedimientos
sencillos. Replanteo de pequefias obras de fabrica.
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TEMA 4.—Croquizado. Escalas a emplear. Normas en la acotacién
de un croquis.

TEMA 5.—Elementos constitutivos de la carretera. Definicion y des-

aipcion de las obras de tierra. Definicion y descripcion de las

obras de fabrica y sus partes. Definicion y descripcién de las obras
de desagiie.

TEMA 6.—Obras de tierra. Cimientos en roca y tierra. Desmontes en
tierra. Desmontes en roca. Terraplenes. Pedregales.

TEMA 7.—Firmes y pavimentos. Materiales y ejecucion para sub-
bases. Materiales y ejecucion para bases. Materiales determina-
dos. Aridos y otros materiales de pavimentos. Firmes y pavi-
mentos flexibles.

TEMA 8.—Drenajes. Cunetas: materiales y ejecucion. Drenajes profun-
dos: materiales y ejecucion.

TEMA 9.—Elementos complementarios. Sefializacion horizontal y ver-
tical. Barreras de seguridad. Balizamiento.

TEMA 10.—Composicion y funcionamiento elemental de un equi-
po para excavaciones en roca y tierra. Composicion y funciona-
miento elemental de un equipo para apertura o limpieza de
cunetas. Composicion y funcionamiento elemental de equipos
para construccion de terraplenes y pedregales. Composicion y
funcionamiento elemental de un equipo para ejecucion de dre-
najes profundos.

CATEGORIA: ENCARGADO/A DE CENTRO.

TEMA |.—Medidas de seguridad en centros piiblicos.

TEMA 2.—Funciones ordinarias de mantenimiento en centros pi-
blicos.

TEMA 3.—El Il Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la
Junta de Extremadura.

TEMA 4.—Control y custodia del material fungible.
TEMA 5.—Racionalizacion del uso. del material.

TEMA 6.—Distribucion de funciones al personal de cocina y limpia-
doras-camareras.

TEMA 7.—Descanso en doiningos, festivos y turnicidad, control de
los mismos.

TEMA 8.—Concesion de permisos. Criterios a seguir.

TEMA 9.—Registro de libros de asientos de entradas y salidas de
los productos y material.

TEMA 10.—Objetivos a marcar dentro de sus funciones en una re-
sidencia universitaria.

CATEGORIA: OFICIAL TERCERA
ESPECIALIDAD: AGRICOLA

TEMA |.—Cereales de secano. Generalidades: Condiciones genera-
les de siembra, semillas, épocas de siembra y cuidados del cul-
tivo de los cereales de secano. Cereales de secano mis cultiva-
dos en Extremadura, descripcion de cada uno de ellos. Recolec-
cion de los cereales de secano: métodos tradicionales y recolec-
cion mecanizada.

TEMA 2.—Cereales de regadio. Generalidades: Condiciones gene-
rales de siembra y citar algunos cereales de regadio mas culti-
vados en Extremadura. Sistemas de riego, tipos y caracteristicas
generales de los mismos. Zonas (Areas) de riego tradicionales
en Extremadura, citande los cultivos de regadio caracteristicos
de cada una de ellas.

TEMA 3.—Ganaderia en Extremadura. Caracteristicas generales y ti-
pos de explotaciones ganaderas. Especies animales tradicionalmente
utilizadas en la ganaderia extensiva. Citar alguna raza de cada es-
pecie. Alimentacion del ganado: explicando la diferencia entre ali-
mentacion a base de forrajes y concentrados.

TEMA 4.—Cultivos horticolas. Generalidades en los cultivos hortico-
las, semilleros y transplantes. Transplantadora: Breve descripcion de
la labor y tipos de transplantadoras. (ultivos horticolas mas comu-
nes en Extremadura.

TEMA 5—Ganado vacuno lechero. Generalidades del ganado vacuno
fechero: Diferencias con el ganado extensivo, producciones y siste-
mas de manejo. Tipo de instalaciones de ordeo: manual y mecani-
1ado. Breve descripadn. Explicar la rutina de ordefio en una sala
mecanizada.

TEMA 6.—La agnicultura ecologica: concepto y diferencias con la
agricultura intensiva. Objetivos de la agricultura ecoldgica. Ventajas
e inconvenientes.

TEMA 7.—Aperos de labranza.
TEMA 8.-Sistemas de laboreo del suelo.

CATEGORIA: OFICIAL TERCERA
ESPECIALIDAD: CARRETERAS

TEMA |.—La Ley 711995, de 27 de abril de Carreteras de Extre-
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madura. Interrelaciones entre el Codigo de Circulacion y a legisla-
aon sobre (arreteras.

TEMA 2.—Actuaciones relativas al uso y defensa de carreteras. Con-
fecaén de partes, denuncias e informes. Distancias a las que se
pueden autorizar los distintos tipos de obras contiguas a las carre-
leras. Condiciones para construcciones y autorizaciones de accesos.

res en las carreteras. Actuaciones en casos imprevistos, o que pon-
gan en peligro la seguridad vial (accidentes de trafico, desprendi-
mientos, etc.).

TEMA 3.—Nociones de topografia. Definiciones, Interpretacion de
planos de planta. Perfiles longitudinales y transversales de carrete-
ra. Replanteo de curvas horizontales. Circulares por procedimientos
sencillos. Replanteo de pequefias obras de fabrica.

TEMA 4. —Croquizado. Escalas a emplear. Normas en la acotacion
de un croquis.

TEMA 5.—Elementos constitutivos de la carretera. Definicion y des-
cripcion de las obras de tierra. Definicion y descripcion de las
obras de fibrica y sus partes. Definicion y descripcion de las obras
de desagie.

TEMA 6.—Obras de tierra, Cimientos en roca, tierra, etc. Desmontes
en tierra. Desmontes en roca. Terraplenes. Pedraplenes.

TEMA 7.—Firmes y pavimentos. Materiales y ejecucién para sub-ba-
ses. Materiales y ejecucion para bases. Materiales determinados. Ari-

dos y otros materiales de pavimentos. Firmes y pavimentos flexi-
bles.

TEMA 8.—Drenajes. Cunetas: materiales y ejecucion. Drenajes profun-
dos: materiales y ejecucion.

CATEGORIA: OFICIAL TERCERA
ESPECIALIDAD: CONDUCTOR/A

TEMA |.—El conductor/a al servicio de la Junta de Extremadura.
Derechos y obligaciones: trabajador, usuario y det ciudadano. Cuida-
dos de! vehiculo.

TEMA 2.—Cédigo de arculacion: Normas de trifico y seguridad vial

TEMA 3.—Motor: definicion, dases y caracteres. Motor de explosién
de cuatro tiempos: conceptos, combustible, descripcion del cido del
mismo ¥ funcionamiento. Regularidad. Organos. Averias.

TEMA 4.—Carburacion: sistema, elementos de que consta, elementos
complementarios, elementos accesorios y averias.

TEMA 5.—Encendido: sistemas de encendido, descripcion de sus efe-

mentos, funcionamiento, puesta a punto del encendido, averias y
engrase.

TEMA 6.—Lubricacién: sistemas, elementos que la componen, averias
y engrase.

TEMA 7. —Refrigeracion: sistemas, elementos, accionamiento y Jve-
)

. o 4 . .y rias.
nfracciones a la legislacion vigente. Dafios realizados por particula-

TEMA 8.—Transmision: sistemas, érganos de la transmision, des-
cripcidn de sus elementos, estructura, funcionamiento § engrase.
Chasis: partes de que se compone. Suspension: elementos, ave-
rias y engrase.

(ATEGORIA: VIGILANTE DE MUSEQS, ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
TEMA 1.—La Biblioteca: concepto y funcidn. Clases de Bibliotecas. La
Biblioteca Piblica.

TEMA 2.—Los servicios piiblicos de la Biblioteca. La informacion
bibliogrifica. Servicio de lectura y préstamo. Otros servicios.

TEMA 3—EI persenal en las bibliotecas. Clases. £l personal con fun-
ciones de apoyo.

TEMA 4.—Los Archivos: concepto y funciones. Tipas de Archivos.

TEMA 5.—Edificios e Instalaciones de Archivos. Vigilancia en la Sala
de investigadores.

TEMA 6.—El concepto de Museo. Tipos de Exposiciones. Los Museos
en Extremadura.

TEMA 7—La seguridad y vigilancia en el Museo.

TEMA 8.—Competencias de fa Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra en materia de Museos, Archivos y Bibliotecas.

CATEGORIA: GUARDA JURADO

TEMA |.—Propiedad rdstica: derechos y deberes.

TEMA 2.—Procedimientos judiciales. Denuncias. Delitos o faltas pe-
nales.

TEMA 3.—Desacatos, insultes, injurias o calumnias contra los Agen-
tes de la Autoridad.

TEMA 4.—Tramitacion de instancias, solicitudes, reclamaciones y de-
nuncias.

TEMA 5.—Delitos o faltas contra la propiedad.

TEMA é.—Aplicacion y cumplimiento de la legislacion sobre caza y
pesca. Cotos.
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TEMA 7.—Permisos y tarjetas de armas. Licencias de caza y pesca.
Autorizaciones y seguros.

TEMA 8.—incendios Forestales. Legisfacion y Plan de lucha contra
incendios en Extremadura (INFOEX) . Avisos, wigilancia, denuncias e
infracciones. Quema de rastrojos.

CATEGORIA: GUARDA JURADO
ESPECIALIDAD: VIGILANTE DE PRESA

TEMA |.—Propiedad ristica: derechos y deberes.

TEMA 2.—Potestad de las comunidades de Regantes para el acceso
a fincas de comuneros.

TEMA 3.—Procedimientos judiciales: denuncias.

TEMA 4.—Medidas de seguridad ante avenidas.

TEMA 5.—Funciones ordinarias de mantenimiento de presas.
TEMA 6.—Comunicaciones reglamentarias ante incidencias.

TEMA 7.—Normativa en materia de incendios: la quema de ras-
trojos. ‘

TEMA 8.—Proteccion medioambiental.

CATEGORIA: PERSONAL DE LIMPIEZA

TEMA 1.—El personal de limpieza al servicio de la Junta de Extre-
madura: derechos y obligaciones. El personal de limpieza como ser-
vidor de los usuarios de los Centros.

TEMA 2.—Conceptos generales sobre sistemas de limpieza. Organiza-
aon del espacio y del tiempo. Principales productos de limpieza.
Utensilios y maquinaria de limpieza. Limpieza integral de los cen-
tros de trabajo: suelos, techos, paredes, cristales, muebles, elementos
decorativos, sanitarios, etc.

TEMA 3.—Medidas preventivas con ios productos de limpieza en su
uso y en su almacenamiento de cara al trabajador y a los usua-
rios de fos centros. Otros aspectos de la limpieza: cuidado y man-
tenimiento de plantas, flores y elementos decorativos. Aspectos eco-
10gicos en fa limpieza: productos, basuras, etc.

TEMA 4.—La limpieza de cocira y comedores. Maquinaria, acceso-
rios y menaje de cocina. Preparacién, servicio y recogida del come-
dor. Cuidado y limpieza de despensas y camaras frigorificas. Medi-
das de higiene y manipulacion de alimentos.

TEMA S.—Lavado, planchado y conservacion de ropas y tejides. Ma-
quinaria y accesorios. Caracteristicas y tratamientos de los tejidos

en las fases de lavado, plancha y almacenamiento. Productos de
limpieza en estas fases y medidas de seguridad.

CATEGORIA: ORDENANIA

TEMA |.—Funciones ordinarias en mantenimiento de instalaciones

TEMA 2.—Fotocopiadoras, multicopistas y telefax. Conocimiento y
empleo de cada uno de ellos.

TEMA 3.—Conocimiento de la Estructura Orgdnica de la Junta de
Extremadura y ubicacion de las Instituciones Regionales.

TEMA 4.—Atencidn al publico. Derechos de los administrados.

TEMA 5.—Envios y recibos postales.

CATEGORIA: PEON ESPECLALIZADO
ESPECIALIDAD: ARTES GRAFICAS.

TEMA |.—La imprenta: resefia historica y evolucion. dea general de
los trabajos en la imprenta. Pasos a seguir en el proceso de ela-
boracion de un impreso. Terminologia utilizada en artes graficas.

TEMA 2.—Maquinas impresoras offset. La mantilla: limpieza y con-
servacidn. La bateria de rodillos: limpieza y cambio de tintas. Bate-
ria de rodillos mojadores: cambio y limpieza.

TEMA 3.—Las tintas. Las planchas de impresion. Productos auxilia-
res: disolventes, de limpieza, reveladores, secantes. La plancha de
impresion. Revefado. Conservacion.

TEMA 4—Tipos de papel mas utilizables en artes graficas. Medidas
standar y gramajes de papel. Almacenaje. Corte y manipulacion del

papel.

TEMA 5.—Embalaje y empaquetado de productos impresos. Manipu-
lado de autocoptativs. Maquinaria auxiliar: plegadora, alzadora,
grapadora, perforadora y gillotina.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: AGRICOLA

TEMA |.—Cereales de secano. Generalidades: condiciones generales
de siembra, semillas, épocas de siembra y cuidados del cultivo de
los cereales de secano. Cereales de secano mds cultivados en Ex-
tremadura, descripcién de cada uno de elfos. Recoleccion de Jos ce-
reales de secano: métodos tradicionales y recoleccion mecanizada.
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TEMA 2.—Cereales de regadio. Generalidades: condiciones gene-
rales de siembra. Citar cereales de regadio mds cultivados en
Extremadura. Sistemas de riego, tipos y caracteristicas genera-
les de los mismos. Ionas o dreas de riego tradicionales en Ex-
tremadura, citando los cultivos de regadio caracteristicos de ca-
da una de ellas.

TEMA 3.—Ganaderia en Extremadura. Caracteristicas generales y -
pos de explotaciones ganaderas. Especies animales tradicionalmente
utilizadas en la ganaderia extensiva. (itar alguna raza de cada es-
pecie. Alimentacién del ganado: explicando la diferencia entre ali-
mentacion a base de forrajes y concentrados.

TEMA 4 —Cultivos horticolas. Generalidades en los cultivos hortico-
las, semilleros y transplantes. Transplantadoras: breve descripcion de
la labor y tipos de transplantadoras. Cuitivos horticolas méas comu-
nes en Extremadura.

TEMA 5 —Ganado vacuno lechero. Generalidades del ganado vacuno
lechero: diferencias con el ganado extensivo, producciones y sistema
de manejo. Tipo de instalaciones de ordefio: manual y mecanizado.
Breve descripcion. Explicar la rutina de ordefio en una safa meca-
nizada.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: COCINA

TEMA | —Ayudantes de cocina al servicio de la Junta de Extrema-
dura: derechos y obligaciones. Los/as ayudantes de cocina como
servidores de los usuarios de los Centros.

TEMA 2.~Apoyo en la limpieza y mantenimiento de la cocina y
comedores. Maquinaria, accesorios y menaje de cocina. Preparacién,
servicio y recogida del comedor. Cuidado y limpieza de despensas
y camaras frigorificas. Medidas de higiene y manipulacién de ali-
mentos.

TEMA 3 —Preparacién de desayunos y meriendas.

TEMA 4. —Limpieza y remojo de legumbres. Limpieza de pescados,
aves y carnes. Despellejado y vaciado de piezas de caza. Prepara-
cion de carnes. Preparacién de pescados y mariscos.

TEMA 5.—Limpieza y corte de los distintos tipos de patatas: fritas,
risoladas, vapor, noisette, souflé, etc. Preparacion de las frutas para
elaborar postres.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: COSTURA

TEMA | —Algunos puntos basicos de costura: hilvan sencillo, hilvin
flojo, hilvan diagonal, punto al lado, punto de pespunte, punto co-

rrido o bastilla, sobrehilado y fruncido.

TEMA 2.—E} zurcido: variedades y usos.

TEMA 3.—Dobladillo, formas de hacerlos segin las telas y el uso a
que se destinen: 2 miquina y a mano, en tejido o grueso y con
biés superpuesto.

TEMA 4.—Confeccion de Patrones. Cremalleras. Planchado y Borda-
de.

TEMA 5.—Montaje det cueflo camisero en una blusa o chaleco.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: FORESTAL
TEMA | —Principales coniferas y frondosas que pueblan nuestro

pais y especialmente en Extremadura. Enumeracion, caracteristicas
y zonas donde mas abundan. .

TEMA 2.—Especies de crecimiento rapido de mayor interés. ldea de
Crecimiento. Principales utilizaciones de la madera. Turno.

TEMA 3.—Maquinaria y herramientas para la ejecucion de obras y
trabajos de cardcter forestal: descripcion, funcionamiento y conser-
vacion.

TEMA 4.—Conocimientos basicos forestales: viveros; flora autdctona e
introducida; fauna cinegética y especies protegidas.

TEMA 5.—Viveros. Preparacion del terreno. Semilleros. Trabajos, culti-
vo. Arranque, embalaje y transportes de plantas.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO.
TEMA 1.—Herramientas manuales usadas cominmente en fontane-

ria. Funcionamiento de los distintos dosificadores de agua en ino-
doros: cisternas y fluxémetros.
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TEMA 2.—Sistemas de calentamiento de agua en edificios y vi-
viendas.

TEMA 3.—Tipos de calderas empleadas en calefaccion y agua ca-
liente central. Combustibles comunes empleados. Esquema general
de construccién y funcionamiento de un circuito de calefaccion por
agua caliente.

TEMA 4.—Electricidad: conductores y aislantes. Herramientas comu-
nes usadas en electricidad. Bases, clavijas, reguladores de intensi-
dad, etc. Esquema basico de una instalacion eléctrica en viviendas.
TEMA 5.—Elementos de calefaccion eléctrica. Elementos de refrige-
racion, Bombas de calor. Diversos tipos de elementos usados en
iluminacion.

CATEGORIA: PEON

TEMA | —Conocimientos basicos forestales: viveros; flora autoctona e
mtroducida; fauna cinegética y especies protegidas.

TEMA 2.—VYiveros. Preparacion del terreno. Semilleros. Trabajos, culti-
vo. Arranque, embalaje y transportes de plantas.

TEMA 3 —Materiales mas comunes utilizados para tuberias de con-
duccion de agua. Herramientas manuales usadas comdnmente en
fontaneria. Funcionamiento de los distintos dosificadores de agua
en inodoros: cisternas y fluxometros. Diferentes sistemas para ca-
lentar agua en viviendas. ‘

TEMA 4.—(onductores y aislantes. Herramientas comunes usadas en
electricidad. Bases, davijas, reguladores de intensidad, etc. Tipos. Es-
quema basico de una instalacion eléctrica en viviendas.

TEMA S.—Elementos de calefaccién eléctrica. Elementos de refrige-
racion. Bombas de calor. Diversos tipos de elementos usados en

iluminacion. Referencia general sobre pequefios electrodomésticos y
equipos de sonido. ’

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO
ESPECIALIDAD: JARDINERIA
TEMA | —Plantas ornamentales.

TEMA 2.—Epocas de siembra y plantacién. .

TEMA 3.—Labores culturales en viveros.

TEMA 4.—Sistemas de riego por gravedad.

TEMA 5.—Técnicas de protecaidon de las plantas en trasplantes.

CATEGORIA: PEON ESPECIALIZADO

ESPECIALIDAD: MECANICA

TEMA 1.—Motor. Definicion. Clases. Caracteres. Motor de explotacion
de cuatro tiempos. ‘

TEMA 2.—Direcadn, suspension y frenos: clases y sistemas de fun-
cionamiento.

TEMA 3.—Carburacion. Sistema. Elementos de que consta. Elementos
complementarios. Elementos accesorios. Averias.

TEMA 4.—Encendido. Sistemas de encendido, descripcion de sus ele-
mentos. Funcionamiento. Puesta a punto del encendido. Averias y
engrase.

TEMA 5.—Transmision. Organos de la transmision, descripcion de sus
elementos. Estructura y funcionamiento.

CATEGORIA: TELEFONISTA

TEMA 1.—El teléfono como medio de comunicacion. Sus distintas
aplicaciones.

TEMA 2.—Atencidn al piblico. Derechos de los administrados.

TEMA 3.—Conocimiento de la estructura organica de la Junta de
Extremadura y ubicacion de las Instituciones regionales.

TEMA 4.—Conocimiento, utilizacién y atencién de un servicio telefo-
nico. Manejo y utilizacion de guias telefonicas.

TEMA 5.—Conocimiento y empleo del Servicio IBERCOM.

CATEGORIA: VIGILANTE

TEMA |.—Medidas de Seguridad en Centros Publicos

TEMA 2.—Funciones ordinarias de mantenimiento en los Centros
Publicos.

TEMA 3.—Comunicaciones reglamentarias ante incidencias. -
TEMA 4.—Prevencion de incendios y otros siniestros en edificios.

Normas basicas de actuacion.

TEMA 5.—Aspectos basicos sobre seguridad e higiene en el trabajo.
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ANEXO V TITULARES.
TRIBHUNALES
PRESIDENTED. José L. Ferrer Aguareles.
TRIBUNAL N° 1.- . .
YOCALES.—D. Frandisco ). de la Torre Nifez.
GRUFPO CATEGORIA ESPECIALIDAD D.* Amalia Fernindez Plasencia.
[ AYUDANTE TECNICO INFORMATICA 2
- JEFE DE ADMISTRAGION D.* Gema Santos Donoso.
i D. Tomas Zarallo Barbosa, que actuard como Secretario.
ENCARGADO
‘ ADMINISTRATIVO
W OFICIAL DE SEGUNDA OFICIOS SUPLENTES.
* “ MANTENIMIENTO
OF’%,,ZEg?g;W MANTENIMIENTO PRESIDENTE —-D. Jesis M. Garcia Ortiz.
ENCARGADO DE CENTRO
COCINERO _D? A
COCINER —— VOCALES.—D. Flara . Gomez !lestares.
VIGITANTE MUSEQS, ARGHIVOS ¥ D.* Matilde Blanco Aretio.
BISLIOTECAS . ,
v TELEFONISTA D.* Ana M.* Parralejo Sanchez.
v PERSONAL DE (L IMPIEZA a . R . . .
; : PEON ESPECIALIZADO MANTENMIENTO D.* Damiana Martin Manilla, que actuari como Secretaria.
‘ * COSTURA
COCINA
‘ ARTES GRAFICAS
ORDENANZA
VIGILANTE TRIBUNAL N° 3.-
GRUPO CATEGORIA ESPECIALIDAD
TITULARES. il JEFE DE TALLER
. - ENCARGADQ GENERAL CARRETERAS
: {f id QFiCIAL DE TERCERA CONDUCTOR
PRESIDENTE.—D. Martin Bastos Martin, : 3 CARRETERAS
R . OFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR ]
VOCALES.—-D. Miguel A. Morcillo Balboa. : CARRETERAS
. - ALBARILERIA
D.* Hor Beato Marcos. OFICIAL DE PRIMERA MECANICA
Y . a1 . LABORATORIO
D. José M. Vicente Guillén. ELECTRICIORD AU TOMOVE
14 A CONDUCTOR
D. ManueI'Garcla'l’er'ez. - el
D.* M.* Luisa Ortés Sierra. - ; CARRETERAS
-~ , . - MECANICQ INSPECTOR.
D. Manuel Navarefio Mateos, que actuard como Secretario. v PEGN ESPECIALIZADD MECANICA
SUPLENTES.
TITULARES.

PRESIDENTE.—D. Rafael Arroyo Pérez.

YOCALES.—D. Francisco Céceres Galan.
D. Antonio Franco Dominguez.
D.* M. Sagrario Bay Santana.
D. Bernabé Esteban Ortega.
D. Senén Carrera Martinez.

D. Tomas Gonzilez Gutiérrez, que actuard como Secretario.

TRIBUNAL N°2.-
GRUPC CATEGORIA ESPECIALIDAD
i TITULADO SUPERIOR PSICOLOGIA
: MEDICINA

: - FARMACIA

] TITULADO GRADO MEDIO TRABAJO SOCIAL
: : ATS/DUE

EDUCADOR

: ANIMADOR SOCIO CULTURAL

7] AUXILIAR PUERICULTURA

v - SANITARIO

PRESIDENTE —D. Carlos Gonzalez Mateos.

VOCALES.—-D. Antoni

0 Leo Mogollon.

D. Lorenzo Gamero Martinez.

D. Amatio Ar

tacho Aranda.

D. Angel Gomato Esperilla, que actuara como Secretario.

SUPLENTES.

PRESIDENTE.—D. Pedro |. Casillas Ruiz.

YOCALES.—D. Juan Cerrato Rodriguez.
D. José M. Pizarro Gomez.

D.* Inmaculada Gonzalez Hidalgo.

D. José Babiano Rivas, que actuard como Secretario,
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TRIBUNAL N°4.-
GRUPO CATEGORIA ESPECIALIDAD
] TITULADO SUPERIOR QUIMICA
: . BIOLOGO
] MAYORAL
. CAPATAZ FORESTAL
] AYUDANTE TECNICO ENOLOGIA Y VITICULTURA
[T AUX. CONTROLADOR PECUARIO
. ANALISTA ENOLOGIA Y VITICULTURA
[ PRACTICO TOPGGRAFO
- PASTOR
OFICIAL DE TERCERA AGRICOLA
GFICIAL DE SEGUNDA .
OFICIAL DE PRIMERA TRACTORISTA
GUARDA JURADO VIGHANTE DE PRESA
v PECON ESPECIALIZADO JARDINERTA
. - FORESTAL
. AGRICOLA
PEON

[1l. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAJO

RESOLUCION de 28 de junio de 1996, de
la Direccién General de Trabajo, por la que
se cita a las partes a Acto de Conciliacion
ante la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacién del Servicio Territorial en
Cdceres. Exptes: [ 121/96 al |183/96.

EXPEDIENTES NUMERQ: 1.121/96 al 1.183/96 y 1.195/96.

ACTOR: Dolores de la Torre Santamaria y sesenta y tres ms.

DEMANDADO: CONSERVAS Y EMBUTIDOS CAMPO TIETAR S.L.

Por ol presente se cita al demandado mencionado, en ignorado pa-
radero, al acto de conciliacion que para conocer sobre reclamacion
de cantidades se celebrara en la Unidad de Mediacidn, Arbitraje y
Conciliacion del Servicio Territonial en Plasencia de esta Consejeria,
sito en calle Trujillo s/n en fa siguiente fecha: 23-07-1996, a las
10 horas.

Mérida, 28 de junio de 1996.

El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEL

TITULARES.
PRESIDENTE.—D. felipe Casado Rubio.

VOCALES.—D. Emiliano Zamora de Alba.
D. Francisco Alvarez Yegros.
D. Francisco M.* Yazquez Pardo.
D. José L. Hernandez Terron, que actuard como Secretario.

SUPLENTES.

PRESIDENTE—D.* Rosario Rivas Antn.

YOCALES.—D. Emilio Osorio Bueno.
D. José M. Rodriguez Garcia.
D.* Dolores Balvin Diaz.
D. Esteban Simancas Redrejo, que actuara como Secretario

Resoluciones

RESOLUCION de 18 de julio de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por
la que se convocan Cursos de Formacién
Continua de la Junta de Extremadura para

é 996 (3.° convocatoria Plan de Formacion
6).

Por Orden de 24 de abril de 1996 de la Consejeria de Presidencia
y Trabajo se ha publicado el Plan de Formacion de la Junta de
Extremadura en el que se contempla el conjunto de actividades
destinadas a la formacion y al perfeccionamiento del personal de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura du-
rante 1996.

Con el fin de acometer esta importante labor, esta Direccion
General tiene a bien convocar las actividades financiadas con
cargo a los fondos de la Formacion Continua que se celebraran
en el Gltimo trimestre del afio y que se refacionan a continua-
con:

Dos Cursos sobre Herramientas informaticas aplicadas a la Admon.
Un Curso sobre Introduccion al Autocad.

Un Curso sobre Introduccion al tratamiento de textos.

Un Curso sobre Introduccidn a la hoja de calculo EXCEL.

Un Curso sobre Introduccion a la Base de Datos ACCESS.

Un Curso sobre Introduccion a Power Point.

Un Curso sobre Introduccion a Windows 95.




