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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 12/1997, de 21 de enero, por el
que se desarrollan las prestaciones basicas
de Servicios Sociales de titularidad municipal
y se establecen las condiciones y requisitos
de aplicacion a las ayudas y subvenciones
destinadas a su financiacion.

La Constitucion Espafiola, en su Titulo I, Capitulo 1l, establece los
principios rectores de la politica social y econémica del Estado, se-
fialando las prestaciones a las que estan obligados los Poderes Pu-
blicos en materia de Servicios Sociales y Accion Social. Estas com-
petencias son asumidas, de manera exclusiva, por la Comunidad
Autonoma de Extremadura, conforme se establece en el articulo
7.1.20 de su Estatuto de Autonomia.

Esta materia se desarrolla en la Ley 5/1987, de 23 de abril, de

Servicios Sociales de Extremadura. Esta Ley tiene por objeto, segun
se establece en su articulo 1., garantizar un sistema plblico de
Servicios Sociales y regular los ya existentes en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, a fin de conseguir un bienestar hasico
para todos los ciudadanos residentes en nuestra Region, mediante
un conjunto de actuaciones que tiendan a la prevencion y elimina-
cion de las causas que conducen a la marginacion, asi como favo-
recer el total y libre desarrollo de la persona dentro de la socie-
dad, promoviendo su participacion activa en la vida social y politi-
ca de la Region.

La citada Ley establece los Servicios Sociales hajo las modalicades
de Servicios Sociales de Base y Servicios Sociales Especializados, se-
gln vayan dirigidos a todos los ciudadanos o a un sector especifi-
co determinado que por sus peculiaridades requiera una atencion
diferenciada.

Por otro lado, la Ley de Servicios Sociales de Extremadura introdu-
ce criterios de unidad, globalidad y coherencia, dando racionalidad
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y eficacia a los servicios existentes; asimismo, descentraliza los ser-
vicios para que se impartan alli donde el ciudadano vive y se de-
senvuelve. De ahi la importancia dada a los Servicios Sociales de
Base como proyecto integrador.

El desarrollo reglamentario, en lo que a los Servicios Sociales de
Base se refiere, tuvo lugar mediante el Decreto 22/1985, de 9 de
mayo, de creacion de los Servicios Sociales de Base y estableci-
miento de las condiciones para la concesion de subvenciones
(D.0.E. n2 46, de 6 de junio de 1985). La virtualidad préctica del
Decreto queda fuera de toda duda, como se comprueba por la co-
bertura que han alcanzado los Servicios Sociales de Base, estando
implantados en la actualidad en la totalidad del Territorio Extre-
mefio. No obstante, dado el nivel de cobertura de estos Servicios y
transcurridos diez afios desde su creacion, es conveniente acometer
una reforma del mismo para poder corregir las posibles disfuncio-
nes y regularlo atendiendo a la realidad constatada de la practica
profesional y del nivel de desarrollo de las prestaciones basicas
que son funciones propias de los Servicios Sociales Generales.

Sin perjuicio de las competencias que a la Junta de Extremadura
le corresponde en esta materia, se considera necesario reforzar el
papel de las Corporaciones Locales en cuanto a la prestacion de
servicios sociales se refiere, ya que, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local son éstas las competentes en estas prestaciones.

Por todo ello, el presente Decreto se concibe por un lado como un
paso més en el desarrollo normativo de la Ley 5/1987, de 23 de
abril, y por otro como instrumento de regulacion minima del mar-
c0 normativo, con el fin de unificar criterios y principios de actua-
cion en todo el territorio de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, teniendo en cuenta la situacion actual y adaptandola a las
nuevas necesidades creadas tras la asuncion de nuevas competen-
cias por la Comunidad Autonoma, contribuyendo de esta forma a
su ordenacion y a dotarla de una mayor eficacia en el servicio a
los ciudadanos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Bienestar Social y pre-
via deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 21
de enero de 1997:

DISPONGO

CAPITULO |
DE LAS PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

Seccion 1.2
Disposiciones generales, objeto y competencia

ARTICULO 1.—Es objeto del presente Decreto el desarrollo de las
prestaciones basicas de Servicios Sociales definidas en el articulo 4
de la Ley 5/1987, de 23 de abril, de Servicios Sociales de Extre-
madura, asf como el establecimiento del marco normativo de apli-
cacion a las ayudas y subvenciones a otorgar por la Junta de Ex-
tremadura para la financiacion de dichos servicios y prestaciones.

ARTICULO 2—A los efectos de la presente norma y de acuerdo con
el articulo 4.1 de la Ley anteriormente referida, se consideran
prestaciones bésicas de Servicios Sociales las que a continuacion se
relacionan:

—Informacion, valoracion y orientacion.
—Animacion Comunitaria.

—Ayuda a Domicilio.

—Convivencia e Insercion Social.

ARTICULO 3.—La gestion de las prestaciones enumeradas en el ar-
ticulo anterior es competencia de los ayuntamientos de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, a través de los Servicios Sociales
de Base.

Seccion 2.2

De la prestacion basica de informacion, valoracion y orientacion

ARTICULO 4.—Tiene por objeto facilitar informacion general y espe-
cifica, asi como asesoramiento y orientacion a los ciudadanos y a
las entidades publicas y privadas en relacion con los recursos so-
ciales existentes para la resolucion de sus necesidades; facilitar a
los drganos responsables de la planificacion cuantos datos puedan
ser (tiles para la organizacion, dotacion y eficacia de los servicios;
colaborar en la gestion de las actividades sociales existentes en las
zonas, procurando su coordinacion y su racionalizacion; orientar a
los ciudadanos y colectivos que lo requieran hacia los Servicios So-
ciales especializados u otros recursos comunitarios y realizar los
informes preceptivos de los expedientes sociales, de cualquier indo-
le, que se tramiten.

ARTICULO 5.-La prestacion bésica de informacidn, valoracion y
orientacion se concreta en las siguientes actuaciones:

a) Facilitar informacion individual, grupal y comunitaria tendentes
a dar a conocer a los ciudadanos sus derechos, recursos existentes,
procedimientos o alternativas disponibles en el &mbito de los Ser-
vicios Sociales.

b) Estudiar, valorar y evaluar una situacion de necesidad social
para realizar un diagndstico y dar una alternativa a la situacion
planteada, incluyendo la emision de informe.
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¢) Canalizar las demandas recibidas a las unidades de servicios so-
ciales correspondientes, asi como derivarlas a otros servicios socia-
les especializados, si fuera conveniente.

d) Recogida y andlisis de las demandas sociales y los problemas
planteados, con vistas a una programacion posterior de las activi-
dades y de adecuacion de los recursos a las necesidades de los
ciudadanos.

e) Elaboracion de estudios de necesidad en la zona objeto de in-
tervencion, con el objeto de establecer la relacion entre los recur-
s0s existentes y las necesidades detectadas.

Seccion 3.2

De la prestacion basica de Animacion Comunitaria

ARTICULO 6.—Tiene por finalidad impulsar y desarrollar la vida de
la comunidad, promoviendo actividades encaminadas a favorecer la
toma de conciencia de los ciudadanos sobre sus problemas y la
blsqueda de soluciones, impulsando su asociacionismo y participa-
cion.

Asimismo, va dirigida a la elaboracion y promocion de campafias
de mentalizacion de la comunidad, estableciendo programas de
cooperacion entre las diversas asociaciones U organizaciones.

ARTICULO 7.—La prestacion bésica de Animacion Comunitaria se
concreta en las siguientes actuaciones:

a) Apoyo en la creacion de los drganos de asesoramiento y parti-
cipacion social en el &mbito local, especialmente en los Consejos
Locales de Servicios Sociales.

b) Promocion, organizacion y coordinacion del voluntariado social,
basandose en las necesidades de la propia comunidad y en los di-
ferentes programas que se desarrollen en el ambito de la misma.

¢) Impulso de la coordinacion entre los grupos, servicios e institu-
ciones de la comunidad, con la finalidad de realizar acciones inte-
gradas y racionalizar los recursos existentes.

d) Promocion de las actividades con personas 0 grupos en Situa-
cion de riesgo o marginacion social a fin de conseguir su integra-
cion en el entorno social.

e) Desarrollo de actividades de promocion del asociacionismo y
agrupacion activa de los ciudadanos ante intereses comunes, pro-
moviendo cambios de actitudes que favorezcan la solidaridad en la
comunidad.

f) Colaboracion con la iniciativa social en programas de servicios
sociales.

Seccion 4.2

De la prestacion basica de Ayuda a Domicilio

ARTICULO 8.—La prestacion bésica de Ayuda a Domicilio tiene por
objeto prestar, en el propio domicilio del ciudadano, diversas aten-
ciones de cardcter domestico, social, de apoyo psicoldgico y rehabi-
litador, a las personas y a las familias que lo necesiten por no
poder realizar sus actividades habituales, debido a situaciones de
especial necesidad.

ARTICULO 9.—La Ayuda a Domicilio tiene una finalidad preventiva,
asistencial e integradora, facilitando la autonomia personal y familiar,
procurando la permanencia en el medio habitual de convivencia.

ARTICULO 10.—La prestacion de Ayuda a Domicilio persigue los si-
guientes objetivos:

1) Mejorar la calidad de vida de las personas o grupos familiares
con dificultades en su autonomia.

2) Prevenir situaciones de necesidad y deterioro personal y social.

3) Posibilitar la integracion en el medio convivencial habitual, faci-
litando la independencia y previniendo el aislamiento y la soledad.

4) Potenciar alternativas al ingreso en centros o establecimientos
residenciales.

5) Apoyar a grupos familiares en sus responsabilidades de aten-
cion.

ARTICULO 11.—La prestacion bésica de Ayuda a Domicilio se con-
creta en las siguientes actuaciones:

a) Ayuda de carécter doméstico, consistente en realizar aquellas
actividades y tareas que guardan relacion con las que se realizan
de forma cotidiana en el hogar para el propio mantenimiento, des-
tacando las relacionadas con la alimentacion, ropa, limpieza y
mantenimiento de la vivienda y similares.

b) Ayuda de carActer personal, ofreciendo las siguientes actividades
relativas a facilitar apoyo personal: compafiia, apoyo en la higiene
personal, toma de alimentos, apoyo a la movilizacién dentro del
hogar, acompafiamiento fuera del hogar para realizacion de gestio-
nes, facilitar actividades de ocio en el domicilio mediante la entre-
ga de material para realizacion de trabajos manuales, asi como
prensa, revistas, libros u otro tipo de material de anéalogas caracte-
risticas.

¢) Ayudas técnicas y adaptaciones del hogar, realizando actuaciones
Que sean necesarias, bien para la puesta en marcha del servicio,
bien para que continde en condiciones adecuadas o para permitir,
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con el apoyo de nuevas tecnologias, una atencion inmediata en si-
tuaciones de crisis o emergencia, destacando entre otras: teleasis-
tencia y otras ayudas técnicas, adaptacion del hogar y acondicio-
namiento de la vivienda.

d) Apoyo social y educativo, consistente en realizar actividades diri-
gidas a unidades convivenciales que presenten dificultades o caren-
cias de recursos personales para su adecuado desenvolvimiento, pe-
ro que no presentan desestructuracion, tales como apoyo a la uni-
dad de convivencia sobre administracion y economia familiar, edu-
cacion de habitos, educacion para la salud y cualquier otro de in-
dole similar.

ARTICULO 12

1.—Con cardcter general, podran ser usuarios de la prestacion
de Ayuda a Domicilio todas aquellas personas o grupos familia-
res residentes en la Comunidad Autonoma de Extremadura, que
carezcan de autonomia personal de tipo parcial o total, tempo-
ral o definitiva y requieran alguna de las actuaciones anterior-
mente descritas.

2—Con caracter prioritario se atenderd a las personas mayores
con dificultades en su autonomia personal, sean 0 no pensionistas;
a las personas con discapacidades o minusvalias que afecten signi-
ficativamente a su autonomia personal, sea cual fuere su edad; a
las personas o grupos familiares cuyo entorno familiar y social
presente problemas de desarraigo convivencial.

3—Para adquirir la condicion de usuario de Ayuda a Domicilio se
habra de obtener una puntuacion minima de 25 puntos, conforme
al baremo que figura como ANEXO | al presente Decreto.

ARTICULO 13

1—Los usuarios de la prestacion de Ayuda a Domicilio tendran
derecho a:

a) Recibir adecuadamente la prestacion con el contenido y la du-
racion que en cada caso se considere.

b) Ser orientados hacia otros recursos alternativos que, en su caso,
resultasen necesarios.

¢) Ser informados puntualmente de las modificaciones que pudie-
ran producirse en el régimen de la prestacion.

2—Los usuarios de la prestacion de Ayuda a Domicilio vendran
obligados a:

a) Corresponsabilizarse en el coste de la prestacion, en funcion de
su capacidad econémica y patrimonial.

b) Adoptar una actitud colaboradora y correcta en el desarrollo de
la prestacion.

¢) Aportar cuanta informacion se le requiera en orden a la valora-
cion de las circunstancias personales, familiares y socioeconémicas
que determinen la necesidad de la prestacion.

d) Informar de cualquier cambio que se produzca en su Situacion
personal, familiar, social y econémica, que pudiera dar lugar a la
modificacion, suspension o extincion de la prestacion de Ayuda a
Domicilio.

ARTICULO 14.—Las Corporaciones Locales podrén establecer un pre-
cio publico por la prestacion de este servicio, con la salvedad de
que esta contribucion econémica nunca podrd gravar a la unidad
de convivencia o usuario individual de tal manera que la renta
per capita mensual quede reducida a una cuantia inferior al 50%
del salario minimo interprofesional vigente.

ARTICULO 15

1.l Trabajador Social del Servicio Social de Base sera el respon-
sable del estudio y valoracion de las peticiones presentadas, esta-
bleciendo el proyecto de intervencion y siendo, por tanto, el res-
ponsable del seguimiento y evaluacion del mismo.

2—El personal encargado de la atencion directa a los usuarios
tendré como funcion basica la realizacion material de los servicios
de cardcter personal y doméstico. Debern acreditar una formacion
especifica acorde con las funciones a desarrollar, debiendo estar en
posesion del titulo de graduado escolar o del certificado de estu-
dios primarios.

3—~En la prestacion del servicio podra colaborar otro tipo de pro-
fesionales, en coordinacion con el trabajador social del Servicio So-
cial de Base, tales como:

a) Auxiliar de enfermeria que, acreditando la titulacion correspon-
diente, desarrolle funciones de atencion directa a los usuarios.

b) Educador que, con la formacion especifica, desarrolle funciones
de intervencion y mediacion.

4—Todo el personal a que hace referencia el presente articulo se-
ra contratado por los ayuntamientos, sin que en ningln caso pue-
da entenderse relacion laboral o de otro tipo con la Junta de Ex-
tremadura.

ARTICULO 16

1.—La extension e intensidad, asi como el tipo de servicios que pue-
dan prestarse, vendran condicionados por la limitacién de los crédi-
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tos presupuestarios disponibles para el servicio de Ayuda a Domicilio,
estableciéndose, a tal fin, el siguiente orden de prioridades:

a) Beneficiarios que lo tuvieren reconocido en ejercicios anteriores
y siempre que sobre ellos persista la necesidad que motivd su pri-
mera condicion de usuario.

b) Aquellas personas o grupos familiares que hayan obtenido ma-
yor puntuacion en la aplicacion del baremo que figura como ANE-
X0 | al presente Decreto.

El resto permanecerd en Lista de Espera, siendo objeto de periddi-
ca revision, de oficio 0 a instancia de parte, la puntuacion obteni-
da en baremo, estando a la expectativa de recibir la prestacion
del servicio de Ayuda a Domicilio en funcion de la valoracion ob-
tenida u otros posibles recursos alternativos, y en caso de igual
valoracion, la que tenga mayor antigliedad de solicitud.

Por causas excepcionales y a instancias de parte interesada o de
oficio, suficientemente justificada, se autorizard la prestacion de
forma inmediata, manteniéndose en tanto persista la situacion de-
sencadenante que la motivo.

2—El tiempo de atencion que se podra conceder a cada beneficia-
rio, de forma general, no excederd de dos horas diarias o cincuen-
ta y dos horas mensuales.

En todo caso, la duracion de este servicio no podra exceder del
gjercicio presupuestario de cada afio.

ARTICULO 17.—Los servicios de Ayuda a Domicilio previstos en el
presente Decreto seran incompatibles en su percepcion con otros
servicios o prestaciones de analogos contenidos o finalidad.

ARTICULO 18.—La prestacion del servicio de Ayuda a Domicilio que
haya sido reconocida a un usuario o familia se extinguiré:

1) A peticion del interesado.
2) Por desaparicion de las causas que motivaron su concesion.
3) Por fallecimiento.

4) Por traslado definitivo del usuario a otra localidad distinta de
aquélla en la que reside.

5) Por incumplimiento de las obligaciones como beneficiario del
servicio.

6) Por finalizacion del tiempo para el que fue reconocida la pres-
tacion del servicio, y en todo caso, el 31 de diciembre del afio del
reconocimiento como usuario.

7) Por imposibilidad material de prestarlo.

8) Por ingreso con cardcter definitivo en centro residencial.

Seccion 5.2
De la prestacion basica de Convivencia e Insercion Social

ARTICULO 19.—Tiene por objeto la prestacion de alojamiento tem-
poral a las personas carentes de hogar o cuya convivencia familiar
sea inviahle por deterioro de las relaciones afectivas y sociales. Co-
rresponde @ este servicio el andlisis e investigacion de las causas
que conducen a la carencia del hogar o el deterioro de la convi-
vencia en la familia, asesorando sobre la procedencia o improce-
dencia de la reintegracion familiar y sus formas alternativas.

Este servicio sera responsable de prestar apoyos necesarios a las
personas que tengan que desplazarse para recibir servicios asisten-
ciales a lugares distantes del domicilio familiar.

ARTICULO 20.—La prestacion de Convivencia e Insercion se mate-
rializara en las siguientes actuaciones.

A—Prevencion especifica de situaciones de marginacion social, des-
tacando las que continuacion se describen:

1.—Actuaciones dirigidas a facilitar el acceso, permanencia y utili-
zacion de los recursos existentes en su entorno.

2—Actuaciones de sensibilizacion y concienciacion que favorezcan
la movilizacién social ante las causas y los efectos de la margina-
cion y exclusion social.

3.—Actuaciones de capacitacion y coordinacion como mediadores
sociales para la deteccion de grupos de riesgo.

4—Actuaciones de colaboracion con otros recursos en el desarrollo
de acciones institucionales para la eliminacion de ciertos elementos
que dificultan los procesos de insercion.

5—Actuaciones de sensibilizacion comunitaria sobre medidas para
la insercion social.

B.—Desarrollo de actividades especificas e inespecificas de preven-
cion e insercion social.

C.—Alojamiento alternativo de estancias temporales en equipamien-
tos que estén integrados en la red hésica, para dar respuesta a
aquellas demandas de ciudadanos que carezcan de una adecuada
estructura de convivencia familiar.

CAPITULO I

DE LA FINANCIACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE BASE Y DE
LAS PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES
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Seccion 1.2
Disposiciones Generales

ARTICULO 21.—Las subvenciones reguladas en el presente Decreto a
conceder por la Junta de Extremadura podrén ser objeto de anti-
cipos de pago, en las cuantias y plazos que se establezcan en las
correspondientes convocatorias 0 en los convenios de colaboracion
que se firmen al efecto, no siendo necesaria la prestacion de ga-
rantfas, al ser instituciones publicas los destinatarios de las citadas
subvenciones.

ARTICULO 22—Las subvenciones y ayudas tendran como limite las
cantidades consignadas en los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, en las partidas presupuestarias
destinadas a sus respectivos fines, siendo otorgadas a través de los
correspondientes convenios de colaboracion o previa convocatoria
plblica, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 77/1990, de
16 de octubre, regulador del régimen general de concesion de sub-
venciones, 0 mediante Resolucion motivada del titular de la Conse-
jeria de Bienestar Social en los supuestos en que concurran los
requisitos establecidos en el articulo 7 de la citada norma.

Seccion 2.2

De la Financiacion de los Servicios Sociales de Base y de la
prestacion bésica de informacion, valoracion y orientacion

ARTICULO 23—La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria
de Bienestar Social, podré celebrar convenios con los Ayuntamien-
tos, Mancomunidades o Agrupaciones de Ayuntamientos de la Co-
munidad Autonéma de Extremadura para financiar los gastos oca-
sionados por los respectivos Servicios Sociales de Base.

ARTICULO 24.—Los convenios de colaboracion tendrdn por objeto la
cooperacion economica entre la Junta de Extremadura y los Ayunta-
mientos, Mancomunidades o Agrupaciones de Ayuntamientos para fi-
nanciar los gastos de personal y los gastos corrientes en bienes y
servicios de los Servicios Sociales de Base, asi como los correspon-
dientes a la prestacion bésica de informacion, valoracion y orienta-
cion y los originados por la gestion del resto de prestaciones bési-
as.

ARTICULO 25.—EI importe méximo de la aportacion de la Conseje-
ria de Bienestar Social serd del 80% de los gastos referidos en el
articulo anterior, correspondiendo sufragar la diferencia, hasta cu-
brir la totalidad de los mismos, a los Ayuntamientos, Mancomuni-
dades o Agrupaciones de Ayuntamientos integrantes de los respecti-
vos Servicios Sociales de Base.

ARTICULO 26.—Para la asignacion de recursos financieros, se tendra
en cuenta los siguientes criterios:

A—Zonas especialmente deprimidas, en particular las que poseen
menor cobertura en servicios sociales.

B.—Municipios que hayan de asumir de manera directa la gestion
0 puesta en marcha de servicios sociales de cierta envergadura en
cuanto ampliacion o especialidad.

C.—Existencia de Mancomunidades legalmente constituidas o en
proceso de constitucion, en aplicacion de lo establecido en el arti-
culo 1.2 del Decreto 39/1989, de 9 de mayo, sobre Subvenciones
y Ayudas para el Fomento de Mancomunidades.

D—Nlmero de habitantes de las entidades locales solicitantes.
E.—Mayor dispersion de la poblacion beneficiaria.

ARTICULO 27.—Los Convenios seran suscritos por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Atencion Social, segdn los modelos que figuran como ANEXO II.

Seccion 3.2

De la financiacion de las prestaciones bésicas de Animacion
Comunitaria, Ayuda a Domicilio y Convivencia e Insercion Social

ARTICULO 28.—Las subvenciones a que se refiere la presente Sec-
cion tienen como finalidad la financiacion de las actuaciones refle-
jadas en los articulos 7, 11 y 20 del presente Decreto.

ARTICULO 29.—Las subvenciones podran ser solicitadas por los
Ayuntamientos 0 Mancomunidades existentes en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura.

ARTICULO 30.—Para la concesion de subvenciones destinadas a fi-
nanciar las prestaciones anteriormente referidas se tendrén en
cuenta los siguientes criterios de seleccion:

A—Zonas especialmente deprimidas, en particular las que poseen
menor cobertura en servicios sociales.

B.—Municipios que hayan de asumir de manera directa la gestion
0 puesta en marcha de servicios sociales de cierta envergadura en
cuanto ampliacion o especialidad.

C.—Existencia de Mancomunidades legalmente constituidas o en
proceso de constitucion, en aplicacion de lo establecido en el arti-
culo 1.2 del Decreto 39/1989, de 9 de mayo, sobre Subvenciones
y Ayudas para el Fomento de Mancomunidades.

D.—Mayor dispersion de la poblacion beneficiaria.
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ARTICULO 31—El importe méximo a subvencionar por la Conseje-
ria de Bienestar Social serd el 75% del proyecto aprobado por la
misma y previamente presentado por los respectivos Ayuntamientos,
haciéndose cargo éstos (Gltimos de la diferencia, hasta completar el
coste total.

ARTICULO 32—Las solicitudes seran resueltas por el Consejero de
Bienestar Social, a propuesta del Director General de Atencion Social.

DISPOSICION ADICIONAL

La gestion de las prestaciones reguladas en el presente Decreto se
llevard a cabo por los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, a través de los Servicios Sociales de Base existen-
tes a la entrada en vigor de esta norma.

Toda modificacion en el nimero o composicion de los municipios
integrantes de los respectivos Servicios Sociales de Base deberd ser
previamente autorizada por la Consejeria de Bienestar Social, a
través de la Direccion General de Atencion Social y, en su caso,
por los municipios afectados.

DISPOSICION TRANSITORIA

Con objeto de no interrumpir la prestacion de Ayuda a Domicilio
para el ejercicio 1997, dadas las caracteristicas y nivel de implan-
tacion, asi como el elevado nimero de beneficiarios y el carécter
asistencial de la misma, se mantienen en vigor los conciertos sus-
critos con entidades publicas y privadas en 1996, hasta el 30 de
junio 1997.

Las cantidades percibidas por las entidades plblicas, de acuerdo al
parrafo anterior, serdn regularizadas con la aportacion concedida
definitivamente por la Consejeria de Bienestar Social una vez re-
sueltas las solicitudes presentadas por las Corporaciones Locales
para 1997.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados el Decreto 22/1985, de 9 de mayo, de creacion
de los Servicios Sociales de Base y establecimiento de las condicio-
nes para la concesion de subvenciones, el articulo 6 y la disposi-
cion adicional segunda del Decreto 99/1990, de 26 de diciembre,
de regulacion del régimen general de subvenciones de la extinta
Consejeria de Emigracion y Accion Social, asi como todas aquellas
normas, de igual o inferior rango, que se opongan a lo establecido
en el presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se autoriza al Consejero de Bienestar Social para la fir-

ma de los convenios a que se refiere la Seccion 2.2 del Capitulo |l
de la presente disposicion, asi como las prérrogas de los mismos.

SEGUNDA.—Se autoriza al Consejero de Bienestar Social para dictar
cuantas disposiciones resultaren necesarias para el desarrollo y eje-
cucion de la presente norma.

TERCERA.—EI presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Bienestar Social,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

ANEXO |
BAREMO DE INDICADORES DE NECESIDAD DE AYUDA A DOMICILIO

INTRODUCCION

El Baremo que se publica quiere ser un instrumento técnico que
pueda servir para normalizar el acceso a la prestacion de Ayuda a
Domicilio y ademés:

—Objetivizar aln més las necesidades de los solicitantes y usua-
rios.

—Permitir el diagndstico real de la situacion y poder fijar, a partir
del mismo, las necesidades de atencidn, asi como avanzar el pro-
ndstico de mejora en la situacion del usuario.

—Permitir establecer un sistema de priorizacion de la demanda de
prestacion del servicio y de igualdad de acceso, de forma homolo-
gada en toda la Region.

—Favorecer el tratamiento normalizado de los problemas sociales y
su adaptacion a la necesidad concreta del usuario.

—Aumentar la fiabilidad y validez interna y externa de la escala
de valoracion.

ESTRUCTURA

Este baremo se estructura en dos apartados diferenciados, aten-
diendo a las distintas probleméticas sociales que se puedan pre-
sentar. No obstante, los profesionales de los Servicios Sociales de
Base, podrén emitir, en su caso, para los dos apartados, las obser-
vaciones que estimen oportunas, sobre la aplicacion del baremo
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para cada uno de los posibles usuarios, asi como sobre la exist-
encia de situaciones especiales que no se contemplen en el mismo.

En el apartado A se valorardn a todas aquellas personas que
presentan una limitacién en su autonomia personal que les difi-
culta o impide el realizar las actividades bésicas, para una vida
normalizada.

Se valorarén los siguientes aspectos con la ponderacion que se de-
talla a continuacion:

Puntuacion méxima = 20 puntos
Puntuacion maxima = 35 puntos
Puntuacion méxima = 20 puntos
Puntuacion méxima = 25 puntos

TOTAL = 100 puntos

El apartado B del baremo se utilizard para todas aquellas situa-

1-Situacion Econdmica
2.—Autonomia Personal
3.~Situacion de la Vivienda
4 —Situacion Socio-Familiar

APARTADO A:;
1.—Situacion Econdmica ... 20 ... TOTAL PUNTOS:

ciones en las que la problematica en la que pretendemos interve-
nir no viene provocada por ningln tipo de incapacidad, sea ésta
fisica, psiquica o sensorial.

Se utilizard siempre en aquellos casos que la desatencion de algin
miembro de la unidad de convivencia sea de forma temporal y
venga provocada por situaciones tales como: fallecimientos, hospita-
lizacion, separaciones, ausencias obligatorias por trabajo de forma
temporal, menor gestante, etc...

Se valorarén los siguientes aspectos con la ponderacion que se de-
talla a continuacion:

Puntuacion maxima = 30 puntos
Puntuacion méxima = 20 puntos
Puntuacion méaxima = 50 puntos

TOTAL = 100 puntos

1.-Situacion Econdmica
2.Situacion de la Vivienda
3.Situacion Socio-Familiar

NUMERO DE MIEMBROS
Porcentaje de ingresos con relacién al SM.I. 1 2 >3
(anuales divididos entre 12 meses) PUNTUACION
Ingresos inferiores al 60% del S.M.L 200 20| 20
Ingresos entreel 60y 70%. “ “ 191 19 ] 20
i Y 70y80% “ 0~ 181 19| 20
" “ 80y90% * ~ 17| 181 19
“ “ 90y100% “ “ 16| 171 18
” Y100y 110% 7~ 151 16 | 17
" “ 110y120% " ”~ 14] 15| 16
i " 120y 130% 7 7 13] 14| 15
. “ 130y 140%.” “ 12| 13| 14
“ “ 140y 150%." “ 11 12 ] 13
: “ 150y 160% “ ” 9 10 | 11
“ “ 160y 170% “ “ 7 8 9
“ “ 170y 180% “ “ 5 6 7
“ “ 180y 190% ~ ~ 3 4 5
” “ 190y 200% “ “ 1 2 3
Ingresos superiores al 200% del S.M.I. 0 0 0
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2.—Autonomia Personal .... 35 .... TOTAL PUNTOS:

2.1—Actividades de la vida diaria (Lavar, cocinar, planchar, lim-
piar):

DIFICULTAD:

T OO 0 ptos
POCE. ..o 5 ptos
o S 8 ptos
[0S 13 ptos

2.2—Relaciones con el entorno (Realizar compras, gestiones, etc.):

DIFICULTAD:

N 0 ptos
POCE......vovvcevvrresssssnssesssrssssss s 3 ptos
0 O 6 ptos
L0 Y 9 ptos

2.3 —Cuidados personales hasicos (Asearse, vestirse, incontinencias,
medicacion, manejo de interruptores, etc.):

DIFICULTAD:

N 0 ptos
POCE......vveevvvverssssssssesssnresssssss s 5 ptos
o TN 8 ptos
L0 Y 13 ptos

3.—Situacion de la vivienda .... 20 .... TOTAL PUNTOS:

3.1—Condiciones de habitabilidad (Barreras arquitecténicas en el
acceso y en la vivienda, iluminacion, ventilacion, goteras/humedad,
amenaza de ruina):

CONDICIONES:

OPLIMAS ..o 0 ptos
SUTICIBNTES v vvvvresssvvrrrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessns 4 ptos
0 S 6 ptos.

R Y 10 ptos.

3.2—Equipamientos basicos (Agua corriente, W.C., ducha, electrici-
dad, gas, frigorifico, lavadora automatica.):

SE DISPONE:

EN SU ONIAAL. .....oovvovvecvereirrresirnirnnn 0 ptos.
De Alguno de ell0S........ccuuvvvvevsvvrrssivrrssirressissesnen 4 ptos.
Se carece totalmente de ellos.........cvvvevvrrsirninn 10 ptos.

4.Situacion Socio-Familiar .... 25 ... TOTAL PUNTOS:

4.1—Relaciones de Convivencia (Con las personas con las que con-
vive como con las personas que le podrian prestar ayuda):

—BUENAS REIACIONES.......occvvvrrevrrsrerrrsserrsssersssnines 0 ptos.
—Problemas leves permanentemente ..............vveeees 4 ptos.
—Problemas graves............cmeremmmerssmensnessnens 6 ptos.
—NINGUNA TRIACION.....ovvvvveveveserrsnersssenssseessnnnsnens 10 ptos.

4.2-Tipo de ayuda que se le presta (Por parte de familiares di-
rectos o indirectos):

—Suficientes para permanecer en su Medio ..........cc..... 4 ptos.
—Insuficiente para permanecer en su medio................ 6 ptos.
—No percibe ningln tipo de ayUda........ccceevvvervvrsrenes 10 ptos.

4.3~Tipo de ayuda que se le presta (Por parte de vecinos y/o
amigos de forma continua):

—No percibe ningln tipo de ayUda........ccceevevvvvrrsenes 5 ptos.
—Insuficiente para permanecer en su medio............... 3 ptos.
—Suficiente para permanecer en sU MEi0...........ccoun.. 2 ptos.

4.4—Persona que elige libremente vivir sola (pudiendo estar inte-
grado en una unidad de convivencia):

En este caso no se puntuardn las situaciones anteriores y se le
dard una puntuacion fija de 5 ptos. en concepto de Situacion So-
cio-Familiar.
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APARTADO B:
1.—Situacion Econdmica .... 30 ... TOTAL PUNTOS:

NUMERO DE MIENMIBROS
Porcentaje de ingresos con reilacidon al S.M.|. 1 2 >3
(anuales divididos entre 12 meses) PUNTUACION
Ingresos inferiores al 60% del S.M.I. 30 30 30
| Ingresos entre el 60 y 70%. “ - 29 29 30
o ” 70v80% ~ ” 28 29 30
“ “ 80y 90% “ “ 27 28 29
“ “ 90 v 100% “ “ 26 27 28
“ “ 100v 110% ” “ - 25 26 27
“ “ 110 v 120% ” ” 24 25 26
” Y 120y 130% ”~ “ 23 24 25
“ “ 130 v 140%.” “ 22 23 24
“ “ 140 v 150%.” “ 21 22 26
“ “ 150 vy 160% “ “ 19 20 21
“ “ 160 v 170% “ “ 17 18 19
“ “ 170 v 180% ~ “ 15 16 17
” “ 180y 190% “ 13 14 15
“ 190y 200% “ “ 10 11 12
“ “ 200y 210% ¢ “ 7 8 9
“ . 210 v 220% “ - 4 5 6
“ Y 220v230% “ “ 1 2 3
“ “ 230 v 240% “ “ 0 1 2
Ingresos superiores al 240% del S.M.I. 0 0 0

2.—Situacion de la vivienda .... 20 ... TOTAL PUNTOS:

2.1—Condiciones de habitabilidad (Hacinamiento, iluminacion, venti-

lacion, goteras/humedad, amenaza de ruina)

CONDICIONES

011 Y 0 ptos.
SUTICIBNTES. ..o 4 ptos.
0 Y 6 ptos.
R 10 ptos.

2.2.—Equipamientos hasicos (Agua corriente, W.C., ducha, electrici-

dad, gas, frigorifico, lavadora automatica.)
SE DISPONE:

TR 0111 0 Y 0 ptos.
De algunos de eloS ........c..vvvvevvvresvrnsseressieresnne 4 ptos.
Se carece totalmente de ellos.........cvvvrerrisinnnnn 10 ptos.

3.—=Situacion Socio-Familiar .... 50 ... TOTAL PUNTOS:

3.1—Relaciones de Convivencia (Con las personas con las que con-
vive como con las personas que le podrian prestar ayuday):

—BUENAS REIACIONES......ccccccvvrvvvrssvvrssnernsssirsssserens 5 ptos.
—Problemas leves permanentemente ..., 10 ptos.
—ProbIEMaS graves........c.ccwmvverrsmeenssmessssmessssneseen 15 ptos.
—NiNQUNA TRIACION......oocvvevvvrrrersserrsseessnerssensneees 20 ptos.

3.2-Tipo de ayuda que se le presta (Por parte de familiares di-
rectos o indirectos):

—Suficientes para permanecer en su Medio ..........cco... 5 ptos.
—Insuficiente para permanecer en su medio..........c..... 15 ptos.
—No percibe ningun tipo de ayuda..........ccoevvvvecsivns 20 ptos.

3.3—Tipo de ayuda que se le presta (Por parte de vecinos y/o
amigos de forma continua):

—No percibe ningln tipo de ayUda.........ccuervvesrvvrsnees 10 ptos.
—Insuficiente para permanecer en su medio................ 7 ptos.
—Suficiente para permanecer en su MEAi0............cco... 3 ptos.
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ANEXO I
MODELO A) PARA AYUNTAMIENTOS

CONVENIO DE COLABORACION PARA EL MANTENIMIENTO DEL SERVI-
ClO SOCIAL DE BASE ..oovvvvvvvsssssnrrrnsen ENTRE LA CONSEJERIA
DE BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUN-
TAMIENTO DE .oovovvvvsssevnssssessssssssmsssssssssssssssssssssssssssoees

En Mérida, 1997

REUNIDOS

De una parte, el EXCMO. ST. Dvvvcvvvvcvrvcvrres , Consejero de Bie-
nestar Social de la Junta de Extremadura, actuando en virtud de
las atribuciones que le confiere la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gohierno y de la Administracion, y del Decreto .../1997, de Presta-
ciones Basicas.

Y de otra D..ovveevvvrsvverens , Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
............... , en virtud de las atribuciones que le confiere el art. 21
de la Ley 7/1985, Requladora de las Bases de Régimen Local.

ACUERDAN

El mantenimiento del Servicio Social de BaSe .........wwvrriinn al
que la Consejeria de Bienestar Social expresamente apoya por el
presente Convenio en base a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA —OBIETO

El objeto del presente Convenio es regular la cooperacion entre las
partes firmantes para la gestion de los servicios sociales, que con
cardcter general se dirigen a toda la poblacion del municipio de

SEGUNDA.—OBLIGACIONES GENERALES

Ambas partes establecen que los servicios Sociales se prestardn de
manera descentralizada a través del Servicio Social de Base, con el
contenido y alcance que en el presente Convenio se establecen y
con el apoyo técnico y supervision de la Consejeria de Bienestar
Social a través de la Direccion General de Atencion Social.

TERCERA.—PRESTACIONES

Por el Servicio Social de Base se desarrollaran prestaciones basicas
con destino a toda la poblacion, para promover una mejor calidad
de vida de los ciudadanos, prevenir y actuar contra la marginacion
y la exclusion social.

Para tal fin seran funciones propias del Servicio, segtin lo dispuesto
en el art. 4y ss. de la Ley 5/1987, de Servicios Sociales de Extre-
madura, y en el Decreto ../1997, de Prestaciones Bésicas, las si-
guientes:

—Informacion, Valoracion y Orientacion.
—Animacion Comunitaria.

—Ayuda a Domicilio.

—Convivencia e Insercion Social.

Asi mismo, desde los Servicios Sociales de Base se realizara la tra-
mitacion de cualesquiera otras prestaciones aplicables en materia
de Servicios Sociales.

CUARTA.—PROGRAMAS

1—Para una adecuada gestion de las prestaciones, el Servicio Social
de Base llevara a cabo programas que integren atenciones personali-
zadas, preventivas y de promocion social e insercion social.

2 —Las acciones a desarrollar irdn destinadas al cumplimiento de
las funciones descritas en la cldusula anterior, priorizando cada
una de ellas en relacion con las necesidades de la poblacion afec-
tada por el presente Convenio.

QUINTA—ORGANOS DE PARTICIPACION

De acuerdo con lo establecido en el art. 25 de la Ley 5/1987, de
los Servicios Sociales de Extremadura, el Ayuntamiento se compro-
mete, si asf lo aconseja el volumen de Servicios Sociales que pres-
ta, a crear el Consejo Local de Servicios Sociales (CLOSS) como or-
gano consultivo, asesor y participativo, con intencion de establecer
vias de debate y de elaboracion de propuestas a los Organos Lo-
cales competentes.

SEXTA.—APORTACION ECONOMICA

1—El presupuesto total para la promocion y/o sostenimiento del
Servicio Social de Base objeto del presente Convenio comprendera
los créditos necesarios para el pago de personal y gastos de man-
tenimiento.

El desglose de cada uno de estos conceptos, su coste y la aporta-
cion que corresponde a cada una de las partes son los que figu-
ran detallados en el Anexo | a este Convenio.

2—El Ayuntamiento se compromete a aportar, previamente a la
firma del presente Convenio, los siguientes documentos:

—(Certificado del Acuerdo de Pleno, en el que se apruebe el pre-
sente Convenio.

—Certificacion del Secretario/Interventor del Ayuntamiento firmante
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de reserva de crédito en el Presupuesto Municipal para hacer fren-
te al mantenimiento del Servicio Social de Base.

351 durante el periodo de vigencia del Convenio, por acuerdo de
ambas partes, fuera preciso introducir alguna modificacion en las
cuantias acordadas, esta se recogera asi mismo mediante documen-
to que se suscribird como Addenda del presente Convenio.

SEPTIMA.—PAGOS

1—La Junta de Extremadura se compromete a aportar al Ayunta-
miento las cantidades correspondientes a los conceptos de Personal
y Mantenimiento, una vez firmado el presente Convenio.

2—Por aplicacion del articulo 40.1 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, y como quiera que
la aportacion de la Consejeria de Bienestar Social tiene cardcter
de subvencion, no podrd ser aplicada a atenciones distintas del
Servicio Social de Base.

OCTAVA.—JUSTIFICACION DE GASTOS

1.—-Las justificaciones de los gastos se realizaran mediante Certifi-
cacion del Secretario/Interventor del Ayuntamiento, en la que se
haga constar los gastos generados por el Servicio Social de Base,
Certificacion que se ajustara al modelo que se establezca y que se
presentara en el primer mes del ejercicio siguiente.

En cualquier caso la Consejerfa de Bienestar Social se reserva el
derecho a solicitar cualquier otro documento justificativo de los
referidos gastos.

2—la Junta de Extremadura podrd hacer la regulacion de su
aportacion descontando en sucesivos Convenios las cantidades per-
cibidas en libramientos anteriores y no justificadas por el Ayunta-
miento.

NOVENA.—EQUIPAMIENTO

La ubicacion fisica y administrativa del Servicio serd determinada
por el Ayuntamiento, quién garantizard en todo caso, las dotacio-
nes minimas necesarias en cuanto a medios materiales. Asi mismo
se procurard la suficiente movilidad fisica del Servicio, de manera
que llegue lo més directamente posible a la poblacion.

DECIMA.—PERSONAL

L1l personal del Servicio Social de Base estara vinculado juridi-
camente al Ayuntamiento, pudiendo tener con el mismo una rela-
cion laboral o funcionarial, segiin proceda. La Consejeria de Bienes-
tar Social serd ajena a todo tipo de relacion laboral o funcionarial
con el mencionado personal.

2—En el supuesto de que algin profesional del Servicio Social de
Base cause baja, el Ayuntamiento procederd de manera inmediata
a la seleccion del nuevo personal para cubrir dicha baja, evitando
con ello un vacio de atencion a los usuarios del Servicio.

3—~En los Tribunales que nombre la Corporacion Local para la se-
leccion de su personal, formard parte un representante de la Ad-
ministracion de la Junta de Extremadura.

Dicho representante, previa peticion de la Corporacién Local y a
propuesta del Director General de Administracion Local, seré desig-
nado por el Consejero de Presidencia y Trabajo (art. 10 del Decre-
to 201/1995, de 26 de diciembre, y art. 20.2 del Decreto Legisla-
tivo 1/1990, de 26 de julio).

4.—Una vez finalizadas las pruebas selectivas, el Ayuntamiento
comunicara a la Direccion General de Atencion Social la persona
seleccionada, con indicacion de la fecha de formalizacion del
contrato.

5~El Ayuntamiento contratante se compromete a abonar al perso-
nal las cantidades pactadas en este Convenio, independientemente
de las mejoras que desee establecer, las cuales correran exclusiva-
mente a su cargo.

El personal cuyo coste se financia a través del presente Conve-
nio ha de dedicarse exclusivamente a los servicios objeto del
mismo.

6.—El Servicio podrd completarse con personal que pueda asignar
el Ayuntamiento o por el que al margen de este Concierto crea
necesario contratar.

UNDECIMA.—COORDINACION Y APOYO TECNICO

1—-La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
prestard apoyo técnico necesario al Servicio y ejercerd la supervi-
sion técnica del mismo. Asi mismo, coordinara sus actividades con
los otros Servicios de similares caracteristicas existentes en el am-
bito regional.

2—La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
se compromete a facilitar la informacion relativa al Servicio Social
de Base, y a prestar su colaboracion técnica, en la medida de sus
posibilidades, a las iniciativas de estudio e investigacion del Servi-
cio Social de Base.

3—El Servicio Social de Base se compromete a:

a) Asistir a las reuniones de coordinacidn, estudio y formacion que
se convoquen desde la Consejeria de Bienestar Social.

b) Cumplimentar los soportes documentales basicos con la frecuen-
cia que se establezca para el mantenimiento de un sistema de in-
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formacion que permita evaluar el funcionamiento de los Servicios
Sociales de Base.

¢) Realizar los Informes Sociales que le sean solicitados y colaborar
con la Consejeria de Bienestar Social, llevando a cabo en el &mbito
de su actuacion los proyectos de investigacion que a nivel regional
0 local se programen desde la Junta de Extremadura.

d) Permitir las labores investigadoras y de evaluacion que la Con-
sejeria de Bienestar Social, por si misma o a través de los profe-
sionales 0 empresas que acredite, considere convenientes para un
mejor desarrollo de la red.

DUODECIMA.—DURACION DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio se establece desde el dia ... de
............ al .ode v OB

DECIMOTERCERA.—GESTION

El Ayuntamiento de ... se compromete a la gestion de
los presupuestos en los términos del acuerdo, asi como a efectuar
la contratacion a que se refiere la clausula DECIMA del presente
Concierto.

DECIMOCUARTA.—DIFUSION

En todos los elementos distintivos del Servicios Social de Base, asi
como de los programas y proyectos que se pongan en marcha de-
berd figurar que el mismo se presta en colaboracion con la Junta
de Extremadura a través de la Consejerfa de Bienestar Social.

DECIMOQUINTA—EXTINCION

El presente Convenio se extinguird por las siguientes causas:
L—Incumplimiento de las estipulaciones en €l contenidas.
2—No prestacion de los servicios concertados.

3—Falta de continuidad en la prestacion de los Servicios.

4—Obstaculizacion de las funciones de supervision, evaluacion,
comprobacion de gastos e inspeccion de la Consejeria de Bienestar
Social, respecto a los servicios concertados.

DECIMOSEXTA.—TERMINO DE ACTUACIONES

En caso de extincion por algunas de las causas antes citadas, el
Servicio Social de Base deberd reintegrar la subvencion recibida
conforme a los trémites legalmente establecidos.

Y en prueba de conformidad con el contenido de este Concierto, lo
firman, rubricando cada una de las hojas de que consta, el Excmo.
Sr. Consejero de Bienestar Social de la Junta de Extremadura,
) .y el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
uvvrsssssssssmsssssssnnsnens » en el lugar y fecha arriba indicados.

EL CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
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DIRECCION GENERAL
DE ATENCION SOCIAL

ANEXO I

PRESUPUESTO ANO 1997

JUNTA DE EXTREMADURA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

S.S.B.
N° DE MUNICIPIOS

MESES PRESUPUESTADOS

N° DE HABITANTES N° TRAB. SOCIALES

PTAS.
MES

PTAS.

CONCEPTO ANO CONSEJERIA AYUNTAMIENTO

I.- PERSONAL - TOTAL
- Salario de AS.
- Seguridad Social

II.- MANTENIMIENTO
(Gestioén, Dietas, etc.)

TOTAL
PER +MANT

APORTACION POR
HABITANTE

MODELO B) PARA MANCOMUNIDADES

CONVENIO DE COLABORACION PARA EL MANTENIMIENTO DEL SERVI-
Cl0 SOCIAL DE BASE DE LA MANCOMUNIDAD ......cccoocvmees ENTRE
LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE EXTREMA-
DURA Y LA CITADA MANCOMUNIDAD

En Mérida, 1997
REUNIDOS

De una parte, el EXmO. S D. v , Consejero de
Bienestar Social de la Junta de Extremadura, actuando en virtud
de las atribuciones que le confiere la Ley 2/1984, de 7 de junio,
del Gobierno y de la Administracion, y del Decreto .../1997, de
Prestaciones Bésicas.

Y ode otra, Do , Presidente de [a MANCOMUNIDAD
............................ , en virtud de las atribuciones que le confieren
los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

ACUERDAN

El mantenimiento del Servicio Social de Base MANCOMUNIDAD
............................. al que la Consejeria de Bienestar Social expresa-
mente apoya por el presente Convenio en base a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA —OBIETO

El objeto del presente Convenio es regular la cooperacion entre las
partes firmantes para la gestion de los servicios sociales, que con
cardcter general se dirigen a toda la poblacion de la MANCOMUNI-

SEGUNDA.—OBLIGACIONES GENERALES

Ambas partes establecen que los servicios Sociales se prestardn de
manera descentralizada a través del Servicio Social de Base, con el
contenido y alcance que en el presente Convenio se establecen y
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con el apoyo técnico y supervision de la Consejeria de Bienestar
Social a través de la Direccion General de Atencion Social.

TERCERA.—PRESTACIONES

Por el Servicio Social de Base se desarrollaran prestaciones basicas
con destino a toda la poblacion, para promover una mejor calidad
de vida de los ciudadanos, prevenir y actuar contra la marginacion
y la exclusion social.

Para tal fin seran funciones propias del Servicio, segtin lo dispuesto
en el art. 4y ss. de la Ley 5/1987, de Servicios Sociales de Extre-
madura, y en el Decreto ../1997, de Prestaciones Bésicas, las si-
guientes:

—Informacion, Valoracion y Orientacion.
—Animacion Comunitaria.

—Ayuda a Domicilio.

—Convivencia e Insercion Social.

Asi mismo, desde los Servicios Sociales de Base se realizara la tra-
mitacion de cualesquiera otras prestaciones aplicables en materia
de Servicios Sociales.

CUARTA.—PROGRAMAS

1—Para una adecuada gestion de las prestaciones, el Servicio
Social de Base Ilevard a cabo programas que integren atenciones
personalizadas, preventivas y de promocion social e insercion so-
cial.

2—Las acciones a desarrollar irdn destinadas al cumplimiento de
las funciones descritas en la cldusula anterior, priorizando cada
una de ellas en relacion con las necesidades de la poblacion afec-
tada por el presente Convenio.

QUINTA—ORGANOS DE PARTICIPACION

De acuerdo con lo establecido en el art. 25 de la Ley 5/1987, de
los Servicios Sociales de Extremadura, la Mancomunidad se compro-
mete, si asf lo aconseja el volumen de Servicios Sociales que pres-
ta, a crear el Consejo Local de Servicios Sociales (CLOSS) como or-
gano consultivo, asesor y participativo, con intencion de establecer
vias de debate y de elaboracion de propuestas a los Organos Lo-
cales competentes.

SEXTA.—APORTACION ECONOMICA

1—El presupuesto total para la promocion y/o sostenimiento del
Servicio Social de Base objeto del presente Convenio comprendera
los créditos necesarios para el pago de personal y gastos de man-
tenimiento.

El desglose de cada uno de estos conceptos, su coste y la aporta-
cion que corresponde a cada una de las partes son los que figu-
ran detallados en el Anexo | a este Convenio.

2—La Mancomunidad se compromete a aportar, previamente a la
firma del presente Convenio, los siguientes documentos:

—(Certificado del Organo de gobierno de la Mancomunidad, en el
Que se apruebe el presente Convenio.

—Certificacion del Secretario/Interventor de la Mancomunidad fir-
mante de reserva de crédito en el Presupuesto de la misma para
hacer frente al mantenimiento del Servicio Social de Base.

351 durante el periodo de vigencia del Convenio, por acuerdo de
ambas partes, fuera preciso introducir alguna modificacion en  las
cuantias acordadas, ésta se recogera asi mismo mediante documen-
to que se suscribird como addenda del presente Convenio.

SEPTIMA.—PAGO

1—La Junta de Extremadura se compromete a aportar a la Man-
comunidad las cantidades correspondientes a los conceptos de Per-
sonal y Mantenimiento, una vez firmado el presente Convenio.

2—Por aplicacion del articulo 40.1 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, y como quiera que
la aportacion de la Consejeria de Bienestar Social tiene carcter
de subvencion, no podrd ser aplicada a atenciones distintas del
Servicio Social de Base.

OCTAVA.—JUSTIFICACION DE GASTOS

1—-Las justificaciones de los gastos se realizaran mediante Certifi-
cacion del Secretario/Interventor de la Mancomunidad, en la que
se haga constar los gastos generados por el Servicio Social de Ba-
se, Certificacion que se ajustard al modelo que se establezca y que
se presentard en el primer mes del ejercicio Siguiente.

En cualquier caso la Consejerfa de Bienestar Social se reserva el
derecho a solicitar cualquier otro documento justificativo de los
referidos gastos.

2—la Junta de Extremadura podrd hacer la regulacion de su
aportacion descontando en sucesivos Convenios las cantidades per-
cibidas en libramientos anteriores y no justificadas por la Manco-
munidad.

NOVENA.—EQUIPAMIENTO

La ubicacion fisica y administrativa del Servicio serd determinada
por la Mancomunidad, quien garantizard en todo caso las dotacio-
nes minimas necesarias en cuanto a medios materiales. Asi mismo,
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se procurara la suficiente movilidad fisica del Servicio, de manera
que llegue lo mas directamente posible a la poblacion.

DECIMA.—PERSONAL

1—El personal del Servicio Social de Base estard vinculado juridi-
camente a la Mancomunidad, pudiendo tener con la misma una
relacion laboral o funcionarial, segin proceda. La Consejeria de
Bienestar Social serd ajena a todo tipo de relacion laboral o fun-
cionarial con el mencionado personal.

2—En el supuesto de que algin profesional del Servicio Social de
Base cause haja, la Mancomunidad procederé de manera inmediata
a la seleccion del nuevo personal para cubrir dicha baja, evitando
con ello un vacio de atencion a los usuarios del Servicio.

3—En los Tribunales que nombre la Mancomunidad para la selec-
cion de su personal, formard parte un representante de la Admi-
nistracion de la Junta de Extremadura.

Dicho representante, previa peticion de la Mancomunidad y a pro-
puesta del Director General de Administracion Local, serd designado
por el Consejero de Presidencia y Trabajo (art. 10 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, y art. 20.2 del Decreto Legislativo
171990, de 26 de julio).

4—Una vez finalizadas las pruebas selectivas, la Mancomunidad co-
municara a la Direccion General de Atencion Social la persona selec-
cionada, con indicacion de la fecha de formalizacion del contrato.

5~La Mancomunidad contratante se compromete a abonar al per-
sonal las cantidades pactadas en este Convenio, independientemente
de las mejoras que desee establecer, las cuales correrén exclusiva-
mente a su cargo.

El personal cuyo coste se financia a través del presente Convenio
ha de dedicarse exclusivamente a los Servicios objeto del mismo.

6.—El Servicio podrd completarse con personal que pueda asignar
la Mancomunidad o por el que al margen de este Concierto crea
necesario contratar.

UNDECIMA.—COORDINACION Y APOYO TECNICO

1—-La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
prestard apoyo técnico necesario al Servicio y ejercerd la supervi-
sion técnica del mismo. Asi mismo, coordinara sus actividades con
los otros Servicios de similares caracteristicas existentes en el am-
bito regional.

2—La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
se compromete a facilitar la informacion relativa al Servicio Social
de Base, y a prestar su colaboracion técnica, en la medida de sus

posibilidades, a las iniciativas de estudio e investigacion del Servi-
cio Social de Base.

El Servicio Social de Base se compromete:

a) Asistir a las reuniones de coordinacion, estudio y formacion que
se convoquen desde la Consejeria de Bienestar Social.

b) Cumplimentar los soportes documentales basicos con la frecuen-
cia que se establezca para el mantenimiento de un sistema de in-
formacion que permita evaluar el funcionamiento de los Servicios
Sociales de Base.

¢) Realizar los Informes Sociales que le sean solicitados y colabo-
rar con la Consejeria de Bienestar Social, llevando a cabo en el
ambito de su actuacion los proyectos de investigacion que a nivel
regional 0 local se programen desde la Junta de Extremadura.

d) Permitir las labores investigadoras y de evaluacion que la Con-
sejeria de Bienestar Social, por si misma o0 a través de los profe-
sionales 0 empresas que acredite, considere convenientes para un
mejor desarrollo de la red.

DECIMOTERCERA.—DURACION DEL CONVENIO

L — de ...

DECIMOCUARTA.—GESTION

L2 MANCOMUNIDAD ...cccoccrmuvvvrrnns se compromete a la gestion de
los presupuestos en los términos del acuerdo, asi como a efectuar
la contratacion a que se refiere la clausula DECIMA del presente
Concierto.

DECIMOQUINTA.—DIFUSION

En todos los elementos distintivos del Servicios Social de Base, asi
como de los programas y proyectos que se pongan en marcha de-
berd figurar que el mismo se presta en colaboracién con la Junta
de Extremadura a través de la Consejerfa de Bienestar Social.
DECIMOSEXTA.—EXTINCION

El presente Convenio se extinguird por las siguientes causas:
L—Incumplimiento de las estipulaciones en €l contenidas.

2—No prestacion de los servicios concertados.

3—Falta de continuidad en la prestacion de los Servicios.

4—Obstaculizacion de las funciones de supervision, evaluacion,
comprobacion de gastos e inspeccion de la Consejeria de Bienestar
Social, respecto a los servicios concertados.
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DECIMOSEPTIMA—TERMINO DE ACTUACIONES ) , y el Sr. Presidente de la MANCOMUNIDAD

I L en el lugar y fecha arriba indicados.
En caso de extincion por algunas de las causas antes citadas, el gy

Servicio Social de, B_ase deberd remtegrarlla subvencion  recibida EL CONSEIERO DE BIENESTAR SOCIAL

conforme a los trmites legaimente establecidos. s

Y en prueba de conformidad con el contenido de este Concierto, lo

firman, rubricando cada una de las hojas de que consta, el Excmo. EL PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD ...y

Sr. Consgjero de Bienestar Social de la Junta de Extremadura, 1 ——
JUNTA DE EXTREMADURA DIRECCION GENERAL
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL DE ATENCION SOCIAL

ANEXO1I

PRESUPUESTO ANO 1997

S.S.B. MESES PRESUPUESTADOS
N° DEMUNICIPIOS ~ N° DE HABITANTES N° TRAB. SOCIALES
PTAS.  PTAS. ‘
CONCEPTO MES ANO  CONSEJERIA AYUNTAMIENTO

IL- PERSONAL - TOTAL
- Salario de AS.
- Seguridad Social

IL.- MANTENIMIENTO
(Gesti6n, Dietas, etc.)

TOTAL
PER +MANT

APORTACION POR
HABITANTE
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MODELO C) PARA AGRUPACIONES DE AYUNTAMIENTOS

CONVENIO DE COLABORACION PARA EL MANTENIMIENTO DEL SERVI-
ClO SOCIAL DE BASE ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS QUE COM-
PONEN DICHO SERVICIO

En Mérida, 1997

REUNIDOS

De una parte, EI Exmo. S Do oo , Consejero de
Bienestar Social de la Junta de Extremadura, actuando en virtud
de las atribuciones que le confiere la Ley 2/1984, de 7 de junio,
del Gobierno y de la Administracion, y el Decreto ../1997, de
Prestaciones Bésicas.

YOO8 O oo sssnssssesssnneens en virtud de las
atribuciones que les confiere el art. 21 de la Ley 7/1985, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local.

ACUERDAN

El mantenimiento del Servicio Social de Base ... al que la
Consejerfa de Bienestar Social expresamente apoya por el presente
Convenio en base a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA—OBIETO

El objeto del presente Convenio es regular la cooperacion entre las
partes firmantes para la gestion de los servicios sociales, que con
cardcter general se dirigen a toda la poblacion de los municipios
1T

SEGUNDA.—OBLIGACIONES GENERALES

Ambas partes establecen que los servicios sociales se prestardn de
manera descentralizada a través del Servicio Social de Base, con el
contenido y alcance que en el presente Convenio se establecen y
con el apoyo técnico y supervision de la Consejeria de Bienestar
Social a través de la Direccion General de Atencion Social.

TERCERA.—PRESTACIONES

Por el Servicio Social de Base se desarrollaran prestaciones basicas
con destino a toda la poblacion, para promover una mejor calidad
de vida de los ciudadanos, prevenir y actuar contra la marginacion
y la exclusion social.

Para tal fin seran funciones propias del Servicio, segtin lo dispuesto

en el art. 4 y ss. de la Ley 5/1987, de Servicios Sociales de Extre-
madura, y en el Decreto ../1997, de Prestaciones Basicas, las si-
guientes:

—Informacion, Valoracion y Orientacion.
—Animacion Comunitaria.

—Ayuda a Domicilio.

—Convivencia e Insercion Social.

Asimismo, desde los Servicios Sociales de Base se realizard la tra-
mitacion de cualesquiera otras prestaciones aplicables en materia
de Servicios Sociales.

CUARTA.—PROGRAMAS

1—Para una adecuada gestion de las prestaciones, el Servicio Social
de Base llevara a cabo programas que integren atenciones personali-
zadas, preventivas y de promocion social e insercion social.

2—Las acciones a desarrollar irdn destinadas al cumplimiento de
las funciones descritas en la cldusula anterior, priorizando cada
una de ellas en relacion con las necesidades de la poblacion afec-
tada por el presente Convenio.

QUINTA—ORGANOS DE PARTICIPACION

De acuerdo con lo establecido en el art. 25 de la Ley 5/1987, de
los Servicios Sociales de Extremadura, los Ayuntamientos que inte-
gran el Servicio Social de Base se comprometen, si asf lo aconseja
el volumen de Servicios Sociales que prestan a crear respectiva-
mente los Consejos Locales de Servicios Sociales (CLOSS) como 6r-
ganos consultivos, asesores y participativos, con intencion de esta-
blecer vias de debate y de elaboracion de propuestas a los Orga-
nos Locales competentes.

SEXTA.—APORTACION ECONOMICA

1—El presupuesto total para la promocion y/o sostenimiento del
Servicio Social de Base objeto del presente Convenio comprendera
los créditos necesarios para el pago de personal y gastos de man-
tenimiento.

El desglose de cada uno de estos conceptos, su coste y la aporta-
cion que corresponde a cada una de las partes son los que figu-
ran detallados en el Anexo | a este Convenio.

2—Los Ayuntamientos integrantes del Servicio Social de Base se
comprometen a aportar, previamente a la firma del presente Con-
venio, los siguientes documentos:

—(Certificado del Acuerdo de Pleno de cada Ayuntamiento, en el
Que se apruebe el presente Convenio.
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—Certificacion del Secretario/Interventor de los Ayuntamientos fir-
mantes de reserva de crédito en el Presupuesto Municipal para
hacer frente al mantenimiento del Servicio Social de Base.

351 durante el periodo de vigencia del Convenio, por acuerdo de
ambas partes, fuera preciso introducir alguna modificacion en  las
cuantias acordadas, ésta se recogera asi mismo mediante documen-
to que se suscribird como Addenda del presente Convenio.

4§i algin Ayuntamiento integrante del Servicio Social de Base no
firmase el presente Convenio, la Junta de Extremadura detraera
autométicamente de su aportacion la parte proporcional corres-
pondiente a dicho Ayuntamiento.

SEPTIMA.—PAGOS

1—La Junta de Extremadura se compromete a aportar al Ayunta-
miento Gestor del Servicio las cantidades correspondientes a los
conceptos de Personal y Mantenimiento, una vez firmado el presen-
te Convenio.

2—Por aplicacion del articulo 40.1 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, y como quiera que
la aportacion de la Consejeria de Bienestar Social tiene cardcter
de subvencion, no podrd ser aplicada a atenciones distintas del
Servicio Social de Base.

OCTAVA.—JUSTIFICACION DE GASTOS

1—-Las justificaciones de los gastos se realizaran mediante Certifi-
cacion del Secretario/Interventor del Ayuntamiento Gestor, en la
qQue se haga constar los gastos generados por el Servicio Social de
Base, certificacion que se ajustard al modelo que se establezca y
que se presentard en el primer mes del ejercicio siguiente.

En cualquier caso la Consejerfa de Bienestar Social se reserva el
derecho a solicitar cualquier otro documento justificativo de los
referidos gastos.

2—la Junta de Extremadura podrd hacer la regulacion de su
aportacion descontando en sucesivos Convenios las cantidades per-
cibidas en libramientos anteriores y no justificadas por el Ayunta-
miento Gestor.

3—El Ayuntamiento Gestor dard traslado de todas las comunica-
ciones y justificaciones de ingresos y gastos a los demés integran-
tes del Servicio Social de Base.

NOVENA.—EQUIPAMIENTO

La ubicacion fisica y administrativa del Servicio serd determinada
por los Ayuntamientos, quienes garantizaran en todo caso las dota-

ciones minimas necesarias en cuanto a medios materiales. Asi- mis-
mo se procurara la suficiente movilidad fisica del Servicio, de ma-
nera que llegue lo més directamente posible a la poblacion.

DECIMA.—PERSONAL

1—El personal del Servicio Social de Base estard vinculado juridi-
camente al Ayuntamiento Gestor, pudiendo tener con el mismo una
relacion laboral o funcionarial, segin proceda. La Consejeria de
Bienestar Social serd ajena a todo tipo de relacion laboral o fun-
cionarial con el mencionado personal.

2—En el supuesto de que algin profesional del Servicio Social de
Base cause baja, el Ayuntamiento Gestor procederd de manera in-
mediata a la seleccion del nuevo personal para cubrir dicha baja,
evitando con ello un vacio de atencién a los usuarios del Servicio.

3—~En los Tribunales que nombre la Corporacion Local para la se-
leccion de su personal, formard parte un representante de la Ad-
ministracion de la Junta de Extremadura.

Dicho representante, previa peticion de la Corporacién Local y a
propuesta del Director General de Administracion Local, seré desig-
nado por el Consejero de la Presidencia y Trabajo (art. 10 del De-
creto 201/1995, de 26 de diciembre, y art. 20.2 del Decreto Le-
gislativo 1/1990, de 26 de julio).

4.—Una vez finalizadas las pruebas selectivas, el Ayuntamiento Ges-
tor comunicar a la Direccion General de Atencion Social la perso-
na seleccionada, con indicacion de la fecha de formalizacion del
contrato.

5~El Ayuntamiento contratante se compromete a abonar al perso-
nal las cantidades pactadas en este Convenio, independientemente
de las mejoras que desee establecer, las cuales correrén exclusiva-
mente a su cargo.

El personal cuyo coste se financia a través del presente Convenio
ha de dedicarse exclusivamente a los Servicios objeto del mismo.

6.—El Servicio podrd completarse con personal que puedan asignar
los Ayuntamientos o por el que al margen de este Concierto crean
necesario contratar.

UNDECIMA.—COORDINACION Y APOYO TECNICO

1—-La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
prestara apoyo técnico necesario al Servicio y ejercerd la supervi-
sion técnica del mismo. Asi mismo, coordinara sus actividades con
los otros Servicios de similares caracteristicas existentes en el am-
bito regional.

2—La Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Extremadura
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se compromete a facilitar la informacion relativa al Servicio Social
de Base, y a prestar su colaboracion técnica, en la medida de sus
posibilidades, a las iniciativas de estudio e investigacion del Servi-
cio Social de Base.

3.—El Servicio Social de Base se compromete:

a) Asistir a las reuniones de coordinacion, estudio y formacion que
se convoquen desde la Consejeria de Bienestar Social.

b) Cumplimentar los soportes documentales basicos con la frecuen-
cia que se establezca para el mantenimiento de un sistema de in-
formacion que permita evaluar el funcionamiento de los Servicios
Sociales de Base.

¢) Realizar los Informes Sociales que le sean solicitados y colabo-
rar con la Consejeria de Bienestar Social, llevando a cabo en el
ambito de su actuacion, los proyectos de investigacion que a nivel
regional o0 local se programen desde la Junta de Extremadura.

d) Permitir las labores investigadoras y de evaluacion que la Con-
sejeria de Bienestar Social, por si misma o a través de los profe-
sionales 0 empresas que acredite, considere convenientes para un
mejor desarrollo de la red.

DUODECIMA.—DURACION DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio se establece desde el dia ..... de
..... al ...de ..de ..

DECIMOTERCERA.—COORDINACION Y GESTION

1A los efectos de coordinacion administrativa que Supone el pre-
sente Concierto, los Ayuntamientos firmantes delegan en el Alcalde-
Presidente de ............ , al cual enviardn en la forma en que ellos
mismos determinen las cantidades correspondientes a sus respecti-
vas aportaciones, segun el Anexo .

2—lgualmente la subvencion a que se refiere el Concierto por
parte de la Junta de Extremadura la recibird el Ayuntamiento de

3—El Ayuntamiento & ................ , por su parte, se compromete a

la gestion de los presupuestos en los términos del acuerdo, asi co-
mo a efectuar la contratacion a que se refiere la cldusula DECIMA
del presente Concierto.

DECIMOCUARTA.—DIFUSION

En todos los elementos distintivos del Servicios Social de Base, asi
como de los programas y proyectos que se pongan en marcha de-
berd figurar que el mismo se presta en colaboracion con la Junta
de Extremadura a través de la Consejerfa de Bienestar Social.

DECIMOQUINTA.—EXTINCION

El presente Convenio se extinguird por las siguientes causas:

L—Incumplimiento de las estipulaciones en €l contenidas.
2—No prestacion de los servicios concertados.
3—Falta de continuidad en la prestacion de los Servicios.

4—Obstaculizacion de las funciones de supervision, evaluacion,
comprobacion de gastos e inspeccion de la Consejeria de Bienestar
Social, respecto a los servicios concertados.

DECIMOSEXTA.—TERMINO DE ACTUACIONES

En caso de extincion por algunas de las causas antes citadas, el
Servicio Social de Base deberd reintegrar la subvencion recibida
conforme a los trémites legalmente establecidos.

Y en prueba de conformidad con el contenido de este Concierto lo
firman, rubricando cada una de las hojas de que consta, el Excmo.
S D v , Consejero de Bienestar Social de la Junta de Extre-
madura, los Alcaldes-Presidentes de los Ayuntamientos de
........................ en el lugar y fecha arriba indicados.

EL CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
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JUNTA DE EXTREMADURA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION GENERAL
DE ATENCION SOCIAL

ANEXO1

PRESUPUESTO ANO 1997

S.S.B. MESES PRESUPUESTADOS
N° DEMUNICIPIOS ~ N° DE HABITANTES N° TRAB. SOCIALES
PTAS.  PTAS. ‘
CONCEPTO MES ANO  CONSEJERIA AYUNTAMIENTO

IL- PERSONAL - TOTAL
- Salario de A.S.
- Seguridad Social

II.- MANTENIMIENTO
(Gestién, Dietas, etc.)

TOTAL
PER +MANT

APORTACION POR
HABITANTE

DECRETO 13/1997, de 21 de enero, de
regulacion del régimen general aplicable a
las subvenciones en materia de salud
pUblica y consumo de la Consejeria de
Bienestar Social.

Por Decreto 77/1990, de 16 de octubre, se establece el régimen
general a que debe ajustarse la concesion de subvenciones por los
distintos 6rganos de la Junta de Extremadura, disponiendo su arti-
culo 3 la necesidad de dar cumplimiento a los principios generales
de publicidad, concurrencia y objetividad y su articulo 4 la exigen-

cia de una norma del mismo rango que regule las lineas bésicas
de las situaciones y actividades subvencionables.

Al hilo de dicha prevision normativa se publica el Decreto
99/1990, de 26 de diciembre, por el que se regula, con caracter
general, la concesion de subvenciones por la extinta Consejeria de
Emigracion y Accion Social, al objeto de contemplar y reagrupar
en un (nico instrumento normativo la totalidad de las ayudas que,
por su finalidad social, eran otorgadas por dicha Consejeria.

No obstante lo anterior, una vez creada la actual Consejeria de
Bienestar Social, lo que tiene lugar por Decreto del Presidente
15/1993, de 21 de abril, se hace necesario completar la regulacion
del régimen general aplicable a las subvenciones gestionadas por
dicha Consejerfa, estableciéndose, a tales efectos y a través de la
presente disposicion, el marco normativo que servird de cobertura
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a aquéllas cuya finalidad tiene incidencia en las reas propias de
salud pablica y consumo.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Bienestar Social y pre-
via deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion celebrada
el dia 21 de enero de 1997:

DISPONGO

CAPITULO |
OBJETO Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.° - Es objeto del presente Decreto la determinacion de
las ayudas y subvenciones a otorgar por la Consejeria de Bienestar
Social en materia de salud pdblica y consumo, asi como la regula-
cion del régimen general aplicable a las mismas.

ARTICULO 2.° - Las ayudas y subvenciones referidas en el articulo
anterior iran dirigidas a financiar, total o parcialmente, los progra-
mas y actividades que seguidamente se detallan, en relacion con
los beneficiarios que, igualmente, se relacionan:

a) Proyectos de educacion para la salud desarrollados por centros
plblicos y privados.

b) Programas comunitarios en el marco del Plan Integral sobre
Drogas desarrollados por organizaciones no gubernamentales y/o
Ayuntamientos.

¢) Ayudas a empresas privadas, organizaciones no gubernamentales
y Ayuntamientos, para reinsercion sociolaboral de drogodependien-
tes.

d) Ayudas en materia de consumo a las Oficinas Municipales de
Informacién al Consumidor.

e) Ayudas en materia de consumo a las organizaciones de Consu-
midores y Usuarios.

f) Mejora de la infraestructura y equipamientos de centros Sanita-
rios por parte de las corporaciones locales.

g) Programas socio-sanitarios desarrollados por Organizaciones no
Gubernamentales y Entidades Locales radicadas en la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

h) Ayudas a la investigacion desarrolladas por Entidades Pablicas,
Organizaciones no Gubernamentales y personas fisicas o juridicas
radicadas en la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 3.° - Podrén concederse anticipos de pago de las sub-
venciones concedidas al amparo de la presente norma, en las

cuantias y plazos que se establezcan en las correspondientes con-
vocatorias.

En el supuesto previsto en el pérrafo anterior, podrd dispensarse
la obligacion de prestacion de garantias siempre y cuando concu-
rra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que el destinatario de la ayuda o subvencion sea una Entidad
Plblica.

b) Que el destinatario de la ayuda o subvencion sea una institu-
cion privada sin fin de lucro y la ayuda vaya destinada a financiar
gastos corrientes.

ARTICULO 4.0 - Las solicitudes de subvenciones y ayudas presenta-
das al amparo del presente Decreto, deberan resolverse en el plazo
de tres meses, entendiéndose desestimadas aquéllas sobre las que
no recaiga resolucion expresa en dicho plazo.

ARTICULO 5. - Las subvenciones y ayudas contempladas en el pre-
sente Decreto tendran como limite las cantidades consignadas en
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, en las partidas presupuestarias destinadas a sus respecti-
vos fines, siendo otorgadas previa convocatoria plblica, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 77/1990, de 16 de
octubre, regulador del régimen general de concesion de subvencio-
nes, 0 mediante Resolucion motivada del titular de la Consejerfa
de Bienestar Social en los supuestos en que concurran los requisi-
tos establecidos en el articulo 7 de la citada norma.

CAPITULO I

DE LAS SUBVENCIONES A PROYECTOS DE EDUCACION PARA LA
SALUD ESCOLAR

ARTICULO 6.° - Las subvenciones a que se refiere el presente Capi-
tulo tiene como finalidad la financiacion de programas en el cam-
po de la educacion para la salud, desarrollados durante el curso
escolar por centros docentes publicos y privados.

ARTICULO 7.° - Las subvenciones podrén ser solicitadas por los
centros descritos anteriormente para financiar el desarrollo de pro-
yectos que apoyen la incorporacion de la educacion para la salud
en los centros educativos, a través de sus Proyectos Educativos y
Curricular del centro, fomenten la participacion comunitaria o la
elaboracion de materiales curriculares.

ARTICULO 8.° - Para la concesion de subvenciones destinadas a fi-
nanciar estos proyectos se tendran en cuenta los siguientes crite-
rios de seleccion:
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a) Que el proyecto educativo del centro contemple la educacion
para la salud escolar como un objetivo.

b) El cardcter innovador del proyecto.

¢) El rigor en todas las fases de elaboracion del proyecto y la po-
sibilidad de continuidad del mismo.

d) Participacion, en la elaboracion del proyecto y en las activida-
des que el mismo prevea, de padres de alumnos, personal sociosa-
nitario y Corporacion Municipal.

¢) Realizacion de actividades de formacion, dirigidas tanto a esco-
lares como a profesores, entre las actuaciones comprendidas en el
proyecto.

f) Tratamiento transversal del tema.
9) Que conlleve la elaboracion de materiales curriculares.

h) Experiencia del centro escolar en la realizacion de actividades
de educacion para la salud.

i) Ambito de actuacion.

ARTICULO 9.° - Las solicitudes seran resueltas por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Salud Publica y Consumo.

CAPITULO Il

DE LAS SUBVENCIONES A PROGRAMAS COMUNITARIOS EN EL
MARCO DEL PLAN INTEGRAL SOBRE DROGAS

ARTICULO 10.° - Tienen como objeto la financiacion de programas
en materia de drogodependencias, en el marco de los objetivos
enunciados por el Plan Integral sobre Drogas, desarrollados por las
Organizaciones no Gubernamentales y/o Ayuntamientos existentes
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

ARTICULO 11.° - Las subvenciones podrén ser solicitadas por las
Entidades referidas en el articulo anterior para financiar alguna o
varias de las siguientes actividades:

a) Desarrollo de programas de prevencion.

b) Promocion y desarrollo de ocio y tiempo libre en la juventud,
asi como actividades de educacion para la salud dentro del &rea
de prevencion inespecifica de las drogodependencias.

¢) Desarrollo de talleres ocupacionales de apoyo al tratamiento.
d) Programas de reinsercion laboral de drogodependientes.

e) Programas y recursos de reinsercion social, siempre dentro del
marco del Plan Integral sobre Drogas.

f) Programas de investigacion aplicada al campo de las drogode-
pendencias.

ARTICULO 122 - En el otorgamiento de subvenciones tendrén pre-
ferencia aquellas Organizaciones no Gubernamentales y/o Ayunta-
mientos que cuenten con voluntariado para el desarrollo de los
programas.

ARTICULO 132 - No serdn objeto de financiacion aquellas activida-
des ejecutadas con anterioridad a la solicitud o que sean subven-
cionadas en més de un 70% por otros organismos, instituciones o
entidades.

ARTICULO 14.° - Las entidades que pretendan recibir financiacion
deberan estar inscritas en el Registro Unificado de Entidades y
Centros de Servicios Sociales de Extremadura.

ARTICULO 15.° - Las solicitudes serdn resueltas por el Consejero de
Bienestar Social a propuesta de la Secretarfa Técnica de Drogode-
pendencias.

CAPITULO IV

DE LAS AYUDAS PARA REINSERCION SOCIOLABORAL DE
DROGODEPENDIENTES

ARTICULO 16.° - Las ayudas para reinsercion sociolaboral de dro-
godependientes van dirigidas a aquellas empresas legalmente esta-
blecidas, Organizaciones no Gubernamentales y Ayuntamientos que
contraten laboralmente, mediante becas-salarios de formacion, per-
sonas con problemas de consumo de drogas que Se encuentren en
tratamiento activo y en fase de franca reinsercion social.

ARTICULO 170 - Las ayudas econdmicas cubriran el coste del sala-
rio minimo interprofesional, incrementado en la cuota empresarial
de la seguridad social.

ARTICULO 18.° - El periodo de tiempo a que podré extenderse la
ayuda sera:

a) Seis meses a jornada completa, pudiéndose prorrogar atendiendo
a la evolucion terapéutica del drogodependiente, por periodos de 6
meses Y hasta un méximo de 18 meses.

b) Seis meses a tiempo parcial, pudiéndose prorrogar de la misma
manera descrita en el apartado anterior, hasta un méaximo de 3
afos.

¢) En relacion a aquellos drogodependientes que superen el perio-
do méximo de contratacion establecido en las reglas anteriores
(18 meses a tiempo total 0 3 afios a tiempo parcial) y siempre
que la empresa o0 entidad contratante decidiera mantener la con-
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tratacion, la Consejerfa de Bienestar Social podré subvencionar el
50% del Salario Minimo Interprofesional y de los costes de sequri-
dad social durante un periodo méximo de 12 meses a partir de
la fecha del contrato.

ARTICULO 19° - Los candidatos seran propuestos por los Centros
de Drogodependencias Extremefios o los Centros debidamente auto-
rizados y/o acreditados por la Consejeria de Bienestar Social de la
Junta de Extremadura, cuyo titular resolverd a propuesta de la Se-
cretarfa Técnica de Drogodependencias.

Los candidatos seran seleccionados atendiendo a criterios psicoso-
ciales y de evolucion terapéutica.

En la misma propuesta se har referencia expresa a la empresa,
Organizacion no Gubernamental o Ayuntamiento, como sujeto con-
tratante.

ARTICULO 20.° - La parte contratante garantizard la formacion
profesional para la que ha sido propuesta la persona becada. Tra-
tAndose de empresas 0 entidades con un periodo de actividad in-
ferior al contratado, deberd garantizarse por la misma el contrato
de trabajo tan s6lo por el periodo de dicha actividad.

ARTICULO 21.° - La empresa, Organizacion no Gubernamental o
Ayuntamiento contratante, previa comunicacion a la Consejeria de
Bienestar Social, podr4, de acuerdo con la normativa vigente, res-
cindir el contrato de trabajo cuando el trabajador hubiera incum-
plido sus obligaciones laborales.

CAPITULO V

DE LAS AYUDAS EN MATERIA DE CONSUMO A LAS OFICINAS
MUNICIPALES DE INFORMACION AL CONSUMIDOR

ARTICULO 22.° - Las ayudas reguladas en este Capitulo tienen co-
mo finalidad la financiacion de los programas de consumo desarro-
llados por los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, a través de las Oficinas Municipales de Informacion al
Consumidor y destinados a mejorar la atencion y formacion de la
poblacion en dicha materia.

ARTICULO 23° - Los programas y actividades financiables son los
Que a continuacion se relacionan:

a) Gastos de personal de oficina.

b) Gastos de formacidn y perfeccionamiento.

¢) Programas de formacion, educacion e informacion en materia de
consumo, dirigidos a la poblacién.

d) Edicion de publicaciones propias de la oficina.

¢) Realizacion de programas y proyectos en materia de consumo
que redunden en un beneficio de la defensa de consumidores y
usuarios.

ARTICULO 24.° - Las entidades que pretendan recibir financiacion
deberan tener inscrita la Oficina Municipal de Informacion al Con-
sumidor en el correspondiente Registro de la Consejeria de Bienes-
tar Social.

ARTICULO 250 - Las solicitudes seran resueltas por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Salud Publica y Consumo.

CAPITULO VI

DE LAS AYUDAS EN MATERIA DE CONSUMO A LAS
ORGANIZACIONES DE CONSUMIDORES Y USUARIOS

ARTICULO 26.° - Tienen por objeto la financiacion de los progra-
mas 0 proyectos desarrollados por las Organizaciones de Consumi-
dores y Usuarios existentes en la Comunidad Autonoma de Extre-
madura.

ARTICULO 27.° - Se consideran actividades financiables las que a
continuacion se enumeran:

a) Gastos de funcionamiento de la entidad solicitante.

b) Gastos de creacion y funcionamiento de gabinetes técnicos y ju-
ridicos.

¢) Gastos para realizar programas de formacion y educacion.
d) Edicion de publicaciones.

e) Programas de informacion sobre la defensa de consumidores y
usuarios.

f) Gastos de campafias que promuevan el asociacionismo de los
consumidores y usuarios y actuaciones destinadas a la expansion y
consolidacion de la organizacion, asi como la realizacion de pro-
yectos que redunden en beneficio de la defensa de los derechos
de los consumidores y usuarios.

ARTICULO 282 - A efectos de la concesion de subvencion y deter-
minacion de su cuantia en favor de cada organizacion solicitante,
se consideraran, ademés de la calidad y rigor de los programas y
actividades presentados, las siguientes circunstancias:

a) Estar integradas las Asociaciones en alguna Federacion de Con-
sumidores y Usuarios de ambito regional, provincial o comarcal.
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b) Implantacion territorial que se acredite, a través de la partici-
pacion en drganos institucionales.

¢) Namero de reclamaciones que le han sido presentas y tramita-
das, asi como de denuncias efectuadas por la propia Asociacion.

d) Namero de afiliados a la Asociacion e incremento de socios res-
pecto a afios anteriores.

ARTICULO 29.° - Las entidades que pretendan recibir financiacion
deberan figurar inscritas en el Censo de Asociaciones de Consumi-
dores y Usuarios de la Consejeria de Bienestar Social.

ARTICULO 30.° - Las solicitudes serdn resueltas por el Consejero de
Bienestar Social, a propuesta del Director General de Salud Publica
y Consumo.

CAPITULO VI

DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA MEJORA DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOS DE CENTROS SANITARIOS

ARTICULO 31.° - Las subvenciones a las que se refiere este Capitu-
lo tienen como finalidad la financiacion de proyectos encaminados
a la consecucion de una mejora de la infragstructura sanitaria de
la Comunidad Auténoma.

ARTICULO 32° - Las subvenciones a las que se refiere el articulo
anterior podrén ser solicitadas por las entidades locales de la Co-
munidad Auténoma para la financiacion de:

a) Construccion de Centros Sanitarios.

b) Adaptacion, ampliacion o reforma de Centros Sanitarios.

¢) Equipamiento de Centros Sanitarios.

ARTICULO 332 - Para la concesion de las subvenciones destinadas

a financiar estos proyectos se tendra en cuenta la adecuacion a lo
establecido en la planificacion sanitaria.

ARTICULO 340 - Las solicitudes serén resueltas por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Salud Publica y Consumo.

CAPITULO Vil

DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA FINANCIACION DE
PROGRAMAS SOCIO-SANITARIOS

ARTICULO 35.° - Las subvenciones a las que se refiere este Capi-

tulo tiene como finalidad la financiacion de proyectos y progra-
mas socio-sanitarios que vayan a Ser ejecutados en la Comuni-
dad Autonoma por Organizaciones no Gubernamentales y Entida-
des Locales.

ARTICULO 36.° - Las subvenciones a las que se refiere el articulo
anterior podrén ser solicitadas por Organizaciones no Gubernamen-
tales y Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura.

—En el caso de las Entidades Locales deberan aportar certifica-
cion de la aprobacion en Pleno del Ayuntamiento de aprobacion
de esta peticion, haciendo mencion expresa acerca del cumpli-
miento del presente Decreto y de las demds normas de desarro-
llo del mismo.

—En el caso de las Organizaciones no Gubernamentales, debern
estar inscritas en el Registro Unificado de Centros y Entidades de
Servicios Sociales.

ARTICULO 37.° - Los programas subvencionables seran determina-
dos anualmente mediante Ordenes de desarrollo del presente De-
creto, entre aquellos sectores o programas considerados como prio-
ritarios por la Consejeria de Bienestar Social, atendiendo a factores
epidemioldgicos e incidencias de patologias determinadas pero que
en todo caso deberan incluir programas desarrollados en las si-
guientes materias:

Programas de prevencion en materia de SIDA.

—Programas de prevencion en materia de educacion afectivo-se-
xual.

—Programas de prevencion de conductas adictas no a sustancias.

—Programas de concienciacion y sensibilizacion de la poblacion ge-
neral acerca de la adquisicion de habitos saludables.

—Programas de concienciacion y sensibilizacion de la poblacion ge-
neral que faciliten el desarrollo de programas de salud y solidari-
dad (Donaciones de Organos, donaciones de sangre, etc.).

ARTICULO 38.° - Para la concesion de las subvenciones destinadas
a financiar estos proyectos se tendran en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) Prevalencia del programa de salud a abordar el programa pro-
puesto.

b) Transparencia sanitaria y social del programa.

¢) Participacion en el proyecto de estructuras sociosanitarias de la
poblacion diana objeto del programa.




476 28 Enero 1997

D.0.E—Nd{mero 12

d) Rigurosidad en cuanto a su elaboracion.
e) Carécter innovador del proyecto.

f) Ambito de actuacion del proyecto.

ARTICULO 39.° - Las solicitudes seran resueltas por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Salud Publica y Consumo.

CAPITULO IX
DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA INVESTIGACION

ARTICULO 40.° - Las subvenciones a las que se refiere este Capitu-
lo tienen como finalidad la financiacion de proyectos y programas
de investigacion que vayan a redundar en un mejor conocimiento
de la realidad sanitaria de los ciudadanos o que vayan a aportar
un beneficio en la atencion a su salud.

ARTICULO 41.° - Las subvenciones a las que hace referencia el ar-
ticulo anterior podran ser solicitadas por Entidades Publicas o Pri-
vadas sin fin de lucro, Organizaciones no Gubernamentales y per-
sonas fisicas o juridicas radicadas en la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 42.° - Los programas subvencionables seran determina-
dos anualmente mediante Ordenes de desarrollo del presente De-
creto, entre aquellos sectores o programas considerados como prio-
ritarios por la Consejeria de Bienestar Social, atendiendo a factores
epidemioldgicos e incidencias de patologias determinadas pero que
en todo caso deberan incluir programas desarrollados en las si-
guientes materias:

—Programas de investigacion en materia de SIDA.

—Programas de investigacion de hahitos y estilos de vida.

—Programas de investigacion de enfermedades crénicas y no trans-
misibles.

—Programas de investigacion de enfermedades transmisibles.

—Programas de investigacion que redunden en un mejor conoci-
miento y resolucion de probleméticas en atencion primaria.

—Programas de investigacion en materia de drogodependencias.
—Programas de investigacion de enfermedades genéticas.

—Programas de investigacion epidemioldgicos.

ARTICULO 43.° - Para la concesion de las subvenciones destinadas

a financiar estos proyectos se tendran en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) Prevalencia de las patologias objeto del programa de investiga-
cion.

b) Transcendencia sanitaria y social del programa objeto de inves-
tigacion.

¢) Participacion en el proyecto de estructuras sociosanitarias de la
poblacion diana objeto del programa.

d) Rigurosidad en cuanto a su elaboracion y programacion.
e) Cardcter innovador del proyecto de investigacion.

f) Ambito de actuacion y de aplicacion de resultados del programa
de investigacion.

ARTICULO 44.° - Las solicitudes seran resueltas por el titular de la
Consejerfa de Bienestar Social, a propuesta del Director General de
Salud Publica y Consumo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados el Decreto 24/1996, de 19 de febrero, por el
que se establecen ayudas economicas durante 1996, para rein-
sercion sociolaboral de drogodependientes y el Decreto 25/1996,
de 19 de febrero, por el que se regulan las subvenciones publi-
cas para 1996, destinadas a organizaciones no gubernamentales
que desarrollen programas comunitarios en el marco del Plan
Integral sobre Drogas, asi como todas aquellas normas, de igual
0 inferior rango, que se opongan a lo establecido en el presente
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Consejero de Bienestar Social para dictar
cuantas disposiciones resultaren necesarias para el desarrollo y eje-
cucion de la presente norma.

SEGUNDA—EI presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Bienestar Social,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 14/1997, de 21 de enero, de
declaracion de urgencia de la ocupacion de
los terrenos para ejecucion de las obras de:
«Ampliacion y mejora de la Ctra. C-4311, de
Zafra a Villanueva del Fresno. Tramo: Oliva de
la Frontera-Villanueva del Fresno».

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes, tiene atribuidas por
Decreto del Presidente de la Junta de Extremadura, 20/1995, de
21 de julio, las competencias transferidas del Estado en materia de
Carreteras.

Asimismo, la Junta de Extremadura tiene atribuida la facultad ex-
propiatoria en virtud del propio Estatuto de Autonomia, articulo
50 ), correspondiendo a su Consejo de Gobierno la declaracion de
urgencia del procedimiento expropiatorio segin lo dispuesto en el
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre
de 1954,

La ejecucion de las obras de «Ampliacion y Mejora de la Ctra. C-
4311, de Zafra a Wa. del Fresno. Tramo: Oliva de la Frontera - Wa.
del Fresno, permitird paliar las deficiencias que vienen sufriendo
los usuarios de la mencionada via, dado el incremento de vehicu-
los que ha experimentado y las malas condiciones del firme en
que Se encuentra, con los consiguientes riesgos para la circulacion
que ello conlleva, de ahi su utilidad pdblica y la urgencia en su
realizacion.

El proyecto fue aprobado el 29 de abril de 1995, y la Informacion
Plblica se practicd por Resolucion de 28 de junio de 1995, (D.OE.
n? 83, de 15 de julio de 1995), hahiéndose presentado alegacio-
nes, dentro del plazo al efecto concedido, por D2 Maria de los An-
geles Rodriguez Bizarro, respecto a cambio de titularidad, habién-
dose tomado la oportuna anotacion a efectos del levantamiento de
actas previas.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Obras Publicas y Trans-
portes, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion
del dia 21 de enero de 1997,

DISPONGO

ARTICULO UNICO.—Se declara de urgencia la ocupacion de los bie-
nes afectados y la adquisicion de derechos necesarios para la eje-
cucion de las obras de: «Ampliacion y Mejora de la Ctra. C-4311,
de Zafra a Vva. del Fresno. Tramo: Oliva de la Frontera - Vva. del
Fresnow, con los efectos y alcance previsto en el articulo 52 de la

Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954,y conc-
crdantes de su Reglamento.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Vicepresidente de la Junta de Extremadura,
(D. del Presidente 5/1996, de 4 de diciembre),
CARLOS SANCHEZ POLO

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

DECRETO 15/1997, de 21 de enero, sobre
la acreditacion y conocimientos necesarios
para la practica de la caza.

La préctica de la actividad cinegética se encuentra profundamente
arraigada, por motivos de tradicion y cultura, en un colectivo rela-
tivamente amplio de la sociedad. Un nimero de practicantes que
ha crecido en las Gltimas décadas como consecuencia de la expan-
sion de determinadas actividades socio-recreativas, desarrolladas en
el medio natural y con el incremento del nivel de rentas que per-
mite acceder a su préctica por un mayor nimero de personas.

El desarrollo de la caza hace entrar a sus practicantes en concu-
rrencia con otras actividades que se desarrollan habitualmente en
el medio natural, como son las actividades agricolas, ganaderas y
forestales, o bien con las que han tenido una importante expan-
sion en los Gltimos tiempos, como son las actividades al aire libre
0 de indole turistica. Una concurrencia de usos del territorio que
se extiende también al campo de las infragstructuras de diversa
indole, entre las que priman las de comunicaciones y transportes.

La legislacion de caza y, particularmente la de conservacion de la
naturaleza tratan de regular la utilizacion racional de los recursos
naturales. EI uso sostenible de los mismos, asegurando la interac-
cion de todos sus componentes, no debe poner en peligro su con-
tinuidad sin asegurar su conservacion y mantenimiento para las
generaciones futuras.

La préctica de la caza en sus diferentes modalidades, y en concre-
to las que se realizan con armas de fuego, exige una atencion y
cuidado no s6lo necesario para el mantenimiento de los recursos
naturales, cinegéticos o no, y para evitar la concurrencia de activi-




478 28 Enero 1997

D.0.E—Nd{mero 12

dades con efectos negativos para alguna de ellas, sino que debe
preservar la seguridad de las personas, sean 0 no cazadores.

El Estatuto de Autonomia, en su articulo 7.1.8 confiere a la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura las competencias sobre la caza y
la proteccion de los ecosistemas en que se desarrolla.

El Real Decreto 1594/1984, de 8 de febrero, establece las transfe-
rencias de competencias a la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra, asignandose las mismas a la Agencia de Medio Ambiente, segun
el Decreto 131/1989, de 21 de noviembre, sobre creacion de la
Agencia de Medio Ambiente, y el Decreto 20/1995, de 21 de julio,
sobre competencias.

La Ley 4/1989, de 27 de marzo, de conservacion de los espacios
naturales y de la flora y fauna silvestre, establece en su articulo
35 la necesidad de acreditar mediante el examen, la aptitud y co-
nocimiento que habilite para la obtencion de la pertinente licencia
de caza.

La Ley de Caza, en sus articulos 44 y 45, establece la necesidad
de contar con las adecuadas acreditaciones de aptitud y conoci-
miento para la préctica de la caza.

En virtud de ello, consultado el Consejo Regional de Caza, a pro-
puesta de la Consejeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del 21
de enero de 1997,

ARTICULO L.° - Objeto

El objeto del presente Decreto es establecer los criterios basicos
relativos a la adecuada acreditacion de la aptitud y conocimientos
necesarios sobre la actividad cinegética, para los posibles practican-
tes de la misma.

ARTICULO 2.° - Habilitacion para obtener licencia

La acreditacion de aptitud y conocimiento precisos, habilitara a 10s
interesados para la obtencion de la licencia de caza en sus dife-
rentes modalidades.

ARTICULO 3.° - Sistema

Esta acreditacion se obtendrd mediante la superacion de un exa-
men 0 mediante la realizacion de un curso, superado con el apro-
vechamiento necesario.

ARTICULO 4.° - Contenidos del examen

Los contenidos del examen en curso versaran sobre:

a) Biologia y habitats de las especies cazables y protegidas.

b) Legislacion en materia de caza y conservacion de la naturaleza.
¢) Modalidades de caza.

d) Medidas de seguridad en el manejo del arma.

e) Practica de la caza y ética del cazador.

ARTICULO 5.° - Tipo de pruebas

Las pruebas a realizar, tanto en el examen como en los cursos des-
tinados a obtener la acreditacion correspondiente, constaran de una
parte tedrica y de supuestos practics. En ambos casos se tendra en
cuenta la modalidad de caza solicitada por el interesado.

ARTICULO 6.° - Competencias

Compete a la Direccion General de Medio Ambiente la convocatoria,
organizacion y valoracion de los exdmenes de cazador y cursos
que se celebraran, al menos, una vez al afio, en su segundo semes-
tre 0 en aquellas localidades que en cada caso se determinen.
ARTICULO 7.° - Homologacion de entidades colaboradoras

Los cursos que conduzcan a la acreditacion de aptitudes y aprove-
chamiento podrén ser desarrollados por instituciones o entidades
reconocidas y homologadas por la Direccion General de Medio Am-
biente, que establecerd, en todo caso, los adecuados mecanismos de
coordinacion y superficie.

ARTICULO 8.° - Convocatorias

La convocatoria de examenes y cursos determinaran al menos:

a) Los requisitos para la presentacion y realizacion.

b) Sistemas de seleccion.

¢) Desarrollo de las pruebas.

d) Programas.

e) Baremos.

f) Composicion del 6rgano de seleccion.

9) Calendario y lugares de celebracion.

ARTICULO 9. © - Registro de cazadores

1—Se crea el Registro de Cazadores de Extremadura, en el que se
inscribirdn quienes hayan superado el examen o curso, los que ob-
tengan sus licencias y renovaciones, los sancionados por las infrac-
ciones de caza y los inhabilitados por sentencia firme.

2—la finalidad del Registro de Cazadores de Extremadura es co-
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nocer la actuacion administrativa de los practicantes de la activi-
dad cinegética y resolver los tramites a que haya lugar en cada
caso, Utilizandose exclusivamente para estos fines y respetandose la
confidencialidad a que obliga la legislacion vigente.

ARTICULO 10.° - Homologacion de pruebas de aptitud

Las personas que cuenten con la habilitacion de aptitud y conoci-
mientos por otra Comunidad Autonoma, Pais de origen o residencia
con sistemas homologables al existente en Extremadura y puedan
acreditarlo, tendrén reconocida su habilitacion para la obtencion
de la licencia.

ARTICULO 11.° - Reconocimiento de aptitud y conocimientos

1.—Las personas que acrediten la posesion de la licencia, al menos
durante dos afios de los Gltimos tres, desde la entrada en vigor
del presente Decreto, tendran reconocido el requisito de aptitud y
conocimiento para la préctica de la caza.

2—La Direccién General de Medio Ambiente pondré a informacion
de los interesados la relacion de cazadores que, atendiendo a los
datos que constan en el departamento de expedicion de licencias,
cumplen los requisitos expresos en el apartado anterior del pre-
sente articulo.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Los titulares de licencia de caza que a la entrada en vigor del
presente Decreto no reinan los requisitos de aptitud y conoci-

miento establecidos en el mismo, ni se vean afectados por lo regu-
lado en el articulo 11, estan obligados a concurrir a los primeros
examenes 0 curso que se celebren condicionando a vigencia de la
licencia a la superacion de los mismos.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

La Direccion General de Medio Ambiente podrd expedir transitoria-
mente hasta la resolucion de la primera convocatoria de las co-
rrespondientes pruebas y licencias de caza con un afio de validez
a los solicitantes que no tengan acreditada su aptitud y conoci-
miento. La vigencia de las mismas estara condicionada a la Supe-
racion de estas pruebas en la primera convocatoria que se celebre
tras su expedicion.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el correcto
desarrollo del presente Decreto.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo,
EDUARDO ALVARADO CORRALES

1. Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

DECRETO 9/1997, de 21 de enero, por el
que se acuerda el cese de don Felipe A.Jover
Lorente como Secretario General Técnico en
la Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda.

A propuesta del Excmo. Sr. Consejero de Economia, Industria y Ha-
cienda, de acuerdo con lo dispuesto en el nimero 16 del articulo
25, de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su sesion de 21 de enero de 1997,

DISPONGO

Cesar en el cargo de Secretario General Técnico en la Consejeria
de Economig, Industria y Hacienda, al limo. Sr. don Felipe A. Jover
Lorente, por pasar a otro destino.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS
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DECRETO 10/1997, de 21 de enero, por el
que se nombra a don José Manuel Jover
Lorente, Secretario General Técnico en la
Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda.

A propuesta del Excmo. Sr. Consejero de Economia, Industria y Ha-
cienda, de conformidad con lo dispuesto en el nimero 16 del articu-
lo 25 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno en su sesion de 21 de enero de 1997,

DISPONGO

Nombrar al lmo. Sr. don José Manuel Jover Lorente, Secretario Ge-
neral Técnico en la Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS

DECRETO 10/1997, de 21 de enero, por el
que se nombra a don Felipe A. Jover Lorente,
Director General de Ingresos en la
Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda.

A propuesta del Excmo. Sr. Consejero de Economia, Industria y Ha-
cienda, de conformidad con lo dispuesto en el nimero 16 del articu-
lo 25 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno en su sesion de 21 de enero de 1997,

DISPONGO

Nombrar al Iimo. Sr. don Felipe A. Jover Lorente, Director General
de Ingresos en la Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS

2.—~OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 24 de enero de 1997, por la
que se nombran funcionarios en practicas a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de
noviembre de 1995, para cubrir plazas
vacantes pertenecientes al Cuerpo de
Titulados Superiores de personal funcionario
de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Por Orden de 21 de noviembre de 1996 (D.0.E. n.° 137, de 26 de
noviembre) se dispuso la publicacion de la relacion definitiva de
aprobados, por orden de puntuacion total obtenida, en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de noviembre de 1995, pa-
ra el acceso a puestos vacantes del Cuerpo de Titulados Superiores
de personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura.

Por Orden de 13 de enero de 1997 (D.O.E. n.° 8, de 18 de ene-

ro), se convocd a los aspirantes que superaron las pruebas selecti-
vas para el acceso a puesto vacantes de personal funcionario en
varias Especialidades del Cuerpo de Titulados Superiores, para que
comparecieran el dia 22 de enero de 1997, en acto plblico de
eleccion de plazas, donde se ha procedido a la adjudicacion de las
mismas atendiendo al orden de puntuacion total obtenida en las
pruebas y a las peticiones que se formularon.

Una vez cumplimentada la fase anterior, y con el fin de ejecutar
lo dispuesto en la Base Once de la Orden de convocatoria, esta
Consejerfa de Presidencia y Trabajo en uso de las atribuciones que
tiene conferidas y de conformidad con lo dispuesto en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, y en la propia convocatoria

DISPONE

PRIMERO: Nombrar funcionarios en précticas a los aspirantes apro-
bados en las pruebas selectivas de acceso a puestos vacantes del
Cuerpo de Titulados Superiores de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura y que se relacionan en el Anexo a
la presente Orden.
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SEGUNDO: El régimen de los funcionarios nombrados por la pre-
sente Orden serd el establecido por la legislacion vigente para los
funcionarios en practicas, que les serd de plena aplicacion a todos
los efectos desde el dia 1 de febrero de 1997, siempre que se
produzca la incorporacion efectiva al curso selectivo.

TERCERO: Hacer publico el resultado del proceso de eleccion de
plazas celebrado el dia 22 de enero de 1997, con expresion de
los destinos asignados a cada aspirante aprobado segun figura en
el Anexo a la presente Orden, a los efectos de su desempefio una
vez sean nombrados funcionarios.

CUARTO: Convocar a los aspirantes aprobados para su incorporacion
al Curso Selectivo cuya realizacion se dispone en la Base Doce de
la Orden de 28 de noviembre de 1995 de convocatoria de las
pruebas selectivas.

El curso comenzard el dia 3 de febrero de 1997, a las 9 horas,
en la Escuela de Administracion Publica de Extremadura, sita en la
Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

El curso selectivo tendrd una duracion de un mes. En él se impar-
tirdn conocimientos relacionados con aspectos generales de la or-
ganizacion de la que se va a formar parte y materias especificas
que guarden relacion con las funciones de los puestos adscritos al
Cuerpo y Especialidad a que se ha optado.

El curso se desarrollard conforme al sistema de evaluacion conti-
nua, tendrd caracter selectivo, y tras su finalizacion los responsa-
bles del curso emitirdn un informe por cada uno de los partici-
pantes donde se pronuncie sobre la superacion del mismo. Los in-
formes emitidos se enviaran por la Escuela de Administracion P(-

blica de Extremadura a la Direccion General de la Funcion Pdblica,
la cual baséndose en dichos informes, otorgard la correspondiente
calificacion de «APTO» 0 «NO APTO».

De conformidad con lo dispuesto en la Base Doce de la convoca-
toria y en el Reglamento General de Ingreso del personal al servi-
cio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, los aspirantes funcionarios en précticas que no superen el
curso de formacion selectivo por haber obtenido la calificacion de
«NO APTO» perderan todos los derechos a su nombramiento como
funcionarios.

A quienes superen el curso selectivo se les nombrard funcionarios,
asignandoles como destino definitivo el mismo puesto que les fue
adjudicado en el acto de eleccion de plazas y que se publica en
el anexo adjunto. El destino obtenido serd a todos los efectos
equivalente al obtenido por concurso.

QUINTO: La presente resolucion agota la via administrativa, pudien-
do los interesados interponer Recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, previa comunicacion de su interposicion a esta Con-
sejeria y sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime
pertinente.

Mérida, 24 de enero de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

TITULADOS SUPERIORES

ANEXO

OS5 Y NOMBF JERI BICAC
RUIZ ACUYO, VICENTE 6.945.600 | ECONOMIA, IND.Y HACIENDA | 5441 ERIDA
ALVAREZ AGUAS, FELIX MIGUEL 8.821.911 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5140 MERIDA
YUSTE GONZALEZ, M. ISABEL 8.106.902 | ECONOMIA, IND.Y HACIENDA | 5141 MERIDA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANA M. 7.001.032 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5439 MERIDA
ALBA GIL, CARMEN 8.813.713 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5191 MERIDA
MONTERO GARCIA, BLANCA IRENE | 9.185.180 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5192 MERIDA
GARCIA SANCHEZ, FERNANDO - 8.696.117 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 533 MERIDA
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MARTINEZ ALCON LUIS J.

7. 009 880

PRESIDENCIAY TRABAJO
ESPECIALIDAD: ARQUEOLOGIA.-
APELLIDOS Y NOMBRE - DN . CONSEJERIA N°CTROL | UBICACION
JIMENEZ AVILA, FRANCISCO JAVIER 9.180.359 CULTURAY PATRIMONIO 742 MERIDA

): ARQUITECTURA SUPERK

| APELL " i | DNL . CONSEJERIA __UBICACION
GAMERO CEBALLOS-ZUNIGA, ESTHER 76.235.574 MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 1527 MERIDA
ESPECIALIDAD: BIOLOGIA-

APELLIDOSYNOMBRE | DNIL " CONSEJERIA | N°CTROL| UBICACION
MONTERO RUIZ, INMACULADA 7.452. 969 AGRICULTURA Y COMERCIO | 4756 BADAJOZ
TOBOS( BORRELLA, AMALIO 50.689.150 | MEDIO AMB.,URB. Y TURISMO | 4912 MERIDA
PALACIOS GONZALEZ, MARIA JESUS | 33.970.494 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 4928 MERIDA
OTERO PEREZ, JOSE MARIA 8.809.365 | MEDIO AMB., URB.Y TURISMO | 5713 MERIDA
LOPEZ CABALLERO, JOSE MANUEL | 7.014.493 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4803 CACERES
FERNANDEZ GARCIA, ATANASIO 3.086.081 | AGRICULTURAY COMERCIO | 20669 CACERES

:SANCHE'Z LUQUE M. TERESA

PRESIDENCIA DE LA‘JUNTA

[ESPECIALIDAD: CITOLOGIA.-

APELLIDOS Y NOMBRE DN CONSEJERIA N°CTROL| UBICACION
GARCIA DE LATORRE CASAS, RAUL | 8.769.563 BIENESTAR SOCIAL 14003 BADAJOZ
BERNALDEZ TRIVINO, MARIA LUISA | 7.441.100 BIENESTAR SOCIAL 14004 BADAJOZ
BAEZ MONTERO, MARIA LUCIA JOSE | 7.828.198 BIENESTAR SOCIAL 4537 CACERES
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H; ESPECIALIDAD; ECONOMICAS Y/O EMPRESARIALES.- |

APELLIDOS YNOMBRE DNIL _ CONSEJERIA N°CTROL| UBICACION
CERRATO RODRIGUEZ, ANTONIA 9177.720 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5194 MERIDA
GARCIA GARCIA, MONTSERRAT 8.845.086 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 3236 MERIDA
LOZANO NOGALES, EDUARDO 8.827.283 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4190 MERIDA
CARANDE CHECA, ANTONIO 8.849.714 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4335 MERIDA
CALLE MUNOZ, FCO. JAVIER 79.258.673 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5445 MERIDA
CERRATO CALDERA, M. CONSUELO | 9.192.768 | AGRICULTURA Y COMERCIO 2159 MERIDA
SANCHEZ ANGUITA, JUAN FRANCISCO | 5.912.262 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4336 MERIDA
HERNANDEZ MARTINEZ, LOURDES | 7.008.456 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. 1515 MERIDA
ARANCON REVILLA, JESUS MANUEL | 33.986.427 | AGRICULTURAY COMERCIO 2165 MERIDA

[ESPECIALIDAD: FARMACIA.-

APELLIDOSYNOMBRE | DNI _CONSEJERIA °CTROL| UBICACION
DIAZ JARA, M. MONTANA 7005775 | BIENESTAR SOCIAL 4227 CACERES
HIGUERO GARCIA DE GUADIANA, M. JOSE | 6.996.478 BIENESTAR SOCIAL 4531 MERIDA
VICENTE RAMOS, FLORENCIA 11.761.698 BIENESTAR SOCIAL 4532 MERIDA

5.363.217

|LLANDERAS LOPEZ ALFONSO DELAS ECONOMlA, IND Y HACIENDA
GORDILLO MART[NEZ ANTONIO 76.247.240 BRAS PUBLICAS Y TRANSP 4873 MERIDA
HE SPECIALIDAD: INGENIERIA AGRONOMA.- ]]
| APELLIDOS Y NOMBRE : D.N.I CONSEJERIA N°CTROL |  UBICACION
ESPARRAGO RODILLA, M. GUADALUPE 0.165.772 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4266 BA-LA ORDEN
PRIETOLOSADA, M. DEL HENAR 25.055.238 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4267 BA-LA ORDEN
LLERA CID, FERNANDO 9.151.425 | AGRICULTURA Y COMERCIO 3256 BADAJOZ
FRAILE CUELLAR, ANTONIO 12.187.311 | AGRICULTURA Y COMERCIO 2324 CACERES
CARRASCO LOPEZ, JOSE MARIA 8.783.586 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4268 BA-LA ORDEN
SANCHEZ FERNANDEZ, JESUS M2, 8.801.026 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5042 MERIDA
NEVADO RODRIGUEZ, BLAS 1.911.226 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5006 CACERES
MUNOZ BURCIO, M. PILAR 6.991.364 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4833 CACERES
CORPAS COBISA, JOSE IGNACIO 4.098.014 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5209 MERIDA
VERDEJO ALONSO, M. ESTHER 7.450.442 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4755 PLASENCIA
GUILLEN NAVARRO, CARLOS 9.165.102 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5241 PLASENCIA
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APELLIDOS YNOMBRE DNIL |  CONSEJERA 'CTROL| UBICACION
ROMERO PASCUA, RICARDO 6 976.554 | AGRICULTURAY COMERCIO | 14002 CACERES
PEREZ SAENZ, M. CARMEN 16.548.762 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 1713 MERIDA
TAPIAS RICO, PABLO 6.988.570 | AGRICULTURAY COMERCIO 2428 CACERES

ESPEi CIALIDAD: lNGENIERiA DE CAMINOS CANALES Y PUERTOS.-

"APELLIDOS Y NOMBRE | DNL __ CONSEJERIA N°CTROL| U

AREVALO HERNANDEZ, EMILIO MANUEL. | 6.998.870 OBRAS PUBLICAS Y TRANSP 4890

GARCIA IGLESIAS, EDUARDO J. 7.015.552 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 3190 MERIDA

APELLI0S ¥ NOWE EETERTR A
ROMERO TABOADA, DIEGO 24.109.965 ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 4138 MERIDA
PLAZA GARCIA, MANUEL ALFONSO | 6.932.431 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 836 MERIDA
SANCHEZ GONZALEZ, JOSE RAMON | 6.983.135 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 852 MERIDA
RUIZ-POVEDA GARCIA-ROJO, JOSE LUIS | 70.641.600 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 14001 MERIDA

ESPECIALIDAD: JURIDICA.-

APELLIDOSYNOMBRE | DNIL |  CONSEJERIA | N°CTROL | UBICACION

MACIAS GONZALEZ, JOSE 416.494 | AGRICULTURAY COMERCIO 3129 MERIDA

EXPOSITO TALAVERA, JULIAN 8.832.032 | PRESIDENCIA DE LA JUNTA 170 MERIDA

BRAVO MARABEL, JUSTO 8.833.589 BIENESTAR SOCIAL 4523 BADAJOZ

MONTERO GOMEZ, M. CONCEPCION | 8.109.240 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 1397 MERIDA

NIETO PORRAS, PEDRO ANTONIO 33.989.041 BIENESTAR SOCIAL 263 MERIDA

GARCIA MARCELO, JOSE ANTONIO | 8.833.507 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 1476 MERIDA

PEREZ VEGA, M. DEL AMOR 15.964.810 | PRESIDENCIA DE LA JUNTA 4241 MERIDA

CORTES PEREZ, ELISA ISABEL 7.003.058 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 822 MERIDA

CUESTA RICO, PEDRO 8.821.111 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 4864 MERIDA

DIAZ CORCOBADO, M. JOSEFA 33.974.117 BIENESTAR SOCIAL 5309 MERIDA

CORREA CRUZ, CRISTINA 8.843.626 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 350 MERIDA

MONESCIILO FRANCIA, M®* ROSARIO 12374017 | CULTURAY PATRIMONIO 4464 MERIDA

FERNANDEZ CAMPILLO, M. TERESA | 50.845.394 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 953 MERIDA

MORALES SANCHEZ, LUIS 8.836.365 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 823 MERIDA
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ESPECIALIDAD: : MEDICINA GENERAL.-

APELLIDOS YNOMBRE = o DN CONSEJERIA N°CTROL | UBICACION
MATEOS AYUCAR, M. DE LA PAZ 6.963.412 BIENESTAR SOCIAL 4220 CACERES
ZOIDO RAMOS, JOSE MIGUEL 8.778.693 BIENESTAR SOCIAL 4226 BA[_)AJOZ
GUERRA PEGUEROQ, FRANCISCO 6.984.998 BIENESTAR SOCIAL 1009 MERIDA
ESPECIALIDAD: PSICOLOGIA.-
APELLIDOS Y NOMBRE " ] DNL | CONSEJERIA_ | N°CTROL| UBICACION
SANTOS CANSADO, JOSE ANTONIO 8819.970 BIENESTAR SOCIAL 12059 MERIDA
MAMAJON GALLARDO, LOURDES 38.443.473 BIENESTAR SOCIAL 12047 MERIDA

7.007.857

"~ BIENESTAR SOCIAL

ESPECIALIDAD: VETERINARIA.-

'APELLIDOS YNOMBRE i DNL _ CONSEJERIA | N°CTROL| UBICACION |
ESPINOSA TRIGO,JULIO 80.041.548 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5221 BADAJOZ
MORALES SANTOS, MARIA JOAQUINA 8.819.245 | AGRICULTURAY COMERCIO 5232 CACERES
SALADO SANCHEZ, ANGEL 6.991.274 | AGRICULTURAY COMERCIO 5234 CACERES
GALAN CABALLERO, LUCIA 8.816.093 | AGRICULTURAY COMERCIO 5225 BADAJOZ
PLAZA MARISCAL, MANUEL PEDRO | 4.161.979 [ AGRICULTURAY COMERCIO 5218 BADAJOZ
GALLEGO RUIZ, MARIA LUZ 25.961.707 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4814 BADAJOZ
MORENO MUNOZ, JOSE CARLOS 6.977.772 | AGRICULTURAY COMERCIO 5226 BADAJOZ
GONZALEZ RUIBAL, LIDIA 10.831.162 BIENESTAR SOCIAL 4219 CACERES
LOZANO FERNANDEZ, JOSE MARIA | 33.974.135 | AGRICULTURAY COMERCIO 1880 BADAJOZ
TALERO TORNERO, ANTONIO 30.504.027 | AGRICULTURAY COMERCIO 5027 BADAJOZ
VALES BRAVO, M. DOLORES 9.179.687 | AGRICULTURAY COMERCIO 5219 BADAJOZ
ACEDO DOMINGUEZ, MARIANO 33.984.879 | AGRICULTURAY COMERCIO 5235 CACERES
PEREZ RUIZ, JOSE MARIA 11.767.315 BIENESTAR SOCIAL 1316 MERIDA
IZQUIERDO CEBRIAN, MERCEDES 800.813 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5230 BADAJOZ
GRANDE'MURILLO, ANA 7.0121.910 BIENESTAR SOCIAL 4534 MERIDA
GRANDE'PALOMINO, MIGUEL 6.998.499 | AGRICULTURAY COMERCIO 5220 BADAJOZ
FRANCG:GALLARDO, JOSE ANTONIO | 34.779.692 | AGRICULTURAY COMERCIO 5229 BADAJOZ
ASPAMARCO, CARMEN 50.297.165 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5223 BADAJOZ
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ORDEN de 24 de enero de 1997, por la

que se nombran funcionarios en practicas a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de
noviembre de 1995, para cubrir plazas
vacantes pertenecientes al Cuerpo Técnico
de personal funcionario de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por Orden de 18 de diciembre de 1996 (D.O.E. n° 151, de 28 de
diciembre) se dispuso la publicacion de la relacion definitiva de
aprobados, por orden de puntuacion total obtenida, en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de noviembre de 1995, pa-
ra el acceso a puestos vacantes del Cuerpo Técnico de personal
funcionario de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Por Orden de 13 de enero de 1997 (D.O.E. n.° 8 de 18 de enero),
se convocd a los aspirantes que superaron las pruebas selectivas
para el acceso a puesto vacantes de personal funcionario en varias
Especialidades del Cuerpo Técnico, para que comparecieran el dia
22 de enero de 1997, en acto publico de eleccion de plazas, don-
de se procedi6 a la adjudicacion de las mismas atendiendo al or-
den de puntuacion total obtenida en las pruebas y a las peticio-
nes que se formularon.

Una vez cumplimentada la fase anterior, y con el fin de ejecutar
lo dispuesto en la Base Once de la Orden de convocatoria, esta
Consejerfa de Presidencia y Trabajo en uso de las atribuciones que
tiene conferidas y de conformidad con lo dispuesto en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, y en la propia convocatoria.

DISPONE

PRIMERO: Nombrar funcionarios en précticas a los aspirantes apro-
bados en las pruebas selectivas de acceso a puestos vacantes del
Cuerpo Técnico de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y que se relacionan en el Anexo a la presente Or-
den.

SEGUNDO: El régimen de los funcionarios nombrados por la pre-
sente Orden serd el establecido por la legislacion vigente para los
funcionarios en practicas, que les serd de plena aplicacion a todos
los efectos desde el dia 1 de febrero de 1997, siempre que se
produzca la incorporacion efectiva al curso selectivo.

TERCERO: Hacer publico el resultado del proceso de eleccion de
plazas celebrado el dia 22 de enero de 1997, con expresion de
los destinos asignados a cada aspirante aprobado segun figura en

el Anexo a la presente Orden, a los efectos de su desempefio una
vez sean nombrados funcionarios.

CUARTO: Convocar a los aspirantes aprobados para su incorporacion
al Curso Selectivo cuya realizacion se dispone en la Base Doce de
la Orden de 28 de noviembre de 1995 de convocatoria de las
pruebas selectivas.

El curso comenzard el dia 3 de febrero de 1997, a las 9 horas,
en la Escuela de Administracion Piblica de Extremadura, sita en la
Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

El curso selectivo tendrd una duracion de un mes. En €l se impar-
tirdn conocimientos relacionados con aspectos generales de la or-
ganizacion de la que se va a formar parte y materias especificas
que guarden relacion con las funciones de los puestos adscritos al
Cuerpo y Especialidad a que se ha optado.

El curso se desarrollard conforme al sistema de evaluacion conti-
nua, tendrd caracter selectivo, y tras su finalizacion los responsa-
bles del curso emitirdn un informe por cada uno de los partici-
pantes donde se pronuncie sobre la superacion del mismo. Los in-
formes emitidos se enviaran por la Escuela de Administracion P(-
blica de Extremadura a la Direccion General de la Funcion Publica,
la cual baséndose en dichos informes, otorgard la correspondiente
calificacion de «APTO» 0 «NO APTO».

De conformidad con lo dispuesto en la Base Doce de la convocatoria
y en el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los aspi-
rantes funcionarios en practicas que no superen el curso de forma-
cion selectivo por haber obtenido la calificacion de «NO APTO» per-
deran todos los derechos a su nombramiento como funcionarios.

A quienes superen el curso selectivo se les nombrard funcionarios,
asignandoles como destino definitivo el mismo puesto que les fue
adjudicado en el acto de eleccion de plazas y que se publica en
el anexo adjunto. El destino obtenido serd a todos los efectos
equivalente al obtenido por concurso.

QUINTO: La presente resolucion agota la via administrativa, pudiendo
los interesados interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
previa comunicacion de su interposicion a esta Consejeria y sin per-
juicio de cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Mérida, 24 de enero de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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CUERPO TECNICO

ANEXO

=

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANA MARIA

5171

ICAC
JOZ

7.001.032 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA BAD
RIDRUEJOLOPEZ, MARIA DEL CARMEN | 34.774.948 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5167 MERIDA
TIMON LBPEZ, ANA MARIA 76.110.574 | ECONOMIA, IND.Y HACIENDA | _ 5168 MERIDA
BOYERG CORCHADO, JOSE JULIAN | 7.000.121 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5169 MERIDA
APELLIDOS Y NOMBRE ~ DNI CONSEJERIA N°CTROL| UBICACION
RAMIREZ VEGA, MARIA PILAR 33.974.043 | PRESIDENCIA Y TRABAJO 5409 MERIDA
ESPECIALIDAD: ARQUITECTURATECNICA
APELLIDOSYNOMBRE | DNL |  CONSEJERIA ~ |N°CTROL| UBICACION
PEREIRA OJEDA, CONCEPCION GEMA | 7.008.033 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO| 301 MERIDA
CEBALLOS ACEITERO, M. ARACELI | 6.978.339 BIENESTAR SOCIAL 3159 CACERES
JIMENEZ SOSA, MARIA DEL PILAR 6.978.229 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 1566 CACERES
HERNANDEZ GARCIA, M. LUISA 8.800.163 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 1679 BADAJOZ
VAZ-ROMERO MORENO, LUISMIGUEL | 6.987.057 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 501 CACERES
CANO ORTIZ, MANUEL 11.764.416 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5186 CACERES
MURIEL PEREZ, MARIA TERESA 6.978.926 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 4882 MERIDA
OLLERO ALVAREZ, JESUS LAZARO | 7.004.937 | ECONOMIA, IND.Y HACIENDA | 5184 MERIDA
CONEJERO VIDAL, SAGRARIO 7.013.683 | CULTURAY PATRIMONIO 647 MERIDA
SALCEDO HERNANDEZ, JOSE CARLOS | 28.938.336 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2334 CACERES
CODOSERO RODAS, JOSE MARIA 8.806.556 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5453 BADAJOZ
BRAVO PACHE, RAMON 7.012.580 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5442 MERIDA
RENA SANCHEZ, JOSE ANGEL 7.010.439 | OBRAS PUBLICASY TRANSP. | 1442 MERIDA
ALCOJOL GARCIA, ANGELA 6.984.848 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5175 BADAJOZ
GRANADO FRANCO, RAUL 11.778.356 | MEDIO AMB., URB. Y-TURISMO | 5743 MERIDA
FERNANDEZ GOMEZ, ANTONIO 11.772.432 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 4881 MERIDA
LIMON AGUADO, JAIME 51.679.782 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 1497 MERIDA
GONZALEZ DE MARTINO; SUSANA | 28.897.029 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5147 MERIDA
HERRERA CAMACHO, M. PILAR 5.278.082 BIENESTAR SOCIAL 12000 MERIDA
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ESPECIALIDAD: ATS/D.UE.

DNI__ |

SAENZ CHACON MARIA SOLEDAD 6.988.961 BIENESTAR SOCIAL 1242 CACERES
MENDO-ANEGO, ANA ISABEL 28.937.919 BIENESTAR SOCIAL 1266 CACERES
CANTERO CORCHERO, MONTSERRAT 7.044.847 BIENESTAR SOCIAL 1091 BADAJOZ
SANCHEZ PABLOS, MARIA JOSE 9.188.537 BIENESTAR SOCIAL 1141 VVA.SERENA
FERNANDEZ HORTELANO, ANAMARIA | 8.829.791 BIENESTAR SOCIAL 1155 BADAJOZ
ALEJANDRO ALEJANDRO, JULIANA | 28.946.049 BIENESTAR SOCIAL 1165 BADAJOZ

APELLIDOS Y NOMBRE I DNIL | € / CTROL| UBICACION
ZAMORANO MARTINEZ, LUIS 0.181.215 ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4194 MERIDA
MOLANO PEREZ, M. FRANCISCA 7.016.258 | PRESIDENCIAY TRABAJO 4036 MERIDA
IGLESIAS SOLIS, FRANCISCO 7.019.746 | PRESIDENCIAY TRABAJO 4215 MERIDA
GRAGERA ROJAS, DIEGO 8.819.329 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5093 MERIDA
PERALES ROMERO, M. REMEDIOS | 30.203.953 BIENESTAR SOCIAL 251 MERIDA
ESPECIALIDAD: EMPRESAS Y ACTIVIDADES TURISTICAS |

APELLIDOS Y NOMBRE DNL CONSEJERIA | N°CTROL| UBICACION |
'ARROBAS VACAS, ANA MARIA 8.717.044 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO [ 6501 MERIDA
MARTIN MARTIN, JOSE IGNACIO 6.987.905 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO [ 5737 MERIDA
MIRANDA GUISADO, ROSA MARIA 0.175.227 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 4950 MERIDA
FERNANDEZ PULIDO, DAVID 0.187.252 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO [ 5742 MERIDA
DIESTRO GOMEZ, TRINIDAD 33.988.020 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 4944 CACERES
ESPECIALIDAD: GRADUADO SOCIAL

APELLIDOSYNOMBRET | DNIL |  CONSEJERIA IN°CcTROL] UBICACION |
REGADERA BLANCO, JUAN RAMON 11.776.507 BIENESTAR SOCIAL 5354 MERIDA
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ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA AGRICOLA _

APELLIDOS Y NOMBRE  D.NIL  CONSEJERIA | N°CTROL| UBICACION
SANTOS ORTEGA, ANDRES 8.810.024 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5064 BADAJOZ
ALVARADO CASTUERA, JERONIMO | 6.985.591 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2343 CACERES
MORENO DIAZ, JUAN JOSE 11.763.615 | AGRICULTURAY COMERCIO | 3154 PLASENCIA
PALMERIN ROMERO, JOSE ANTONIO | 76.240.551 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4759 DON BENITO
PUEBLA ARIAS, MANUEL 8.810.330 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2674 BA-LA ORDEN
MARTINEZ LOPEZ, MIGUEL ANGEL 8.786.027 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4762 BADAJOZ
VILLAR ALGABA, AGUSTIN 76.236.648 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2272 BADAJOZ
ZURITA MORILLO, FRANCISCO 9.176.138 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2893 CACERES
CAMBERO ROMAN, LEOPOLDO JOAQUIN | 8.809.439 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2286 BADAJOZ
ARDILA GONZALEZ, DIEGO 8.769.637 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4806 BADAJOZ
JIMENEZ VINUELAS, FCO. JAVIER 76.237.891 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2791 LOGROSAN
MASA MELLADO, ANTONIO 6.959.704 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2361 MERIDA
COLINO NEVADO, MARIA ISABEL 8.778.452 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4761 BADAJOZ
GOMEZ ALVAREZ, SANTIAGO 33.980.093 [ AGRICULTURAY COMERCIO | 4098 MERIDA
VILLALOBOS DURAN, MANUEL 8.724.920 | AGRICULTURAY COMERCIO 5238 BADAJOZ
ANDRADA ANDRADA, FERNANDO 6.972.274 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5185 CACERES
BASELGAIYRISARRY, JOSE JAVIER | 28.677.880 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4817 MERIDA
GARCIA'SECO, M. YOLANDA 7.046.757 | AGRICULTURAY COMERCIO 4805 MERIDA
DONCELCORDERO, VICENTE 8.795.058 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5239 BADAJOZ
CUENDATINDO, BLAS 8.780.858 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2138 | ALMENDRALEJO
PEREZ DURAN, JESUS MIGUEL 33.988.482 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4818 MERIDA
MUNOZ MORUNO, MANUEL 8.805.993 | AGRICULTURAY COMERCIO | 2826 CASTUERA
SANCHEZMARTIN, FERNANDO 7.950.962 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5046 MORALEJA
NUNEZ DIAZ DE TERAN, LUIS 50.658.679 | AGRICULTURAY COMERCIO | 4099 MERIDA
BARROS® TERRON, JUAN CARLOS | 13.783.076 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5237 CACERES
RODRIGUEZ MORAGA, FERNANDO | 5.654.583 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5034 CACERES
DIAZ HERRERO, FERNANDO 8.827.398 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5092 MERIDA
LAVADOSOLANO, CARMEN 9.169.014 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 4892 MERIDA
GONZALEZ BORNAY, EMILIO 34.767.321 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5062 CACERES
PANIAGUA BRENA, MERCEDES 52.235.865 | AGRICULTURAY COMERCIO | 5240 PLASENCIA
PENA LEGO, FRANCISCO 80.043.566 | OBRAS PUBLICAS Y. TRANSP. | 5617 CACERES
BARRADAS MUNOZ, CRISTINA 8.036.124 | AGRICULTURAY COMERCIO | 3151 HERVAS

ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA FORESTAL

APELLIDOS Y .. LD CTRC IBICACION
BERMEJO PINAR JUAN MIGUEL 51 380 571 AGRICULTURA Y COMERCIO 1948 BADAJOZ
PEREZ FERNANDEZ, RAFAEL 50.059.750 | AGRICULTURA'Y COMERCIO 9513 CACERES
MARTIN.LOPEZ, CARMEN 815.983 | AGRICULTURAY COMERCIO 2532 CACERES
COTALLO DE CACERES, MIGUEL ANGEL | 7.004.360 | AGRICULTURA'Y COMERCIO 9514 BADAJOZ
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ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

| APELLIDOS Y NOMBRE _ DNI | = CONSEJERIA  |N°CTROL| UBICACION |
DURAN GARCIA, ARTURO 6.993.623 ECONOM[A IND. Y HACIENDA 12087 CACERES
FERNANDEZ DEL VALLE, MANUEL 9.161.501 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 12085 MERIDA
CABALLERO SANJUAN, EDUARDO 9.173.495 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4977 MERIDA
VEGA CERVERA. FERNANDO 50.299.746 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 848 MERIDA
CIDONCHA SABIDO, MANUEL 9.173.1443 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4149 MERIDA
BARRENA FUENTES, RICARDO 76.244.095 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 4082 MERIDA
RODRIGUEZ GOMEZ, JERONIMO 33.976.384 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5446 MERIDA
NARVAEZ RODRIGUEZ, JOSE MARIA | 8.821.037 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5162 MERIDA
CASTILLA LOPEZ, FRANCISCO CARLOS | 33.973.189 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 5465 MERIDA
CRUZ CORDON, JUAN ANTONIODELA | 8.830.507 BIENESTAR SOCIAL 12001 MERIDA

ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS |

APELLIQOSYNOMBRE - DNI NSEJERIA IBICACIO!
LOPEZ IZQUIERDO, JOSE LUIS 11.773.464 | OBRAS PUBLICAS Y'TRANSP. 4897 MERIDA
CANCHQ ‘PEREZ, LUIS 6.977.056 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. 1407 MERIDA
CANCH(D?FALCON, MANUEL 6.988.452 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. 3191 MERIDA
GONZALEZ SOLOMANDO, DESIDERIA 52.357.924 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 4896 MERIDA
NARANJO GOMEZ, ANA MARIA 76.249.412 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. 5615 MERIDA
ﬂ ESPECIALIDAD: INFORMATICA II
APELLIDOS Y NOMBRE = ] DNI''] = CONSEJERIA | N°CTROL| UBICACION
TAPIAS RICO, CRISTINA 7.002.666 | AGRICULTURAY COMERCIO 4278 CACERES
MARIN DOMINGUEZ, JUAN JOSE 9.174.832 | PRESIDENCIA DE LA JUNTA 3104 MERIDA
MONAGO LOPEZ, SINFORIANO 9.175.906 PRESIDENCIA Y TRABAJO 3102 MERIDA
ALVAREZ GONZALEZ, ISIDRO 9.181.221 PRESIDENCIA Y TRABAJO 49 MERIDA
VAZQUEZ AGUIRRE, CARLOS 8.815.671 | AGRICULTURA Y COMERCIO 1760 MERIDA
FERNANDEZ-CORTES BERMEJO, MANUEL | 33.974.105 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4857 LA ORDEN
CALDERON DAVILA, LUIS 9.176.505 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. 4867 MERIDA
MELCHOR LERCHUNDI, JULIAN 9.172.553 PRESIDENCIA Y TRABAJO 7007 MERIDA
ALVAREZ MORA, CARLOS 33.985.261 | PRESIDENCIA DE LA JUNTA 4035 MERIDA
RUBIO GARCIA, FRANCISCO JAVIER | 9.183.582 [ ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 505 MERIDA
BOHOY®IFUENTES, ALFONSOT. 9.185.691 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 3228 MERIDA
GALAN GARCIA, DOMINGA 9.183.705 CULTURA Y PATRIMONIO 649 MERIDA
MURILLO ROMERO, ANDRES 8.819.163 PRESIDENCIA Y TRABAJO 47 MERIDA
LANCHARRO PEREZ, FRANCISCO 5.268.195 | AGRICULTURA Y COMERCIO 4279 MERIDA
PEREIRA!GARCIA, M. PILAR 11.771.649 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 3225 MERIDA
PULIDOPEREZ, ANA ROSA 6.999.525 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA | 3222 MERIDA
CLAUDI®FRANCO, LUIS FERNANDO | 27.292.384 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5060 MERIDA
GOMEZ PACHE, FRANCISCO JAVIER | 9.177.060 | AGRICULTURA Y COMERCIO 5061 MERIDA
FERNANDEZ ACEDO, M. MONTANA 7.008.286 | AGRICULTURAY COMERCIO 5193 MERIDA
RUIZ SANCHEZ BARROSO, FCO. JOSE 34.771.557 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 5454 MERIDA
NUNEZ ORTIZ, MIGUEL 8.832.133 BIENESTAR SQCIAL 195 MERIDA
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_CONSEJERIA

JBICACION

LOSILA MONTES JOSE LUIS _

ECONOMIA, IND. Y HACIENDA |

70.638.818 | CAGERES
ESPECIALIDAD: TOPOGRAFIA
APELLIDOS YNOMBRE . DNL | o . I N°CTROL| UBICACION
SANCHEZ GAGO, LUIS MANUEL 0.161.028 | OBRAS PUBLICAS Y TRANSP. | 3193 MERIDA
CABALLERO CACERES, M. CARMEN | 51.403.930 | CULTURAY PATRIMONIO 7505 MERIDA

ESPECIALIDAD: TRABAJO SOCIAL

FERNANDEZ MERINO, CARMEN 6.986.247 BIENESTAR SOCIAL 12030 CACERES
DURAN BARBADO, JULIA 7.045.329 BIENESTAR SOCIAL 12029 CACERES
SANCHEZ SERRANO, JESUS GERARDO | 79.263.758 BIENESTAR SOCIAL 4528 MERIDA

MONAGO LOZANO, FCO. JAVIER 34.767.773 BIENESTAR SOCIAL 12049 CACERES

ORDEN de 24 de enero de 1997, por la
que se nombran funcionarios en practicas a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de
noviembre de 1995, para cubrir plazas
vacantes pertenecientes al Cuerpo
Subalterno de personal funcionario de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Por Orden de 21 de noviembre de 1996 (D.0.E. n.° 137, de 26 de
noviembre) se dispuso la publicacion de la relacion definitiva de
aprobados, por orden de puntuacion total obtenida, en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de noviembre de 1995, pa-
ra el acceso a puestos vacantes del Cuerpo Subalterno de personal
funcionario de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Por Orden de 13 de enero de 1997 (D.O.E. n.° 8 de 18 de enero),
se convocd a los aspirantes que superaron las pruebas selectivas

para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario en va-
rias Especialidades del Cuerpo Subalterno, para que comparecieran
el dia 22 de enero de 1997, en acto publico de eleccion de pla-
zas, donde se ha procedido a la adjudicacion de las mismas aten-
diendo al orden de puntuacion total obtenida en las pruebas y a
las peticiones que se formularon.

Una vez cumplimentada la fase anterior, y con el fin de ejecutar
lo dispuesto en la Base Once de la Orden de convocatoria, esta
Consejerfa de Presidencia y Trabajo en uso de las atribuciones que
tiene conferidas y de conformidad con lo dispuesto en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, y en la propia convocatoria.

DISPONE

PRIMERO: Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo Subalterno
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura a
los aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo a la pre-
sente Orden, en las plazas que les han sido adjudicadas conforme
a la eleccion realizada y que asimismo se relacionan.
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SEGUNDO: El régimen de los funcionarios nombrados por la pre-
sente Orden serd el establecido por la legislacion vigente para los
funcionarios en practicas, que les serd de plena aplicacion a todos
los efectos desde la toma de posesion.

La toma de posesion como funcionarios en préacticas se formalizard
por la Secretaria General Técnica de la Consejerfa a la que esté
adscrito el puesto adjudicado, la cual habrd de producirse con
efectos del dia 1 de febrero de 1997.

TERCERO: EI periodo de précticas tendr& una duracion de un mes.
La calificacion del mismo serd de «APTO» o «NO APTO» y s otor-
gard por la Direccion General de la Funcion Publica, previo infor-
me de la Secretaria General Técnica correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto en la Base Doce de la convoca-
toria y en el Reglamento General de Ingreso del personal al servi-
cio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, los aspirantes funcionarios en précticas que no superen el
periodo de précticas por haber obtenido la calificacion de «NO

APTO» perdern todos los derechos a su nombramiento como fun-
cionarios.

A quienes superen el periodo de précticas se les nombrard funcio-
narios, asignandoles como destino definitivo el mismo puesto que
les fue adjudicado para la realizacion de dicho periodo. EI destino
obtenido serd a todos los efectos equivalente al obtenido por con-
curso.

CUARTO: La presente resolucion agota la via administrativa, pudien-
do los interesados interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, previa comunicacion de su interposicion a esta Con-
sejeria y sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime
pertinente.

Mérida, 24 de enero de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

CUERPO DE SUBALTERNOS

ANEXO

 APELLIBOS Y NOMBR D, ;ONSEJERIA g SICACION
DONCEL REVERIEGO, JUAN TEODORO | 6.985.155 BIENESTAR SOCIAL 259 CACERES
ARDILA FERNANDEZ, CARMEN 8.799.180 PRESIDENCIA Y TRABAJO 5558 BADAJOZ
DIAZ SERRANO, M. CARMEN 32.010.762 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 1653 MERIDA
MARTIN ARTEAGA, PABLO 7.836.785 | ECONOMIA, IND. Y HACIENDA 904 CACERES
GALLARDO CASADO, M. NIEVES 7.009.708 | MEDIO AMB., URB. Y TURISMO | 343 CACERES
CONTRERAS GARCIA, MIGUEL ANGEL 9.179.799 PRESIDENCIA Y TRABAJO 5580 CACERES
MOGOLLON GOMEZ, FCO. JAVIER 8.817.206 BIENESTAR SOCIAL 1212 CACERES
ESPECIALIDAD; SUBALTERNO/A - CONDUCTOR/A.-
APELLIDOSYNOMBRE | DNL |  CONSEJERIA ~ |N°CTROL| UBICACION
MIMBRERO MARTINEZ, DIEGO 8.801.480 PRESIDENCIA Y TRABAJO 5405 BADAJOZ
PEREZ MARTINEZ, SANTIAGO 9.181.927 | AGRICULTURAY COMERCIO 2313 CACERES
MONAGO:MONAGO, FRANCISCO 79.262.564 BIENESTAR SOCIAL 258 CACERES
CARO PIZARRO, JUAN JOSE 9.189.690 BIENESTAR SOCIAL 1213 CACERES
SANCHEZ AMADO, JUAN CARLOS 8.816.677 PRESIDENCIA Y TRABAJO 5406 BADAJOZ
RAMIREZ RODRIGUEZ, FRANCISCO | 29.093.066 | PRESIDENCIA Y TRABAJO 5404 CACERES
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V. Anuncios

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica definitivamente la asistencia
«Cobertura grafica (fotografia y video) a la
Junta de Extremadura para 1997».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA

A) Organismo: Presidencia de la Junta de Extremadura.

B) Dependencia que tramita el Expediente: Secretaria General Tec-
nica.

C) N.° de Expte: A-2/97.

2—0BJETO DEL CONTRATO

A) Tipo de contrato: Asistencia.

B) Descripcion del objeto: «Cobertura gréafica (fotografia y video) a
la Junta de Extremadura para 1997».

C) Lote: ninguno.

D) Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
D.0.E. 5-noviembre-1996.

3.—~TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Concurso sin variante.
4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

Importe total: 6.000.000 de Ptas.

5—ADJUDICACION

A) Fecha: 13 de diciembre de 1996.
B) Contratista: Foto Video Paton C.B.
C) Importe de adjudicacion: 5.260.000 Ptas.

Mérida, 13 de diciembre de 1996.—El Secretario General Técnico,
JESUS HERNANDEZ ROJAS.

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica definitivamente el servicio
«Limpieza de los edificios dependientes de la
Presidencia de la Junta de Extremadura,
incluida la atencion de las dependencias de
la residencia oficial».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA

A) Organismo: Presidencia de la Junta de Extremadura.

B) Dependencia que tramita el Expediente: Secretaria General Tec-
nica.

C) N.° de Expte: R-1/97.

2—0BJETO DEL CONTRATO

A) Tipo de contrato: Servicio.

B) Descripcion del objeto: «Limpieza de los edificios dependientes
de la Presidencia de la Junta de Extremadura, incluida la atencion
de las dependencias de la residencia oficial».

C) Lote: ninguno.

D) Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
D.0.E. 5-noviembre-1996.

3.—~TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Concurso sin variante.
4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

Importe total: 26.197.564 Ptas.

5—ADJUDICACION

A) Fecha: 13 de diciembre de 1996.
B) Contratista: Palicrisa.
C) Importe de adjudicacion: 24.849.240 Ptas.

Mérida, 13 de diciembre de 1996.—El Secretario General Técnico,
JESUS HERNANDEZ ROJAS.
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RESOLUCION de 19 de noviembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica definitivamente el suministro
«Realizacion agenda para 1997».

A los efectos de lo prevenido en el articulo 94 de la Ley
13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Pdblicas, se hace publica la Resolucion de adjudicacion definiti-
va, por el procedimiento abierto mediante concurso de fecha 19
de noviembre de 1996, correspondiente al expediente S-50/96,
«Realizacion agenda para 1997», a favor de la empresa Siman-
cas Ediciones, S.A. por la cantidad de seis millones setecientas
noventa mil (6.790.000) pesetas.

Mérida, 19 de noviembre de 1996.—El Secretario General Técnico,
JESUS HERNANDEZ ROJAS.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 16 de enero de 1997, por
la que se anuncia a contratacion el servicio
«Desarrollo de camparia de saneamiento
ganadero 1997. Fase I».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Téc-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.° de expediente: Serv. 4/97.

2—0BJETO DEL CONTRATO

a) Descripcion del objeto: Desarrollo de campafia de saneamiento
ganadero 1997. Fase |.

b) Division por lotes: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Técnicas.

3.—~TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
Importe total: 392.000.000 de Ptas.

5.—GARANTIAS

Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccién de Con-
tratacion.

b) Domicilio: C/ Adriano n.° 4.

¢) Localidad y Cddigo Postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924-381283.

e) Telefax: 924-381265.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA

a) Clasificacion: Grupo III, Subgrupo 8, Categoria d.
Para las ofertas presentadas por personas fisicas se estard a lo
dispuesto en los art. 19 y 26 de la Ley 13/1995 LCAP.

8.—PRESENTACION DE OFERTAS

a) Fecha limite de presentacion: 13 dias naturales a partir del
siguiente al de la fecha de publicacion de este anuncio. Si esta
fecha coincidiese con sabado o festivo se trasladara al siguiente
dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Calle Adriano n.° 4. 06800 Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE OFERTAS

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio.

b) Domicilio: Calle Adriano n.° 4.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Tres dias después de la fecha de limite de presentacion
de ofertas.

e) Hora: La mesa de contratacion se constituird a las 9 h.

10.—OTRAS INFORMACIONES
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
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cion del presente anuncio seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 16 de enero de 1997.—El Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n® 116, de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

ANUNCIO de 17 de enero de 1997, sobre
plazo de presentacion de solicitudes de
Indemnizacion compensatoria en zonas
desfavorecidas y de montafa en
Extremadura para 1997.

Para general conocimiento de los interesados se hace saber que:

1% - El Plazo de presentacion de solicitudes por indemnizacion
compensatoria en zonas desfavorecidas y de montafia para 1997,
estd abierto desde el pasado 2 de enero, y durard hasta el 6 de
marzo de 1997 inclusive.

2.0 - Las declaraciones se presentaran:

a) Preferentemente en las Oficinas Comarcales Agrarias en la que
radique su explotacion.

b) Las previstas en la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, 17 de enero de 1997 —EI Director General de Financiacion
y Medios Agrarios, JOSE LUIS QUINTANA ALVARELZ.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 2 de noviembre de 1996,
sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica y declaracion, en
concreto de su utilidad pablica. Ref.:
06/001618-14148.

Visto el expediente iniciado en este Servicio Territorial a peticion
de Hijos de Jacinto Guillén, S.L., con domicilio en Guarefia, calle
Grande, 14, solicitando autorizacion administrativa para el esta-
blecimiento de una instalacion eléctrica y declaracion, en concre-
to de su utilidad publica, cuyas caracteristicas principales son
las siguientes:

LINEA ELECTRICA

Origen: Apoyo N. 2175 de la linea aérea a 45 Kv. «Valdetorres».
Final: Subestacion 45/22 Kv. existente.

Término municipal afectado: Guarefia.

Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en Kv.: 45,

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio Acero.

Longitud total en Kms.: 3,028.

Apoyos: Metdlicos.

Nimero total de apoyos de la linea: 29.

Crucetas: Boveda cero.

Aisladores: Tipo suspendido, material vidrio.

Emplazamiento de la linea: Situado en Km. 83,50 en Ctra. servicio
Canal del Zljar. Origen: Poligono 46, parcela 107 en el TM. de
Guarefia.

Presupuesto en pesetas: 7.794.334.
Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/001618-14148.

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, y art.
10 del Decreto 2619/1966, de 20 de octubre, articulos 51, 52 y
53 de la Ley 40/1994, de 30 de diciembre, de Ordenacién del Sis-
tema Eléctrico Nacional, se somete a informacion pdblica la solici-
tud formulada para que pueda ser examinado el expediente en es-
te Servicio y formularse las reclamaciones que se estimen oportu-
nas en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al
de publicacion de este anuncio.

Asimismo se publica en anexo adjunto la relacion concreta e indi-
vidualizada de los interesados y bienes afectados.

Badajoz, 2 de diciembre de 1996.—EI Jefe del Servicio, JUAN CAR-
LOS BUENO RECIO.

RELACION DE AFECTADOS

Propietario: Carmen Retamar Lozano.
Domicilio: La Parada, 8.

Localidad: Guarefia. C.P. 06470.

Finca o paraje: Poligono 45, parcela 77.
Término Municipal: Guarefia.

Clase de cultivo: Secano.

Longitud de vuelo sobre la finca: 216 metros.
N.% de apoyos a instalar: 3.

Superficie ocupada por los apoyos: 1,62 m.2
Rerencia del expediente; 06/001618-14148.




496 28 Enero 1997

D.0.E—Nd{mero 12

ANUNCIO de 7 de enero de 1997, sobre
autorizacion administrativa de instalacion
eléctrica. Ref.; 06/AT-000084/014182.

Visto el expediente iniciado en este Servicio Territorial a peticion
de C.E. La Ernestina, S.A., con domicilio en Cabeza del Buey, Ernes-
tina, 15, solicitando autorizacion administrativa para el estableci-
miento de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales
son las siguientes:

LINEA ELECTRICA

Origen: Apoyo nim. 12 de la linea de circunvalacion a Cabeza del
Buey propiedad de La Ernestina.

Final: C.T. montado en el apoyo ndm. 12

Término municipal afectado: Cabeza del Bugy.

Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en Kv.: 22.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio Acero.

Longitud total en Kms.: 0,005.

Apoyo: Metélico.

N.° total de apoyos de la linea: 1.

Crucetas: Rectas.

Aisladores: Tipo suspendido, material vidrio.

Emplazamiento de la linea: Camino de San Gregorio en el T.M. de
Cabeza del Buey.

ESTACION TRANSFORMADORA

Tipo: Intemperie.

N. de transformadores: 1.

Relacion de transformacion: 22,000/0,230/0,398.

Potencia total en transformadores en KVA: 25.

Emplazamiento: Cabeza del Buey. Camino de San Gregorio en el
T.M. de Cabeza del Buey.

INSTALACIONES DE BAJA TENSION

Tipo: Aérea.

Longitud total en Km.: 0,045.
Potencia en KW.: 0.
Abonados previstos: 0.

Presupuesto en pesetas: 1.003.202.
Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-000084/014182.

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, se

somete a informacion publica la solicitud formulada para que pue-
da ser examinado el expediente en este Servicio Territorial y for-
mularse las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de publicacion
de este anuncio.

Badajoz, 7 de enero de 1997—El Jefe del Servicio, JUAN CARLOS
BUENO RECIO.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica definitivamente la consultoria y
asistencia para la realizacion de soporte en
video y CD Rom Multimedia para la
campafa de difusion del Plan Integral de
Juventud «Extremadura Joven».

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consgjeria de Educacion y Juventud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica, Seccion de Contratacion y Régimen Interior.

¢) Numero de expediente: 22/96.

2. Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Consultorfa y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Soporte en video y CD Rom Multimedia
para la campafia de difusion del plan integral de juventud «Extre-
madura joven.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 9-11-96, N.2 130.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 6.032.000 Ptas. (IVA incluido).

5. Adjudicacin.
a) Fecha: 13-12-96.
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b) Contratista: Libre Producciones Audiovisuales y de Publicidad.
¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 6.032.000 Ptas. (VA incluido).

Mérida, 9 de enero de 1997—Fl Secretario General Técnico, PO. 3-
8-95, PEDRO BARQUERO MORENO.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudican definitivamente los servicios de
vigilancia de las dependencias de la
Consejeria de Educacion y Juventud en calle
Delgado Valencia, n.° 6,de Merida.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consgjeria de Educacion y Juventud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica, Seccion de Contratacion y Régimen Interior.

¢) Nimero de expediente: 24/96.

2. Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Vigilancia de las dependencias de la Con-
sejeria de Educacion y Juventud sitas en calle Delgado Valencia, n.°
6, de Mérida.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de lici-
tacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 23-11-96, N.° 136.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 5.240.000 Ptas. (IVA incluido).

5. Adjudicacin.

Fecha: 30-12-96.

Contratista: Sequridad Ceres, S.A.

Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 5.059.000 Ptas. (IVA incluido).

-— = =

a
b
c
d
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Mérida, 9 de enero de 1997—Fl Secretario General Técnico, PO. 3-
8-95, PEDRO BARQUERO MORENO.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que

se adjudican definitivamente los servicios de
jardineria y limpieza de la Ciudad Deportiva
de Céceres.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consgjeria de Educacion y Juventud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica, Seccion de Contratacion y Régimen Interior.

¢) Nimero de expediente: 31/96.

2. Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Jardineria y limpieza de la Ciudad De-
portiva de Caceres.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 23-11-96, N.°
136.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 7.000.000 de Ptas. (IVA incluido).

5. Adjudicacin.

Fecha: 30-12-96.

Contratista; Don Juan Carlos Simon Villares.
Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 6.300.012 Ptas. (IVA incluido).

- =

a
b
c
d

=

Mérida, 9 de enero de 1997—Fl Secretario General Técnico, PO. 3-
8-95, PEDRO BARQUERO MORENO.
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RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudican definitivamente los servicios de
vigilancia y seguridad de la Ciudad
Deportiva de Caceres.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Juventud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica, Seccion de Contratacion y Régimen Interior.

¢) Nimero de expediente: 29/96.

2. Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Vigilancia y seguridad de la Ciudad De-
portiva de Caceres.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 23-11-96, nd-
mero 136.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 11.950.000 Ptas. (IVA incluido).

5. Adjudicacin.

Fecha: 30-12-96.

Contratista: Sequridad Ceres, S.A.

Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 11.550.000 Ptas. (IVA incluido).

—_— = =
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Mérida, 9 de enero de 1997 —El Secretario General Técnico, P.0.
3-8-95, PEDRO BARQUERO MORENQ.

AYUNTAMIENTO DE BADAOZ

ANUNCIO de 5 de septiembre de 1996,
sobre Estudio de Detalle de rectificacion de
alineaciones en manzana de calle de nueva
formacion.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Badajoz, en su sesion celebrada
el dia 30 de julio de 1996, aprobd definitivamente el Estudio de
Detalle de Rectificacion de alineaciones en manzana de calle de
nueva formacion, entre prolongacion de la calle Alfonso XIIl y calle
Toledo, de la ciudad, redactado por el Servicio de Coordinacion y
Gestion Urbanistica de este Excmo. Ayuntamiento. Se hace plblico
dicho acuerdo para general conocimiento.

Badajoz, 5 de septiembre de 1996.—El Alcalde, P.D., CRISTINA HE-
RRERA SANTA CECILIA.

AYUNTAMIENTO DE BERLANGA

ANUNCIO de 14 de enero de 1997, sobre
modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias.

El Pleno de este Ayuntamiento en su sesion de fecha 20 de di-
ciembre de 1996, acordd aprobar inicialmente el proyecto de mo-
dificacion puntual de las Normas Subsidiarias de la localidad, a
instancias de dofia Luisa Valencia Cuesta y otros, y someter el mis-
mo a informacién publica por el plazo de un mes, a contar desde
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el Diario Oficial de la Comunidad Auténoma y en el periddico
regional «Hoy».

Durante dicho periodo podré ser examinado en la Secretaria del
Ayuntamiento en horas de oficinas y formular las reclamaciones y
alegaciones que se estimen pertinentes.

Berlanga, 14 de enero de 1997.—EL ALCALDE.

AYUNTAMIENTO DE FREGENAL DE LA SIERRA

ANUNCIO de 11 de noviembre de 1996,
sobre modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento.

Aprobado inicial y un&nimemente por el Pleno de la Corporacion,
en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de 199, la
Modificacion Puntual de las Normas Subsidiarias de Planeamiento,
referida a la inclusion de un nuevo articulo en el apartado «Nor-
mas especificas en las zonas aptas para ser urbanizables», de con-
formidad con lo establecido en los articulo 114 y 128 del vigente
Real Decreto Legislativo 1/1992 de 26 de junio, por el que se
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aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacion Urbana, se someten a informacién publica, mediante
anuncios en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Badajoz, asi como el diario regional «Hoy»,
durante el plazo de un mes, a contar desde la fecha de publica-
cion del Gltimo de los holetines oficiales en que aparezca inserta-
do este anuncio.

Durante dicho plazo cualquier persona, fisica o juridica, podré co-
nocer y examinar la documentacion integrante de tal Modificacion
Puntual en la Secretria General de este Ayuntamiento, en horas de
oficina, y formular alegaciones u observaciones que se estimen
pertinentes.

Fregenal de la Sierra, 11 de noviembre de 1996.—El Alcalde, LUIS
MORENO GAMITO.

AYUNTAMIENTO DE MEDELLIN

ANUNCIO de 14 de diciembre de 1996,
sobre oposicion a plaza de Auxiliar
Administrativo.

Publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos a la oposicion
para la provision de una plaza de Auxiliar Administrativo de Admi-
nistracion General aprobada por resolucion de la Alcaldia de fecha
16 de noviembre de 1996 se hace preciso hacer publica la com-
posicion del tribunal, asi como sefialar lugar dia y hora del co-
mienzo del primer ejercicio.

Por todo lo cual he resuelto:

Primero.—E| tribunal calificador estard compuesto de la siguiente
forma:

Presidente titular: Don José Antonio Cabezas Sinchez, alcalde-presi-
dente de la Corporacion.

Suplente: Don Antonio Ruiz Cano, funcionario de carrera.
Vocales: Don Vidal Mora Alias, funcionario de carrera.
Suplente: Don Sergio E. Alvarez Garcia, funcionario de carrera.

Vocal en representacion de la Junta de Extremadura: Don Bernabé
Esteban Ortega.

Suplente: Don Miguel Romero Carmona.
Vocal en representacion de la Junta de Extremadura:
Vocal: Don Tomds Guerrero Flores.

Suplente: Don Fernando Rodriguez Corrochano.

Vocal secretario; Dofia Carmen Zaldivar Caceres, funcionaria de ca-
rrera de este Ayuntamiento.

Suplente: Don Bernardo Gonzalo Mateo, funcionario de carrera.

Segundo.—Lugar, fecha y hora a celebrar el primer ejercicio de la
oposicion:

El primer ejercicio tendré lugar el dia 21 de enero de 1997, a las
10 horas, en el Colegio Pblico «Hernan Cortés» de Medellin.

Medellin, 14 de diciembre de 1996.—EI Alcalde, JOSE ANTONIO CA-
BEZAS SANCHEZ.

AYUNTAMIENTO DE MONTHO

EDICTO de 11 de enero de 1997, sobre
convocatoria para plaza de Agente de la
Policia Local.

En el B.O.E. n? 305, de fecha 19-12-96, se publica Edicto de esta
Alcaldia concediendo plazo para presentacion de solicitudes de ad-
mision al proceso selectivo convocado para provision definitiva de
una plaza de Agente de la Policia Local.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.3 de la Ley
171990, de 26 de abril, de Coordinacion de Policias Locales, se
concede plazo de 20 dias naturales siguientes a la fecha de inser-
cion de este Edicto en el D.0.E, para presentacion de las mismas.

Montijo, 11 de enero de 1997. EI Alcalde, PEDRO SERRANO PAS-
CUAL.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

EDICTO de 14 de enero de 1997, sobre
modificacion puntual del Plan Parcial de
Ordenacién numero 5.

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia
20 de diciembre de 1996, aprobd inicialmente la modificacion
puntual del Plan Parcial de Ordenacion nimero 5, relativa a la re-
gularizacion de la superficie y condiciones urbanisticas de las par-
celas n.® 489 y 490, solicitada por don Antonio Mera Alvarez y
don Miguel Gallardo Fernandez, sometiéndose el expediente instrui-
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do al efecto a informacion publica por plazo de un mes, durante
el cual podrg ser examinado por cuantas personas se consideren
afectadas y formular las reclamaciones y alegaciones que estimen
oportunas.

Lo que se hace piblico, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 114 del Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre el Régi-
men del Suelo y Ordenacion Urbana.

Villanueva de la Serena, 14 de enero de 1997.—EL ALCALDE.

EDICTO de 14 de enero de 1997, sobre
modificacion del Plan General de Ordenacién
Urbana en la Entidad Local Menor de
Valdivia.

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia
20 de diciembre de 1996, aprobd inicialmente la modificacion del
Plan General de Ordenacion Urbana en suelo urbano de la Entidad
Local Menor de Valdivia, relativa al cambio de trazado de calle en
la zona industrial en casco, sometiéndose el expediente instruido al
efecto a informacion pablica por plazo de un mes, durante el cual
podra ser examinado por cuantas personas se consideren afectadas
y formular las reclamaciones y alegaciones que estimen oportunas.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el art.
114 del Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbana.

Villanueva de la Serena, 14 de enero de 1997.—EL ALCALDE.

AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA DE LA SERENA

ANUNCIO de 9 de diciembre de 1996,
sobre proyecto de recalificacion de terreno
destinado a Centro de Secundaria.

El Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia
26-11-96, adoptd acuerdo de aprobacion inicial del proyecto de
recalificacion de terreno destinado a ubicacion de Centro de Se-
cundaria, lo que se hace publico, por periodo de un mes, para
presentar reparo, observaciones y reclamaciones; el expediente se
encuentra puesto de manifiesto en la Secretaria del Ayuntamiento.

Zalamea de la Serena, 9 de diciembre de 1996.—El Alcalde, LUIS
DAVILA POZO.

AYUNTAMIENTO DE MIAJADAS

EDICTO de 8 de enero de 1997 sobre
CONCurso-oposicion para provision de una
plaza de Administrativo.

En uso de las atribuciones que me son conferidas y en cumpli-
miento del acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno
el dia 7 de enero de 1997, he dispuesto convocar concurso
oposicion, por promocion interna, para la provision en propie-
dad de una plaza de ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GE-
NERAL, vacante en la plantilla de funcionarios, con arreglo a las
siguientes

BASES

PRIMERA.—Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria para provision, mediante
promocion interna, utilizando el sistema de concurso-oposicion, de
una plaza de ADMINISTRATIVO vacante en la plantilla de funciona-
rios de este Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de Administra-
cion General, Subescala Administrativa, y dotadas de las retribucio-
nes bésicas correspondientes al Grupo C, pagas extraordinarias, re-
tribuciones complementarias y demés derechos que le correspondan
con arreglo a la legislacion vigente y que la Corporacion tenga
acordadas 0 pueda acordar, siendo la edad de jubilacion a los 65
afios y estando sujetas a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Pdblicas.

SEGUNDA.—Condiciones de los aspirantes
Para tomar parte en la presente convocatoria Seré necesario:

a) Ser funcionario del Ayuntamiento de Miajadas.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Formacion
Profesional de Segundo Grado o equivalente, y una antigliedad de
dos afios como minimo en un cuerpo o escala del grupo D.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio
de sus funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Pdblicas, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
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e) Estar encuadrado en la escala de Administracion General, Subes-
cala Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Miajadas, teniendo
al menos una antigiedad de dos afios como minimo en la citada
subescala.

TERCERA.—Instancias y admision

En las instancias en que se solicite tomar parte en esta convoca-
toria, los aspirantes deberdn hacer constar sus datos personales,
nimero del documento nacional de identidad y domicilio.

Asimismo, deberan manifestar expresamente que relinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, en la fe-
cha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Miajadas y se presentaran en el Registro General de éste,
sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn, dentro del plazo de veinte dias naturales conta-
dos a partir del siguiente al en que aparezca el extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

A la instancia se unirdn relacion de méritos o fotocopias autoriza-
das de los mismos. Se entiende que los méritos aportados y cir-
cunstancias alegadas seran valoradas hasta el dia de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado;
asimismo se acompafiara el resquardo de haber satisfecho en el
Ayuntamiento la cantidad de 2.000 pesetas en concepto de dere-
chos de examen, que S6lo seran devueltas en el caso de no ser
admitido por falta de los requisitos exigidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo
maximo de un mes el Sr. Alcalde dictard resolucion declarando
aprobada la lista de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en
la misma se hard constar el plazo de subsanacion de defectos
en los términos del art. 71 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Asimismo se determinard el lugar, dia y hora del comienzo de los
gjercicios.

CUARTA—EI Tribunal calificador

El Tribunal calificador, que se clasifica en la categoria 3.2 del Ane-
X0 IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, estard constitui-
do por:

Presidente:
* £l de la Corporacion o Concejal en quien delegue.

\ocales:

* Un representante de la Junta de Extremadura; un representante
del Profesorado Oficial; el Secretario del Ayuntamiento y el Oficial
Mayor del Ayuntamiento.

Secretario:
* Un funcionario del Ayuntamiento de Miajadas.

También pueden estar presente, como observadores, un repre-
sentante de cada grupo politico de los que componen la Corpora-
cion y el Delegado de Personal del Ayuntamiento.

La composicion del Tribunal sera predominantemente técnica y 10S
Vocales deberdn poseer titulacion o especializacion igual o superior
a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

El Tribunal quedara formado con los titulares y los suplentes que
se designen.

El Tribunal no podré constituirse sin la asistencia de més de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes; siendo siempre nece-
saria la asistencia del Presidente y del Secretario. Las decisiones se
adoptardn por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del
mismo, cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 28
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

También deberan abstenerse los miembros del Tribunal que hubie-
ran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selec-
tivas de acceso a plazas de Administrativos de este Ayuntamiento,
en los diez dias anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los aspirantes podrdn recusarlos cuando concurran estas circuns-
tancias.

QUINTA—Comienzo de los ejercicios

La fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio, se
dard a conocer en la publicacion de las listas de excluidos y ad-
mitidos, conforme a lo preceptuado en el art. 20 del RD.
364/1995, de 10 de marzo.

Una vez comenzados los ejercicios, los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de los restantes y las calificaciones obtenidas por los que
hubieran superado los ejercicios ya realizados, se harén publicos
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y,
en todo caso, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, con
veinticuatro horas de antelacion al menos al comienzo de las mis-
mas.

SEXTA.—Pruebas selectivas
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El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de dos
fases perfectamente diferenciadas:

1) Concurso.—Sera previa a la oposicion y no tendra carécter eli-
minatorio, no podrd tenerse en cuenta para superar la fase de
oposicion. Se calificaran los méritos alegados por los concursantes,
con arreglo al siguiente baremo:

a) Por estar en posesion del Titulo de Licenciado Universitario o
equivalente, 1 punto.

Por estar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario o
equivalente, 0,5 puntos.

En el supuesto de tener ambas titulaciones, se valorara solamente
la superior.

b) Por servicios prestados en la propia Corporacion, como Auxiliar-
Administrativo de Administracion General, 0,2 puntos por afio 0
fraccion, hasta un méximo de 4 puntos.

¢) Por la realizacion de cursos relacionados con la actividad, hasta
un méaximo de 3 puntos:

Menos de 40 horas: 0,10 puntos
De 40 a 100 horas: 0,20 puntos
De més de 100 horas: 0,30 puntos

d) Por otros méritos, valorados discrecionalmente por el Tribunal,
hasta un méximo de 2 puntos.

2) Oposicion.—La fase de oposicion constard de los siguientes ejer-
cicios:
Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito a un test de

50 preguntas sobre el temario del programa en el tiempo que de-
termine el Tribunal.

Segundo ejercicio: Consistird en resolver dos supuestos practicos
propuestos por el Tribunal relativos a tareas cuya realizacion co-
rresponde al puesto a desempeiar.

SEPTIMA.—Calificacion

a) Los puntos obtenidos en la fase de concurso se computarén en
el cuarenta por ciento de su total.

b) Dentro de la fase de oposicion, todos los ejercicios serdn califi-
cados hasta un méximo de diez puntos, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada
uno de ellos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total

por el nimero de asistentes de aquél, siendo el cociente la califi-
cacion dentro de cada ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas exista una diferencia de
tres 0 més enteros seran autométicamente excluidas las calificacio-
nes méaxima y minima, hallandose la media entre las restantes.

La puntuacion de esta fase sera la media aritmética del total de
los dos ejercicios, a cuyo resultado se le aplicard el sesenta por
ciento para determinar la calificacion final de la fase de oposicion.

¢) La calificacion total y definitiva vendrd determinada por la su-
ma de las puntuaciones finales obtenidas en las fases de concurso
y de oposicion.

OCTAVA—Relacion de aprobados, presentacion de documentos y
nombramiento

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara en
el lugar de celebracion de los ejercicios y, en todo caso, en el Ta-
blon de Anuncios de la Corporacién, relacion de aprobados por or-
den de puntuacion, siendo el de mayor puntuacion el que ird in-
cluido en la propuesta que se formule al Sr. alcalde para el nom-
bramiento oportuno.

El aspirante propuesto presentaré en la Secretaria de la Corpora-
cion, dentro del plazo de veinte dias naturales a partir del si-
quiente al de la publicacion de la propuesta a que se refiere el
parrafo anterior, los documentos justificativos de los requisitos que,
para tomar parte en el concurso-oposicion, se exigen en la base
segunda de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, salvo en los casos de fuerza mayor,
algln aspirante aprobado no presentase la documentacion, no po-
drd ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por
falsedad en la instancia en que solicitd tomar parte en la convo-
catoria.

NOVENA—Toma de posesion

Los aspirantes nombrados tomarn posesion de su cargo en el pla-
20 de un mes a contar de la notificacion de su nombramiento. En
caso contrario, sin que mediara causa justificativa, quedara el nom-
bramiento sin efectos y el funcionario en la Escala, Subescala y
Grupo de origen.

DECIMA—Incidencias

La presente convocatoria en sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal, po-
drén ser impugnados por los interesados en el plazo y forma esta-
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blecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resoluciones, criterios 0 medidas necesarias
para el buen orden del concurso-oposicion en aquellos aspectos no
previstos en estas bases.

En la presente convocatoria regirdn las normas contenidas en el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de la Administracion Local, y para lo
no previsto en la presente convocatoria, seré de aplicacion el De-
creto 73/1986, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Regla-
mento General de Ingreso en la Administracion Pdblica de 19 de
diciembre de 1984, aprobado por el Real Decreto 2.223, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mdn y demds normas concordantes de general aplicacion.

PROGRAMA ANEXO
|. MATERIAS COMUNES

1—La Constitucion Espafiola de 1978. Significado, caracteres y es-
tructura. Principios generales. Reforma de la Constitucion. EI Tribu-
nal Constitucional.

2—Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su garantia
y suspension. EI Defensor del Pueblo.

3—La organizacion del Estado en la Constitucion. La Corona. Fun-
ciones constitucionales del Rey. Sucesion y Regencia. EI refrendo.

4—Las Cortes Generales. Composicion. Atribuciones y funcionamien-
to. Elaboracion de las Leyes. Los tratados internacionales.

5—EI Poder Judicial. EI principio de unidad jurisdiccional. EI Conse-
jo General del Poder Judicial. EI Tribunal Supremo. Organizacion ju-
dicial espafiola.

6.—La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las
Comunidades Autonomas. La Administracion Local.

7—La organizacion de la Administracion Plblica en el ordenamien-
to espafiol. La Administracion del Estado. La organizacion ministe-
rial. El Presidente del Gobierno. El Consejo de Ministros. Las Comi-
siones Delegadas del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios de Es-
tado. Los subsecretarios y demés drganos administrativos.

8.—La Administracion periférica del Estado. Los Delegados del go-
bierno y los Gobernadores Civiles. Otros Organos periféricos.

9—El Estado de las Autonomias: Antecedentes. Modelo seguido por
la Constitucion Espafiola. Caracteres del derecho a la autonomia.
Competencias.

10.—El Estatuto de autonomia. Procedimiento de elaboracion, con-
tenido y valor normativo. El sistema institucional de las Comunida-
des Autonomas.

11.—El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes del Derecho Ad-
ministrativo. La Constitucion. La Ley. Disposiciones normativas con
fuerza de Ley. El Reglamento. Concepto y clases. Otras fuentes del
Derecho Administrativo.

12.-La actividad organizatoria de la Administracion. Los principios
juridicos de a organizacion administrativa.

13—l procedimiento administrativo. Significado. Principios genera-
les. Fases.

14.—El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Su mo-
tivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos adminis-
trativos.

15.—El administrado: Concepto y clases. Actos juridicos del adminis-
trado. Colaboracion y participacion de los ciudadanos en las fun-
ciones administrativas.

16.—Las formas de la accion administrativa. EI fomento y sus me-
dios. La policia administrativa. EI servicio pdblico.

17.-La Administracion Local. Concepto y evolucion en Esparia. El
Régimen Local. Regulacion juridica.

18—La Administracion Local: Entidades que comprende. Régimen de
los Municipios con poblacion inferior a 5.000 habitantes.

19.—El Municipio. Organizacion y competencias del Municipio de
régimen comdn. Obligaciones minimas. Regimenes municipales espe-
ciales.

20.—Organos de gobierno municipales. EI' Alcalde: Eleccion, deberes
y atribuciones. Los Concejales: Cardcter del cargo, estatuto y siste-
ma de eleccion.

21.—Organos de gobierno municipales. EI Ayuntamiento Pleno: Inte-
gracion y funciones. La Comision de Gobierno. Organismos de par-
ticipacion ciudadana: Las Juntas Municipales de Distrito. Las Comi-
siones informativas.

22—La Provincia en el Régimen Local. Organizacion y competen-
cias provinciales. Regimenes provinciales especiales.
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23—0rganos de gobierno provinciales. EI Presidente de la Diputa-
cion. El Pleno de la Diputacion. La Comision de Gobierno.

24.—Haciendas Locales: Su concepto y regulacion. Clasificacion de
los ingresos. Las Ordenanzas de Exacciones.

25—El Presupuesto de las Entidades Locales. Concepto. Estructura.
Formacion y aprobacion.

26.—Imposicion local. Contribuciones especiales. Tasas y Precios Pu-
blicos.

27—Gestion econdmica local. Ordenacion de gastos y Ordenacion
de pagos. Organos competentes.

II. MATERIAS ESPECIFICAS

1.—Ordenanzas y Reglamentos de las Entidaes Locales. Clases. Pro-
cedimiento de elaboracion y aprobacion.

2—Los bienes de las entidades Locales. Clases. Dominio publico lo-
cal. El patrimonio de las Entidades Locales. Los montes en mano
comdn.

3~Intervencion de los entes Locales en la actividad privada.
Medios de Intervencion. Procedimiento de la concesion de Licen-
cias.

4.—La funcién publica local y su organizacion. Clases. Funcionarios
con habilitacion de carécter nacional. Los grupos de funcionarios.
Situaciones administrativas: Supuestos y efectos.

5.—Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. Régi-
men Econdmico. Derecho de sindicacion. Derechos pasivos. Régimen
disciplinario.

6.—El personal laboral al servicio de las Entidades Locales. Dere-

chos, deberes e incompatibilidades. EI contrato laboral: Contenido,
duracion y suspension.

7~Funcionamiento de los Organos colegiados locales. Convocatoria
y Orden del Dia. Actas y certificados de acuerdos.

8—EI Procedimiento Administrativo Local. El Registro de Entrada y
Salida de Documentos. Requisitos en la presentacion de documen-
tos. Comunicaciones y notificaciones.

9—La revision de los actos administrativos locales. Los recursos
administrativos contra actos de las Entidades Locales. Recursos Ju-
risdiccionales.

10.—Los contratos administrativos en la esfera local.

11—l servicio publico local. Los modos de gestion. Especial consi-
deracion de la concesion.

12—Formas de intervencion de la Administracion en el uso del
suelo y de la edificacion. Significado de la Ley del Suelo y Ordena-
cion Urbana. Los Planes de Urbanismo.

13—La intervencion del suelo y de la edificacion. La licencia urba-
nistica. Proteccion de la legalidad urbanistica. Infracciones urbanis-
ticas.

14.—La periferia de un ordenador. Unidades de entrada. Unidades
de salida. Unidades de entrada/salida. Controladores de entrada y
salida.

15.—Almacenamiento de datos. Registros. Ficheros. Organizacion de
archivos. Métodos de acceso.

16.—Tratamiento de textos. Bases de datos. Hojas de célculo.

Miajadas, 8 de enero de 1997—El Alcalde, VICENTE LLANOS VAZ-
QUEZ
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