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26/11/1996).

Este nGmero del Diario Oficial de Extremadura tiene un Suplemento E en el que se publica el Anexo de la Resolucion de 26 de
junio de 1996 de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, por la que se aprueban definitivamente
las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Carcaboso y que contienen el texto de las Normas Urbanisticas aprobadas.

Dicho Suplemento puede adquirirse en la Administracion del Diario Oficial de Extremadura al precio publico establecido de 600
pesetas (Orden de 22 de noviembre de 1996, de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, publicada en el D.O.E. n® 137,
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1. Autoridades

Y Personal

2.—~OPOSICIONES Y CONCURSQS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 23 de enero de 1997, por la
que se modifica la composicion del Tribunal
n.° 2, publicada por Orden de 13 de enero
de 1997, por la que se convocan pruebas
selectivas para la constitucion de listas de
espera en varias categorias/especialidades.

Por Orden de 13 de enero de 1997, (DOE N.° 8, de 18 de enero)
se nombraron los miembros del Tribunal Calificador de las pruebas
selectivas para la constitucion de listas de espera en varias catego-
rias/especialidades.

Presentada declaracion de renuncia por la Vocal Secretaria Titular,
D2 Esperanza Torres Garcia, esta Consejeria de Presidencia y Tra-
bajo en uso de las atribuciones que tiene conferidas, acuerda nom-
brar Vocal-Secretario Titular a D. José Marfa Mofiino Rodriguez.

Mérida, 23 de enero de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

[1]1. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

CORRECCION de errores en la Resolucion
de 20 de noviembre de 1996, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se
hace publico el Calendario Laboral Oficial de
Fiestas para la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el afio 1997.

Advertido errores en la Resolucion de 20 de noviembre de 1996,
por el que se hace plblico el Calendario Laboral Oficial de Fiestas
para la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el afio
1997, publicado en el D.O.E. n.° 138, de fecha 28 de noviembre
de 1996, se procede a su oportuna rectificacion.

ORDEN de 23 de enero de 1997, por la
que se modifica la composicion del
Tribunal n.° 3, publicada por Orden de 13
de enero de 1997, por la que se convocan
pruebas selectivas para la constitucion de
listas de espera en varias
categorias/especialidades.

Por Orden de 13 de enero de 1997, (DOE N.° 8, de 18 de enero)
se nombraron los miembros del Tribunal Calificador de las pruebas
selectivas para la constitucion de listas de espera en varias catego-
rias/especialidades.

Presentada declaracion de renuncia por la Vocal Titular, D.2 Ruth
Crehuet Olivier, esta Consejerfa de Presidencia y Trabajo, en uso de
las atribuciones que tiene conferidas, acuerda nombrar Vocal Titular
a D. Emilio Benito Alvarado

Mérida, 23 de enero de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

Resoluciones

En la pégina 5779, 12 columna, donde dice:
«PUEBLA DE LA REINA—17 de Febrero y 15 de Mayo»

Debe decir:
«PUEBLA DE LA REINA.—10 de Febrero y 15 de Mayo».

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Direccion General de Trabajo, por la
que se acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de Trabajo
de Hospital Nuestra Sefiora del Pilar, de la
provincia de Badajoz.
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VISTO: EI texto del Convenio Colectivo de Trabajo de HOSPITAL
NUESTRA SENORA DEL PILAR, de ambito Local, de Empresa, suscrito
el dia 30-10-96 por la representacion empresarial, de una parte, y
por la Central Sindical CC.00., en representacion de los trabajado-
res de otra, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2
y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
qQue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (B.O.E. de 29-3-95); el art. 2 del Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo (B.O.E. 6-6-81), Real Decreto 642/1995, de
21 de abril, sobre traspaso de funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Extremadura en
materia de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral) (B.0.E. 17
de mayo), Decreto del Presidente 14/1995, de 2 de mayo, por el
que se asignan a la Consejeria de Presidencia y Trabajo funciones
y servicios en materia de ejecucion de la legislacion laboral (D.0.E.
9-5-95), Decreto 76/1995, de 31 de julio (D.O.E. 3-8-95) por la
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Presi-
dencia y Trabajo y art. 3, apartado 2.a) del Decreto 22/1996, de
19 de febrero, de la Junta de Extremadura sobre la distribucion
de competencias en materia laboral (D.O.E. 27-2-96), esta Direc-
cion General de Trabajo de la Consejeria de Presidencia y Trabajo
de la Junta de Extremadura,

ACUERDA

PRIMERO: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
este Servicio Territorial de la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
con el nimero 35/96, cddigo informatico 0600592, con notificacion
de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO: Disponer su publicacion en el «Diario Oficial de Extre-
madura» y en el «Boletin Oficial de la Provincia» de Badajoz del
texto del Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Mérida, 30 de diciembre de 1996.

El Director General de Trabajo, P.D. (20-12-96), El Jefe
del Servicio de Trabajo en funciones,
LUIS PACHECO DOMINGUEZ
CONVENIO COLECTIVO DE HOSPITAL NTRA. SRA. DEL PILAR

El presente convenio es acordado, de una parte por el Patronato
de la Residencia Ntra. Sra. de las Mercedes y Hospital Ntra. Sra. del
Pilar y de otra, en representacion de los trabajadores, por CC.00.

Art. 1.2 — AMBITO TERRITORIAL:

El presente convenio sera de aplicacion en el Hospital Ntra. Sra.

del Pilar de Almendralejo, afectado por la Ordenanza Laboral para
Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y
Laboratorios de Anélisis Clinicos.

Art. 2.0 — AMBITO PERSONAL:

Quedan comprendidos en el &mbito del presente convenio todos
los trabajacores que presten servicio en la empresa afectada por
el mismo, con excepcion del personal de alta direccion y de los
cargos de consejeros 0 miembros de los drganos de administracion
previstos en los art. 2.1a) y 1.3c) del Estatuto de los Trabajadores.
Art. 3.2 — VIGENCIA:

El presente convenio entrard en vigor el dia 1 de julio de 1996,
siendo su vigencia hasta el 31 de diciembre de 1996. Serd prorro-
gado de afio en afo, si no es denunciado con al menos un mes
de antelacion a la fecha de su finalizacion.

No obstante lo anterior, y durante todo el afio 1997, podrd ser
denunciado por cualquiera de las partes firmantes.

Art. 4.° — COMPENSACION Y ABSORCION:

Las mejoras pactadas en este convenio no seran compensables ni
absorhibles con las que existan en la empresa con anterioridad.
Art. 5.9 — GARANTIA PERSONAL:

Se respetaran las situaciones personales consideradas en su conjun-
to y en su totalidad, que sean més heneficiosas que las fijadas en
el presente convenio. Dicho respeto se mantendra en forma estric-
tamente personal.

Art. 6.2 — VINCULACION A LA TOTALIDAD:

La compensacion, absorcién y garantia personal se entiende referi-
da a la totalidad de las condiciones pactadas.

Art. 7.0 — INTERPRETACION DEL CONVENIO:
Se constituird una comision de interpretacion formada por:
La empresa: D. Mariano Fernandez Daza y D. Diego Garrido.

Los trabajadores: D.2 Dolores Guedejo Pizarro, D.2 Maria Crespo Pa-
checo y D.2 Laura LOpez Reyes.

Ambas partes podrén ser asistidas de asesores.

Art. 8.2 — PLANTILLA DE PERSONAL:

Es voluntad de los representantes de la empresa y de los trabajado-
res, el dar pleno sentido a lo expresado en el articulo 6.2 de la Or-




698 6 Febrero 1997

D.0.E—Namero 16

denanza Laboral en lo que se refiere a la racionalizacion del trabajo
y especialmente de plantilla correcta de personal, por lo cual:

a) La empresa manifiesta su voluntad de mantener la plantilla en
vigor durante la vigencia del convenio, referida a mismo promedio
de enfermos asistidos en el centro, con el compromiso de cubrir
con personal de nueva contratacion las vacantes definitivas que se
produzcan a lo largo del periodo de vigencia del convenio, por ju-
bilacion, bajas voluntarias o por rescision del contrato al trabaja-
dor por causas objetivas (art. 52 E.T.).

b) En este sentido los/las trabajadores/as que a la entrada en vi-
gor del presente convenio se encontraran prestando servicios con
contratos temporales de duracion superior a un afio, en un solo
contrato, pasaran a la terminacion de dicho contrato a tener la
consideracion de fijos en plantilla.

Art. 9.2 — JORNADA LABORAL:

Para el periodo de vigencia del presente convenio, la jornada de
trabajo semanal serd de un méximo de treinta y nueve horas, con
el siguiente horario:

CELADORES. Mafianas: de 8 a 15 horas. Tardes:; de 15 a 22 horas.
Noches: de 22 a 8 de la mafiana.

AUXILIARES: Mafianas; de 8 a 14,30 horas. Tardes: de 15 a 21,30
horas.

Se confeccionaran unos turnos alternos y rotatorios de forma que
todos los trabajadores/as trabajen un domingo y descasen dos,
siempre que la plantilla actual lo permita.

LIMPIADORAS: Mafianas; de 8 a 14,30 horas. Tardes: de 15 a 21,30
horas.

COCINERAS: Mafianas: de 8 a 14,30 horas. Tardes; de 14,30 a 21
horas.

TURNO PARTIDO.—Se podrd establecer un turno partido, cuando las
necesidades del servicio lo requieran, con cardcter temporal y pre-
vio acuerdo vinculante del/de la delegado/a de personal.

Cuando no exista acuerdo se sometera a la decision de la Inspec-
cion de Trabajo.

Todo el personal disfrutard de una pausa diaria de 20 minutos,
que se computara como trabajo efectivo.
Art. 10.° — HORAS EXTRAORDINARIAS:

Se acuerda la supresion total de horas extraordinarias, entendidas
como tales las que rebasen el total de horas pactadas como jor-
nada laboral.

Se exceptUan de esta consideracion las realizadas por imperativos
extraordinarios de trabajo, entendiéndose como tales las que se
realicen en situaciones de urgencias, quiréfanos, ausencias imprevis-
tas de trabajadores, reparacion de siniestros y dafios extraordina-
rios, que seran consideradas como estructurales.

En el supuesto de realizacion de horas extraordinarias, dentro de
los términos establecidos en convenio, éstas ser&n retribuidas con
un recargo del 75% de incremento sobre la retribucion de la hora
ordinaria, fijandose que por cada 1.500 horas realizadas, se proce-
derd a la contratacion de un trabajador/a.

Art. 11.° — INGRESOS:

Con independencia de la exclusiva competencia de la Direccion de
la Empresa en la contratacion de nuevos trabajadores se considera
que en igualdad de méritos y circunstancias del personal que opte
a la nueva plaza tendrén preferencia con el siguiente orden:

a) Trabajadores/as que siendo profesionales del ramo de Sanidad
se encuentren en Situacion de desempleo y no sean beneficiarios
de prestaciones econémicas de desempleo.

b) Trabajadores/as que se encuentren en situacion de desempleo,
aun cuando sean beneficiarios/as de prestaciones econdmicas de
desempleo.

¢) Resto de trabajadores/as de acuerdo a las preferencias sefiala-
das en el articulo correspondiente de la Ordenanza Laboral.

Los delegados de personal o de seccion sindical ser&n informados
de las vacantes que se produzcan, asi como de las convocatorias
de ingresos y ofertas de empleo.

Art. 12.0 — VACACIONES:

El periodo vacacional serd de 30 dias naturales, en los meses de
julio a septiembre. Es voluntad de la empresa y de los trabajado-
res el utilizar el mes de agosto como vacacional para todo el per-
sonal al coincidir con el periodo elegido por los médicos, a excep-
cion de un minimo servicio de mantenimiento.

El calendario estara confeccionado el 15 de febrero de cada
afio.

Caso de modificarse el periodo vacacional de los médicos o porque
las circunstancias lo requieran, se disfrutaran fijandose unos turnos
rotatorios por sorteo.

El personal disfrutar 8 dias de permiso retribuidos, 4 en Navidad
y 4 en Semana Santa, que se disfrutarn fijandose unos turnos ro-
tatorios por sorteo, quedando cubierto el servicio con la plantilla
actual.
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Cuando por necesidades del servicio un trabajador/a no pudiera
disfrutar las vacaciones dentro del periodo pactado el Patronato le
compensara con una gratificacion de 17.550 ptas. o bien 6 dias
de vacaciones més, siendo a eleccion del afectado/a elegir entre
ambas opciones.

Art. 13.° — PERMISOS:

El personal afectado por el presente convenio tendrd derecho al
disfrute de permiso retribuido en los siguientes casos:

a) Dos dias laborables en el periodo de un afio para asuntos pro-
pios, permiso que se concederd para que el trabajador/a pueda
realizar determinadas gestiones personales que no admitan delega-
cion en otra persona y que coincida su realizacion con el horario
de su jornada laboral; como pueden ser la obtencion o renovacion
del D.N.I, pasaporte o cualquier asunto similar, pudiendo la em-
presa solicitar el correspondiente justificante, asi como el tiempo
invertido en los mismos.

b) Tres dias para poder asistir a cursillos de formacion profesional
0 @ congresos relacionados con la tematica sanitaria, preavisando
con 15 dias de antelacion.

¢) Quince dias por matrimonio, pudiéndose unir al periodo vaca-
cional.

d) Tres dias por muerte del conyuge, ascendiente o descendiente y
hermanos consanguineos y un dia para los afines.

Si fuera necesario el desplazamiento fuera de la provincia sera de
siete dias.

e) De tres a siete dias, en caso de mediar desplazamiento, por en-
fermedad grave del conyuge, hijos o padres consanguineos.

f) Cuatro dias por alumbramiento de esposa.

9) Por el cumplimiento de un deber inexcusable de carécter pabli-
co o sindical, relativo a la actividad laboral de la empresa, el
tiempo necesario sin exceder de dos jornadas consecutivas o cinco
dias al mes.

Art. 14.° — EXCEDENCIAS:

Los trahajadores/as con al menos de un afio de antigiiedad en la
empresa podré solicitar excedencia voluntaria, por un periodo no
inferior a dos meses y no superior a cinco afos, Sin que se com-
puten a ningun efecto el tiempo que dure dicha situacion, si ésta
es superior al afio. La empresa se compromete a readmitir al tra-
bajador/a de forma automética una vez que termine la excedencia.
La readmision se llevara a cabo como méximo un mes después de
la solicitud del reingreso.

En caso de excedencia por maternidad o paternidad de duracion no
inferior al afio, la readmision serd obligatoria por parte de la em-
presa, siempre que ésta sea solicitada con un mes de antelacion.

Art. 152 — SALARIO CONVENIO: Anexo 1

El salario consta de sueldo base y pluses: de transporte, quiréfano,
nocturnidad, peligrosidad y especial dedicacion.

Al pasar el personal a cobrar por el concepto de total liquido a
percibir, en lugar de la formula anterior, se reconoce un plus per-
sonal, cotizable para aquellos trabajadores que se relacionan en
hoja anexa aparte. EI referido plus personal se ird regularizando
en las sucesivas negociaciones del convenio, al objeto que no que-
den perjudicados los demas trabajadores del Patronato.

Art. 16.° — COMPLEMENTO PERSONAL DE ANTIGUEDAD:

El personal comprendido en este convenio disfrutar como comple-
mento personal de antigiiedad, un aumento periférico por su tiem-
po de prestacion de servicios a la empresa que se calculard sobre
el salario convenio a razén del 3% del salario por afio de servicio
en la empresa, respetando los derechos adquiridos.

Dicho complemento comenzard a devengarse desde el primer dia
siquiente al de su cumplimiento.

Art. 17.0 — COMPLEMENTO DE VENCIMIENTO PERIODICO SUPERIOR
AL MES:

Todos/as los trabajadores/as percibirdn anualmente dos pagas ex-
traordinarias, cada una de ellas equivalente a una mensualidad de
salario base, que se abonaran el 22 de junio y el 22 de diciembre.

Ambas pagas se abonaran en tiempo proporcional al trabajo en la
empresa y prorrateo semestral, a cuyo fin la de junio se extendera
de enero a junio y la de diciembre, de julio a diciembre.

La empresa concederd una paga de beneficios a los trabajadores,
cuya cuantfa sera el 100% del salario, que se abonar en el mes
de marzo.

Art. 18.° — PLUSES: Anexos 2 al 6

Plus de transporte.

Plus de quirdfano. Que sera percibido por todo el personal que di-
rectamente se relacione con el mismo: celadores, limpiadoras, etc.

Plus de peligrosidad.
Plus de nocturnidad.
Plus de especial dedicacion, que se fija en 500 ptas. y seré perci-
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bido por todos los trabajadores por realizar funciones complemen-
tarias.

Art. 19.° — SERVICIO MILITAR:

A los trabajadores que en el momento de incorporarse al servicio
militar hayan alcanzado una antigiedad minima de dos afios, se le
abonaran integras las pagas extraordinarias de junio, diciembre y
beneficios.

Art. 20.° — JUBILACION ANTICIPADA:

A los/as trabajadores/as que se jubilen, la empresa les abonara
complementariamente una gratificacion equivalente a:

A los 64 afios: tres mensualidades.

A los 63 afios: cinco mensualicades.
A los 62 afios: seis mensualicades.

A los 61 afios: siete mensualidades.

A los 60 afios: diez mensualidades.

A los 55 afios: catorce mensualidades.

Art. 21.° — RECIBO DE PAGOS DE SALARIOS:

Se extenderan en los modelos oficiales, reflejando los conceptos re-
tributivos devengados por el/la trabajador/a, debidamente desglosa-
do y con especificacion de las retenciones efectuadas, asi como de
las bases por la que se cotice a la Seguridad Social. Un duplicado
del recibo de salarios deberd ser entregado al personal en el mo-
mento de entregarle el salario.

Los trabajadores/as que asi lo expresen podran cobrar la némina
a través de entidades bancarias.

Art. 22.° — REVISION MEDICA PERIODICA:

Todo el personal a su ingreso en la empresa y posteriormente con
periodicidad minima anual, tendré derecho a una revision médica,
por cuenta de la empresa.

El personal de Rayos X, Quirdfano y Laboratorios tendran revisio-
nes semestrales.

Art. 23.° — ROPA DE TRABAIO:

La empresa facilitard al personal que por su actividad asi lo re-
Quiera, el vestuario idoneo y preciso para la realizacion de la acti-
vidad, con inclusion de todas las prendas que puedan constituir el
uniforme completo y excepcionalmente medias.

Se considera un minimo de provision de dos uniformes o equipos
completos de trabajo por afio.

Art. 24.° — PROTECCION DE RADIACIONES:

En esta materia se dard cumplimiento por la empresa a lo dis-
puesto en el articulo correspondiente de la Ordenanza Laboral.

Art. 250 — ASEOS:

En el centro de trabajo existiran aseos completos de uso exclusivo
para los/as trabajadores/as.

Art. 26.° — BAIAS LABORALES (IT)

En los supuestos de incapacidad temporal derivada de accidente
laboral o enfermedad profesional y maternidad, la empresa garan-
tizard al personal el complemento necesario para que junto con
las prestaciones econdmicas de la Seguridad Social, perciban la to-
talidad del salario convenio, desde el primer dia de producirse di-
cha situacion.

En los casos de IT, por enfermedad comdn, la empresa garantiza el
complemento a partir del tercer dia de producirse la baja. Estos
complementos se extenderan hasta que dure dicha situacion de IT,
no superando en ningln caso los 180 dias.

Art. 27.° — PROMOCION Y FORMACION PROFESIONAL:

A fin de alcanzar una formacion profesional adecuada y permanen-
te del personal asistencial y especialmente en la categorfa de Auxi-
liar de Enfermeria, la empresa se compromete en la mejora y ca-
pacitacion profesional de sus trabajadores/as y su adecuacion téc-
nica a sus funciones asistenciales, mediante formacion tedrica y cli-
nica, explicacion de casos practicos y sus aplicaciones de adecua-
cion terapéutica y de asistencia y cuidados de ancianos y personas
de la tercera edad.

Art. 28.° — REPRESENTACION COLECTIVA:

Cada delegado/a de personal dispondra de un crédito de veinte
horas mensuales retribuidas para el ejercicio de sus funciones de
representacion. Asi mismo, la empresa reconoce la formacion de
secciones sindicales de empresa por aquellos sindicatos que tengan
trabajadores afiliados. Cada seccion sindical estard representada por
un/a delegado/a sindical, que tendrd las mismas funciones y ga-
rantias que las reconocidas a los/as delegados/as de personal.
Cuando existan varias secciones sindicales se distribuirdn a partes
iquales las veinte horas sindicales.

Art. 29.° — DERECHO DE REUNION:

El personal podrd reunirse como maximo una vez al mes, para
discutir asuntos de interés general, en el local asignado para la
representacion sindical, con la obligacion de preavisar a la empresa
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con 48 horas de antelacion minima. EI personal deberd garantizar
en esta situacion el mantenimiento de los servicios.

Art. 30.° — LOCALES Y TABLON DE ANUNCIOS:

En el centro se pondrd a disposicion de los delegados/as de personal
un local adecuado en el que puedan reunirse y comunicarse con Sus
representados, asi como uno o varios tablones de anuncios.

Art. 31.° — FORMACION SINDICAL:

En aplicacion de lo dispuesto en el convenio 140 de la 0.1T,, los
miembros del comité, delegados de personal y delegados sindicales,
dispondrén de 25 horas anuales para su formacion sindical y pro-
fesional, debidamente justificadas.

Art. 32.° — INFORMACION:

Se informara trimestralmente al delegado/a de personal de la si-
tuacion real de la empresa, su evolucion profesional, econdmica,
personal contratado, tipo de contrato, duracion de los mismos y
las que se estime de utilidad para el fin que se persigue y lo que
indica el Estatuto de los Trabajadores.

Art. 33.° — FINIQUITOS:

Cualquier finiquito que firmara el personal en caso de despido no
seré valido si no lleva la conformidad del delegado/a del personal.
No obstante lo anterior y si el trabajador/a despedido insiste en
firmar en contra de la conformidad del delegado/a de personal, di-
cho finiquito se reputard por totalmente valido y procedente.

Art. 34.° — REUNION DEL PATRONATO CON LOS TRABAJADORES:

La Junta del Patronato se compromete a reunirse con la repre-
sentacion de los trabajadores/as, cada vez que se solicite y en plazo
no superior a los 15 dias, a contar desde la fecha de la solicitud.

Art. 35.° — MATERIAS NO CONTEMPLADAS:

En todo lo no contemplado en este articulado serd de aplicacion
lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores.

DISPOSICION ADICIONAL

Todas las condiciones que se establecen en el presente convenio,
sean 0 no de naturaleza salarial, son compensables en su conjunto
y computo anual con las mejoras de cualquier tipo que viniera
anteriormente satisfaciendo la empresa, bien por norma legal, con-
venio colectivo, contrato individual, uso o costumbre, concesién vo-
|untaria de la empresa o por cualquier otra causa.

ANEXO 1: SALARIOS.

Limpiadoras y cocineras: 86.456 pts./mes.

Celadores: 92.220 pts./mes.

Auxiliares de enfermeria; 97.984 pts./mes.

ATS.: 103.747 pts./mes.

Técnico de gestion: 109.233 pts./mes.

Médicos: 115.279 pts./mes.

ANEXO 2: NOCTURNIDAD. 3.130 pts. por noche realizada.
ANEXO 3: TRANSPORTE. 25.000 pts. mensuales.
ANEXO 4: PELIGROSIDAD. 6.587 pts. mensuales.
ANEXO 5: QUIROFANO. 6.587 pts. mensuales.

ANEXO 6: ESPECIAL DEDICACION. 504 pts. mensuales.

Almendralejo, 29 de octubre de 1996.

RESOLUCION de 3 de enero de 1997, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de Trabajo
para las Agencias Distribuidoras de
Repsol-Butano, de ambito provincial.

Expte. n.% 32/96. VISTO el Texto del Convenio Colectivo de Trabajo
para las AGENCIAS DISTRIBUIDORAS DE REPSOL-BUTANO, de &mbito
provincial, suscrito el 29 de noviembre de 1996 por la Federacion
Empresarial Cacerefia y el Sindicato Union General de Trabajadores,
y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, apartados 2 y 3
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (B.OE de
29-3-95), que aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores; articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de
22 de mayo (B.O.E. de 6-6-81), sobre Registro y Depdsito de Con-
venios Colectivos de Trabajo; apartado Bc) del Real Decreto
642/1995, de 21 de abril (B.O.E. de 17-5-95), sobre traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a esta Co-
munidad Auténoma en materia laboral y Decreto Autonomico
22/1996, de 19 de febrero (D.O.E de 27-2-96), sobre distribucion
de competencias en materia laboral.

Esta Direccion General de Trabajo Acuerda:

PRIMERO.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
esta Consejeria de Presidencia y Trabajo, con el nimero 32/96 y
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Codigo de Convenio 1000035, con notificacion de ello a la Comi-
sion Negociadora.

SEGUNDO.—Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura y el Boletin Oficial de la Provincia de Cceres.

Mérida, 3 de enero de 1997.

El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAIO PROVINCIAL PARA LAS
AGENCIAS DISTRIBUIDORAS OFICIALES DE BUTANO

Art. 1.2 - AMBITO FUNCIONAL

El presente convenio afecta a las empresas que sean Agencias Dis-
tribuidoras Oficiales de Butano, S.A. y como tales sometidas a la
Ordenanza Laboral del sector aprobada por Orden Ministerial de
29-7-1974.

Art. 2. - AMBITO TERRITORIAL

El presente convenio afecta a las empresas descritas en el ambi-
to funcional que tengan su actividad dentro de la provincia de
Caceres.

Art. 3.2 - AMBITO PERSONAL

Se regirdn por el presente convenio todos aquellos trabajadores
Que presten sus servicios dentro de dichas empresas, asi como los
que se incorporen a ellas durante la vigencia del mismo.

Art. 4.2 - VIGENCIA

El presente convenio tendrd una duracion de un afio contado des-
de el dia 1 de enero de 1996, fecha en que comienzan sus efec-
tos econdmicos, hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

Este convenio queda denunciado de forma automética por ambas
partes el dia 1 de enero de 1997 sin necesidad de comunicacion
por escrito.

El inicio de las negociaciones del Convenio Colectivo para el afio
1997 deberd realizarse antes del dia 1 de abril de dicho afio.
Art. 5.0 - CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS

Se respetaran todas aquellas condiciones que estuviesen reconoci-
das a los trabajadores y que fuesen més beneficiosas que las pac-
tadas en el presente convenio.

Art. 6.° - TABLA SALARIAL

Las retribuciones pactadas para las distintas categorfas afectadas
por el presente convenio serdn expuestas en los anexos que al fi-
nal se acompafian.

Art. 7.0 - ANTIGUEDAD

Las partes firmantes se remiten en este punto a lo establecido en
el articulo 37 de la vigente Ordenanza Laboral para las Agencias
Distribuidoras Oficiales de Butano, S.A., aprobada por Orden de 29-
7-74 (B.O.E. 9-8-74), que se mantiene en vigor como derecho Su-
pletorio pactado hasta que sea sustituida.

Art. 8.2 - PAGAS EXTRAORDINARIAS Y BENEFICIOS

Los trabajadores afectados por el presente convenio disfrutarén de
las siguientes gratificaciones extraordinarias:

—30 dias en Navidad, que se abonaran el 18 de diciembre.

—30 dias en julio, que se abonarn dentro de la primera quincena
del mes.

—30 dias correspondientes a la paga de beneficios que se deven-
gard de 1 de enero a 31 de diciembre y que seré hecha efectiva
antes del 31 de marzo del siguiente afio.

Estas pagas se abonaran a razon del salario devengado en el mes
anterior a excepcion de la de beneficios que se abonard a razon
del salario devengado en el mes de diciembre anterior.

Art. 9.2 - PLUS EXTRASALARIAL

En concepto de quebranto de moneda, el personal sometido a este
convenio que maneje fondos, sea responsable de ellos o realice in-
gresos 0 pagos por cuenta de la empresa, percibird una indemni-
zacion mensual durante los meses de trabajo efectivo de 7.607
ptas. durante toda la vigencia del convenio.

Art. 10.° - PLUS DE TRANSPORTE

Se establece un plus de transporte urbano para todos los traba-
jadores afectados por el presente convenio, en la cuantia de
225 pesetas por dia de trabajo efectivo para toda la vigencia
del convenio.

Art. 11.° - HORAS EXTRAORDINARIAS

Las horas extraordinarias de los trabajadores afectados por el pre-
sente convenio se regiran de acuerdo a los siguientes criterios:

1.—Horas extraordinarias habituales: supresion.
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2—Horas extraordinarias que vengan exigidas por la necesidad de
reparar siniestros, otros dafios extraordinarios o Situaciones de ca-
récter analogo: realizacion.

3.—Horas extraordinarias por pedidos o periodos punta de distri-
bucién, ausencias imprevistas, cambios de turno u otra circunstan-
cia de cardcter estructural derivada de la naturaleza de la activi-
dad de distribucion de butano: mantenimiento siempre que no
quepa la utilizacion de las distintas modalidades de contratacion
temporal previstas en la Ley.

En cada caso las horas extraordinarias que se realicen se hardn
constar en nomina y se abonardn segn las disposiciones legales
vigentes.

El calculo del valor de la hora extraordinaria se hara de acuerdo
con la siguiente formula:

Salario base méas antigliedad por quince pagas = Valor hora
normal.

Nimero horas afio mas 75% sobre valor hora normal = Valor ho-
ra extraordinaria.

Art. 12.° - JORNADA

La jornada semanal seré de 40 horas repartidas de lunes a s&-
bado, en funcién de las peculiaridades de cada empresa distri-
buidora.

Durante las ferias y fiestas de cada localidad, con un méximo de
una anual y durante tres dias laborales, también como méaximo,
los trabajadores comprendidos dentro del ambito de este convenio
tendrén derecho a que Se reduzca su jornada en tres horas cada
uno de dichos dias y de forma que la jornada laboral concluya
antes de las 14 horas.

La partes firmantes de este convenio recomiendan a las empre-
sas comprendidas en el &mbito de aplicacion, que Siempre y
cuando las condiciones del contrato de distribucion lo hagan po-
sible, se realice jornada continuada durante los meses de julio y
agosto.

Art. 13.2 - VACACIONES

Los trabajadores afectados por el presente convenio tendrén dere-
cho a una vacacion minima anual de 30 dias naturales o a la
parte proporcional para aquellos trabajadores que hayan ingresado
en la empresa en el transcurso del afio. Las vacaciones deberan
comenzar en dia laboral y no coincidiendo con el inicio del des-
canso semanal.

Art. 14.° - ROPA DE TRABAIO

Las empresas proveeran a sus trabajadores de ropa de trabajo
adecuada para la época del afio, debiendo hacerles entrega a estos
efectos de un equipo completo para cada época, asi como calzado
y guantes apropiados cuando asi lo establezca la Ordenanza de
Sequridad.

La ropa de trabajo se entregard como maximo el dia 15 de mayo
para la de verano y el dia 15 de octubre para la de invierno.

En cuanto al color de la prenda los trabajadores estan obligados a
aceptar aquel color y distintivo o anagrama que en virtud de con-
trato imponga Butano, S.A. a la empresa distribuidora.

Art. 15.% - SEGURO COLECTIVO

Las empresas afectadas por el presente convenio procederan en el
plazo de un mes, a contar desde la publicacion del presente con-
venio, a la contratacion de un seguro colectivo que cubra los rigs-
gos que a continuacion se especifican y por los capitales que tam-
bién se sefialan:

—Muerte por accidente laboral: 2.000.000 de pesetas.

—Incapacidad Laboral Permanente Total por Accidente Laboral:
2.200.000 pesetas.

Art. 16.° - ENFERMEDAD

Las empresas sometidas a este convenio en los casos de enferme-
dad con hospitalizacion completaran hasta el 100% de salario de
prestaciones de Seguridad Social mientras dure la hospitalizacion y
durante un méximo de 30 dias.

Art. 17.° - RETIRADA DEL CARNET DE CONDUCIR

En caso de retirada del carnet de conducir, el trabajador para cu-
ya categoria laboral sea preciso éste, por la Autoridad Judicial o
Administrativa, por causa de infraccion, los primeros 30 dias de re-
tirada se imputarn al periodo de vacaciones reglamentarias.

Si el periodo de retirada fuese superior o el trabajador ya hubiese
disfrutado sus vacaciones, el afectado tendrd un derecho preferente
sobre cualquier otra persona a ocupar las vacantes que existan o
se produjeran en la empresa y para las que no se precise permiso
de conducir, mientras exista dicha vacante.

Art. 18.° - DERECHOS SINDICALES

En esta materia se estara a lo regulado en la Ley Organica de Li-
bertad Sindical y Estatuto de los Trabajadores.
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Art. 19.2 - COMISION PARITARIA

Para todas las cuestiones que se deriven de la aplicacion, interpre-
tacion y vigilancia de este convenio, se constituird una Comision
Paritaria cuya composicion y nimero de vocales se designard
oportunamente por las representaciones de las partes social y em-
presarial.

Art. 20.° - JUBILACION ANTICIPADA

Aquellas empresas que pudieran acordar sustituir a sus trabajado-
res simultaneamente a su cese por jubilacion, por otro trabajador,
podrd acogerse al Sistema de jubilacion especial, regulado en el
Real Decreto Ley 14/1981, de 20 de agosto. Siempre que haya
mutuo acuerdo previo entre empresa y trabajador, la empresa con-
cederd un complemento de jubilacion a aquellos trabajadores que
con 10 afios como minimo de antigliedad en la misma se jubilen
en la vigencia del convenio, su cuantia ird en funcion de la si-
guiente escala:

* Por jubilacion voluntaria a los 60 afios: 9 mensualidades.
* Por jubilacion voluntaria a los 61 afios: 7 mensualidades.
* Por jubilacion voluntaria a los 62 afios: 5 mensualidades.
* Por jubilacion voluntaria a los 63 afios: 2 mensualidades.
* Por jubilacion voluntaria a los 64 afios: 1 mensualidad.

Dichas mensualidades serdn calculadas sobre el salario real. Para
su percepcion habra de solicitarse en el plazo de tres meses desde
el cumplimiento de la correspondiente edad. Si cumplidos los 64
aflos de edad y 6 meses més el trabajador no solicitase la jubila-
cion, perderfa el derecho a este complemento.

Art. 21.% - DISTANCIAS Y ALTURAS

En esta materia se estard a lo dispuesto en la Ordenanza Laboral
del sector.

En lo relativo al suministro de botellas de propano de 35 kgr. de
carga en lugares de dificil acceso y a los que haya de subir escale-
ras para acceder a ellos, las parte firmantes de este convenio, a la
vista de la extraordinaria penosidad que ello supone para el perso-
nal de distribucion y de la indudable peligrosidad para la integridad
fisica de los trabajacores encargados de la entrega, acuerdan hacer
las oportunas gestiones ante Repsol-Butano, SA. y ante las Autorida-
des competentes en orden a que se suspenda el suministro de tales
botellas en los lugares de las caracteristicas descritas.

Art. 22.° - ASUNTOS PROPIOS
Los trabajadores del sector, ademés de las licencias retribuidas que

les corresponden en virtud de lo establecido en el vigente Estatuto
de los Trabajadores en relacion con la Ordenanza del sector, dis-
frutardn de un dia de licencia retribuida por asuntos propios. Este
dia no podrd ser disfrutado simultdneamente por un nimero de
operarios que impidan en normal funcionamiento de la empresa.
Mencionado dia no precisa justificacion alguna, pero si permiso a
la empresa con 48 horas.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA—Los atrasos que se devenguen como consecuencia a 10s
efectos retroactivos de este convenio deberdn ser abonados por la
empresa a sus trabajadores en el plazo de 30 dias a contar desde
la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.—Para lo no previsto en el texto del presente convenio,
se estard a lo dispuesto en el Vigente Estatuto de los Trabajadores
y Ordenanza Laboral para la Agencias Distribuidoras Oficiales de
Butano, SA., que se mantiene en vigor, como derecho supletorio
pactado, aun cuando fuere derogada hasta que sea sustituida por
un Convenio Colectivo.

Cceres, noviembre de 1996.
ANEXO |

TABLA SALARIAL APLICABLE DEL 1 DE ENERO DE 199 A 31 DE
DICIEMBRE DEL MISMO ANO

CATEGORIA SALARIO MENSUAL
Oficial de primera 83.756
Oficial de segunda 82012
Auxiliar administrativo 81.141
Telefonista 82.012
Conductor de trailes 85.675
Conductor de primera 82.884
Conductor repartidor 82.884
Ayudante de repartidor 82012
Conductor de carretilla elevadora 82.884
Almacenero 82,012
Mecanico, instalador, visitador 82.012
Guarda 82.012
Personal de oficios auxiliares 82.012
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ANEXO I

EN CUMPLIMIENTO DE LO PREVISTO EN EL N.° 5 DEL ARTICULO
26 DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES, A CONTINUACION SE
INDICA LA REMUNERACION ANUAL EN FUNCION DE LAS HORAS DE
TRABAJO PARA CADA CATEGORIA

CATEGORIA SIN ANTIGUEDAD
Oficial de primera 1.256.340
Oficial de sequnda 1.230.180
Auxiliar administrativo 1.217.115
Telefonista 1.230.180
Conductor de trailes 1.285.125
Conductor de primera 1.243.260
Conductor repartidor 1.243.260
Ayudante de repartidor 1.230.180
Conductor de carretilla elevadora 1.243.260
Almacenero 1.230.180
Mecanico, instalador, visitador 1.230.180
Guarda 1.230.180
Personal de oficios auxiliares 1.230.180

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.> 2771/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modificé la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral
de la Junta de Extremadura, integrandolos
en el régimen administrativo funcionarial.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 23 de diciembre de 1996, se hace publica la inter-
posicion del Recurso  Contencioso-Administrativo n? 2771/1996,
promovido por D. M2 Asuncion Diaz Garrido contra la Orden de
la Consejeria de Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996, por
la que se modifico la naturaleza de varios puestos de trabajo de
personal laboral de la Junta de Extremadura, integrandolos en el
régimen administrativo funcionarial.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 17 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Pblica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
Interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.° 2773/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modificé la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral
de la Junta de Extremadura, integrandolos
en el régimen administrativo funcionarial.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 19 de diciembre de 1996, se hace publica la inter-
posicion del recurso contencioso-adminisrativo n.° 2773/1996, pro-
movido por D. Juan Félix Garcia Garcia contra la Orden de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996, por la
que se modificé la naturaleza de varios puestos de trabajo de per-
sonal laboral de la Junta de Extremadura, integrandolos en el régi-
men administrativo funcionarial.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 17 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Publica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN
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RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
Interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.> 2774/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modificé la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral
de la Junta de Extremadura, integrandolos
en el régimen administrativo funcionarial.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 19 de diciembre de 1996, se hace publica la inter-
posicion del recurso contencioso-administrativo n. 2774/1996, pro-
movido por D.2 Aurora Primo Millo contra la Orden de la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996, por la que
se modificd la naturaleza de varios puestos de trabajo de personal
laboral de la Junta de Extremadura, intengrandolos en el régimen
administrativo funcionarial.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 17 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Pblica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Direccidn General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
Interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.° 2775/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modificé la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral

de la Junta de Extremadura, integrandolos
en el régimen administrativo funcionarial.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 23 de diciembre de 1996, se hace publica la inter-
posicion del recurso contencioso-administrativo n. 2775/1996, pro-
movido por D. Angel Carlos Bernaldez Rodriguez contra la Orden
de la Consejerfa de Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modific la naturaleza de varios puestos de trabajo
de personal laboral de la Junta de Extremadura, integrandolos en
el régimen administrativo funcionarial.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 17 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Publica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Direccidn General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.° 2853/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 28 de noviembre de 1995,
para el acceso a puestos vacantes del
Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad
Juridica, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 9 de enero de 1997, se hace plblica la interposi-
cion del Recurso Contencioso-Administrativo n.° 2853/1996, promo-
vido por D2 Carmen de Sande Murillo contra la Resolucion de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo de 17 de septiembre de 1996,
por la que se desestimd el recurso ordinario interpuesto con fecha
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26 de agosto de 1996 contra las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 28 de noviembre de 1995 para el acceso a puestos
vacantes del Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Juridica,
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 20 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Pblica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN

RESOLUCION de 23 de enero de 1997, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se emplaza a los posibles
interesados en el Recurso
Contencioso-Administrativo n.° 2770/1996,
promovido contra la Junta de Extremadura,
relativo a la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996,
por la que se modificé la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral
de la Junta de Extremadura, integrandolos
en el régimen administrativo funcionarial.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 15 de enero de 1997, se hace pdblica la interposi-
cion del Recurso Contencioso-Administrativo n.° 2770/1996, promo-
vido por D.2 Alicia Sampedro Larrazébal contra la Orden de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo de 22 de julio de 1996, por la
que se modificé la naturaleza de varios puestos de trabajo de per-
sonal laboral de la Junta de Extremadura, integrandolos en el régi-
men administrativo funcionarial.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse Si @ su derecho conviniere ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de nueve dias a contar desde la publicacion de esta
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 23 de enero de 1997.

El Director General de la Funcién Pblica,
JOSE M.2 RAMIREZ MORAN

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, de
la Direccion General de Comercio e
Industrias Agrarias, sobre la inscripcion de la
Sociedad Agraria de Transformacion
«Explotacion Agraria Matanegra».

En cumplimiento de las funciones que le estan atribuidas a esta
Direccion General de Comercio e Industrias Agrarias, se acuerda
publicar la constitucion, conforme al Real Decreto 1776/1981, de 3
de agosto, e inscripcion en el Registro de Sociedades Agrarias de
Transformacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, de la
Sociedad Agraria de Transformacion nimero EX-060003, denomina-
da «Explotacion Agraria Matanegra», cuya duracion sera indefinida
y que tiene por objeto la explotacion agricola de tierras; tiene un
capital social de 600.000 ptas. y su domicilio se establece en la
plaza de Zurbardn, 1, de Villafranca de los Barros (Badajoz). La res-
ponsabilidad frente a terceros es limitada. Esta constituida por tres
socios y su Junta Rectora figura compuesta por: Presidente, don
Pedro Tous de Monsalve Ceballos-ZUfiga; Secretario, dofia Marfa del
Carmen Tous de Monsalve Ceballos-Zifiiga, y Vocal, dofia Maria Rosa
Tous de Monsalve Ceballos-Z(iiiga.

Mérida, 21 de enero de 1997.

El Director General de Comercio e Industrias Agrarias,
LEOPOLDO TORRADO BERMEJO

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ORDEN de 24 de enero de 1997, sobre la
resolucion de solicitudes de proyectos
acogidos al Decreto 93/1996, de 4 de junio,
por el que se establece un programa de
ayudas para modernizacion del pequefio y
mediano comercio, correspondiente a 181
expedientes.

El Decreto 93/1996, de 4 de junio, constituye un instrumento des-
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tinado a la modernizacion y racionalizacion del pequefio y media-
no comercio minorista de Extremadura y establece determinadas
competencias a la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

Presentadas las solicitudes empresariales para acogerse a los incen-
tivos del Decreto 93/1996, de 4 de junio, y tramitadas las mismas
de conformidad con la legislacion que les afecta, vistas las pro-
puestas del Director General de Promocion Industrial, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto anteriormente citado,
he tenido a bien disponer que:

PRIMERO.—SOLICITUDES ACEPTADAS

1.—Quedan aceptadas las solicitudes de ayudas para la modern-
izacion del pequefio y mediano comercio presentadas para los pro-
yectos de inversion que se relacionan en el anexo | a esta Orden.

2—Los incentivos que se conceden, la inversion incentivable y los
puestos de trabajo a crear son los que se indican en el citado
anexo .

SEGUNDO.—SOLICITUDES DESESTIMADAS

Se desestiman las solicitudes de incentivos autonémicos presentadas
por las empresas y para s proyectos de inversion que se indican
en el anexo Il de esta Orden, por las causas que se indicaran en
las correspondientes resoluciones individuales.

TERCERO.—RESOLUCIONES INDIVIDUALES

1.—La Direccion General de Promocion Industrial notificara indivi-
dualmente a las empresas las condiciones generales, particulares y
especiales que afectan a cada proyecto mediante las correspon-
dientes resoluciones individuales.

2—La resolucion sobre concesion de beneficios que sea expedida
por aplicacion de lo dispuesto en la presente Orden no exime a

las empresas de cumplir los requisitos y obtener las autorizaciones
administrativas que, para la instalacion o modificacion de las in-
dustrias, exijan las disposiones legales vigentes, nacionales o comu-
nitarias, asi como las ordenanzas municipales.

3—Los titulares de las subvenciones concedidas por la presente
Orden quedan sujetos a lo establecido sobre justificacion de encon-
trarse al corriente de sus obligaciones fiscales y frente a la Sequri-
dad Social en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, y Decreto
1771993, de 24 de febrero, que lo modifica.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1.—Los hienes objeto de inversion incentivables se deberan adquirir
por el beneficiario con pago al contrado.

2—El abono de las subvenciones a que dé lugar la presente Or-
den quedara sometido a la tramitacion y aprobacion del oportuno
expediente de gasto.

3.—Los pagos resultantes de las certificaciones de subvencion apro-
bada tendra el cardcter de pagos a cuenta, sujetos a rectificacio-
nes y sin suponer en forma alguna aprobacion y recepcion de las
inversiones que comprendan.

El beneficiario estara obligado a reintegrar las cantidades que hu-
biera recibido, con abono de los intereses legales correspondientes
y del recargo y sanciones, si proceden, en que incurrieran, caso de
incumplimiento de las condiciones establecidas tanto en la norma
vigente, como en la resolucion individual.

Mérida, 24 de enero de 1997.

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS
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ANEXOI
EMPLEO
EXPEDIENTE EMPRESA LOCALIDAD INVERSION  SUBVENCION MANTENER  CREAR
C.0.96-319-1 ZOOSANITARIOS JEREZ, S.L. JEREZ DE LOS 10.935.200 3.827.000 4.0 1.0
CABALLEROS
C.0. 96-420-1 TEFICON ASESORIA, S.L. PLASENCIA 13.246.750 4.636.000 3.0 0.0
C.0.96-431-1 DEPORTES EL GALGO, S.L. MIAJADAS 12.886.000 4.510.000 1.0 2.0
C.0. 96-482-1 GONZALEZ SANCHEZ, JUAN VALDEOBISPO 1.176.755 412.000 L0 0.0
C.0. 96-510-1 GONZALEZ ORTIZ, RAMONA CASATEJADA 2.229.706 780.000 1.0 0.0
C.0.96-511-1 PEREZ PEREZ, MARIA DE LOS ANGELES ~ GARGANTA LA OLLA 2.572.202 900.000 1.0 0.0
C.0. 96-572-1 RIVERO GOMEZ, CIPRIANA ALBURQUERQUE 2.159.836 756.000 1.0 1.0
C.0. 96-575-1 JOSE MARIA MENA E HIJOS, S.L. OLIVADE LA 6.344.459 2.221.000 1.0 1.0
FRONTERA
C.0. 96-590-1 ARDILA FERNANDEZ, CELIA HIGUERA DE VARGAS 665.674 233.000 1.0 0.0
C.0.96-618-1 ADELMAN, S.L. CACERES 8.099.315 2.835.000 9.0 0.0
C.0. 96-623-1 RAMOS SILVA, SERVANDA VALDELACALZADA 5.269.277 1.844.000 1.0 1.0
C.0. 96-656-1 AGROQUIMICOS LUNA, S.L. TALAYUELA 8.943.503 3.130.000 6.0 2.0
C.0. 96-659-1 GALINDO BECERRA, ANTONIA BADAJOZ 1.165.000 408.000 3.0 0.0
C.0. 96-669-1 GUTIERREZ MATITO, JOSEFA BADAJOZ 2.431.300 851.000 1.0 1.0
C.0. 96-673-1 VENTURA ROSADO, JOSEFA ALBURQUERQUE 243.864 85.000 1.0 0.0
C.0. 96-675-1 VENTURA ROSADO, VICENTA ALBURQUERQUE 1.273.187 446.000 1.0 0.0
C.0. 96-698-1 RODRIGUEZ AZCARRAGA, M. ELENA MERIDA 2.667.038 933.000 4.0 0.0
C.0. 96-699-1 RODRIGUEZ AZCARRAGA, MARIA JULIA ~MERIDA 3.195.844 1.119.000 3.0 0.0
C.0. 96-700-1 PORTILLO CAMINA, FERNANDO OLIVENZA 4.292.500 1.502.000 1.0 1.0
C.0. 96-702-1 CABALGANTE PERERA, BERNARDA HIGUERA DE VARGAS 1.750.796 613.000 1.0 0.0
C.0. 96-706-1 MONTERREY CORTES, FRANCISCA ARROYO DE SAN 2.158.150 755.000 1.0 1.0
SERVAN
C.0.96-710-1 CAMPOS GUISADO, MANUEL JESUS SOLANA DE LOS 4.207.150 1.473.000 1.0 1.0
BARROS
C.0. 96-725-1 ALVAREZ JARILLO, AVELINA VALENCIA DEL 1.223.260 428.000 1.0 0.0
MOMBUEY
C.0.96-727-1 GARCIA GONZALEZ, JOSE AGAPITO JEREZ DE LOS 5.477.860 1.917.000 1.0 0.0
CABALLEROS
C.0. 96-728-1 MANCHA CORTES, EDUARDO SANTA AMALIA 557.891 195.000 1.0 0.0
C.0. 96-729-1 GORDILLO SASTRE, ANTONIO Y OTROS ~ VILLAFRANCA DE LOS 429.000 150.000 1.0 0.0
BARROS
C.0. 96-730-1 GONZALEZ SIERRA, CARLOS VILLAFRANCA DE LOS 2.058.000 720.000 1.0 0.0
BARROS
C.0.96-731-1 CORTES RUIZ, ANTONIO Y OTROS VALDETORRES 13.192.360 4.617.000 6.0 1.0
C.0. 96-739-1 ANGELES GARZON REGALOS, S.L. ZAFRA 567.716 199.000 1.0 0.0
C.0.96-745-1 CALZADOS EDUARDO ZAMBRANO E FUENTE DEL MAESTRE 1.103.724 386.000 2.0 0.0
HIJOS, S.L.
C.0. 96-747-1 AUTOSERVICIO MUNOZ SUERO, S.L. FUENTE DEL MAESTRE 361.700 127.000 1.0 1.0
C.0. 96-749-1 GONZALEZ VENTURA, M* DEL, MAR FUENTE DEL MAESTRE 1.406.000 492.000 1.0 1.0
C.0. 96-750-1 PECERO GUERRERO, JUAN MIGUEL FUENTE DEL MAESTRE 778.236 272.000 1.0 0.0
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ANEXOI
EMPLEO
EXPEDIENTE EMPRESA LOCALIDAD INVERSION  SUBVENCION MANTENER _CREAR
C.0.96-751-1 CIDONCHA ALMENDRO, JUAN ZARZA (LA) 573.732 201.000 1.0 0.0
C.0. 96-758-1 OLIVERA MATEOS, FRANCISCO MORALEJA 2.389.658 836.000 3.0 2.0
C.0. 96-759-1 TELLEZ DIAZ, JOSE CORIA 11.154.067 3.904.000 4.0 0.0
C.0. 96-760-1 LAROYAM, S.A. MIAJADAS 4.959.058 1.736.000 10.0 20
C.0. 96-761-1 COMERCIAL HERMANOS ALONSO PINOFRANQUEADO 4.003.713 1.401.000 3.0 1.0
CALVO, S.L.
C.0. 96-763-1 MATEOS COBOS, MARIA CABEZA LA VACA 5.426.896 1.899.000 1.0 0.0
C.0. 96-766-1 MONTOSA ALARCON, JOSE AZUAGA 4.797.670 1.679.000 3.0 1.0
C.0. 96-768-1 MORILLO GORDON, ANTONIO AZUAGA 487.721 171.000 1.0 0.0
C.0.96-771-1 TORRES VAZQUEZ, M* PILAR LLERENA 507.341 178.000 2.0 0.0
C.0. 96-776-1 CASTILLA SOTO, JOSE LOS SANTOS DE 1.762.042 617.000 1.0 0.0
MAIMONA
C.0. 96-794-1 GALAN CARRION, JOSEFINA GARROVILLA (LA) 2.991.396 1.047.000 2.0 0.0
C.0. 96-808-1 CABEZAS PEREZ, JACINTO Y OTRO VILLANUEVA DE LA 13.063.900 4.572.000 20 2.0
SERENA
C.0.96-811-1 DOMINGUEZ FERNANDEZ, JOSE PUEBLA DE SANCHO 3.514.363 1.230.000 1.0 0.0
ANTONIO PEREZ
C.0. 96-813-1 CIBELLO COCA, TOMAS TALAYUELA 1.947.400 682.000 1.0 0.0
C.0.96-817-1 GALLEGO LIMON, ISABEL SANTIAGO DE 1.500.000 525.000 1.0 0.0
ALCANTARA
C.0.96-825-1 RODRIGUEZ VAZQUEZ, MANUELA PLASENCIA 1.094.000 383.000 20 0.0
C.0. 96-836-1 SANCHEZ GARCIA, MARIA TERESA JARANDILLA DE LA 4.960.397 1.736.000 2.0 0.0
VERA
C.0. 96-845-1 SANCHEZ GONZALEZ, MARIA ISABEL BADAJOZ 751.099 263.000 2.0 0.0
C.0. 96-853-1 ALMEIDA MACHUCA, S.A. NAVALMORAL DE LA 7.406.100 2.592.000 39.0 3.0
MATA
C.0. 96-862-1 MURGA BERMUDEZ, CARMEN JEREZ DE LOS 1.896.655 664.000 1.0 0.0
CABALLEROS
C.0. 96-863-1 LA GOURMETERIA, S.L. ZAFRA 1.663.086 582.000 2.0 1.0
C.0. 96-868-1 GAS LA SERENA, S.A. VILLANUEVADE LA 2.407.949 843.000 6.0 0.0
SERENA
C.0. 96-869-1 DIOSAN, S.L. CACERES 6.563.203 2.297.000 7.0 0.0
C.0. 96-870-1 VIGOCA, S.A. CACERES 3.877.792 1.357.000 25.0 0.0
C.0. 96-872-1 SANCHEZ MERA, ELOISA TALAVERA LA REAL 2.093.887 733.000 1.0 1.0
C.0. 96-874-1 ESCALERA ORTIZ, JOSE JUAN DE DIOS LLERENA 322.000 113.000 1.0 0.0
C.0.96-911-1 SOSA CAMPOS, CARMEN BADAJOZ 3.212.555 1.124.000 1.0 3.0
C.0. 96-912-1 MURILLO ROCHA, LEONCIO VALDELACALZADA 2.838.794 994.000 1.0 0.0
C.0.96-921-1 BECERRA FERNANDEZ JOSE LUIS OLIVENZA 92.000 32.000 1.0 0.0
C.0. 96-927-1 FOTOGRAFO TANO, S.L. CACERES 1.381.660 484.000 3.0 0.0
C.0. 96-928-1 LA POCHORA, S.L. CAMPANARIO 1.395.172 488.000 3.0 0.0
C.0. 96-929-1 COMERCIAL LLANOS, S.A. DON BENITO 1.415.383 495.000 3.0 0.0
C.0. 96-933-1 VIVAS HOLGADO, ANA CACERES 829.229 290.000 1.0 0.0
C.0. 96-934-1 BERROCAL POLO, JULIAN CACERES 662.300 232.000 1.0 0.0
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C.0. 96-950-1 JUAN LUENGO GARCIA, S.L. PLASENCIA 14.196.995 4.969.000 5.0 0.0
C.0.96-953-1 CALDERON CONEIJO, JUAN RAFAEL FREGENAL DE LA 2.438.400 853.000 1.0 1.0
SIERRA
C.0.96-961-1 SANCHEZ NIETO, JOSE LUIS HERVAS 9.103.448 3.186.000 1.0 0.0
C.0. 96-963-1 SUAREZ HERNANDEZ, ISABEL RAMONA  BODONAL DE LA 218.000 76.000 1.0 1.0
SIERRA
C.0. 96-969-1 LOZANO CABRERA, FRANCISCA ALANGE 474.138 166.000 2.0 0.0
C.0. 96-974-1 MORENO FERNANDEZ, VALENTIN VALENCIA DEL 4.030.869 1.411.000 1.0 1.0
VENTOSO
C.0. 96-975-1 AGUILAR CALVO, TEODORO BURGUILLOS DEL 377.500 132.000 3.0 0.0
CERRO
C.0. 96-986-1 MARTINEZ GORDILLO, CARMEN LOS SANTOS DE 1.309.640 458.000 1.0 0.0
MAIMONA
C.0. 96-988-1 LAVADO BARRERO, JUANA TORREMEGIA 1.398.000 489.000 1.0 0.0
C.0. 97-005-1 ORTIZ FERNANDEZ, ANTONIO QUINTANA DE LA 2.685.800 940.000 20 0.0
SERENA
C.0.97-016-1 GILARTE BARRASA, JUANA JARANDILLA DE LA 806.000 282.000 1.0 0.0
VERA
C.0.97-021-1 CABALLERO GRAGERA, MARIA MONTLIO 598.760 210.000 1.0 0.0
C.0. 97-029-1 MARTIN MARTIN, JULIA PUEBLA DE ARGEME 4.844.407 1.696.000 1.0 0.0
C.0. 97-030-1 SANCHEZ JABON, RUFINA CORIA 1.552.441 543.000 1.0 0.0
C.0.97-031-1 ROSO LUCAS, SALVADORA CORIA 660.516 231.000 2.0 0.0
C.0.97-032-1 REYES JARO, MARIA DEL CARMEN MONTEMOLIN 1.869.345 654.000 1.0 0.0
C.0. 97-038-1 LORENZANA BORREGO, MARIA DEL FUENTE DE CANTOS 1.359.137 476.000 20 1.0
CARMEN
C.0. 97-042-1 ALONSO FELIPE, FELICIANO PLASENCIA 482.045 169.000 1.0 0.0
C.0.97-047-1 GONZALEZ ILLERA, ROSARIO DON BENITO 712.000 249.000 1.0 0.0
C.0. 97-049-1 AUTOSERVICIO GLORIA, SL VEGAVIANA 510.000 179.000 2.0 0.0
C.0.97-051-1 TEJADA CUADRADO, SANTIAGO GARLITOS 6.790.353 2.377.000 1.0 0.0
C.0. 97-053-1 AUTOMATISMO LUYMA, S.L. CORIA 792.845 277.000 1.0 0.0
C.0. 97-058-1 HNOS DE LA LLAVE LOZANO, SL NAVALMORAL DE LA 5.576.898 1.952.000 20 1.0
MATA
C.0. 97-060-1 ELECTRONICA CARLOS MORENO, SL TALAYUELA 759.345 266.000 1.0 0.0
C.0. 97-063-1 FERNANDEZ ARROYO, MARIA GRACIA ROSALEJO 295.000 103.000 1.0 0.0
C.0. 97-066-1 GOMEZ CORTES, CONRADO CACERES 6.828.020 2.390.000 3.0 1.0
C.0. 97-069-1 HERNANDEZ ALVAREZ, ANGEL LLERENA 1.194.400 418.000 1.0 0.0
C.0. 97-070-1 BERNALDEZ MIRA, JOSE OLIVENZA 7.981.962 2.794.000 6.0 0.0
C.0.97-071-1 FLORES PEREZ, ESTRELLA MORALEJA 555.800 195.000 1.0 0.0
C.0.97-073-1 HERMOSO HORNA, JOSE ANDRES ACEBO 100.450 35.000 1.0 0.0
C.0. 97-074-1 MANZANO CARRILLO, CRISTINA MORALEJA 1.242.036 435.000 3.0 0.0
C.0. 97-078-1 :‘,LECTRODOMESTICOS ANTONIO DIAZ, ZARZA(LA) 1.168.667 409.000 3.0 0.0
L.
C.0. 97-089-1 ELECTRONICA VIERA, S.L. MONTIJO 6.426.500 2.249.000 10.0 0.0
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C.0.97-092-1 ALEJANDRO MERINO, S.L. HIGUERA DE LA 344.900 121.000 6.0 1.0
SERENA
C.0. 97-094-1 SANCHEZ LEAL, FRANCISCO DON BENITO 613.750 215.000 1.0 0.0
C.0. 97-096-1 APARICIO MIGUEL, SOLEDAD DON BENITO 1.321.801 463.000 1.0 00
C.0.97-097-1 gtLLEMS ELECTRONICA CARRASCO, TALARRUBIAS 2.685.165 940.000 3.0 20
C.0.97-098-1 GONZALEZ RICO, ANTONIA MALPARTIDA DE LA 189.570 66.000 1.0 0.0
SERENA
C.0.97-102-1 RAYO MANSILLA, FRANCISCO CASAS DE DON PEDRO 3.696.300 1.994.000 1.0 0.0
C.0.97-107-1 SANCHEZ FARIAS, AGUASANTA VILLANUEVA DEL 392.639 137.000 10 0.0
FRESNO
C.0.97-113-1 DURAN MORALES, DIEGO VILLAFRANCA DE LOS 13.484.948 4.720.000 1.0 1.0
BARROS
C.0.97-114-1 ALFONSO AMAYA, AMPARO HIGUERA LA REAL 2.031.525 711.000 1.0 0.0
C.0.97-115-1 MENDEZ MAYORAL, FRANCISO Y OTRO _ ALMOHARIN 6.553.800 2.294.000 20 20
C.0.97-116-1 SAENZ DE SANTAMARIA MORALES, JOSE BADAJOZ 3.338.300 1.168.000 3.0 0.0
L
C.0.97-117-1 MACQUART, DANIEL PIERRE LEON BADAJOZ 9.338.000 3.268.000 1.0 0.0
C.0.97-119-1 ALIA RAMOS, MARIA FILOMENA TALAVERA LA REAL 1.132.146 396.000 3.0 0.0
C.0.97-123-1 CANSECO LAVADO, M* DEL ROSARIO PUEBLA DE SANCHO 2.668.074 934.000 1.0 0.0
PEREZ
C.0.97-127-1 CURTO DE HARO, ANGEL PLASENCIA 1.585.250 555.000 1.0 0.0
C.0. 97-130-1 ADELMAN, S.L. PLASENCIA 3.468.301 1.214.000 9.0 0.0
C.0.97-131-1 MARTIN PRADO, PABLO PESGA (LA) 345.000 121.000 1.0 0.0
C.0.97-132-1 BARBERO GOMEZ, FRANCISCO CAMINOMORISCO 2.876.093 1.007.000 2.0 0.0
C.0.97-133-1 CREGO DEL AGUILA, ANTONIO BADAJOZ 1.586.632 555.000 1.0 0.0
C.0.97-147-1 BENITEZ ESTEBAN, FRANCISCO Y OTRO  JEREZ DE LOS 11.318.000 3.961.000 4.0 1.0
CABALLEROS
C.0. 97-150-1 DIAZ GONZALEZ, ERNESTO BARRADO 1.149.000 402.000 1.0 0.0
C.0.97-152-1 SANCHEZ MARTIN, JOSE LUIS TORNO (EL) 369.500 199.000 1.0 1.0
C.0.97-159-1 VEHICULOS ROMERQO, S.L. ZAFRA 3.193.103 1.118.000 5.0 0.0
C.0.97-167-1 PECO BRAVO, S.L. MADRIGALEJO 4.657.653 1.630.000 4.0 0.0
C.0.97-174-1 DEPORTES REBOTE, S.L. CACERES 3.267.795 1.144.000 4.0 1.0
C.0.97-181-1 SANCHEZ VIDIGAL, DIONISIO TOMAS OLIVENZA 640.852 224.000 1.0 0.0
C.0. 97-185-1 NAVARRO FERNANDEZ, DIONISIO ZAFRA 830.000 291.000 20 0.0
C.0.97-188-1 GUERRERO HERMOSO, INMACULADA ALMENDRALEJO 314.111 110.000 1.0 0.0
C.0.97-193-1 GARCIA MIRANDA, DOMINGO DON BENITO 1.694.420 593.000 3.0 0.0
C.0.97-195-1 COSTILLO PALACIOS, FCO. JAVIER Y OLIVADE LA 687.592 241.000 1.0 0.0
OTROS FRONTERA
C.0. 97-199-1 MANSO MADRONO, MARTIN Y OTROS OLIVENZA 3.977.400 1.392.000 2.0 0.0
C.0.97-205-1 MURIEL RUIZ, JUAN MANUEL TRUJILLO 13.788.562 4.826.000 1.0 0.0
C.0. 97-206-1 TORRES MUNOZ, MATILDE CACERES 3.952.754 1.383.000 3.0 0.0
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C.0.97-207-1 JAVATO BUSTAMANTE, RICARDO CACERES 1.037.783 363.000 20 0.0
C.0.97-210-1 OPTICA Y ORTOPEDIA COLON S.A. BADAJOZ 2.533.700 887.000 5.0 0.0
C.0.97-213-1 RUDILLA LOPEZ, JUAN CARLOS AZUAGA 742.260 260,000 1.0 0.0
C.0.97-216-1 GOMEZ MASA, MANUEL ORELLANA LA VIEJA 967.420 339.000 1.0 0.0
C.0.97-218-1 CORBACHO MARTINEZ, ISABEL MARIA _ ZARZA (LA) 236.000 83.000 1.0 0.0
C.0. 97-220-1 SANCHEZ MORENO, BERNARDO CALAMONTE 196.743 69.000 1.0 0.0
C.0.97-222-1 SUAREZ DIAZ, JOAQUIN BIENVENIDA 655.730 230.000 2.0 0.0
C.0.97-223-1 LEON CARRASCAL, VICTOR MANUEL MERIDA 2.593.745 908.000 1.0 0.0
C.0.97-224-1 DIAZ DE LOPEZ DIAZ TEJADA, ANA MERIDA 2.312.000 809.000 1.0 0.0
BEATRIZ

C.0. 97-226-1 AYALA LANCIANO, ADELA PLASENCIA 7.100.000 2.485.000 1.0 0.0
C.0. 97-228-1 CEDOSCA, S.L. CACERES 116.415 41.000 2.0 0.0
C.0. 97-229-1 BUENO LOPEZ, JUANA CARCABOSO 1.180.000 413.000 1.0 0.0
C.0.97-231-1 MORALES MATEOS, MAXIMO NAVACONCEJO 2.277.740 797.000 1.0 0.0
C.0. 97-233-1 OLIVERA MATEOS, JUAN JOSE CORIA 879.700 308.000 3.0 0.0
C.0.97-237-1 MONTES MENDEZ, JOSE TORREJONCILLO 4.648.937 1.627.000 1.0 1.0
C.0. 97-244-1 JARAMILLO GARCIA, ANGEL VALVERDE DE LA 11.294.952 3.953.000 1.0 0.0

VERA
C.0. 97-245-1 MARTIN ROMERQ, ILUMINADA CAMPO LUGAR 5.213.628 1.825.000 1.0 1.0
C.0.97-248-1 SERRANO BERMEJO, CARMEN JESUS ARROYO DE LA LUZ 992.694 347.000 1.0 0.0
C.0.97-252-1 DURO HERNANDEZ, PILAR VICTORIA ZAFRA 515.000 180.000 1.0 0.0
C.0.97-257-1 ARJONA 1ZQUIERDO, FATIMA ALMARAZ 3.962.563 1.387.000 1.0 0.0
C.0.97-258-1 CONEJERO CORTES, JUANA Y OTROS CACERES 6.033.421 2.112.000 3.0 0.0
C.0. 97-266-1 PALACIOS ALFONSO, ARACELI ZAHINOS 280.000 98.000 1.0 1.0
C.0. 97-268-1 CEMOSA VAQUEROS, S.L. CACERES 8.612.623 3.014.000 2.0 1.0
C.0. 97-269-1 ALEGRE IGLESIAS, ANGEL PLASENCIA 2.474.700 866.000 3.0 0.0
C.0. 97-270-1 LUCAS SOLANO, M* VICTORIA CACERES 791.000 277.000 1.0 0.0
C.0.97-271-1 GOMEZ REAL, CEFERINO MONROY 515.200 180.000 1.0 0.0
C.0.97-272-1 MELLADO CATALAN, FELIPE CACERES 2.168.504 759.000 1.0 0.0
C.0.97-273-1 CENTENO GARCIA, MANUELA ZALAMEA DE LA 1.626.100 569.000 3.0 0.0

SERENA
C.0. 97-278-1 SAMA RIAFRECHA, SANTOS SAN VICENTE DE 1.054.420 369.000 2.0 0.0

ALCANTARA
C.0. 97-296-1 REGALOS MORALES, S.L. CACERES 2.326.229 814.000 1.0 0.0
C.0. 97-297-1 DISENOS DECOBIN, S.L. CACERES 2.235.680 782.000 7.0 1.0
C.0.97-298-1 GOMEZ BLANCO, JUAN MIGUEL AZUAGA 11.670.210 4.085.000 4.0 1.0
C.0.97-309-1 NIETO MARCELO, SL BADAJOZ 12.955.974 4.535.000 11.0 1.0
C.0.97-311-1 PEREZ PIRIZ, JOSE BADAJOZ 4.749.293 1.662.000 1.0 0.0
C.0.97-315-1 GARCIA-PARRADO GONZALEZ, VICTOR ~ VILLANUEVA DE LA 1.700.000 595.000 2.0 0.0

MANUEL SERENA

C.0.97-316-1 MENDOZA RUIZ, JERONIMO VILLANUEVA DE LA 452.530 158.000 1.0 0.0
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SERENA
C.0.97.319:1 MARTINEZ MARTINEZ, LOURDES Y ZAFRA 622.160 218.000 1.0 0.0
OTROS
C.0.97-322-1 NEVADO HOLGADO, ROSENDO CACERES 1.664.686 583.000 1.0 0.0
C.0.97-323-1 MOSTAZO REVIRIEGO, JUAN ANTONIO  CACERES 1.584.443 555.000 2.0 0.0
C.0.97-325-1 CARAPETQ MIRA, MARIA CARMEN OLIVENZA 40.000 14.000 1.0 L0
C.0.97-329-1 DOMINGUEZ BARROSO, AURELIO VALENCIA DEL 121.500 43.000 1.0 0.0
VENTOSO
C.0.97332-1 LOURTAU LLANOS, MANUEL MARIAY ~ TORREJONCILLO 1.076.000 377.000 20 0.0
OTROS
C.0,97333-1 ROMERO HERNANDEZ, MANUEL CECLAVIN 3.970.000 1.390.000 2.0 0.0
C.0, 97-354-1 ROSCO CID, JESUS MONTANCHEZ 2.927.500 1.025.000 1.0 0.0
C.0.97-356-1 BENITEZ PEREZ, URSICINA Y OTRAS CACERES 437295 153.000 2.0 0.0
ANEXO II
EXPEDIENTE EMPRESA LOCALIZACION
C.0. 96-591-1 MACIAS REBOLLO, MARIA CABEZA LA VACA
C.0. 96-757-1 ZOIDO ALVAREZ, FLORENTINO FREGENAL  DE
SIERRA
C.0. 96-903-1 S. C. CONSUMO NTRA SRA. CASTUERA

BUENSUCESO
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RESOLUCION de 28 de enero de 1997, de Sishsohslodalatolotabopapsapelaps
la Secretaria General Técnica, sobre citacion S o i
para el levantamiento de actas previas a la . RN NP RN N N NN NN NP AN AN
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Declarada de urgente ocupacion los bienes afectados por las E : : z i
obras de: «Proyecto de Abastecimiento a Fuenlabrada y Garba- 2 5
uela. Linga eléctrica», por acuerdo del Consejo de Gobierno de ho& Eiodopddcgddacddaea
y ' . 'p ] n'l [+ HI1ZZ2Z2R2222R2ZE22R2 824
fecha 5 de septiembre de 1995, ha de procederse a la expro- e L LR R
oy . . XX
piacion de terrenos por el procedimiento previsto en el art. 52 61 B fiiiziiiiizazszisacx
de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa. ! 2 8 DlEZEZmZEEEEEZDAZEZEES
N 2 liAMdiRAcicARAdcdad
En consecuencia esta Consejeria ha resuelto convocar a los pro- 0 E : 5 .
pietarios de los terrenos titulares de derecho que figuran en la =1 g &
relacion que a continuacion se expresan, los dias y horas que se 5 i E e i
sefalan. s 2 R &
SI B o 81 B
A dicho fin deberdn asistir los interesados personalmente o hien E @ o mi g <
representados por personas debidamente autorizadas para actuar a2 2 81 e o @ 2 =
I H < | -] ] 8] H o} HH
en su nombre, aportando los documentos acreditativos de su ti- \ m @ m1 A @ &< DO K _HH
. . .y, , wu | [=] 5] 1« O~ -y Z B ACcwuwn
tularidad, sin cuya presentacion no se les tendra por parte, el 9! o B A& mn % . 5 Ho4 E ) 2% 55 <
(iItimo recibo de la contribucion o certificacion registral, pudién- 8100 2 : ; § < g 5 K g y o : dEzE oK
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De conformidad con lo- dispuesto en el art. 522 de la Ley de Bi oo L mindmguma E E E : E E % g E
Expropiacion Forzosa, los interesados, asf como los que siendo Ml 5 & N i1&5n"0:YE2°R&=zn 0%
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titulares de derechos o intereses economicos directos sobre los ,! S @ ®i! ~AE<emooW @0z0dAa«
bienes afectados que se hayan podido omitir, o se crean omiti- S 8 @4 it amO0SgiticorEnsc
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Consgjeria de Obras Publicas y Transportes, en Mérida, Paseo de o .
Roma, s/n, por escrito, hasta el dia sefialado para el levanta- 5 § ; soo
miento de las actas previas a la ocupacion, las alegaciones que PRI e G e
1 H ~ «© 0
considere oportunas, a los efectos de subsanar posibles errores E : prraensmeesaeRe®
que involuntariamente hayan podido tener lugar al relacionar los B2 &
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Mérida, 28 de enero de 1997. AR ¢!888888888888888§§
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El Secretario Gral. Tecnico. PO. 2 12832¢82¢2¢8g¢g2g:2g8s83gs38:3+%
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(Orden 3 de octubre de 1995),
A. RAFAEL PACHECO RUBIO
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RESOLUCION de 31 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, sobre citacion
para el levantamiento de actas previas a la
ocupacion. Expediente de expropiacion
forzosa de terrenos para la obra:
«Ampliacion y mejora de la Ctra. C-4311, de
Zafra a Villanueva del Fresno». Tramo: Oliva
de la Frontera - Villanueva del Fresno.

Declarada de urgente ocupacion los bienes afectados por las obras
de: «Ampliacion y mejora de la Ctra. C-4311, de Zafra a Villanueva
del Fresno». Tramo: Oliva de la Frontera - Villanueva del Fresno,
por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de enero de
1997, ha de procederse a la expropiacion de terrenos por el pro-
cedimiento previsto en el art. 52 de la vigente Ley de Expropia-
cion Forzosa.

En consecuencia esta Consejeria ha resuelto convocar a los propie-
tarios de los terrenos titulares de derecho que figuran en la rela-
cion que a continuacion se expresan, los dias y horas que se sefia-
lan.

A dicho fin deberén asistir los interesados personalmente o hien

representados por personas debidamente autorizadas para actuar
en su nombre, aportando los documentos acreditativos de su titu-
laridad, sin cuya presentacion no se les tendrd por parte, el Ultimo
recibo de la contribucién o certificacion registral, pudiéndose
acompafiar, y a su costa, si asf les conviene de Perito o Notario,

De conformidad con lo dispuesto en el art. 52.2 de la Ley de Ex-
propiacion Forzosa los interesados, asi como los que siendo titula-
res de derechos o intereses econdmicos directos sobre los bienes
afectados que se hayan podido omitir, 0 se crean omitidos en la
relacion antes aludida, podrén formular ante esta Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, en Mérida, Paseo de Roma, s/n, por
escrito, hasta el dia sefialado para el levantamiento de las actas
previas a la ocupacion, las alegaciones que considere oportunas, a
los efectos de subsanar posibles errores que involuntariamente ha-
yan podido tener lugar al relacionar bienes y derechos afectados.

Mérida, 31 de enero de 1997.

El Secretario Gral. Técnico. PO.
(Orden 3 de octubre de 1995),
A. RAFAEL PACHECO RUBIO
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000011/00

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

ORDEN de 20 de enero por la que se
autoriza el cambio de titularidad de los
Centros no Estatales, Escuela Universitaria
del Profesorado de Educacion General
Basica «Santa Ana» y Escuela Universitaria
de Ingenieria Técnica Agricola «Santa Ana,
de Almendralejo (Badajoz), adscritos a la
Universidad de Extremadura.

Visto el expediente promovido por D. Mariano Fernéndez-Daza y
Ferndndez de Cordova y D.2 Carmen Fernéndez-Daza Alvarez, en
representacion, respectivamente, de la Cooperativa Cultural Santa
Ana y de la sociedad mercantil Centro Universitario Cultural San-
ta Ana, Sociedad Limitada, en solicitud de cambio de titularidad
de los Centros no Estatales, Escuela Universitaria del Profesorado
de Educacion General Bésica «Santa Ana» y Escuela Universitaria
de Ingenierfa Técnica Agricola «Santa Ana», con domicilio en Al-
mendralejo (Badajoz), calle Ortega Mufioz, n.° 28 (hoy 32), y
adscritos a la Universidad de Extremadura, en el que se solicita
el cambio de titularidad de aquellos Centros a favor de la socie-
dad mercantil Centro Universitario Cultural Santa Ana Sociedad
Limitada, con domicilio en Almendralejo (Badajoz), calle Ortega
Mufioz, n.° 32.

Siendo competente la Junta de Extremadura para autorizar el
cambio de titularidad de los Centros Universitarios existentes en la
Comunidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del
Estatuto de Autonomia, en su redaccion dada por Ley Organica
8/1994, de 24 de marzo, que atribuye a aquélla la competencia
de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y Leyes
Organicas que la desarrollan; y haberse transferido desde la Admi-
nistracion del Estado las competencias en materia de Universida-
des, por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril. Y competente el
Consejero de Educacion y Juventud para autorizar el cambio de ti-
tularidad solicitado, al habérsele asignado, por Decreto del Presi-
dente de la Junta de Extremadura n. 18/1995, de 18 de mayo
(DOE n.% 59, de 20 de mayo) las funciones y servicios transferidos
en materia de Universidades.

Esta Consejeria, previo informe de la Universidad de Extremadura
y acreditado, que ha sido en el expediente, que la pretendida ce-
sion cumple los requisitos, exigencias y demds garantias contenidas
en el Real Decreto 557/1991, de 21 de abril (DOE n.° 95, de 20
de abril), de conformidad con lo dispuesto en su disposicion Adi-
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cional Tercera agregada por Real Decreto 485/1995, de 7 de abil
(BOE n 101, de 28 de abril), ha resuelto:

Autorizar el cambio de titularidad de los centros no estatales,
Escuela Universitaria del Profesorado de Educacién General Basi-
ca «Santa Ana» y Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Agricola «Santa Ana», con domicilios en la calle Ortega Mufioz,
n? 28 (hoy 32), de Almendralejo (Badajoz) y adscritos a la Uni-
versidad de Extremadura, que en lo sucesivo serd ostentada por
la compafiia mercantil Centro Universitario Cultural Santa Ana
Sociedad Limitada, quien como cesionaria queda subrogada en la
totalidad de los derechos y obligaciones que afecten a los Cen-
tros cuya titularidad se le reconoce y muy especialmente las re-
lacionadas con las ayudas y préstamos que los centros puedan
tener concedidos por el Ministerio de Educacion y Ciencia, la
Universidad de Extremadura, la Junta de Extremadura o cual-
quier otra Administracion Publica.

La modificacion de la Titularidad no afectard al régimen de fun-
cionamiento del Centro.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos.

Mérida, 20 de enero de 1997.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

RESOLUCION de 26 de junio de 1996, de
la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura por la que se
aprueban definitivamente las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal de
Carcaboso.

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extrema-
dura, en sesion de 26 de junio de 1996, adoptd la siguiente reso-
lucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/1995, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los drganos
urbanisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extre-
madura (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre), corresponde el co-
nocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, adoptando la que proceda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y en el articulo 132 del Re-
glamento de Planeamiento, aprobado por Real Decreto 2159/1978,
de 23 de junio.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y demés
de pertinente aplicacion,

ACUERDA
1.° Aprobar definitivamente las Normas Subsidiarias de Planeamien-
to Municipal de Carcaboso.

2.2 Publicar como anejo a este acuerdo las Normas Urbanisticas.

Contra esta resolucion podré interponerse recurso ordinario, en el
plazo de un mes desde su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente, Urba-
nismo y Turismo.

V.9 B2 El Presidente,
MIGUEL MADERA DONQSO

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ILMO. SER. SECRETARIO GENERAL TECNICO

En suplemento E de este nimero se publica el Anexo de esta Re-
solucion que contiene las «Normas Urbanisticas Reguladoras» de
las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal aprobadas.
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V. Anuncios

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ANUNCIO de 24 de enero de 1997, sobre
modificacion de Acta de Constitucion y
Estatutos de la Asociacion denominada
Confederacion Regional Empresarial
Extremefia.

En cumplimiento del articulo 4.° del Real Decreto 873/1977, de
22 de abril (BOE del 28) y a los efectos previstos en el mismo,
se hace plblico que en esta Oficina, cuyas funciones han sido
traspasadas a la Junta de Extremadura por Real Decreto
642/1995, de 21 de abril (BOE 15-5-95), y especificamente a
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Presidencia
y Trabajo por Decretos 76/1995, de 31 de julio, y 22/1996, de
19-2-96 (DD.0O.E. nimeros 91 y 24, de 3-8-95 y 27-2-96, res-
pectivamente), a las nueve horas del dia quince de enero de mil
novecientos noventa y siete, se ha procedido a depositar los Es-
tatutos y Certificacion de Acta de Asamblea General, relativos a
modificacion de los articulos 2, 8, 28, 30, 31, 36, 37, 44, nu-
meracion del articulado siguiente: 50 y 51 de los Estatutos de
la organizacion profesional denominada «CONFEDERACION REGIO-
NAL EMPRESARIAL EXTREMENA», siendo los firmantes de la Certi-
ficacion D. Juan Manuel Arribas Loriga, con D.N.I. 8.797.432, co-
mo Secretario General, y D. Antonio Masa Godoy, con D.N.I.
8.414.129, como Presidente de citada Confederacion.

Mérida, 24 de enero de 1997—El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 22 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
hace publica la adjudicacion del suministro
de gasoleo de calefaccion para diversos
centros dependientes de la Consejeria de
Bienestar Social en la provincia de Badajoz.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 94 de la Ley de
Contratos de las Administraciones Pdblicas, se comunica que por
Resolucion de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de

Bienestar Social de fecha 30 de diciembre de 1996, se ha acor-
dado la adjudicacion a la empresa REPSOL por importe del pre-
cio oficial del gaséleo a granel aplicando un descuento de 1,74
ptas/litro, IVA incluido.

Mérida, 22 de enero de 1997—Fl Secretario General Técnico, RA-
FAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

RESOLUCION de 23 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia concurso publico para la
contratacion del servicio de limpieza en 24
centros dependientes de la Consejeria de
Bienestar Social de la Junta de Extremadura.

1. Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Consgjeria de Bienestar Social. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Téc-

nica.
¢) Nimero de expediente: 13/97.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza en 24 centros de la
Consejerfa.

b) Division por lotes y ndmeros: por la totalidad.
¢) Lugar de ejecucion: provincia de Badajoz.
d) Plazo de ejecucion: del 1 de abril al 31 de diciembre de 1997.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 78.578.802 ptas.

5. Garantfas:
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Provisional: 2% del presupuesto de licitacion (1.571.576 ptas.)

6. Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 22.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 23-45-11.

e) Telefax: 924 - 23-38-35.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: El dia
anterior a finalizar el plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacion: grupo 11, subgrupo 6, categoria C.

b) Otros requisitos; Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion:
a) Fecha limite de presentacion: Hasta el 10 de marzo de 1997, a
las 14 horas.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro de Documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.% Domicilio: Ronda del Pilar, n.% 22.
3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: 3 meses, contados a partir de la apertura de la proposicion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.2 22.

¢) Localidad: Badajoz.

d) Fecha: 21 de marzo de 1997.

e) Hora: 11'00 horas.

10. Gastos de anuncio: Por cuenta de la Consejeria de Bienestar
Social.

11. Fecha de envio de anuncio al «Diario Oficial de la Comunidad
Europea»: 17 de enero de 1997.

Mérida, 23 de enero de 1997 —EI Secretario General Técnico (PO.
15-1-96), RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

ANUNCIO de 4 de febrero de 1997, por el
que se convoca a publica licitacion, por el
sistema de concurso, la contratacion del
servicio de vigilancia y proteccion de bienes
en la R.C.A. de Plasencia (Céaceres) y en la
R.C.A.de Zafra (Badajoz).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Inversiones.
¢) Numero de expediente: $-97003.

2. Objeto del contrato:
a) Descripcion del objeto: Vigilancia y proteccion de bienes en la
R.CA. de Plasencia (CAceres) y en la R.CAA. de Zafra (Badajoz).

b) Division por lotes y ndmero: Lote 1: RC.A. de Plasencia (Céce-
res). Lote 2: RCA. de Zafra (Badajoz).

¢) Lugar de ejecucion: R.C.A. de Plasencia y R.CA. de Zafra.
d) Plazo de ejecucion: Del 1-3-97 al 31-12-97.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe total: —Lote 1: RC.A. de Plasencia (Céceres) - 3.416.000
pesetas (LV.A. incluido). —Lote 2: RCA. de Zafra (Badajoz) -
3.416.000 pesetas (L.V.A. incluido).

5. Garantfas;

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: —Lote 1: 68.320 Ptas.
—Lote 2: 68.320 Ptas.
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6. Obtencion de documentacion e informacion;

a) Entidad: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social,
Servicio de Inversiones.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800.
d) Teléfono: 924-385348.

e) Telefax: 924-385311.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Ultimo
dia de presentacion de ofertas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del deci-
motercer dia, contado a partir del siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el punto 4 del
Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro General de la Consejeria de Bienestar Social
de la Junta de Extremadura.

2.2 Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
32 Localidad y codigo postal: Méricia, 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): 90 dias.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Mesa de Contratacion - Consejeria de Bienestar Social.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Al tercer dia una vez finalizado el plazo de presentacion
de proposiciones.

e) Hora: 11,00 horas.

Mérida, 4 de febrero de 1996.—FI Secretario General Técnico, PO.
15-1-96 (D.0.E. 30-1-96), RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 27 de enero de 1997, por la
que se adjudican los distintos lotes de la

subasta «Enajenacion de magquinaria y
equipos de laboratorio».
1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Consejerfa de Obras Publicas y Transportes. Junta de
Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Enajenacion de maquinaria y equipos de
laboratorio.

¢) Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
DOE 14-12-96.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 5.271.906 ptas.
5. Adjudicacion:

a) Fecha: 23-1-97.

LOTES EMPRESAS IMPORTES
1 Desierto
2 Serinco S.A. 606.000 Pts
3 Capiexsa 6,25 Pts/Kg.
4 Desierto
5 Desierto
6 Capiexsa 1.225.000 Pts.
7 Desierto

Mérida, 27 de enero de 1997—El Consejero de 0. Publicas y
Transportes, P.S. Decreto del Presidente 5/1996, de 4 de di-
ciembre, el Vicepresidente de la Junta de Extremadura, CARLOS
SANCHEZ POLO.
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CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

RESOLUCION de 28 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
convoca la contratacion de los servicios para
el funcionamiento del teatro «Sala Trajano»
de Mérida, mediante el procedimiento de
concurso publico abierto.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Consgjeria de Cultura y Patrimonio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-

nica.
¢) Numero de expediente: 17.03.227.09.039.97.456.A.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Contrato de servicio para el funciona-

miento del Teatro «Sala Trajano» de Mérida.

b) Division por lotes y nimero:

¢) Lugar de ejecucion; Teatro «Sala Trajano» de Mérida.
d) Plazo de ejecucion: Setenta y cuatro dias.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinario.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe total: 6.200.000 pesetas, IVA incluido.

5. Garantfas:

Provisional: 124.000 pesetas (2% del precio de licitacion).
Definitiva: 248.000 pesetas (4% del precio de licitacion).

6. Obtencion de documentacion e informacion;

a) Entidad: Consejerfa de Cultura y Patrimonio, Seccion Régimen In-

terior.
b) Domicilio: Calle Almendralejo, ndmero 14.
¢) Localidad y cddigo postal: Mérida. 06800-Badajoz.

d) Teléfono: 924-38 12 22.

e) Telefax: 924-38 14 80.
f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: (Grupos, subgrupos y categoria).
b) Otros requisitos:

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion:
b) Documentacion a presentar:
¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Cultura y Patrimonio. Seccion Régimen
Interior.

2.2 Domicilio: Calle Almendralejo, nimero 14.

32 Localidad y cddigo postal: 06800-Mérida (Badajoz).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso):

e) Admision de variantes:

f) En su caso, nimero previsto (0 nimeros méximo y minimo) de
empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (proce-
dimiento restringido):

9. Apertura de ofertas;

a) Entidad: Consejerfa de Cultura y Patrimonio.
b) Domicilio: Calle Almendralejo, ndmero 14.

¢) Localidad: 06800-Mérida (Badajoz)

d) Fecha:

e) Hora:

10. Otras informaciones: Direccion General de Promocion Cultural.
11. Gastos de anuncios.

12. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de las Comunida-
des Europeas» (en su caso).

Mérida, 28 ~de enero de 1997.—El Secretario General Técnico, JUAN
DURAN MUNOZ.
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AGENCIA TRIBUTARIA. DELEGACION DE
EXTREMADURA

ANUNCIO de 25 de septiembre de 1996,
sobre notificaciones de la providencia de
apremio por edicto en la Dependencia
Regional de Recaudacion de Badajoz.

Por el presente edicto y debido a que los deudores comprendidos
en la relacion que a continuacion se inserta no han podido ser
hallados en los domicilios que figuran en los registros de la Admi-
nistracion Tributaria 0 que se han alegado distintas causas para
no recibir las notificaciones por las personas que la legislacion au-
toriza para hacerse cargo de ellas, se les hace saber que:

Se notifica a(los) deudor(es) conforme al articulo 103 del Regla-

mento General de Recaudacion (Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre), que no habiendo sido satisfecha la deuda de referencia
en el plazo de ingreso en periodo voluntario en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 127 de la Ley General Tributaria el jefe de
la dependencia de recaudacion ha acordado:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 100, 106
y 169 del Reglamento General de Recaudacion, liquido el recargo
de apremio por el 20% del importe de la deuda pendiente y dic-
to providencia de apremio para que se proceda ejecutivamente
contra el patrimonio o garantia del(los) deudor(es), en caso de no
producirse el ingreso en los plazos sefialados en el articulo 108
del citado reglamento.

Badajoz, 25 de septiembre de 1996.—El Jefe de la Dependencia,
RAFAEL DIAZ GARCIA.

DATOS DEL CONTRIBUYENTE | CONCEPTO / DESCRIPCION / OBJ. TRIB. | CLAVE LIQUIDACION IMPORTE  |F.PRO. AP,
21212186E Sancion Tréfico / 100400945397 / BA2411  K1610196029495911 30.000 21-2-9
Tent Argudo Antonio
Av. St. Marina, 13; 6-B. Badajoz Causa ausencia notif. Ausente
E06109540 100394 Intereses de demora A0685295700000032 15.086 25-3-9%

Promotora Residencial Los Pinos

C/. Hernan Cortés, 146. Villanueva Serena

Liquid. intereses demora (art. 128 L))

Causa ausencia notif. Ausente

RECURSOS.—Recurso de reposicion ante el drgano que ha dictado
la providencia de apremio, en el plazo de 15 dias a contar desde
el siguiente al del recibo de esta notificacion o reclamacion econd-
mico-administrativa ante el Tribunal competente de dicha jurisdic-
cion, en el mismo plazo, sin que puedan simultanearse ambos re-
cursos. La resolucion de las reclamaciones econdmico-administrati-
vas corresponderd a los Organos econdmico-administrativos de la
Comunidad Autonoma.

MOTIVO DE IMPUGNACION.—EI procedimiento de apremio podrd im-
pugnarse por los siguientes motivos (art. 138.1 de la Ley General
Tributaria y art. 99.1 del Reglamento General de Recaudacidn).

—Pago o extincion de la deuda.
—Prescripcion.
—Aplazamiento.

—Falta de notificacion de la liquidacion o anulacién o suspension
de la misma.
—Defecto formal en el titulo expedido para la ejecucion.

SUSPENSION DE  PROCEDIMIENTO.—EI procedimiento de apremio,
aunque se interponga recurso, solamente se suspendera en los tér-
minos y condiciones sefialados en el articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacion (R.D. 1684/1990, de 20 de diciembre).

SOLICITUD DE APLAZAMIENTO.—Conforme establece el articulo 48
del Reglamento General de Recaudacion, se podra aplazar o frac-
cionar el pago de las deudas en periodo ejecutivo.

La presentacion de las solicitudes de aplazamiento o fracciona-
miento se efectuard en la Delegacion o Administraciones de la
AEAT. del territorio en que se deba efectuar el pago.
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LUGAR DE PAGO.—En la entidad que presta el servicio de caja de
la Delegacion Administracion de la AEAT.

INTERESES DE DEMORA—Las cantidades adeudadas, excluido el re-
cargo de apremio, devengaran intereses de demora desde el dia si-
guiente al vencimiento de la deuda en periodo voluntario hasta la
fecha de su ingreso. El tipo de intereses se fijard de acuerdo con
lo establecido en los articulos 58 de la Ley General Tributaria y
36 de la Ley General Presupuestaria, sequn se trate de deudas tri-
butarias 0 no tributarias respectivamente.

COSTAS.—En caso de producirse costas en el procedimiento, la ad-
ministracion repercutird su importe al deudor, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 153 y 157 del Reglamento General de Re-
caudacion.

PLAZOS PARA EFECTUAR EL INGRESO—(Art. 108 del Reglamento
General de Recaudacion).

a) Recibida la notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes,
hasta el 20 de dicho mes, o inmediato habil posterior.

b) Recibida la notificacion entre los dias 16 y Gltimo de cada mes,
hasta el 5 del mes siguiente, o inmediato habil posterior.

PERSONACION DEL INTERESADO.—Se advierte al deudor que puede
comparecer, por si mismo o por medio de representante, en el ex-
pediente ejecutivo que se le sigue. Transcurridos ocho dias desde
la publicacion de este anuncio, sin personarse el interesado, se le
tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que
finalice la sustanciacion del procedimiento sin perjuicio del derecho
Que le asiste a comparecer.

ANUNCIO de 22 de enero de 1997, sobre
notificaciones de la providencia de apremio
por edicto en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Por el presente edicto y debido a que los deudores comprendidos en
la relacion que a continuacion se inserta no han podido ser hallados
en los domicilios que figuran en los registros de la Administracion
Tributaria 0 que se han alegado distintas causas para no recibir las
notificaciones por las personas que la legislacion autoriza para hacer-
se cargo de ellas, se les hace saber que:

Se notifica a(los) deudor(es) conforme al articulo 103 del Regla-
mento General de Recaudacion (Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre), que no habiendo sido satisfecha la deuda de referencia
en el plazo de ingreso en periodo voluntario en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 127 de la Ley General Tributaria Comunidad
Autonoma de Extremadura ha acordado:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 100 y
106 del Reglamento General de Recaudacion, liquido el recargo de
apremio por el 20% del importe de la deuda pendiente y dicto
providencia de apremio para que Se proceda ejecutivamente contra
el patrimonio 0 garantia del(los) deudor(es), en caso de no produ-
cirse el ingreso en los plazos sefialados en el articulo 108 del ci-
tado reglamentoy.

Badajoz, 22 de enero de 1997—El Jefe de la Dependencia de Re-
caudacion, RAFAEL DIAZ GARCIA.

DATOS DEL CONTRIBUYENTE

CONCEPTO / DESCRIPCION / OBJ. TRIB.

CLAVE LIQUIDACION IMPORTE  |F. PRO. AP.

12905351M (C00584/94, Infraccion transp.
Hernando Sanz, Pedro

C/. Ramon y Cajal, 5; 2-A. Burgos

(1000096090102197 44400  12-3-96

Causa ausencia notif. Ausente

RECURSOS.—Recurso de reposicion ante el drgano que ha dictado
la providencia de apremio, en el plazo de 15 dias a contar desde
el siguiente al del recibo de esta notificacion o reclamacion econd-
mico-administrativa ante el Tribunal competente de dicha jurisdic-
cion, en el mismo plazo, sin que puedan simultanearse ambos re-
cursos. La resolucion de las reclamaciones econdmico-administrati-
vas corresponderd a los Organos econdmico-administrativos de la
Comunidad Autonoma.

MOTIVO DE IMPUGNACION.—EI procedimiento de apremio podrd im-

pugnarse por los siguientes motivos (art. 138.1 de la Ley General
Tributaria y art. 9.1 del Reglamento General de Recaudacion).

—Pago o extincion de la deuda.
—Prescripcion.
—Aplazamiento.

—Falta de notificacion de la liquidacion o anulacién o suspension
de la misma.

—Defecto formal en el titulo expedido para la ejecucion.
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SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO.—EI procedimiento de apremio,
aunque se interponga recurso, solamente se suspendera en los
términos y condiciones sefialados en el articulo 101 del Regla-
mento General de Recaudacion (R.D. 1684/1990, de 20 de di-
ciembre).

SOLICITUD DE APLAZAMIENTO.—Conforme establece el articulo 48
del Reglamento General de Recaudacion, se podra aplazar o frac-
cionar el pago de las deudas en periodo ejecutivo.

La presentacion de las solicitudes de aplazamiento o fracciona-
miento se efectuard en la Delegacion o Administraciones de la
AEAT. del territorio en que se deba efectuar el pago.

LUGAR DE PAGO.—En la entidad que presta el servicio de caja de
la Delegacion Administracion de la AEAT.

INTERESES DE DEMORA—Las cantidades adeudadas, excluido el re-
cargo de apremio, devengaran intereses de demora desde el dia si-
guiente al vencimiento de la deuda en periodo voluntario hasta la
fecha de su ingreso. El tipo de intereses se fijard de acuerdo con
lo establecido en los articulos 58 de la Ley General Tributaria y
36 de la Ley General Presupuestaria, sequn se trate de deudas tri-
butarias 0 no tributarias respectivamente.

COSTAS.—En caso de producirse costas en el procedimiento, la Ad-
ministracion repercutird su importe al deudor, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 153 y 157 del Reglamento General de Re-
caudacion.

PLAZOS PARA EFECTUAR EL INGRESO—(Art. 108 del Reglamento
General de Recaudacion).

a) Recibida la notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes,
hasta el 20 de dicho mes, o inmediato habil posterior.

b) Recibida la notificacion entre los dias 1 y dltimo de cada mes,
hasta el 5 del mes siguiente, 0 inmediato habil posterior.

PERSONACION DEL INTERESADO.—Se advierte al deudor que puede

comparecer, por i mismo o por medio de representante, en el ex-
pediente ejecutivo que se le sigue. Transcurridos ocho dias desde
la publicacion de este anuncio, sin personarse el interesado, se le
tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que
finalice la sustanciacion del procedimiento sin perjuicio del derecho
Que le asiste a comparecer.

ANUNCIO de 22 de enero de 1997, sobre
notificaciones de la providencia de apremio
por edicto en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Por el presente edicto y debido a que los deudores comprendidos
en la relacion que a continuacion se inserta no han podido ser
hallados en los domicilios que figuran en los registros de la Admi-
nistracion Tributaria 0 que se han alegado distintas causas para
no recibir las notificaciones por las personas que la legislacion au-
toriza para hacerse cargo de ellas, se les hace saber que:

Se notifica a(los) deudor(es) conforme al articulo 103 del Regla-
mento General de Recaudacion (Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre), que no habiendo sido satisfecha la deuda de referencia
en el plazo de ingreso en periodo voluntario en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 127 de la Ley General Tributaria Comunidad
Autonoma de Extremadura ha acordado:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 100 y
106 del Reglamento General de Recaudacion, liquido el recargo de
apremio por el 20% del importe de la deuda pendiente y dicto
providencia de apremio para que Se proceda ejecutivamente contra
el patrimonio 0 garantia del(los) deudor(es), en caso de no produ-
cirse el ingreso en los plazos sefialados en el articulo 108 del ci-
tado reglamentoy.

Badajoz, 22 de enero de 1997 —El Jefe de la Dependencia de Re-
caudacion, RAFAEL DIAZ GARCIA.

DATOS DEL CONTRIBUYENTE

CONCEPTO / DESCRIPCION / OBJ. TRIB.

CLAVE LIQUIDACION IMPORTE  |F. PRO. AP.

08785944) Cesion de bienes a C. Pension
Moreno Montafio, Estrella

C/. Caceres, 16. St. Maimona

(1000095080800255 53401  16-1-9

Causa ausencia notif. Ausente
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RECURSOS.—Recurso de reposicion ante el 6rgano que ha dictado
la providencia de apremio, en el plazo de 15 dias a contar desde
el siguiente al del recibo de esta notificacion o reclamacion econd-
mico-administrativa ante el Tribunal competente de dicha jurisdic-
cion, en el mismo plazo, sin que puedan simultanearse amhos re-
cursos. La resolucion de las reclamaciones econdmico-administrati-
vas corresponderd a los drganos econdmico-administrativos de la
Comunidad Autonoma.

MOTIVO DE IMPUGNACION.—EI procedimiento de apremio podra im-
pugnarse por los siguientes motivos (art. 138.1 de la Ley General
Tributaria y art. 9.1 del Reglamento General de Recaudacidn).

—Pago o extincion de la deuda.
—Prescripcion.
—Aplazamiento.

—Falta de notificacion de la liquidacion o anulacion o suspension
de la misma.

—Defecto formal en el titulo expedido para la ejecucion.

SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO.—EI procedimiento de apremio,
aunque se interponga recurso, solamente se suspendera en los
términos y condiciones sefialados en el articulo 101 del Regla-
mento General de Recaudacion (R.D. 1684/1990, de 20 de di-
ciembre).

SOLICITUD DE APLAZAMIENTO.—Conforme establece el articulo 48
del Reglamento General de Recaudacion, se podra aplazar o frac-
cionar el pago de las deudas en periodo ejecutivo.

La presentacion de las solicitudes de aplazamiento o fracciona-
miento se efectuard en la Delegacion o Administraciones de la
AEAT. del territorio en que se deba efectuar el pago.

LUGAR DE PAGO.—En la entidad que presta el servicio de caja de
la Delegacion Administracion de la AEAT.

INTERESES DE DEMORA—Las cantidades adeudadas, excluido el re-
cargo de apremio, devengaran intereses de demora desde el dia si-
guiente al vencimiento de la deuda en periodo voluntario hasta la
fecha de su ingreso. El tipo de intereses se fijara de acuerdo con
lo establecido en los articulos 58 de la Ley General Tributaria y
36 de la Ley General Presupuestaria, sequn se trate de deudas tri-
butarias 0 no tributarias respectivamente.

COSTAS.—En caso de producirse costas en el procedimiento, la ad-
ministracion repercutird su importe al deudor, conforme a lo esta-

blecido en los articulos 153 y 157 del Reglamento General de Re-
caudacion.

PLAZOS PARA EFECTUAR EL INGRESO—(Art. 108 del Reglamento
General de Recaudacion).

a) Recibida la notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes,
hasta el 20 de dicho mes, o inmediato habil posterior.

b) Recibida la notificacion entre los dias 16 y Gltimo de cada mes,
hasta el 5 del mes siguiente, o inmediato habil posterior.

PERSONACION DEL INTERESADO.—Se advierte al deudor que puede
comparecer, por si mismo o por medio de representante, en el ex-
pediente ejecutivo que se le sigue. Transcurridos ocho dias desde
la publicacion de este anuncio, sin personarse el interesado, se le
tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que
finalice la sustanciacion del procedimiento sin perjuicio del derecho
Que le asiste a comparecer.

AGENCIA TRIBUTARIA. DELEGACION DE MALAGA

ANUNCIO de 16 de enero de 1997, sobre
notificaciones de la providencia de apremio
por edicto en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Por el presente edicto y debido a que los deudores comprendidos
en la relacion que a continuacion se inserta no han podido ser
hallados en los domicilios que figuran en los registros de la Admi-
nistracion Tributaria 0 que se han alegado distintas causas para
no recibir las notificaciones por las personas que la legislacion au-
toriza para hacerse cargo de ellas, se les hace saber que:

Se notifica a(los) deudor(es) conforme al articulo 103 del Regla-
mento General de Recaudacion (Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre), que no habiendo sido satisfecha la deuda de referencia
en el plazo de ingreso en periodo voluntario en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 127 de la Ley General Tributaria Comunidad
Autonoma de Extremadura ha acordado:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 100 y
106 del Reglamento General de Recaudacion, liquido el recargo de
apremio por el 20% del importe de la deuda pendiente y dicto
providencia de apremio para que Se proceda ejecutivamente contra
el patrimonio 0 garantia del(los) deudor(es), en caso de no produ-
cirse el ingreso en los plazos sefialados en el articulo 108 del ci-
tado reglamentoy.
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DATOS DEL CONTRIBUYENTE

CONCEPTO / DESCRIPCION / OBJ. TRIB.

CLAVE LIQUIDACION IMPORTE  |F. PRO. AP.

52364062P
Tejedor Sojo, Francisco Javier

Ctra. N-340, Km. 2,75 (Benajarafe)
Vélez-Mélaga

Compra urbana en Casas Don Pedro

(1000096290300130 122.364  19-9-96

RECURSOS.—Recurso de reposicion ante el drgano que ha dictado
la providencia de apremio, en el plazo de 15 dias a contar desde
el siguiente al del recibo de esta notificacion o reclamacion econd-
mico-administrativa ante el Tribunal competente de dicha jurisdic-
cion, en el mismo plazo, sin que puedan simultanearse amhos re-
cursos. La resolucion de las reclamaciones econdmico-administrati-
vas corresponderd a los Organos econdmico-administrativos de la
Comunidad Autonoma.

MOTIVO DE IMPUGNACION.—EI procedimiento de apremio podrd im-
pugnarse por los siguientes motivos (art. 138.1 de la Ley General
Tributaria y art. 99.1 del Reglamento General de Recaudacidn).

—Pago o extincion de la deuda.

—Prescripcion.

—Aplazamiento.

—Falta de notificacion de la liquidacion o anulacion o suspension
de la misma.

—Defecto formal en el titulo expedido para la ejecucion.

SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO.—EI procedimiento de apremio,
aunque se interponga recurso, solamente se suspendera en los tér-
minos y condiciones sefialados en el articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacion (R.D. 1684/1990, de 20 de diciembre).

SOLICITUD DE APLAZAMIENTO.~Conforme establece el articulo 48
del Reglamento General de Recaudacion, se podré aplazar o frac-
cionar el pago de las deudas en periodo ejecutivo.

La presentacion de las solicitudes de aplazamiento o fracciona-
miento se efectuard en la Delegacion o Administraciones de la
AEAT. del territorio en que se deba efectuar el pago.

LUGAR DE PAGO.—En la entidad que presta el servicio de caja de
la Delegacion Administracion de la AEAT.

INTERESES DE DEMORA.—Las cantidades adeudadas, excluido el re-
cargo de apremio, devengaran intereses de demora desde el dia si-
guiente al vencimiento de la deuda en periodo voluntario hasta la
fecha de su ingreso. El tipo de intereses se fijara de acuerdo con

lo establecido en los articulos 58 de la Ley General Tributaria y
36 de la Ley General Presupuestaria, segln se trate de deudas tri-
butarias 0 no tributarias respectivamente.

COSTAS.—En caso de producirse costas en el procedimiento, la Ad-
ministracion repercutird su importe al deudor, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 153 y 157 del Reglamento General de Re-
caudacion.

PLAZOS PARA EFECTUAR EL INGRESO.—(Art. 108 del Reglamento
General de Recaudacidn).

a) Recibida la notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes,
hasta el 20 de dicho mes, o inmediato habil posterior.

b) Recibida la notificacion entre los dias 16 y Ultimo de cada
mes, hasta el 5 del mes siguiente, o inmediato habil posterior.

PERSONACION DEL INTERESADO.—Se advierte al deudor que puede
comparecer, por i mismo o por medio de representante, en el ex-
pediente ejecutivo que se le sigue. Transcurridos ocho dias desde
la publicacion de este anuncio, sin personarse el interesado, se le
tendré por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que
finalice la sustanciacion del procedimiento sin perjuicio del derecho
Que le asiste a comparecer.

FEDERACION EXTREMENA DE GIMNASIA

ANUNCIO de 1 de febrero de 1997, sobre
convocatoria de elecciones a miembros de la
Asamblea General y Presidente de la
Federacion Extremefia de Gimnasia.

Al objeto de dar cumplimiento al Decreto 137/96, de 3 de sep-
tiembre, y més concretamente en su articulo 9 punto 1, comunica-
mos la convocatoria para las elecciones a la Asamblea General y
Presidente de la Federacion Extremefia de Gimnasia.
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lgualmente comunicamos que se encuentra en el tablén de anun-
cios de esta Federacion y de la Direccion General de Deportes el
Reglamento Electoral, los Censos por Estamentos y el Calendario
Electoral.

Badajoz, 1 de febrero de 1997—El Presidente de la Federacion T.
Extremefia de Gimnasia, FERNANDO CARO BORREGO.

FEDERACION TERRITORIAL EXTREMENA DE FUTBOL

ANUNCIO de 3 de febrero de 1997, sobre
convocatoria de Asamblea General Ordinaria.

De orden del sefior presidente y de conformidad con lo establecido
en el art. 19 de los vigentes Estatutos de la Federacion Territorial
Extremefia de Flthol, se convoca Asamblea General Ordinaria, que

se celebrar el dia 18 de febrero de 1997, en el salon de actos
de la Comunidad de Propietarios del Edificio «Z», sito en la calle
Donoso Cortés, 6, 42 planta, de Badajoz, a las 19.00 horas en pri-
mera convocatoria, a las 19.30 horas en segunda convocatoria y a
las 20.00 horas en tercera, con el siguiente orden del dia:

ORDINARIA
1.° Palabras del sefior presidente.

2. Propuestas del sefior presidente.

De acuerdo con lo preceptuado le significamos que no es posible
la delegacion en otra persona que no sea el titular y se recuerda
la obligacion que tiene de presentar el D.N.I, para recoger la cre-
dencial para su acceso a la sala.

Badajoz, 3 de febrero de 1997.—El Gerente, JUAN DE DIOS MON-
TERDE MACIAS.
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< @
c/AD

Centros de Atencidon Administrativa

» ALBURQUERQUE eAvrelio Cabrera, sin, ® (924) 40 03 55 # ALCANTARA e Cuatro Calles,1 ® (927) 39 01 48
ALMENDRALEJO # Estacion Enologica, s/n (apdo 96) @ 66 24 69 @ AZUAGA e Avda. Sto. Tomas Aquino, sin @ 8904 77
o BADAJOZ e Avda. Huelva, s/in. @ (924) 23 03 06 @ CABEZA DEL BUEY ® Alemania, 1-C e (924) 60 1291
@ CACERES # Plaza de Santiago, s/n. ® (927) 21 66 23 @ CASAR DE PALOMERO ® Variante, s/n. ® {927) 43 66 85
® CASTUERA @ La Fuente, 24 ¢ (924) 76 04 83 ® CORIA & Avda. Virgen de Argueme, 1 ® (927) 50 01 37
® DON BENITO # Canalejas, 1 ® {324) 80 1901 @ FREGENAL DE 1A SIERRA e Adelardo Covarsi, 3 @ (324} 7011 05
& FUENTE DE CANTOS @ Nicolas Megias,21-ppal. @ (924) 5003 82 GUARENA. @ Ctra. Oliva de Mérida, s/n. ® (824) 35 12 72
© HERRERA DEL DUQUE ¢ Avda. de las Palmeras, s/n. ® (324) 65 10 82 ® HERVAS ® Magdalena Leroux, 2 @ (927) 47 30 81
® HOYOS @ Marialba, 8 # {927) 51 44 89 # JARAIZ DE LA VERA # Ctra. Plasencia-Alcorcon, s/in ® (927) 46 12 13
® JEREZ DE LOS CABALLEROS ® Plaza Constituc., 4 ® (924) 73 03 10 @ LOGROSAN ® Plaza de la Torre, 27 # (927) 36 01 28
@ LLERENA ® Jests de Nazaret, s/n. ® {324) 87 04 56 ® MERIDA @ Avda. del Guadiana, s/n. ® (924} 38 58 30
® MIAJADAS @ Correderas, 17 @ (927) 16 07 17 « MONESTERIO ® Gallego Paz, 6 ® (924} 51 63 93
¢ MONTANCHEZ ® Virgen del Castillo, 2 ® (327) 38 06 96 ® MONTEHERMOSO @ Plaza Mayor, 2 @ (927) 43 06 01
® MONTIJO @ Extremadura, 1 ® (924} 45 21 08 ® MORALEJA ® Avda. de Lusitania, s/n @ (927) 51 62 78
¢ NAVALMORAL DE LA MATA @ Avda. Angustias, 4 ® {827) 53 51 75 @ OLIVENZA ® Hernén Cortés, 1 ® (924) 49 11 66
@ PLASENCIA ¢ Santa Clara, 10 ® (927) 42 13 20 e TALARRUBIAS @ Plaza de Espaiia, 1-2° @ (924) 63 12 08
® TRUJILLO & Molinillo, 2 @ (927) 32 29 99 ® VALENCIA DE ALCANTARA e Fray Martin, 3 ® (927} 58 06 92
® VILLAFRANCA DE LOS BARROS @ Varales, 1 @ (924} 52 55 03 & VILLANUEVA DE LA SERENA ® Parque Constituc., 12 ® (924) 84 49 64
® ZAFRA ¢ Ctra. de los Santos, s/n. @ (924) 55 22 50

TODOS ESTOS CENTROS TE FACILITARAN INFORMACION SOBRE:

o AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS ® ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
o AYUDAS ® BECAS @ SUBVENCIONES® EMPLEO ® OPOSICIONES @ CURSOS ® REGISTROS ® TRAMITES o
CONCURSOS ® SUBASTAS ® SERVICIOS EN GENERAL

JUNTA DE EXTREMADURA
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EL D.O.E. EN MICROFICHAS

L. reproduccién en MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura se ofrece como una alternativa

facil y econémica a los problemas de archivo y consulta que muchas veces presentan las publicaciones

periodicas. Estas microfichas tienen unas dimensiones de 105 x 148 milimetros, con una reduccion de
24xy una capacidad de 98 fotogramas.

Las MICROFICHAS DEL D.0.E. pueden adquirirse en la forma de serie completa (afios 1980-1996)
que comprende todos los ejemplares editados o por afios sueltos a partir del afio 1983.

Existe también un servicio de MICROFICHAS del D.0.E. que facilitara la reproduccion en este soporte
de todos los ejemplares que se vayan publicando a lo largo del afio 1997, mediante envios mensuales
(12 envios al afio). La suscripcion a este servicio es anual.

Para la adquisicion de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura o suscribirse al mencionado
servicio durante 1997 hay que dirigirse, indicando los datos de la persona o entidad a favor de la que
debe hacerse el envio, a la siguiente direccién:

Consejeria de Presidencia y Trabajo - Secretaria General Técnica - Paseo de Roma, s/n. - 06800-MERIDA (Badajoz)

Los precios de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura son los siguientes:

%&227 Diario Oficial de JUNTA DE EXTREMADURA

EXT REM AD U RA Consejerfa de Presidencia y Trabajo

Secretaria General Técnica

B Paseo de Roma, s/n. 06800 - MERIDA
Depsito Legal: BA-100/83 Teléfono: (924) 38 50 16. Telefax: 38 50 90




NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1997

I. CONTENIDO.
La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dara derecho a recibir un ejemplar de los nimeros ordinarios (martes, jueves y sabado), extraordinarios,
suplementos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio piblico que se establece en la Orden de 22 de noviembre de 1996, por la que
se fija la cuantia de los precios piblicos correspondientes a venta de publicaciones e insercién de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura (D.0.E.
namero 137, de 26-11-1996).

2. FORMA.
1.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracién del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.
2.. las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Paseo de Roma, s/n., 06800
MERIDA (Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.0.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzado el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.
3.2. Las altas de las suscripciones, bien sean semestrales o trimestrales, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada trimestre natural,
cualquiera que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los nimeros atrasados al
periodo transcurrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.

4.1. El precio de la suscripcion para el aiio 1997, es de 12.000 pesetas. Si la suscripcidn se formaliza a partir del mes de abril, su importe para los nueve meses
restantes es de 9.000 pesetas. Si se produce a partir de julio, el precio para los seis meses que restan del aiio sera de 6.000 pesetas, y si se hiciera desde
octubre, el precio serd de 3.000 pesetas, para el dltimo trimestre.

4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 100 pesetas.

4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemente E) es de 600 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.500 pesetas si tiene 60 o mas paginas.

4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.0O.E.
nam. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Zaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, (aja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Almendrale-
jo), debiendo enivar del MODELO 50 los ejemplares 1y 4 (blanco y rosa) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acpeta ningiin otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de Cadigo del Precio Pablico del Diario Oficial de Extremadura. (Cadigo nimero 11101 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6.1. Las renovaciones para el ejercicio 1997 completo de acuerdo con los Precios Piblicos y forma de pago expresadas en los ndmeros anteriores, seran admitidas
por el Negociado de Publicaciones hasta el 31 de diciembre de 1996. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procederd a dar de
baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envios.
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