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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ORDEN de 12 de marzo de 1997, por la
que se establecen las cantidades
correspondientes, para el afio 1997, a las
subvenciones para el fomento de
determinadas contrataciones indefinidas
de trabajadores por las pequefias y
medianas empresas, empresas de la
economia social y otras entidades privadas
de Extremadura reguladas por el Decreto
92/1996, de 4 de junio.

Mediante el Decreto 92/1996, de 4 de junio, se establecid un pro-
grama de subvenciones para el fomento de la contratacion indefi-
nida para las pymes, empresas de la economia social y otras enti-
dades privadas de Extremadura. Este programa es una de las me-
didas contempladas en el Plan de Empleo e Industria suscrito por
la Junta de Extremadura con los agentes econdmicos y sociales y
la FEMPEX.

En el citado Decreto se establecio el importe de las subvenciones
para los contratos indefinidos formalizados, incluyéndose la previ-
sion, en su articulo 3, parrafo 3, de una actualizacion de los cita-
dos importes mediante Orden del Consejero de Economia, Industria
y Hacienda en funcion de los aumentos o disminuciones que su-
fran los conceptos subvencionados de acuerdo a las normas legales
al respecto. Al haber existido variacion por el ejercicio 1997 de los
conceptos subvencionados, es por lo que procede actualizar los im-
portes de las subvenciones.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que por el ordena-
miento juridico me son conferidas, de conformidad con lo dispues-
to en el apartado 3 del art. 3.° del Decreto 92/1996, de 4 de ju-
nio, asi como en el art. 55 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del
Gobierno y Administracion de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, tengo a hien disponer la publicacion de la presente Orden
en los siguientes términos.

ARTICULO UNICO:

1. Las subvenciones a que hace referencia el articulo 3 del Decre-
to 92/1996, de 4 de junio, tendrdn las siguientes cuantfas para
cada contratacion indefinida realizada en 1997:

a) Para las contrataciones indefinidas de desempleados menores de
45 afios, 1.820.000 ptas.

b) Para aquellas contrataciones indefinidas con desempleados, de
edad igual o superior a 45 afios, 2.286.000 ptas.

¢) Para las transformaciones de contratos temporales en indefini-
dos, 0 contrataciones indefinidas con desempleados que han pres-
tado en los 12 meses anteriores a la contratacion, servicios en la
empresa, 700.000 ptas.

2. Las cantidades expresadas anteriormente tendrén la siguiente
distribucion por anualidades:

a) Durante el primer afio de vigencia del contrato:

* Para las contrataciones indefinidas de desempleados menores de
45 afios, y por los conceptos de salario minimo interprofesional y
cotizacion empresarial a la Sequridad Social, 1.228.000 ptas.

* Para aquellas ccntrataciones indefinidas con desempleados de
edad igual o superior a 45 afios y por el concepto de salario mi-
nimo interprofesional, 933.000 ptas.

* Para las transformaciones de contratos temporales en indefinidos,
0 contrataciones indefinidas con desempleados que han prestado
en los 12 meses anteriores servicios en la empresa y por el con-
cepto de participacion del 75 por 100 en el coste del salario mi-
nimo interprofesional, 700.000 ptas.

b) Durante el segundo afio de vigencia del contrato:

* Para las contrataciones indefinidas con desempleados menores
de 45 afios, por el concepto de cotizacion empresarial a la Sequri-
dad Social, 296.000 ptas.

* Para aquellas contrataciones indefinidas con desempleados de
edad igual o superior 45 afios, y por el concepto de salario mini-
mo interprofesional, 933.000 ptas.

c) Durante el tercer aflo de vigencia del contrato:

* Para las contrataciones indefinidas de desempleados menores de
45 afios, por el concepto de cotizacion empresarial a la Seguridad
Social, 296.000 ptas.

» Para aquellas contrataciones indefinidas con desempleados de
edad igual o superior a 45 afios y por el concepto de participa-
cion del 45 por 100 del salario minimo interprofesional,
420.000 ptas.
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DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 12 de marzo de 1997.

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS

CORRECCION de errores a la Orden de 25
de marzo de 1997, por la que se dictan las
normas para la elaboracion de los
Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 1998.

Advertidos errores en la Orden de 25 de marzo de 1997, por la
que se dictan las normas para la elaboracion de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 1998,
publicada en el D.0.E. n 38, de 1 de abril, se procede a efectuar
las oportunas rectificaciones:

—En la pagina 2330, Anexo IV, Clasificacion territorial, Provincia
Caceres, donde dice: «10147 PIEDRAS ALBAS», debe decir: «10148
PIEDRAS ALBAS».

—En la pagina 2360, 2.¢ columna, 7.2 linea, donde dice: «Pagos sin
contrapartida directa 0 agentes situados...», debe decir: «Pagos sin
contrapartida directa a agentes situados...».

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

ORDEN de 14 de abril de 1997, por la que
se regula la convocatoria de ayudas a las
Actividades de Formacion del Profesorado
que realicen los Movimientos de Renovacion
Pedagdgica, Asociaciones de Profesores y
Fundaciones durante el afio 1997, en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La formacion del profesorado es considerada por la LOGSE como
uno de los factores que deben contribuir a mejorar la calidad de
la ensefianza y como una responsabilidad de las Administraciones
Educativas.

En este sentido y con el fin de apoyar las iniciativas emanadas de
los Movimientos de Renovacion Pedagdgica, Asociaciones de Profeso-
res y otras Instituciones, el Ministerio de Educacion y Cultura y la
Consejerfa de Educacion y Juventud de la Junta de Extremadura,
vienen desarrollando una politica de ayudas para favorecer las ini-
ciativas sociales que contribuyan a conseguir la mejora de la fun-
cion docente, mediante un reciclaje permanente de los profesiona-
les de la educacion.

Por otra parte, la Consejeria de Educacion y Juventud, en el marco
de lo establecido por el Estatuto de Autonomia en su articulo 6.°,
parrafo g), contempla como objetivo prioritario el afianzamiento de
la conciencia de identidad extremefia, a través de la investigacion,
conocimiento y desarrollo de los valores histdricos y culturales del
pueblo extremefio. ES por ello que considera como actuacion prefe-
rente el promover la integracion en los curriculos escolares, de los
aspectos relativos a la realidad natural, social y cultural de Extre-
madura.

En consecuencia, y con el fin de propiciar una respuesta diversifi-
cada a las necesidades de formacion del profesorado, asi como es-
tablecer una conexion entre los contenidos de la ensefianza y las
realidades, tradiciones, problemas y necesidades del pueblo extre-
mefio, en el marco del Convenio para la Colaboracion en la Plani-
ficacion Educativa suscrito entre el Ministerio de Educacion y Cul-
tura y la Junta de Extremadura con fecha 13 de julio de 1994, la
Consejerfa de Educacion y Juventud procede a convocar ayudas pa-
ra el fomento de Actividades de Formacion del Profesorado realiza-
dos por Movimientos de Renovacion Pedagdgica, Asociaciones de
Profesores y Fundaciones.

Por ello, a propuesta del Director General de Promocion Educativa

DISPONGO
ARTICULO 1.—Convocatoria

La presente Orden regula la convocatoria de ayudas durante 1997
para la realizacion, por los Movimientos de Renovacion Pedagdgica,
Asociaciones y Fundaciones, de actividades de Formacion del Profeso-
rado, encaminadas a mejorar y complementar la formacion de los
profesores que imparten su docencia en los niveles educativos previos
a la Universidad en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

ARTICULO 2.—Crédito y cuantfa de las ayudas

1—Para la consecucion de los fines pretendidos se destinard la
cantidad méxima de 6.000.000 de pesetas, con cargo a la Aplica-
cion Presupuestaria 97 13 02 423A 640.00, PILA 96.6132.11 de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para 1997.
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2—Los mddulos econdmicos objeto de ayudas se ajustaran obliga-
toriamente a los que aparecen reflejados en el Anexo Il de la
presente Orden.

ARTICULO 3.—Solicitantes

Podrén solicitar estas ayudas los Movimientos de Renovacion Peda-
gdgica, las Asociaciones de Profesores y Fundaciones que tengan en
sus Estatutos como uno de sus objetivos prioritarios la Formacion
Permanente del Profesorado en el &mbito territorial de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura.

ARTICULO 4. —Modalidades de actividades subvencionables

Las ayudas econdmicas iran dirigidas a sufragar exclusivamente los
gastos de:

a) Actividades relacionadas con la contextualizacion de disefios cu-
rriculares para Extremadura con especial incidencia en las Areas
de «Lengua y Conocimiento del Medio», de Educacion Primaria, y
de «Ciencias Sociales, Geografia e Historia» y «Lengua y Literatu-
ra», de Educacion Secundaria.

b) Actividades de Formacion con proyectos para los Temas Trans-
versales y Atencion a la Diversidad.

ARTICULO 5.—Solicitudes, documentacion y subsanacion de errores
1.—Solicitudes.

Se formalizaran en el impreso oficial que figura como Anexo | a
esta Orden, dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juven-
tud de la Junta de Extremadura, y se presentaran en la sede de
la Consejerfa de Educacion y Juventud ( C/. Santa Julia, 5, 06800
Mérida), en los Servicios Territoriales de ésta en Badajoz (Avda.
Huelva, 2) y Caceres (Plaza de Santiago, 1), en los Centros de
Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, asi como en
los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1982, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn
(en adelante LRIAP-PAC).

El plazo de presentacion de solicitudes y la documentacion corres-
pondiente, finalizard a los veinte dias naturales, a partir del dia
siquiente al de la publicacion de la presente Orden en el Diario
Oficial de Extremadura.

2.—Documentacion.

A—Al impreso de solicitud se acompafiard la documentacion si-
guiente:

—Copia compulsada de los documentos que acrediten la constitu-

cion legal de la entidad solicitante y fotocopia compulsada de sus
Estatutos.

—Proyecto, por actividad para la que se solicita ayuda econdmica,
de acuerdo con el contenido que se detalla esqueméticamente en
el Anexo II, como Memoria Inicial.

—Presupuesto detallado, por actividad, segin el modelo del Anexo
IIl, ajustandose a los mddulos econémicos que se especifican en el
Anexo V.

—Declaracion de la entidad solicitante de otras ayudas Oficiales
que les hayan sido concedidas para el desarrollo de las mismas
actividades.

B.—Las entidades solicitantes que resulten beneficiarias deberan
presentar en la Direccion General de Promocion Educativa, dentro
del plazo improrrogable de veinte dias desde la publicacion de la
Resolucion de Concesion en el Diario Oficial de Extremadura, la si-
quiente documentacion:

—Certificado acreditativo de estar al corriente de las Obligaciones
Tributarias con la Comunidad Auténoma que les correspondan (co-
cumento  original).

—Certificado acreditativo de estar al corriente de las Obligaciones
Tributarias con la Administracion del Estado que les correspondan
(documento original).

—Certificado acreditativo de estar al corriente de las cotizaciones
de la Seguridad Social 0 de no estar dados de alta en dicho orga-
nismo (documento original).

3.—Subsanacion de errores.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la LRIAP-PAC, si
la solicitud y/o la documentacion exigida tuviera algin defecto, se
requerird para que en el plazo de diez dias sea subsanado, advir-
tiéndose que en caso contrario seré desestimada la solicitud sin més
trémite con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la citada Ley.

ARTICULO 6.—Comision de Seleccion y Seguimiento

Constitucion

1—Para la valoracion y seleccion de las solicitudes de ayudas ob-
jeto de esta Orden se constituird una comision presidida por el
Director General de Promocion Educativa o persona en quien dele-
que, actuando como vocales tres técnicos designados por la Conse-
jeria de Educacion y Juventud, dos del Ministerio de Educacion y
Cultura y uno designado por los Movimientos de Renovacion Peda-
gdgica, y como Secretario/a un funcionario/a de la Direccion Gene-
ral de Promocion Educativa. Dichos nombramientos seran publica-
dos en el Diario Oficial de Extremadura.
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2.—La Comision se regira, en cuanto a su constitucion y funcio-
namiento, por lo dispuesto en la LRIAP-PAC para los Organos
colegiados.

Atribuciones
La Comision tendré las siguientes atribuciones:

1.—Peticion de los informes que estime necesarios para un mejor
conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites
establecidos en el articulo 35.f) de la LRIAP-PAC.

2.—Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 84 de la LRIAP-PAC.

3—Evaluacion de las solicitudes presentadas conforme a los crite-
rios de valoracion establecidos en el articulo 7.0 de la presente
Orden.

4—Elevacion de la Propuesta de Resolucién al Excmo. Sr. Consejero
de Educacion y Juventud, en el plazo méximo de un mes desde la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes o de subsana-
cion de errores si procediera, en la que se incluirdn dos relaciones
separadas, una primera con los proyectos para los que se propone
ayuda y la cuantia de la misma, y una segunda con los denegados,
especificando las causas de denegacion en cada caso concreto.

ARTICULO 7.—Criterios de valoracion

Para la valoracion de los proyectos presentados se tendran en
cuenta los siguientes criterios generales:

1.—Las caracteristicas de las actividades que se presentan, la dura-
cion del periodo de celebracion de las mismas y el nimero apro-
ximado de asistentes.

2—L0s recursos propios y otras aportaciones para los proyectos
solicitados.

3—Valoracion del desarrollo de las actividades realizadas con car-
go a la subvencion recibida, en su caso, en el afio 1996.

4.—No podré ser considerada objeto de ayuda ninguna otra activi-
dad que no pueda encuadrarse dentro de las previstas en el arti-
culo 4.° de la presente Orden.

ARTICULO 8.—Resolucion y Aceptacion de las ayudas

1A la vista de la propuesta de la Comision de Seleccion y Segui-
miento, el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard
resolucion en el plazo méaximo de un mes a contar desde la ele-
vacion de la propuesta anterior. Transcurrido el plazo para resolver
el procedimiento sin que haya recaido resolucion expresa, se en-
tenderan desestimadas las solicitudes.

2—Las ayudas concedidas y denegadas se haran publicas en el
Diario Oficial de Extremadura, con expresion de los recursos proce-
dentes.

3.—Las entidades cuyos proyectos hayan sido seleccionados deberan
remitir, en el plazo de diez dias naturales a partir de la fecha de
la publicacion a que se refiere el apartado anterior, la declaracion
de aceptacion y compromiso de realizacion, segun el modelo esta-
blecido en el Anexo V de esta Orden. El incumplimiento de este
requisito se entenderd como renuncia a la ayuda, siendo desesti-
mada la peticion, archivndose sin més trémite, con los efectos
previstos en el articulo 42.1 de la LRIAP-PAC.

ARTICULO 9.—Obligaciones de los beneficiarios
1.—Realizacion de las actividades y justificacion de gastos.

Los beneficiarios deberdn realizar las actividades antes del dia 1
de octubre de 1997, y remitir a la Direccion General de Promo-
cion Educativa, antes del dia 10 de noviembre de 1997 una Me-
moria Final, relativa exclusivamente a las actividades objeto de
ayudas, que incluird separadamente y por cada actividad:

* Memoria justificativa de los gastos, segun Anexo Il y Anexo IV.
* Relacion de los pagos efectuados.
* Documentos originales de las facturas abonadas.

* Memoria del desarrollo de la actividad en la que conste la pro-
gramacion de la misma, asistencia, materiales elaborados, restme-
nes de ponencias, conferencias y comunicaciones, conclusiones y su-
gerencias.

2.—Colaboracion.

Las Entidades beneficiarias colaboraran con la Consejeria de
Educacion y Juventud y con el Ministerio de Educacion y Cultu-
ra, en cuantas actuaciones se estimen procedentes en orden a la
comprobacion de la adecuada ejecucion de los programas, la co-
rrecta aplicacion de las ayudas y el seguimiento y control de las
actividades objeto de ayuda, asi como cualquier otra actuacion
que proceda.

3—Ejecucion directa.

La ejecucion de las actividades subvencionadas debern llevarse a
cabo directamente por la entidad beneficiaria, no pudiéndose en
ningln caso ceder la ejecucion de la misma a otra entidad o em-
presa.

4.—Publicidad.
En todos y cada uno de los medios utilizados para dar publicidad
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0 difusion a las actividades, obligatoriamente se incorporara de
forma visible la leyenda: «Subvencionado por la Junta de Extrema-
dura. Consejeria de Educacion y Juventud», asi como el logotipo
correspondiente en caso de establecerse.

ARTICULO 10.—Pagos

1—El abono de las ayudas seré efectuado en dos plazos durante
el ejercicio presupuestario de 1997, mediante transferencias banca-
rias a las entidades especificadas en la Resolucion de concesion y
de la siguiente forma:

—El primer 50% del total de la ayuda concedida se abonard una
vez recibida en la Direccion General de Promocion Educativa la
Aceptacion de la Ayuda y compromiso de realizacion de la activi-
dad, para lo que dispondran de un plazo de diez dias a partir de
la publicacion de la Resolucion de concesion.

—El 50% restante, una vez realizadas y justificadas las activida-
des, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9.1 de la presen-
te Orden.

2—Las entidades beneficiarias remitiran a la Direccion General de
Promocion Educativa, a la recepcion de cada uno de los ingresos,
certificacion del responsable de haber registrado en su contabilidad
dichas cantidades.

ARTICULO 11.—Revocacion de la ayuda
1.—Procederé el reintegro de las cantidades y, en su caso, de 10s

intereses, asi como la exigencia de interés de demora desde el
momento de pago de la ayuda en los siguientes casos:

—No realizacion de la actividad o actividades subvencionadas.
—No presentacion de la totalidad de la documentacion preceptiva
en fecha y forma.

—Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

—Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedi-
da o de las condiciones impuestas con motivo de la concesion.

—Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2—EI procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de
subvenciones.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Para todas aquellas cuestiones no contempladas en la
presente Orden serd de aplicacion lo dispuesto en el Decreto
7711990, de 16 de octubre, por el que se regula el Régimen Ge-
neral de Concesiones de Subvenciones.

SEGUNDA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos sean necesarios para el desarrollo de la
presente Orden.

TERCERA.—La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 14 de abril de 1997.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDA PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION DEL

PROFESORADO
N° Expediente:

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION/ENTIDAD.

Nombre o razén social:

Siglas: Ambito: C.ILF. n*
Domicilio: n°:
Localidad: __ CP. Provincia
Teléfono: ( ) Fax: ( )

2.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Nombre y apellidos:

Domicilio: n°

Localidad: C.P.

Cargo en la Entidad:

3.- IDENTIFICACION DE LA ACTUACION.

Modalidad (*¥)

4.- CUANTIA DE LAS AYUDAS SOLICITADAS

pts.

5.- Certifico que la Entidad a la que represento refne todos los requisitos de la Convocatoria.

6.- Se adjunta la documentacion exigida en la Convocatoria.

En ,a de de 1.997
(Sello de la Entidad y Firma del representante legal)

(*) Modalidad de las ayudas:
A)- Articulo 4°.a) de la presente Orden
B)- Articulo 4°.b) de la presente Orden

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE

EXTREMADURA.- MERIDA
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ANEXO Il
FICHA DE ACTIVIDADES
Entidad:
Localidad: Provincia:
Actividad:

Modalidad segin el articulo 4° (apartadoaob)
Resumen de la Actividad: (Se adjunta programa del contenido de la actividad y objetivos).

Destinatarios: (Niveles o Modalidades de ensefianza que imparten)

Ndmero aproximado de participantes:

Lugar de realizacion de la actividad:

Fecha de realizacién de la actividad:

Duracién de la actividad:

a de de

El Responsable de la Entidad

(Firma y Sello)
(1) Presentar una ficha por cada accién formativa para las que se solicite ayudas.
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|.- INGRESOS:

I.1.- Cuotas de inscripcion.

ANEXO Il

MODELO DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

1.2.- Subvenciones (incluir declaracién jurada)

2.- GASTOS:

2.1.1 Direccién y Coordinacion
2.1.2.- Horas de clase (cursos)

pts.

2.2.1.- Material fungible, hasta
2.2.2.- Publicaciones, hasta

transmision y otras, hasta

pts.
Comunidad Auténoma pts.
Diputacién de pts.
Ayuntamiento de pts.
Caja de Ahorros pts.
Otros pts.
TOTAL DE INGRESO: pts.
2.1.- Gastos de Ensefianza: Entre el 50 %y el 70 % de la ayuda.
pts.
pts.
2.1.3.- Ponencias, comunicaciones y conferencias (cursos) pts.
2.1.4.- Horas de trabajo (grupos y seminarios). pts.
TOTAL 2.1.-
2.2.- Gastos de material: Entre el 30 % y el 50 % de la ayuda.
pts.
pts.
2.2.3.- Libros y material didactico, hasta pts.
2.2.4.- Material de paso y audiovisuales, hasta pts.
2.2.5.- Material para funcionamiento de equipos informaticos,
pts.
TOTAL 2.2.- pts.
2.3. Otros gastos: Entre el 5 % y el 10 % de la ayuda.
TOTAL 2.3.- pts.

TOTAL DE GASTOS (2.1, 2.2, 2.3) -

pts.
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ANEXO IV

Médulos econémicos en gastos de ensefianza.

CONCEPTOS CUANTIA MAXIMA
Direccién y Coordinacién 38.000 pts.
Horas de clase 6.000 pts./hora.
Ponencias, comunicaciones y conferencias 25.000 pts.
Grupos y Seminarios 2.500 pts./hora.

OBSERVACIONES: El personal integrante de la entidad subvencionada no podra ser remunerado en los
conceptos indicados en este anexo por una cuantia superior al 50 % del importe fijado en los distintos

conceptos.
ANEXO V
Consejeria de Educacién y Juventud
Direccién General de Promocién Educativa.
Santa Julia, 5.
Mérida
DON / DOMA oeeieeeccetttceeeeeetenneseeeeseanen s sassensasss s et enmnnssnaesasnsassansnnssssessennsnnsensessnsannnn con D.N.L
2 DR en calidad de ... teteeeeeseseseteneanessseesarannnsteanennrasetteanasnanstrennnnsnaenos de la entidad

........................................................................ . ....... Y cOmMo representante legal de la misma ,

COMUNICA a V.l : Que de acuerdo con el Articulo 9.3, de la Orden de 14 de Abril de 1.997, por la
que se regula la convocatoria de ayudas a los Movimientos de Renovacién Pedagégica, Asociaciones y
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

ACEPTA la adjudicacién de la Ayuda, dotado con una cuantia de ............ccceccicivininccencnencnes pesetas, y se
compromete a la realizacién de la Actividad en los términos sefialados en la citada Orden.

.................................. ) Aererrnereneee. d€unannnaeaeenaeeee... de 1.997.

( Sello y firma )

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PRQMOCIéN EDUCATIVA DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION Y JUVENTUD.
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ORDEN de 14 de abril de 1997, por la que
se regula la convocatoria para la
continuacion e incorporacion de los Centros
de Educacion Infantil, Primaria, Educacion
Secundaria y Educacion de Personas Adultas,
de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, con caracter experimental, al
Programa de Cultura Extremefia.

El acuerdo de 3 de noviembre de 1994 de la Comision de Direc-
cion del Convenio suscrito entre el Ministerio de Educacion y Cien-
cia y la Comunidad Auténoma de Extremadura para la Colabora-
cion en la Planificacion Educativa prevé, entre otros Programas de
Colaboracion, el Programa de Cultura Extremefia.

Por otra parte, la Consejerfa de Educacion y Juventud de la Junta
de Extremadura aprobd, mediante la Orden de 15 de mayo de
1996, los objetivos y actuaciones del Programa de Cultura Extre-
mefia, en cuyo articulo 2, Actuacion 2, se recoge que «Los Centros
Educativos de la Comunidad Autonoma de Extremadura, que volun-
tariamente lo deseen, podrén solicitar su incorporacion al Progra-
ma de Cultura Extremefia mediante convocatoria publica que se
realizar al efecto».

Evaluada la experimentacion realizada durante el curso 96-97 se
considera oportuno continuar con el Programa durante el curso
97-98.

En consecuencia, a propuesta del Director General de Promocion
Educativa

DISPONGO

ARTICULO 1.—Convocatoria

1. Se convoca a los Centros Educativos de Educacion Infantil, Pri-
maria, Educacion Secundaria y Educacion de Personas Adultas de la
Comunidad Autonoma de Extremadura que lo deseen para que, con
carécter experimental, se incorporen al Programa de Cultura Extre-
mefia durante el curso académico 1997/98.

2. Los Centros seleccionados en la Convocatoria de 1996 podrén
continuar durante el curso 1997/98.

3. El ndmero de Centros que realizardn la experimentacion entre
las distintas modalidades no podré ser superior a cincuenta (50).

4. Los Centros que deseen incorporarse al Programa de Cultura Ex-
tremefia podran hacerlo en alguna de las siguientes modalidades:

Modalidad A: Experimentacion de la propuesta elaborada por la
Consejerfa de Educacion y Juventud, en la que se integran en el

curriculo oficial del Ministerio de Educacion y Cultura los objetivos
y ambitos del Programa de Cultura Extremefia.

Modalidad B: Programacion de Materias Optativas en Educacion Se-
cundaria, sobre cualquiera de los &mbitos: el Medio Fisico y la Na-
turaleza, la Poblacion y la Estructura Social, el Desarrollo, el Campo
Extremefio, la Actividad Industrial y el Sector Servicios, la Historia,
las Instituciones, Extremadura en Iberoamérica y Europa, la Litera-
tura, el Arte y el Patrimonio, la Mdsica, la Antropologia y el Folklo-
re (Orden 15-5-96), por la que se aprueban los Objetivos y Actua-
ciones del Programa de Cultura Extremefia.

5. La Consejeria de Educacion y Juventud se compromete con los
Centros seleccionados proporcionarles los siguientes apoyos:

a) Materiales Curriculares que permitan su incorporacion al Progra-
ma de Cultura Extremefia en los términos previstos en el apartado
3 de este articulo.

b) Cursos de Formacion, en el marco del Plan Regional de Forma-
cion del Profesorado, que faciliten al profesorado su incorporacion
al Programa de Cultura Extremefia.

¢) Apoyo econdmico para el desarrollo del Programa.

ARTICULO 2.—Crédito y cuantfa de las ayudas

1. Para el objeto de esta convocatoria se destinard la cantidad
méaxima de 15.000.000 de pesetas, con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 97 13.02.423A.64000 PILA 96613205, de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura pa-
ra el afio 1997.

2. La ayuda méaxima para cada uno de los Centros seleccionados
en la convocatoria del 97 sera de 200.000 ptas. en las Modalida-
des Ay B,y para los Centros de la Convocatoria de 1996 serd de
100.000 ptas.

ARTICULO 3.—Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial que se in-
cluye como Anexo | a la presente convocatoria. Dichas solicitudes
iran dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud y
podran ser presentadas en el registro de la Consejeria de Educa-
cion y Juventud, C/ Santa Julia, 5 (06800) Mérida, en las Secciones
Territoriales de la Consejeria de Educacion y Juventud de Badajoz
y Céceres, en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de
Extremadura, asi como en los Registros y Oficinas a los que se re-
fiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn (LRJAPPAC). En el caso de que opta-
ran por presentar su solicitud en una oficina de correos, lo haran
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en sobres abiertos, para que la instancia sea fechada y sellada an-
tes de ser certificada.

2. A las solicitudes deberd acompafiarse la siguiente documenta-
cion:

A. Fotocopia compulsada de las actas de Aceptacion del Claustro y
del Consejo Escolar.

B. Relacion nominal del profesorado que desee participar en el
Proyecto.

C. Certificacion del Centro, acreditativa de que el profesorado al
que se alude en el apartado anterior se encuentra en situacion de
servicio activo como personal docente en dicho Centro.

D. Sintesis del trabajo que se pretende desarrollar, de acuerdo con
el modelo que se detalla en el Anexo I a esta Orden.

3. Los centros seleccionados deberan presentar en el plazo de diez
dias de la Resolucion la fotocopia compulsada del documento de
Alta de Terceros debidamente diligenciada por la Consejeria de
Economia, Industria y Hacienda.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 30 dias hd-
biles a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la LRIAPPAC,
si la solicitud o la documentacion que debe ser presentada tuviera
algln defecto, se requerird al interesado para que en el plazo de
10 dias lo subsane, advirtiéndose que, en caso contrario, sera ar-
chivada su solicitud sin mas tramite.

ARTICULO 4.—Sistema de seleccion y seguimiento

1. El Organo competente para la ordenacion del expediente seré la
Direccion General de Promocion Educativa, a la que Serdn remiti-
das todas las solicitudes para su estudio y preparacion.

2. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes, asi como para
su seguimiento, se constituird una Comision presidida por el Direc-
tor General de Promocion Educativa o persona en quien delegue,
actuando como vocales dos representantes de la Consejera de
Educacion y Juventud y dos representantes del Ministerio de Edu-
cacion y Cultura, y como Secretario/a un funcionario/a de la Di-
reccion General de Promocion Educativa. Estos nombramientos se-
ran publicados en el Diario Oficial de Extremadura.

3. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

Peticion de los informes que estimen necesarios para su mejor re-
solucion, dentro de los limites establecidos en el articulo 35.f) de
la LRIAPPAC.

A. Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios del
articulo 5.

B. Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la LRIAPPAC.

C. Elevacion de la Propuesta de Resolucion de la presente Orden
al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud, en el plazo méxi-
mo de un mes desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes o desde el (Gltimo dia en que se reciban las solicitudes
con los errores subsanados o desde que debieron estar éstas en
poder de aquélla y no lo estuvieron, en la que incluird dos rela-
ciones separadas, una primera con las solicitudes seleccionadas y
una segunda con las denegadas, especificando las causas de dene-
gacion en cada caso concreto.

D. El seguimiento de las ayudas concedidas a los Centros seleccio-
nados, a efectos de comprobar que han sido destinadas a las fina-
lidades para las que fueron otorgadas.

E. La evaluacion final del desarrollo del Programa en los Centros
seleccionados.

ARTICULO 5.—Criterios de seleccion. Modalidad A y B

La Comision de Seleccion y Sequimiento evaluaré los proyectos de
acuerdo con los siguientes criterios:

A. Distribucion equitativa entre Centros de Educacion Infantil, Pri-
maria, Secundaria y Educacion de Personas Adultas.

B. Compensacion entre Centros urbanos y Centros rurales.

C. Se primard a los Centros que deseen experimentar la propuesta
Curricular en toda su extension.

D. Los que impliquen un mayor porcentaje de participacion de la
Comunidad Educativa.

ARTICULO 6. Resolucion

Vista la propuesta elevada por la Comision de Seleccion y Sequi-
miento, el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard
resolucion en el plazo de un mes desde la elevacion de aquélla.
Dicha Resolucion se publicaré en el Diario Oficial de Extremadu-
ra. Transcurrido el plazo para resolver el procedimiento sin que
haya recaido resolucion expresa, se entenderan desestimadas la
solicitudes.

Los Centros seleccionados deberén presentar en el plazo de diez
dias desde la resolucion, la fotocopia compulsada de Alta de Terce-
ros debidamente diligenciada por la Consejeria de Economia, Indus-
tria y Hacienda.
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ARTICULO 7.—Forma de pago

El abono de las ayudas sera efectuado de una sola vez durante el
gjercicio de 1997, mediante transferencia a los Centros selecciona-
dos en la resolucion, y con cargo a la aplicacion presupuestaria ci-
tada en el articulo 2 de la presente Orden.

ARTICULO 8.—Revocacion de la ayuda

1. Procedera el reintegro de las cantidades y, en su caso, de los
intereses percibidos, asi como la exigencia de interés de demora
desde el momento del pago de la ayuda, en los siguientes casos:

A. Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

B. Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue conce-
dida o las condiciones impuestas con motivo de la concesion.

C. Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2. EI procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de
subvenciones.

ARTICULO 9.—Memoria final

Los Centros cuyos proyectos y/o actividades sean seleccionados, pre-
sentardn obligatoriamente, una vez finalizados los mismos y en todo
caso antes del 30 de septiembre de 1998, ante la Direccion General
de Promocion Educativa, una Memoria final que incluird, al menos:

A Copia del trabajo realizado en soporte escrito e informético
(procesador de textos).

B. Materiales elaborados.

C. Justificacion de gastos abonados con cargo a la ayuda mediante
certificacion segin modelo del Anexo 11l y adjuntando copia com-
pulsada de las facturas.

D. Conclusiones y sugerencias.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos y disposiciones sean necesarios para el
desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

SEGUNDA—EI autor o autores de los materiales elaborados se obli-
ga a la cesion de los derechos de explotacion del trabajo realiza-
do, por tiempo indefinido, a favor de la Consejeria de Educacion y
Juventud, sin perjuicio del derecho moral del autor/a o autores/as
reconocido en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril,
que aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

En el caso de que el trabajo no se publique por la Consejerfa de
Educacion y Juventud, ésta podrd autorizar al autor a hacerlo,
siempre que se mencione expresamente la financiacion recibida. Es-
ta mencion deberd aparecer, de la misma forma, en cualquier otra
publicacion parcial o total del trabajo que se autorice.

TERCERA.—La presente Orden entraré en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 14 de abril de 1997.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO]
SOLICITUD DE INCORPORACION,CON CARACTER EXPERIMENTAL, AL PROGRAMA
DE CULTURA EXTREMENA.
| D8317/ D16 i - RO T ST Director/a del
@0 111 ¢ o LSOO U U OO
DHTECCION: .ot iesttesrtreseeserecessesssssssssssstesabsssbesasssasassesssnssrreasssaess B\ S
Localidad:......c.cccooemivinennerrrrn i Codigo Postal ..........cocueeee..
Teléfono: () .ocveeeerencnrrcrecrenaane FAX (e ) et bt sns et
SOLICITA

Participar en la convocatoria de incorporacion de los centros de Educacion Infantil, Primaria,
Secundaria y Personas Adultas de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con caracter
experimental, al programa de Cultura Extremeiia, en la siguiente modalidad:

Modalidad A: Experimentacién de la propuesta, elaborada por la Consejeria de Educacion y
Juventud, en la que se integran en el curriculo oficial del Ministerio de Educacién y Cultura los
objetivos y &mbitos del Programa de Cultura Extremeiia.

Modalidad B: Programacién de Materias Optativas, en Educacién Secundaria, sobre cualquiera de
los ambitos recogidos en el articulo 1.4 de la presente Orden.

BN oo - Y de e de 1997

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA.
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1. Aspectos generales:
a). Breve referencia al centro y a su entorno.

b). Consideraciones y criterios que han motivado solicitar la incorporacién al Programa de Cultura
Extremeiia.

2. Aspectos especificos de la organizacién y desarrollo del trabajo:

a). Nivel, etapa, ciclo y areas, asi como ambitos en los que se va a desarrollar el proyecto.
b). Objetivos, contenidos y evaluacién prevista.

c). Estimacidén de Gastos.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA.

[ 27 5V 4 o - TS

como Secretario/a del 75 o1 '« T PP
[ L

CERTIFICA que los gastos ocasionados como consecuencia de la experimentacién del
Programa de Cultura Extremeriia realizada en el
L= ¢ T 4 o TS de
................................................. al amparo de la Orden de 14 de Abril de 1997, por la que se

regula la Convocatoria para la continuacién e incorporacion de Centros de Educacién Infantil,
Primaria, Secundaria y Educacidon de Personas Adultas de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, han sido los siguientes de los cuales se adjunta copia compulsada de las facturas.

N© Proveedor / Empresa Concepto Importe
orden

Y para que conste y remitir a la Consejeria de Educaciéon y Juventud de la Junta de

Extremadura expido, sello y firmo la presente en ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian a ieceveoen de
........................................... de 1998.

V° B°: EVla Director/a: (Sello) El/la Secretario/a:

Fdo. i ) 30s Lo T N

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA.
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1. Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

ORDEN de 18 de abril de 1997, de
delegacion de competencias en materia de
enajenacion de producciones agrarias
previstas en el Decreto 31/1997, de 4 de
marzo.

En base a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2/1984, de 7
de junio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, de acuerdo con las competencias atribui-
das al titular de esta Consejera y al objeto de conseguir una ma-
yor agilidad en la gestion administrativa,

DISPONGO
ARTICULO UNICO.—Se delegan en el Jefe de Servicio de Produccion

Agraria, dependiente de la Direccion General de Produccidn, Investi-
gacion y Formacion Agraria, las competencias que a continuacion
se relacionan, contempladas en el Decreto 31/1997, de 4 de mar-
20, por el que se establece el procedimiento para la enajenacion
de producciones agrarias de las explotaciones de la Consejeria de
Agricultura y Comercio:

a) La Presidencia de la Mesa de Contratacion, prevista en el arti-
culo 9.0 del citado Decreto.

b) La adjudicacion de las producciones agrarias de los procedi-
mientos de enajenacion directa enumerados en el articulo 4.° del
citado Decreto.

Mérida, 18 de abril de 1997.

El Consejero de Agricultura y Comercio,
EUGENIO ALVAREZ GOMEZ

2.—~OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 11 de abril de 1997, por la que
se convocan pruebas selectivas para la
constitucion de listas de espera en el Cuerpo
de Titulados Superiores, Especialidad de
Ingeniero Industrial.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 201/1995, de 26
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma y en la Orden de 2 de junio de 1992, por la que
se aprueban las bases generales que han de regir las convocato-
rias de pruebas selectivas para la constitucion de listas de espera.

Y vista la necesidad de disponer de personal previamente seleccio-
nado que permita la inmediata cobertura de aquellos puestos va-
cantes dentro de la especialidad de Ingeniero Industrial que, por
razones de urgencia 0 necesidad justificadas, resulta imprescindible
proveer y no pueden ser cubiertas por funcionarios o trabajadores
fijos, esta Consejeria de Presidencia y Trabajo acuerda convocar

pruebas selectivas para la constitucion de las correspondientes lista
de espera con sujecion a las siguientes

BASES

1.—Normas Generales

Se convocan pruebas Selectivas para la constitucion de listas de
espera en el Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad de Inge-
niero Industrial, con el objeto de atender las necesidades de perso-
nal no permanente mediante la provision temporal de puestos va-
cantes, ya sean de personal funcionario o de personal laboral.

2—Requisitos de los aspirantes

2.1-Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o nacional de cualquiera de los estados miembros
de la Comunidad Europea o asimilados de acuerdo con lo dispues-
to en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.
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¢) Estar en posesion del titulo de Ingeniero/a Industrial.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario o de
sancion de despido imputable al trabajador, del servicio de cual-
quiera de las administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el ejercicio de las funciones plblicas por sentencia firme. Los
nacionales de los demés estados miembros no podrén estar some-
tidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcion pdblica.

2.2—Las personas con minusvalia fisica o psiquica seran admitidas
en igualdad de condiciones con los deméas aspirantes, y Siempre
que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las
funciones propias de los puestos en cuya lista de espera aspiran a
integrarse.

2.3—Todos los requisitos establecidos anteriormente deberén cum-
plirse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instan-
cias, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y acreditar-
se, en caso de ser admitido a formar parte de la lista de espera,
del modo que se indica en la Base 8.

3.=Solicitudes

Los aspirantes que deseen tomar parte en el proceso selectivo for-
mularén su solicitud especificando la Especialidad a la que concu-
rren para constituir la lista de espera, en instancia cuyo modelo
figura en Anexo | y dirigida al llmo. Sr. Director General de la
Funcion Pdblica, en el plazo de quince dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
«Diario Oficial de Extremadura.

Junto con las solicitudes, y exclusivamente dentro del plazo previs-
to para su presentacion, se deberan acompafiar los documentos
acreditativos de los méritos alegados para su valoracion conforme
a lo establecido en la Base 6 de esta convocatoria, bien mediante
documentos originales, bien mediante fotocopias debidamente com-
pulsadas. No podré solicitarse la devolucion de la documentacion
presentada, que pasard a integrar el expediente administrativo del
procedimiento selectivo. Los méritos alegados y no acreditados de-
bidamente no seran tenidos en cuenta por el Tribunal.

Para cada zona en que se divide el ambito territorial de la Comu-
nidad Autonoma se creara una lista de espera Segun lo previsto en
el art. 29.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de noviembre. Por
consiguiente, en el modelo de solicitud los aspirantes podran indi-
car la zona o zonas en las que deseen figurar. De no formularse

solicitud en este sentido, el aspirante se incluird en las listas de
espera de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se
ofrezca dard lugar a la exclusion de todas las listas del &rea don-
de figure.

La presentacion de instancias podra hacerse en el Registro de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo, Paseo de Roma, s/n, en Mérida,
en cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Aten-
cion Administrativa, 0 por cualquiera de las formas previstas en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por la que se
aprueban las Bases del Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas.

Como impreso de instancia oficial, se utilizard fotocopia del Anexo
| adjunto a la presente Orden.

4.—Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la autoridad con-
vocante 0 aquélla en que hubiese delegado dictara Resolucion en
el plazo méximo de un mes declarando aprobada la lista de ad-
mitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion y el
plazo de subsanacion de defectos, y que se hard plblica en el ta-
blon de anuncios de la Consejerfa de Presidencia y Trabajo y en
los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de diez dias con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la citada Reso-
lucion para subsanar el defecto que motivé la exclusion. Resueltas
las alegaciones presentadas se elevara a definitiva la relacion de
aspirantes admitidos y excluidos.

5—Tribunal de Seleccion

El Tribunal encargado de la realizacion de las pruebas selectivas
serd el que figura en Anexo Il de esta Orden.

Podrén estar presentes en los Tribunales durante el desarrollo del
proceso de seleccion en calidad de observadores, un representante de
cada una de la Centrales Sindicales presentes en los drganos de re-
presentacion del personal al servicio de la Junta de Extremadura.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la presencia del
Presidente y el Secretario o de quienes, en su caso, los sustituyan,
y de la mitad al menos de sus miembros.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el
proceso, comunicAndolo a la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
cuando se den cualquiera de las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asi mismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del refe-
rido texto legal los interesados podrén promover recusacion en los




2816 22 Abril 1997

D.0.E—N{mero 47

casos previstos en el apartado anterior, en cualquier momento de
la tramitacion del procedimiento.

Durante el desarrollo del proceso el Tribunal resolvera todas las du-
das que pudieran surgir en la aplicacion de estas Bases, asi como la
resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

Al Tribunal de Seleccion les serd de aplicacion el régimen previsto
en el Titulo I, Capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
para los Organos Colegiados.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendrén la cate-
gorfa 1.2 de las recogidas en el Anexo IV del Decreto 51/1989, de
11 de abril.

6.—Procedimiento de seleccion

6.1—De acuerdo con lo previsto en la base 5 de la Orden de 2
de junio de 1992, por la que se aprueban las hases generales pa-
ra la constitucion de las listas de espera, el procedimiento de se-
leccion consistird en un concurso de meéritos.

6.2—El concurso de méritos se ajustara al siguiente baremo:

a) Por servicios prestados en cualesquiera de las Administraciones
Plblicas, en puestos de trabajo similares al que se aspira, a razon
de 0,15 puntos por mes o fraccion hasta un méximo de 4 puntos.

b) Por titulacion académica relacionada con las materias propias
de la especialidad objeto de esta convocatoria, salvo el titulo de
Ingeniero Industrial, 1 punto.

¢) Por Cursos de formacion profesional realizados en Organismos
Plblicos y que por su contenido guarden relacion directa con la
especialidad convocada, a razon de 0,25 puntos por cada curso de
al menos tres meses de duracion y hasta un méximo de 1 punto.

d) Historial profesional, relacionado con la Especialidad de Ingenie-
ro Industrial, acreditada mediante contratos en empresas privadas,
a razon de 0,20 puntos por cada 3 meses o fraccion, hasta un
méaximo de 2 puntos.

e) Nivel de expediente académico, en aquellas materias que guar-
den relacion con la Especialidad de Ingeniero Industrial, de acuer-
do con la siguiente escala:

Matricula de honor, 0,10 puntos.
Sobresaliente (9-10), 0,08 puntos.
Notable (7-8), 0,06 puntos.
Bien (6), 0,06, 0,04 puntos.
Suficiente (5), 0,02 puntos.

Su resultado se hard publico en los Tablones de Anuncios de las
Consejerfas de Presidencia y Trabajo, y de Obras Publicas y Trans-

portes, disponiendo un plazo de diez dias para reclamaciones y
alegaciones.

6.4 —Calificacion definitiva. La calificacion final de las pruebas se-
lectivas vendrd determinada por la suma de puntuaciones obteni-
das en la fase de concurso, una vez resueltas las alegaciones y re-
clamaciones.

En caso de empate el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida por los servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas. De persistir dicho empate se decidird
por sorteo.

La calificacion definitiva se hard plblica en los Centros de Aten-
cion Administrativa de Mérida, Caceres y Badajoz y en los Tablones
de Anuncios de las Consejerias de Presidencia y Trabajo, y Obras
Plblicas y Transportes.

7—Lista de espera

7.1.—Finalizado el procedimiento el Tribunal elevard a la Consejeria
de Presidencia y Trabajo la relacion por orden de puntuacion ob-
tenida, de los aspirantes a formar parte de la lista de espera que
ha sido convocada, quien dispondré su publicacion en el tablén de
anuncios y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta
de Extremadura.

7.2—-Los participantes que se integren en la lista de espera, po-
drén ser llamados para ocupar las vacantes o sustituciones corres-
pondientes mediante nombramiento de personal interino o en régi-
men de contratacion laboral temporal, segin el orden de puntua-
cion obtenido. No obstante, al haberse introducido un elemento de
zonificacion de las listas de espera, constituyéndose una lista por
cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo al or-
den de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure
el aspirante por haberlo solicitado expresamente.

7.3—La renuncia al puesto que se ofrezca significard la exclusion
de todas las listas del &rea correspondiente donde figura el aspi-
rante salvo que medie alguna de las circunstancias previstas en la
Base 6.5 de la Orden de 2 de junio de 1992 ya citada.

8.—Presentacion de documentos.

8.1—En el momento del Ilamamiento para su nombramiento como
interino o formalizacion del contrato laboral, los aspirantes selec-
cionados deberan presentar ante la Direccion General de la Fun-
cion Publica los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria que vie-
nen referidos en la Base 7 de la Orden de 2 de junio ya citada.

8.2—Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los
documentos a que se refiere el apartado anterior, podrd acreditar-
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se que se reinen las condiciones exigidas en la convocatoria me-
diante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

8.3 —Aquéllos que no presenten la documentacion en el plazo de
dos dias a contar desde el llamamiento, salvo causas debidamente
justificadas y libremente apreciadas por la Administracion, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base segunda, causaran haja definitiva-
mente en la lista de espera, sin perjuicio de la responsabilidad en
qQue hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

9.—Nombramiento o contrataciones

El nombramiento como interino de los aspirantes seleccionados pa-
ra cubrir los puestos vacantes se efectuara de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley de la Funcion Publica de Extremadura y demés
disposiciones vigentes.

Cuando se trate de contratacion laboral se efectuard de acuerdo
con lo establecido en legislacion laboral, utilizandose para cada ca-
s0 los modelos de contratacion temporal que se determinen por la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo.

Cuando el nombramiento interino o la contratacion laboral sea por
tiempo igual o inferior a tres meses, se respetard el lugar que el
candidato ocupe en la lista de espera a los efectos de un nuevo
nombramiento o contratacion.

Hasta que se formalice la toma de posesion en el caso de nom-
bramiento interino o se produzca la incorporacion efectiva del tra-
bajador al centro de trabajo, los aspirantes seleccionados no ten-
drén derecho a percepcion economica alguna.

10.—Incompatibilidacies

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas de funciona-
rios o laborales supondrd la incompatihilidad absoluta para el de-
sempefio de cualquier otro puesto en la Administracion Pdblica,
salvo en los casos exceptuados en la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre.

11.—Norma final

La convocatoria especifica, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados en los casos y en la forma previstos en el Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, 11 de abril de 1997.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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ANEXOI

Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA
Presidencia y Trabajo

1.- CONVOCATORIA

PUBLICACION D.0Q.E. |ESPECIALIDAD/ CATEGORIA

Dia Mes Ao

I | | INGENIERO INDUSTRIAL
2.- DATOS PERSONALES
D.N.L Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha nacimiento Domicilio : Calle o Plaza y nimero Cédigo Postal
Dia Mes Aiio
I | I

Teléfono Municipio Provincia Nacién
3.- TITULACION ACADEMICA
Titulo Centro Académico de Expedicién

4.- NGMERO DE DOCUMENTOS APORTADOS
N°

( Relacionar su contenido al dorso de esta solicitud )

5.- ZONA A QUE OPTA PARA LISTA DE ESPERA ( marcar casilla correspondiente)

O BADAJOZ-OLIVENZA Q LLERENA Q CORIA

0O VVA. DE LA SRNA.-DON BENITO | 0 FREGENAL SIERRA-JEREZ CABALLEROS | NAVALMORA MATA

Q MERIDA- MONTLJO 0 HERRERA DEL DUQUE Q PLASENCIA

Q ALMENDRALEJO-VCA.BARROS | Q CASTUERA O TRUJILLO- LOGKUSAN
Q ZAFRA QO CACERES QOVALENCIA ALCANTARA

- De no sefialar ninguna Zona el aspirante quedara incluido en todas ellas.
- Cada Zona comprendera los municipios que se integran en el partido judicial correspondiente a cada poblacién que da
nombre a la Zona.

El/1a abajo firmante solicita ser admitido/a a las prucbas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que
son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para el ingreso en la Funcién Piblica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria citada, comprometiéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los
documentos acreditativos de que se retinen las condiciones exigidas segiin se especifica en la Base 9 de la convocatoria.

Ilmo. Sr. Director General de la Funcién Publica. Paseo de Roma s/n. Mérida.
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ANEXO I

TRIBUNAL DE SELECCION

TITULARES:

PRESIDENTE:
—D. MANUEL GARCIA PEREZ

VOCALES:
—D. RAMON SANCHEZ GONZALEZ
—D. FRANCISCO M.2 CACERES GALAN
—D. DIEGO A. ROMERO TABOADA
—D. MANUEL PLAZA GARCIA, que actuara como Secretario.

[1]1. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 25 de marzo de 1997,
del Servicio Territorial de Caceres, por la
que se cita a las partes a Acto de
Conciliacion ante la Unidad de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacién en Plasencia.
Expte.: numero 362/97.

Expediente ndmero: 362/97.
Actor: Emilio Garcia Calle. D.N.I. 11.773.707.
Demandado: Frigorificos Cacerefios, S.A.

Por el presente se cita al demandado mencionado, en ignorado pa-
radero, al Acto de Conciliacion que para conocer sobre reclamacion
de cantidades se celebrard en la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion, del Servicio Territorial en Plasencia de esta Consejeria,
sito en C/. Trujillo. Casa de Cultura. Dia 9-5-97, 9.30 horas.

El Director General de Trabajo,
LUIS F. REVELLO GOMEZ

RESOLUCION de 10 de abril de 1997, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se

SUPLENTES:

PRESIDENTE:
—D. CARLOS GONZALEZ MATEQS

VOCALES:
—D. MANUEL PINEDA LOPEZ
—D. FERNANDO MUIJARES ALVAREZ
—D. SANTIAGO FERNANDEZ SUAREZ
—D. GREGORIO TIRADO CHAMORRO, que actuaré como Secretario.

Resoluciones

acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de

Trabajo, Industrias de la Madera, de la
provincia de Badajoz.

VISTO: El texto del Convenio Colectivo de Trabajo de INDUSTRIAS
DE LA MADERA, de &mbito Provincial, de Sector, suscrito el dia
26-2-97 por ASIMA en representacion empresarial, de una parte,
y por U.G.T. y CC.00. en representacion de los trabajadores de
otra, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (B.O.E. de 29.3.95); el art. 2 del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Conve-
nios Colectivos de Trabajo (B.0.E. 6.6.81), Real Decreto
642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de funciones y servi-
cios de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma
de Extremadura en materia de trabajo (gjecucion de la legisla-
cion laboral) (B.O.E. 17 de mayo), Decreto del Presidente
14/1995, de 2 de mayo por el que se asignan a la Consgjeria
de Presidencia y Trabajo funciones y servicios en materia de
ejecucion de la legislacion laboral (D.O.E. 9.5.95), Decreto
76/1995, de 31 de julio (D.O.E. 3.8.95) por la que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Presidencia y Trabajo
y art. 3 apartado 2.a) del Decreto 22/1996, de 19 de febrero,
de la Consejerfa de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extre-
madura sobre la distribucion de competencias en materia laboral
(D.O.E. 27.2.96), esta Direccion General de Trabajo de la Conse-
jerfa de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura
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ACUERDA

PRIMERO: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
este Servicio Territorial de la Consejeria de Presidencia y Trabajo,
con el nimero 6/97, cddigo informético 0600345, con notificacion
de ello a la Comision Negociadora.

SEGUNDO: Disponer su publicacion en el «Diario Oficial de Extre-
madura» y en el «Boletin Oficial de la Provincia» de Badajoz del
texto del Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Mérida, 10 de abril de 1997.

El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

ANEXO

En Don Benito, a 26 de febrero de 1997. Reunidos de una parte
CC.00.y U.G.T.y por otra parte ASIMA, en la sede de esta Ultima,
en la calle Consuelo Torres, 9, de Don Benito, y siendo las 16 ho-
ras, a los efectos de la negociacion del Convenio Colectivo Provin-
cial de Industrias de la Madera y el Mueble, los siguientes:

Por CC.00.:

Mateo Guerra Macias
Agustin Godoy Hurtado
Isidoro Rodriguez Tapia

Por U.G.T..

Elias Mateo Mateo
José Gallardo Cruz
Francisco Cano Serrano

Por ASIMA:

Marcelino Garcia Morcillo
Antonio Sanz Cerro

José Marfa Sanchez Morcillo

Ambas partes ACUERDAN elevar a definitiva el Acta Final del Con-
venio con el siguiente contenido:

ART. 1.° - AMBITO TERRITORIAL: EI Convenio Colectivo serd de apli-
cacion en toda la provincia de Badajoz.

ART. 2.0 - AMBITO FUNCIONAL: EI presente Convenio afectard a las
actividades de la Industria de la Madera relacionadas en el Anexo
| del Convenio Estatal de la Madera publicado en el B.O.E. el 20
de mayo de 1996.

ART. 3.9 - AMBITO PERSONAL: La normativa de este Convenio sera

de obligado cumplimiento para todas las empresas y trabajadores
de las actividades a que hace referencia el articulo anterior.

ART. 4° - AMBITO TEMPORAL: EI Convenio entrard en vigor al dia
siquiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Efectos economicos. El presente Convenio surtir efectos economi-
cos a partir del dia 1 de enero de 1996.

Duracion. La duracion del presente Convenio ser de cinco afios,
terminando su vigencia el 31 de diciembre del afio 2000.

A fin de evitar vacio normativo, denunciado el Convenio y hasta
que no se logre acuerdo expreso, perderédn vigencia sus clausulas
obligacionales, manteniéndose la normativa hasta la firma del Con-
venio que lo sustituya.

ART. 52 - SALARIOS: El salario para las distintas categorias sera el
que figura en la tabla anexa. Dicha tabla se actualizaré en los ejer-
cicios 97 y 98 sequn lo dispuesto en la disposicion adicional primera
del Convenio Coletivo Estatal de la Madera de 21 de marzo de 1996
y publicado en el B.O.E. el dia 20 de mayo de 1996, para ello la
comision paritaria elaborard las tablas correspondientes.

Las empresas podrén repartir el coste de la actualizacion salarial
en un maximo de seis meses, en caso de coincidir con un mes de
pagas extraordinarias se podra aplazar otro mes.

ART. 6.° - GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS: Se establecen dos
gratificaciones extraordinarias con la denominacion de paga de ve-
rano y pago de Navidad, que seran abonadas respectivamente an-
tes del 30 de junio y 20 de diciembre, y se devengaran por se-
mestres naturales y por cada dia natural en que se haya devenga-
do el salario base.

Devengo de pagas:
Paga de verano: del 1 de enero al 30 de junio.
Paga de Navidad: del 1 de julio al 31 de diciembre.

La cuantia de dichos complementos serd la que se especifique pa-
ra cada uno de los grupos o niveles en las tablas del Convenio,
incrementada, en el caso que proceda, con la antigiiedad que co-
rresponda.

Al personal que ingrese o cese en la empresa se le haré efectiva
la parte proporcional de las gratificaciones extraordinarias confor-
me a los criterios anteriores, en el momento de realizar la liquida-
cion de sus haberes.

La paga de beneficios se prorrateard en las 14 pagas restantes,
quedando por ello establecidas 14 pagas iguales anuales.
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ART. 7.0 - PLUS DE TRANSPORTE: EI importe que se abonara por
este concepto serd sequn tabla anexa. Este plus se abonara segun
los dias efectivamente trabajados durante el mes. No se abonard
en vacaciones, ni en las pagas extraordinarias, ni durante periodos
de incapacidad temporal, ni en licencias retribuidas, salvo en aque-
llas excepciones establecidas en el anexo de este Convenio.

ART. 8.2 - ANTIGUEDAD: Se regularé segin establece el art. 50 del
Convenio Estatal, por lo cual la antigiiedad queda congelada desde
el 30 de septiembre de 1996 como complemento personal, bajo el
concepto de antigiiedad consolidada. Dado el carécter retroactivo
de la paga compensatoria establecida, no se devengard por este
concepto nuevos derechos a partir de la fecha anteriormente refe-
rida, con independencia de que el presente Convenio entre en vi-
gor con posterioridad.

ART. 9.° - DIAS FESTIVOS: Para el aflo 1997 se consideraran dias
festivos el 26 y 31 de diciembre.

ART. 10.% - VACACIONES: Las vacaciones anuales tendran una dura-
cién no inferior a treinta dias naturales.

Las empresas y los representantes de los trabajadores acordaran el
plan de turnos de vacaciones y fechas para su disfrute, que debe-
ran ser conocidas por los trabajadores con una antelacion minima
de dos meses.

Si en el proceso de negociacion referido no se llegara a alcanzar
acuerdo, las empresas elaborardn el plan, turnos de vacaciones y
fijacion de fechas para su disfrute, atendiendo a los siguientes cri-
terios:

—Podré excluirse como periodo de vacaciones aquél que coincida
con el de mayor actividad productiva de la empresa, salvo el su-
puesto contemplado en el pérrafo siguiente:

—Las vacaciones podrén ser divididas, a efectos de su disfrute en
dos periodos. Uno de ellos, que en todo caso no seré inferior a 11
dias laborables, deberd estar comprendido entre el 1 de julio y el
15 de septiembre, ambos inclusive. El resto de los dias de vacacio-
nes del segundo de los periodos serdn disfrutados en las fechas en
que la empresa determine en funcion de las necesidades de pro-
duccion.

—Las vacaciones se pueden iniciar cualquier dia de la semana, res-
petdndose siempre 21 dias laborales.

El computo para el disfrute de las vacaciones se efectuard por
aflos naturales, en el primer afio de prestacion de servicios en la
empresa Y, de no corresponderse con el afio natural completo, se
tendré derecho al disfrute de la parte proporcional de vacaciones
correspondientes al tiempo realmente trabajado durante dicho afio.

Una vez iniciado el disfrute del periodo de vacaciones, si sobrevie-
ne la situacion de Incapacidad Temporal, la duracion de la misma
se computard como dias de vacaciones, sin perjuicio del derecho
del trabajador a percibir la diferencia entre la retribucion corres-
pondiente a vacaciones y la prestacion de Incapacidad Temporal de
ser aquélla de superior cuantia.

Con la denominacion de vacaciones se implanta el complemento
salarial por el que se retribuye el periodo de vacaciones anuales a
los trabajadores.

El complemento salarial a percibir por vacaciones comprenderd el
promedio de la totalidad de las retribuciones salariales percibidas
durante el trimestre natural inmediatamente anterior a la fecha de
disfrute de las vacaciones, a excepcion de las horas extraordinarias
y gratificaciones extraordinarias.

Los trabajadores que cesen durante el transcurso del afio tendrdn
derecho a que en la liquidacion que se les practique, al momento
de su baja en la empresa se integre el importe de la remunera-
cion correspondiente a la parte de vacaciones devengadas y no
disfrutadas.

Por el contrario, y en los ceses de carcter voluntario, si el traba-
jador hubiera disfrutado de sus vacaciones, la empresa podra de-
ducir de la liquidacion que se le practique la parte correspondien-
te a los dias de exceso disfrutados, en funcion del tiempo de pres-
tacion de actividad laboral efectiva durante el afio.

A efectos del devengo de vacaciones, se considerard como tiempo
efectivamente trabajado el correspondiente a la situacion de incapaci-
dad temporal, sea cual fuere su causa. No obstante, dado que el de-
recho al disfrute de vacaciones caduca con el transcurso del afio na-
tural se perderd el mismo si al vencimiento de éste el trabajador
continuase de baja, aunque mantendra el derecho a percibir la dife-
rencia entre la retribucion de vacaciones y la prestacion de incapaci-
dad temporal de ser aquélla de superior cuantia. EI mismo criterio
se aplicard para los supuestos de cese por finalizacion de contrato.

ART. 11.° - KILOMETRAJE: Los trabajadores que, con autorizacion de
la empresa, utilicen vehiculos de su propiedad en sus desplaza-
mientos para atender servicios ordenados por la misma, tendrén
derecho a la percepcion de 24 pesetas por Km. recorrido. Se ex-
ceptlian aquellos casos en que se dé la circunstancia de que el
trabajador, en la situacion anterior, transporte mercancias o (tiles
que requieran transporte. En estos casos el kilometraje se abonara
a razon de 30 pesetas kilometro recorrido con la citada carga.

ART. 12.° - DIETAS: Para todo el personal que se rija por este Con-
venio se fijan las siguientes cantidades por dietas: Dieta completa:
3.318 ptas.; media dieta: 1.085 ptas.
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ART. 13 - ENFERMEDAD Y ACCIDENTE: En caso de haja por enfer-
medad o accidente, las empresas abonarén a los trabajadores las
diferencias existentes entre las prestaciones econdmicas que por
Ley les correspondieran y hasta el importe del 75% de la Base de
Cotizacion desde el primer dia de baja por incapacidad temporal
derviada de enfermedad comdn y accidente no laboral y hasta el
100% de la Base de Cotizacion desde el primer dia de baja por
incapacidad temporal derivada de accidente de trabajo o enferme-
dad profesional.

ART. 14.° - JORNADA LABORAL: Se fija la jornada laboral de 40 ho-
ras semanales. Esta jornada se distribuird de lunes a viernes. No
obstante a ello, las empresas podran concertar con sus trabajado-
res la jornada laboral de lunes a sabado, siempre con el respeto
de las cuarenta horas como maximo.

El horario habitual serd de 9 a 14 horas y de 16 a 19 horas. No
obstante, las empresas y representantes de los trabajadores podran
adoptar la jornada irregular establecida en el art. 43 del Convenio
General.

ART. 15.% - LICENCIAS RETRIBUIDAS: Las partes acuerdan las esta-
hlecidas en el anexo de este Convenio.

ART. 16.° - COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL: Se regulara
por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales y demés disposiciones normativas vigentes en la materia.

ART. 17.° - DERECHOS SINDICALES: Las empresas concederdn a los
delegados de personal y miembros del comité de empresa, en con-
cepto de horas sindicales, 20 horas al mes. El limite de antigiiedad
a que se refiere el Estatuto de los Trabajadores se reduce a dos
meses. En todos los centros de trabajo donde existan repre-
sentantes de los trabajadores serd obligatorio la existencia de ta-
blones de anuncios para informaciones y comunicaciones de caréc-
ter laboral y sindical. Las empresas vendrén obligadas a dar a los
representantes sindicales una relacion de los contratos de trabajo
que se firmen.

ART. 18.° - INAPLICACION SALARIAL: Las empresas podran solicitar
la no aplicacion de los incrementos salariales totales o parciales
cuando se den los siguientes supuestos:

a) Cuando la empresa se encuentre en Situacion legal de suspen-
sion de pagos, quiebras, concurso de acreedores o cualquier otro
procedimiento que haya declarado la situacion de insolvencia pro-
visional o defintiva de la empersa, siempre que no exista ningn
expediente de regulacion de empleo por estas causas; de existir se
estard a lo dispuesto en el apartado b).

b) Cuando la empresa se encuentre en expediente de regulacion
de empleo que afecte, al menos, al 20% de la plantilla, originado
por causas econdmicas, y Siempre que hubiera sido aceptado por
los representantes legales de los trabajadores.

¢) Cuando la empresa acredite, objetiva y fehacientemente, situa-
ciones de pérdidas de explotacion que afecten sustancialmente a la
estabilidad econdmica de la empresa en los dos ejercicios conta-
bles anteriores al que se pretende implantar esta medida.

Se tomard como referencia para el calculo del resultado anterior-
mente citado los modelos de cuentas anuales del Plan General
Contable, asi como Gastos e Ingresos Financieros.

d) Cuando se presente, en la empresa afectada, el acaecimiento de
un siniestro o Siniestros cuya reparacion suponga una grave carga
financiera o de tesorerfa. Esta circunstancia no supondré una posi-
ble inaplicacion de los incrementos salariales si no, en todo caso,
una suspension temporal en el abono de los mismos. Las partes
afectadas negociaran la duracion de esta suspension. Una vez pro-
ducida la recuparacion econémica se abonaran los incrementos ob-
jeto de suspension con efectos retroactivos a la fecha de inicio de
a no aplicacion.

PROCEDIMIENTO:

1% - Las empresas en las que, a su juicio, concurran las circuns-
tancias expresadas, comunicaran a los representantes legales de los
trabajadores en la empresa su deseo de acogerse al procedimiento
regulado en este articulo, en el plazo de treinta dias naturales a
contar desde la fecha de publicacion oficial de tales incrementos
salvo para el caso d) donde el plazo comenzard a contar desde la
fecha del sinietro.

De igual forma y en el mismo plazo se comunicard esta intencion
a la Comision Paritaria del Convenio Colectivo.

Cuando en una empresa no existiera representancion legal de los
trabajadores, actuard como garante, practicindose todas las actua-
ciones contenidas en este articulo, la Comision Paritaria de Inter-
pretacion del Convenio Colectivo.

Simultineamente a la comunicacion la empresa facilitard a la re-
presentacion legal de los trabajadores la siguiente comunicacion:

1.1.-Documentacion econdmica que consistira en los Balances de
Situacion y Cuenta de Resultados de los dos GItimos afios.

1.2.-a declaracion a efectos de Impuesto de Sociedades también
referidos a los dos Gltimos afios.

1.3—Informe del Censor Jurado de Cuentas cuando exista obliga-
cion legal.
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1.4.—Plan de Viabilidad de la Empresa.

En el supuesto contemplado en el apartado d) la documentacion a
la que aluden los puntos 1.1, 1.2 y 1.3 sdlo serd exigible respecto
al ejercicio contable inmediato anterior. En este caso se exigird
ademds certificacion del saldo de tesoreria existente a la fecha de
presentacion del simiestro.

Dentro de los siguientes catorce dias naturales las partes deberan
pronunciarse sobre la procedencia o improcedencia en la aplicacion
de esta clausula.

El resultado de esta negociacion sera comunicado a la Comision
Paritaria del Convenio Colectivo en el plazo de los cinco dias si-
guientes a haberse producido el acuerdo o desacuerdo aportando
la documentacidn utilizada, procediéndose en la forma siguiente:

a) En caso de acuerdo la empresa y los representantes de los tra-
bajadores comunicardn el porcentaje de incrementos salariales a
aplicar, 0 su no aplicacion.

La Comision competente ratificard o denegard dichos acuerdos.

b) En caso de no haber acuerdo, la Comision Paritaria de Inter-
pretacion examinard los datos puestos a su disposicion, recabard la
documentacion complementaria que estime oportuna y los asesora-
mientos técnicos pertinentes. Oir a las partes, debiendo pronun-
ciarse sobre si en la empresa solicitante concurren o no las cir-
cunstancias exigidas en el parrafo primero de esta clausula.

Los acuerdos de la Comision Mixta del Convenio Colectivo se toma-
ran por unanimidad.

Este procedimiento se tramitard en el plazo de un mes a partir
del momento que las partes den traslado del desacuerdo a la Co-
mision Mixta de Interpretacion, desacuerdo que deberd ser motiva-
do en la correspondiente acta.

Los plazos establecidos en esta clausula serdn de caducidad a to-
dos los efectos.

Los representantes legales de los trabajadores estAn obligados a
tratar y mantener en la mayor reserva la informacion recibida y
de los datos a que se haya tenido acceso como consecuencia de
lo establecido en los parrafos anteriores observando, por consi-
quiente, respecto a todo ello, sigilo profesional.

No podran hacer uso de esta clausula las empresas durante dos
afos consecutivos.

Finalizado el periodo de descuelgue las empresas afectadas se obli-
gan a proceder a la actualizacion inmediata de los salarios de los
trabajadores, para ello se aplicaran sobre los salarios iniciales los
diferentes incrementos durante el tiempo que durd la aplicacion
de esta clausula.

Se exceptla de la aplicacion del pérrafo anterior la causa prevista
en el apartado d) de este articulo, cuyo procedimiento de actuali-
zacion queda implicitamente regulado en dicho apartado.

ART. 19.2 - SUSPENSION TEMPORAL DE LOS CONTRATOS DE TRABA-
J0: Las partes firmantes del presente Convenio acuerdan establecer
las siguientes normas de procedimiento, cuando las circunstancias
asf lo determinen:

10 - Las empresas podran solicitar suspender temporalmente sus
contratos de trabajo, cuando concurran alguna de las siguientes
circunstancias:

A) Cuando las existencias superen los dos meses de stok de pro-
duccion en cualquier fecha del afio.

B) Excepcionalmente las empresas podran solicitar esta suspension
siempre que sus existencias superen los 30 dias de stok, aun
cuando no superen los 2 meses de produccion si, previamente, la
Comision Mixta Paritaria de Interpretacion del Convenio lo hubie-
ran comprobado e informado favorablemente en tal sentido, valo-
rando para ello todos los factores causantes de tal situacion.

2° - La duracion de esta suspension no podré superar los 2 me-
ses en un periodo de un afio para cada trabajador.

32 - El cese temporal podra afectar a la totalidad 0 a parte de
la plantilla, y podrd ser aplicable en forma ininterrumpida o dis-
continua. En el caso de que el cese temporal afecte solamente a
una parte de la plantilla de la empresa, y mientras se mantenga
esta situacion, el resto de la plantilla no podra exceder en su tra-
bajo del rendimiento normal, ni efectuar horas extraordinarias.

49 - En caso de autorizarse la suspension, el personal afectado
percibira su retribucion de la siguiente forma:

La prestacion a percibir por el trabajador, sumadas las aportacio-
nes de la Entidad Gestora y la empresa, no podrd superar, en nin-
gln caso, la cuantia de la base reguladora de la prestacion por
desempleo que le corresponda, una vez deducida la parte proporci-
nal de gratificaciones extraordinarias. Las gratificaciones extraordi-
narias seran percibidas por el trabajador integramente en los tér-
minos y fechas previstos con carécter general para las mismas.

5° - La tramitacion en las actuaciones procedimentales de la sus-
pension temporal de los contratos de trabajo se ajustard a las
previsiones del art. 47 del Estatuto de los Trabajadores, aunque en
sus términos se reducird siempre a la mitad. En caso de que du-
rante la vigencia del presente Convenio se aplicardn nuevas nor-
mas, éstas sustituiran a las aqui contempladas. En todos los casos,
los plazos previstos en la normativa sefialada se reducirdn a la
mitad.
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6.2 - Todas las peticiones que se cursen deberan de hacerse bajo
el principio de autonomia de las partes para negociar y con el
conocimiento de los representantes legales de los trabajadores.

7.2 - Caso de no afectar la suspension a toda la plantilla deberd
aplicarse, dentro del mismo grupo del personal, un sistema de ro-
tacion entre una suspension y otra, fuera cual fuese el ejercicio en
que se hiciese uso de esta facultad en funcion de la configuracion
de la plantilla.

8.2 - La encargada de coordinar todas las actuaciones seria la Co-
mision Mixta Paritaria de Interpretacion del Convenio, en su ambi-
to funcional que estudiard cada caso y recomendard la proceden-
cia 0 no de la citada suspension. Las partes afectadas podrén vin-
cularse 0 no a dicha recomendacion.

ART. 20.% - CONTRATOS

1°- FORMA DEL CONTRATO: La admision de trabajadores en la
empresa, a partir de la entrada en vigor del presente Convenio
se realizard a través del contrato escrito, cuando asf lo exija la
norma legal.

Asimismo se formalizaran por escrito las comunicaciones de pro-
longacion o ampliacion de los mismos y el preaviso de su finaliza-
cion, referidos a los contratos temporales, cuando la forma legal o
convencional de aplicacion asi lo establezca.

El contrato de trabajo deberd finalizarse antes de comenzar la
prestacion de servicios. Se hard constar en el contrato de trabajo
que deberén establecerse por escrito las condiciones que se pacten,
el grupo profesional o categoria en que queda encuadrado el tra-
bajador y el contenido minimo del contrato, asi como los demés
requisitos formales legalmente exigidos.

2 - CONDICIONES GENERALES DE INGRESO: El ingreso al trabajo
podr realizarse de conformidad con cualquiera de las modalidades
requladas en el Estatuto de los Trabajadores, disposiciones de desa-
rrollo y en el presente Convenio Colectivo General.

Las empresas estaran obligadas a solicitar de los organismos publi-
cos de empleo los trabajadores que necesiten, cuando asf lo exija
la legislacion vigente, mediante oferta de empleo.

3. - PRUEBAS DE APTITUD: Las empresas, previamente al ingreso,
podrén realizar a los interesados las pruebas de seleccion, practi-
cas y psicotécnicas, que consideren necesarias para comprobar Si
su grado de aptitud y su preparacion son adecuadas a la catego-
ria profesional y puesto de trabajo que vayan a desempefiar.

4° - CONTRATO FIJO DE PLANTILLA: Se entenderd como contrato

de trabajo fijo de plantilla el que se concierte entre la empresa y
el trabajador, para la prestacion laboral durante tiempo indefinido.

5° - PERIODO DE PRUEBA: Podra concertarse, por escrito, un pe-
riodo de prueba que en ningln caso podrd exceder de:

a) Técnicos titulados superiores: seis meses.

b) Técnicos de grado medio o sin titulacion y personal administra-
tivo cualificado: dos meses.

¢) Personal de oficio y auxiliar administrativo: un mes.
d) Resto de personal: veinte dias.

6.° - CONTRATO DE APRENDIZAE: EI contrato de aprendizaje que
realicen las empresas comprendidas dentro del &mbito funcional
del presente Convenio, tendré por objeto la formacion préctica y
tedrica del trabajador contratado. Dicho trabajador no debera te-
ner ningun tipo de titulacion, ya sea superior, media, académica o
profesional relacionada con el puesto de trabajo a desempefiar.

El contenido del contrato, al igual que sus posibles prorrogas, de-
berd formalizarse por escrito y figurara en el mismo modo claro,
la actividad o profesion objeto del aprendizaje.

En ningln caso se podra realizar este tipo de contrato en aquellas
actividades en las que concurran circunstancias de tipo toxicas, pe-
nosas, peligrosas o nocturnas. También estaré prohibida la realiza-
cion de horas extraordinarias.

La edad del trabajador con un contrato de estas caracteristicas no
podra ser inferior a 16 afios ni superior a los 22 afios.

a) La duracion méaxima serd de 3 afios, ya sean alternos o conti-
nuados, con una o varias empresas dentro del &mbito funcional
del sector del presente Convenio.

b) No se podran realizar contratos de duracion inferior a 6 meses
pudiendo prorrogar hasta tres veces por periodos como minimo de
6 meses.

¢) Este tipo de contrato se realizard a tiempo completo. EI 15%
del total de la jornada se dedicard a formacion tedrica, Se concre-
tard en el contrato las horas y dias dedicados a la formacion. Asi-
mismo se especificard el centro formativo, en su caso, encargado
de la ensefianza tedrica.

La ensefianza tedrica, a ser posible, deberd ser previa a la forma-
cion préctica o alternarse con ésta de forma racional.

En el contrato deberd figurar el nombre o categoria profesional
del tutor o monitor encargado de la formacion préctica. El tutor
debera velar por la adecuada formacion del aprendiz, asi como de
todos los riesgos profesionales.
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El trabajo efectivo que preste el trabajador en la empresa deberd
estar relacionado con la especialidad u objeto del contrato.

d) El salario a percibir por el aprendiz serd 75, 85 y 95 por 100
del salario del ayudante de este Convenio durante el primero, se-
gundo o tercer afio del contrato, respectivamente.

En el caso de cese en la empresa se entregara al trabajador un
certificado referente a la formacion tedrica y préctica adquirida, en
que constard la duracion de la misma.

e) Mientras subsistan los pluses extrasalariales éstos se percibiran
en cuantia integra durante todos los dias que dure el contrato de
trabajo.

7.0 - CONTRATO DE SUSTITUCION POR ANTICIPACION EDAD DE JU-
BILACION: Por acuerdo entre empresa y trabajador, éste podra ju-
bilarse a la edad de 64 afios y la empresa tendrd la obligacion
de contratar a un trabajador que lo sustituya al objeto de que el
primero pueda acogerse a los beneficios establecidos en el Real
Decreto 1194/1985, de 17 de julio, o la norma que pudiera susti-
tuirle.

La representacion trabajadora y la empresarial pactan en el pre-
sente Convenio que de cualquier modo la edad méxima para tra-
bajar sera la de 65 afios, sin perjuicio de que puedan completarse
los periodos de carencia para la jubilacion.

8.2 - CONTRATOS EVENTUALES POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRO-
DUCCION:

a) De acuerdo con lo que dispone el articulo 15.1.b del Texto Re-
fundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y el Real Decreto
2546/1994, de 29 de diciembre, la duracion maxima de los con-
tratos eventuales por circunstancias de la produccion, acumulacion
de tareas o excesos de pedidos podrd ser de hasta 24 meses tra-
bajados dentro de un periodo de 30 meses.

b) Los contratos de duracion inferior a 6 meses podrén prorrogar-
se cuantas veces las partes acuerden, dentro de este periodo méxi-
mo, sin limitacion temporal alguna.

A partir de los 6 meses de duracion podran concertarse prérrogas
semestrales hasta llegar al periodo méximo de 2 afios. Si no exis-
tiera prorroga al vencimiento de alguno de los plazos se entende-
ré el contrato prorrogado hasta el limite maximo de 2 afios.

¢) Los contratos celebrados con anterioridad a la publicacion del
presente Convenio podran prorrogarse hasta los dos afios y con las
condiciones del presente articulo.

d) El sector de la madera, objeto de regulacion, resulta fluctuante

en su intensidad productiva en funcion de las circunstancias co-
yunturales y ciclicas de la economia. Esta conclusion conduce, ine-
vitablemente, a que las posibilidades del sector se enmarquen en
el amplio concepto de exigencias circunstanciales del mercado que
conllevan transitorias acumulaciones de tareas o exceso de pedidos.
Estas circunstancias resultan ser ciclicamente constantes en el
tiempo y de relativa permanencia temporal dentro de los ciclos
cambiantes de la economia.

Por todo ello las partes firmantes del presente Convenio acuerdan
proceder a una adecuada regulacion del contrato de trabajo pre-
visto en el art. 15.1.b del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores adaptandolo a las condiciones singulares del
sector de la madera en tanto persistan las circunstancias de em-
pleo y productividad.

e) A la terminacion del contrato la empresa vendra obligada a Sa-
tisfacer al trabajador una indemnizacion de 20 dias de salario por
aflo de servicio o la parte proporcional que corresponda.

f) Con independencia de lo establecido en el parrafo precedente,
los contratos de duracion inferior a 4 meses no tendran derecho a
dicha indemnizacion.

g) Los contratos que se celebren bajo esta modalidad contendrén
una referencia expresa al presente articulo.

9.9 - CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO: De acuerdo
con las competencias atribuidas por la Ley 1/1995, Texto Refundi-
do de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su articulo
15.1A las partes firmantes del presente Convenio convienen en
identificar determinados trabajos o tareas con sustantividad propia
dentro de las actividades de las empresas del sector, definidas co-
mo tales en el art. 2.° de este Convenio.

En consecuencia, s6lo se podrén realizar contratos al amparo del
art. 15.LA del Estatuto de los Trabajadores, es decir para obra o
servicio determinado, para las siguientes actividades:

a) Trabajos de reparacion de las instalaciones.

b) Para la realizacion de una obra o servicio determinado, con
sustantividad propia fuera de las instalaciones de la empresa, aun
tratandose de la actividad de la misma incluyéndose las labores en
la propia empresa, inherentes a la preparacion de las mismas.

¢) Trabajos de rematantes, aserradores e industrias de la madera
auxiliares de actividades agrarias, tales como envases y paletas pa-
ra productos ortofruticolas.

En cuanto al preaviso y cese se estard a lo dispuesto en el art.
75 del Convenio General.
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10.2 - EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL: Las empresas afectadas por
este convenio, cuando contraten los servicios de empresas de trabajo
temporal, garantizardn que los trabajadores puestos a su disposicion
tengan los mismos derechos laborales y retributivos que les corres-
ponde a sus trabajadores en aplicacion de este Convenio. Esta obli-
gacion constara expresamente en el contrato de puesta a disposicion
celebrado entre la empresa de trabajo temporal y la empresa usua-
ria que esté vinculada por el presente Convenio.

ART. 21.° - PRENDAS DE TRABAJO: Para el personal afectado por
este Convenio, las empresas facilitaran a sus trabajadores todo tipo
de prendas de proteccion que requiera el trabajo a realizar.

ART. 22.0 - INDEMNIZACIONES: Por muerte o incapacidad absoluta,
derivadas de accidente laboral, las empresas garantizaran a sus tra-
bajadores, a sus herederos 0 a quienes designen, las siguientes canti-
dades: 2.338.125 y 2.456.375 pesetas, respectivamente, para los ca-
s0s de muerte e incapacidad permanente absoluta. Estas indemniza-
ciones entraran en vigor a partir de los 15 dias siguientes a la pu-
blicacion de este Convenio en el Boletin Oficial de la Provincia.

ART. 232 - COMISION PARITARIA: Se constituye una Comision Parita-
ria para la vigilancia o interpretacion del Convenio que quedard
formada por dos miembros de la parte social, firmantes de este
Convenio, y dos representantes de la parte econdmica. La Comision
deberd mediar, conciliar o arbitrar, conociendo y dando solucion a
cuantas cuestiones y conflictos individuales o colectivos les sean
sometidos por las partes. En caso de tales conflictos las empresas
estan obligadas a facilitar aquella informacion que, a solicitud de
al menos el 25% de la Comision se lo requiera sobre los siguien-
tes aspectos: cumplimiento de las disposiciones de este Convenio;
subcontratacion; procedimiento y todos aquellos documentos rela-
cionados con este Convenio.

Se fijan los siguientes comisionados. Por la parte social, Elias Ma-
teos (UGT), Mateo Guerra (CC.00.).

Por la patronal, Marcelino Garcia Morcillo y José Maria Sinchez
Morcillo.

Esta Comision podra ser asistida en sus reuniones por asesores.

ART. 24.% - PAGO DE SALARIOS: La liquidacion y el pago del salario
se hard documentalmente mediante recibos de salarios que se
ajustaran a las normas vigentes sobre la materia, en los que figu-
rardn todos los datos de identificacion, segin Orden de 27 de di-
ciembre de 1994, y los conceptos devengados por el trabajador
debidamente especificados.

El salario se abonard por periodos vencidos y mensualmente, den-

tro de los cuatro primeros dias habiles del mes siguiente de su
devengo.

Las empresas quedan facultadas para pagar las retribuciones y an-
ticipos mediante cheque, transferencia u otra modalidad de pago a
través de entidades hancarias o financieras, previa comunicacion a
los representantes legales de los trabajadores.

El pago o firma de recibos que lo acredite se efectuard dentro de
la jornada laboral.

El trabajador, y con su autorizacion su representante, tendré dere-
cho a percibir, sin que llegue el dia sefialado para el pago y por
una sola vez al mes, anticipo a cuenta del trabajo ya realizado. El
importe del anticipo podrd ser de hasta el 90 por 100 de las
cantidades devengadas.

En el momento del pago del salario, 0 en su caso anticipo a
cuenta, el trabajador firmard el recibo correspondiente y se le en-
tregara copia del mismo.

ART. 25.0 - PREAVISOS, CESES Y FINIQUITOS

A) PREAVISOS Y CESES: Los preavisos y ceses se regirdn por el art.
75 del Convenio Estatal de la Madera publicado en el Boletin Ofi-
cial del Estado el dia 20 de mayo de 1996.

B) FINIQUITOS: EI recibo que finiquite la relacion laboral entre em-
presa y trabajador deberd ser conforme al modelo que figura en
el anexo de este Convenio. La Asociacion de Industrias de la Made-
ra lo editard para poder proveer a las empresas de la madera de
la provincia. Toda comunicacion de cese o preaviso deberd ir
acompafiada de una propuesta de finiquito que serd expedida por
la organizacion patronal, y que tendrd validez Unicamente dentro
de los 15 dias naturales siguientes a la fecha de expedicion. Una
vez firmado por el trabajador el recibo del finiquito surtird los
efectos liberatorios que sean propios. EI trabajador podré ser asis-
tido por un representante de los trabajadores. La empresa que
despida a un trabajador y no cumpla los requisitos arriba indica-
dos el recibo de finiquito no tendra validez.

ART. 26.° - DERECHO DE INFORMACION: Las empresas afectadas por
este Convenio estardn obligadas a entregar una copia de los con-
tratos de trabajo, modificaciones o prérrogas de los mismos a los
representantes de los trabajadores. La direccion de la empresa es-
tard obligada a entregar a los representantes sindicales, entendien-
do como tales a los miembros de los comités de empresa o dele-
gados de personal, informacion periddica sobre contratacion. Dicha
informacion incluird las previsiones y planes de la empresa en ma-
teria de empleo y contratacion; las modalidades a contratar, asi
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como los decumentos relativos a éstas y el grado de cumplimiento
de las previsiones y planes anteriores.

ART. 27.° - PREMIOS DE JUBILACION: Siempre que haya acuerdo
por escrito entre empresario y trabajador se establecen los si-
quientes premios por jubilacion voluntaria: trabajador con 61 afios
de edad, 6 mensualidades de indemnizacion (salario convenio, mas
antigiiedad consolidada); trabajador con 62 y 63 afios de edad, 4
mensualidades de indemnizacion de los mismos conceptos; trabaja-
dor con 64 afios de edad, tres mensualidades de indemnizacion de
los mismos conceptos.

Serd necesario que el trabajador afectado tenga 10 afios de anti-
gledad en la empresa.

ART. 28.° - HOSTIGAMIENTO SEXUAL: Tendrén el carécter de falta
muy grave los malos tratos de palabra u obra, la falta de respeto
a la intimidad, la falta de consideracion debida a la dignidad per-
sonal y las ofensas verhales y fisicas de naturaleza sexual, ejercidas
sobre cualquier persona que desarrolle su actividad en el ambito
de la empresa, aunque no pertenezca a la misma.

Los actos referidos ejercidos desde una situacion de superioridad
jerérquica 0 sobre persona con contrato no indefinido se conside-
rardn ademés como abusos de autoridad sancionable con inhabili-
tacion para ejercicio de funciones de mando o cargos de responsa-
bilidad en la empresa en la que hayan ocurrido los hechos.

ART. 29.° - RENDIMIENTOS NORMALES: Por decision de la empresa
se podran establecer en cualquier momento tablas de rendimientos
normales en cada una de las actividades que serdn expuestas en
el tablon de anuncios. La confeccion de estas tablas se haran en-
tre las personas designadas por la empresa y las designadas por
los representantes de los trabajadores. En caso de no existir en la
empresa representante de los trabajadores se pediré la interven-
cion de la Comision Paritaria.

Se consideran como rendimiento minimo el 90% del rendimiento
normal estipulado y rendimiento Optimo el 110% del mismo, a
partir del cual se establecern sistemas de incentivacion.

ART. 30.° - HORAS EXTRAORDINARIAS: El importe de las horas ex-
traordinarias por categorias serd el establecido en la tabla anexa
a este Convenio.

ART. 31.° - VINCULACION A LA TOTALIDAD: Siendo las condiciones
pactadas un todo orgdnico e indivisible, el presente Convenio serd
nulo y quedard sin efecto en el supuesto que la jurisdiccion com-
petente anulase o invalidase alguno de sus pactos. Si se diese tal

supuesto, las partes signatarias de este Convenio se comprometen
a reunirse dentro de los diez dias siguientes a la notificacion de
la resolucion correspondiente, al objeto de resolver el problema
planteado. Si en el plazo de 45 dias, a partir de la fecha de la
firmeza de la resolucion en cuestion, las partes signatarias no al-
canzasen un acuerdo, se comprometen a fijar el calendario de reu-
niones para la negociacion del Convenio en su totalidad.

ART. 32.° - MATERIAS NO REGULADAS: En cuanto a lo no regulado
en este Convenio se estard a lo dispuesto en el Convenio Colectivo
Estatal de la Madera publicado en el Boletin Oficial del Estado de
fecha 20 de mayo de 1996.

ANEXO |

Ambito funcional

1.2 Lahores forestales.

2.0 Aserrio de madera.

3.2 Carpinterfa mecanica.

4.° Carpinteria de taller.

6.° Persianas.

7.2 Ebanisterfa.

8. Industrias del mueble y actividades anexas.
9.2 Tapiceria.

10.2 Somieres.

11.° Chapas y tableros contrachapados.

12.° Tableros alistonados.

13.° Tableros aglomerados y de fibra.

140 Fabricacion de puertas de madera.

15.% Tonelerfa.

16.° Carrocerias.

172 Carreterfas.

182 Tornerfa.

19.° Tallistas.

200 Artesania y decoracion de la madera.

21.° Modelistas.

22.° Marcos y Molduras.

232 Cesterfa, muebles de junco, médula y mimbre.
24.° Brochas, pinceles, cepillos y escobas.

25.% Envases, embalajes y paletas.

26.° Hormas y tacones.

21 Parquets, entarimados y actividades conexas (fabricacion, colo-
cacion, reparacion y mantenimiento de pavimentos de madera).
28.° Almacenes de maderas en general.

29.° Fabricacion de virutillas y briquetas.

30.° Ataddes y féretros.

31.° Prefabricados de madera (casas, saunas, etc.).
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32.° Preservacion de madera y postes.
330 Otras actividades industriales de la madera: Badles. Billares.
Instrumentos musicales. Articulos diversos de madera para el hogar,

ANEXO

deporte, decoracion, uso escolar, anexos industriales, calzados, ju-
queterfa. Carpinteria de ribera. Toda otra actividad industrial made-

rera que exista o pueda crearse.

Cuadro de permisos y licencias

Conceptos a devengar

hajadores.

Motivo de licencia Tiempo maximo Salar.| Paga | Com. |Incen.| Com. | Com. | Com. Justificantes
base | extra|Antig| (1) |Conv.|Ptra. No Sa
Falleumler_\_to de_ padres, Tres dias naturales, ampliables has-
abuelos, hijos, nietos, . | Documento que acre-
conyuge, hermanos ta cinco naturales en caso de des- SISt S [SE|SE|SI | NO dite el hecho
’ plazamiento superior a 150 Kms.
suegros
Enfermedad grave de pa- . .

.-~ Tres dias naturales, ampliables has- - -
dres, SUEGO3, js, nie ta cinco naturales en caso de des- | SI /SISl [SI |SI |SI | NO Justlflcante_ medico
tos, conyuge, hermanos . . que acredite el hecho.

plazamiento superior a 150 Kms.
y abuelos.
Falleumlerlto de nueras, | Dos dias naturales, ampliables has- Documento en que
yernos, cufiados y abue- | ta cuatro naturales en caso de des- | SI | Sl [ Sl [SI /SISl | NO :
" . . se acredite el hecho.
los politicos. plazamiento superior a 150 Kms.
Enfermedad graveNde Dos dias naturales, ampliables has- ustificante médico
nueras, yernos, cufiados | ta cuatro naturales en caso de des- | SI /SISl [SI | ST |SI | NO .
o . . que acredite el hecho.
y abuelos politicos. plazamiento superior a 150 Kms.
Nacimiento de o o Tres dias naturales, ampliables has- Libro de familia o
» J ta cinco naturales en caso de des- | SI | Sl | SI[SI | SI | Sl | NO | certificado del Juzga-
adopcion. . .
plazamiento superior a 150 Kms. do.
Matrimonio del trabaja- I Libro de familia o
dor. Quince dias naturales. S St S St St N0 I NO certirficado oficial
Cambio de domiciio Re- | s tahorabl, SIS s S s|s | No | Doeumento que cre
bitual. dite el hecho.
Deber inexcusable de ca- | . . " :
ricter piblico o perso IEI indispensable o el que marque S s s s s s o Justlflcante de la asis-
. a norma. tencia.
Lactancia hasta nueve Ausencia de una hora o dos fraccio- Libro de familia o
I nes de media hora; reduccion de | SI | SISl | S | SI SISl | certificado de adop-
' jornada en media hora. cion.
Traslado (articulo 40 ET).| Tres dias laborables. St fst IS S S S |[NO
Matrimonio de hijos. El dia natural. St fS S St S | S NO Documen_to €N que
se acredite el hecho
Funciones sindicales o
de representacion de tra-| El establecido en la norma. St SE Sk S S S [ SE | El que proceda.
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ANEXO III TABLA SALARIAL 1.997 PARA LA INDUSTRIA DE LA
MADERA DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ Y PAGA DE RECUPERACION O ATRASOS DE
1.996 DIVIDIDOS EN 6 MESES.

CATEGORIAS PROFESIONALES

PERSONAL TECNICO: A B C D E G
Proyectista 103.536 6.458 103.536 1.556 4863 27967
Jefe de Talleres 103.536 6.458 103.536 1.556 4863 27967
Jefe de Taller 98.422 6.458 98.422 1.479 4.623 26.609
Delineante 98.422 6.458 98.422 1.479 4.623 26.609
PERSONAL ADMINISTRATIVO:

Jefe de Oficina 103.536 6.458 103.536 1.556 4.863 27.967
Oficial de 12 98.422 6.458 98.422 1.479 4.623 26.609
Oficial de 2* 98.256 6.458 98.256 1477 4615 26.564
Viajante 98.256 6.458 98.256 1.477 4615 26.564
Corredor 98.256 6.458 98.256 1.477 4615 26564
Auxiliar 96.517 6.458 96.517 1.451 4533 26.102
PERSONAL SUBALTERNO:

Conductor 98.256 6.458 98.256 1477 4615 26.564
Guarda o vigilante 95271 6.458 95.271 1432 4475 25.771
Portero 95271 6.458 95.271 1432 4475 25.771
Almacenero 95.271 6.458 95.271 1.432 4475 25771
Pesador o Basculero 95.271 6.458 95.271 1.432 4475 25771
PERSONAL DE FABRICA:

Encargado 103.536 6.458 103.536 1.556 4.863 27.967
Encargado de Seccion 98.422 6.458 98422 1.479 4623 26609
Oficial de 1° 98.422 6.458 98.422 1.479 4623 26.609
Oficial de 2° 98.256 6.458 98.256 1.477 4615 26.564
Ayudante 96.517 6.458 96.517 1.451 4.533 26.102
Peon Especialista 95.271 6.458 95.271 1.432 4475 25.771
Peon Ordinario 94.245 6.458 94 245 1.417 4427 25.500
APRENDICES

1° Aiio de contratro 72.388 6.458 72.388

2° Afio de contrato 82.039 6.458 82.039

3° Aiio de contrato 91.691 6.458 91.691

A) Salario Base

B) Plus Extrasalarial ¢ Plus de Transporte

C) Paga de Verano y Paga de Navidad

D) Premio de Antiguedad ya incluido en las 14 Pagas Anuales.

E) Valor del Quinquenio Consolidado en las 14 Pagas Anuales.

Q) Atrasos del Afio 1.996 x 6 Meses la misma cantidad en cada uno de esos 6 meses
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ANEXO IV HORAS EXTRAORDINARIAS POR CATEGORIAS

PERSONAL TECNICO PERSONAL SUBALTERNO

Proyectista 1.075 Conductor 1.000
Jefe de Talleres 1.075 Guarda-Vigilante 975
Jefe de Taller 1.010 Portero 975
Delineante 1.010 Almacenero 975

Pesador o Basculero 975

PERSONAL ADMINISTRATIVO PERSONAL DE FABRICA

Jefe de Oficina 1.075 Encargado 1.075
Oficial 12 1.010 Encargado de Seccion 1.010
Oficial 22 1.100 Oficial 12 1.010
Viajante 1.000 Oficial 22 1.000
Corredor 1.000 Ayudante 9735
Auxiliar 975 Pedn Especializado 975

Peén Ordinario 975

ANEXO V MODELO DE FINIQUITO:

0 TSSO UP DTS PPOPRPRRRR PP que ha trabajado en la
CMPIESA.....cierierenneierreererrenserereenens desde................. hasta................ con la categoria de
........................ declaro que he recibido de ésta, la cantidad de .........................pesetas en

concepto de liquidacion total por mi baja en la empresa.

Quedando, asi indemnizado y liquidado por todos los conceptos que pudieran
derivarse de la relacién laboral que unia a las partes, y que quede extinguida, manifestando
que nada mas tengo que reclamar.

Ceteeereeereeesianrenrannatereneaeerenesaneerarareaeas - TN de...oireiien, de ............
El Trabajador (1).............. Usa su derecho a que esté presente en la firma un representante
legal suyo en la empresa.
(Adaptado a la Ley 2/1991).
(1) Si o No.
Este documento tiene una validez de quince dias naturales a contar desde la fecha de su
expediCiOn POr.......c.cceeviirierrririiiris e
Fecha de expedicion SELLO Y FIRMA




D.0.E—Nmero 47

22 Abril 1997 2831

RESOLUCION de 15 de abril de 1997, de la
Direccion General de Administracion Local e
Interior, por la que se clasifican puestos de
trabajo reservados a funcionarios con
habilitacion de caracter nacional.

Vista la propuesta de clasificacion de puesto de trabajo reservados
a habilitados nacionales, en uso de las atribuciones que nos con-
fiere el art. 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional en relacion

con el Decreto 76/1995, de 31 de julio, de la Junta de Extrema-
dura, esta Direccion General de Administracion Local e Interior, ha
resuelto:

Clasificar los puestos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministracion Local con habilitacion de carécter nacional, incluidos
en el Anexo y en la forma que se establece en el mismo.

Mérida, 15 de abril de 1997.

El Director General de Admon. Local e Interior,
MIGUEL ANGEL GUERRA GAMERO

ANEXO
Clase de puesto Clase de Centro Localidad | Forma de provision
Secretaria 1° Diputacién Provincial Badajoz Libre designacion
Intervencion 1* «“ * “

Tesoreria

[13

Viceintervencion 12

‘6 (13

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 8 de abril de 1997, de la
Direccion General de Comercio e Industrias
Agrarias, sobre la disolucion de la Sociedad
Agraria de Transformacion «El Cafiejal».

En cumplimiento de las funciones que le estan atribuidas a esta
Direccion General de Comercio e Industrias Agrarias, se acuerda
publicar la disolucion, conforme al Real Decreto 1776/1981, de 3
de agosto, e inscripcion en el Registro de Sociedades Agrarias de
Transformacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, de la
Sociedad Agraria de Transformacion nimero 5417, denominada «El
Cafiejal», con domicilio en el municipio de Talayuela, provincia de
Caceres, siendo su responsabilidad «ilimitada», estando formada la
comision liquidadora por D. Agustin Garrido Oveja.

Mérida, 8 de abril de 1997.

El Director General de Comercio e Industrias Agrarias,
LEOPOLDO TORRADO BERMEIO

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Direccion General de Salud Publica y
Consumo, por la que se renueva la
acreditacion del Hospital «San Pedro de
Alcantara», de Caceres, para efectuar
implantes de tejidos (corneas y tejidos
osteo-tendinosos).

Tomando en consideracion la solicitud y documentacion presentada
por el Director Gerente del Hospital «San Pedro de AlcAntara» de
Céceres, a los efectos de acreditacion del mismo para efectuar im-
plantes de tejidos (corneas y tejidos osteo-tendinosos).

Vistos el Decreto 5/1987, de 27 de enero, de la Junta de Extrema-
dura, sobre autorizacion de Centros, Servicios y Establecimientos
Sanitarios, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, es-
pecialmente en su articulo 29 y concordantes y la Ley 30/1987,
de 27 de octubre, sobre extraccion y trasplantes de 6rganos y la
normativa que la desarrolla.
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Esta Direccion General de Salud Publica y Consumo resuelve:

PRIMERO.—Renovar la acreditacion del Hospital «San Pedro de Al-
cantara» de Caceres para la realizacion de implantes de tejidos
(cbrneas y tejidos osteo-tendinosos).

SEGUNDO.~Esta acreditacion serd valida durante un periodo de
cinco afios, a partir de la publicacion de la presente Resolucion en
el «Diario Oficial de Extremadura, siendo renovable por periodos
de idéntica duracion.

TERCERO.~La Institucion hospitalaria deberd observar cuantas pre-
venciones estan especificadas en la normativa vigente, sometiéndo-
se, en cuanto su cumplimiento, a todas aquellas especificaciones
que del desarrollo de las mismas se deriven.

Mérida, 9 de abril de 1997.

El Director General de Salud Pdblica y Consumo,
PEDRO LUIS RUBIO NUNEZ

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Direccion General de Salud Publica y
Consumo, por la que se renueva la
acreditacion del Hospital «San Pedro de
Alcantara», de Caceres, para efectuar
extraccion de drganos de fallecidos.

Tomando en consideracion la solicitud y documentacion presentada
por el Director Gerente del Hospital «San Pedro de Alcantara» de
Céceres, a los efectos de acreditacion del mismo para efectuar ex-
traccion de 6rganos de fallecidos.

Vistos el Decreto 5/1987, de 27 de enero, de la Junta de Extrema-
dura, sobre autorizacion de Centros, Servicios y Establecimientos
Sanitarios, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, es-
pecialmente en su articulo 29 y concordantes y la Ley 30/1987,
de 27 de octubre, sobre extraccion y trasplantes de Grganos y la
normativa que la desarrolla.

Esta Direccion General de Salud Publica y Consumo resuelve:

PRIMERO.—Renovar la acreditacion del Hospital «San Pedro de Al-
cantara» de CAceres para la realizacion de extraccion de Organos
de fallecidos.

SEGUNDO.~Esta acreditacion serd valida durante un periodo de

cinco afios, a partir de la publicacion de la presente Resolucion en
el «Diario Oficial de Extremadura, siendo renovable por periodos
de idéntica duracion.

TERCERO.~La Institucion hospitalaria deberd observar cuantas pre-
venciones estan especificadas en la normativa vigente, sometiéndo-
se, en cuanto su cumplimiento, a todas aquellas especificaciones
que del desarrollo de las mismas se deriven.

Mérida, 9 de abril de 1997.

El Director General de Salud Pdblica y Consumo,
PEDRO LUIS RUBIO NUNEZ

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Direccion General de Salud Publica y
Consumo, por la que se renueva la
acreditacion del Hospital «San Pedro de
Alcantara», de Caceres, para efectuar
extraccion de globos oculares.

Tomando en consideracion la solicitud y documentacion presentada
por el Director Gerente del Hospital «San Pedro de Alcantara» de
Céceres, a los efectos de acreditacion del mismo para efectuar ex-
traccion de globos oculares.

Vistos el Decreto 5/1987, de 27 de enero, de la Junta de Extrema-
dura, sobre autorizacion de Centros, Servicios y Establecimientos
Sanitarios, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, es-
pecialmente en su articulo 29 y concordantes y la Ley 30/1987,
de 27 de octubre, sobre extraccion y trasplantes de Grganos y la
normativa que la desarrolla.

Esta Direccion General de Salud Publica y Consumo resuelve:

PRIMERO.—Renovar la acreditacion del Hospital «San Pedro de Al-
cantara» de Caceres para la realizacion de extraccion de globos
oculares.

SEGUNDO.~Esta acreditacion serd valida durante un periodo de
cinco afos, a partir de la publicacion de la presente Resolucion en
el «Diario Oficial de Extremadura, siendo renovable por periodos
de idéntica duracion.

TERCERO.—La Institucin hospitalaria deberd observar cuantas pre-
venciones estan especificadas en la normativa vigente, sometiéndo-
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se, en cuanto su cumplimiento, a todas aquellas especificaciones
que del desarrollo de las mismas se deriven.

Mérida, 9 de abril de 1997.

El Director General de Salud Pdblica y Consumo,
PEDRO LUIS RUBIO NUNEZ

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

ORDEN de 16 de abril de 1997, por la que
se publican los acuerdos de la Comision de
Precios de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sobre implantacion de nuevas
tarifas de autobuses de la ciudad de
Plasencia.

La Comision de Precios de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra, en virtud del Real Decreto 2312/1982, de 24 de julio, y en
uso de las facultades atribuidas por los Decretos 48/1983,
61/1983 y 70/1984, de la Junta de Extremadura, por solicitud de
los respectivos interesados, ha acordado lo siguiente:

PRIMERO.—Autorizar el establecimiento de las tarifas (IVA incluido)
Que a continuacion se expresan, para el Servicio de Transporte Ur-
bano de Autobuses de la ciudad de Plasencia:

— Billete ordinario, 85 ptas.
— Dias festivos, 90 ptas.
— Billetes especiales, 100 ptas.

SEGUNDO.—Las tarifas a que se refiere esta Orden serén de aplica-
cion a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Orden en el «Diario Oficial de Extremadura.

TERCERO.—Contra este acuerdo de la Comision de Precios de la Co-
munidad Autnoma de Extremadura se podra interponer recurso or-
dinario, ante la Junta de Extremadura, en el plazo de un mes a
contar desde la publicacion de la presente Orcen, de conformidad
con el articulo 114 de la Ley 30/1992, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comdn.

Mérida, 16 de abril de 1997.

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
Presidente de la Comision de Precios,
MANUEL AMIGO MATEQS

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1996,
de la Comision de Urbanismo y Ordenacion
del Territorio de Extremadura, por la que se
aprueba definitivamente la modificacion
numero 5 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal, que afecta a la U.E.
n.% 1;a la regulacion del suelo industrial o de
servicios; y a las alineaciones de la plaza de
la Santisima Trinidad, esquina con calle
Arroyana, en Trujillanos.

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extrema-
dura, en sesion de 27 de noviembre de 1996, adopté la siguiente
resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/1995, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los drganos
urbanisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extre-
madura (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre), corresponde el co-
nocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, adoptando la que proceda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y en el articulo 132 del Re-
glamento de Planeamiento, aprobado por Real Decreto 2159/1978,
de 23 de junio.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y demés
de pertinente aplicacion,

ACUERDA

1.° Aprobar definitivamente la Modificacion nimero 5 de las
Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal, que afecta a
la UE. n 1; a la regulacion del Suelo Industrial o de Servi-
cios; y a las alineaciones de la Plaza de la Santisima Trinidad,
esquina con C./ Arroyana, de Trujillanos.

2.9 Publicar como anexo a este acuerdo la Normativa Urbanistica
modificada.

Contra esta resolucion podré interponerse recurso ordinario, ante el
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Exemo. 5. Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, en
el plazo de un mes desde su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

V.2 B El Presidente,
MIGUEL MADERA DONOSO

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO.
ANEXO

1% El articulo 89 «Ocupacion de la parcela» del apartado 5 «Re-
gulacion del Suelo de Uso Industrial o de Servicios» del Titulo IV
de las Normas Urbanisiticas queda redactado como sigue:

Art. 89. Ocupacion de la parcela.

1. La edificacion debera separarse de la alineacion de fachada y
medianeras posterior como minimo 4 m.

2. Se permitira edificaciones adosadas en las medianeras laterales.

3. Teniendo en cuenta los dos puntos anteriores, podré ocuparse
toda la superficie salvo la correspondiente a retranqueos.

4. Los espacios libres delantero y trasero, no podrén ocuparse con
edificacion alguna, sea abierta o cerrada.

2.° Las condiciones particulares de la «Unidad de Ejecucion N.o 1»
del Apartado 3, Capitulo I, Titulo VI de las Normas Urbanisticas
Quedan redactadas como sigue:

Apartado 3. Unidades de Ejecucion.

Se prevén cuatro Unidades de Ejecucion que se consideran necesa-
rias para desarrollar urbanisticamente las zonas afectadas al con-
fluir intereses diversos sobre ellas.

Las tres primeras aparecen como consecuencia de un acuerdo ple-
nario del Ayuntamiento por el que se incorporan al suelo clasifica-
do inicialmente como urbano toda la zona sin consolidar existente
entre el casco urbano y el trazado de la CN-V.

La cuarta corresponde a la zona de viviendas unifamiliares existen-
tes al otro lado del rio Albarrega, edificacion dispersa pero con
unos condicionantes que la convierten en nicleo de poblacion.

Unidad de Ejecucion n.° 1:

Situacion: Es una unidad discontinua. Comprende el &rea delimitada

por la CN-V y las traseras de la calle Diaz Ambrona y otra zona
contigua al cementerio.

Superficie aproximada: 38.577 m.2
Aprovechamiento méaximo: 145 viviendas.
Promocion: Privada.

Uso prioritario; Residencial.

Usos Compatibles: Equipamiento Social, Industria y talleres en plan-
tas bajas con vivienda en la superior.

Objetivos: Ampliacion de suelo disponible para edificacion basica-
mente residencial.

Criterios de Ordenacion: A escala 1:1.000 quedan fijadas las alinga-
ciones y el trazado viario. Las rasantes se fijaran en el preceptivo
proyecto de urbanizacion, sirviendo de referercia las de las calles
actuales.

Las cesiones Serdn vinculantes en cuanto a las superfies, su situa-
cion en los planos es s6lo orientativa, fijindose en forma definitiva
en el proceso de parcelacion, previo acuerdo entre los particulares
y el Ayuntamiento.

Las Ordenanzas aplicables serdn las generales para Suelo Urbano
con una parcela minima de 140 m.2 por cada vivienda y fachada
minima de 7 m.

Superficie de cesion:

Z0N3S VEITS ....oevveeeeesvesvvvsssssisvssssnssensinnnnns 4930 m?
REA VIAMA .vvvvvvvvvvvvrsesesssssssssis 10210 m?2
DOLACIONES...vvvvvvvrvvvreesssssssesessssssssssssies 1573 m.2
Parcela edificable .............vvvveeeeeeeereesssssss 900 m?
Superficie total cedida..........ocoerrrserreen 17614 m?
Dotaciones de la UA.1

(Zona,contigua al cementerio)........... 700 m2
Superficie privada construible.................. 20,264 m?

Gestion:
* Sistema de actuacion: Compensacién o Cooperacion si después de
4 afios no se ha iniciado el expediente.

* Instrumento de actuacion: Proyecto de Reparcelacion y Proyecto
de Urbanizacion.

A través del Proyecto de Reparcelacion los propietarios liberaran el
suelo calificado como verde y para dotaciones sociales, asi como
los viades. Las cesiones tienen el cardcter de obligatorio y gratuito,
debiéndose formalizar a través de escritura pablica.

La urbanizacion y los sevicios debern realizarse en forma previa
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a la edificacion de la zona, aunque segin marca la Ley, podran
gjecutarse en forma simultanea previo compromiso por parte de la
propiedad firmando con anterioridad a la concesion de la licencia
de obras.

El Ayuntamiento, previa solicitud de los propietarios, podrd subdivi-
dir la unidad de ejecucion para facilitar el proceso de gestion
siempre manteniendo el criterio de reparto equitativo de cargas.

32 Las condiciones particulares de la «Actuacion N.2 2» del Apar-
tado 2, Capitulo | y Titulo VI de las «Normas Subsidiarias» quedan
redactadas como sigue:

Actuacion n.0 2:
Motivo: Rectificacion de alineaciones.

Situacion: Esquina de la Plaza de la Santisima Trinidad con C/.
Arroyana.

Objeto: Modificacion de la seccion de la calle para comunicar la
UA n 1 con el centro urbano. Ancho minimo 5 m., se especifica
en el plano de «Actuaciones Aisladas».

Gestion: Cesion obligatoria y gratuita al Ayuntamiento en caso de
obra en las parcelas afectadas. Expropiacion en caso de desarrollo
de la UA. con repercusion del coste sobre ésta a través de la li-
cencia municipal de obras.

RESOLUCION de 29 de enero de 1997,
de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura,
por la que se aprueba definitivamente la
modificacion de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal, que afecta a
las alineaciones en viales proximos a la
calle La Era, en Lobon.

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extrema-
dura, en sesion de 29 de enero de 1997, adoptd a siguiente reso-
lucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/1995, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los drganos
urbanisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extre-
madura (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre), corresponde el co-

nocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, adoptando la que proceda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y en el articulo 132 del Re-
glamento de Planeamiento, aprobado por Real Decreto 2159/1978,
de 23 de junio.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacién del Terri-
torio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y demés
de pertinente aplicacion,

ACUERDA

Aprobar definitivamente la Modificacion de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal de Lobdn epigrafiada.

Contra esta resolucion podré interponerse recurso ordinario, ante el
Exemo. Sr. Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, en
el plazo de un mes desde su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

V.2 B El Presidente,
MIGUEL MADERA DONOSO

El Secreatario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO.

RESOLUCION de 26 de febrero de 1997, de
la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, por la que se
aprueba definitivamente la modificacion de
las Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal, que afecta al area de las calles
Tinte y Traseras de la Dehesa, en
Alburquerque.

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extrema-
dura, en sesion de 26 de febrero de 1997, adoptd la siguiente re-
solucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/1995, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los drganos
urbanisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extre-
madura (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre), corresponde el co-
nocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, adoptando la que proceda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y en el articulo 132 del Re-
glamento de Planeamiento, aprobado por Real Decreto 2159/1978,
de 23 de junio.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y demés
de pertinente aplicacion,

ACUERDA

Aprobar definitivamente la Modificacion de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal de Alburquerque epigrafiada.

Contra esta resolucion podré interponerse recurso ordinario, ante el
Exemo. Sr. Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, en
el plazo de un mes desde su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

V.2 B El Presidente,
MIGUEL MADERA DONOSO

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO.

RESOLUCION de 26 de febrero de 1997, de
la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, por la que se
aprueba definitivamente la modificacion de

las Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal, en zona Poligono 1 en Coria.

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extrema-
dura, en sesion de 26 de febrero de 1997, adoptd la siguiente re-
solucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes técnico y
juridico del Servicio de Urbanismo y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto
187/1995, de 14 de noviembre, sobre atribuciones de los drganos
urbanisticos y de Ordenacion del Territorio de la Junta de Extre-
madura (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre), corresponde el co-
nocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, adoptando la que proceda, de conformidad con lo
previsto en el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley sobre el
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y en el articulo 132 del Re-
glamento de Planeamiento, aprobado por Real Decreto 2159/1978,
de 23 de junio.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacién del Terri-
torio de Extremadura, vistos los preceptos legales citados y demés
de pertinente aplicacion,

ACUERDA
Aprobar definitivamente la Modificacion de las Normas Subsidiarias

de Planeamiento Municipal de Coria epigrafiada.

Contra esta resolucion podré interponerse recurso ordinario, ante el
Exemo. Sr. Consejero de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, en
el plazo de un mes desde su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

V.2 B El Presidente,
MIGUEL MADERA DONOSO

El Secretario,
FERNANDO CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO.
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V.

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
EXTREMADURA

EDICTO de 8 de abril de 1997, sobre
provision temporal de las Secretarias de los
Juzgados de Primera Instancia e Instruccion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 38.2 A del Real
Decreto 429/1988 de 29 de abril, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico del Cuerpo de Secretarios Judiciales y previa auto-
rizacion concedida por el Ministerio de Justicia, se saca a concurso
para cubrir en Régimen de Provision Temporal las Secretarias de
los Juzgados de Primera Instancia e Instruccion de Jerez de los
Caballeros y Llerena.

Dicho concurso se ajustara a las siguientes normas:

1—REQUISITOS: Ser espafiol, mayor de edad, Licenciado en Derecho,
carecer de antecedentes penales y no estar incurso en ninguna de
las incompatibilidades e incapacidades especificadas en la Ley Or-
ganica del Poder Judicial y en dicho Reglamento.

2~TIEMPO: Los nombramientos se haran por un afio, prorrogable
por otro méas por decision de la Sala de Gobierno del Tribunal Su-
perior.

Las causas de cese son las determinadas en el articulo 40.

3.—PREFERENCIAS: Son las establecidas en el articulo 38-2 b del
propio Reglamento y que se enumeran a continuacion:
1.—Los que tengan titulo de Doctor en Derecho.

2-L0s que hayan ejercido cargo de Secretario Sustituto o provi-
sion temporal.

3.—L0s que hubieren superado oposiciones a otros Cuerpos Juridi-
cos del Estado en que se exija para su ingreso titulo de Licencia-
do en Derecho.

4.—Los que acrediten docencia universitaria.
5—-Los que tengan mejor expediente académico.

Los seleccionados podrén ser convocados a una entrevista con 10s
miembros de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior.

4.~DOTACION ECONOMICA: Los nombrados tendran derecho a perci-

Administracidon de

Justicia

bir el sueldo inicial correspondiente a los Secretarios de tercera
categoria grado de ingreso.

5—INSTANCIAS: Las solicitudes serdn dirigidas al Excmo. Sr. Pre-
sidente del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura —Pala-
cio de Justicia— Plaza de la Audiencia s/n., Caceres, dentro de
los diez dias naturales siguientes a la Gltima publicacion del
presente edicto.

6.—DOCUMENTACION: Las instancias, confeccionadas por los inte-
resados, sin sujecion a modelo alguno, deberén presentarse o re-
mitirse con los correspondientes documentos, todo ello por du-
plicado.

LAS DOCUMENTACION ES LA SIGUIENTE:

1.—Fotocopia compulsada del D.N.I.
2—Certificacion negativa de antecedentes penales.

3.—Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en Derecho o
certificacion acreditativa de tener abonados los derechos corres-
pondientes.

4—Certificacion de estudios expedidos por la correspondiente fa-
cultad.

5~Curriculum Vitae.

6.—Declaracion o promesa de no estar incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad.

7—Los documentos que en su caso acrediten las preferencias del
apartado tres.

Toda la documentacion ha de acompafiarse por duplicado.

7.~RESOLUCION: Los nombramientos se publicaran en los mismos
lugares que la convocatoria y los nombrados deberdn tomar pose-
sion dentro del plazo de ocho dias desde que fuere publicado tal
nombramiento o, en su defecto, desde su notificacion prestando
previamente el oportuno juramento o promesa.

Cceres, 8 de abril de 1997.

El Presidente,
ANGEL JUANES PECES
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V. Anuncios

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 11 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a contratacion, por el procedimiento
de urgencia, el suministro de «Vestuario para
retenes de incendios forestales (3 lotes)».
Expte.: 12-05-533A-610-0013-97.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Téc-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.° de expediente: 12-05-533A-610-0013-97.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de vestuario para retenes de
incendios forestales (3 lotes).

b) Division por lotes: 3 lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Servicio de Ordenacion Forestal, Seccion de
Lucha contra Incendios Forestales, C/. Argentina, 1, 1. A - Céceres.
d) Plazo de ejecucion: 15 dias a partir de la comunicacion de ad-
judicacion.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 12.597.600 Ptas.

5.—GARANTIAS:

Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacion de
cada lote.
Definitiva; Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion de
cada lote.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccion de Con-
tratacion.

b) Domicilio: C/. Adriano, n.° 4.

¢) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924-38 12 83.

e) Telefax: 924-38 12 65.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: 13 dias naturales a partir del si-
guiente al de la fecha de publicacion de este anuncio. Si esta fe-
cha coincidiese con sabado o festivo, se trasladara al siguiente dia
habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Calle Adriano, n..° 4. 06800 Meérida.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

b) Domicilio: Avda. del Guadiana, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Siguiente reunion de la Comision de Compras de la Junta
de Extremadura, que se celebre a partir de la finalizacion del pla-
20 de entrega de ofertas.

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
cion del presente anuncio seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 11 de abril de 1997—Fl Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n.° 116 de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.
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RESOLUCION de 11 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a contratacion, por el procedimiento
de urgencia, el suministro de «Neumaticos
para vehiculos contra incendios forestales».
Expte.: 12-05-533A-610-0014-97.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Téc-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.° de expediente: 12-05-533A-610-0014-97.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de neumaticos para vehiculos
contra incendios forestales.

b) Division por lotes: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Los establecidos en el Pliego de Caracteristi-
cas Técnicas.

d) Plazo de ejecucion: 15 dias a partir de la comunicacion de ad-
judicacion.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Urgencia.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 2.389.600 Ptas.

5.—GARANTIAS:

Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.
Definitiva: Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccion de Con-
tratacion.

b) Domicilio: C/. Adriano, n.° 4.

¢) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924-38 12 83.

e) Telefax: 924-38 12 65.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: 13 dias naturales a partir del si-
quiente al de la fecha de publicacion de este anuncio. Si esta fecha
coincidiese con sdbado o festivo, se trasladard al siguiente dia habil.
b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Calle Adriano, n.° 4. 06800 Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda.

b) Domicilio: Avda. del Guadiana, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Siguiente reunion de la Comision de Compras de la Junta
de Extremadura, que se celebre a partir de la finalizacion del pla-
20 de entrega de ofertas.

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
cion del presente anuncio seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 11 de abril de 1997 —Fl Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-9-95, D.O.E. n.° 116 de 3-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

ANUNCIO de 8 de abril de 1997, sobre
notificacion de expediente sancionador a D.
Juan Carlos Vazquez Robledo, S.L.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinata-
rio la notificacion del Acuerdo de Iniciacion y Pliego de Cargos del
expediente sancionador que se especifica en el Anexo, se procede a
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad
con el art. 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las AA.PP. del PAC. (B.O.E. n.% 285, de 27 de no-
viembre de 1992).
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ANEXO

Denunciado: D. Juan Carlos VAzquez Martin Robledo, S.L. (CAFE-BAR
«LA CHOPERA»)

Ultimo domicilio conocido: Ctra. el Valle, Km. 3. PLASENCIA.
Expediente N.% 10.016/97.

Normativa infringida:

—R.D. 2505/1983 de 4 de agosto, Reglamento de Manipuladores,
art. 3 a) (B.O.E. n° 225 de 20-9).

—R.D. 2817/1983, de 13 de octubre. Reglamentacion Técnico-Sani-
taria de Comedores Colectivos, art. 20.2 (B.O.E. 270 de 11-11). Ti-
pificacion de la infraccion:

—Ley 26/1984, de 19 de julio; General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios (B.0.E. 176 de 24-7) art. 34.1

—R.D. 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan infraccio-
nes y sanciones en materia de defensa del consumidor y de la
produccion agroalimentaria (B.O.E. 168, de 15-7), art. 2.1.1.

Posible Sancion: Veinticinco mil (25.000) pesetas por la primera y
diez mil (10.000) pesetas por la segunda.

Organo competente para resolver: EI Jefe del Servicio Territorial de
la Consejerfa de Bienestar Social de Caceres.

Organo Instructor: D.2 Ana M.2 Lopez Martin.

El Jefe del Servicio Territorial, JOSE ANTONIO VAZQUEZ DOMINGUELZ.

ANUNCIO de 8 de abril de 1997, sobre
notificacion de expediente sancionador a
D. Carlos Gonzélez de Dios.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinata-
rio la notificacion del Acuerdo de Iniciacion y Pliego de Cargos del
expediente sancionador que se especifica en el Anexo, se procede a
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad
con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las AAPP. y del PAC. (B.O.E. n® 285, de 27 de
noviembre de 1992).

ANEXO

Denunciado: D. Carlos Gonzalez de Dios.
Ultimo domicilio conacido: Ctra. de Plasencia, s/n. Montehermoso.

Expediente N.% DGSPC $/34 1997.
Normativa infringida:

—R.D. 147/1993, de 29 de enero, que establece las condiciones sa-
nitarias de produccion y comercializacion de carnes frescas, modifi-
cado por R.D. 315/199, de 23 de febrero, art. 3.L.b) en relacion
al Anexo | - capitulo VI, art. 25, parrafo 3.° - y art. 4.1.a) 39, asi
como el R.D. 205/1996, de 9 de febrero por el que se establece
un sistema de identificacion y registro de los animales de las es-
pecies bovina, porcina, ovina y caprina, art. 7.

Tipificacion de la infraccion:
—Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, art. 35 A) 1.0

—Ley 26/1984, de 19 de julio, art. 34.1 y RD. 1945/1983, de 22
de junio, por el que se regulan las infracciones y sanciones en
materia de defensa del consumidor y de la produccion agro-ali-
mentaria, art. 2.1.1.°

Posible Sancion: Quince mil (15.000) pesetas.

Organo competente para resolver: Director General de Salud Pdbli-
ca y Consumo.

Organo Instructor: D.# Inmaculada Pastor Pérez.

El Jefe del Servicio Territorial, JOSE ANTONIO VAZQUEZ DOMINGUEL.

ANUNCIO de 15 de abril de 1997, por el
que se convoca a publica licitacion, por el
sistema de concurso, la adquisicion de
77.000 Kits antisidida.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Inversiones.
¢) Numero de expediente: $-97008.

2—0BJETO DEL CONTRATO

a) Descripcion del objeto: ADQUISICION DE 77.000 KITS. ANTISIDA
b) Nimero de unidades a entregar: 77.000 unidades.

d) Lugar de entrega: En diversos puntos de la Comunidad Autono-
ma, tal y como se establece en el punto 10 del Anexo al Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

e) Plazo de entrega: Sequn se establece en el punto 11 del Anexo
al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
Importe total: 7.238.000 pesetas. (I.V.A. incluido).

5.—GARANTIAS
Provisional: 2% del presupuesto de licitacion (144.760 ptas).

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION

a) Entidad: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social,
Servicio de Inversiones.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800

d) Teléfono: 924-385348.

e) Telefax: 924-385311.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Ultimo
dia de presentacion de ofertas.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION

a) Fecha limite de presentacion: hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural contado a partir del siguiente a la publica-
cion del presente anuncio.

b) Documentacion a presentar: la especificada en el punto 4 del
Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1® Entidad: Registro General de la Consejeria de Bienestar Social
de la Junta de Extremadura.

2.2 Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

32 Localidad y codigo postal: Méricia, 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): 90 dias.
e) Admision de variantes: no se admiten variantes.

9.—APERTURA DE LAS OFERTAS

a) Entidad: Comision de Compra. Consejeria de Economia, Industria
y Hacienda.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida

d) Fecha: Primera sesion que se celebre una vez finalizado el plazo
de presentacion de proposiciones.

e) Hora: 11,00 horas.

Mérida, a 15 de abril de 1997 —El Secretario General Técnico, PO.
15-01-96 (D.0.E. 30-01-96), RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 14 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
convoca por el procedimiento abierto
mediante concurso sin variantes la
contratacion de los servicios de asistencia
técnica a la direccion, control y vigilancia de
las obras de «Abastecimiento de agua a
Villamiel».

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura, Servicio de Obras Hidraulicas.

¢) Numero de expediente: 963HC011C401.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Asistencia Técnica a la Direccion, Control
y Vigilancia e las obras mencionadas.

b) Division por lotes y ndmero: Ninguno.

¢) Lugar de ejecucion: Villamiel.

d) Plazo de ejecucion: 7 meses.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 10.000.000 de ptas.

5.—GARANTIAS:

Definitiva: 4% del presupuesto méximo de licitacion.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Direccion General de Infraestructura, Servicio de Obras
Hidraulicas.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida-06800.
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d) Teléfono: 924-385510.

e) Telefax: 924-385429.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: 5 de
mayo de 1997.

7—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA

a) Clasificacion: Grupo |, Subgrupo 2, Categorfa A.
Grupo 11, Subgrupo 3, Categoria A.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12 horas del dia 6 de
mayo de 1997.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el PC.AP.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Registro General de la Consejeria de Obras Pdblicas y
Transportes.

2.2 Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

328 Localidad y codigo postal: Mérica-06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): Tres meses.
e) Admision de variantes (concurso): No se admiten.

9.—APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 14 de mayo de 1997.

e) Hora: A las 13.00 horas.

10.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los que resulten de la publicacion en
el D.O.E. y Prensa Regional.

Mérida, 14 de abril de 1997.-PD. (0. 16-7-96, D.O.E. N.0 84, de
20-7-96), EI Secretario General Técnico, RAFAEL PACHECO RUBIO.

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

RESOLUCION de 16 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
convoca la contratacion de los servicios
técnicos en las unidades moviles de la
Consejeria de Cultura y Patrimonio.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA

a) Organismo: Consgjeria de Cultura y Patrimonio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Seccion de Régimen Interior.

¢) Numero de expediente: 17.03.611.00.199.97.455.A

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del Objeto: Servicios Técnicos en las Unidades Movi-
les de la Consejeria de Cultura y Patrimonio.

b) Division por lotes y nimero: No procede.

¢) Lugar de ejecucion: Municipios de la Comunidad Autonoma de
Extremadura de menos de 2.000 habitantes.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de junio al 26 de septiembre de
1997 (ambos inclusive).

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 7.000.000 de ptas.

5.—GARANTIAS:

Provisional: Exenta en base al art. 36.2 de la LCAP
Definitiva: 280.000 ptas. (4% del importe de licitacion).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejerfa de Cultura y Patrimonio. Seccion Régimen In-
terior.

b) Domicilio: Calle Almendralejo, n. 14.

¢) Localidad y codigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

d) Teléfono: (924) 381222.

e) Telefax: (924) 381480.

f) Fecha limite de obtencion de documentos de informacion: Con
anterioridad a las 14.00 horas del vigesimosexto dia natural con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion en el DOE del
presente anuncio.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No procede.
b) Otros requisitos: No procede.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Con anterioridad a las 14.00 ho-
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ras del vigesimosexto dia natural contado a partir del siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el DOE.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el PC.AP.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Cultura y Patrimonio. Seccion Regimen
Interior.

2.2 Domicilio: Calle Almendralejo, n.° 14.

3 Localidad y cddigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No procede.

f) En su caso, nlmero previsto (0 nimeros méximo y minimo) de
empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (proce-
dimiento restringido): No procede.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

Entidad: Consejeria de Cultura y Patrimonio.

Domicilio: Calle Almendralejo, n.° 14,

Localidad: 06800-Mérida (Badajoz).

Fecha y hora: Se comunicard oportunamente a los licitadores.

-— = =

a
b
c
d

=

10.—OTRAS INFORMACIONES: Direccion General de Promocion Cul-
tural

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.
12.—Fecha de envio del anuncio al DOCE: No procede.

Mérida, 16 de abril de 1997.—Fl Secretario General Técnico, AGUS-
TIN SANCHEZ MORUNO.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
URBANISMO Y TURISMO

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
convoca publica licitacion para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento abierto mediante subasta,
correspondiente al proyecto de «Centro de
Recuperacion de Fauna en Sierra de
Fuentes».

Por la Consejeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, se va

a proceder a la contratacion, por el procedimiento abierto median-
te Subasta, de las obras correspondientes al proyecto de «Centro
de Recuperacion de Fauna en Sierra de Fuentes».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejerfa de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Téc-
nica.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Centro de Recuperacion de Fauna en Sie-
rra de Fuentes.

b) Lugar de ejecucion: Sierra de Fuentes.

¢) Plazo de ejecucion: Ocho meses.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 33.241.400 pesetas.

5.—GARANTIAS:

Provisional: 664.828 pesetas.
Definitiva: 1.329.656 pesetas.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

Entidad: Secretaria General Técnica, Seccion de Obras.

Domicilio: C/. Félix Valverde Lillo n.° 2 - 2.2 Planta.

Localidad y c6digo postal: Mérida 06800.

Teléfono: (924) 38 11 22.

e) Telefax: (924) 31 50 53.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: 26 dias
a partir de la publicacion en el D.O.E.

- =

a
b
¢
d

=

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 2, categoria c).
8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias a partir de la publicacion
en el D.OE.
b) Documentacion a presentar: La especificada en el PC.AP.
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¢) Lugar de presentacion:

10 Entidad: Registro General de la Consejeria de Medio Ambiente,
Urbanismo y Turismo.

2.° Domicilio; C/ Cardenas n° 11.

3.2 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo.
b) Domicilio: Calle Cardenas n.° 11.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Dia siguiente a la terminacion del plazo de presentacion.
e) Hora: 11.00 de la mafiana.

10.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los que resulten de la publicacion en
el D.O.E. por cuenta del adjudicatario.

Mérida, 9 de abril de 1997—El Secretario General Técnico (PD.
Orden 28-8-95), LUIS ARIONA SOLIS.

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
convoca publica licitacion para la
contratacion de las obras, por el
procedimiento abierto mediante subasta,
correspondiente al proyecto de «Aula de la
Naturaleza en Cadalso de Gata».

Por la Consejeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, se va
a proceder a la contratacion, por el procedimiento abierto median-
te subasta, de las obras correspondientes al proyecto de «Aula de
la Naturaleza en Cadalso de Gata».

1—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consgjeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretarfa General Técnica.
2.—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Aula de la Naturaleza en Cadalso de Gata.
b) Lugar de ejecucion: Cadalso de Gata.
¢) Plazo de ejecucion: Ocho meses.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 34.999.999 pesetas.

5.—GARANTIAS:

Provisional: 700.000 pesetas.
Definitiva: 1.400.000 pesetas.

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

Entidad: Secretaria General Técnica, Seccion de Obras.

Domicilio: C/. Félix Valverde Lillo n.° 2 - 2.2 Planta.

Localidad y c6digo postal: Mérida 06800.

Teléfono: (924) 38 11 22.

e) Telefax: (924) 31 50 53.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: 26 dias
a partir de la publicacion en el D.O.E.

- =
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d
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7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 2, categoria c).

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias a partir de la publicacion
en el D.OE.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el PC.AP.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro General de la Consejeria de Medio Ambiente,
Urbanismo y Turismo.

2.2 Domicilio: C/ Cardenas n.0 11.

3.2 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

9.—APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo.
b) Domicilio: Calle Cardenas n.° 11.
) Localidad: MErida.

d) Fecha: Dia siguiente a la terminacion del plazo de presentacion.
e) Hora: 11.00 de la mafiana.

10.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los que resulten de la publicacion en
el D.O.E. por cuenta del adjudicatario.

Mérida, 9 de abril de 1997—El Secretario General Técnico (PD.
Orden 28-8-95), LUIS ARIONA SOLIS.
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ANUNCIO de 3 de marzo de 1997, sobre
construccion de una nave para almacen de
materiales de contruccion, en Ctra. C-524
(Trujillo-Guadalupe), PK. 92,000, en el
término municipal de Madrofiera.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del art. 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo pre-
visto en el apartado 2.d del art. 6, del Decreto 187/1995, de 14
de noviembre (D.0O.E. n.° 136, de 21 de noviembre de 1995), so-
mete a Informacién Publica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto:

«Construccion de una nave para almacén de materiales de Cons-
truccion, en Ctra. C-524 (Trujillo-Guadalupe), PK. 92,000, promovido
por Manuel Recio Diaz, en el término municipal de Madrofiera».

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, Servicio Territorial
de Cceres, Avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio de Servicios Multiples,
4.2 planta), en Caceres.

Caceres, 3 de marzo de 1997—Fl Presidente de la Comision, MI-
GUEL MADERA DONQSO.

ANUNCIO de 26 de marzo de 1997, sobre
instalacion de un almacén y venta de
cereales, al sitio «El Egido», en el término
municipal de Monroy.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del art. 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo pre-
visto en el apartado 2.d del art. 6, del Decreto 187/1995, de 14
de noviembre (D.0.E. n.° 136, de 21 de noviembre de 1995), so-
mete a Informacién Publica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto:

«Instalacion de un almacén y venta de cereales, al sitio “El Egi-
do”, promovido por Agustin Serrano Alias, en el término municipal
de Monroy».

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, Servicio Territorial
de Cceres, Avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio de Servicios Multiples,
4.2 planta), en Caceres.

Caceres, 26 de marzo de 1997—Fl Presidente de la Comision, MI-
GUEL MADERA DONQSO.

ANUNCIO de 1 de abril de 1997, sobre
obras de acondicionamiento como
vertedero-escombrera de la conocida como
cantera de Los Pinos, en Ctra. de Valverde,
junto a camino del Cedefio, en las
proximidades de Bda. de Llera, en Badajoz.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del art. 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo pre-
visto en el apartado 2.d del art. 6, del Decreto 187/1995, de 14
de noviembre (D.0O.E. n.° 136, de 21 de noviembre de 1995), so-
mete a Informacién Publica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto:

«Obras de acondicionamiento como vertedero-escombrera de la co-
nocida como Cantera de los Pinos, en Ctra. de Valverde, junto a
Camino del Cedefio, en las proximidades de Bda. de Llera. Promo-
tor: Contenedores Badajoz, S.L. Badajoz».

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, sita en calle Santa
Eulalia, 30 de Mérida.

Mérida, 1 de abril de 1997.—Fl Presidente de la Comision, MIGUEL
MADERA DONOSO.

AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE LEON

ANUNCIO de 26 de marzo de 1997, sobre
bases para cubrir dos plazas de Policia Local.

Bases que han de regir la convocatoria para cubrir mediante el
sistema de oposicion, dos Plazas de Policia Local de este Ayunta-
miento.

PRIMERA.—Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la Convocatoria la provision en propiedad por el pro-
cedimiento de oposicion libre, de dos plazas de Guardias de la Po-
licia Local de este Ayuntamiento vacantes en la plantilla de funcio-
narios, encuadradas en la Escala de Administracion Especial, subes-
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cala de Servicios Especiales, clase de Policia Local, dotadas con el
sueldo correspondiente al Grupo D, pagas extraordinarias, trienios y
demés retribuciones complementarias que correspondan con arreglo
a lo dispuesto en la legislacion vigente y que el Ayuntamiento ten-
ga acordado 0 pueda acordar.

SEGUNDA.—Condiciones y requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido y formar parte en las pruebas selectivas, los as-
pirantes deberdn reunir todas y cada una de las siguientes condi-
ciones:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplido 18 afios de edad y no haber cumplido los
treinta y uno a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

¢) Tener una talla minima de 1'70 m. en los varones y 1'65 para
las mujeres.

d) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de Primer Grado o Equivalente.

e) Estar en posesion del permiso de conducir B-1 y B-2.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
gjercicio de la funcion.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de la Administracion del Estado, de la Autondmica, y la
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi-
Cas.

h) Prestar el compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a
utilizarlas.

No serdn exigibles los requisitos a) y b) a los aspirantes que os-
tenten la condicion de funcionarios Auxiliares de la Policia Local.

Todos los requisitos deberan reunirse el dia en que finalice el pla-
20 para la presentacion de instancias, a excepcion del permiso de
conducir de la clase B-2, cuya exigencia se aplazard hasta la fecha
de finalizacion del curso selectivo.

En el supuesto de presentarse titulo equivalente a los exigidos en
el apartado d), deberd acompafiarse a dicho titulo certificado ex-
pedido por el Consejo Nacional de Educacion que acredite la cita-
da equivalencia.

TERCERA.—Instancias y Admision.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion, en la que
los aspirantes deberan manifestar que redinen todas y cada una de

las condiciones exigidas en la base segunda, referidas a la fecha
de expirancion del plazo para la presentacion de las mismas, y
Que en caso de ser nombrados se comprometen a prestar jura-
mento o promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo,
con lealtad al Rey, y quardar y hacer guardar la Constitucion co-
mo norma fundamental del Estado, se dirigiran al sefior Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Fuentes de Ledn, y se presentaran
en el Registo General del mismo, en hora de oficina y durante el
plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente en que
aparezca publicado el anuncio extractado de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Las instancias también podrén presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de mil pesetas,
sern satisfechas por los aspirantes al presentar la instancia y s6lo
seran devueltas en el caso de no ser admitidos a la oposicion.

Si alguna instancia adoleciese de algun defecto se requerird al in-
teresado para que en un plazo de diez dias subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que
de no hacerlo asi se archivara su instancia sin més tramite y sera
excluido de la lista de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dic-
tar resolucion, en el plazo méimo de un mes, aprobando la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se har pabli-
ca en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez dias hdbiles
contados a partir de dicha publicacion, a efectos de reclamaciones,
que de haberlas, seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion
por la que se apruebe la lista definitiva que serd hecha publica,
asimismo en la forma indicada anteriormente.

CUARTA—Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estaré constituido de la siguiente forma:

Presidente: EI de la Corporacion o miembro de la misma en quien

delegue.

Vocales:: —Un representante de la Junta de Extremadura.

—Un Jefe de la Policia Local 0 mando intermedio representado
al Servicio.

— Un funcionario de la Corporacion designado por el Alcalde.

Secretario; El de la Corporacion o funcionario de la misma en

quien delegue.

En los ejercicios de pruebas fisicas actuara también como vocal un
Profesor de Educacion Fisica.
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El Tribunal quedara integrado ademés por los suplentes respectivos
que se designaran simdltaneamente con los titulares.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de
més de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir cuan-
do concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
notificandolo al Presidente.

La actuacion del Tribunal habrd de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria.

Todos los Grupos Politicos con representacion en la Corporacion
podrdn nombrar representantes en calidad de observadores en el
desarrollo de las pruebas.

QUINTA.—Actuacion de los aspirantes.

La actuacion de los opositores en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente se iniciaran por orden alfabético de ape-
llios. Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta transcurri-
dos dos meses desde la fecha de publicidad del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, y no podrd exceder
de siete meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la
misma y el comienzo de los ejercicios.

Comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios de cele-
bracion de las restantes, se haran pblicos Gnicamente en los loca-
les donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en cual-
quier caso en el tablon de anuncios de la corporacion.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamien-
to Unico, salvo caso de fuerza mayor justificada de forma docu-
mental y apreciada libremente por el Tribunal, realizAndose éstos
uno a continuacion de otro. La no presentacién de un aspirante a
cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamado, deter-
minaré autométicamente el decaimiento de su derecho a participar
en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido del procedi-
miento selectivo.

SEXTA.—Procedimiento de seleccion y desarrollo de los ejercicios.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes contard de las si-
guientes fases:

A) Pruebas de aptitud fisica.
B) Oposicion.

C) Curso selectivo.

La fase de aptitud fisica consistird en la practica de las siguientes
pruebas:

Velocidad:

a) Recorrer una distancia de 60 metros en un tiempo de 8 segun-
dos los varones y 10 segundos las muijeres.

b) Recorrer la distancia de 1.000 metros en un tiempo de 4 mi-
nutos y 5 minutos las mujeres.

¢) Saltar una longitud de 2 metros los varones y 180 m. las mu-
jeres, con 1os pies juntos, sin carrera.

d) Efectuar en un tiempo de 35 segundos, 20 flexiones abdomina-
les los varones y 15 las mujeres, partiendo de la posicién de ten-
dido supino, con los brazos extendidos en prolongacion del tronco
y las manos sujetas.

Para los aspirantes que ostenten la condicion de funcionarios, Auxi-
liares de la Policia Municipal, les serd aplicable lo dispuesto en el
articulo 9.3 del Decreto 104/1992, de 1 de septiembre, por el que
se establece la Estructura de los Cuerpos de Policia Local y fija los
Criterios de Seleccion a que deberén atenerse las bases de la Con-
vocatoria.

Previo a la celebracion de las pruebas fisicas anteriores seran so-
metidos los aspirantes a la medicion de talla para comprobar que
tienen la minima exigida en la base segunda.

El primer ejercicio consistird en escritura al dictado sobre un texto
elegido libremente por el Tribunal y en la resolucion de dos pro-
blemas de mateméticas acordes con la titulacion exigida para la
presentacion de instancias, que se realizardn en el tiempo que el
mismo Tribunal establezca.

El segundo ejercicio consistird en contestar por escrito, durante un
tiempo mé&ximo de dos horas, dos temas, uno de cada uno de los
Grupos |y Il que figuran anexo a la convocatoria, sacados al azar
por uno de los opositores, que seran comunes para todos los aspi-
rantes.

El tercer ejercicio consistird en la resolucion de dos supuestos
prdcticos relacionados con el temario, a determinar por el Tribunal
Calificador.

SEPTIMA.—Calificacion

Las pruebas fisicas, previas a la fase de oposicion, tendrén caracter
eliminatorio y serd preciso alcanzar en cada una de ellas la califi-
cacion de Apto.

Los ejercicios que comprenden la fase de oposicion tendrdn tam-
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bién carécter eliminatorio, siendo preciso alcanzar en cada uno de
ellos la nota media de cinco puntos.

El nlmero de puntos que podrén ser otorgados por cada miembro
del Tribunal en cada uno de dichos ejercicios sera de cero a diez
puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquél, siendo el cociente resultante
la calificacion definitiva.

El orden de calificacion definitiva estard determinado por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas por cada opositor en el con-
junto de los ejercicios realizados. En el supuesto de producirse
empate, se dirimirg éste, a favor de aquel aspirante que haya
alcanzado mejor puntuacion en el primer gjercicio, en el segun-
do y por Ultimo en el tercero, al objeto de consequir el desem-
pate, Si éste persistiese se resolvera por orden alfabético en
cuanto al primer apellido.

OCTAVA —Relacion de aprobados y presentacion de documentos

Finalizada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara la
relacion de aprobados en el tablon de anuncios de la Corporacion,
por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el nimero de
plazas convocadas, y elevara dicha relacion al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento formulando la correspondiente propuesta de
nombramiento de Agente Local en practicas.

Los aspirantes propuestos para el nombramiento estan obligados a
presentar en la Secretaria de este Ayuntamiento, dentro del plazo
de veinte dias naturales siguientes al de la publicacion de la rela-
cion de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
Que para tomar parte en la oposicion se exigen en la hase segun-
da de esta convocatoria.

Quienes tuviesen la condicion de funcionarios pablicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones ya demostra-
das al obtener su anterior nombramiento, siendo suficiente en este
supuesto presentar certificacion de la Administracion Pdblica de la
que dependa en la que conste su condicion de funcionario y cir-
cunstancias de su hoja de servicio.

Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no
presentaran la documentacion o ésta no reuniese los requisitos
exigidos en la base segunda de la convocatoria, no podran ser
nombrados funcionarios en practicas, quedando anuladas las actua-
ciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido
incurrir. En este caso 0 en el caso de renuncia del funcionario
nombrado en practica, el Sr. Alcalde efecturd nombramiento a favor

de quien habiendo superado ambas fases de las pruebas selectivas
haya obtenido la siguiente mejor calificacion final.

NOVENA.—Nombramiento en précticas

Una vez finalizado el plazo de presentacion de documentos se pro-
cederd al nombramiento de Agentes de Policia Local en précticas,
percibiendo durante el periodo del curso selectivo de formacion
una retribucion igual en su cuantia al sueldo y pagas extraordina-
rias correspondientes al cargo.

Los aspirantes que sean designados Agentes Locales en précticas,
deberan presentarse en la Academia de Seguridad Publica de Ex-
tremadura, para dar comienzo al curso selectivo de formacion que
convocard y organizarg la Consjeria de Presidencia y Trabajo de
la Junta de Extremadura, momento desde el que comenzaran a
surtir efectos dichos nombramientos, y por tanto el derecho del
aspirante a percibir la retribucion economica que se establece en
el apartado anterior.

Serd condicion indispensable de los aspirantes para obtener su nom-
bramiento definitivo como funcionario de carrera, realizar y superar
el curso de formacion a que alude el anterior apartado. Los aspiran-
tes que no superen el curso selectivo de formacidn, perderén todos
los derechos a ser nombrados funcionarios de carrera.

DECIMA.—Nombramiento definitivo y toma de posesion

Finalizado el curso selectivo de formacion, a la vista de la relacion
de aspirantes que lo hayan superado y en la que deberan apare-
cer los aspirantes aprobados en précticas por este Ayuntamiento,
por el Sr. Alcalde se dictard resolucion nombrando funcionarios de
carrera a los referidos aspirantes, publicandose dicho nombramien-
to en el Boletin Oficial del Estado.

Los aspirantes nombrados deberdn tomar posesion de sus cargos
en el plazo de los quince dias siguientes al de la publicacion a
que hace referencia el anterior pérrafo, quedando anulado su nom-
bramiento si asi no lo hiceran, sin causa justificada.

DECIMOPRIMERA.—Inciclencias

Contra estas bases, sus convocatorias y cuantas actas administrati-
vas se deriven de las mismas, asi como de las actuaciones del Tri-
bunal, se podrén interponer impugnaciones por las personas intere-
sadas en los casos y en la forma establecida por la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar las re-
soluciones 0 medidas necesarias para el buen desarrollo de la
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oposicion, en aquellos aspectos no previstos en estas bases, queda
facultado el Tribunal, estandose a lo previsto en el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al servicio de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura aprobado por Decreto 73/1986; Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promo-
cion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado; La Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las
bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986 por
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; la Ley 1/1990 de Coordina-
cion de Policias Locales de Extremadura y Real Decreto 896/1991
por el que se establece las reglas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
la Administracion Local.

Fuentes de Ledn, 26 de marzo de 1997l Alcalde.

PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA
GRUPO |

TEMA 1.—La Constitucion Espafiola 1978. Principios constitucionales.
La division de poderes: Legislativo, Ejecutivo y Judicial. La Corona.

TEMA 2—La organizacion del Estado. La Administracion Central y
perifércia del Estado. Los Organismos Auténomos.

TEMA 3.—Organizacion Territorial del Estado. La Comunidad Autono-
ma. El Estatuto de Autonomia de Extremadura.

TEMA 4.—La Administracion Local. Entidades que comprende. La Le-
gislacion de Régimen Local.

TEMA 5.—EI Municipio. Organizacion y competencias del Municipio.
El término municipal. EI padrén de habitantes.

TEMA 6.—Organos de Gobierno Municipal. EI Alcalde. EI Pleno Cor-
porativo. Régimen de sesiones.

TEMA 7.—EI Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el Re-
glamento.

TEMA 8.—EI Procedimiento Administrativo Local. El Registro de en-
trada y salida de documentos. Requisitos en la presentacion de do-
cumentos, comunicaciones y notificaciones.

TEMA 9.—Las Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Los Bandos de la Alcaldia. Las Ordenanzas Fiscales.

TEMA 10.—Personal al servicio de la Administracion Local. Derechos,
Deberes e Incompatibilidades. EI personal de la Policia Local.

GRUPO I

TEMA 1.—Funciones y Competencias de las Policias Autonomicas y
Locales segtin la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado.

TEMA 2—La Ley de Coordinacion de Policias Locales de Extrema-
dura.

TEMA 3—La Ley Orgénica 2/1986 de 13 de marzo de Fuerzas y
Cuerpos de Sequridad del Estado. Actuaciones de la Policia Local
como Policia Judicial.

TEMA 4.—Normativa de Seguridad Vial. El Codigo de Circulacion.
Competencias administrativas en materia de trafico.

TEMA 5.—Normas de comportamiento en la circulacion. Especial
referencia al régimen de parada y estacionamiento. Limitaciones en
la circulacidn. Accidentes de tréfico.

TEMA 6.—Las sefiales de circulacion. Clases. Sefiales de los Guardias
de circulacion.

TEMA  7.—Matriculacion de vehiculos. Permisos de circulacion.
Transferencias. Matricula turistica. Inspeccion técnica.

TEMA 8.—Permiso de conduccion. Clases. Requisitos para su obten-
cion. Revisiones. Duplicados. Suspension.

TEMA 9.—Transportes de viajeros y mercancias. Los transportes
pablicos de viajeros. El transporte de mercancias peligrosas por
carreteras.

TEMA 10—La Seguridad Ciudadana. Resistencia y desobediencia a
los Agentes. Desacatos, insultos, injurias y amenazas a la autoridad
y Sus agentes.

AYUNTAMIENTO DE MONESTERIO

ANUNCIO de 24 de marzo de 1997, sobre
Estudio de Detalle y proyecto de
urbanizacion.

HAGO SABER: Que esta Alcaldia por Resolucion n.° 882, de fecha
24 de marzo de 1997, en base a las atribuciones que le confiere
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, ha acordado aprobar inicialmente el Estu-
dio de Detalle y el Proyecto de Urbanizacion de la Unidad de Eje-
cucion Industrial n.° 1 en suelo urbano.

Dichas aprobaciones se someten a informacion publica por espacio
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de 15 dias, para que puedan ser examinados y presentadas las
alegaciones procedentes, a tenor de lo establecido en el articulo
117 de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana de
26 de junio de 1992.

Monesterio, 24 de marzo de 1997 —EL ALCALDE.

AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA

ANUNCIO de 11 de febrero de 1997, sobre
modificacion de Normas Subsidiarias.

Aprobada inicialmente la modificacion de las Normas Subsidiarias
del Planeamiento Municipal de Navalvillar de Pela, en la que se
modifican las condiciones de alineaciones, definicion de nuevo via-
rio y ocupacion de parcela de la zona industrial denominada «Po-
ligono Industrial Nacional-430» del suelo urbano, se somete a in-
formacion publica por un periodo de 30 dias. Los interesados po-
drdn formular cuantas alegaciones 0 reclamaciones consideren
oportunas.

Navalvillar de Pela, 11 de febrero de 1997—El Alcalde, ANTONIO
SERRANO LUENGO.

ANUNCIO de 11 de febrero de 1997, sobre
clausulas administrativas para la venta de
terrenos mediante subasta publica.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion de 31-1-97, acordd la venta
de terrenos mediante subasta pdblica, con arreglo al siguiente:

Pliego de cldusulas administrativas:
Bien que se enajena:

Terreno ristico de 3.000 m? de la finca municipal de Propios de-
nominada Dehesa Boyal, situado junto a la carretera BA-633, mar-
gen derecho, guardando alineacion con el cementerio municipal en
las siguientes condiciones:

—Tipo de licitacion: 2.500 ptas./m? y podra ser mejorado al alza.

—Forma de pago: Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la
adjudicacion definitiva por el Pleno.

—Garantia provisional: 2% del tipo de licitacion.

—Garantia definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

—Plazo de presentacion de solicitudes: 30 dias naturales a partir
de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

—Todos los gastos de publicacion (B.0.P. y diario regional) seran
de cuenta del adjudicatario.

—El terreno enajenado estd afectado a la instalacion en el mismo de
una Estacion de Servicio, sin que pueda instalarse ningin otro tipo
de industria sin previa autorizacion del Pleno del Ayuntamiento.

—La Estacion de Servicio deberd estar puesta en funcionamiento en
el plazo méximo de dieciocho meses (18) a contar desde la adjudi-
cacion definitiva por el Pleno. El incumplimiento de este plazo lleva
aparejada la pérdida de las cantidades abonada, revertiendo de ple-
no derecho los bienes enajenados al patrimonio municipal.

Las proposiciones se presentardn en un sobre cerrado en el que
figurard la inscripcion: Proposicion para tomar parte en la subasta
por procedimiento abierto para la enajenacion del bien «Dehesa
Boyal», convocado por el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela.

Dentro de este sobre mayor se contendran dos sobres A y B ce-
rrados con la misma inscripcion referida al apartado anterior y un
subtitulo.

El sobre A se subtitulard: Documentacion acreditativa de la perso-
nalidad y caracteristicas del contratista y garantia depositada. Y
contendré los siguientes documentos:

a) D.N.I. o fotocopia compulsada.

b) Escritura de poder, bastanteada y legalizada, en su caso, si se
actla en representacion de otra persona.

¢) Escritura de constitucion de la sociedad mercantil inscrita en el
Registro Mercantil, y nimero de identificacion fiscal, cuando concu-
rra una sociedad de esta naturaleza.

d) Declaracion responsable ante Notario, autoridad judicial o admi-
nistrativa de no estar incurso en prohibiciones de contratar, con-
forme a los articulos 15 a 20 de la Ley de Contrato de las Admi-
nistraciones Publicas.

e) Resguardo acreditativo de la garantia provisional.

f) Las empresas extranjeras, presentardn despacho expedido por la
Embajada de Espafia en el Pais respectivo, donde se certifique que
conforme a su legislacion tiene capacidad para contratar y obligar-
se, y declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con re-
nuncia en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudieran
corresponderle.

g) Los que acrediten hallarse al corriente en el pago de las obli-
gaciones con este Municipio, tributarias y de Seguridad Social.
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El sobre B se subtitulard OFERTA ECONOMICA con el siguiente
modelo:

D. con  domicilio en
Municipio

(P y DNIL n?

expedido en con

fecha en nombre propio (0 en repre-
sentacion  de como  acredito  por

) enterado de la convocatoria de Subasta Oficial de la
Provincia n.° de fecha tomo parte en la
misma comprometiéndose a adquirir el bien «PARCELA EN DEHESA
BOYAL» en el precio de
(letra y ndmero), con
arreglo al pliego de clausulas administrativas que acepto integramen-
te, haciendo constar que mantengo la oferta durante Meses
y no estoy incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en
el art. 20 de la Ley de Contratos de las Administraciones Pdblicas.

Apertura de plicas, por la Mesa de Contratacion a las 14 horas del
tercer dia habil siguiente al en que termine el plazo de presenta-
cion de proposiciones, por procedimiento abierto, anunciada en el
Boletin.

Navalvillar de Pela, 11 de febrero de 1997 —EL ALCALDE.

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE SANTA ANA

ANUNCIO de 11 de abril de 1997, sobre
Normas Subsidiarias.

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento las Normas
Subsidiarias de Valle de Santa Ana, redactado por el Arquitecto
D. Francisco Fernéndez Castelld, se somete a informacion publica
por plazo de un mes, contado a partir de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma, duran-
te el cual podrd ser examinado por cualquier persona fisica 0
juridica en las dependencias del Ayuntamiento, en horario de
oficina, para formular las alegaciones u observaciones que se es-
timen pertinentes.

Valle de Santa Ana, 11 de abril de 1997.—El Alcalde-Presidente,
FRANCISCO CHAVEZ CHAVEZ.

AYUNTAMIENTO DE MALPARTIDA DE PLASENCIA

ANUNCIO de 8 de abril de 1997, sobre
proyecto de Bandera y Escudo Heraldico.

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el pasa-
do dia 7 de abril de 1997, acordd, por unanimidad, aprobar el
proyecto de Bandera y Escudo Heraldico de este Municipio, lo
que se hace plblico para general conocimiento, para que los in-
teresados que lo deseen formulen las alegaciones o reclamacio-
nes que estimen oportunas, todo ello conforme determina el art.
4.1 del Decreto 13/1991, de 19 de febrero, por el que se regu-
la el procedimiento para adopcion, modificacion o rehabilitacion
de las banderas y escudos herdldicos de las Entidades Locales.

Malpartida de Plasencia, 8 de abril de 1997.—EL ALCALDE.




NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1997

I. CONTENIDO.
La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dara derecho a recibir un ejemplar de los nimeros ordinarios (martes, jueves y sabado), extraordinarios,
suplementos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio piblico que se establece en la Orden de 22 de noviembre de 1996, por la que
se fija la cuantia de los precios piblicos correspondientes a venta de publicaciones e insercién de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura (D.0.E.
namero 137, de 26-11-1996).

2. FORMA.
1.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracién del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.
2.. las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Paseo de Roma, s/n., 06800
MERIDA (Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.0.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzado el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.
3.2. Las altas de las suscripciones, bien sean semestrales o trimestrales, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada trimestre natural,
cualquiera que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los nimeros atrasados al
periodo transcurrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.

4.1. El precio de la suscripcion para el aiio 1997, es de 12.000 pesetas. Si la suscripcidn se formaliza a partir del mes de abril, su importe para los nueve meses
restantes es de 9.000 pesetas. Si se produce a partir de julio, el precio para los seis meses que restan del aiio sera de 6.000 pesetas, y si se hiciera desde
octubre, el precio serd de 3.000 pesetas, para el dltimo trimestre.

4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 100 pesetas.

4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemente E) es de 600 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.500 pesetas si tiene 60 o mas paginas.

4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.0O.E.
nam. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Zaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, (aja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Almendrale-
jo), debiendo enivar del MODELO 50 los ejemplares 1y 4 (blanco y rosa) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acpeta ningiin otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de Cadigo del Precio Pablico del Diario Oficial de Extremadura. (Cadigo nimero 11101 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6.1. Las renovaciones para el ejercicio 1997 completo de acuerdo con los Precios Piblicos y forma de pago expresadas en los ndmeros anteriores, seran admitidas
por el Negociado de Publicaciones hasta el 31 de diciembre de 1996. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procederd a dar de
baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envios.
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